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แบบตอบรบัค ำเสนอซื้อหลกัทรพัยข์องบริษัท เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) และจองซือ้หุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของ บริษัท ติดล้อ โฮลด้ิงส ์จ ำกดั (มหำชน) 
วนัที่........................................................... แบบตอบรบั เลขที่..................................................................... 
เรยีน ผู้ท ำค ำเสนอซือ้ และตวัแทนในกำรรบัซื้อหลกัทรพัย์ (บรษัิทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคนิภทัร จ ำกดั (มหำชน) (“KKPS”) หรอื บรษัิทหลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั (“INVX”))  
ขำ้พเจ้ำ (“ผู้แสดงเจตนำขำย”) (นำย/นำง/นำงสำว/บรษัิท/ อ่ืน ๆ  (โปรดระบุ)) ……………..……………...................................................................................สญัชำติ......................................................................... 
ที่อยู่ (ที่ติดต่อได้ทำงไปรษณีย์)......................…ซอย.......................................................................ถนน.................................................. .....................ต ำบล/แขวง.......................................................................
อ ำเภอ/เขต.................................................. ......................จงัหวดั........................................................................รหสัไปรษณีย.์.................................................ประเทศ....................................................................
โทรศพัท์ที่ท ำงำน/บ้ำน........................................................................โทรศพัท์มอืถือ........................................................................E-mail address.................................................................................................. 
ที่อยู่ตำมบตัรประชำชน/ทะเบยีนบ้ำน/ทะเบยีนนิติบุคคล             เหมอืนที่อยู่ที่ติดต่อได้ทำงไปรษณีย์              ต่ำงจำกที่อยู่ที่ติดต่อได้ทำงไปรษณีย์ (โปรดระบุ) 
เลขที่..........ซอย...........................................ถนน.....................................ต ำบล/แขวง........................อ ำเภอ/เขต.........................จงัหวดั........................ประเทศ.....................รหสัไปรษณีย์.................................. 
ที่อยู่อำศยัในปัจจุบนั  ที่อยู่เดยีวกนักบัที่อยู่ที่ติดต่อได้ทำงไปรษณีย ์  ที่อยู่เดยีวกนักบัที่อยูต่ำมบตัรประชำชน/ทะเบยีนบ้ำน/ทะเบยีนนิติบุคคล  อื่นๆ (โปรดระบุ) เลขที่.............................................................. 
ซอย...............................ถนน...........................ต ำบล/แขวง.........................อ ำเภอ/เขต.....................................จงัหวดั.................................ประเทศ.........................รหสัไปรษณีย์…….……………... 
โปรดให้ข้อมูลเก่ียวกบัอำชีพและสถำนท่ีท ำงำนตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรฟอกเงิน ดงันี้ ท่ำนประกอบอำชพี  เจ้ำของของธุรกิจค้ำอญัมณี/เพชรพลอย/ทองค ำ/เครื่องประดบัที่ท ำ
จำกอญัมณีเพชรพลอย/ทองค ำ  เจ้ำของกิจกำรค้ำของเก่ำตำมกฎหมำยกำรควบคุมกำรขำยทอดตลำดและค้ำของเก่ำ  เจ้ำของกิจกำรรบัแลกเปลี่ยนเงนิตรำทัง้นิติบุคคลและบุคคลธรรมดำ  เจ้ำของกิจกำรที่
ให้บรกิำรโอนและรบัโอนเงนิทัง้ ภำยในประเทศและต่ำงประเทศที่ไม่ใช่สถำบนักำรเงนิ  เจ้ำของกิจกำรที่ประกอบธุรกิจคำสโินหรอืบ่อนกำรพนัน  เจ้ำของกิจกำรที่ประกอบธุรกิจสถำนบรกิำรตำมกฎหมำยว่ำด้วย
สถำนบรกิำร  เจ้ำของกิจกำรค้ำอำวุธยุทธภณัฑ์  เจ้ำของกิจกำรบรษัิทหรอืนำยหน้ำจดัหำงำนที่รบัคนเขำ้มำท ำงำนจำกต่ำงประเทศหรอืส่งคนไปท ำงำนต่ำงประเทศ  เจ้ำของกิจกำรธุรกิจน ำเที่ยว บรษัิททัวร์ 
อย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง  อำชพี/ประเภทกิจกำรอื่นๆ (โปรดระบุ) ....................................... สถำนที่ตัง้ ที่ท ำงำน (โปรดระบุชื่อและที่อยู่) ……................................................................................................................... .... 
วนั-เดอืน-ปีเกิด/วนัจดทะเบยีนนิติบุคคล (พ.ศ.) .............................กรณีเป็นคนต่ำงด้ำวให้แสดงที่อยู่ในประเทศเจ้ำของสญัชำติ............................................................................................................................. ........ 
ที่อยู่ปัจจุบนัในประเทศไทย............................................................................................................................. ......................................................................................................... ...................................................
แหล่งที่มำของรำยได้มำจำก   ประเทศไทย  ประเทศอื่นๆ (โปรดระบุ).............................................................................................. ......................................................................................................................  
แหล่งที่มำของเงนิ (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ขอ้) : บุคคลธรรมดำ :  เงนิออม    ธุรกิจส่วนตวั   เงนิเดอืน   รำยได้จำกกำรลงทุน/มรดก  อื่นๆ (ระบุ) …………..….…………………..…..…....................................... 
นิติบุคคล:  เงนิจำกธุรกิจ  อื่นๆ (ระบุ) ……………............................................................................……………..…เลขประจ ำตวัผู้เสยีภำษี (13 หลกั)…………....…….…………..………….……….………....... 
โปรดระบุประเภทของผู้แสดงเจตนำขำยหุ้นสำมญัของบริษัท เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) 

 บุคคลธรรมดำสญัชำติไทย  บุคคลธรรมดำสญัชำติต่ำงด้ำว บตัรประจ ำตวัประชำชน/บตัรขำ้รำชกำร/บตัรรฐัวสิำหกิจ/ใบต่ำงด้ำว/หนังสอืเดนิทำง เลขที่........................................................................................... 
 นิติบุคคลสญัชำติไทย  นิติบุคคลสญัชำติต่ำงดำ้วที่ประกอบกิจกำรในประเทศไทย  นิติบุคคลสญัชำติต่ำงดำ้วที่มไิด้ประกอบกจิกำรในประเทศไทย  

เลขทะเบยีนบรษัิท เลขที่ ...............................………………………………….……….เลขประจ ำตวัผู้เสยีภำษี .....................................................................………….…………………................................................ 
ข้ำพเจ้ำตกลงท่ีจะเสนอขำยหุ้นสำมญัของ TIDLOR จ ำนวน......…………………….…………………………..……..หุ้น (…………………….............…….…………………………………………………….)

โดยขอรบัช ำระเป็นหุ้นสำมญัเพิม่ทุนของบรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน) ในสดัส่วนกำรแลกหุ้น 1 หุ้นสำมญัของบรษัิท เงนิติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) ต่อ 1 หุ้นสำมญัของบรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน) 
และขอจองซื้อหุ้นสำมญัเพิ่มทุนของบริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส ์จ ำกดั (มหำชน) ตำมอตัรำแลกเปลี่ยนดงักล่ำว โดยขำ้พเจ้ำได้ศกึษำขอ้มูล เงื่อนไข และขอ้ก ำหนดอย่ำงครบถ้วนและตกลงที่จะปฏิบัติตำมเงื่อนไขและ
ขอ้ก ำหนดตำมค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ทุกประกำร และจะไม่ท ำกำรเพกิถอนกำรเสนอขำยดงักล่ำวไม่ว่ำด้วยประกำรใดๆ ก็ตำม เว้นแต่เป็นกำรปฏิเสธตำมเงื่อนไขและขอ้ก ำหนดที่ระบุในค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ ซึ่งวนั
สุดท้ำยที่ขำ้พเจ้ำสำมำรถยกเลกิกำรแสดงเจตนำขำยได้คอืวนัท ำกำรที่ 20 ของระยะเวลำรบัซื้อ ซึ่งตรงกบัวนัที่ 4 เมษำยน 2568 ระหว่ำงเวลำ 9.00 น. ถึง 16.00 น. 

ขำ้พเจ้ำขอมอบให้ตวัแทนในกำรรบัซื้อหลกัทรพัยเ์ป็นผู้รบัมอบอ ำนำจของขำ้พเจ้ำในกำรขำย โอน และส่งมอบหุ้นสำมญัของขำ้พเจ้ำตำมรำยละเอียดที่กลำ่วขำ้งลำ่งนี้ รวมทัง้กำรรบัช ำระค่ำขำยหุ้นสำมญัดงักลำ่ว 
ตลอดจนด ำเนินกำรอื่นใดที่เกี่ยวขอ้งกบักำรขำยและกำรรบัช ำระรำคำหลกัทรพัย์แทนขำ้พเจ้ำ 

 กรณีส่งมอบเป็น "ใบหุ้น"   กรณโีอนหุ้นผ่ำนศนูย์รบัฝำกหลกัทรพัย ์
จ ำนวนหุ้น ชื่อผู้ถือหุ้นตำมทะเบยีน ใบหุ้นเลขที ่ โอนจำกบรษัิทสมำชกิ

ศูนย์รบัฝำกหมำยเลข 
เลขที่เอกสำรกำร

โอน วนัที่โอน 

      
      
   รวม  

กำรขอรบัช ำระรำคำเป็นหุ้นสำมญัของบรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน) 
ในกรณีที่มบีญัชซีือ้ขำยหลกัทรพัย์:  
 ให้ฝำกหุ้นสำมญัตำมจ ำนวนที่ได้รบักำรจดัสรรนัน้ไว้ในชื่อ “บรษัิท ศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั เพื่อผู้ฝำก” และด ำเนินกำรให้บรษัิท........................................................................... สมำชกิผู้

ฝำกเลขที่  ..................................... น ำหุ้นเขำ้ฝำกไว้กบั บรษัิท ศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั เพื่อเขำ้บญัชซีื้อขำยหลกัทรพัย์ซึ่งขำ้พเจ้ำมอียู่กบับรษัิทนัน้ บญัชเีลขที่ ………............…................ 
ภำยใน 7 (เจ็ด) วนัท ำกำร นับจำกวนัที่สิ้นสุดระยะเวลำรบัซื้อ (ชื่อผู้จองซื้อต้องตรงกบัชื่อบญัชซีื้อขำยหลกัทรพัย์ มฉิะนัน้จะด ำเนินกำรออกใบหุ้นในชื่อของผู้จองซื้อแทน ภำยใน 15 วนัท ำกำร นับจำกวนัที่สิ้นสุด
ระยะเวลำรบัซื้อ ซึ่งบรษัิทฯจะไม่รบัผดิชอบในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สำมำรถขำยหุ้นที่ได้รบัจดัสรรได้ทนัวนัที่หุ้นสำมญัของบรษัิทฯเริม่ท ำกำรซื้อขำยได้ในวนัแรกในตลำดหลกัทรพัย์ฯ) 

ในกรณีที่ไม่มบีญัชซีื้อขำยหลกัทรพัย์: 
 เข้ำบญัชี 600: ให้ฝำกหุ้นสำมญัตำมจ ำนวนที่ได้รบักำรจดัสรรนัน้ไว้ในชื่อ “บรษัิท ศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั” และน ำหุ้นเขำ้ฝำกไว้กบั บรษัิท ศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั โดย

น ำเขำ้บญัชขีองบรษัิทผู้ออกหลกัทรพัย์สมำชกิเลขที่ 600 เพื่อขำ้พเจ้ำ กรณีเลอืกรบัหุ้น เขำ้บญัช ี600 ในช่องนี้ กรุณำกรอกขอ้มูลและลงนำมเอกสำรเพิม่เติมส ำหรับกำรด ำเนินกำรตำม Foreign Account Tax 
Compliance Act (“FATCA”) และหรอืเป็นบุคคลที่มถ่ิีนที่อยู่ทำงภำษีในประเทศคู่สญัญำตำมหลกัเกณฑ์ CRS เฉพำะผู้ประสงค์น ำหลกัทรพัย์ฝำกเขำ้บญัชบีรษัิทผู้ออกหลกัทรพัย ์(Issuer Account) เพื่อน ำส่งให้แก่ 
TSD ด้วย (บรษัิทฯขอสงวนสทิธไิม่น ำฝำกหลกัทรพัย์เขำ้บญัชบีรษัิทผู้ออกหลกัทรพัย์สมำชกิเลขที่ 600 (Issuer Account) ในกรณีไม่ได้กรอกขอ้มูลตำมที่ก ำหนด หรอืหำกมขีอ้บ่งชี้ว่ำท่ำนอำจเป็นบุคคลสหรฐัฯ ผู้
จองซื้อยนิยอมที่จะรบักำรจดัสรรหุ้นสำมัญเป็นใบหุ้น ตำงเงื่อนไขที่ TSD ก ำหนด “  (กำรขอออกเป็นใบหุ้นสำมญัในภำยหลงัผู้จองซื้อหุ้นจะต้องเสยีค่ำธรรมเนียมตำมที่บรษัิท ศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (ประเทศ
ไทย) จ ำกดั ก ำหนด)  

 ขอรบัใบหุ้น: ให้ออกใบหุ้นสำมญัตำมจ ำนวนที่ได้รบัจดัสรรนัน้ไว้ในชื่อของขำ้พเจ้ำและจดัส่งใบหุ้นให้ขำ้พเจ้ำตำมชื่อและที่อยู่ที่ได้ระบุไว้ขำ้งต้น ทำงไปรษณีย์ลงทะเบยีนภำยใน 15 วนัท ำกำร นับจำกวนัที่สิ้นสุด
ระยะเวลำรบัซื้อ ซึ่งบรษัิท เงนิติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) จะไม่รบัผดิชอบในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สำมำรถขำยหุ้นที่ได้รบัจดัสรรได้ทนัวนัที่หุ้นสำมญัเพิม่ทุนของบรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน) เริม่ท ำกำรซื้อขำย
ได้ในวนัแรกในตลำดหลกัทรพัย์ฯ 

พร้อมกนันี้ ขำ้พเจ้ำได้แนบเอกสำรหลกัฐำนเพื่อเป็นเอกสำรหลกัฐำนประกอบกำรตอบรบัค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ ดงันี้ ใบหุ้นของบรษัิท เงนิติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) ที่ได้ลงนำมสลกัหลงัโดยขำ้พเจ้ำแล้ว และ/หรอื 
หลกัฐำนกำรโอนหุ้น บรษัิท เงนิติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) ผ่ำนศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัยเ์ขำ้บญัช ี“บริษัทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) เพ่ือค ำเสนอซื้อ” เลขท่ีบญัช ี006-000000015-7 หรอื “บริษัท 
หลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั เพือ่กำรท ำเทนเดอร์ ออฟเฟอร์” เลขท่ีบญัชี 023-000000013-7 รวมทัง้เอกสำรหรอืหลกัฐำนแสดงสภำพบุคคลของผู้แสดงเจตนำขำยตำมที่ระบุไว้ในค ำเสนอซือ้หลกัทรพัย์ 
ขำ้พเจ้ำขอรบัรองว่ำขำ้พเจ้ำเป็นผู้มกีรรมสทิธิถู์กต้องตำมกฎหมำยในบรรดำหุ้นสำมญัของหลกัทรพัย์ที่ขำยโดยปรำศจำกกำรจ ำน ำหรอืภำระติดพนัใดๆ หรอืสทิธขิองบุคคลภำยนอก (“ภำระติดพนั”) และขำ้พเจ้ำได้ขำย
หุ้นในฐำนะผู้มกีรรมสทิธิใ์นใบหุ้นดงักล่ำว โดยปรำศจำกภำระติดพนัใดๆทัง้สิ้น 

ในกำรตอบรบัค ำเสนอซื้อหุ้นสำมญัของ TIDLOR และกำรจองซื้อหุ้นสำมญัเพิม่ทุนของผู้ท ำค ำเสนอซื้อในครัง้นี้ ขำ้พเจ้ำ  ได้รบัหนังสอืชี้ชวนในรูปแบบ ( หนังสอื)  ไม่ประสงค์จะรบัหนังสอืชี้ชวน และได้รบั
เอกสำรสรุปขอ้มูลส ำคญัของหลกัทรพัย์ (Executive Summary) แล้ว (รวมถึงผู้ที่ไม่ได้ใส่เครื่องหมำยใดๆ) 

ขำ้พเจ้ำรบัทรำบว่ำตวัแทนในกำรรบัซื้อหลกัทรพัย์จะเกบ็รวบรวมและใช้ขอ้มูลส่วนบุคคลภำยใต้เอกสำรนี้ และจะเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลดงักลำ่วบรษัิท เงนิติดล้อ จ ำกดั (มหำชน)  บรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั 
(มหำชน) และส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์และ/หรอืหน่วยงำนอื่นใดที่เกี่ยวขอ้งภำยใต้เอกสำรนี้ (ถ้ำม)ี (“บุคคลที่ได้รบักำรเปิดเผยขอ้มูล”) เพื่อปฏิบติัตำมแบบตอบรบัค ำเสนอซื้อ
หลกัทรพัย์ของขำ้พเจ้ำ รวมถึงด ำเนินกำรอื่นใดที่จ ำเป็นและเกีย่วขอ้งกบักำรปฏิบติัหน้ำที่ของบุคคลที่ได้รบักำรเปิดเผยขอ้มูล และรำยงำนต่อส ำนักงำนป้องกนัและปรำบปรำมกำรฟอกเงนิ เพื่อประโยชน์ในกำรป้องกนั
กำรท ำธุรกรรมทำงกำรเงนิที่ไม่ชอบด้วยกฎหมำย โปรดอ่ำนเพิม่เติมเกี่ยวกบัประกำศนโยบำยควำมเป็นส่วนตวัหรอืเอกสำรใดๆ ที่ก ำหนดขึ้น เพื่อแจ้งให้เจ้ำของขอ้มูลส่วนบุคคลทรำบถึงกำรคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
(“นโยบำยควำมเป็นส่วนตวั”) ของบุคคลที่ได้รบักำรเปิดเผยขอ้มูลดงักลำ่วที่เว็บไซต์หรอืช่องทำงอื่นใดที่บุคคลที่ได้รับกำรเปิดเผยขอ้มูลดงักล่ำวก ำหนดไว้ เว้นแต่บุคคลที่ได้รบักำรเปิดเผยขอ้มูลไม่อยูภ่ำยใต้บงัคบัของ
พระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (และที่อำจมีกำรแก้ไข
เพิม่เติม) 
 

  
 

หลกัฐำนกำรรบัใบหุ้น / ใบโอนหุน้สำมญัผ่ำนศูนย์รบัฝำก / แบบตอบรบัค ำเสนอซื้อหุ้นสำมญั / ใบจองซือ้หลกัทรพัย์ 
วนัที่……………………………….... เลขที่ใบรบั……………………………… 
บรษัิทหลกัทรพัย์ เกยีรตินำคนิภทัร จ ำกดั (มหำชน) / บรษัิทหลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั ในฐำนะตวัแทนรบัซื้อหลกัทรพัยไ์ด้รบัแบบตอบรบัค ำเสนอซื้อหุ้นของบรษัิท เงนิติดลอ้ จ ำกดั (มหำชน) และใบหุ้น 
และ/หรอื หลกัฐำนกำรโอนหุ้นสำมญัจ ำนวน………………………………………………….หุ้น ผ่ำนศนูย์รบัฝำกหลกัทรพัย์จำก……………………………....…ไวเ้รยีบร้อยแล้ว 
ทัง้นี้ ผู้แสดงเจตนำขำยไดแ้จ้งควำมประสงค์ขอรบัช ำระรำคำเป็นหุ้นสำมญัของบรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส ์จ ำกดั (มหำชน) โดยวธิ ี
 น ำหุ้นสำมญัเขำ้ฝำกกบัสมำชกิผู้ฝำกบรษัิท …………………….................สมำชกิผู้ฝำกเลขที่…………ชือ่บญัช…ี………………….....................................เลขที่……………………......................................     
 น ำเขำ้บญัชขีองบรษัิทผู้ออกหลกัทรพัย์สมำชกิเลขที่ 600 
 ออกใบหุ้นจดัส่งทำงไปรษณยี์ลงทะเบยีนชื่อที่อยู่ที่ระบุไว้ขำ้งต้น 
 ลงชื่อผู้รบั……………………............................................................. ........................... 

ลงชื่อ   ผู้แสดงเจตนำขำย หรอื 
 ( ) ผู้รบัมอบอ ำนำจ 
  วนัท่ี________________________________________________         _  

กำรลงทุนในหุ้นมคีวำมเสี่ยง ผู้แสดงเจตจำขำย
ควรอ่ำนหนังสอืชี้ชวนเพื่อกำรเสนอขำย

หลกัทรพัย์อยำ่งรอบคอบก่อนตดัสนิใจจองซื้อ
หุ้น 



 

 

BROKER       
ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท 

Participant No. Company Name Participant No. Company Name 
002 บริษัทหลกัทรพัย์ทิสโก้ จ ำกดั   032 บริษัทหลกัทรพัย์ ดำโอ (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) 

  TISCO SECURITIES COMPANY LIMITED    DAOL SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 
003 บริษัทหลกัทรพัย์ พำย จำกดั (มหำชน)  034 บริษัทหลกัทรพัย์ฟิลลิป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  

  PI SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   PHILLIP SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 
004 บริษัทหลกัทรพัย์ ดีบีเอส วิคเคอร์ส (ประเทศไทย) จ ำกดั   038 บริษัทหลกัทรพัย์ บียอนด์ จ ำกดั (มหำชน) 

  DBS VICKERS SECURITIES (THAILAND) COMPANY LIMITED   Beyond Securities Public Company Limited 
005 บริษัทหลกัทรพัย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้ำส์ จ ำกดั (มหำชน) 048 บริษัทหลกัทรพัย์ ไอร่ำ จ ำกดั (มหำชน) 

  LAND AND HOUSES SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   AIRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
006 บริษัทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) 050 บริษัทหลกัทรพัย์ เอเอสแอล จ ำกดั  

  KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   ASL SECURITIES COMPANY LIMITED 
007 บริษัทหลกัทรพัย์ ซีจีเอส-ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จ ำกดั 051 บริษัทหลกัทรพัย์ เอสบีไอ ไทย ออนไลน์ จ ำกดั 

  CGS-CIMB Securities (Thailand) COMPANY LIMITED   SBI THAI ONLINE SECURITIES CO.,LTD. 
008 บริษัทหลกัทรพัย์ เอเซีย พลสั จ ำกดั 052 บริษัทหลกัทรพัย์ จีเอ็มโอ-แซด คอม (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

  ASIA PLUS SECURITIES COMPANY LIMITED   GMO-Z COM SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED  
010 บริษัทหลกัทรพัย์ เมอร์ริล ลินช์ (ประเทศไทย) จ ำกดั   053 บริษัทหลกัทรพัย์ ลิเบอร์เรเตอร์ จ ำกดั 

  MERRILLl LYNCH SECURITIES (THAILAND) LIMITED   LIBERATOR SECURITIES COMPANY LIMITED 
011 บริษัทหลกัทรพัย์ กสกิรไทย จ ำกดั (มหำชน) 200 บริษัทหลกัทรพัย์ เมย์แบงก์ (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)   

  KASIKORN SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   MAYBANK SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 
013 บริษัทหลกัทรพัย์ เคจีไอ (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  211 บริษัทหลกัทรพัย์ ยูบีเอส (ประเทศไทย) จ ำกดั 

  KGI SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED   UBS SECURITIES (THAILAND) LIMITED 
015 บริษัทหลกัทรพัย์ คิงส์ฟอร์ด จ ำกดั (มหำชน) 221 บริษัทหลกัทรพัย์ เมอร์ชัน่ พำร์ทเนอร์  จ ำกดั (มหำชน) 

  KINGSFORD SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   MERCHANT PARTNERS SECURITIES LIMITED. 
016 บริษัทหลกัทรพัย์ธนชำต จ ำกดั  (มหำชน) 224 บริษัทหลกัทรพัย์บวัหลวง จ ำกดั (มหำชน) 

  THANACHART SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED               BUALUANG SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
019 บริษัทหลกัทรพัย์ หยวนต้ำ (ประเทศไทย) จ ำกดั      225 บริษัทหลกัทรพัย์ซี แอล เอส เอ (ประเทศไทย) จ ำกดั  

  YUANTA SECURITIES (THAILAND) COMPANY LIMITED    CLSA SECURITIES (THAILAND) LIMITED 
022 บริษัทหลกัทรพัย์ ทรีนิตี้ จ ำกดั 229 บริษัทหลกัทรพัย์ เจพมีอร์แกน (ประเทศไทย) จ ำกดั 

  TRINITY SECURITIES COMPANY LIMITED    JPMORGAN SECURITIES (THAILAND) LIMITED    
023 บริษัทหลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั 230 บริษัทหลกัทรพัย์ โกลเบล็ก จ ำกดั 
  INNOVEST X SECURITIES COMPANY LIMITED   GLOBLEX SECURITIES COMPANY LIMITED 

026 บริษัทหลกัทรพัย์ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)      242 บริษัทหลกัทรพัย์ ซิตี้คอร์ป (ประเทศไทย) จ ำกดั 
  UOB KAY HIAN SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED  CITICORP SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

027 บริษัทหลกัทรพัย์ อำร์เอชบี (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 244 บริษัทหลกัทรพัย์ แมคควอรี (ประเทศไทย) จ ำกดั 
  RHB SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED   MACQUARIE SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

029 บริษัทหลกัทรพัย์กรุงศรี จ ำกดั (มหำชน) 248 บริษัทหลกัทรพัย์ กรุงไทย เอ็กซ์สปริง จ ำกดั 
  KRUNGSRI SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   KRUNGTHAI XSPRING SECURITIES COMPANY LIMITED 

030 บริษัทหลกัทรพัย์ ไอ วี โกลบอล จ ำกดั (มหำชน) 924 บริษัทหลกัทรพัย์ ฟินันเซีย ไซรสั จ ำกดั (มหำชน) 
  I V GLOBAL SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   FINANSIA SYRUS SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
SUB-BROKER 
ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท 

Participant No. Company Name Participant No. Company Name 
258 บริษัท หลกัทรัพย์ เคเคพี ไดม์ จ ำกดั   

 KKP DIME SECURITIES COMPANY LIMITED   
CUSTODIAN       
ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท 

Participant No. Company Name Participant No. Company Name 
236 ธนำคำร ทิสโก้ จ ำกดั (มหำชน) 330 ธนำคำรฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้แบงกิ้งคอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (เพื่อตรำสำรหนี้) 

  TISCO BANK PUBLIC COMPANY LIMITED    THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORP.,LTD.BKK.-BOND 
245 ธนำคำรทหำรไทยธนชำต จ ำกดั (มหำชน) 334 บริษัทหลกัทรพัย์ เพื่อธุรกิจหลกัทรพัย์ จ ำกดั (มหำชน) (คสัโตเดี้ยน) 

  TMBThanachart Bank Public Company Limited   TSFC SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED - CUSTODIAN 
301 ธนำคำรซิตี้แบงก์ เอ็น.เอ.(CUSTODY SERVICES)  336 ธนำคำรเกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) 

  CITIBANK, N.A. - CUSTODY SERVICES   Kiatnakin Phatra Bank Public Company Limited 
302 ธนำคำรไทยพำณิชย์ จ ำกดั (มหำชน)  337 ธนำคำรทหำรไทยธนชำต จ ำกดั (มหำชน) 

  THE SIAM COMMERCIAL BANK PUBLIC CO.,LTD.   TMBThanachart Bank Public Company Limited 
303 ธนำคำรกรุงเทพ จ ำกดั (มหำชน) - ผู้รบัฝำกทรพัย์สนิ 339 ธนำคำร ทิสโก้ จ ำกดั (มหำชน) (เพื่อรบัฝำกทรัพย์สนิ) 

  BANGKOK BANK PUBLIC COMPANY LIMITED-CUSTODY   TISCO BANK PUBLIC COMPANY LIMITED (CUSTODIAN) 
304 ธนำคำรฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้ แบงกิ้ง คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั  340 ธนำคำร เจพีมอร์แกน เชส (เพื่อค้ำตรำสำรหนี้) 

  THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORP.,LTD.BKK.   JPMORGAN CHASE BANK (BOND TRADING) 
305 ธนำคำรกรุงไทย จ ำกดั (มหำชน)  343 ธนำคำร ซีไอเอ็มบี ไทย จ ำกดั (มหำชน) 

  THE KRUNG THAI BANK PUBLIC CO.,LTD.   CIMB THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMTED 
308 ธนำคำรกสกิรไทย จ ำกดั (มหำชน)  350 บริษัทหลกัทรพัย์ สยำมเวลธ์ จ ำกดั 

  KASIKORNBANK PUBLIC COMPANY LIMITED  SIAM WEALTH SECURITIES COMPANY LIMITED 
312 ธนำคำรสแตนดำร์ดชำร์เตอร์ด  (ไทย) จ ำกดั (มหำชน) 351 บริษัทหลกัทรพัย์ เว็ลธ์ เมจิก จ ำกดั 

  STANDARD CHARTERED BANK (THAI) PUBLIC CO.,LTD.  WEALTH MAGIK SECURITIES CO.,LTD 
316 ธนำคำรไอซีบีซี (ไทย) จ ำกดั (มหำชน) 352 บริษัทหลกัทรพัย์ บลูเบลล์ จ ำกดั 

  INDUSTRIAL AND COMMERCIAL BANK OF CHINA (THAI) PUBLIC COMPANY LIMITED  BLUEBELL SECURITIES COMPANY LIMITED 
320 ธนำคำรดอยซ์แบงก์ เอจี สำขำกรุงเทพฯ - เพื่อรบัฝำกทรพัย์สนิ  412 บริษัท ศรีสวสัดิ ์แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 

 DEUTSCHE BANK AKTIENGESELLSCHAFT BANGKOK BRANCH - CUSTODY SERVICES    Srisawad Capital 1969 Public Company Limited 
328 ธนำคำรกรุงศรีอยุธยำ จ ำกดั (มหำชน) 425 ธนำคำรกรุงไทย จ ำกดั (มหำชน) (เพื่อลูกค้ำ) 
  BANK OF AYUDHYA PUBLIC COMPANY LIMITED   KRUNG THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMITED (FOR CUSTOMER) 

329 ธนำคำรทหำรไทยธนชำต จ ำกดั (มหำชน) 432 ธนำคำรกรุงศรีอยุธยำ จ ำกดั (มหำชน) - เพื่อพนัธบตัร 
 TMBThanachart Bank Public Company Limited  Bank of Ayudhya Public Company Limited – For Bond 

 



Attachment 8.2 

 

 Form for Tender Offer Acceptance of NVDRs of Ngern Tid Lor Public Company Limited (“TIDLOR”) and 
Subscription for NVDRs of TIDLOR Holdings Public Company Limited (the “Company” or the “Tender Offeror”) 

To  TIDLOR Holdings Public Company Limited as the Tender Offeror and  Acceptance Form No  
Kiatnakin Phatra Securities Public Company Limited, and and InnovestX Securities Company Limited as the Tender Offer Agents 

 I/We (Mr./Mrs./Ms./Company) Nationality                     Gender  
Contact Address (that can be reached via mail)    
                                                                                       Postal Code           Country                                Contact Telephone  
Taxpayer ID No. Occupation  
  Registered Address is the same as Contact Address          Registered Address different from Contact Address with Registered Address as follows 
Registered Address     
                                         Postal Code             Country                                              Contact Telephone  
Please provide information about occupations and workplaces as financial institutions have a duty to comply with the Anti-Money Laundering laws and Prime Minister Office Notification 
on Customer Identification Methodology for Financial Institutions and the Ministerial Regulation on Customer Due Diligence 
 The owner relating to trading of precious stones, diamonds, gems, gold, or ornaments decorated with precious stones, diamonds, gems, or gold  The owner relating to trading in 

antiques under the law governing selling by auction and trading in antiques  The owner in exchange of currency, both natural and legal person  The owner of funds or value transfer 
service, domestic or cross-border that is not a financial institution  The owner of casino or gambling house business  The owner relating to entertainment facility under the law 
governing entertainment facility  The owner relating to trading in arms and ammunition (armament)  The owner relating to employment agent to accepting foreigner to work in the 
kingdom or sends people to work abroad  The owner relating to travel or tour agent 

 Other Occupation/Business Type ……………………………………………...…..……..… Office Address (Name and Address) …………………..…………………….…….……………………. 
In case of a foreigner (Please specify Address in the country of citizenship)                                                                                                                        
Source of income from:  Thailand  Others (Please specify the country)                                                                                                                         
Source of payment (can select more than 1 option): Individual:  Saving  Self-employed business  Salary  Investment income / Inheritance  Other (please 
specify)                                           Juristic Person:  Money from business  Others (please specify)                                                           

Please specify type of the seller of ordinary shares of TIDLOR and the subscriber for NVDR of ordinary shares of the Tender Offeror: 
 Thai Individual            ID Card No / Civil Servant ID Card / State Enterprise Card No  
 Foreign Individual Alien Card / Passport/ID No.  
 Thai Juristic Person             Company Registration No  
 Foreign juristic person conducting business in Thailand         Company Registration No  
 Foreign juristic person not conducting business in Thailand   Company Registration No  
 I/We hereby accept to sell  ( ) 
NVDR of ordinary shares of TIDLOR and in exchange for the tendered securities, to subscribe for newly issued NVDR of the Company by way of a share exchange at the ratio 1 share of TIDLOR 
to 1 newly issued share of the Company. 
 I/We understand that the tender offer acceptance for NVDR is irrevocable. I/we have thoroughly examined the terms and conditions contained in the Tender Offer and agree to comply with the 
terms and conditions of the tender offer. I/We shall not cancel or revoke the tender offer acceptance in any circumstance except for the cancellation or revocation under the terms and conditions 
stated in the Tender Offer. I/We understand that I/we shall not take any action relating to such NVDR units until they are registered as listed securities and allowed to trade on the SET. 
 I/We hereby appoint the Tender Offer Agent as my/our Attorney to deliver NVDR, arrange the payment procedure and process other necessary matters relevant to the tender offer acceptance 
and the subscription of newly issued NVDR of ordinary shares by the Tender Offeror. 
 

Transfer Scripless NVDR 
Transfer from TSD Participant No. Transfer Slip No. Transfer Date Number of shares 

    
    
   Total  
I/We hereby attach the following documents for the tender offer acceptance including evidence of NVDR transfer through Thailand Securities Depository Company Limited (the “TSD”) to the 

account of “KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED FOR TENDER” Account No. 006-000000015-7 or “InnovestX Securities Company Limited for Tender Offer”” Account 
Number 023-000000013-7 and proof of identity in respect to the transferor with certified true copy as indicated in the details of the Tender Offer. Please make the delivery of NVDR of ordinary 
shares of the Company through the TSD (Scripless Only) to: 

Participant Name Participant Number Security Trading Account Name Security Trading Account Number 
    
Before accepting this Tender Offer and subscribing the securities, I/we   wish to receive the Prospectus in form of booklet 

 do not wish to receive the Prospectus 

I/We certify, represent and warrant that I am/we are the legal and beneficial owner(s) of all such tendered securities and su ch tendered securities are free from any mortgage, charge, pledge, 
encumbrance, liability or third party right (“Encumbrance”) and I/we sell such tendered securities as beneficial owner(s) thereof free from any and all Encumbrances. 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
Receipt of Transfer Scripless NVDR and Form for Tender Offer Acceptance of NVDRs of Ngern Tid Lor Public Company Limited and 

Subscription for NVDRs of TIDLOR Holdings Public Company Limited 
Date  Receipt no . 
Kiatnakin Phatra Securities Public Company Limited, and InnovestX Securities Company Limited in the capacity as the Tender Offer Agent has received transfer scripless NVDR and Form for 
Tender Offer Acceptance of NVDRs of Ngern Tid Lor Public Company Limited and Subscription for NVDRs of TIDLOR Holdings Public Company Limited together with transfer slip through 
the TSD 
No.                                                  , totaling                    units 
from (Mr./Mrs./Miss/Company)_________________________________________________________  
The Offeree will receive the newly issued NVDR ordinary shares of TIDLOR Holdings Public Company Limited by way of depositing the NVDR ordinary shares into securities trading account 
No._____________________________account name _________________________________________________ Participant No. _______________________________________ 
    
  Signature Tender Offer Agent 

Signature    Tender Offeree or 
 ( )  Attorney-in-fact 
  Date________________________________________________         _ 

Investments in securities contain certain risks. 
Investors should study the Prospectus before 

making a decision 



 

 

 
BROKER       
ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท 

Participant No. Company Name Participant No. Company Name 
002 บริษัทหลกัทรพัย์ทิสโก้ จ ำกดั   032 บริษัทหลกัทรพัย์ ดำโอ (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) 

  TISCO SECURITIES COMPANY LIMITED    DAOL SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 
003 บริษัทหลกัทรพัย์ พำย จำกดั (มหำชน)  034 บริษัทหลกัทรพัย์ฟิลลิป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  

  PI SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   PHILLIP SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 
004 บริษัทหลกัทรพัย์ ดีบีเอส วิคเคอร์ส (ประเทศไทย) จ ำกดั   038 บริษัทหลกัทรพัย์ บียอนด์ จ ำกดั (มหำชน) 

  DBS VICKERS SECURITIES (THAILAND) COMPANY LIMITED   Beyond Securities Public Company Limited 
005 บริษัทหลกัทรพัย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้ำส์ จ ำกดั (มหำชน) 048 บริษัทหลกัทรพัย์ ไอร่ำ จ ำกดั (มหำชน) 

  LAND AND HOUSES SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   AIRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
006 บริษัทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) 050 บริษัทหลกัทรพัย์ เอเอสแอล จ ำกดั  

  KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   ASL SECURITIES COMPANY LIMITED 
007 บริษัทหลกัทรพัย์ ซีจีเอส-ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จ ำกดั 051 บริษัทหลกัทรพัย์ เอสบีไอ ไทย ออนไลน์ จ ำกดั 

  CGS-CIMB Securities (Thailand) COMPANY LIMITED   SBI THAI ONLINE SECURITIES CO.,LTD. 
008 บริษัทหลกัทรพัย์ เอเซีย พลสั จ ำกดั 052 บริษัทหลกัทรพัย์ จีเอ็มโอ-แซด คอม (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

  ASIA PLUS SECURITIES COMPANY LIMITED   GMO-Z COM SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED  
010 บริษัทหลกัทรพัย์ เมอร์ริล ลินช์ (ประเทศไทย) จ ำกดั   053 บริษัทหลกัทรพัย์ ลิเบอร์เรเตอร์ จ ำกดั 

  MERRILLl LYNCH SECURITIES (THAILAND) LIMITED   LIBERATOR SECURITIES COMPANY LIMITED 
011 บริษัทหลกัทรพัย์ กสกิรไทย จ ำกดั (มหำชน) 200 บริษัทหลกัทรพัย์ เมย์แบงก์ (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)   

  KASIKORN SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   MAYBANK SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 
013 บริษัทหลกัทรพัย์ เคจีไอ (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  211 บริษัทหลกัทรพัย์ ยูบีเอส (ประเทศไทย) จ ำกดั 

  KGI SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED   UBS SECURITIES (THAILAND) LIMITED 
015 บริษัทหลกัทรพัย์ คิงส์ฟอร์ด จ ำกดั (มหำชน) 221 บริษัทหลกัทรพัย์ เมอร์ชัน่ พำร์ทเนอร์  จ ำกดั (มหำชน) 

  KINGSFORD SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   MERCHANT PARTNERS SECURITIES LIMITED. 
016 บริษัทหลกัทรพัย์ธนชำต จ ำกดั  (มหำชน) 224 บริษัทหลกัทรพัย์บวัหลวง จ ำกดั (มหำชน) 

  THANACHART SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED               BUALUANG SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
019 บริษัทหลกัทรพัย์ หยวนต้ำ (ประเทศไทย) จ ำกดั      225 บริษัทหลกัทรพัย์ซี แอล เอส เอ (ประเทศไทย) จ ำกดั  

  YUANTA SECURITIES (THAILAND) COMPANY LIMITED    CLSA SECURITIES (THAILAND) LIMITED 
022 บริษัทหลกัทรพัย์ ทรีนิตี้ จ ำกดั 229 บริษัทหลกัทรพัย์ เจพมีอร์แกน (ประเทศไทย) จ ำกดั 

  TRINITY SECURITIES COMPANY LIMITED    JPMORGAN SECURITIES (THAILAND) LIMITED    
023 บริษัทหลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั 230 บริษัทหลกัทรพัย์ โกลเบล็ก จ ำกดั 
  INNOVEST X SECURITIES COMPANY LIMITED   GLOBLEX SECURITIES COMPANY LIMITED 

026 บริษัทหลกัทรพัย์ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)      242 บริษัทหลกัทรพัย์ ซิตี้คอร์ป (ประเทศไทย) จ ำกดั 
  UOB KAY HIAN SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED  CITICORP SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

027 บริษัทหลกัทรพัย์ อำร์เอชบี (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 244 บริษัทหลกัทรพัย์ แมคควอรี (ประเทศไทย) จ ำกดั 
  RHB SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED   MACQUARIE SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

029 บริษัทหลกัทรพัย์กรุงศรี จ ำกดั (มหำชน) 248 บริษัทหลกัทรพัย์ กรุงไทย เอ็กซ์สปริง จ ำกดั 
  KRUNGSRI SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   KRUNGTHAI XSPRING SECURITIES COMPANY LIMITED 

030 บริษัทหลกัทรพัย์ ไอ วี โกลบอล จ ำกดั (มหำชน) 924 บริษัทหลกัทรพัย์ ฟินันเซีย ไซรสั จ ำกดั (มหำชน) 
  I V GLOBAL SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   FINANSIA SYRUS SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
SUB-BROKER 
ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท 

Participant No. Company Name Participant No. Company Name 
258 บริษัท หลกัทรัพย์ เคเคพี ไดม์ จ ำกดั   

 KKP DIME SECURITIES COMPANY LIMITED   
CUSTODIAN       
ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท 

Participant No. Company Name Participant No. Company Name 
236 ธนำคำร ทิสโก้ จ ำกดั (มหำชน) 330 ธนำคำรฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้แบงกิ้งคอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (เพื่อตรำสำรหนี้) 

  TISCO BANK PUBLIC COMPANY LIMITED    THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORP.,LTD.BKK.-BOND 
245 ธนำคำรทหำรไทยธนชำต จ ำกดั (มหำชน) 334 บริษัทหลกัทรพัย์ เพื่อธุรกิจหลกัทรพัย์ จ ำกดั (มหำชน) (คสัโตเดี้ยน) 

  TMBThanachart Bank Public Company Limited   TSFC SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED - CUSTODIAN 
301 ธนำคำรซิตี้แบงก์ เอ็น.เอ.(CUSTODY SERVICES)  336 ธนำคำรเกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) 

  CITIBANK, N.A. - CUSTODY SERVICES   Kiatnakin Phatra Bank Public Company Limited 
302 ธนำคำรไทยพำณิชย์ จ ำกดั (มหำชน)  337 ธนำคำรทหำรไทยธนชำต จ ำกดั (มหำชน) 

  THE SIAM COMMERCIAL BANK PUBLIC CO.,LTD.   TMBThanachart Bank Public Company Limited 
303 ธนำคำรกรุงเทพ จ ำกดั (มหำชน) - ผู้รบัฝำกทรพัย์สนิ 339 ธนำคำร ทิสโก้ จ ำกดั (มหำชน) (เพื่อรบัฝำกทรัพย์สนิ) 

  BANGKOK BANK PUBLIC COMPANY LIMITED-CUSTODY   TISCO BANK PUBLIC COMPANY LIMITED (CUSTODIAN) 
304 ธนำคำรฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้ แบงกิ้ง คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั  340 ธนำคำร เจพีมอร์แกน เชส (เพื่อค้ำตรำสำรหนี้) 

  THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORP.,LTD.BKK.   JPMORGAN CHASE BANK (BOND TRADING) 
305 ธนำคำรกรุงไทย จ ำกดั (มหำชน)  343 ธนำคำร ซีไอเอ็มบี ไทย จ ำกดั (มหำชน) 

  THE KRUNG THAI BANK PUBLIC CO.,LTD.   CIMB THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMTED 
308 ธนำคำรกสกิรไทย จ ำกดั (มหำชน)  350 บริษัทหลกัทรพัย์ สยำมเวลธ์ จ ำกดั 

  KASIKORNBANK PUBLIC COMPANY LIMITED  SIAM WEALTH SECURITIES COMPANY LIMITED 
312 ธนำคำรสแตนดำร์ดชำร์เตอร์ด  (ไทย) จ ำกดั (มหำชน) 351 บริษัทหลกัทรพัย์ เว็ลธ์ เมจิก จ ำกดั 

  STANDARD CHARTERED BANK (THAI) PUBLIC CO.,LTD.  WEALTH MAGIK SECURITIES CO.,LTD 
316 ธนำคำรไอซีบีซี (ไทย) จ ำกดั (มหำชน) 352 บริษัทหลกัทรพัย์ บลูเบลล์ จ ำกดั 

  INDUSTRIAL AND COMMERCIAL BANK OF CHINA (THAI) PUBLIC COMPANY LIMITED  BLUEBELL SECURITIES COMPANY LIMITED 
320 ธนำคำรดอยซ์แบงก์ เอจี สำขำกรุงเทพฯ - เพื่อรบัฝำกทรพัย์สนิ  412 บริษัท ศรีสวสัดิ ์แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 

 DEUTSCHE BANK AKTIENGESELLSCHAFT BANGKOK BRANCH - CUSTODY SERVICES    Srisawad Capital 1969 Public Company Limited 
328 ธนำคำรกรุงศรีอยุธยำ จ ำกดั (มหำชน) 425 ธนำคำรกรุงไทย จ ำกดั (มหำชน) (เพื่อลูกค้ำ) 
  BANK OF AYUDHYA PUBLIC COMPANY LIMITED   KRUNG THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMITED (FOR CUSTOMER) 

329 ธนำคำรทหำรไทยธนชำต จ ำกดั (มหำชน) 432 ธนำคำรกรุงศรีอยุธยำ จ ำกดั (มหำชน) - เพื่อพนัธบตัร 
 TMBThanachart Bank Public Company Limited  Bank of Ayudhya Public Company Limited – For Bond 



















 

 

ที่ TIDLOR_IR_004/2568 
 วนัท่ี 6 มีนาคม 2568 

เรื่อง   แจง้ก าหนดการเสนอซือ้หลกัทรพัยข์องบรษิทั เงินติดลอ้ จ ากดั (มหาชน) โดยบรษิัท ติดลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
เรียน  กรรมการและผูจ้ดัการ 
  ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย  1. สรุปขอ้มลูส าคญัในการเสนอขายหลกัทรพัยท์ี่ออกใหม่พรอ้มกบัการท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัยเ์ดิมของ
   บรษิัท เงินติดลอ้ จ ากดั (มหาชน) โดยบรษิัท ติดลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
  2. แบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยท์ี่พรอ้มการท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(แบบ 69/247-1) 

  บริษัท เงินติดลอ้ จ ากัด (มหาชน) (“เงินติดล้อ”) ขอแจง้ใหท้่านทราบว่า ตามแผนการปรบัโครงสรา้งการถือหุน้
และการจัดการ โดยการจัดตั้งบริษัท ติดลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “ผู้ท ำค ำเสนอซื้อ”) ขึน้เพื่อ
ประกอบธุรกิจเป็นบริษัทลงทุน (Holding Company) ซึ่งจะเป็นบริษัทใหญ่ของเงินติดลอ้ภายหลงัการปรบัโครงสรา้งการ
ถือหุน้และการจดัการแลว้เสรจ็ โดยบรษิัทฯ จะท าการออกและเสนอขายหลกัทรพัยท์ี่ออกใหม่ของบรษิัทฯ พรอ้มกบัการท า
ค าเสนอซือ้หลกัทรพัยเ์ดิมของบเงินติดลอ้ โดยแลกกับหลกัทรพัยท์ี่ออกใหม่ของบริษัทฯ ในอตัรา 1 หุน้สามญั ของเงินติด
ลอ้ ต่อ 1 หุน้สามญัของบรษิัทฯ นัน้ 

  เนื่องดว้ยแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยพ์รอ้มการท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(แบบ 69/247-1) 
ของบริษัทฯ มีผลบงัคบัใชแ้ลว้ในวนัที่ 6 มีนาคม 2568 ดงันัน้ เงินติดลอ้จึงขอแจง้ว่า บริษัทฯ จะเสนอซือ้หลกัทรพัยเ์ดิม
ของเงินติดลอ้ตัง้แต่วนัท่ี 10 มีนาคม 2568 จนถึงวนัท่ี 16 เมษายน 2568 ระหว่างเวลา 9.00 น. ถึง 16.00 น. (เฉพาะวนัท า
การ) รวมทัง้สิน้ 25 วนัท าการ ซึ่งบรษิัทฯ อาจพิจารณาขยายระยะเวลาดงักล่าวไดอ้ีก โดยบรษิัทฯ จะช าระราคาหลกัทรพัย์
ดว้ยการแลกกบัหลกัทรพัยท์ี่ออกใหม่ของบรษิัทฯ ในอตัรา 1 หุน้สามญัของเงินติดลอ้ต่อ 1 หุน้สามญัของบรษิัทฯ 

  ทัง้นี ้เงินติดลอ้ขอแจง้ว่าผูท้  าค าเสนอซือ้ไดน้ าส่งสรุปขอ้มูลส าคญัในการเสนอขายหลกัทรพัยท์ี่ออกใหม่พรอ้มกับ
การท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัยเ์ดิมและแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยพ์รอ้มกับการท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์
(แบบ 69/247-1) เพื่อเป็นขอ้มลูใหแ้ก่ผูถื้อหุน้และนกัลงทนุ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1 และ 2  

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
- นายปิยะศกัดิ ์อกุฤษฎ์นกูุล - 

กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
 

 
  



 

 

สิ่งทีส่่งมำด้วย 1 
 

สรุปข้อมูลส ำคัญในกำรเสนอขำยหลกัทรัพยท์ีอ่อกใหม่พร้อมกับกำรท ำค ำเสนอซือ้หลกัทรัพยเ์ดิม 
ของบริษทั เงนิตดิล้อ จ ำกัด (มหำชน) โดยบริษัท ติดล้อ โฮลดิง้ส ์จ ำกัด (มหำชน) 

ชื่อและทีอ่ยู่ของผู้ท ำค ำเสนอซือ้ บริษัท ติดล้อ โฮลดิง้ส ์จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ” หรือ “ผู้ท ำค ำ
เสนอซือ้”) 

 428 อาคารอารีย ์ฮิลล ์ชั้น 15 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขต
พญาไท กรุงเทพมหานคร 10400  

ชื่อของกิจกำรทีถู่กเสนอซือ้ บริษัท เงนิติดล้อ จ ำกัด (มหำชน) (“เงนิติดล้อ”)   
 428 อาคารอารีย ์ฮิลล ์ชั้น 11 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขต

พญาไท กรุงเทพมหานคร 10400  

ชื่อและทีอ่ยู่ของผู้จัดเตรียมค ำเสนอซือ้  บริษัทหลักทรัพย ์เกียรตินำคินภัทร จ ำกัด (มหำชน) 
 209 อาคารเคเคพี ทาวเวอร ์เอ ชั้นที่ 9, 12A-18, 20 ถนนสุขุมวิท 21 

(อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 

ชื่อและทีอ่ยู่ของตัวแทนในกำรรับซือ้หลักทรัพย ์ 1.  บริษัทหลักทรัพย ์เกียรตินำคินภัทร จ ำกัด (มหำชน) 
209 อาคารเคเคพี ทาวเวอร ์เอ ชัน้ที่ 9, 12A-18, 20 ถนนสขุุมวิท 
21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 
10110  
โทรศพัท:์ (02) 165-5555 กด 4  
สอบถามขอ้มลูไดท้กุวนัท าการ ระหว่างเวลา 8.00 น. ถึง 18.00 น. 

 2.  บริษัทหลักทรัพย ์อินโนเวสท ์เอกซ ์จ ำกัด  
     ฝ่ำย Operations Divisions 
ไทยพาณิชย ์ปารค์พลาซ่า 
เลขที่ 19 อาคาร 3 ชัน้ 2 ถนนรชัดาภิเษก แขวงจตจุกัร เขตจตจุกัร  
กรุงเทพมหานคร 10900 
โทรศพัท:์ (02) 949-1999 
สอบถามขอ้มลูไดท้กุวนัท าการ ระหว่างเวลา 8.30 น. ถึง 17.30 น. 

ประเภทหลักทรัพยแ์ละหุ้นทีเ่สนอซือ้ หุ้นสามัญของเงินติดลอ้ จ านวน 2,913,502,290 หุ้น คิดเป็นรอ้ยละ 
100.00 ของจ านวนหุ้นสามัญที่จ าหน่ายแลว้ทั้งหมดของเงินติดล้อ 
และรอ้ยละ 100.00 ของสิทธิออกเสียงทัง้หมดของเงินติดลอ้  

รำคำเสนอซือ้ ผูถื้อหุน้ของเงินติดลอ้ที่ตอบรบัค าเสนอซือ้จะไดร้บัช าระเป็นหุน้สามญั
ที่ออกใหม่ของบริษัทฯ อัตราการแลกหลักทรพัย์เท่ากับ 1 หุน้สามัญ
ของเงินติดลอ้ ต่อ 1 หุน้สามญัที่ออกใหม่ของบรษิัทฯ  



 

 

เงือ่นไขในกำรยกเลิกค ำเสนอซือ้ บริษัทฯ (ผู้ท  าค าเสนอซือ้) สงวนสิทธ์ิท่ีจะยกเลิกค าเสนอซือ้หากมี
เหตกุารณใ์ดเหตกุารณห์น่ึงดงัต่อไปนี ้
1. มีเหตุการณห์รือการกระท าใด ๆ เกิดขึน้ภายหลงัจากส านกังาน 

ก.ล.ต. รบัแบบ 69/247-1 และยังไม่สิน้สุดระยะเวลารบัซือ้ อัน
เป็นเหตุหรืออาจเป็นเหตุใหเ้กิดความเสียหายอย่างรา้ยแรงต่อ
ฐานะหรือทรพัยสิ์นของกิจการที่ถูกเสนอซือ้ โดยเหตุการณห์รือ
การกระท าดงักล่าวมิไดเ้กิดจากการกระท าของบริษัทฯ หรือการ
กระท าที่บรษิัทฯ ตอ้งรบัผิดชอบ หรือ 

2. เงินติดลอ้กระท าการใด ๆ ภายหลังจากส านักงาน ก.ล.ต. รับ
แบบ 69/247-1 และยังไม่สิน้สุดระยะเวลารับซือ้ อันเป็นผลให้
มลูค่าของหุน้ลดลงอย่างมีนยัส าคญั  

3. เมื่อครบระยะเวลารับซื ้อที่ก าหนดไว้ในแบบ 69/247-1 แล้ว 
ปรากฏว่าจ านวนหุน้ที่มีผูแ้สดงเจตนาขายมีจ านวนนอ้ยกว่ารอ้ย
ละ 95.00 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของเงินติดลอ้ 

ระยะเวลำรับซือ้ ตั้งแต่เวลา 9.00 น. ถึง 16.00 น. ของทุกวันท าการ ตั้งแต่วันที่  10 
มีนาคม 2568 จนถึงวนัที่ 16 เมษายน 2568 รวมระยะเวลา 25 วนัท า
การ โดยผู้ท  าค าเสนอซือ้อาจขยายระยะเวลารับซือ้ไดอ้ีกแต่รวมกับ
ระยะเวลารบัซือ้เดิมแลว้จะไม่เกิน 45 วนัท าการ  

ระยะเวลำรับซือ้ทีผู้่ถือหลักทรัพยอ์ำจยกเลิก ตั้งแต่เวลา 9.00 น. ถึง 16.00 น. ของทุกวันท าการ ตั้งแต่วันที่  10 
มีนาคม กำรตอบรับค ำเสนอซือ้ 2568 จนถึงวันที่  4 เมษายน 2568 (ภายใน 20 วันท าการแรกของ
ระยะเวลา รบัซือ้รวมกบัจ านวนวนัท่ีขยายเวลารบัซือ้)  

สถำนทีใ่นกำรรับและย่ืนแบบตอบรับค ำเสนอซือ้ ตวัแทนในการรบัซือ้หลกัทรพัย ์ 

วันช ำระรำคำ ภายใน 7 วนัท าการนบัจากวนัท่ีสิน้สดุระยะเวลารบัซือ้ (กรณีไรใ้บหุน้) 
และภายใน 15 วนัท าการนบัจากวนัท่ีสิน้สดุระยะเวลารบัซือ้ (กรณีใบ
หุ้น) โดยผู้แสดงเจตนาขายสามารถเลือกวิ ธีการช าระได้ตาม
รายละเอียดที่ปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขาย
หลกัทรพัยพ์รอ้มการท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(แบบ 69/247-1) ทัง้นีผู้ ้
ที่เลือกรบัเป็นใบหุน้ อาจจะไม่ไดร้บัหุน้ในวนัที่หุน้ของผูท้  าค าเสนอซือ้ 
เริ่มซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย ์

**ข้อเสนอซื้อ รำคำเสนอซื้อ (ยกเว้นระยะเวลำรับซื้อที่ได้ระบุในค ำเสนอซื้อหลักทรัพย)์ นี้ เป็นข้อเสนอซือ้ 
รำคำเสนอซือ้สุดท้ำย** 
รายละเอียดอื่น ๆ ปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยพ์รอ้มการท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(แบบ 
69/247-1) ซึ่งจดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหลกัทรพัยแ์ลว้หรือขอรบัไดท้ี่ตวัแทนในการรบัซือ้หลกัทรพัย  ์
 



ค ำเตือน: กำรลงทุนมีควำมเสีย่ง ผู้ลงทุนควรศึกษำข้อมูลก่อนตัดสินใจลงทุน 

 

 
แบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลกัทรพัยพ์ร้อมการท าค าเสนอซ้ือหลกัทรพัย ์(แบบ 69/247-1) 

บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ากดั (มหาชน) 
TIDLOR Holdings Public Company Limited 

 
 

ประสงค์จะเสนอขายหลกัทรพัยด์งัต่อไปน้ีต่อผู้ถือหลกัทรพัยข์องบริษทั เงินติดล้อ จ ากดั (มหาชน) 
หุน้สามญัจ านวน 2,913,502,290 หุน้ พรอ้มกบัการเสนอซื้อหุน้สามญั 

ของบรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) (“เงนิตดิล้อ”)  
ในอตัราการแลกหลกัทรพัย์เท่ากบั 1:1 

ระยะเวลาการเสนอขายและเสนอซ้ือหลกัทรพัย์ 

ตัง้แต่วนัที ่10 มนีาคม 2568 จนถงึวนัที ่16 เมษายน 2568 รวมทัง้สิ้น 25 วนัท าการ 
เงื่อนไขในการยกเลิกค าเสนอซ้ือหลกัทรพัย์ 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) สงวนสทิธิท์ีจ่ะยกเลกิค าเสนอซื้อหากมเีหตุการณ์หรอืการกระท าใด ๆ เกดิขึน้ภายหลังจาก
ส านักงาน ก.ล.ต. รบัแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหลกัทรพัย์พรอ้มกบัการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ (“แบบ 69/247-1”) และยงัไม่สิ้นสุด
ระยะเวลารบัซื้อ อนัเป็นเหตุหรอือาจเป็นเหตุใหเ้กดิความเสยีหายอย่างรา้ยแรงต่อฐานะหรอืทรพัย์สนิของกจิการทีถู่กเสนอซื้อโดยเหตุการณ์หรือ
การกระท าดงักล่าวมิได้เกิดจากการกระท าของบริษัทฯ หรือการกระท าที่บริษัทฯ ต้องรบัผิดชอบ หรือกิจการกระท าการ ใด ๆ ภายหลังจาก
ส านักงาน ก.ล.ต. รบัแบบ 69/247-1 และยงัไม่สิ้นสุดระยะเวลารบัซื้อ อนัเป็นผลใหมู้ลค่าของหุน้ลดลงอย่างมนีัยส าคญั และเมื่อครบระยะเวลารบั
ซื้อที่ก าหนดไว้ในแบบ 69/247-1 แล้ว ปรากฏว่าจ านวนหุ้นที่มีผู้แสดงเจตนาขายมีจ านวนน้อยกว่าร้อยละ 95.00 ของจ านวนสิทธิออกเสียง
ทัง้หมดของกจิการ 

วนัสุดท้ายท่ีผู้แสดงเจตนาขายสามารถยกเลิกการแสดงเจตนาขายได้ 
วนัที ่4 เมษายน 2568 ซึ่งตรงกบัวนัท าการที ่20 ของระยะเวลารบัซื้อ 

ท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงจดัท าแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลกัทรพัยพ์ร้อมการท าค าเสนอซ้ือหลกัทรพัย ์ 
(แบบ 69/247-1) และแสดงความเห็นเกี่ยวกบัความเหมาะสมของแผนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ                        

บรษิทัหลกัทรพัย์ เกยีรตนิาคนิภทัร จ ากดั (มหาชน) 
วนัท่ียื่นแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลกัทรพัย:์ 5 มนีาคม 2568                                                                                                    

วนัท่ีแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลกัทรพัยม์ีผลใช้บงัคบั: 6 มนีาคม 2568 
ตลาดหลักทรพัย์ฯ จะรบัหุ้นสามญัของบรษิัทฯ เข้าเป็นหลักทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์ฯ แทนหุ้นสามญัของ เงินติดล้อ ซึ่งจะถูกเพกิ
ถอนออกจากการเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ในวนัเดยีวกนัต่อเมื่อบริษทัฯ มคีุณสมบตัคิรบถ้วนตามหลกัเกณฑ์การรับหุ้น
สามญัเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีน ซึ่งรวมถงึการทีจ่ านวนหุน้ของเงินตดิล้อที่บรษิทัฯ ถอือยู่ภายหลงัการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์เสรจ็สิ้นต้องท า
ให้เงินติดล้อมีลักษณะเป็นบริษัทย่อยทีป่ระกอบธุรกิจหลักของบรษิัทฯ ตามข้อบังคบัตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การรบัหุ้นสามญั
หรอืหุน้บุรมิสทิธเิป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีน พ.ศ. 2558 และทีม่กีารแก้ไขเพิม่เตมิ 

 ค าเตือน:  
ก่อนตัดสินใจลงทุน ผู้ลงทุนต้องใช้วิจารณญาณในการพิจารณาข้อมูลรายละเอียดเกี่ยวกับผู้ออกหลักทรพัย์และเงื่อนไขของหลักทรพัย์ รวมทัง้ความ
เหมาะสมในการลงทุน และความเสีย่งที่เกี่ยวขอ้งเป็นอย่างด ีการมผีลใช้บงัคบัของแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหลกัทรพัย์น้ี มไิด้เป็นการแสดงว่า
คณะกรรมการก ากับหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ คณะกรรมการก ากับตลาดทุน หรือส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์
แนะน าใหล้งทุนในหลกัทรพัย์ที่เสนอขาย หรอืมไิด้ประกนัราคาหรอืผลตอบแทนของหลักทรพัย์ที่เสนอขาย หรอืรบัรองความครบถ้วนและถูกต้องของข้อมูล
ในแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหลกัทรพัย์แต่อย่างใด ทัง้น้ี การรบัรองความถูกต้องครบถ้วนของขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขาย
หลกัทรพัย์น้ีเป็นความรบัผดิชอบของผูเ้สนอขายหลกัทรพัย์ หากแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหลกัทรพัย์มขีอ้ความหรอืรายการที่เป็นเทจ็หรือขาด
ข้อความที่ควรต้องแจ้งในสาระส าคญั ผู้ถือหลักทรพัย์ที่ได้ซื้อหลักทรพัย์ไม่เกินหน่ึงปีนับแต่วนัที่แบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรพัย์มผีลใช้
บงัคบัและยงัเป็นเจ้าของหลักทรพัย์อยู่ มสีทิธเิรยีกรอ้งค่าเสียหายจากบริษัทหรอืเจ้าของหลักทรพัย์ได้ตามมาตรา 82 แห่งพระราชบญัญัติหลักทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 ทัง้น้ี ภายในหน่ึงปีนับแต่วนัที่ได้รูห้รอืควรจะได้รูว่้าแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหลกัทรพัย์เป็นเทจ็หรอืขาดขอ้ความ
ที่ควรต้องแจ้งในสาระส าคญั แต่ไม่เกินสองปีนับจากวนัที่แบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรพัย์ดงักล่าวมผีลใช้บงัคบั  บุคคลทัว่ไปสามารถขอ
ตรวจสอบหรอืขอส าเนาแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหลักทรพัย์ที่ได้ยื่นไว้ต่อส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ได้ ที่
ศูนย์สารนิเทศ ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ เลขที่ 333/3 ถนนวภิาวดีรงัสติ แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 
ในทุกวนัท าการของส านักงานระหว่างเวลา 9.00 น. ถงึ 12.00 น. และ 13.00 น. ถงึ 16.00 น. หรอืทาง http://www.sec.or.th 

http://www.sec.or.th/


 

 

การเสนอขายหลกัทรพัยท่ี์ออกใหม่พร้อมกบัการท าค าเสนอซ้ือหลกัทรพัยเ์ดิม 
ของบริษทั เงินติดล้อ จ ากดั (มหาชน) โดย บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ากดั (มหาชน) 

 
ชื่อและท่ีอยู่ของผู้ท าค าเสนอซ้ือ บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ” หรอื “ผูท้ าค าเสนอซื้อ”) 
 428 อาคารอารยี์ ฮลิล์ ชัน้ 15 ถนนพหลโยธนิ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 

10400  
 
ชื่อของกิจการท่ีถกูเสนอซ้ือ บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) (“เงนิตดิล้อ”)   
 428 อาคารอารยี์ ฮลิล์ ชัน้ 11 ถนนพหลโยธนิ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 

10400  
 
ชื่อและท่ีอยู่ของผู้จดัเตรียมค าเสนอซ้ือ  บริษทัหลกัทรพัย ์เกียรตินาคินภทัร จ ากดั (มหาชน) 
 209 อาคารเคเคพ ีทาวเวอร์ เอ ชัน้ที ่9, 12A-18, 20 ถนนสุขุมวทิ 21 (อโศก) แขวงคลองเตย

เหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110  
ชื่อและท่ีอยู่ของตวัแทนในการรบัซ้ือหลกัทรพัย์ 1.  บริษทัหลกัทรพัย ์เกียรตินาคินภทัร จ ากดั (มหาชน) 

209 อาคารเคเคพี ทาวเวอร์ เอ ชัน้ที่ 9, 12A-18, 20 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวง
คลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110  
โทรศพัท์: (02) 165-5555 กด 4  
สอบถามขอ้มูลไดทุ้กวนัท าการ ระหว่างเวลา 8.00 น. ถงึ 18.00 น. 

2.  บริษทัหลกัทรพัย ์อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ากดั  
ฝ่าย Operations Divisions 
ไทยพาณิชย์ ปาร์คพลาซ่า 
เลขที ่19 อาคาร 3 ชัน้ 2 ถนนรชัดาภเิษก แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร  
กรุงเทพมหานคร 10900 
โทรศพัท์: (02) 949-1999 
สอบถามขอ้มูลไดทุ้กวนัท าการ ระหว่างเวลา 8.30 น. ถงึ 17.30 น. 

ประเภทหลกัทรพัยแ์ละหุ้นท่ีเสนอซ้ือ หุน้สามญัของเงนิตดิล้อ จ านวน 2,913,502,290 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจ านวนหุน้สามัญ
ที่จ าหน่ายแล้วทัง้หมดของเงนิตดิล้อ และรอ้ยละ 100.00 ของสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของเงนิตดิล้อ  

 
ราคาเสนอซ้ือ ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อที่ตอบรบัค าเสนอซื้อจะได้รบัช าระเป็นหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัทฯ 

อตัราการแลกหลกัทรพัย์เท่ากบั 1 หุน้สามญัของเงนิตดิล้อ ต่อ 1 หุน้สามญัที่ออกใหม่ของบรษิทัฯ  
 
เงื่อนไขในการยกเลิกค าเสนอซ้ือ บริษัทฯ (ผู้ท าค าเสนอซื้อ) สงวนสิทธิท์ี่จะยกเลิกค าเสนอซื้อหากมีเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หน่ึง

ดงัต่อไปน้ี 
1. มเีหตุการณ์หรือการกระท าใด ๆ เกิดขึ้นภายหลังจากส านักงาน ก.ล.ต. รบัแบบ 69/247-1 

และยงัไม่สิ้นสุดระยะเวลารบัซื้อ อันเป็นเหตุหรืออาจเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรงต่อฐานะหรือทรัพย์สินของกิจการที่ถูกเสนอซื้อ โดยเหตุการณ์หรือการกระท า
ดงักล่าวมไิด้เกดิจากการกระท าของบรษิทัฯ หรอืการกระท าที่บรษิทัฯ ต้องรบัผดิชอบ หรอื 

2. เงนิตดิล้อกระท าการใด ๆ ภายหลงัจากส านักงาน ก.ล.ต. รบัแบบ 69/247-1 และยงัไม่สิ้นสุด
ระยะเวลารบัซื้อ อนัเป็นผลใหมู้ลค่าของหุน้ลดลงอย่างมนัียส าคญั  

3. เมื่อครบระยะเวลารบัซื้อที่ก าหนดไวใ้นแบบ 69/247-1 แล้ว ปรากฏว่าจ านวนหุ้นที่มผูี้แสดง
เจตนาขายมจี านวนน้อยกว่ารอ้ยละ 95.00 ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของเงนิตดิล้อ 
 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

ระยะเวลารบัซ้ือ ตัง้แต่เวลา 9.00 น. ถงึ 16.00 น. ของทุกวนัท าการ ตัง้แต่วนัที่ 10 มนีาคม 2568 จนถงึวนัที ่16 
เมษายน 2568 รวมระยะเวลา 25 วนัท าการ โดยผูท้ าค าเสนอซื้ออาจขยายระยะเวลารบัซื้อได้อีก
แต่รวมกบัระยะเวลารบัซื้อเดมิแล้วจะไม่เกนิ 45 วนัท าการ  

 
ระยะเวลารบัซ้ือท่ีผู้ถือหลกัทรพัยอ์าจยกเลิก ตัง้แต่เวลา 9.00 น. ถึง 16.00 น. ของทุกวนัท าการ ตัง้แต่วนัที่ 10 มีนาคม 2568 จนถึงวันที่ 
การตอบรบัค าเสนอซ้ือ 4 เมษายน 2568 (ภายใน 20 วนัท าการแรกของระยะเวลารบัซื้อรวมกับจ านวนวนัที่ขยายเวลา
 รบัซื้อ)  
 
สถานท่ีในการรบัและยื่นแบบตอบรบัค าเสนอซ้ือ ตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์  
 
วนัช าระราคา ภายใน 7 วนัท าการนับจากวนัที่สิ้นสุดระยะเวลารบัซื้อ (กรณีไรใ้บหุน้) และภายใน 15 วนัท าการ

นับจากวนัที่สิ้นสุดระยะเวลารบัซื้อ (กรณีใบหุน้) โดยผูแ้สดงเจตนาขายสามารถเลอืกวิธกีารช าระ
ได้ตามรายละเอยีดที่ปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลกัทรพัย์พร้อมการท า
ค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ (แบบ 69/247-1) ทัง้น้ีผูท้ี่เลอืกรบัเป็นใบหุน้ อาจจะไม่ได้รบัหุ้นในวนัที่หุ้น
ของผูท้ าค าเสนอซื้อ เริม่ซื้อขายในตลาดหลกัทรพัย์ 

 
**ข้อเสนอซ้ือ ราคาเสนอซ้ือ (ยกเว้นระยะเวลารบัซ้ือท่ีได้ระบุในค าเสนอซ้ือหลกัทรพัย์) น้ี เป็นข้อเสนอซ้ือ ราคาเสนอซ้ือสุดท้าย** 
รายละเอยีดอื่น ๆ ปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหลกัทรพัย์พรอ้มการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ (แบบ 69/247-1)  
ซึ่งจดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหลกัทรพัย์แล้วหรอืขอรบัได้ที่ตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ากดั (มหาชน) 
 

สารบญั 

สารบญั 
  หน้า 

ส่วนท่ี 1 รายละเอียดเก่ียวกบัแผนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการและข้อมูลอื่นเพื่อ
การตดัสินใจของผู้ถือหลกัทรพัย ์

  

1. วตัถุประสงค์และเหตุผลในการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ  ส่วนที ่1 ขอ้ 1 หน้า 1 
2. ขอ้มูลสรุปบรษิทั   

2.1 ขอ้มูลสรุปของบรษิทัทีอ่อกหลกัทรพัย์ 
2.2 ขอ้มูลสรุปของบรษิทัจดทะเบยีนทีถู่กเสนอซื้อหลกัทรพัย์ 

 ส่วนที ่1 ขอ้ 2.1 หน้า 1 
ส่วนที ่1 ขอ้ 2.2 หน้า 1 

3. ภาพรวมของบริษัทฯ และเงินติดล้อภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการ
จดัการ 

  

3.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.1 หน้า 1 
3.2 ลกัษณะการประกอบธุรกจิ  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.2 หน้า 1 
3.3 ปัจจยัความเสีย่ง  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.3 หน้า 1 
3.4 การวจิยัและพฒันา  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.4 หน้า 1 
3.5 ทรพัย์สนิทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิ  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.5 หน้า 1 
3.6 โครงการในอนาคต  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.6 หน้า 1 
3.7 ขอ้พพิาททางกฎหมาย  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.7 หน้า 1 
3.8 ขอ้มูลส าคญัอื่น  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.8 หน้า 1 
3.9 ขอ้มูลหลกัทรพัย์และผูถ้อืหุน้  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.9 หน้า 1 
3.10 โครงสรา้งการจดัการ  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.10 หน้า 1 
3.11 การก ากบัดูแลกจิการ  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.11 หน้า 1 
3.12 ความรบัผดิชอบต่อสงัคม  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.12 หน้า 1 
3.13 การควบคุมภายในและการบรหิารจดัการความเสีย่ง  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.13 หน้า 1 
3.14 รายการระหว่างกนั  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.14 หน้า 1 
3.15 ขอ้มูลทางการเงนิทีส่ าคญั  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.15 หน้า 1 
3.16 ค าอธบิายและการวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการ  ส่วนที ่1 ขอ้ 3.16 หน้า 1 

4. ผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้จากการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ   
4.1 ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัทีอ่อกหลกัทรพัย์ (บรษิทัฯ)  ส่วนที ่1 ขอ้ 4.1 หน้า 1 

4.1.1 ผลกระทบต่อฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ  ส่วนที ่1 ขอ้ 4.1 หน้า 1 
4.1.2 ผลกระทบต่อฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงานของเงนิตดิล้อ  ส่วนที ่1 ขอ้ 4.1 หน้า 2 
4.1.3 ผลกระทบอื่นต่อผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อ  ส่วนที ่1 ขอ้ 4.1 หน้า 4 

4.2 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทจดทะเบียนที่ถูกเสนอซื้อหลักทรัพย์   
(เงนิตดิล้อ) 

 ส่วนที ่1 ขอ้ 4.2 หน้า 1 

4.3 ความ เห็นของที่ ป รึ กษ าท าง ก าร เ งิ น เ กี่ ย ว กั บค ว าม เห ม าะ สม ข อ ง                    
แผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ 

 ส่วนที ่1 ขอ้ 4.3 หน้า 1 

5. ขอ้มูลอื่นทีจ่ าเป็นต่อผูล้งทุน  ส่วนที ่1 ขอ้ 5 หน้า 1 
  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ากดั (มหาชน) 
 

สารบญั 

ส่วนท่ี 2 ข้อมูลเก่ียวกบัการเสนอซ้ือหลกัทรพัยแ์ละบุคคลอ้างอิงอ่ืน ๆ   

1. ขอ้มูลเกี่ยวกบัการเสนอซื้อหลกัทรพัย์   
1.1 รายละเอยีดของหลกัทรพัย์ทีเ่สนอขายพรอ้มกบัการท าค าเสนอซื้อ  ส่วนที ่2 ขอ้ 1.1 หน้า 1 
1.2 ชื่อตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์  ส่วนที ่2 ขอ้ 1.2 หน้า 1 
1.3 วธิกีารแสดงเจตนาขาย  ส่วนที ่2 ขอ้ 1.3 หน้า 1 
1.4 วนัทีแ่ละวธิกีารส่งมอบหลกัทรพัย์หรอืช าระราคาหลกัทรพัย์หรอืวธิกีาร 

ช าระราคาหลกัทรพัย์ 
 ส่วนที ่2 ขอ้ 1.4 หน้า 1 

1.5 การด าเนินการในกรณีทีย่กเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย์  ส่วนที ่2 ขอ้ 1.5 หน้า 1 
1.6 เงื่อนไขในการยกเลกิค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์โดยบรษิทัฯ (ผูท้ าค าเสนอซื้อ)  ส่วนที ่2 ขอ้ 1.6 หน้า 1 
1.7 การค านวณสดัส่วนการเสนอซื้อหลกัทรพัย์  ส่วนที ่2 ขอ้ 1.7 หน้า 1 

2. มตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้  ส่วนที ่2 ขอ้ 2 หน้า 1 
3. ตารางเวลา (Timetable)  ส่วนที ่2 ขอ้ 3 หน้า 1 
4. บุคคลอ้างองิอื่น ๆ  ส่วนที ่2 ขอ้ 4 หน้า 1 

   
ส่วนท่ี 3 การรบัรองความถกูต้องของข้อมูล  ส่วนที ่3 หน้า 1 

   
เอกสารแนบ 1  รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานุการบริษทัของบริษทัฯ และเงินติดล้อ 

  
เอกสารแนบ 2  รายละเอียดเก่ียวกบัการด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ และเงินติดล้อ 

  
เอกสารแนบ 3  รายละเอียดเก่ียวกบัหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก ากบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทัฯ  

  
เอกสารแนบ 4  ความเห็นของคณะกรรมการเก่ียวกบัผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นจากการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการ

จดัการ 

 4.1 ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัฯ 

 4.2 ความเหน็ของคณะกรรมการเงนิตดิล้อ 
  

เอกสารแนบ 5  ความเห็นของท่ีปรึกษาทางการเงินเก่ียวกบัความเหมาะสมของแผนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการ
จดัการ 

  
เอกสารแนบ 6  งบการเงิน 

 6.1 งบการเงนิตรวจสอบส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชตีัง้แต่วนัที ่26 มนีาคม 2567 (วนัจดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทั) ถงึ
วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 ของบรษิทัฯ 

 6.2 งบการเงนิตรวจสอบส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 ของเงนิตดิล้อ 
 6.3 งบการเงนิตรวจสอบส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ของเงนิตดิล้อ 
 6.4 งบการเงนิตรวจสอบส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 ของเงนิตดิล้อ 

  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ากดั (มหาชน) 
 

สารบญั 

เอกสารแนบ 7  ขัน้ตอนในการตอบรบัค าเสนอซ้ือหลกัทรพัยแ์ละแบบฟอรม์ส าหรบัผู้ถือหุ้นสามญั 

 7.1 ขัน้ตอนในการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ของบรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) และจองซื้อหุน้สามญัเพิ่ม
ทุนของ บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ากดั (มหาชน)  

 7.2 แบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) และจองซื้อหุน้สามญัเพิม่ทุนของ บรษิทั 
ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ากดั (มหาชน) 

 7.3 หนังสือมอบอ านาจส าหรบัการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์และจองซื้อหลกัทรพัย์ (กรณีแสดงเจตนาขาย
หุน้สามญั) 

 7.4 แบบแจง้สถานะความเป็นบุคคลอเมริกันและผู้มถีิน่ทีอ่ยู่ทางภาษีในประเทศอื่น ส าหรบัลูกค้าประเภทบุคคล
ธรรมดา 

 7.5 แบบแจ้งสถานะความเป็นบุคคลอเมริกันและผู้มีถิ่นที่อยู่ทางภาษีในประเทศอื่น ส าหรบัลูกค้าประเภทนิติ
บุคคล 

 7.6 แบบค าขอถอนหลกัทรพัย์ จากบญัชสีมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัย์ 
  

เอกสารแนบ 8  ขัน้ตอนในการตอบรับค าเสนอซ้ือหลักทรัพย์ และแบบฟอร์มส าหรับ Non-Voting Depository Receipt 
(NVDR) 

 8.1 ขัน้ตอนในการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ของบริษัท เงินติดล้อ จ ากัด (มหาชน)  และจองซื้อหุ้นสามญั
เพิม่ทุนของบรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ากดั (มหาชน)  (กรณี NVDR) 

 8.2 แบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ของบริษัท เงินติดล้อ จ ากัด (มหาชน)   และจองซื้อหุ้นสามญัเพิ่มทุน
บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ากดั (มหาชน)  (กรณี NVDR) 

 8.3 หนังสอืมอบอ านาจส าหรบัการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ของบรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน)   และจอง
ซื้อหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ากดั (มหาชน) (กรณี NVDR) 

  
เอกสารแนบ 9  ขัน้ตอนในการยกเลิกการแสดงเจตนาขายและแบบค าขอยกเลิก 

 9.1 ขัน้ตอนในการยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย์ของบริษัท เงินติดล้อ จ ากัด (มหาชน) และยกเลกิการ
จองซื้อหลกัทรพัย์ของบรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ากดั (มหาชน) 

 9.2 แบบค าขอยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย์ของบรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) และจองซื้อหุน้สามญั
เพิม่ทุนของ บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ากดั (มหาชน) 

 9.3 หนังสอืมอบอ านาจส าหรบัยกเลกิการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย์และยกเลกิการจองซื้อหลกัทรพัย์ 
  
เอกสารแนบ 10  แบบค าขอแก้ไขข้อมูลผู้ถือหลกัทรพัย ์

  
เอกสารแนบ 11  แบบค าขอโอน / รบัโอนหลกัทรพัยร์ะหว่างบญัชีผู้ออกหลกัทรพัยก์บัสมาชิกผู้ฝากหลกัทรพัย ์

  

เอกสารแนบ 12  แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน 

 12.1 แบบประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯ 
 12.2 แบบประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในของเงนิตดิล้อ 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ากดั (มหาชน) 
 

ค านิยาม 

ค านิยาม 

เว้นแต่จะมีขอ้ความระบุเป็นอย่างอื่น ค าต่อไปนี้ในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลกัทรพัย์พร้อมการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์
ฉบบันี้ ใหม้คีวามหมายตามทีใ่หค้ าจ ากดัความไว ้ดงันี้ 

“ตลาดหลกัทรพัยฯ์” หมายถงึ ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

“แบบ 69/247-1” หมายถงึ แบบค าขออนุญาตเสนอขายหลกัทรพัย์ทีอ่อกใหม่พร้อมกับการท าค าเสนอซื้อ
หลักทรัพย์เดิมของบริษัทจดทะเบียนเพื่อปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการ
จดัการ 

“ติดล้อ โฮลด้ิงส์” หรอื 
“บริษทัฯ” 

หมายถงึ บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ากดั (มหาชน) 

“เงินติดล้อ” หมายถงึ บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) 

“ประกาศ ทจ. 34/2552” หมายถงึ ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 34/2552 เรื่อง หลักเกณฑ์
เกี่ยวกับการเสนอขายหลักทรัพย์ที่ออกใหม่พร้อมกับการท าค าเสนอซื้อ
หลักทรัพย์เดิมของบริษัทจดทะเบียนเพื่อปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการ
จดัการ (รวมทีไ่ดแ้ก้ไขเพิม่เตมิ) 

 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

ส่วนที่ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) 

(TIDLOR HOLDINGS PUBLIC COMPANY LIMITED) 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 1 

รำยละเอียดเก่ียวกบัแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้น 

 

 

  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

ส่วนที่ 1 หน้ำ 1 

1. วตัถปุระสงค์ของกำรเสนอขำยหลกัทรพัยแ์ละกำรท ำค ำเสนอซ้ือ 

ตำมทีท่ีป่ระชุมวสิำมญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั (มหำชน) (“เงินติดล้อ”) ครัง้ที ่1/2567 เมื่อวนัที ่11 
มิถุนำยน 2567 ได้มีมติเห็นชอบให้อนุมตัิแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำร และกำรด ำเนินกำรอื่นๆ ที่
เกี่ยวขอ้ง (“แผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำร”) ดว้ยคะแนนเสยีงเห็นด้วยร้อยละ 100.00 โดยบริษัท  
ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ำกดั (มหำชน) (TIDLOR Holdings Public Company Limited) (“บริษทัฯ” หรอื “ติดล้อ โฮลด้ิงส์”) ถูก
จดัตัง้ขึ้นเพื่อเป็นบริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัทภำยใต้แผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรของเงนิติดล้อ โดย
ด ำเนินธุรกิจเป็นบริษัทลงทุน (Holding Company) โดยภำยหลงัจำกที่แผนกำรปรบัโครงสรำ้งกำรถือหุน้และกำรจดักำร
ไดร้บักำรอนุมตัใินเบื้องต้นจำกตลำดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (“ตลำดหลกัทรพัยฯ์”) และ กำรด ำเนินกำรต่ำง ๆ ตำม
แผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรได้รบัอนุญำตจำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมถึงกำรที่บริษัทฯ ได้รบั
อนุญำตจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ (“ส ำนักงำน ก.ล.ต.”) ใหเ้สนอขำยหุน้ที่ออก
ใหม่รวมถึงกำรที่ธนำคำรกรุงศรีอยุธยำ จ ำกัด (มหำชน) ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของเงินติดล้อต้องได้รับอนุญำตกำร
เปลี่ยนแปลงโครงสร้ำงกลุ่มธุรกิจทำงกำรเงนิ โดยกำรเพิ่มบริษัทในกลุ่มธุรกิจทำงกำรเงนิ จำกธนำคำรแห่งประเทศไทย 
(“ธปท”) โดยธนำคำรกรุงศรอียุธยำ จ ำกดั (มหำชน) ไดร้บัอนุญำตจำกธปท. แล้วเมื่อวนัที ่24 ธนัวำคม 2567 แล้ว บรษิทั
ฯ จะท ำค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ทัง้หมดของเงนิตดิล้อจำกผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อ โดยกำรออกและเสนอขำยหุน้สำมญัเพิม่ทุน
เพื่อเป็นกำรแลกเปลี่ยนกบัหุน้สำมญัของเงินตดิล้อในอตัรำกำรแลกหลกัทรพัย์เท่ำกับ 1 หุน้สำมญัของเงนิตดิล้อต่อ 1 หุน้
สำมญัของบรษิทัฯ โดยสทิธทิีจ่ะไดร้บัจำกกำรถอืหุน้สำมญัของบรษิทัฯ จะไม่ดอ้ยกว่ำสทิธจิำกกำรถอืหุน้สำมญัของเงินติด
ล้อ ทัง้นี้ บรษิทัฯ สงวนสทิธทิีจ่ะยกเลกิค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ หำกจ ำนวนหุน้ทีม่ผีูแ้สดงเจตนำขำยมจี ำนวนน้อยกว่ำร้อย
ละ 95.00 ของจ ำนวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของเงนิติดล้อ โดยภำยหลงักำรท ำค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์เสรจ็สิ้น บรษิทัฯ จะ
ด ำเนินกำรยื่นขอน ำหุน้สำมญัของบรษิทัฯ เขำ้จดทะเบยีนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ แทนหลกัทรพัย์
ของเงนิตดิล้อ ซึ่งจะถูกเพกิถอนออกจำกกำรเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ ในวนัเดยีวกนั ทัง้นี้ เงนิตดิ
ล้อจะด ำเนินกำรให้บริษัทฯ ใช้ชื่อย่อหลกัทรพัย์เดียวกันกับบริษัทฯ (กล่ำวคือ TIDLOR) ในกำรน ำหลักทรัพย์เข้ำจด
ทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ 

นอกจำกนี้ ภำยหลงัจำกทีหุ่น้สำมญัของบรษิทัฯ ไดเ้ขำ้จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ แทนหลกัทรพัย์ของเงิน
ติดล้อแล้วเงินติดล้อจะด ำเนินกำรโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัยในรูปแบบ InsurTech ได้แก่ 
Areegator และ heygoody รวมทัง้ทรพัย์สินอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งประกอบด้วยซอฟต์แวร์และเครื่องหมำยกำรค้ำ โดยมี
มูลค่ำรวมประมำณ 451 ล้ำนบำท ให้แก่บริษัทใหม่ซึ่งถูกจดัตัง้ขึ้นเพื่อด ำเนินธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัยในรูปแบบ 
InsurTech ในอนำคต (“บริษัทใหม่”) ภำยใต้ชื่อ บริษัท ติดล้อ เทค จ ำกัด ภำยหลงัจำกที่ได้รับอนุมตัิใบอนุญำตจำก
หน่วยงำนก ำกับดูแลที่เกี่ยวขอ้งโดยคำดว่ำจะแล้วเสรจ็ภำยในปี 2568 โดยภำยในวนัท ำกำรถัดจำกวนัที่กำรโอนธุรกจิที่
เกี่ยวขอ้งกบัธุรกจินำยหน้ำประกนัวนิำศภยัดงักล่ำวแล้วเสรจ็ บรษิทัฯ จะเขำ้ซื้อหุน้ในบรษิทัใหม่ดงักล่ำวในสดัส่วนรอ้ยละ 
99.99 ซึ่งจะส่งผลใหบ้ริษทัใหม่มีสถำนะเป็นบริษทัย่อยของบริษทัฯ ซึ่งกำรด ำเนินกำรดงักล่ำวเป็นส่วนหนึ่งของแผนกำร
ปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุน้และกำรจดักำรของเงนิตดิล้อ (“กำรโอนธุรกิจ”) โดยมรีำยละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

1. เงินติดล้อได้ด ำเนินกำรให้มีกำรจดัตัง้บริษัทใหม่ ที่จะมีบุคคลภำยนอกซึ่งไม่เป็นบุคคลทีเ่กี่ยวโยงกันของเงนิ
ตดิล้อเป็นผูถ้อืหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 100.00 ในบรษิทัดงักล่ำว เพื่อรองรบักำรโอนธุรกจิ 

2. เงินติดล้อจะโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัยในรูปแบบ InsurTech ให้แก่บริษัทใหม่
ดงักล่ำวภำยหลงัจำกที่หุน้สำมญัของบริษัทฯ ได้เข้ำจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ แทนหลกัทรพัย์ของเงนิ
ตดิล้อแล้วโดยคำดว่ำจะมเีครดติเทอมในกำรช ำระเงินประมำณ 3 เดอืน 

3. ภำยในวนัท ำกำรถัดจำกวนัที่กำรโอนธุรกิจดงักล่ำวแล้วเสรจ็บริษทัฯ จะเขำ้ซื้อหุน้ในบรษิัทใหม่ดงักล่ำวจำกผู้
ถอืหุน้ของบรษิทัใหม่ทีมู่ลค่ำทีต่รำไวจ้นเป็นผลใหบ้รษิทัฯ ถอืหุน้ในบรษิทัใหม่ดงักล่ำวในสดัส่วนรอ้ยละ 99.99  
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ทัง้นี้ บรษิทัฯ คำดว่ำจะใชเ้งนิปันผลของเงนิติดล้อทีจ่ะจ่ำยให้แก่ผูถ้ือหุ้นของเงินติดล้อทุกรำยภำยหลงักำรปรบั
โครงสรำ้งแล้วเสรจ็และ/หรือเงินกู้ยมื ในกำรเพิม่ทุนไปยงับริษทัใหม่ โดยบรษิทัใหม่จะใช้เงนิดงักล่ำวเป็นแหล่งเงนิทุนใน
กำรช ำระรำคำค่ำโอนธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจินำยหน้ำประกนัวนิำศภยัในรูปแบบ InsurTech ในมูลค่ำประมำณ 451 ล้ำน
บำทใหแ้ก่เงนิตดิล้อโดยคำดว่ำกำรช ำระเงนิดงักล่ำวจะเกดิขึน้ภำยในปี 2568 

ในปัจจุบนับรษิทัใหม่อยู่ระหว่ำงกำรขอใบอนุญำตที่ส ำคญัในกำรประกอบธุรกจิ ซึ่งประกอบดว้ย ใบอนุญำตเป็น
นำยหน้ำประกนัวนิำศภยั และ ใบอนุญำตประกอบธุรกจิของคนต่ำงด้ำว โดยบรษิทัใหม่ต้องไดร้บัใบอนุญำตทัง้หมดก่อนที่
บรษิทัใหม่จะเริม่ประกอบธุรกจิได ้ซึ่งบรษิทัใหม่คำดว่ำจะไดร้บัใบอนุญำตจำกหน่วยงำนก ำกบัดูแลทัง้หมดภำยปี 2568  

ทัง้นี้ กำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุน้และกำรจดักำร รวมถึงกำรโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกบั
ธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัยในรูปแบบ InsurTech และกำรด ำเนินกำรที่เกี่ยวข้องดงักล่ำวจะไม่เกิดขึ้นหำกมีผู้แสดง
เจตนำขำยหุน้ของเงนิตดิล้อใหแ้ก่บรษิทัฯ ไม่ถงึจ ำนวนรอ้ยละ 95.00 ของจ ำนวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของเงนิตดิล้อ 

 ควำมเป็นมำและเหตุผล 

จำกกำรที่ธุรกิจของเงินติดล้อมีกำรเติบโตอย่ำงต่อเนื่อง ทัง้ (1) ธุรกิจสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันและ
สนิเชื่อเช่ำซื้อ (Sales and lease back) และ (2) ธุรกจินำยหน้ำประกนั รวมทัง้โอกำสและศกัยภำพในกำรเตบิโตของธุรกิจ
ทัง้สองในอนำคต เงินติดล้อจงึมีแผนกำรจดัโครงสร้ำงของกลุ่มบรษิัทในรูปแบบบรษิัทลงทุน (Holding Company) โดยมี
วตัถุประสงค์หลกัในกำรเพิ่มประสิทธิภำพ และควำมยืดหยุ่นของโครงสร้ำงกำรจดักำรให้เหมำะสม รวมทัง้รองรบักำร
ประกอบธุรกจิของแต่ละกลุ่มธุรกจิทีม่ลีกัษณะแตกต่ำงกนัทีค่ำดว่ำจะเตบิโตขึน้ในอนำคต 

นอกจำกนี้ จำกกำรทีเ่งนิติดล้อมีสถำนะเป็นนิติบุคคลต่ำงดำ้วตำมพระรำชบญัญตัิกำรประกอบธุรกจิของคนต่ำง
ด้ำว พ.ศ. 2542 เนื่องจำกมีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคล และ/หรือ นิติบุคคลสญัชำติต่ำงประเทศจ ำนวนรวมกันเกินกว่ำร้อยละ 
50.00 ของทุนจดทะเบยีนช ำระแล้วทัง้หมดของเงนิตดิล้อ ส่งผลใหเ้งนิตดิล้อต้องไดร้บัใบอนุญำตประกอบธุรกจิของคนต่ำง
ด้ำว (Foreign Business Licenses: FBL) เพื่อกำรประกอบธุรกิจของเงนิติดล้อ โดยใบอนุญำตดงักล่ำวก ำหนดให้เงนิตดิ
ล้อมหีน้ำทีใ่นกำรปฏบิตัติำมขอ้ก ำหนดในใบอนุญำตประกอบธุรกจิของคนต่ำงดำ้ว ซึ่งรวมถงึต้องด ำรงสดัส่วนเงินกู้ต่อทุน
ช ำระแล้วของเงนิตดิล้อในสดัส่วนไม่เกนิ 7:1 เท่ำ 

จำกกำรเตบิโตอย่ำงต่อเนื่องของธุรกจิของเงนิตดิล้อ โดยเฉพำะกำรเตบิโตของธุรกจิกำรปล่อยสนิเชื่อทะเบยีนรถ 
ส่งผลใหเ้งนิตดิล้อต้องจดัหำเงินทุนบำงส่วนจำกกำรกู้ยมืเงนิ เพื่อรองรบักำรเติบโตของธุรกจิดงักล่ำว อย่ำงไรกต็ำม ดว้ย
ขอ้ก ำหนดทีเ่กี่ยวขอ้งกบักำรด ำรงสดัส่วนเงนิกู้ต่อทุน เงนิตดิล้อจงึจ ำเป็นต้องเพิม่ทุนจดทะเบยีนและจดัสรรหุน้สำมญัเพิ่ม
ทุนเพื่อจ่ำยเงนิปันผลบำงส่วนเป็นหุ้นใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เพื่อให้เงนิติดล้อสำมำรถกู้ยืมเงนิเพื่อรองรบักำรเติบโตของธุรกจิ และ
ด ำรงสดัส่วนเงนิกู้ต่อทุนตำมที่ก ำหนดไวใ้นใบอนุญำตประกอบธุรกจิของคนต่ำงดำ้วได ้ (สดัส่วนเงนิกู้ต่อทุนช ำระแล้วของ
เงนิตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 อยู่ที ่5.72 เท่ำ) 

เนื่องจำกกำรด ำเนินกำรดงักล่ำวส่งผลให้นักลงทุนมีควำมสบัสนในผลประกอบกำรของเงนิติดล้อ โดยเฉพำะใน
เรื่องผลกระทบต่อรำคำหุ้นของเงินติดล้อ (Price Dilution) และผลกระทบต่อก ำไรต่อหุ้นของเงินติดล้อ (Earning Per 
Shares Dilution) รวมถงึกำรทีไ่ดร้บัผลตอบแทนในรูปแบบเงนิปันผลทีไ่ม่ใช่เงนิสด ซึ่งอำจส่งผลกระทบและสรำ้งควำมผนั
ผวนของรำคำหุน้ของเงนิตดิล้อ 

เงนิตดิล้อจงึมแีผนทีจ่ะด ำเนินกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุ้นและกำรจดักำรของเงนิติดล้อเพื่อลดควำมสบัสนของ
นักลงทุนจำกกำรจ่ำยหุน้ปันผลและควำมสบัสนของนักลงทุนเกี่ยวกับมูลค่ำของกจิกำร และเพิม่ควำมคล่องตวัในกำรขยำย
ธุรกจิของเงนิตดิล้อ รวมถงึเพิม่ขดีควำมสำมำรถในกำรบรหิำรจดักำรกลุ่มบริษทัอย่ำงมปีระสทิธภิำพ โดยกำรจดัตัง้บริษัท
ฯ ซึ่งจะมีสถำนะเป็นนิตบุิคคลต่ำงด้ำวที่ประกอบธุรกิจในลกัษณะบริษัทลงทุน (Holding Company) เพื่อเป็นบริษัทใหญ่
ของกลุ่มบริษัท และเป็นผู้ก ำหนดนโยบำย ก ำกับดูแลและบริหำรจัดกำรกลุ่มบริษัท ให้เกิดควำมสอดคล้อ งในด้ำน
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ยุทธศำสตร์โดยรวม ตลอดจนบริหำรจดักำรกำรลงทุนในธุรกิจใหม่ ๆ ในอนำคต พร้อมกับกำรด ำเนินกำรจดัโครงสร้ำง
กลุ่มบริษัทเพื่อรองรับกำรเติบโตของธุรกิจนำยหน้ำประกันในอนำคตโดยกำรโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนำยหน้ำ
ประกันวินำศภัยในรูปแบบ InsurTech ของเงินติดล้อให้แก่บริษัทใหม่ที่จะถูกจดัตัง้ขึ้น ในครำวเดียวกัน โดยธุรกิจของ
บริษัทฯ คือ กำรเป็นบริษัทลงทุน (Holding Company) ซึ่งไม่ถือเป็นธุรกิจที่ต้องขอใบอนุญำตกำรประกอบธุรกิจของคน
ต่ำงด้ำวตำมพระรำชบญัญัตกิำรประกอบธุรกิจของคนต่ำงด้ำว พ.ศ. 2542 ดงันัน้ บริษัทฯ จะไม่อยู่ภำยใต้ขอ้ก ำหนดใน
กำรด ำรงสดัส่วนเงนิกู้ต่อทุนช ำระแล้ว ไม่เกนิ 7:1 เท่ำ ซึ่งจะส่งผลใหบ้รษิทัฯ สำมำรถจ่ำยปันผลใหแ้ก่ผู้ถอืหุน้เป็นเงินสด
เพยีงอย่ำงเดยีวได ้ทัง้นี้ ภำยหลงักำรปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุน้และกำรจดักำร รำยไดห้ลกัของบรษิทัฯจะมำจำกเงนิปันผล
จำกบรษิทัย่อย (ซึ่งรวมถงึเงนิตดิล้อและบริษทัใหม่) โดย บรษิทัฯ จะจ่ำยเงนิปันผลในรูปแบบของเงนิสดตำมที่ก ำหนดไว้
ในนโยบำยกำรจ่ำยเงนิปันผลของบรษิทัฯ ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ของ บรษิทัฯ ต่อไป 

ทัง้นี้ ภำยหลงักำรปรบัโครงสรำ้งกำรถือหุน้และกำรจดักำร เงินติดล้อจะยงัคงมีกำรจ่ำยเงินปันผลทัง้ในรูปแบบ
ของเงนิสด และกำรจ่ำยเงนิปันผลบำงส่วนเป็นหุน้ใหแ้ก่ผูถ้อืหุ้นของเงนิติดล้อ (กล่ำวคอื บรษิทัฯ และผูถ้อืหุน้ทีป่ฏเิสธค ำ
เสนอซื้อหลกัทรพัย์ของบรษิทัฯ) 

1.1 วตัถปุระสงค์ของกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำร 

1. เพื่อลดควำมสบัสนของนักลงทุนจำกกำรจ่ำยหุน้ปันผลและควำมสบัสนของนักลงทุนเกี่ยวกับมูลค่ำของกจิกำร 

2. เพิ่มควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัทำงธุรกิจ เพิ่มควำมคล่องตัวในกำรขยำยธุรกิจปัจจุบนัของเงินติดล้อ เช่น 
ธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัยของเงินติดล้อ โดยเฉพำะ InsurTech และกำรขยำยไปยงัธุรกิจอื่น ๆ  ได้อย่ำงมีประสิทธภิำพ 
ซึ่งจะช่วยเพิม่ควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัและควำมแขง็แกร่งใหก้ลุ่มบรษิทั รวมทัง้โอกำสในกำรสร้ำงมูลค่ำเพิม่ใหแ้ก่ผู้ถือหุ้น
ของกลุ่มบรษิทัในระยะยำว 

3. เพิม่ศกัยภำพในกำรบรหิำรธุรกิจ และสำมำรถดงึดูดบุคลำกรและผูเ้ชีย่วชำญ ทีม่คีวำมรู้ควำมช ำนำญตรงตำม
ควำมต้องกำรของธุรกจิ เพื่อก ำหนดกลยุทธ์ทีม่ลีกัษณะเฉพำะและเหมำะสมกับแต่ละธุรกจิ 

4. เพื่อเพิม่ประสทิธภิำพและควำมยืดหยุ่นของโครงสร้ำงกำรจดักำรขององค์กรให้เหมำะสมกับกำรประกอบธุรกิจ
ของแต่ละกลุ่มธุรกิจ โดยกำรปรบัโครงสร้ำงกลุ่มบริษทัที่มีบริษทัใหญ่ซึ่งประกอบธุรกจิโดยกำรถือหุน้ในบริษทัอื่น อนัจะช่วย
เพิม่ประสทิธภิำพในกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบรษิทั   

5. เพื่อให้มีกำรแบ่งแยกกำรก ำกับดูแลและกำรบริหำรควำมเสี่ยงทำงธุรกิจอย่ำงชดัเจน โดยสำมำรถจ ำกัดควำม
เสี่ยงและผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนจำกกำรลงทุนในธุรกิจอื่น ๆ ให้อยู่ภำยใต้บริษัทย่อยต่ำง ๆ ที่ บริษัทฯ อำจจะได้
ด ำเนินกำรใหม้ีกำรจดัตัง้ขึ้น และเพื่อไม่ใหก้ำรลงทุนในธุรกจิอื่น ๆ ส่งผลกระทบต่อธุรกจิสนิเชื่อทะเบยีนรถซึ่งเป็นธุรกิจหลกั
ของเงนิตดิล้อในปัจจุบนั 

6. สร้ำงโอกำสในกำรลดภำระทำงภำษีในส่วนของผู้ถือหุ้นอันเนื่องมำจำกกำรจ่ำยหุ้นปันผลของ เงินติดล้อ 
เนื่องจำกภำยใต้โครงสร้ำงปัจจุบนั หุ้นปันผลถือเป็นเงินได้พึงประเมินทีต่้องถูกหกัภำษี ณ ที่จ่ำยเช่นเดียวกับปันผลเงนิสด 
ดงันัน้ เงนิตดิล้อจงึมหีน้ำทีห่กัภำษี ณ ทีจ่่ำยในส่วนของหุน้ปันผลดงักล่ำว ในขณะทีภ่ำยหลงักำรปรบัโครงสร้ำง เงนิตดิล้อซึ่ง
ยงัคงจ ำเป็นต้องออกหุน้ปันผลเพื่อด ำรงสดัส่วนเงินกู้ต่อทุนช ำระแล้ว จะมกีำรออกหุน้ปันผลส่วนใหญ่หรอืทัง้หมดใหแ้ก่บริษัท
ฯ (ขึน้อยู่กบัจ ำนวนผูต้อบรบัค ำเสนอซื้อ) ซึ่งจะไดร้บัยกเว้นภำษีตำมมำตรำ 65 ทว ิ(10) แห่งประมวลรษัฎำกรในฐำนะบริษัท
จดทะเบียน ในขณะที่บริษัทฯ ซึ่งเป็นบริษัทลงทุน (Holding Company) ที่ไม่อยู่ภำยใต้เงื่อนไขของใบอนุญำตประกอบธุรกจิ
ของคนต่ำงดำ้ว (Foreign Business Licenses: FBL) จะสำมำรถจ่ำยเงนิปันผลให้ผูถ้อืหุ้นในรูปแบบเงนิสดเพียงอย่ำงเดียวได้ 
เนื่องจำกไม่ต้องด ำรงสดัส่วนเงนิกู้ต่อทุนช ำระใหไ้ม่เกิน 7:1 เท่ำแล้ว ด้วยเหตุดงักล่ำวจึงช่วยลดภำระทำงภำษีของผูถ้อืหุน้
ของบรษิทัฯ ภำยหลงักำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุน้และกำรจดักำรในส่วนของหุน้ปันผลลงได ้  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

ส่วนที่ 1 หน้ำ 4 

1.2 ขอบเขตกำรประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  

เงนิตดิล้อไดด้ ำเนินกำรใหม้กีำรจดัตัง้บรษิทัฯ ขึน้ เพื่อเป็นบรษิทัใหญ่ของกลุ่มบรษิทั โดยด ำเนินธุรกจิในลกัษณะ
บรษิทัลงทุนทีไ่ม่ไดท้ ำธุรกจิของตนเอง (Non-operating Holding Company) แต่เขำ้ถอืหุน้ในบรษิทัอื่นโดยมีวตัถุประสงค์
เพื่อกำรมีอ ำนำจควบคุมกิจกำรในบริษัทอื่น โดยเป็นผู้ก ำหนดยุทธศำสตร์รวมของกลุ่มบริษัท มองหำโอกำสกำรลงทุน 
และจดัสรรเงินลงทุนในธุรกิจที่จะสร้ำงผลตอบแทนที่ดี และสร้ำงกำรเติบโตให้กลุ่มธุรกิจอย่ำงต่อเนื่อง รวมทัง้ ก ำหนด
นโยบำยและก ำกบัดูแล กำรด ำเนินธุรกจิ กำรบรหิำรควำมเสีย่ง และควำมบรหิำรควำมต่อเนื่องทำงธุรกจิของบรษิทัต่ำง ๆ 
ในกลุ่มบรษิทั โดยมบีทบำทและขอบเขตกำรประกอบธุรกจิ ดงันี้ 

1. ก ำหนดยุทธศำสตร์และนโยบำยของกลุ่มธุรกจิ และกำรบรหิำรจดักำรทรพัยำกรใหเ้กิดประสทิธภิำพสูงสุด 

2. ประสำนกำรท ำธุรกจิระหว่ำงบรษิทัในกลุ่มบริษทั เพื่อใหเ้กดิ Synergy และกำรสรำ้งมูลค่ำเพิม่แก่กลุ่มบริษทั 

3. ก ำกับดูแลโดยเพิ่มควำมคล่องตัวให้บริษัทย่อยได้มีกำรบริหำรงำนอย่ำงเป็นอิสระ มีผู้บริหำรที่เป็นมืออำชีพ 
และสำมำรถก ำหนดกลยุทธ์กำรท ำธุรกจิใหต้รงกับกลุ่มเป้ำหมำยทีจ่ะสรำ้งกำรเติบโตและผลตอบแทนอย่ำงยัง่ยนื 

4. เพื่อเปิดโอกำสในกำรขยำย และต่อยอดธุรกิจกำรลงทุนในธุรกิจใหม่ ๆ  ที่สร้ำงกำรเติบโตให้กลุ่มบริษัทอย่ำง
ต่อเนื่อง 
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1.3 กำรก ำกบัดูแลกิจกำรและกำรบริหำรงำนภำยหลงักำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้น
และกำรจดักำร 

ภำยหลงักำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรปรบัโครงสรำ้งกำรถือหุน้และกำรจดักำร โครงสร้ำงกำรก ำกับดูแลกิจกำร
และกำรบรหิำรงำนของบริษทัฯ จะยงัคงมลีกัษณะเช่นเดยีวกับกำรบรหิำรงำนของเงนิตดิล้อเดิม ซึ่งกรรมกำรทัง้หมดของ
บรษิทัฯ จะเป็นกรรมกำรชุดเดยีวกันกับเงนิติดล้อ โดยจะบรหิำรงำนทัง้ในบริษทัฯ และเงนิตดิล้อในลกัษณะควบคู่กนั และ
จ ำนวนคณะกรรมกำรและคณะกรรมกำรชุดย่อยของบริษัทฯ จะเท่ำกันกับของเงินติดล้ออนัได้แก่ คณะกรรมกำรบริษัท 
คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน คณะกรรมกำรกำรลงทุน และคณะกรรมกำร
บริหำรควำมเสี่ยง ทัง้นี้ ในกำรก ำกับดูแลกิจกำรและกำรบริหำรงำน คณะกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อยดงักล่ำวของ
บริษัทฯ ซึ่งเป็นบริษัทใหญ่ จะก ำกับดูแลธุรกิจกำรบริกำรสินเชื่อที่มีทะเบียนรถและสินเชื่อเช่ำซื้อ (Sales and Lease 
Back) และบรกิำรนำยหน้ำประกนัภยัซึ่งด ำเนินกำรโดยเงนิติดล้อผ่ำนคณะกรรมกำรบริษทัและคณะกรรมกำรชุดย่อยของ
เงินติดล้อรวมถึงกรรมกำรผู้จดักำรใหญ่ ที่บริหำรธุรกิจของเงินติดล้อภำยหลงักำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้น กรรมกำร
ผู้จดักำรใหญ่ (MD) และผู้ที่ได้รบัมอบหมำยใหร้บัผดิชอบสูงสุดในสำยงำนบญัชีและกำรเงิน (CFO) ของบริษัทฯ จะเป็น
บุคลำกรชุดเดียวกันกับกรรมกำรผู้จ ัดกำรใหญ่ (MD) และผู้ที่ได้รบัมอบหมำยให้รบัผิดชอบสูงสุดในสำยงำนบญัชีและ
กำรเงนิ (CFO) ของเงนิตดิล้อตำมล ำดบั 

ทัง้นี้ บรษิทัฯ และเงนิตดิล้อ รวมไปถงึบรษิทัใหม่ จะยงัมุ่งเน้นกำรบรหิำรธุรกจิที่มปีระสทิธิภำพและโปร่งใสตำม
แนวปฏบิตัขิองกำรก ำกับดูแลกจิกำรที่ดซีึ่งจะค ำนึงถงึกฎหมำยและกฎระเบยีบต่ำง ๆ ของคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์
และตลำดหลกัทรพัย์ ตลำดหลกัทรพัย์ฯ และหน่วยงำนก ำกบัดูแลอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง  

โครงสรำ้งกำรจดักำรของบรษิทัฯ จะมรีำยละเอยีดดงัต่อไปนี้ 
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2.1 ข้อมูลสรปุของบริษทัท่ีออกหลกัทรพัย์ 

2.1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) (TIDLOR Holdings Public Company Limited) (“บริษัทฯ” หรือ “ติด
ล้อ โฮลด้ิงส์”) จดทะเบียนจดัตัง้ในรูปแบบบรษิัทมหาชนจ ากัด เมื่อวนัที่ 26 มีนาคม 2567 เพื่อเป็นบริษัทใหญ่ของกลุ่ม
บริษัท ด าเนินธุรกิจในลกัษณะบริษัทลงทุน (Holding Company) ซึ่งเข้าถือหุ้นในบริษัทอื่นโดยมีวตัถุประสงค์เพื่อการมี
อ านาจควบคุมกิจการในบริษัทอื่นตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ ทัง้นี้ ภายหลงัจากการปรับ
โครงสรา้งการถือหุน้แล้วเสรจ็ บรษิทัฯ จะมกีารลงทุนในบริษทัย่อย โดยจะมบีรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) (“เงินติด
ล้อ”) ซึ่งประกอบธุรกจิการบรกิารสนิเชื่อทีม่ทีะเบยีนรถเป็นประกนัและบริการนายหน้าประกันภยั ภายใต้ชื่อ “เงนิตดิล้อ” 
เป็นบรษิทัทีป่ระกอบธุรกจิหลกัของกลุ่ม และบรษิทัใหม่ทีจ่ดัตัง้ขึน้เพื่อประกอบธุรกจิ InsurTech ภายใต้ชื่อ บรษิทั ตดิล้อ 
เทค จ ากดั ทัง้นี้ บรษิทัฯ จะมรีายไดห้ลกัจากเงนิปันผลทีไ่ดร้บัจากการถอืหุน้ในเงนิตดิล้อและบรษิทัย่อยอื่นๆ 

เมื่อวนัที่ 11 มิถุนายน 2567 ที่ประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2567 ของเงินติดล้อได้มีมติอนุมตัแิผนการปรบั
โครงสร้างการถอืหุน้ของเงนิตดิล้อด้วยคะแนนเสยีงเหน็ด้วยร้อยละ 100 ซึ่งไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ซึ่งภายใต้แผนดงักล่าว บริษัทฯ จะท าค าเสนอซื้อหลกัทรัพย์
ทัง้หมดของเงนิตดิล้อโดยแลกเปลี่ยนกบัหุน้สามญัของบรษิทัฯ ในอตัราการแลกหลกัทรพัย์เท่ากบั 1 หุน้สามญัของเงนิติด
ล้อต่อ 1 หุน้สามญัของบรษิทัฯ โดยบรษิทัฯ สงวนสทิธทิีจ่ะยกเลกิค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ หากจ านวนหุน้ทีม่ผีูแ้สดงเจตนา
ขายมจี านวนน้อยกว่ารอ้ยละ 95.00 ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของเงินตดิล้อ ทัง้นี้ ภายหลงัจากการท าค าเสนอซื้อ
หลกัทรพัย์เสร็จสิ้น บริษัทฯ จะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของเงินติดล้อและหุ้นสามญัของบริษัทฯ จะเข้าจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัย์ฯ ภายใต้ชื่อย่อ “TIDLOR” และหุ้นสามญัของเงินติดล้อจะถูกเพิกถอนจากการเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรพัย์ฯ ในวนัเดียวกัน และภายหลงัจากที่หุน้สามญัของบรษิัทฯ ได้เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ แทน
หลกัทรพัย์ของเงินตดิล้อแล้ว เงินติดล้อจะด าเนินการโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ 
InsurTech ไดแ้ก่ Areegator และ heygoody รวมทัง้ทรพัย์สนิอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง ใหแ้ก่บรษิทัใหม่ทีถู่กจดัตัง้ขึน้เพื่อด าเนิน
ธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ในอนาคต (“บริษัทใหม่”) ภายใต้ชื่อ บริษัท ติดล้อ เทค จ ากัด
ภายหลงัจากที่ได้รบัอนุมตัิใบอนุญาตจากหน่วยงานก ากับดูแลที่เกี่ยวข้องโดยคาดว่าจะแล้วเสร็จภายในช่วงต้นปี 2568 
โดยภายในวนัท าการถัดจากวนัที่การโอนธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจินายหน้าประกันวนิาศภยัดงักล่าวแล้วเสรจ็ บรษิทัฯ จะ
เขา้ซื้อหุน้ในบริษทัใหม่ดงักล่าวในสดัส่วนรอ้ยละ 99.99 ซึ่งจะส่งผลใหบ้ริษทัใหม่มีสถานะเป็นบริษทัย่อยของบริษทัฯ ซึ่ง
การด าเนินการดงักล่าวเป็นส่วนหนึ่งของแผนการปรบัโครงสร้างการถือหุน้และการจดัการของบริษัทฯ อย่างไรก็ดี ธุรกจิ
ของบรษิทัใหม่จะมขีนาดทีไ่ม่มนีัยส าคญัเมื่อเปรยีบเทยีบกบัขนาดของกลุ่มบรษิทั หรอืเงนิตดิล้อ 

ทัง้นี้ ตลาดหลกัทรพัย์ฯ จะรบัหุน้สามญัของบรษิทัฯ เขา้เป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ แทนหุน้
สามญัของเงนิติดล้อซึ่งจะถูกเพิกถอนออกจากการเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ในวนัเดยีวกนัต่อเมื่อ
บรษิทัฯ มคุีณสมบตัคิรบถ้วนตามหลกัเกณฑ์การรบัหุน้สามญัเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีน 

วิสยัทศัน์และพนัธกิจ 

มุ่งสรา้งการเตบิโตและผลตอบแทนทีย่ ัง่ยนื ผ่านกลุ่มธุรกจิทางการเงนิและธุรกจิอื่นทีห่ลากหลายในระดบัสากล 
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เป้าหมายและกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจ 

1. รกัษาความเป็นผู้น าในตลาดสินเชื่อท่ีมีทะเบียนรถเป็นประกันผ่านการขยายเครือข่าย และวัต
กรรมในด้านความเสี่ยงและเทคโนโลยี   

o ขยายช่องทางจดัจ าหน่ายทางดจิทิลั และเครอืข่ายการขายและบรกิารอย่างต่อเนื่อง  

o สรา้งความไดเ้ปรยีบทางขอ้มูลและเพิม่ศกัยภาพดา้นการบรหิารความเสีย่ง 

2. เพ่ิมประสิทธิผลในการด าเนินงานอย่างต่อเน่ืองผ่านกระบวนการเปลี่ยนผ่านสู่ระบบดิจิทลั  

o สรา้งประสบการณ์และนวตักรรมใหม่ ๆ ทัง้ดา้นผลติภณัฑ์และการใหบ้รกิารแก่ลูกคา้อย่างต่อเนื่อง  

o ท าให้กระบวนการด าเนินงานเป็นไปโดยอัตโนมัติ และลดกระบวนการท างานโดยใช้คนเป็นหลกั 
(Manual)  

o พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นขอ้มูล  

o วเิคราะห์ขอ้มูลผ่านระบบทีส่ามารถเรยีนรูไ้ดด้ว้ยตนเอง (Machine Learning) 

3. สร้างความแขง็แกร่งให้แพลตฟอรม์นายหน้าประกนัภยั  

o น าเสนอผลติภณัฑ์ทีห่ลากหลาย เพิม่จ านวนคู่ค้าประกนัภยั พฒันาศกัยภาพในการให้บริการ และการ
ท าการตลาด  

o ใหบ้รกิารธุรกรรมแบบครบวงจรผ่านช่องทางออนไลน์ และแอปพลเิคชนัมอืถอื  

o แพลตฟอร์มอารีเกเตอร์ (Areegator) ระบบเสนอขายประกันออนไลน์ เป็นปัจจยัขบัเคลื่อนการเตบิโต
ของเครอืข่ายนายหน้าอสิระ 

4. โอกาสในการเข้าซ้ือกิจการในเชิงกลยุทธ์และแสวงหาโอกาสเพ่ิมการเติบโตแบบก้าวกระโดด และ
ความหลากหลายให้ธุรกิจและการด าเนินงานท่ีเก่ียวข้องในปัจจุบนั 

o มองหาโอกาสในการควบรวมธุรกจิ การเขา้ซื้อกจิการ การสรา้งพนัธมติรทางกลยุทธ์และการหาคู่คา้ 

o มแีนวโน้มขยายกจิการในธุรกจิสินเชื่อผู้บริโภคทีค่ล้ายคลงึกนั โดยเขา้สู่ตลาดอื่นในอาเซยีนในฐานะผู้
ลงทุนเชงิกลยุทธ์ 

5. โอกาสในการลงทุนในรปูแบบอ่ืนๆ ทัง้ตลาดในประเทศและต่างประเทศเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กบัผู้
ถือหุ้นของบริษทัฯ และผลตอบแทนท่ียัง่ยืน 

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั 

ภายใต้การด าเนินการดังกล่าวเงินติดล้อได้ด าเนินการให้มีการจดัตัง้บริษัทมหาชนจ ากัด คือ บริษัทฯ เพื่อ
ประกอบธุรกจิเป็นบริษทัลงทุน (Holding Company) โดยภายหลงัจากทีแ่ผนการปรบัโครงสรา้งการถือหุน้และการจัดการ
ไดร้บัการอนุมตัิในเบื้องต้นจากตลาดหลกัทรพัย์ฯ และ การด าเนินการต่าง ๆ ตามแผนการปรบัโครงสร้างการถอืหุ้นและ
การจดัการได้รบัอนุญาตจากหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง ซึ่งรวมถึงการที่บริษัทฯได้รบัอนุญาตจากส านักงาน ก. ล.ต. ให้เสนอ
ขายหุน้ทีอ่อกใหม่แล้ว บรษิทัฯ จะท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ทัง้หมดของเงนิติดล้อจากผูถ้อืหุน้ของเงินติดล้อโดยการออก
และเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนกับหุ้นสามญัของเงินตดิล้อในอตัราการแลกหลกัทรพัย์เท่ากับ 1 
หุน้สามญัของเงนิตดิล้อต่อ 1 หุน้สามญัของบรษิทัฯ ทัง้นี้ บรษิทัฯสงวนสทิธทิีจ่ะยกเลกิค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ หากจ านวน
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หุน้ทีม่ผีูแ้สดงเจตนาขายมจี านวนน้อยกว่ารอ้ยละ 95.00 ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของเงนิตดิล้อ โดยภายหลงัการ
ท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์เสรจ็สิน้ บรษิทัฯ จะด าเนินการยื่นขอน าหุน้สามญัของบริษทัฯ เขา้จดทะเบยีนเป็นหลกัทรพัย์จด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ แทนหลกัทรพัย์ของเงินติดล้อซึ่งจะถูกเพกิถอนออกจากการเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนใน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ ในวันเดียวกัน ทัง้นี้ เงินติดล้อจะด าเนินการให้บริษัทฯ ใช้ชื่อย่อหลักทรัพย์เดียวกันกับเงินติดล้อ 
(กล่าวคอื TIDLOR) ในการน าหลกัทรพัย์เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ 

นอกจากนี้ ภายหลงัจากทีหุ่น้สามญัของบรษิทัฯ ไดเ้ขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ แทนหลกัทรพัย์ของเงิน
ติดล้อแล้ว เงินติดล้อจะด าเนินการโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ได้แก่ 
Areegator และ heygoody รวมทัง้ทรพัย์สนิอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง ใหแ้ก่บรษิทัใหม่ที่จะถูกจดัตัง้ขึ้นเพื่อด าเนินธุรกจินายหน้า
ประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ในอนาคต  โดยภายในวนัท าการถัดจากวนัที่การโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ
นายหน้าประกนัวนิาศภยัดงักล่าวแล้วเสรจ็ บรษิทัฯ จะเขา้ซื้อหุน้ในบรษิทัใหม่ดงักล่าวในสดัส่วนรอ้ยละ 99.99 ซึ่งจะส่งผล
ใหบ้รษิทัใหม่มสีถานะเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัฯ 

ทัง้นี้ โครงสร้างการถอืหุน้ของเงนิตดิล้อก่อนและหลงัการด าเนินการตามแผนการปรบัโครงสร้างการถอืหุน้และ
การจดัการ มรีายละเอยีด ดงันี้ 

1. โครงสร้างการถือหุ้นของเงินติดล้อก่อนการด าเนินการตามแผนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้น  

 

 

2. โครงสร้างการถือหุ้นของเงินติดล้อหลงัการด าเนินการตามแผนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้น 

 
หมายเหตุ: เงนิตดิล้อจะด าเนินการโอนธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจินายหน้าประกนัวนิาศภัยในรูปแบบ InsurTech ใหแ้ก่

บรษิทัใหม่ภายหลงัจากทีหุ่น้สามญัของบรษิทัฯ ได้เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ แล้ว 

 

 

ผู้ถือหุ้นเดิมของ  
เงินติดล้อ 

ผู้ถือหุ้นเดิมของ  
TIDLOR 

บริษัทใหม่ 

ติดล้อ โฮลด้ิงส์ 

ธุรกิจนายหน้าประกนัวินาศภยั
ในรูปแบบ InsurTech 

ธุรกิจสินเชือ่และธุรกิจนายหน้า
ประกนัในรูปแบบ Non-InsurTech 

บริษัทท่ีประกอบธุรกิจหลกั 
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2.1.2 ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 

บรษิทัฯ ถูกจดัตัง้ขึน้เพื่อเป็นบริษทัใหญ่ของกลุ่มบริษทัภายใต้แผนการปรบัโครงสร้างการถือหุน้และการจัดการ
ของเงินติดล้อ โดยด าเนินธุรกิจในลกัษณะบริษัทลงทุนที่ไม่ได้ท าธุรกิจของตนเอง (Non-operating Holding Company) 
แต่เขา้ถอืหุน้ในบรษิทัอื่นโดยมีวตัถุประสงค์เพื่อการมอี านาจควบคุมกจิการในบริษทัอื่น โดยเป็นผูก้ าหนดยุทธศาสตร์รวม
ของกลุ่มบริษัท มองหาโอกาสการลงทุน และจดัสรรเงินลงทุนในธุรกิจทีจ่ะสร้างผลตอบแทนทีด่ี และสร้างการเติบโตให้
กลุ่มธุรกจิอย่างต่อเนื่อง รวมทัง้ ก าหนดนโยบายและก ากบัดูแล การด าเนินธุรกจิ การบรหิารความเสีย่ง และความบริหาร
ความต่อเนื่องทางธุรกจิของบรษิทัต่าง ๆ ในกลุ่มบรษิทั โดยมบีทบาทและขอบเขตการประกอบธุรกจิดงันี้ 

1) ก าหนดยุทธศาสตร์และนโยบายของกลุ่มธุรกจิ และการบรหิารจดัการทรพัยากรใหเ้กดิประสทิธภิาพสูงสุด 

2) ประสานการท าธุรกิจระหว่างบริษัทในกลุ่มบริษัท เพื่อให้เกิด Synergy และการสร้างมูลค่าเพิ่มแก่กลุ่ม
บรษิทั 

3) ก ากับดูแลโดยเพิ่มความคล่องตวัใหบ้รษิัทลูกได้มีการบริหารงานอย่างเป็นอิสระ มีผู้บริหารที่เป็นมืออาชพี 
และสามารถก าหนดกลยุทธ์การท าธุรกจิใหต้รงกับกลุ่มเป้าหมายทีจ่ะสรา้งการเติบโตและผลตอบแทนอย่าง
ยัง่ยนื 

4) เปิดโอกาสในการขยาย และต่อยอดธุรกิจการลงทุนในธุรกิจใหม่ ๆ ที่สร้างการเติบโตให้กลุ่มบริษัทอย่าง
ต่อเนื่อง 

2.1.3 ปัจจยัความเสี่ยง 

การลงทุนในหุน้สามญัของบรษิทัฯ มคีวามเสีย่ง ผูล้งทุนควรพจิารณาขอ้มูลต่าง ๆ ทีป่รากฏในหนังสอืชี้ชวนฉบบั
นี้ อย่างรอบคอบ โดยเฉพาะปัจจยัความเสีย่ง ก่อนการตดัสนิใจลงทุนในหุน้สามญัของบรษิทัฯ 

ปัจจยัความเสีย่งทีร่ะบุในหวัข้อนี้เป็นความเสีย่งที่บริษทัฯ เหน็ว่ามนีัยส าคญั และอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อ
ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ และบรษิทัย่อย รวมถงึมูลค่าหุ้นสามญัของบริษทัฯ แต่ไม่ไดเ้ป็นการ
ระบุความเสีย่งบางประการ รวมถงึปัญหาหรอือุปสรรคทัง้หมดที่บริษทัฯ และบรษิทัย่อย ก าลงัเผชญิอยู่ในปัจจุบนั หรอืที่
บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย อาจเผชญิในอนาคต ทัง้นี้ อาจมปัีจจยัความเสีย่งอื่น ๆ ทีบ่รษิทัฯ และบรษิทัย่อย ไม่อาจทราบได้
ในขณะนี้ และปัจจยัความเสี่ยงทีบ่ริษัทฯ พิจารณาแล้วว่าไม่มีนัยส าคญัในปัจจุบนั แต่อาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมี
นัยส าคญัในอนาคตต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ซึ่งความเสี่ยงดงักล่าวอาจส่งผลกระทบต่อฐานะ
การเงนิและผลการด าเนินงาน และโอกาสทางธุรกจิของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย หรอืมูลค่าหุน้สามญัของบรษิทัฯ 

เนื่องจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) ดงันัน้ ความเสี่ยงที่อาจเกิด
ขึน้กบับรษิทัฯ จงึเป็นความเสีย่งจากการประกอบธุรกจิของบริษทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกัซึ่งคอืเงนิติดล้อ และบรษิทัใหม่
ทีจ่ดัตัง้ขึน้เพื่อด าเนินธุรกจิ InsurTech รวมถงึบรษิทัย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วมในอนาคต 

ปัจจยัความเสี่ยงของบริษทัฯ 

1) ความเสี่ยงจากการท่ีกระแสเงินสดของบริษัทฯ มาจากเงินปันผลท่ีจะได้รับจากบริษัทย่อยและ
บริษทัร่วมท่ีบริษทัฯ เข้าไปลงทุนเป็นหลกั 

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจโดยการถอืหุน้ในบริษัทอื่น (Holding Company) โดยจะมีกระแสเงินสดหลกัมาจาก
เงินปันผลจากบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมที่บริษัทฯ เข้าลงทุน และไม่มีการประกอบธุรกิจทีก่่อให้เกิดรายได้ในจ านวนทีม่ี
นัยส าคญัเป็นของตนเอง ดงันัน้ กระแสเงนิสดของบรษิทัฯ จงึขึน้อยู่กบัผลการด าเนินงาน กระแสเงนิสด และความสามารถ
ในการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัร่วมทีบ่ริษทัฯ เขา้ลงทุน หากบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัร่วมทีบ่รษิทัฯ เขา้ลงทุน
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ประสบกบัอุปสรรคในการด าเนินงาน ย่อมส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยส าคญัต่อผลการด าเนินงาน ฐานะทางการเงิน 
และความสามารถในการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัฯ 

ภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการแล้วเสร็จ บริษัทฯ จะมีการลงทุนในบริษัทย่อยที่
ประกอบธุรกจิหลกัจ านวน 2 บรษิทั ไดแ้ก่ เงนิตดิล้อ และบรษิทัใหม่ทีจ่ดัตัง้ขึน้เพื่อด าเนินธุรกจิ InsurTech โดยภายหลงั
การปรบัโครงสร้างการถือหุน้และการจดัการในช่วงแรก รายไดห้ลกัของบรษิทัฯ จะมาจากเงนิติดล้อ ดงันัน้ความสามารถ
ในการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ จะขึ้นอยู่กับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของเงินติดล้อ และบริษัทใหม่ที่จดัตัง้ขึ้นเพื่อ
ด าเนินธุรกจิ InsurTech ซึ่งในปัจจุบนั เงนิตดิล้อ มนีโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากว่าร้อยละ 20.00 ของก าไรสุทธิของ
เงนิตดิล้อ ทัง้นี้ การจ่ายเงนิปันผลจะต้องไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบรษิทัและไดร้บัการอนุมตัจิากที่ประชุมผู้
ถอืหุน้ของเงนิตดิล้อ (แล้วแต่กรณี) ทัง้นี้ อตัราการจ่ายเงนิปันผลทีแ่ทจ้รงิจะขึน้อยู่กบัรายได ้ฐานะทางการเงนิ กระแสเงนิ
สด ความต้องการของเงนิทุนหมุนเวยีน ค่าใชจ้่ายเพื่อการลงทุนในอนาคต เป็นต้น อย่างไรกด็ ีการจ่ายเงนิปันผลจะกระท า
ไดใ้นจ านวนทีไ่ม่เกนิกว่าก าไรสะสมตามที่ปรากฏในงบการเงนิเฉพาะกจิการของบริษทัย่อย และต้องเป็นไปตามกฎหมาย
ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

2) ความเสี่ยงจากการเป็นบริษทัท่ีประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษทัอ่ืนเป็นหลกั 

เนื่องจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจโดยการถือหุน้ในบริษัทอื่นเป็นหลกั ผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ จะมา
จากผลการด าเนินงานของบรษิัทย่อยหรือบริษัทร่วมที่บรษิัทฯ เข้าลงทุน โดยการตัดสินใจเลอืกบริษทัทีจ่ะเขา้ลงทุนจงึมี
ความส าคญัต่อการด าเนินงานของบรษิทัฯ เป็นอย่างมาก ซึ่งหากการด าเนินการตามแผนการปรบัโครงสร้างการถอืหุน้และ
การจดัการแล้วเสรจ็ บรษิทัฯ จะมกีารลงทุนในบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกัจ านวน 2 บรษิทั ไดแ้ก่ เงนิตดิล้อและบรษิทั
ใหม่ทีจ่ดัตัง้ขึน้เพื่อด าเนินธุรกจิ InsurTech 

ภายหลงัจากการปรบัโครงสร้างการถอืหุน้และการจดัการ บรษิทัฯ จะรบัรูก้ าไรจากเงนิตดิล้อและบริษัทใหม่
ที่จดัตัง้ขึ้นเพื่อด าเนินธุรกิจ InsurTech ในฐานะบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกั และรบัรู้ส่วนแบ่งก าไรจากบริษัทย่อย 
และ/หรอืบรษิทัร่วมในอนาคต (ถ้าม)ี ตามสดัส่วนการถอืหุ้นในงบการเงินรวมของบริษทัฯ หากบรษิทัย่อยและบริษัทร่วม
ในอนาคตของบริษัทฯ มีผลการด าเนินงานที่ดี บริษัทฯ ก็จะสามารถรบัรู้ผลการด าเนินงานและสร้างก าไรให้กับบรษิทัฯ 
ในทางกลบักันในกรณีที่บริษัทย่อยและบริษัทร่วมในอนาคตของบริษัทฯ มีผลการด าเนินงานลดลง ก็จะส่งผลกระ ทบ
โดยตรงต่อผลประกอบการของบรษิทัฯ ดว้ยเช่นกนั 

3) ความเสี่ยงจากการท่ีบริษทัฯ มีแผนจะขยายการลงทุนไปสู่ธุรกิจใหม่  

เนื่องจากการปรบัโครงสร้างการถือหุน้และการจดัการเป็นการเปิดโอกาสและรองรบัการขยายและต่อยอด
ธุรกิจการลงทุนใหม่ ๆ ของกลุ่มบริษัท ดังนัน้ บริษัทฯ อาจมีความเสี่ยงหากบริษัทฯ เข้าลงทุนในธุรกิจที่ไม่มีความ
เชี่ยวชาญเทียบเท่าธุรกิจบริการสินเชื่อและธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยซึ่งเป็นธุรกิจหลกัภายหลงัการท าค าเสนอซื้อ
ของบรษิทัฯ แล้วเสรจ็ อย่างไรกต็าม จากโครงสรา้งการก ากับดูแลและการบรหิารงานของบริษทัฯ ยงัคงมลีกัษณะเดยีวกับ
การบริหารงานของเงินติดล้อเดิม กรรมการของบริษัทฯ ทัง้หมดหรือส่วนใหญ่จะเป็นกรรมการชุดเดียวกันกับกรรมการ
ของเงนิตดิล้อ อกีทัง้จ านวนคณะกรรมการชุดย่อยของบริษทัฯ จะมจี านวนเท่ากบัคณะกรรมการชุดย่อยของเงนิติดล้อ ซึ่ง
ประกอบด้วยคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 
และคณะกรรมการการลงทุน ประกอบกับหน้าที่ของบริษัทฯ ในฐานะบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ซึ่งมีหน้าที่
ต้องปฏบิตัติามกฎหมายหลกัทรพัย์ กฎหมายบรษิทัมหาชน ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ประกาศคณะกรรมการ
ก ากับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ดงันัน้ ในอนาคตหากบริษัทฯ จะลงทุนในธุรกิจใหม่ในขนาดที่มีนัยส าคญั บริษัทฯ จ าเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลต่อตลาด
หลกัทรพัย์ฯ หรอืขออนุมตักิารท ารายการต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ (แล้วแต่กรณี) ท าใหเ้ชื่อมัน่ไดว้่าการลงทุนในธุรกจิใหม่ของ
บรษิทัฯ จะมกีารบรหิารความเสีย่งอย่างมปีระสทิธภิาพและเป็นไปเพื่อประโยชน์ของผูถ้อืหุน้เป็นส าคญั 
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4) ความเสี่ยงจากการท่ีอาจไม่สามารถปฏิบติัตามกฎหมาย และประกาศต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการ
ด าเนินธุรกิจทัง้ท่ีมีอยู่ในปัจจุบนั หรือท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม หรือท่ีจะมีการประกาศใช้ใหม่ในอนาคต ได้อย่าง
ถกูต้องครบถ้วน 

เนื่องจากบริษัทฯ มีแผนจะขยายและต่อยอดการลงทุนใหม่ ๆ ออกไป ซึ่งหากการลงทุนดงักล่าวเป็นการ
ลงทุนในบริษัทที่มีรูปแบบการด าเนินธุรกิจที่แตกต่างจากธุรกิจบริการสินเชื่อและธุรกิจนายหน้าประกัน และเป็นธุรกจิที่
ต้องปฏิบตัิตามกฎระเบียบข้อบงัคบัต่าง ๆ  บริษัทฯ จะมีความเสี่ยงจากการที่บริษทัฯ ต้องติดตามและปฏิบตักิฎระเบยีบ
ขอ้บงัคบัต่างๆ ในปัจจุบนัและทีห่น่วยงานก ากับดูแลทีเ่กี่ยวขอ้งจะได้ก าหนดเพิ่มเตมิในอนาคตให้ครบถ้วน รวมถงึกรณีที่
หากบริษัทฯ มีแผนขยายธุรกิจไปนอกประเทศไทย ซึ่งบริษัทฯ อาจไม่มีความเชี่ยวชาญในการติดตามและปฏิบัติตาม
กฎระเบยีบ และหลกัเกณฑ์ต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งในประเทศดงักล่าว อย่างไรกต็าม จากโครงสรา้งการก ากับดูแลของบริษัทฯ 
เชื่อว่าบรษิทัฯ จะมกีารบรหิารความเสีย่งอย่างมปีระสทิธภิาพและเป็นไปเพื่อประโยชน์ของผูถ้อืหุน้เป็นส าคญั 

5) ความเสี่ยงเก่ียวกบัความส าเรจ็ของการปรบัโครงสร้างการถือหุ้น 

ความส าเร็จของการด าเนินการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการด าเนินการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตามที่ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นของเงินติดล้ออนุมตัิในการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2567 เมื่อวนัที่ 11 มิถุนายน 2567 นัน้ขึ้นกับ
ปัจจยัหลายประการ เช่น เงื่อนไขการยกเลกิค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์หากจ านวนหุน้ทีม่ีผูแ้สดงเจตนาขายมจี านวนน้อยกว่า
รอ้ยละ 95.00 

6) ความเสี่ยงจากการโอนธุรกิจ InsurTech ไปยงับริษทัใหม่ 

 นอกจากนี้ บริษัทใหม่ที่จดัตัง้ขึ้นเพื่อด าเนินธุรกิจ InsurTech อยู่ระหว่างการขอใบอนุญาตที่จ าเป็นต่อการ
ประกอบกิจการซึ่งประกอบด้วย (1) ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัย ซึ่งต้องได้รบัใบอนุญาตจากคณะกรรมการ
ก ากับและส่งเสริมธุรกิจประกันภัย และ (2) ใบอนุญาตประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว ซึ่งต้องได้รบัใบอนุญาตจากอธบิดี
กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ซึ่งหากบริษัทใหม่ทีจ่ดัตัง้ขึน้เพื่อด าเนินธุรกิจ InsurTech ไม่ได้รบัใบอนุญาต
ดงักล่าวก่อนที่บริษัทฯ จะเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ อาจมีความเสี่ยงที่จะเกิดความล่าช้าในการโอนธุรกิจที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ออกไปจนกว่าบริษัทใหม่ที่จดัตัง้ขึ้นเพื่อด าเนินธุรกจิ 
InsurTech จะไดร้บัใบอนุญาตดงักล่าวครบถ้วน 

7) ความเสี่ยงจากการท่ีบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมในกลุ่มของบริษัทฯ อาจมีข่าวทางลบซ่ึงอาจ
กระทบต่อชื่อเสียงของบริษทัฯ 

ความเสีย่งทีเ่กดิจากความเสยีหายต่อชื่อเสยีงของบริษทัฯ อนัเนื่องมาจากการกระท าหรอืธุรกรรมของบริษัท
ย่อยและ/หรือบริษัทร่วมที่บริษัทฯ เข้าไปลงทุนในอนาคต ซึ่งอาจส่งผลต่อภาพลักษณ์ของบริษัทฯ ในมุมมองของ
บุคคลภายนอก  

อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทมีหน่วยงานด้านการสื่อสารองค์กรซึ่งมีหน้าที่สื่อสารข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ให้กับ
หน่วยงานภายในและภายนอกองค์กรใหม้ีความเข้าใจอย่างถูกต้องและเป็นไปในทิศทางเดยีวกนั รวมทัง้มหีน่วยงานด้าน
การรบัเรื่องรอ้งเรยีน ทีม่กีารรบัปัญหาขอ้ร้องเรยีนต่าง ๆ เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการหรือบุคคลทีเ่กี่ยวขอ้งให้ทนัเวลา 
นอกจากนี้ บรษิทัฯ ไดม้นีโยบายการก ากับดูแลและการบรหิารจดัการบริษทัย่อยและบริษทัร่วมที่ประกอบธุรกจิหลกั โดย
ได้มีการก าหนดให้การท ารายการหรือการด าเนินการใด ๆ ที่มีนัยส าคัญหรือมีผลต่อฐานะทางการเงินและผลการ
ด าเนินงานของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมต้องได้รบัอนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ หรือที่ประชุมผูถ้อืหุน้
ของบรษิทัฯ (แล้วแต่กรณี) ก่อนเขา้ท ารายการ เพื่อเป็นการพจิารณาการลงทุนทัง้ในดา้นผลการด าเนินงานและการก ากับ
ดูแลกจิการทีด่ ีซึ่งจะช่วยลดความเสีย่งของบรษิทัฯ ได้ 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ขอ้ 2.1 หน้า 7 

8) ความเสี่ยงจากบริษทัย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลกัของบริษทัฯ 

บรษิทัฯ จะมคีวามเสีย่งทีเ่กดิจากการประกอบธุรกจิของบรษิทัย่อยที่ประกอบธุรกจิหลกั ซึ่งไดแ้ก่ความเสี่ยง
จากการประกอบธุรกจิของเงนิตดิล้อในธุรกจิสนิเชื่อและธุรกจินายหน้าประกนั 

9) ความเสี่ยงจากความผนัผวนของราคาหุ้นสามัญของบริษัทฯ ซ่ึงอาจก่อให้เกิดผลขาดทุนอย่างมี
นัยส าคญัต่อผู้ลงทุน 

ราคาหุน้สามญัของบริษทัฯ ภายหลงัจากการเข้าจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ อาจมกีารปรบัตัวเพิ่มขึ้น
หรอืลดลง ทัง้นี้ ขึน้อยู่กบัปัจจยัหลายประการ และบางปัจจยักอ็ยู่นอกเหนือการควบคุมของบรษิทัฯ โดยปัจจยัทีอ่าจส่งผล
กระทบต่อราคาหุน้สามญัของบรษิทัฯ 

10) ความเสี่ยงจากการน าหุ้นของบริษทัฯ เข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์

บรษิทัฯ มคีวามประสงค์จะเสนอขายหุน้สามญัในครัง้นี้ ก่อนทีจ่ะทราบผลการพจิารณาของตลาด หลกัทรพัย์
ฯ เกี่ยวกับการน าหุ้นสามญัของบริษัทฯ เข้าเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ โดยเงินติดล้อได้ขอความ
เห็นชอบเบื้องต้นเกี่ยวกับการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นของเงินติดล้อ ซึ่งรวมถึงการที่จะยื่นค าขอให้รบัหลกัทรพัย์ของ
บริษัทฯ เป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนแทนเงินติดล้อต่อตลาดหลกัทรพัย์ฯ และได้รบัความเห็นชอบในเบื้องต้นเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษรจากตลาดหลกัทรพัย์ฯ แล้วตามหนังสือของตลาดหลกัทรพัย์ฯ ที่ บจ. 217/2567 โดยตลาดหลกัทรพัย์ฯ จะ
พจิารณาด าเนินการรบัหลกัทรพัย์ของบรษิทัฯ เป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ แทนเงนิตดิล้อต่อไป 

ทัง้นี้ ตลาดหลกัทรพัย์ฯ จะรบัหุ้นสามญัของบริษัทฯ เข้าเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ 
แทนหุน้สามญัของเงนิตดิล้อ ซึ่งจะถูกเพกิถอนออกจากการเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ในวนัเดยีวกัน
ต่อเมื่อบริษัทฯ มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์การรบัหุ้นสามญัเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียน รวมถึงการที่จ านวนหุน้
ของเงนิตดิล้อทีบ่รษิทัฯ ถอือยู่ภายหลงัการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์เสรจ็สิ้นต้องท าใหเ้งินติดล้อมลีกัษณะเป็นบริษทัย่อย
ทีป่ระกอบธุรกจิหลกัของบริษทัฯ ตามขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การรบัหุน้สามญัหรือหุน้บุริมสิทธิ
เป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียน พ.ศ. 2558 และที่มีการแก้ไขเพิม่เตมิ (ทัง้นี้ “บริษัทย่อย” ตามประกาศที่เกี่ยวข้อง หมายถงึ 
“บรษิทั” (ในทีน่ี้คอืบรษิัทฯ) ที ่“ผูอ้อกหลกัทรพัย์” (ในทีน่ี้คอืบริษทัฯ) มอี านาจควบคุมกจิการ กล่าวคอืมคีวามสมัพนัธ์ใน
ลกัษณะใดลกัษณะหนึ่งดงันี้ (ก) การถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงในบริษัท เกินกว่าร้อยละ 50.00 ของจ านวนสิทธิออกเสยีง
ทัง้หมดของบรษิทันัน้ (ข) การมอี านาจควบคุมคะแนนเสยีงส่วนใหญ่ในทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบริษทั ไม่ว่าโดยตรงหรอืโดย
อ้อม หรอืไม่ว่าเพราะเหตุอื่นใด หรอื (ค) การมอี านาจควบคุมการแต่งตัง้หรอืถอดถอนกรรมการตัง้แต่กึ่งหนึ่งของกรรมการ
ทัง้หมด ไม่ว่าโดยตรงหรอืโดยอ้อม) 

การทีบ่รษิทัฯ จะมคุีณสมบตัคิรบถ้วนตามเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์ฯ จะขึน้อยู่กบัผลการตอบรบัค าเสนอ
ซื้อของผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อดว้ยประเดน็ดงักล่าวจงึยงัมคีวามไม่แน่นอนทีบ่รษิทัฯ จะไดร้บัอนุญาตจากตลาดหลกัทรพัย์ฯ 
ใหเ้ป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีน ดงันัน้ ผูล้งทุนจงึอาจมีความเสี่ยงเกี่ยวกับสภาพคล่องในการซื้อขายหุน้สามญัของบริษัทฯ 
ในตลาดรอง และอาจไม่ไดร้บัผลตอบแทนจากการขายหุน้สามญัไดต้ามราคาที่คาดการณ์ไวห้ากหุน้สามญัของบริษทัฯ ไม่
สามารถเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ได้ 

11) ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

เนื่องจากในปัจจุบัน SACA มีสถานะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของเงินติดล้อจากการถือหุ้นในเงินติดล้อใน
สดัส่วนรอ้ยละ 16.23 ของทุนจดทะเบยีนช าระแล้วทัง้หมดของเงนิตดิล้อ และจะมสีถานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ภายหลงั
การปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการภายใต้สมมติฐานว่าผู้ถอืหุน้ทุกรายจะด าเนินการตอบรบัการท าค าเสนอซื้อ
หลกัทรพัย์ทัง้หมดของเงนิตดิล้อโดยบรษิทัฯ  
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ทัง้นี้ เนื่องจาก SACA เป็นบรษิทัทีอ่ยู่ภายใต้หนึ่งในกองทุนในเครือของ CVC Capital Partners (“กองทุน
ภายใต้ CVC”) โดยกองทุนภายใต้ CVC ทีเ่ป็นผูถ้อืหุน้ของ SACA เป็นกองทุนประเภท Private Equity แบบกองทุนปิดที่
ลงทุนในธุรกิจทีห่ลากหลายซึ่งมแีนวโน้มทีจ่ะสร้างมูลค่าจากการเตบิโตในอนาคต ทัง้นี้ กองทุนภายใต้ CVC ที่เป็นผู้ถอื
หุ้นของ SACA มีอายุจ ากัด ซึ่งจะสิ้นสุดในสิ้นปี 2569 ดงันัน้ ในอนาคต SACA อาจมีการจ าหน่ายการลงทุนในบริษัทฯ 
เพิม่เตมิตามนโยบายการลงทุนของกองทุน ทัง้นี้ หาก SACA มกีารจ าหน่ายหุน้ทีจ่ะถอืในบริษทัฯ ตามนโยบายการลงทุน
ของกองทุนภายใต้ CVC การขายหุ้นดงักล่าวจะไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และเงินตดิล้อ เนื่องจาก
โครงสร้างองค์กรในปัจจุบนัของบริษัทฯ และเงินติดล้อไม่มีผู้บริหารที่เป็นตัวแทนของ SACA ด ารงต าแหน่งแต่อย่างใด 
ดงันัน้ หากมกีารจ าหน่ายหุน้ดงักล่าวเกดิขึน้จะส่งผลใหส้ดัส่วนการถอืหุน้ ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทัฯ และโครงสรา้งของ
คณะกรรมการ กรรมการผู้มีอ านาจลงนามรวมไปถึงคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ และเงินติดล้อทีเ่ป็นตวัแทนของ 
SACA เปลี่ยนแปลงไปเท่านัน้ อย่างไรกด็ี หากมกีารเปลี่ยนแปลงดงักล่าวเกิดขึน้บรษิัทฯ จะด าเนินการเปิดเผยขอ้มูลให้
นักลงทุนทราบตามแนวทางการเปิดเผยขอ้มูลตามประกาศและกฎเกณฑ์ทีเ่กี่ยวข้อง โดยจะค านึงถงึผูถ้ือหุน้รายย่อยเป็น
ส าคญั 

ทัง้นี้ รายละเอยีดความเสีย่งของบรษิทัฯ ไดเ้ปิดเผยไวใ้นส่วนที ่1 หวัขอ้ 3.3 ปัจจยัความเสีย่ง 

2.1.4 การวิจยัและพฒันา 

เนื่องจากบรษิทัฯ มกีารประกอบธุรกจิด าเนินธุรกจิในลกัษณะบริษทัลงทุน (Holding Company) ซึ่งเขา้ถอืหุน้ใน
บริษัทอื่น บริษัทฯ ได้มีการจดัตัง้คณะกรรมการการลงทุน เพื่อท าหน้าที่ในการพิจารณาและเสาะหาโอกาสในการลงทุน
ใหม่ ๆ และน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัและ/หรอืทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ (แล้วแต่กรณี) รวมทัง้การจดัสรรเงนิลงทุนในธุรกิจ
ทีจ่ะสรา้งผลตอบแทนทีด่ ีและสรา้งการเตบิโตใหก้ลุ่มบรษิทั 

2.1.5 ทรพัยสิ์นท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทฯ ยังไม่มีทรัพย์สินถาวรหลักใด ๆ ดังนัน้ 
ทรพัย์สนิถาวรหลกัทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิทัง้หมดทีแ่สดงในหวัขอ้นี้ จะเป็นทรพัย์สนิของเงนิตดิล้อซึ่งจะเป็นบรษิทัย่อย
ทีป่ระกอบธุรกจิหลกัของบรษิทัฯ ภายหลงัการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการแล้วเสรจ็ 

2.1.6 โครงการในอนาคต 

ตามแผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการทีไ่ด้รบัการอนุมตัใินที่ประชุมวิสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2567 
เมื่อวนัที่ 11 มิถุนายน 2567 บริษัทใหม่ซึ่งจะเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ จะรบัโอนธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยใน
รูปแบบ InsurTech จากเงนิตดิล้อภายหลงัจากทีหุ่น้สามญัของบรษิทัฯ ไดเ้ขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ  

ทัง้นี้ภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการแล้วเสร็จ บริษัทฯ อาจพิจารณาลงทุนในธุรกิจที่
เกี่ยวขอ้ง ซึ่งรวมถงึการมองหาโอกาสในการควบรวมกจิการ การเขา้ซื้อกจิการ การสรา้งพนัธมติรเชงิกลยุทธ์ และการเขา้
สู่ตลาดอื่นๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ในฐานะผูล้งทุนเชงิกลยุทธ์ โดยบรษิทัฯ อยู่ระหว่างการศึกษาความเป็นไปได้
ในการลงทุนในธุรกิจที่เกี่ยวขอ้ง ที่ผู้บริหารของบริษัทฯ มีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญ ซึ่งหากมีโอกาสทางธุรกจิที่
เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ บริษัทฯ จะพิจารณาและด าเนินการในระยะเวลาที่เหมาะสม ทัง้นี้ บริษัทฯ อ าจพิจารณา
ปรบัเปลี่ยนแผนการลงทุนดงักล่าวตามความเหมาะสมในอนาคต โดยค านึงถงึผลประโยชน์สูงสุดของบรษิทัฯ เป็นส าคญั 

2.1.7 ข้อพิพาททางกฎหมาย 

เนื่องจากบรษิทัฯ ด าเนินการจดทะเบยีนจดัตัง้เมื่อวนัที ่ 26 มนีาคม 2567 ดงันัน้ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 จงึ
ยงัไม่มขีอ้พพิาททางกฎหมายทีอ่าจมีผลกระทบด้านลบต่อสนิทรพัย์ของบรษิัทฯ และไม่มขีอ้พพิาททางกฎหมายที่กระทบ
ต่อการด าเนินธุรกจิของบรษิทัฯ อย่างมนีัยส าคญั 
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2.1.8 ข้อมูลส าคญัอื่น 

ชื่อบริษทั บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ากัด (มหาชน) 

ประเภทธุรกิจ ประกอบธุรกจิโดยการถอืหุน้ในบรษิทัอื่น (Holding Company) 

ท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ 428 อาคารอารยี์ ฮลิล์ ชัน้ 15 ถนนพหลโยธนิ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท จงัหวดั
กรุงเทพมหานคร 10400 

เลขทะเบียนบริษทั 0107567000121 

ทุนจดทะเบียน 10,779,995,473 บาท  
(แบ่งออกเป็น 2,913,512,290 หุน้ หุน้ละ 3.70 บาท) 

ทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 37,000 บาท 
(แบ่งออกเป็น 10,000 หุน้ หุน้ละ 3.70 บาท) 

โทรศพัท์ 66 (0) 88-088-0880 

เวบ็ไซต์ www.tidlorinvestor.com/th 

2.1.9 ข้อมูลหลกัทรพัยแ์ละผู้ถือหุ้น 

ณ วนัที่ 30 มิถุนายน 2567 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจ านวน 37,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญัจ านวน 10,000 
หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 3.70 บาท โดยมทีุนช าระแล้วจ านวน 37,000 บาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจ านวน 10,000 หุน้ มูลค่าที่
ตราไว้หุ้นละ 3.70 บาท ซึ่งที่ประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครัง้ที่ 1/2567 วนัที่ 14 มิถุนายน 2567 ได้อนุมตัิการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษทัฯ จ านวนไม่เกนิ 2,913,502,290 หุน้ เพื่อรองรบัการช าระค่าหุน้ใหแ้ก่ผู้ถอืหุ้นของเงิน
ตดิล้อในอตัราส่วน 1 หุน้ใหม่ของบรษิทัฯ ต่อ 1 หุน้ใหม่ของเงนิติดล้อ มูลค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 3.70 บาท โดยไม่มกีารช าระ
ราคาเป็นเงนิสด ทัง้นี้ การด าเนินการดงักล่าวเป็นไปตามแผนการปรบัโครงสร้างการถอืหุน้และการจดัการภายใต้ประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนที ่ ทจ. 34/2552 เรื่อง หลกัเกณฑ์เกี่ยวกับการเสนอขายหลกัทรพัย์ทีอ่อกใหม่พรอ้มกับการ
ท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์เดมิของบรษิทัจดทะเบยีนเพื่อปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ 

ปัจจุบนั บรษิทัฯ มทีุนช าระแล้วจ านวน 37,000 บาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจ านวน 10,000 หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 
3.70 บาท โดยผูถ้อืหุน้เริม่ต้น จ านวน 15 คน ถอืหุน้รวมกนัรอ้ยละ 100.00 ทัง้นี้ บรษิทัฯ จะด าเนินการลดทุนจดทะเบียน
โดยวธิกีารลดหุน้ส่วนนี้ทัง้หมดภายหลงัการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการแล้วเสรจ็ 

2.1.10 โครงสร้างการจดัการ 

บรษิทัฯ เป็นบรษิทัทีป่ระกอบธุรกจิหลกัโดยการถือหุน้ในบรษิัทอื่น (Holding Company) โดยภายหลงัการปรบั
โครงสรา้งการถือหุน้และการจดัการแล้วเสรจ็ บรษิทัฯ จะมกีารลงทุนในบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกจิหลกัคอืเงนิติดล้อ รวม
ไปถงึบรษิทัใหม่ทีจ่ดัตัง้ขึน้เพื่อด าเนินธุรกจิ InsurTech โดยโครงสรา้งการก ากบัดูแลกจิการและการบรหิารงานของบริษัท
ฯ จะยงัคงมีลกัษณะเช่นเดียวกับการบริหารงานของเงินตดิล้อเดิม ซึ่งกรรมการของบริษัทฯ จะเป็นกรรมการชุดเดียวกนั
กับเงินติดล้อ โดยจะบริหารงานทัง้ในบริษัทฯ และเงินติดล้อในลักษณะควบคู่กัน และจ านวนคณะกรรมการและ
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ จะเท่ากันกับของเงินตดิล้อ อนัได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง คณะกรรมการการลงทุน และคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ทัง้นี้ ในการ
ก ากบัดูแลกจิการและการบรหิารงาน คณะกรรมการและกรรมการชุดย่อยดงักล่าวของบรษิทัฯ ซึ่งเป็นบรษิทัใหญ่ จะก ากบั
ดูแลธุรกิจการบริการสินเชื่อทีม่ีทะเบียนรถเป็นประกันและสินเชื่อเช่าซื้อ (Sales and lease back) และบริการนายหน้า
ประกนัภยัซึ่งด าเนินการโดยเงนิตดิล้อ ผ่านคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดย่อยของเงนิตดิล้อ รวมถงึกรรมการ
ผู้จดัการใหญ่ของเงินตดิล้อ โดยอย่างน้อย 1 ปีภายหลงัการปรบัโครงสรา้งการถือหุ้นและการจดัการ กรรมการผู้จดัการ
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ใหญ่ (MD) ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายให้รบัผดิชอบสูงสุดในสายงานบญัชแีละการเงนิ (CFO) และสมุห์บญัชขีองบรษิทัฯ จะเป็น
บุคลากรชุดเดยีวกนักับกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายใหร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชแีละการเงนิ (CFO) 
และสมุห์บญัชขีองเงนิตดิล้อ ตามล าดบั
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โครงสรา้งการจดัการของบรษิทัฯ และเงนิตดิล้อ ภายหลงัการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการสามารถแสดงไดต้ามแผนภาพดงัต่อไปนี้ 
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รายชื่อผูบ้รหิารในปัจจุบนัของบรษิทัฯ อ้างองิส่วนที ่1.3.10 โครงสรา้งการจดัการ  

1) คณะกรรมการบริษทั 

ณ วนัที ่2 มกราคม 2568 คณะกรรมการบริษทั ประกอบด้วยกรรมการ 11 ท่าน ดงันี้ 

ล าดบั รายชื่อ ต าแหน่ง 

1. นาย ชานดาเชการ์ สุบรามาเนี่ยน คสิชูมนัการมั(1) ประธานกรรมการ 

2. นาง เกศรา มญัชุศร(ี2) กรรมการอสิระ 

3. นาย ศุภวตัร ลขิติธนวงศ์(3) กรรมการอสิระ 

4. นาย ภทัร ยงวณิชย์ กรรมการอสิระ 

5. น.ส. มานิดา ซนิเมอร์แมน กรรมการอสิระ 

6. นาย ปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล กรรมการ และ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

7. นาย มนิก ิไบรอนั ฮง(4) กรรมการ 

8. นาย แอลสทิธิ ์เวอร์การา(4) กรรมการ 

9. นาย สยาม ประสทิธศิริิกุล(1)(5) กรรมการ 

10. นาย วศนิ อุดมรชัตวนิชย์(1) กรรมการ 

11. นาย ฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล(1) กรรมการ 

หมายเหตุ: 

(1) กรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่จากธนาคารกรุงศรอียุธยา 

(2) กรรมการอิสระทีค่ณะกรรมการบริษัทแต่งตัง้ เพือ่ท าหน้าทีร่่วมพิจารณาก าหนดวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัทร่วมกับ
ประธานกรรมการเพือ่เป็นการส่งเสรมิหลักการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ี ท าใหเ้กดิการถ่วงดุลอ านาจระหว่างคณะกรรมการบริษัทและ
ฝ่ายจดัการ 

(3) เป็นกรรมการทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท าหน้าทีใ่นการสอบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิบรษิทั  

(4) กรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่จาก Siam Asia Credit Access Pte. Ltd. 

(5) เป็นกรรมการทีเ่ขา้มาด ารงต าแหน่งแทนนายพงษ์อนันต์ ธณัตไิตรในฐานะกรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่จากธนาคารกรุงศรอียุธยา
ซึง่ลาออกจากการเป็นกรรมการของบรษิัทฯ มผีลตัง้แต่วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2567 โดยนายสยาม ประสทิธศิริกิุล เขา้มาด ารงต าแหน่ง
กรรมการของบรษิทัฯ มผีลตัง้แต่วนัที ่ 2 มกราคม 2568 และมวีาระการด ารงต าแหน่งตามวาระทีเ่หลอือยู่ของนายพงษ์อนันต์ ธณัติ
ไตร 

2) คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ วนัที ่2 มกราคม 2568 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการ 3 ท่าน  

ล าดบั รายชื่อ ต าแหน่ง 

1.  นาง เกศรา มญัชุศรี ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

2.  นาย ศุภวตัร ลขิติธนวงศ์(1) กรรมการตรวจสอบ 

3.  นาย ภทัร ยงวณิชย์ กรรมการตรวจสอบ 

หมายเหตุ: (1)  นายศุภวตัร ลิขิตธนวงศ์ เป็นกรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรู้และประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท าหน้าทีใ่นการสอบทาน
ความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิของบรษิทั 
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3) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ณ วนัที ่2 มกราคม 2568 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ประกอบดว้ยกรรมการ 3 ท่าน  

ล าดบั รายชื่อ ต าแหน่ง 

1. นาย ชานดาเชการ์ สุบรามาเนี่ยน คสิชูมนัการมั  ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

2. นาย แอลสทิธิ ์เวอร์การา กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

3. นาย ธญัญะ กจิชยันุกูล กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

4) คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ณ วนัที ่2 มกราคม 2568 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ประกอบดว้ยกรรมการ 5 ท่าน 

ล าดบั รายชื่อ ต าแหน่ง 

1. นาย มนิก ิไบรอนั ฮง ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

2. นาย สยาม ประสทิธศิริิกุล กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

3. นาย แอลสทิธ์ เวอร์การา กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

4. นาง เกศรา มญัชุศรี กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

5. นาย วศนิ อุดมรชัตวนิชย์ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

5) คณะกรรมการการลงทุน 

ณ วนัที ่2 มกราคม 2568 คณะกรรมการการลงทุน ประกอบดว้ยกรรมการ 5 ท่าน 

ล าดบั รายชื่อ ต าแหน่ง 

1. นาย ภทัร ยงวณิชย์ ประธานกรรมการการลงทุน 

2. นาย ศุภวตัร ลขิติธนวงศ์ กรรมการการลงทุน 

3. นาย ปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล กรรมการการลงทุน 

4. นาย ฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล กรรมการการลงทุน 

5. นาย แอลสทิธิ ์เวอร์การา กรรมการการลงทุน 

2.1.11 การก ากบัดูแลกิจการ 

บรษิทัฯ ในฐานะทีเ่ป็นบรษิทัใหญ่ของเงนิตดิล้อ บรษิทัย่อย และ/หรอื บรษิทัร่วมของบรษิทัฯ (รวมเรยีกว่า “กลุ่ม
บริษัท”) ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่และความรบัผิดชอบในการก ากับดูแลกิจการที่ดีโดยเชื่อว่าการก ากับดูแลกิจการเป็น
ตวัก าหนดโครงสรา้งและกระบวนการของความสมัพนัธ์ระหว่างผูถ้อืหุน้ คณะกรรมการบรษิทั คณะผูบ้รหิารระดบัสูง และผู้
มสี่วนไดเ้สยีทุกฝ่าย โดยปฏบิตัติามแนวทางการด าเนินธุรกจิทีย่ ัง่ยนื (Sustainable Development: SD) มุ่งเน้นการก ากับ
ดูแลกิจการที่ดี ใส่ใจสงัคมและสิ่งแวดล้อม (ESG) มีเป้าหมายเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขนัและเพิ่มมูลค่าของ
กจิการอย่างยัง่ยนืใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ และค านึงถงึผลประโยชน์ของผูม้สี่วนไดเ้สยี ส่งผลใหก้ารด าเนินธุรกจิมคีวามเจรญิเติบโต
อย่างต่อเนื่องและมัน่คง 

หลกัการก ากับดูแลกิจการของบริษัท มีความสอดคล้องกับวิสยัทศัน์ พนัธกิจ ค่านิยม และจรรยาบรรณในการ
ด าเนินธุรกิจ มีเนื้อหาครอบคลุมถึงโครงสร้าง องค์ประกอบ บทบาทหน้าที่ คุณสมบัติและความรับผิดชอบของ
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คณะกรรมการบริษทั ประธานกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย คณะผูบ้รหิารระดบัสูง กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ และระบบ
การควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายใน ปรชัญาในการด าเนินธุรกจิของบรษิทั ค่านิยมเงนิตดิล้อ จรยิธรรม และ
จรรยาบรรณของพนักงาน การป้องกนัการใชข้้อมูลภายในและความขดัแย้งในผลประโยชน์ การต่อต้านการให้สนิบนและ
การทุจริตคอร์รปัชนั การรณรงค์ด้านสิทธิมนุษยชน ซึ่งรวมถึงการให้ความส าคญัต่อสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกกลุ่มและการ
ปฏบิตัติ่อผูถ้อืหุน้อย่างเท่าเทยีมกนั ส าหรบัรายละเอียดหลกัการก ากับดูแลกจิการที่ด ีบรษิทั ไดเ้ผยแพร่บนเว็บไซต์ข อง
บรษิทั www.tidlorinvestor.com 

โดยบริษัทฯ ได้น าหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรบับริษัทจดทะเบียน ปี 2560 (Corporate Governance 
Code for Listed Companies 2017) ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ การก ากับดูแล
กิจการบริษัทจดทะเบียนไทยโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย มาก าหนดหลกัการก ากับดูแลกิจการและ
แนวปฏบิตัทิีเ่กี่ยวขอ้งของบรษิทัฯ 

2.1.12 ความรบัผิดชอบต่อสงัคม 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยเชื่อว่า การด าเนินธุรกิจบนหลกัธรรมาภิบาลที่รบัผิดชอบต่อสงัคมและสิ่งแวดล้อมเป็น
การบรหิารจดัการความเสี่ยง เปิดโอกาสทางธุรกจิ และสามารถพฒันาบรษิัทฯ และบรษิทัย่อยใหเ้ตบิโตอย่างต่อเนื่อง ซึ่ง
เป็นการสรา้งคุณค่าระยะยาวแก่ผู้มสี่วนไดเ้สยีทุกกลุ่ม บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยยดึหลกัมาตรฐานการด าเนินงานตลอดห่วง
โซ่คุณค่าให้สอดคล้องตามขอ้ก าหนดในทุกพืน้ที่ด าเนินงาน รวมทัง้ปฏบิตัติามหลกัการสากลด้านความยัง่ยืนที่เกี่ยวข้อง 
เช่น เป้าหมายการพัฒนาที่ย ัง่ยืนขององค์การสหประชาชาติ (United Nations Sustainable Development Goals: 
UNSDGs) โดยก าหนดกลยุทธ์และแนวทางการด าเนินงานบนหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี มุ่งสร้างส่วนร่วมกับผูม้สี่วน
ได้เสียทุกกลุ่ม สนับสนุนผลด าเนินงานทางธุรกิจที่เป็นเลิศ จดัการผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมสุขภาพและ
ความเป็นอยู่ที่ดีของพนักงานภายในองค์กร รวมถึงชุมชนในสงัคม ให้ความส าคญักับการคุ้มครองและเคารพต่อสิทธิ
มนุษยชน (Human Rights) ตามหลกัสทิธิมนุษยชนอย่างเสมอภาคและไม่เลอืกปฏิบตัิต่อผูม้ีส่วนไดเ้สยีทุกกลุ่ม บรษิทัฯ 
และบริษัทย่อยจึงได้จดัท านโยบายการพฒันาอย่างยัง่ยืนและแต่งตัง้คณะท างานด้านความยัง่ยืน เพื่อก าหนดเป้าหมาย
และแนวทางปฏบิตัดิา้นความยัง่ยนื โดยยดึมัน่ความซื่อสตัย์ สุจรติ โปร่งใส และยุตธิรรม รวมถงึด าเนินธุรกจิอย่างมีความ
รบัผิดชอบต่อสงัคม สอดคล้องกับหลกัเกณฑ์และเป้าหมายการพฒันาทีย่ ัง่ยนื และมุ่งเน้นการดูแลผู้มสี่วนได้เสยีทุกกลุ่ม
อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม โดยก าหนด 13 ประเดน็เรื่องความยัง่ยนื ครอบคลุมมติดิา้นเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดล้อม 

2.1.13 การควบคุมภายในและการบริหารจดัการความเสี่ยง 

บรษิทัฯ ไดใ้หค้วามส าคญัต่อระบบการควบคุมภายในและบรหิารจดัการความเสีย่ง โดยก าหนดใหค้ณะกรรมการ
ตรวจสอบมอี านาจหน้าที่ซึ่งรวมถงึการสอบทานให้บรษิัทฯ มรีะบบการควบคุมภายใน (Internal Control) ทีเ่หมาะสมกับ
การด าเนินธุรกิจ และมีประสิทธิผล โดยที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ครัง้ที่  1/2567 เมื่อวันที่ 7 
พฤษภาคม  2567 และ ครัง้ที ่2/2567 เมื่อวนัที ่18 มถิุนายน 2567 และทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่3/2567 เมื่อ
วนัที ่29 พฤษภาคม 2567 และ ครัง้ที ่4/2567 เมื่อวนัที ่20 มถิุนายน 2567 ไดม้มีตพิจิารณาอนุมตักิฎบตัร นโยบาย และ
แนวทางปฏบิตัติ่างๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัระบบการควบคุมภายใน และการบรหิารความเสีย่งของบรษิทัฯ โดยกฎบตัร นโยบาย 
และแนวทางปฏบิตัดิงักล่าวนัน้ เป็นไปในทศิทางเดยีวกนักบักฎบตัร นโยบาย และแนวทางปฏบิตัติ่างๆ ของเงนิตดิล้อซึ่ง 
เงนิตดิล้อไดใ้ชป้ฏบิตัมิาโดยตลอด เพื่อใหบ้รษิทัฯ และเงนิตดิล้อมรีะบบการควบคุมภายในที่เป็นมาตรฐานเดยีวกนัและมี
ความเพยีงพอเหมาะสม   

นอกจากนี้ บริษัทฯ มีการก าหนดนโยบายการลงทุนและการก ากับดูแลและบรหิารจดัการบริษัทย่อย และ/หรอื 
บรษิทัร่วม เพื่อก าหนดมาตรการและกลไกทัง้ทางตรงและทางอ้อมเพื่อให้บริษทัฯ สามารถตดิตาม ก ากบัดูแล และบรหิาร
จดัการกจิการของบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม รวมถงึการตดิตามดูแลให้บรษิทัย่อยและบริษทัร่วมมกีารปฏิบตัติามมาตรการ
และกลไกต่าง ๆ ทีก่ าหนดไว ้ไดเ้สมอืนเป็นหน่วยงานหนึ่งของบรษิทัฯ และเป็นไปตามนโยบายของบรษิทัฯ ซึ่งรวมถงึการ
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แต่งตัง้หรือเสนอชื่อบุคคลเป็นกรรมการและผู้บริหารในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมอย่างน้อยตามสดัส่วนการถือหุ้นของ
บริษัทฯ ในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมดงักล่าว และมีการก าหนดคุณสมบตัิ ตลอดจนขอบเขตหน้าที่ของกรรมการและ
ผูบ้รหิารทีจ่ะไดร้บัการแต่งตัง้ไวอ้ย่างชดัเจน อย่างไรกด็ ีการด าเนินการตามนโยบายดงักล่าวอาจขึน้อยู่กบัสดัส่วนการถือ
หุน้ของบรษิทัฯ ความเหน็ชอบของผูร้่วมลงทุนในอนาคต และกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง  

ในการประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่4/2567 เมื่อวนัที ่20 มถิุนายน 2567 คณะกรรมการบริษทัได้ประเมิน
ความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในทีใ่ชอ้ยู่ในปัจจุบนัของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย โดยพจิารณาจากผลการประเมิน
ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ ควบคู่กับผลการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุม
ภายในของเงินติดล้อประกอบกับการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหารและฝ่ายตรวจสอบ และพิจารณาความเห็นของ
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ และเงินติดล้อซึ่งได้พิจารณาและให้ความเห็นชอบผลการประเมินดงักล่าวในการ
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ ครัง้ที ่2/2567 เมื่อวนัที ่18 มถิุนายน 2567 และในการประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบของเงนิติดล้อ ครัง้ที ่1/2567 เมื่อวนัที ่19 กุมภาพนัธ์ 2567 เพื่อพจิารณาระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 
และบรษิทัย่อย ตามองค์ประกอบส าคญั 5 ประการ ตามแนวทางของ The Committee of Sponsoring Organizations of 
Treadway Commission (“COSO”) อนัประกอบดว้ย 

1) การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment) 

2) การประเมนิความเสีย่ง (Risk Assessment) 

3) การควบคุมการปฏบิตังิาน (Control Activities) 

4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอ้มูล (Information and Communication) 

5) ระบบการตดิตาม (Monitoring Activities) 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าบริษัทฯ  มีการวางระบบการควบคุมภายใน การก าหนดขัน้ตอนการ
ด าเนินงาน การบริหารความเสี่ยง และการก าหนดนโยบายต่างๆ ที่เหมาะสม โดยบริษัทฯ มีการก าหนดมาตรการและ
กลไกทัง้ทางตรงและทางอ้อมเพื่อใหส้ามารถก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษทัฯ และบรษิทัย่อยใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย 
วตัถุประสงค์ กฎหมาย ข้อก าหนดที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอที่จะท าให้เชื่อมัน่ได้ว่าบริษัทฯ  และ
บริษัทย่อยมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและเพียงพอกับขนาดของกิจการ  สามารถ
ป้องกันทรพัย์สินของบรษิัทฯ และบริษัทย่อยจากการทุจริต สูญหาย หรือการน าไปใชโ้ดยบุคคลทีไ่ม่มีอ านาจหน้าที่ และ
ช่วยให้การท าบญัชีและรายงานทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีความถูกต้อง เปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วน 
เพียงพอ และน่าเชื่อถือ ทัง้นี้ บริษัทฯ ได้ก าหนดให้มีการติดตามดูแลให้บริษัทย่อยมีการปฏิบตัิตามมาตรการและกลไก
ต่างๆ ของระบบทีก่ าหนดไวเ้สมอืนเป็นหน่วยงานของบริษทัฯ เอง เช่น ระบบการควบคุมภายใน และระบบบรหิารความ
เสี่ยง นอกจากนี้ ยงัก าหนดให้มีการติดตามดูแลบริษัทย่อยให้ปฏิบตัิตามนโยบายของบรษิัทฯ  รวมทัง้กฎหมายต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง ตลอดจนมีการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ลงทุนตามรอบระยะเวลาและเมื่อมีเหตุการณ์ส าคญั  อย่างครบถ้วน ถูกต้อง 
ชดัเจน และเพยีงพอต่อการตดัสนิใจลงทุน 

ส าหรบัเงนิตดิล้อซึ่งเป็นบรษิัทย่อยที่ประกอบธุรกจิหลกัของบริษทัฯ นัน้ คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ มี
ความเห็นว่าเงินติดล้อมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและเพียงพอกับขนาดของกิจการ สามารถป้องกันทรพัย์สนิ
ของเงนิตดิล้อจากการทุจรติ สูญหาย หรอืการน าไปใช้โดยบุคคลที่ไม่มอี านาจหน้าที ่ และช่วยใหก้ารท าบญัชแีละรายงาน
ทางการเงนิของเงนิติดล้อมคีวามถูกต้อง เปิดเผยขอ้มูลอย่างครบถ้วน เพยีงพอ และน่าเชื่อถอื ทัง้นี้ เงนิตดิล้อไดก้ าหนด
แนวทางการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามหลกัความซื่อตรง และรักษาจรรยาบรรณในการด าเนินงาน และมีการก าหนด
นโยบายที่เกี่ยวข้องในเรื่องต่างๆ อย่างเหมาะสม นอกจากนี้  เงินติดล้อยังมีฝ่ายตรวจสอบภายในที่ข ึ้นตรงต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ และด าเนินการตรวจสอบภายในองค์กรตามแผนงานอย่างสม ่าเสมอ รวมทัง้ให้ความส าคญัต่อ
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การบรหิารจดัการความเสี่ยง มกีารก าหนดกรอบและนโยบาย รวมทัง้แนวทางการบรหิารจดัการความเสีย่งทีเ่หมาะสมซึ่ง
ครอบคลุมความเสีย่งทีส่ าคญัของเงินตดิล้อเพื่อใหเ้ชื่อมัน่ได้ว่าระดบัความเสีย่งขององค์กรอยู่ในระดบัความเสีย่งทีย่อมรบั
ได ้

ทัง้นี้ บริษัทฯ ได้แสดงรายละเอียดการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในไว้ในแบบประเมิน
ความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในของบรษิทัฯ ตามเอกสารแนบ 12 

2.1.14 รายการระหว่างกนั 

เนื่องจากบริษัทฯ ได้รบัการจดัตัง้ขึ้นเมื่อวนัที่ 26 มีนาคม 2567 จึงยงัไม่มีการประกอบธุรกิจเป็นของตนเอง 
อย่างไรกด็ ีบรษิทัฯ มรีายการระหว่างกนักบัเงนิตดิล้อจ านวน 2 รายการ ประกอบดว้ย (1) บรษิทัฯ มกีารกู้ยมืเงนิจากเงิน
ตดิล้อเพื่อใชส้ าหรบัเงนิทุนหมุนเวยีนในกจิการ และ (2) บรษิทัฯ รบัโอนประมาณการหนี้สนิผลประโยชน์พนักงานจากเงิน
ติดล้อเงินติดล้อส าหรับพนักงานที่ท างานให้กับติดล้อ โฮลดิ้งส์ (โปรดพิจารณารายละเอียดเพิ่มเติมในหัวข้อ 3.14.3 
รายละเอยีดรายการระหว่างกนั รวมถงึความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการของเงนิตดิล้อ) 

2.1.15 ข้อมูลทางการเงินท่ีส าคญั 

เนื่องจากบรษิทัฯ ไดร้บัการจดัตัง้เมื่อวนัที ่26 มนีาคม 2567 และยงัไม่มกีารประกอบธุรกจิเป็นของตนเอง ดงันัน้ 
จึงยงัไม่มีผลการด าเนินงานหรอืรายได้อย่างมีนัยส าคญั อย่างไรก็ดี ภายหลงัแผนการปรบัโครงสร้างการถอืหุ้นและการ
จดัการเสรจ็สิน้ หากบรษิทัฯ สามารถแลกหุน้ของเงนิตดิล้อจากผูถ้อืหุน้เดมิไดท้ัง้หมด ผลการด าเนินงานและฐานะทางการ
เงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตามโครงสร้างใหม่ส าหรบังบการเงินส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 2566 และ 
2567 จะไม่แตกต่างอย่างมนีัยส าคญักบัผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงนิของเงนิตดิล้อในปัจจุบนั 

2.1.16 ค าอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการ 

บริษัทฯ ถูกจดัตัง้ขึ้นเมื่อวนัที่ 26 มีนาคม 2567 เพื่อด าเนินการตามแผนการปรบัโครงสร้างการถอืหุน้และการ
จดัการของเงินติดล้อส่งผลให้ ณ วนัที่บริษัทฯ ยื่นแบบค าขออนุญาตเสนอขายหลกัทรพัย์ทีอ่อกใหม่พร้อมกับการท าค า
เสนอซื้อหลกัทรพัย์เดมิของบรษิทัจดทะเบยีนกล่าวคอื บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) (“เงนิตดิล้อ”) เพื่อปรบัโครงสรา้ง
การถือหุ้นและการจดัการ (“แบบ 69/247-1”) ต่อส านักงาน ก.ล.ต. นัน้ บริษัทฯ มีงบการเงินส าหรบังวดตัง้แต่วนัที่ 26 
มนีาคม 2567 ถงึวนัที ่31 มนีาคม 2567 งบการเงนิส าหรบัไตรมาส 2 - ไตรมาส 3 ปี 2567 และงบการเงนิส าหรบัปีสิ้นสุด
วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 ซึ่งยงัไม่สามารถสะทอ้นและใช้ประกอบการวเิคราะห์ผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงนิของ
บรษิทัฯ ได ้

บรษิทัฯ เป็นบรษิทัทีป่ระกอบธุรกจิโดยการถือหุน้ในบริษทัอื่น (Holding Company) และไม่มกีารประกอบธุรกิจ
อย่างมีนัยส าคญัเป็นของตนเอง ทัง้นี้ ภายหลงัการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ทัง้หมดของเงินติดล้อโดยแลกเปลี่ยนกับ
หลกัทรพัย์ประเภทเดยีวกนัของบรษิทัฯ ในอตัราการแลกหลกัทรพัย์ทีเ่ท่ากบั 1 หุน้สามญัของบรษิทัฯ ต่อ 1 หุน้สามญัของ
เงนิตดิล้อนัน้ เงนิตดิล้อจะมสีถานะเป็นบริษทัย่อยที่ประกอบธุรกจิหลกัของบริษทัฯ ในกรณีทีบ่ริษทัฯ สามารถซื้อหุน้ของ
เงินติดล้อได้ครบร้อยละ 100.00 ของหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้วทัง้หมดของเงินติดล้อ ฐานะทางการเงินและผลการ
ด าเนินงานของบรษิัทฯ และบริษัทย่อยจะไม่มีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคญักับฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงาน
ของเงนิตดิล้อก่อนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ  

ดงันัน้ ค าอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการเกี่ยวกับฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ 
จะอ้างอิงมาจากฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของเงินตดิล้อ ตามงบการเงินส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 
2564 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 และ 31 ธนัวาคม 2567 ซึ่งไดเ้ปิดเผยไวใ้นส่วนที ่1 ขอ้ 3.16 ค าอธบิายและ
การวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการ 
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2.2 ข้อมูลสรปุของบริษทัจดทะเบยีนท่ีถกูเสนอซือ้หลกัทรพัย ์

2.2.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธรุกิจ 

บริษัท เงินติดล้อ จำกัด (มหาชน) (Ngern Tid Lor Public Company Limited) (“เงินติดล้อ”) เป็นผู้ให้บริการ
ทางการเงินที่ไม่ใช่ธนาคารพาณิชย์และเป็นผู้ประกอบธุรกิจการให้บริการทางการเงินที่สามารถเข้าถึงได้โดยการนำ
เทคโนโลยีเข้ามาช่วย โดยมีสำนักงานใหญ่อยู่ที่กรุงเทพมหานคร ซึ่งให้บริการสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันครบวงจร 
(รถจักรยานยนต์ รถยนต์ รถบรรทุก รถไถ รถแทรกเตอร์) สินเชื่อเช่าซื้อรถบรรทุกมือสอง ภายใต้ชื่อ “เงินติดล้อ” และ
บริการนายหน้าประกันภัย ภายใต้ชื่อ “ประกันติดโล่” โดยเป็นการปรับเปลี่ยนแบรนด์ (Rebrand) จากเดิมประกันติดล้อ 
ซึ่งเป็นแบรนด์ที่เป็นที่รู้จักทั่วประเทศ 

วิสยัทศัน์และพนัธกิจ 

ที่เงินติดล้อ เราทำทุกอย่างเพื่อส่งเสริมและยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้คนด้วยความเชื่อมั่นว่า การเข้าถึงบริการ
ทางการเงินที่เป็นธรรมและโปร่งใส คือสิทธิที่ทุกคนพึงได้รับ เราส่งมอบโอกาสทางการเงิน โดยการนำเสนอผลิตภัณฑ์และ
บริการที่เหมาะสมต่อลูกค้า เรียบง่าย สะดวก และรวดเร็ว ผ่านความจริงใจของพนักงาน 

เป้าหมายและกลยุทธใ์นการด าเนินธรุกิจ 

1. รักษาความเป็นผู้น าในตลาดสินเช่ือท่ีมีทะเบียนรถเป็นประกันผ่านการขยายเครือข่ายและ
นวตักรรมในด้านความเส่ียงและเทคโนโลยี   

o ขยายช่องทางจัดจำหน่ายทางดิจิทัล และเครือข่ายการขายและบริการอย่างต่อเนื่อง  

o สร้างความได้เปรียบทางข้อมูลและเพิ่มศักยภาพด้านการบริหารความเส่ียง 

2. เพ่ิมประสิทธิผลในการด าเนินงานอย่างต่อเน่ืองผ่านกระบวนการเปล่ียนผ่านสู่ระบบดิจิทลั  

o สร้างประสบการณ์และนวัตกรรมใหม่ ๆ ทั้งด้านผลิตภัณฑ์และการให้บริการแก่ลูกค้าอย่างต่อเนื่อง  

o ทำให้กระบวนการดำเนินงานเป็นไปโดยอัตโนมัติ และลดกระบวนการทำงานโดยใช้คนเป็นหลัก 
(Manual)  

o พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านข้อมูล  

o วิเคราะห์ข้อมูลผ่านระบบที่สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง (Machine Learning) 

3. สร้างความแขง็แกร่งให้แพลตฟอรม์นายหน้าประกนัภยั  

o นำเสนอผลิตภัณฑ์ที่หลากหลาย เพิ่มจำนวนคู่ค้าประกันภัย พัฒนาศักยภาพในการให้บริการ และการ
ทำการตลาด  

o ให้บริการธุรกรรมแบบครบวงจรผ่านช่องทางออนไลน์ และแอปพลิเคชันมือถือ  

o แพลตฟอร์มอารีเกเตอร์ (Areegator) ระบบเสนอขายประกันออนไลน์ เป็นปัจจัยขับเคลื่อนการเติบโต
ของเครือข่ายนายหน้าอิสระ 
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4. โอกาสในการเข้าซื้อกิจการในเชิงกลยุทธ์และแสวงหาโอกาสเพ่ิมการเติบโตแบบก้าวกระโดด และ
ความหลากหลายให้ธรุกิจและการด าเนินงานท่ีเก่ียวข้องในปัจจบุนั 

o มองหาโอกาสในการควบรวมธุรกิจ การเข้าซื้อกิจการ การสร้างพันธมิตรทางกลยุทธ์และการหาคู่ค้า 

o มีแนวโน้มขยายกิจการในธุรกิจสินเชื่อผู้บริโภคที่คล้ายคลึงกัน โดยเข้าสู่ตลาดอื่นในอาเซียนในฐานะผู้
ลงทุนเชิงกลยุทธ์ 

2.2.2 ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

โครงสร้างรายได ้

เงินติดล้อมีผลการดำเนินงานที่แสดงให้เห็นถึงการเติบโตและความสามารถในการทำกำไรอย่างต่อเนื่อง โดย ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อมีสินทรัพย์รวมทั้งหมด 106,534.53 ล้านบาท และรายได้ของเงินติดล้อสำหรับรอบปี
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 2566 และ 2567 เท่ากับ 15,274.41 ล้านบาท 18,972.13 ล้านบาท และ 22,160.88 ล้าน
บาท ตามลำดับ  

นอกจากนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อมียอดสินเชื่อคงค้างรวมเท่ากับ 103,933.69 ล้านบาท ซึ่ง
เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.65 จากวันที่ 31 ธันวาคม 2566  

ตารางต่อไปนี้แสดงรายได้ทั้งหมดของเงินติดล้อสำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 2566 และ 2567  

งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้       

รายได้ดอกเบี้ยรับจาก
ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 

1,474.46 9.65 1,537.12 8.10 1,415.90 6.39 

รายได้ดอกเบี้ยรับจาก
เงินให้กู้ยืม 

11,057.84 72.39 14,007.70 73.83 16,953.14 76.50 

รายได้ค่าธรรมเนียมและ
บริการ(1) 

2,710.47 17.75 3,380.18 17.82 3,733.99 16.85 

รายได้อื่น(2) 31.64 0.21 47.13 0.25 57.85 0.26 

รวมรายได้ 15,274.41 100.00 18,972.13 100.00 22,160.88 100.00 

หมายเหตุ:  
(1) รายไดค้่าธรรมเนียมและบรกิาร โดยหลกัประกอบดว้ยรายไดค้่านายหน้าและค่าบรกิารจากธุรกจิประกนัวนิาศภยัและประกนัชวีติ 
(2) รายไดอ้ืน่ ประกอบดว้ย รายไดด้อกเบี้ยรบัจากสถาบนัการเงนิ เป็นหลกั  

ลกัษณะผลิตภณัฑห์รือบริการ 

ผลิตภัณฑ์และบริการของเงินติดล้อแบ่งเป็นสองประเภทหลัก ได้แก่ ธุรกิจสินเชื่อ และธุรกิจนายหน้าประกนัภัย 
โดยในส่วนของธุรกิจสินเชื่อเงินติดล้อให้บริการสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน และสินเชื่อเช่าซื้อที่มีลักษณะเป็นการ
ขายและเช่ากลับคืน (Sale and Lease Back) ในส่วนของธุรกิจนายหน้าประกันภัยของเงินติดล้อธุรกิจดังกล่าว
ประกอบด้วยการเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยและประกันชีวิต ซึ่งเสนอขายให้แก่ลูกค้ารายย่อย โดยเน้นการเสนอขาย
ผ่านช่องทางสาขา และเจ้าหน้าที่ฝ่ายขายทางโทรศัพท์ (telesales) และส่งต่อลูกค้าให้กับบริษัทคู่ค้าประกันภัย รวมถึงการ
จัดหาประกันภัยรถยนต์ทั้งภาคบังคับและภาคสมัครใจ ประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคล ประกันชีวิตคุ้มครองวงเงินสินเชื่อ และ
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ประกันสุขภาพ เช่น ประกันภัยโรคมะเร็ง โดยเงินติดล้อแบ่งประเภทธุรกิจประกันวินาศภัยออกเป็นประกันภัยรถยนต์ และ
ประกันภัยอื่นนอกเหนือจากประกันภัยรถยนต์ เช่น ประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคล และประกันสุขภาพ เป็นต้น และมีประกัน
ชีวิตเพียงประเภทเดียวคือประกันชีวิตคุ้มครองวงเงินสินเชื่อ ซึ่งเป็นประกันชีวิตที่มีจุดประสงค์เพื่อเป็นหลักประกัน
คุ้มครองตัวผู้ขอสินเชื่อในฐานะผู้เอาประกันภัย กรณีมีเหตุการณ์ร้ายแรงที่ทำให้ผู้ขอสินเชื่อทุพพลภาพ หรือถึงแก่ชีวิต 
นอกจากนี้เงินติดล้อยังให้บริการอื่นที่เกี่ยวเนื่องกับด้านการต่อทะเบียนรถและการชำระภาษีรถประจำปีสำหรับลูกค้า
ปัจจุบันของเงินติดล้อ 

ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการของเงินตดิล้อ ได้เปิดเผยไว้ในส่วนที่ 1 ข้อ 3.2 ลักษณะการ
ประกอบธุรกิจ 

2.2.3 ปัจจยัความเส่ียง 

เงินติดล้อมุ่งเน้นในการสร้างกลไกและวัฒนธรรมของการบริหารความเสี่ยงให้กับองค์กร เพื่อประโยชน์ต่อการ
เพิ่มมูลค่าและสร้างผลตอบแทนอย่างยั่งยืนต่อผู้มีส่วนได้เสียภายใต้ความสมดุลระหว่างความเสี่ยงและผลตอบแทน โดย
เงินติดล้อได้กำหนดนโยบาย กระบวนการ และกรอบการบริหารความเสี่ยงที่ยอมรับได้ ซึ่งครอบคลุมความเสี่ยงในแต่ละ
ด้าน ได้แก่ ความเส่ียงด้านเครดิต ความเส่ียงด้านปฏิบัติการ ความเส่ียงด้านตลาด ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง ความเส่ียง
ด้านเทคโนโลยี และความเส่ียงด้านกลยุทธ์ ทั้งนี้ เงินติดล้อมีการกำหนดระบบการควบคุม ติดตาม และประเมินความเส่ียง
อย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้มั่นใจว่าความเส่ียงอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

ปัจจยัความเส่ียงของเงินติดล้อ 

ความเส่ียงจากการประกอบธรุกิจหลกัของเงินติดล้อ 

1) ความเส่ียงจากหน้ีครวัเรือนในระดบัสูงซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อคณุภาพลูกหน้ีของเงินติดล้อ 

หนี้สินภาคครัวเรือนทรงตัวอยู่ในระดับสูงตั้งแต่ปี 2563 ที่เกิดวิกฤตการระบาดของโรคโควิด-19 ต่อเนื่อง
จนถึงปี 2566 ด้วยปัจจัยการก่อหนี้จากการบริโภคที่สูงเกินไปและผลกระทบเริ่มขยายตัวเมื่อมีการปรับโครงสร้าง หนี้ตาม
มาตรการช่วยเหลือส่งผลให้หนี้สินคงตัวนานขึ้นพร้อมทั้งมีปัจจัยที่เป็นตัวเร่งที่สำคัญอย่างการฟื้นตัวของเศรษฐกิจที่ช้า
กว่าการคาดการณ์ ไม่ว่าจะเป็นการกลับมาของจำนวนนักท่องเที่ยวที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมายในปี 2566 หรือการชะลอตัว
ของจีดีพีในปี 2566 ซึ่งเป็นตัวสะท้อนภาวะเศรษฐกิจที่ยังไม่แข็งแรงอย่างชัดเจน และส่งผลให้อัตราเร่งตัวของเศรษฐกิจใน
ปี 2567 เป็นไปแบบมีขีดจำกัด ตลอดจนมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจของภาครัฐที่ยังไม่มีความชัดเจน จากภาพสะท้อน
ทั้งหมดย่อมส่งผลกระทบความสามารถในการชำระหนี้ของลูกค้าอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้ และส่งผลให้คุณภาพหนี้ในปี 2567 
อาจมีความผันผวนค่อนข้างมาก นอกจากนี้ ด้วยสถานการณ์ดังกล่าว ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) ได้มีการ
ดำเนินการร่วมกับกระทรวงการคลัง สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ สมาคมธนาคารไทย สมาคม
ธนาคารนานาชาติ และสมาคมสถาบันการเงินของรัฐ ซึ่งประกาศใช้มาตรการชั่วคราวในเดือนธันวาคม 2567 เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือลูกหนี้รายย่อยและวิสาหกิจขนาดกลางและย่อย (SME) ซึ่งเป็นมาตรการในการช่วยเหลือลูกหนี้สินเชื่อที่อยู่
อาศัย รถ และ SME ขนาดเล็กที่เป็นไปตามข้อกำหนดสามารถดำเนินการปรับโครงสร้างหนี้แบบลดค่างวดและลดภาระ
ดอกเบี้ย เน้นตัดชำระเงินต้น เป็นระยะเวลา 3 ปี หรือ การปรับโครงสร้างหนี้กับเจ้าหนี้เพื่อให้ลูกหนี้รายย่อยที่มีหนี้เสีย
และยอดหนี้ไม่สูงให้สามารถชำระหนี้ปิดบัญชดีังกล่าวได้ โดยมีระยะเวลาในการลงทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมโครงการของลูกหนี้
ตั้งแต่ 12 ธันวาคม 2567 ถึงเดือนเมษายน 2568 ทั้งนี ้เงินติดล้อซ่ึงเป็นบริษัทในกลุ่มธุรกิจการเงินของธนาคารกรุงศรี จึง
ต้องเข้าร่วมโครงการดังกล่าวด้วยเช่นกัน ทั้งนี้ อ้างอิงจากข้อมูล ณ วันที่ 31 มกราคม 2568 จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
ดังกล่าวถือเป็นสัดส่วนที่ยังไม่มีนัยสำคัญต่อจำนวนลูกหนี้รวมและมูลหนี้รวมของเงินติดล้อ  อย่างไรก็ดี เงินติดล้อ
ดำเนินการติดตามแนวโน้มการเข้าร่วมโครงการอย่างใกล้ชิดจนกว่าจะถึงเวลาสิ้นสุดโครงการ รวมทั้ง เงินติดล้อจะมีการ
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ประเมินผลกระทบจากโครงการ รวมไปถึงคุณภาพหนี้ พร้อมจัดทำแผนเพื่อบริหารจัดการคุณภาพหนี้ให้อยู่ในระดับ
เหมาะสม และสอดคล้องกับนโยบายความเส่ียงของเงินติดล้อ 

2) ความเส่ียงจากการจดัเกบ็หน้ีไม่ได้ตามระยะเวลาครบก าหนดช าระ 

 การให้บริการสินเชื่อของเงินติดล้อกำหนดให้ลูกค้าจ่ายชำระค่างวดตามที่กำหนดในสัญญา ผ่านช่องทาง
ของเงินติดล้อ ได้แก่ ชำระผ่านสาขา ชำระผ่านระบบ Bill Payment ของธนาคารหรือผู้ให้บริการรับชำระเงิน เงินติดล้อจึง
มีความเส่ียงที่ลูกค้าอาจไม่ชำระค่างวดตามกำหนดชำระ และอาจไม่สามารถติดตามทวงถามหนี้ได้ ซึ่งอาจส่งให้ผลให้เงิน
ติดล้อมีค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเพิ่มเติม เช่น ค่าใช้จ่ายเพื่อติดตามทวงถามหนี้  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการทาง
กฎหมาย เป็นต้น รวมถึงอาจเกิดความเสี่ยงในกรณีที่เงินติดล้อ ต้องนำเงินจากการเก็บหนี้ดังกล่าวไปชำระเงินกู้ยืม ทั้งนี้ 
เงินติดล้อจะต้องมีการตั้งสำรองค่าเผื่อผลขาดทุนทางเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น  (Allowance of Expected Credit Loss) 
เพิ่มขึ้นจากกรณีที่ลูกหนี้ผิดนัดชำระหนี้ ปัจจัยดังกล่าวจึงอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อธุรกิจ ฐานะทางการเงิน ผลการ
ดำเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจของเงินติดล้อได้ 

อย่างไรก็ดี เงินติดล้อมีการกำหนดนโยบายและคู่มือปฏิบัติงานในการติดตามทวงถามหนี้เพื่อช่วยให้พนักงาน
สาขาสามารถดำเนินการติดตามหนี้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเงินติดล้อจะติดต่อลูกค้าทางโทรศัพท์ ข้อความทาง
โทรศัพท์ หรือจดหมาย รวมถึงการเข้าพบลูกค้า (ซึ่งอาจจะให้พนักงานของเงินติดล้อหรือตัวแทนติดตามทวงถามหนี้ไป
พบลูกหนี ้หรือผ่านกระบวนการทางกฎหมาย) 

3) ความเส่ียงจากการทุจริตจากการรบัเงินของพนักงานสาขา 

 เนื่องจากลูกค้าสามารถจ่ายเงินค่างวดสินเชื่อผ่านช่องทางสาขาได้ ดังนั้นจึงมีความเสี่ยงจากการทุจริตจาก
การรับเงินของพนักงานสาขา โดยเพื่อเป็นการป้องกันความเส่ียงดังกล่าว เงินติดล้อได้มีการจัดทำแนวทางปฏิบัตินโยบาย
และกระบวนการป้องกัน เช่นกระบวนการตรวจสอบยอดเงินคงเหลือของสาขาทุกสิ้นวันระหว่างสาขาทั่วประเทศและฝ่าย
ปฏิบัติการสำนักงานใหญ่ กล้องวงจรปิดในแต่ละสาขา หน่วยงานตรวจสอบ และสอบสวนทุจริตเมื่อมีข้อสงสัยเกิดขึ้น และ
ดำเนินการการกับพนักงานที่น่าสงสัยว่าจะกระทำการทุจริต รวมไปถึงการดำเนินงานทางกฎหมาย ทั้งนี้เพื่อป้องกันการ
ทุจริตดังกล่าวนี้ไม่ให้เกิดขึ้นในอนาคต เงินติดล้อยังมีการฝึกอบรมพนักงานในการป้องกันทุจริต รวมถึงการสื่อสาร
แนวโน้มของการทุจริตที่เกิดขึ้นเป็นระยะ ผ่านคู่มือและสื่อการเรียนรู้ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) เพื่อยกระดับ
ความตระหนักรู้ของพนักงานให้มากขึ้น 

4) ความเส่ียงจากปริมาณรถยึดล้นตลาดและความเส่ียงจากการไม่สามารถจ าหน่ายทรพัยสิ์นรอการ
ขาย หรือรายได้จากการจ าหน่ายทรพัยสิ์นรอการขายน้อยกว่ามูลค่าหน้ีค้างช าระ 

ผลพวงของมาตรการปรับโครงสร้างหนี้ตามมาตรการช่วยเหลือลูกหนี้ที่ได้รับผลกระทบจากโรคโควิด-19 ซึ่ง
เริ ่มต้นเมื่อปี 2563 ต่อเนื่องถึงปี 2566 ส่งผลกระทบให้การยึดรถเพื่อชำระหนี้ขยายระยะเวลาออกไปนานเกินกว่า
ระยะเวลาเหมาะสมของการแก้ไขปัญหาหนี้ด้อยคุณภาพโดยเฉพาะเมื่อช่วงเวลาของมาตรการสิ้นสุดลงก่อให้เกิดการยึด
รถปริมาณมากในช่วงเวลาใกล้เคียงกันมากเกินไปส่งผลให้ปริมาณรถยึดหลั่งไหลเข้าสู่ตลาดการประมูลจำนวนมาก อีกทั้ง
ภาวะเศรษฐกิจที่ยังไม่กลับเข้าสู่ภาวะปกติจึงส่งผลให้ความต้องการในการซื้อรถมือสองชะลอตัวอย่างชัดเจน ประกอบกับ
ต้นทุนทางการเงินที่ปรับตัวสูงขึ้นเป็นผลจากการปรับดอกเบี้ยของธนาคารกลางทั่วโลกรวมทั้งประเทศไทย  ยิ่งกดดันให้
สถาบันการเงินมีความจำเป็นต้องปรับเงื่อนไขการปล่อยสินเชื่อให้เข้มงวดมากขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับรายได้ที่ลดลงและ
ความเสี่ยงรวมทั้งต้นทุนทางการเงินที่สูงขึ้น นอกจากนี้ ความท้าทายที่สำคัญอีกประการคือการเข้ามาของรถยนต์ไฟฟ้า 
ซึ่งจะเข้ามาทดแทนรถยนต์สันดาปด้วยราคาที่มีความใกล้เคียงในแต่ละกลุ่ม ประกอบกับมาตรการสนับสนุนรถยนต์ไฟฟ้า
จากภาครัฐยิ่งส่งผลให้ผู้บริโภคมีทางเลือกที่มากขึ้นและทำให้ความต้องการซื้อรถยนต์สันดาปที่อยู่ในตลาดประมูลลดลง 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในไตรมาส 4 ปี 2566 ซึ่งคาดการณ์ว่าจะส่งผลต่อเนื่องจนถึงปี 2567 ชัดเจนมากขึ้น ดังนั้น เงินติดล้อ
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จึงไม่สามารถรับรองได้ว่ามูลค่าขายทอดตลาดของหลักประกันจะครอบคลุมมูลหนี้คงเหลือในแต่ละสัญญา หรือเงินติดล้อ
จะสามารถจำหน่ายทรัพย์สินรอการขายได้ตามที่เงินติดล้อประเมินไว้ในเบื้องต้น 

อย่างไรก็ด ีกระบวนการอนุมัติสินเชื่อของเงินติดล้อ พิจารณามูลค่าหลักประกันประกอบกับความสามารถในการ
ชำระหนี้ของผู้กู้ โดยเงินติดล้อมีฐานข้อมูลรถซึ่งใช้ในการพิจารณาวงเงินสินเชื่อที่มีการปรับปรุงข้อมูลให้ทันกับสภาพ
ตลาดอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้การอนุมัติสินเชื่อสอดคล้องกับความเส่ียงที่เหมาะสม 

5) ความเส่ียงจากการท่ีอาจไม่สามารถปฏิบติัตามกฎหมาย และประกาศต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการ
ด าเนินธุรกิจทัง้ท่ีมีอยู่ในปัจจุบนั หรือท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม หรือท่ีจะมีการประกาศใช้ใหม่ในอนาคต ได้อย่าง
ถกูต้องครบถ้วน  

ในการดำเนินธุรกิจ เงินติดล้อจะต้องปฏิบัติให้สอดคล้องตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ของหน่วยงานที่กำกับดููแล 
เช่น กระทรวงการคลัง ธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค สำนักงานป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน สำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย คณะกรรมการคุ้มครอง
ข้อมูลเครดิต สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ กรมพัฒนาธุรกิจการค้ากระทรวงพาณิชย์ 
สำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล กรมการปกครอง ฯลฯ รวมถึงกฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนิน
ธุรกิจด้วย หากมีการปฏิบัติที่ไม่เป็นไปตามข้อกำหนดของกฎหมายหรือกฎเกณฑ์อาจส่งผลกระทบต่อชื่อเสียงหรือการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้ออย่างมีนัยสำคัญ 

อย่างไรก็ดี หน่วยงานกฎหมายและหน่วยงานกำกับธุรกรรมของเงินติดล้อจึงทำหน้าที่ให้คำแนะนำและให้
ความเห็นในเรื่องการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ทางการ และกฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องให้แก่หน่วยงานภายในเงินติดล้อ โดยมี
การติดตามกฎเกณฑ์ที่จะมีการเปลี่ยนแปลงและจะส่งผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทอย่างต่อเนื่อง รวมถึง
วางแผนปฏิบัติงานเพื่อเตรียมความพร้อมในการดำเนินการให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของกฎหมายตั้งแต่ช่วงต้น 
และกำหนดให้มีมาตรการในการสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้มั่นใจว่าการดำเนิน
ธุรกิจและการปฏิบัติงานของเงินติดล้อเป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่กำหนด รวมถึงกำหนดให้การปฏิบัติตาม
กฎหมายเป็นหนึ่งในความเสี่ยงที่มีนัยสำคัญที่ต้องมีการกำกับดูแลอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ ผลการกำกับดููแล และความ
เสี่ยงที่มีนัยสำคัญได้รายงานต่อคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และผู้บริหารที่เกี่ยวข้องอย่างสม่ำเสมอ 
เพื่อให้การบริหารความเส่ียงด้านกฎเกณฑ์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

6) ความเส่ียงในการถกูร้องเรียนหรือฟ้องร้องด าเนินคดี 

ธุรกิจให้บริการสินเชื่อส่วนบุคคลของเงินติดล้ออยู่ภายใต้การกำกับของกฎหมายและกฎระเบียบของ
หน่วยงานกำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง และการดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อมีความเกี่ยวข้องกับกระบวนพิจารณาและข้อพิพาท
ทางกฎหมายตามปกติธุรกิจ โดยการถูกฟ้องร้องหรือดำเนินคดีจากการดำเนินธุรกิจตามปกติอาจส่งผลให้เกิดความรับผิด
กับเงินติดล้อ ทั้งนี้ ถึงแม้ว่าเงินติดล้อจะไม่สามารถรับประกันได้ว่าเงินติดล้อจะได้รับคำพิพากษาตัดสินที่เป็นประโยชน์แก่
เงินติดล้อในกระบวนการพิจารณาทางกฎหมายหรือกระบวนการพิจารณาอื่นที่เงินติดล้อเกี่ยวข้องในปัจจุบัน หรือเงินติด
ล้อจะไม่ถูกฟ้องร้องเป็นคดีเพิ่มเติมอีกในอนาคต อย่างไรก็ตาม เงินติดล้อมีหน่วยงานกฎหมายซึ่งทำหน้าที่ในการบรหิาร
จัดการในกระบวนพิจารณาคดีและข้อพิพาททางกฎหมายในการดำเนินธุรกิจเพื่อลดความสูญเสียหรือความเสียหายต่อ
ชื่อเสียงของเงินติดล้อ 

7) ความเส่ียงจากการถกูโจมตีความมัน่คงปลอดภยัทางไซเบอร์ 

เนื่องจากเทคโนโลยีมีส่วนสำคัญต่อบริการทางการเงินและเศรษฐกิจ ความเสี่ยงจากการโจมตีทางไซเบอร์
และความเสี่ยงทางเทคโนโลยีในด้านอื่น ๆ ที่ส่งผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจยังคงเพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ดังนั้นความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์จึงเป็นประเด็นที่เงินติดล้อให้ความสำคัญเป็นอันดับต้น ๆ ควบคู่กับการขับเคล่ือนทางนวัตกรรม เงิน
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ติดล้อได้ลงทุนในทรัพยากรและทุ่มเทความพยายามอย่างหนัก เพื่อป้องกันผู้ประสงค์ร้ายจากการเข้าถึงระบบคอมพิวเตอร์
และสร้างความเสียหายแก่ข้อมูล การได้มาซึ่งข้อมูลที่เป็นความลับ หรือการขัดขวางบริการต่าง ๆ ตลอดจนการดููแลระบบ 
เครือข่าย และโครงสร้างพื้นฐานให้คงความแข็งแกร่ง เชื่อถือได้และยืดหยุ่น เพื่อให้แน่ใจว่าธุรกิจจะดำเนินไปได้อย่าง
ต่อเนื่อง 

เงินติดล้อมีนโยบายความมั่นคงปลอดภัยของสารสนเทศระดับองค์กร (นโยบายความปลอดภัยทางไซเบอร์) 
เพื่อปกป้องความลับ ความถูกต้อง และความพร้อมใช้งานของข้อมูลรวมถึงทรัพยากรและโครงสร้างพื้นฐานของเงินติดล้อ 
โดยนโยบายนี้กำหนดขึ้นเพื่อป้องกัน ตรวจจับ และตอบสนองต่อการโจมตีทางไซเบอร์ นอกจากนี้ เงินติดล้อยังให้
ความสำคัญในการลงทุนเพื่อยกระดับความสามารถในการป้องกันทางไซเบอร์และสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องและธุรกิจอื่น ๆ เพื่อสร้างความเข้าใจในความเส่ียงด้านความปลอดภัยทางไซเบอร์อย่างครบถ้วน รวมทั้งพัฒนา
ความแข็งแกร่งในด้านการป้องกัน และเพิ่มขีดความสามารถในการเตรียมตัวและตอบสนองต่อภัยคุกคามทางไซเบอร์  
ทั้งนี ้เงินติดล้อไม่เคยถูกโจมตีทางไซเบอร์จนเป็นผลให้เกิดความเสียต่อบริษัทจากผู้ไม่หวังดี 

นโยบายความมั่นคงปลอดภัยของสารสนเทศระดับองค์กรของเงินติดล้ออยู่ภายใต้การควบคุมดููแลโดย
หน่วยงานรักษาความปลอดภัยของสารสนเทศ ซึ่งมีหน้าที่ระบุุความเส่ียงด้านความปลอดภัยของสารสนเทศและดููแลแผน
ป้องกันทางเทคนิคสำหรับทรัพยากรสารสนเทศของเงินติดล้อรวมถึงแอปพลิเคชัน โครงสร้างพื้นฐาน และข้อมูลส่วนบุคคล
อันเป็นความลับซึ่งเกี่ยวข้องกับลูกค้าและพนักงานของเงินติดล้อ ขณะเดียวกันนั้น เงินติดล้อยังจัดการและตรวจสอบชุด
ตัววัดและควบคุมความปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อให้เกิดการตรวจสอบที่ต่อเนื่องและเหมาะสม  ตลอดจน
ตระหนักถึงความเส่ียงที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยทางไซเบอร์ 

นอกจากนี ้เงินติดล้อยังมีการประเมินไปจนถึงบุคคลที่เงินติดล้อทำธุรกรรมด้วย (เช่น คู่ค้าทางธุรกิจ บริษัท
ประกันภัย ฯลฯ) เป็นอีกแหล่งของที่มาที่ก่อให้เกิดความเสี่ยงด้านความปลอดภัยทางไซเบอร์เช่นกัน  โดยเหตุุการณ์ที่
เกี่ยวกับความปลอดภัยทางไซเบอร์ของบุคคลที่สาม เช่น ระบบล้มเหลวหรือทำงานผิดพลาด รวมทั้งพฤติกรรมที่ไม่
เหมาะสมของพนักงาน หรือการโจมตีทางไซเบอร์ อาจส่งผลให้ความสามารถในการให้บริการของเงินติดล้อลดลง หรือ
นำไปสู่การสูญเสียข้อมูลของเงินติดล้อหรือลูกค้ารั่วไหล ด้วยเหตุุนี้ เงินติดล้อจึงหารือร่วมกับคู่ค้าทางธุรกิจและพันธมิตร
เกี่ยวกับภัยคุกคามด้านความปลอดภัยทางไซเบอร์อย่างต่อเนื่องเพื่อเพิ่มความปลอดภัยอย่างสม่ำเสมอ 

ทั้งนี ้เงินติดล้อจัดทำแผนป้องกันต่อความปลอดภัยทางไซเบอร์ที่ช่วยให้รับมือกับเหตุุการณ์พยายามบุุกรุก
ความปลอดภัยทางไซเบอร์ รวมทั้งมีการประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ตลอดจนแจ้งเตือนลูกค้าและพันธมิตรตามความ
เหมาะสม นอกจากนี้ เนื่องจากผลกระทบของโรคโควิด-19 เงินติดล้อได้นำโซลูชันการเข้าระบบทางไกลและการประชุม
ผ่านวิดีโอมาใช้เพิ่มเติมซึ่งให้บริการโดยบุคคลที่สาม เพื่ออำนวยความสะดวกในการทำงานทางไกล ทั้งนี ้ในการลดความ
เสี่ยงด้านความปลอดภัยทางไซเบอร์ เงินติดล้อจึงดำเนินมาตรการป้องกันและควบคุมเพิ่มเติม และยังคงใช้งานจนถึง
ปัจจุบัน 

8) ความเส่ียงจากการเกบ็รกัษาข้อมูลและการปฏิบติัตามกฎระเบียบ 

เงินติดล้อมีความพร้อมในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม ซึ่งกำหนดให้เงินติดล้อเก็บข้อมูลของลูกค้าจำนวนมาก เช่น ข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียดเกี่ยวกับ
ธุรกรรมของลูกค้าและผลการประเมินความเส่ียงของลูกค้า เป็นระยะเวลาสิบปีนับจากวันปิดบัญชีของลูกค้ารายนั้น หรือยุุ
ติความสัมพันธ์กับลูกค้า เน่ืองจากเงินติดล้อมีการเข้าถึง เก็บรักษา ประมวลผลและในบางกรณีมีการรายงานต่อสำนักงาน
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน โดยเป็นการรายงานข้อมูลส่วนบุคคลของผู้กู้หรือลูกค้าประกันภัยตามที่ลูกค้ายินยอม 

ในช่วงที่ผ่านมาประเทศไทยได้เผชิญกับปัญหาการรั ่วไหลของข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งหลายเหตุุการณ์
ก่อให้เกิดความเสียหายในวงกว้าง ภาคประชาชนและสังคมหันมาให้ความสำคัญในเรื่องความปลอดภัยของเจ้าของข้อมูล



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 2.2 หน้า 7 

ส่วนบุคคลส่งผลให้หน่วยงานกำกับดููแลมีการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบขององค์กรธุรกิจในการประเมินความพร้อม
และบริหารจัดการความเส่ียงในเรื่องดังกล่าว รวมถึงต้องจัดให้มีมาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล
ที่เข้มข้นขึ้น โดยคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลทำหน้าที่ในการออกกฎเกณฑ์ที่เป็นข้อหนดในเรื่องดังกล่าว
ตลอดทั้งปี พร้อมทั้งบูรณาการความร่วมมือและการดำเนินการในทุกภาคส่วน รวมถึงประสานงานกับหน่วยงานกำกับดููแล
ต่าง ๆ เช่น ธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการกำกับการประกอบธุรกิจประกันภัยในการกำหนดแนวทาง
และมาตรการในการบริหารจัดการเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ทั้งนี้ เงินติดล้อได้มีการติดตามการเปล่ียนแปลง
และประเมินความเสี่ยงในเรื่องดังกล่าวอย่างต่อเนื่องและดำเนินการบริหารจัดการการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลรวมถึงจัด
ให้มีมาตรการควบคุมให้สอดคล้องกับข้อกำหนดตามกฎหมายและแนวทางการดำเนินการในอุตสาหกรรมเดียวกัน เพื่อให้
ผู้มีส่วนได้เสียมั่นใจได้ว่าความเสี่ยงในเรื่องของการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลได้รับการดููแลอย่างใกล้ชิดและมีมาตรการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยที่เหมาะสม 

9) ความเส่ียงจากภาวะการแข่งขนัสูงในอตุสาหกรรมท่ีมีการแข่งขนัสูง 

เงินติดล้อเผชิญกับการแข่งขันในระดับสูงในหลายของการประกอบธุรกิจ ยกตัวอย่างเช่น การแข่งขันในเชิง
อัตราดอกเบี้ย วงเงินสินเชื่อ หรืออัตราส่วนการให้วงเงินสินเชื่อเทียบกับมูลค่าทรัพย์สินที่ ่เป็นประกัน (Loan-to-Value) 
เป็นต้น โดยเงินติดล้อคาดว่าการแข่งขันดังกล่าวจะเพิ่มขึ้นจากการที่ตลาดธุรกิจสินเชื่อผู้บริโภคในประเทศไทยมีการ
แข่งขันสูง โดยในส่วนของธุรกิจสินเชื่อ เงินติดล้อมีการแข่งขันกับผู้ประกอบธุรกิจให้สินเชื่อแก่ผู้บริโภคทั้งที่เป็นผู้ประกอบ
ธุรกิจที่เป็นสถาบันการเงินและผู้ประกอบธุรกิจที่ไม่ใช่สถาบันการเงิน นอกจากนี ้เงินติดล้อมีการแข่งขันกับผู้ให้บริการราย
อื ่นในธุรกิจเดียวกันในหลายด้าน ทั ้งในเชิงการรับรู ้ในแบรนด์และชื ่อเสียงของแบรนด์  (Brand Awareness and 
Reputation) วงเงินสินเชื่อ และอัตราส่วนการให้วงเงินสินเชื่อเทียบกับมูลค่าทรัพย์สินที่ ่เป็นประกัน (Loan-to-Value) 
ขั้นตอนและความรวดเร็วในการอนุมัติสินเชื่อ อัตราดอกเบี้ย การกำหนดราคา ค่าเบี้ยประกันภัย คุณภาพของการ
ให้บริการลูกค้า ประสิทธิภาพในการติดตามทวงถามหนี้และการยึดคืนทรัพย์สินที่เป็นประกัน  การเข้าถึงแหล่งเงินทุน
ต้นทุนต่ำและประสิทธิภาพด้านเทคโนโลยี ทั้งนี้ ผู้ให้บริการรายอื่นในธุรกิจเดียวกันในปัจจุบันและในอนาคตอาจมีการ
พัฒนาในเรื่องความสามารถเชิงการแข่งขันที่เหนือกว่าเงินติดล้อในการดำเนินงานด้านใดด้านหนึ่งหรือหลาย  ๆ ด้าน 
ตามที่ระบุข้างต้น 

จากการที่เงินติดล้อมีรายได้หลักจากการให้สินเชื่อจากดอกเบี้ยที่เรียกเก็บจากเงินให้กู้ยืมแก่ลูกค้า เงินกู้ยืม
ดังกล่าวมีดอกเบี้ยซึ่งอ้างอิงตามปัจจัยต่าง ๆ รวมถึงอัตราดอกเบี้ยตามอัตราตลาด ณ เวลาที่อนุมัติสินเชื่อและตามประวัติ
ความเสี่ยงเครดิตของผู้กู้ และต้นทุนในการกู้ยืมของเงินติดล้อ ด้วยเหตุนี้ กรณีที่เงินติดล้อมีการปรับอัตราดอกเบี้ยกู้ยืม
เพิ่มขึ้น ลูกค้าอาจตัดสินใจไม่ขอสินเชื่อกับเงินติดล้อในอัตราดอกเบี้ยที่เงินติดล้อเสนอ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกรณีที่ผู้ให้กู้
รายอื่นไม่ปรับอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ขึ้นตามอัตราในตลาด ส่งผลให้ความสามารถของเงินติดล้อในการรักษาลูกค้าปัจจุบัน
และแสวงหาหรือชักชวนลูกค้ารายใหม่อาจลดลงในอนาคต รวมถึงความสามารถในการแข่งขันของเงินติดล้ออาจได้รับ
ผลกระทบอย่างรุนแรง ในทางกลับกันหากผู้ให้กู้รายอื่นปรับอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืมปรับตัวลดลง ลูกค้าของเงินติดล้ออาจ
เลือกขอรับสินเชื่อจากผู้ให้กู้รายอื่นที่มีการเสนอผลิตภัณฑ์ที่มีอัตราดอกเบี้ยต่ำกว่า  หากเงินติดล้อไม่ได้ปรับลดอัตรา
ดอกเบี้ยเงินกู้ยืมของเงินติดล้อลงภายในระยะเวลาที่เหมาะสม หรือผู้ให้บริการรายอื่นในธุรกิจเดียวกันมีการปรับลดอัตรา
ดอกเบี้ยเพื่อดึงดูดลูกคา้ อาจส่งผลให้ลูกค้าของเงินติดล้อหันไปกู้ยืมจากผู้ให้บริการรายอื่นในธุรกิจเดียวกันแทนที่จะกู้ยืม
กับเงินติดล้อและอาจส่งผลให้เงินติดล้อสูญเสียส่วนแบ่งตลาดได้  

อย่างไรก็ดี เงินติดล้อติดตามการเปลี่ยนแปลงของอุตสาหกรรมอย่างใกล้ชิด โดยเงินติดล้อให้ความสำคัญ
กับการสร้างความพึงพอใจในการรับบริการของลูกค้าเพื่อรักษากลุ่มลูกค้าให้เป็นลูกค้ากับเงินติดล้อในระยะยาว อีกทั้งยัง
วางแผนเพื่อตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงทั้งในระยะส้ันและระยะยาว เพื่อให้มั่นใจได้ว่าผลิตภัณฑ์และบริการของเงินติด
ล้อจะสามารถตอบสนองความต้องการของกลุ่มลูกค้าได้อย่างต่อเนื่อง 
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10) ความเส่ียงในเร่ืองการละเมิดกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (รวมถึงที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. คุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล”) มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 28 พฤษภาคม 2562 เป็นต้นมา ได้กำหนดให้ข้อมูลอันจะทำให้สามารถระบุ
ตัวบุคคลได้ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมเป็นข้อมูลส่วนบุคคล และเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิได้รับความคุ้มครอง 
รวมถึงสิทธิอื่นใดบางประการเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลของตน โดยตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2565 เป็นต้นไป ผู้ควบคุม
ข้อมูลส่วนบุคคล (ซึ่งรวมถึงเงินติดล้อ) มีหน้าที่ที่จะต้องปฏิบัติตามกระบวนการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลให้เป็นไปตามขั้นตอนและข้อกำหนดภายใต้ พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายใต้ 
พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลจะมีการตรากฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องเพิ่มเติมเพื่อให้การปฏิบัติตาม  พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคลมีผลสมบูรณ์ ดังนั้น เงินติดล้ออาจจะมีภาระหน้าที่และข้อจำกัดเพิ่มขึ้นในการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคลในการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยข้อมูลของลูกค้า คู่ค้า พนักงานหรือบุคคลที่สาม เน่ืองจากการประกอบธุรกิจ
เงินติดล้อต้องเก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมูลของลูกค้าเป็นจำนวนมากในการดำเนินธุรกิจ  จึงอาจส่งผลให้เงินติดล้อ
ต้องใช้ทรัพยากร ระบบสารสนเทศ และมีค่าใช้จ่ายเพิ่มมากขึ้น และอาจทำให้เงินติดล้อต้องเปลี่ยนแปลงการดำเนินงาน 
และ/หรือนโยบายที่เกี่ยวข้องอย่างมีนัยสำคัญ ทั้งนี ้ในกรณีที่เงินติดล้อไม่ปฏิบัติตามกฎหมายดังกล่าวทั้งที่มีอยู่ในปัจจุบัน
และ/หรือที่จะมีในอนาคต หรือในกรณีที่เงินติดล้อได้รับเรื่องร้องเรียนจากลูกค้าซึ่งเป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล อาจส่งผล
ให้เงินติดล้อ ต้องชดใช้ค่าสินไหมทดแทนแก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หรือได้รับโทษตามกฎหมาย  

เงินติดล้อตระหนักถึงความสำคัญของการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลจึงได้กำหนดให้
พนักงานทุกคนต้องเข้ารับการอบรมความรู้เก่ียวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเป็นประจำ รวมถึงกำหนดการควบคุมใน
กระบวนการทำงานที่เก่ียวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคลให้สอดคล้องกับข้อกำหนดของกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล โดย
กำหนดเป็นนโยบายสำคัญที่ได้รับการอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท และกำหนดระเบียบปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการ
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลในกิจกรรมทางธุรกิจต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นภายในบริษัท รวมถึงจัดตั้งสำนักบริหารข้อมูลส่วนบุคคล
ซึ่งเป็นหน่วยงานที่อยู่ภายใต้ฝ่ายกำกับธุรกรรมในการกำกับดูแลการปฏิบัติงานและบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติ
ตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงสอบทานการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับเกณฑ์ที่มีการประกาศใช้อยู่เสมอ 
และมีการรายงานผลการปฏิบัติงานให้ผู้บริหารทราบตามระยะเวลาที่กำหนด 

11) ความเส่ียงจากการมีภาระเงินกู้ยืมจากสถาบนัการเงินและการพึ่งพิงสินเช่ือจากสถาบนัการเงินเป็น
แหล่งเงินทุนหลกั 

ด้วยลักษณะการประกอบธุรกิจของเงินติดล้อมีการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินทั้งเงินกู้ยืมระยะสั้นและเงิน
กู้ยืมระยะยาว เพื่อปล่อยสินเชื่อให้แก่ลูกหนี้ โดยเงินติดล้อจึงมีภาระที่ต้องชำระดอกเบี้ยและคืนเงินกู้ยืมให้แก่สถาบัน
การเงินและปฏิบัติตามเงื ่อนไขตามที ่ได้ระบุในสัญญาเงินกู้  เช่น การดำรงอัตราส่วนทางการเงิน เป็นต้น ทั ้งนี้ 
ความสามารถในการกู้ยืมเงินของเงินติดล้อ ขึ้นอยู่กับคุณภาพพอร์ตสินเชื่อ ผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงินของ
เงินติดล้อ ในขณะน้ัน  

สัญญาเงินกู้ของเงินติดล้อกำหนดเงื่อนไขการดำรงอัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ เช่น อัตราส่วนของหนี้สิน
รวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไม่เกินกว่าที่กำหนด โดยใช้งบการเงินรายปีหรือรายไตรมาสในการ
คำนวณ (แล้วแต่งวดระยะเวลา) โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อสามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขดังกล่าวได้อย่าง
สม่ำเสมอ และยังไม่เคยเกิดเหตุผิดนัดชำระหนี้ 

อย่างไรก็ดี เงินติดล้อวางแผนทางการเงินและมีการติดตามผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างความ
มั่นใจว่าเงินติดล้อจะมีกระแสเงินสดเพียงพอสำหรับชำระดอกเบี้ยและชำระคืนเงินกู้ยืม  สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไข
ทางการเงินที่กำหนดในสัญญาเงินกู้รวมทั้งสามารถขยายธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายที่วางไว้  นอกจากนี้ 
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เงินติดล้อมีการหาแหล่งเงินทุนใหม่เพิ่มเติมผ่านช่องทางการเสนอขายหุน้กู้ หรือการเจรจากับสถาบันการเงินที่หลากหลาย
ในปัจจุบัน 

ความเส่ียงจากการประกอบธรุกิจหลกัของธรุกิจนายหน้าประกนัภยั 

1) ความเส่ียงจากสภาวะการแข่งขนัในอตุสาหกรรมนายหน้าประกนัภยัและคู่แข่งรายใหม่ 

ธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยและประกันชีวิต มีผู้ประกอบการจำนวนมากประกอบด้วยผู้ประกอบการที่
เป็นบริษัทขนาดใหญ่และผู้ประกอบการรายย่อยที่มีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายชัดเจน เช่น นายหน้าประกันออนไลน์ ส่งผลให้
อาจมีการแข่งขันภายในอุตสาหกรรมที่สูง ทั้งนี้ เงินติดล้อมีการกำหนดตำแหน่งทางการตลาดที่ชัดเจน ครอบคลุมทุก
ช่องทางการจัดจำหน่ายหลัก โดยปัจจุบัน เงินติดล้อมีแบรนด์และแพลตฟอร์มที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันจำนวน
ทั้งสิ้น 3 แบรนด์ ประกอบด้วย (1) ประกันติดโล่ ซึ่งธุรกิจเป็นนายหน้าประกันภัยที่นำเสนอผลิตภัณฑ์ผ่านช่องทางสาขา
และการขายผ่านพนักงานขายทางโทรศัพท์ ผ่านพนักงานขายที่ได้รับใบอนุญาตนายหน้าประกันภัยและผ่านการฝึกอบรม
ให้เข้าใจรูปแบบของผลิตภัณฑ์ประกันภัยที่ตนขาย ทำให้ลูกค้าสามารถสอบถามและได้รับผลิตภัณฑ์ประกันภัยที่
สอดคล้องกับความต้องการของตนได้ (2) Areegator ซึ่งเป็นธุรกิจแพลตฟอร์มเสนอขายประกันภัยออนไลน์ครบวงจร 
สำหรับของนายหน้าประกันอิสระ โดยสามารถเสนอผลิตภัณฑ์ที่หลากหลายจากหลายบริษัทประกันพร้อมระบบสนับสนุน
งานขายที่ง่ายและสะดวก และ (3) heygoody ซึ่งเป็นแพลตฟอร์มขายประกันออนไลน์ เจาะกลุ่มลูกค้าที่มีพฤติกรรมการ
ซื้อประกันผ่านช่องทางออนไลน์ โดยนำเสนอผลิตภัณฑ์ประกันภัยที่สามารถเข้าถึงกลุ่มผู้บริโภคได้หลากหลาย  พร้อม
สามารถเปรียบเทียบรูปแบบความคุ้มครอง ค่าเบี้ยประกันภัยของแต่ละบริษัทประกันได้ (ภายหลังการปรับโครงสร้างการ
ถือหุ้นและการจัดการธุรกิจ Areegator และ heygoody จะถูกโอนไปยังบริษัท ติดล้อ เทค จำกัด) และอำนวยความสะดวก
ให้ลูกค้าสามารถทำธุรกรรมกับเงินติดล้อได้อย่างรวดเร็ว โดยเงินติดล้อมีช่องทางการขายผ่านช่องทางออนไลน์ เพื่อความ
สะดวกของลูกค้า นอกจากนี้ เงินติดล้อได้ให้ความสำคัญกับการบริการหลังการขาย เพื่อมุ่งเน้นสร้างความพึงพอใจใหแ้ก่
ลูกค้า เช่น การอำนวยความสะดวก ในการติดต่อประสานงานกับศูนย์ซ่อมรถ การให้คำปรึกษาในการเคลมประกัน การ
จัดหารถยนต์ให้ในกรณีที่ลูกค้าของกลุ่มบริษทัเป็นฝ่ายถูก การให้บริการรับแจ้งเหตุจากลูกค้า และการให้คำแนะนำในเรื่อง
การเรียกร้องค่าสินไหม การคุ้มครองตามเงื่อนไขของกรมธรรม์ กลยุทธ์ต่าง ๆ ดังกล่าวจะเป็นการเพิ่มศักยภาพในการ
แข่งขันในตลาดนายหน้าประกันของเงินติดล้อ 

สำหรับคู่แข่งรายใหม่ที่จะเข้ามาดำเนินธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยและประกันชีวิต  จะต้องขึ้นทะเบียน
และขอใบอนุญาตเป็นนายหน้าวินาศภัยและประกันชีวิต ซึ่งในปัจจุบันการขึ้นทะเบียนธุรกิจนายหน้าประกันภัยค่อนข้าง
เป็นไปได้ยากรวมทั้งมีระเบียบข้อกำหนดที่เข้มงวด และต้องผ่านกระบวนการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น การยื่นขอรับ
ใบอนุญาต การทดสอบความรู้ ทำให้คู่แข่งรายใหม่ไม่สามารถเข้ามาประกอบธุรกิจได้โดยง่าย นอกจากนี้ การที่ลูกค้าจะ
ตัดสินใจเลือกซื้อประกันภัยกับบริษัทนายหน้าประกันภัย จะต้องอาศัยความน่าเชื่อถือของบริษทั จึงจะได้รับความไว้วางใจ
จากลูกค้าซ่ึงนายหน้ารายใหม่ที่จะเข้ามา ต้องใช้เวลาในการสร้างความน่าเชื่อถือและความมั่นใจจากลูกค้า นอกจากนี้ เงิน
ติดล้อได้มีการเตรียมความพร้อมและดำเนินการในด้านการสื่อสารภาพลักษณ์ที่ดีอย่างสม่ำเสมอจึงมีชื่อเสียงภาพลักษณ์
ขององค์กรที่ดีน่าเชื่อถือ ช่วยลดความเส่ียงจากสภาวะการแข่งขันในอุตสาหกรรมนายหน้าประกันภัยและคู่แข่งรายใหม่ได้
เป็นอย่างด ี

2) ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงนโยบายของบริษทัประกนัวินาศภยัหรือบริษทัประกนัชีวิต 

เงินติดล้อดำเนินธุรกิจเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยและประกันชีวิต โดยเสนอขายผลิตภัณฑ์ประกันจาก
บริษัทประกันคู่ค้าให้แก่ลูกค้า ดังนั้น การเปล่ียนแปลงนโยบายหรือกลยุทธ์ของบริษัทประกันภัยคู่ค้า เช่น การปรับค่าเบี้ย
ประกันภัย วงเงินความคุ้มครอง อัตราค่านายหน้า ช่องทางการขาย การไม่ต่ออายุสัญญา หรือการตัดสินใจขายประกัน
โดยตรง อาจส่งผลกระทบต่อรายได้ของเงินติดล้อโดยตรง เน่ืองจากเงินติดล้อไม่มีผลิตภัณฑ์ประกันภัยเป็นของตนเอง 
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เพื่อลดความเสี่ยงดังกล่าว เงินติดล้อให้ความสำคัญกับการสร้างและรักษาความสัมพันธ์อันดีกับบริษัท
ประกันคู่ค้าหลากหลายแห่ง โดยมีกิจกรรมสม่ำเสมอ เช่น การเข้าเยี่ยมชมบริษัทประกัน การติดตามผลการดำเนินงาน
และสถานะทางการเงิน การประชุมหารือเกี่ยวกับผลประกอบการ การพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ และกลยุทธ์ทางธุรกิจ
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง กิจกรรมเหล่านี้ช่วยเสริมสร้างความร่วมมืออันดีและเพิ่มอำนาจการต่อรองของเงินติดล้อในธุรกิจ
ประกัน 

3) ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผู้บริโภค 

เนื่องจากอุตสาหกรรมประกันภัยมีการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง  อันเป็นผลจากการเปลี่ยนแปลงของ
พฤติกรรมผู้บริโภคทั้งจากการพัฒนาของเทคโนโลยี ความสะดวกในการเข้าถึงข้อมูล และการเปล่ียนแปลงที่เป็นผลตั้งแต่
การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 ล้วนเป็นตัวเร่งพฤติกรรมผู้บริโภคเข้าสู่ยุค New Normal การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ของผู้บริโภคทั้งพฤติกรรมการซื้อสินค้าและบริการรวมทั้งพฤติกรรมในการเลือกรับข่าวสารผ่านส่ือช่องทางต่าง ๆ โดยหัน
มาใช้ช่องทางโซเชียลมีเดียและอินเตอร์เน็ตเป็นช่องทางในการรับข้อมูลข่าวสารมากขึ้น 

เพื่อตอบรับต่อการเปล่ียนแปลงดังกล่าว เงินติดล้อให้ความสำคัญกับการพัฒนาช่องทางการขายและบริการ 
รวมถึงการสื่อสารกับลูกค้าผ่านช่องทางออนไลน์ โดยในปัจจุบัน เงินติดล้อมีช่องทางการเข้าถึงลูกค้าที่หลากหลายได้แก่ 
เว็บไซต์ โซเชียลมีเดีย ไลน์ และแอปพลิเคชันเงินติดล้อ 

4) ความเส่ียงจากพฒันาการของเทคโนโลยี 

ในปัจจุบันการพัฒนาด้านเทคโนโลยีเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องและรวดเร็ว  ซึ่งเทคโนโลยีเหล่านี้ได้เข้ามามี
บทบาทในธุรกิจต่าง ๆ รวมทั้งธุรกิจนายหน้าประกันภัยของเงินติดล้อ ซึ่งหากเงินติดล้อไม่สามารถปรับองค์กรไม่สามารถ
นำเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาประยุกต์ใช้ได้ อาจส่งผลกระทบทางลบต่อเงินติดล้อ ส่งผลให้สูญเสียโอกาสในการดำเนินธุรกิจ 
หรือเสียโอกาสในการแข่งขัน รวมทั้งสูญเสียลูกค้าเน่ืองจากไม่สามารถตอบสนองพฤติกรรมที่เปล่ียนไปของลูกค้าได้ 

เงินติดล้อตระหนักถึงความเส่ียงดังกล่าวจึงมีมาตรการบริหารจัดการโดยให้ความสำคัญกับการเปล่ียนแปลง
ทางเทคโนโลยีและนำเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาประยุกต์ใช้อย่างต่อเนื่อง ตัวอย่างเช่น การพัฒนาระบบบริการลูกค้าออนไลน์ที่
สะดวกรวดเร็วตอบโจทย์ความต้องการของผู้บริโภคในยุคดิจิทัล ตั้งแต่การค้นหาข้อมูลการซื้อประกัน การชำระเบี้ย ไป
จนถึงการขอเอกสาร นอกจากนี้ยังมีการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเชิงวิเคราะห์เพื่อช่วยในการวิเคราะห์และทำความเข้าใจ
ข้อมูลลูกค้า 

5) ความเส่ียงจากการพึ่งพิงบุคลากรฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ในปัจจุบันระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีความสำคัญต่อการดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อรวมทั ้งระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว บุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมี
ความสำคัญและเป็นที่ต้องการขององค์กรต่าง ๆ จึงทำให้เงินติดล้ออาจมีความเสี่ยงที่จะเสียบุคลากรฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศไป หรือมีความเสี่ยงที่บริษัทจะไม่สามารถหาบุคลากรได้  อย่างเพียงพอหรือไม่สามารถสรรหาบุคลากรที่มี
คุณสมบัติและความเหมาะสมมาทดแทนบุคลากรดังกล่าวได้ และอาจต้องมีค่าใช้จ่าย เพิ่มเติมในการว่าจ้างและฝึกอบรม
บุคลากรใหม่ซึง่อาจส่งผลกระทบต่อธุรกิจและการขยายตัวของเงินติดล้ออย่างมีนัยสำคัญ  

เงินติดล้อให้ความสำคัญกับเรื่องดังกล่าว โดยเงินติดล้อได้ให้ความสำคัญต่อการสรรหา รักษาและ พัฒนา
บุคลากร โดยการจ่ายค่าตอบแทนในอัตราที่เหมาะสมเมื่อเปรียบเทียบกับในอุตสาหกรรม มีการสร้างสิ่งจูงใจต่าง ๆ และ
การให้ สวัสดิการที่ด ีและมีการสนับสนุนการฝึกอบรมบุคลากรอย่างต่อเนื่องเพื่อพัฒนาความรู้และทักษะให้มีประสิทธิภาพ
ในการดำเนินงาน 
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6) ความเส่ียงจากการเกบ็เงินค่าเบีย้ประกนั 

เงินติดล้ออาจไม่ได้รับชำระเบี้ยประกันจากผู้เอาประกันภายในระยะเวลาที่กำหนดหรือเจ้าหน้าที่ที่ทำหน้าที่
เก็บเบี้ยประกันจากลูกค้าได้เก็บเงินค่าเบี้ยประกันแล้วแต่ไม่นำส่งเงินเข้าบัญชีของเงินติดล้อ  ส่งผลให้เงินติดล้อเผชิญ
ความเส่ียงที่ไม่สามารถเรียกเก็บค่าเบี้ยประกันภัยค้างชำระและอาจก่อให้เกิดหนี้สูญได้ 

เงินติดล้อได้กำหนดแนวทางการบริหารจัดการความเส่ียง โดยมีกระบวนการติดตามเบี้ยประกันค้างรับจาก
ผู้เอาประกัน และจากเจ้าหน้าที่ที่ทำหน้าที่เก็บเบี้ยประกันจากลูกค้าอย่างใกล้ชิด  นอกจากนี้ เงินติดล้อได้ออกแบบ
กระบวนการและระบบการขายประกันที่สามารถสร้างความโปร่งใสและตรวจสอบได้ เช่น (1) นโยบายการรับเงินก่อนออก
ความคุ้มครอง (Cash before Cover) (2) การจำกัดสิทธิ์พนักงานที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือไม่มีใบอนุญาตนายหน้าในการ
เข้าระบบเพื่อออกใบเสนอราคา ทำรายการขาย รับค่าเบี้ยประกันภัย และ (3) การจัดส่ง SMS แจ้งรายละเอียดความ
คุ้มครองและค่าเบี้ยประกันภัยที่ได้รับให้แก่ลูกค้า เป็นต้น 

ทั้งนี้ รายละเอียดความเส่ียงของบริษัทฯ ได้เปิดเผยไว้ในส่วนที่ 1 หัวข้อ 3.3 ปัจจัยความเส่ียง 

2.2.4 การวิจยัและพฒันา 

ในฐานะผู้บุกเบิกธุรกิจการให้บริการทางการเงินที่สามารถเข้าถึงได้โดยการนำเทคโนโลยีเข้ามาช่วย เงินติดล้อมี
ทีมงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศจำนวนมากที่ทำงานทุ่มเทให้กับการพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ ๆ เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพ
การดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อและพัฒนาประสบการณ์การใช้บริการที่ดีของลูกค้า โดยที่ผ่านมา โครงการการพัฒนาของ
เงินติดล้อเน้นในเรื่องการเปลี่ยนผ่านกระบวนการดำเนินการต่าง ๆ ไปเป็นรูปแบบดิจิทัล และเงินติดล้อยังคงลงทุนใน
เชิงกลยุทธ์อย่างมีนัยสำคัญเพื่อพัฒนาขีดความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และการให้บริการในรูปแบบดิจิทัลของ
เงินติดล้อเพื่อรักษาความเป็นผู้นำด้านนวัตกรรมในธุรกิจการบริการทางการเงินต่อไป ในการดำเนินโครงการด้าน
เทคโนโลยีต่าง ๆ เงินติดล้อมุ่งนำเทคโนโลยีมาใช้ในขั้นตอนการดำเนินธุรกิจหลัก ๆ ซึ่งรวมถึง กระบวนการหาลูกค้า การ
ประเมินเครดิตและการพิจารณาให้สินเชื่อ ธุรกิจนายหน้าประกันภัย การบริการและการรักษาความสัมพันธ์กับลูกค้า การ
ติดตามทวงถามหนี้ การติดตามพอร์ตสินเชื่อ และการบริหารสาขาและการดำเนินงาน  

ทั้งนี้ เคร่ืองมือและแพลตฟอร์มดิจิทัลที่พัฒนาโดยทีมงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของบริษัทฯ ทำให้เครือข่าย
สาขาของเงินติดล้อดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้นในขณะที่นำเสนอบริการชั้นนำไปพร้อมกัน ตัวอย่างเช่น การ
ใช้แบบจำลองการอนุมัติสินเชื่อแบบผสมผสานหลายระดับ (Hybrid-tiered Credit Approval Model) และระบบการช่วย
ตัดสินใจด้านสินเชื่อ ซึ่งเงินติดล้อได้พัฒนาและนำมาใช้ในปี 2563 ช่วยพัฒนากระบวนการอนุมัติสินเชื่อของเงินติดล้อด้วย
การวิเคราะห์ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ การใช้แบบจำลองการอนุมัติสินเชื่อแบบผสมผสานหลายระดับ ช่ วยให้การ
ตัดสินใจอนุมัติสินเชื่อส่วนใหญ่ของเงินติดล้อสามารถดำเนินการได้ที ่สาขา และช่วยให้เพิ่มโอกาสการให้สินเชื่อแก่
กลุ่มเป้าหมายที่มีคุณสมบัติเหมาะสม และลดความเส่ียงในการให้สินเชื่อไปพร้อมกัน นอกจากน้ี ที่สาขาของเงินติดล้อยังมี
การใช้ iPad ในการทำสินเชื่อ เสนอขายประกัน รวมถึงการบริการชำระเงินเพื่อความสะดวก รวดเร็ว เสริมประสิทธิภาพใน
การบริการและส่งมอบประสบการณ์ที่ดียิ่งขึ้นแก่ลูกค้า และเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานให้ดียิ่งขึ้น เงินติดล้อยังได้
ปรับปรุงกระบวนการสมัครสินเชื่อโดยเปลี่ยนวิธีการให้ความยินยอมในการเปิดเผยข้อมูลจากเดิมที่เป็นในรูปแบบกระดาษ 
เป็นการให้ความยินยอมในการเปิดเผยข้อมูลผ่านระบบอินเตอร์เน็ต เพื่อช่วยลดขั้นตอนการตรวจสอบภาพและข้อมูล และ
ช่วยให้กระบวนการสมัครสินเชื่อโดยรวมมีความรวดเร็วและสะดวกกับลูกค้ามากขึน้ นอกจากนี้ ในปี 2566 เงินติดล้อมีการ
นำเทคโนโลยีมาใช้เพื่อเพิ่มประสบการณ์ของลูกค้าให้ได้รับความสะดวกสบายมากยิ่งขึ้น โดยเริ่มให้บริการโอนเงินสินเชื่อ
ผ่านแอปพลิเคชันเงินติดล้อ (E-withdrawal) เพื่อโอนเงินตามวงเงินในบัญชีสินเชื่อไปยังบัญชีธนาคารหรือผ่านพร้อมเพย์
ของผู้ถือวงเงินได้ทันที ทำให้ลูกค้าได้รับประสบการณ์ที่ดีกว่า ง่าย และสะดวกสบายยิ่งขึ้น 
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สำหรับธุรกิจนายหน้าประกันภัย เงินติดล้อพัฒนาระบบการเปรียบเทียบราคาประกันภัยรถยนต์ที่ทันสมัยและ
เข้าถึงง่าย เพื่อตอบโจทย์ความต้องการที่หลากหลายของลูกค้า โดยระบบจะช่วยจับคู่ลูกค้ากับกรมธรรม์ที่เหมาะสมที่สุด 
โดยพิจารณาปัจจัยต่าง ๆ อย่างละเอียด เช่น อายุรถ และรูปแบบการใช้งาน เพื่อเสนอราคาที่เหมาะสมสำหรับแต่ละบุคคล 
นอกจากนี้ เทคโนโลยีดังกล่าวยังสามารถเปิดโอกาสให้ลูกค้าเข้าถึงประกันภัยอื่น ๆ เช่น ประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคลที่ตรง
กับความต้องการของลูกค้า ทำให้เงินติดล้อเป็นหนึ่งในผู้นำในระบบการขายประกันภัยและสร้างความไว้ใจและความพึง
พอใจสูงสุดให้กับลูกค้า การใช้ประโยชน์จากข้อมูลจำนวนมากที่รวบรวมจากการดำเนินงาน โดยวางแผนที่จะร่วมมือกับ
พันธมิตรด้านประกันภัยในการนำเสนอผลิตภัณฑ์ประกันภัยที่ปรับแต่งตามความต้องการของลูกค้า ความพยายามเหล่านี้
ทำให้เงินติดล้อสามารถในการแข่งขันและตอบสนองต่อแนวโน้มของตลาดได้ 

ในอนาคตอันใกล้ เงินติดล้อตั้งใจที่จะใช้ประโยชน์จากแพลตฟอร์มและเครื่องมือด้านเทคโนโลยีอันแข็งแกร่งของ
เงินติดล้อในการพัฒนาช่องทางการได้ลูกค้าและคู่ค้าใหม่ ๆ สำหรับทั้งธุรกิจสินเชื่อและธุรกิจนายหน้าประกันภัยของเงิน
ติดล้อเพิ่มประสิทธิภาพการวิเคราะห์ความเสี่ยง และพัฒนาบริการออนไลน์ต่อไปเพื่อเพิ่มความพึงพอใจของลูกค้า อนึ่ง 
ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของธุรกิจซึ่งระบบดิจิทัลได้เข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินธุรกิจมากขึ้น เงิน
ติดล้อมุ่งเน้นการพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ ๆ และบริการในรูปแบบดิจิทัลอย่างต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างความแข็งแกร่งต่อฐานะ
ผู้นำตลาดของเงินติดล้อพร้อมกับปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพของธุรกิจและประสบการณ์การใช้บริการของลูกค้าของเงิน
ติดล้อ 

2.2.5 ทรพัยสิ์นท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจ 

เงินติดล้อ มีส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน โดยมีมูลค่าตามบัญชีสุทธิ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567 จำนวน 1,711.32 ล้านบาท และ 597.79 ล้านบาท ตามลำดับ ทั้งนี้ สามารถพิจารณารายละเอียดเพิ่มเติม
ได้ดังที่ปรากฏในส่วนที่ 1 ข้อ 3.5 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 

2.2.6 โครงการในอนาคต 

เงินติดล้อยังคงมุ่งเน้นการลงทุนเพื่อขยายเครือข่ายสาขา และการลงทุนเพื่อโครงการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการเปลี่ยนผ่านสู่ระบบดิจิทัล เพื่อเสริมสร้างความแข็งแกร่งให้แก่ธุรกิจอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ แผนดังกล่าวขึ้นอยู่กับ
ปัจจัยหลายประการ ซึ่งรวมถึงสภาวะทางเศรษฐกิจ การเมืองและสังคม การเปลี่ยนแปลงในด้านกฎหมาย และการ
เปลี่ยนแปลงของแผนธุรกิจและกลยุทธ์ของเงินติดล้อ ซึ่งอาจส่งผลกระทบโดยตรงและโดยอ้อมต่อแผนการลงทุนของเงิน
ติดล้อ ดังนั้น เงินติดล้ออาจพิจารณาปรับเปล่ียนแผนการลงทุนตามความเหมาะสมโดยคำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของเงิน
ติดล้อเป็นสำคัญ 

2.2.7 ข้อพิพาททางกฎหมาย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อไม่มีข้อพิพาทที่เงินติดล้อเป็นคู่ความหรือคู่กรณี เฉพาะในคดีที่ยังไม่มคีำ
พิพากษาหรือคำวินิจฉัยจนถึงที่สุด ซึ่งเป็นคดีที่มีผลกระทบด้านลบต่อสินทรัพย์สูงกว่าร้อยละ 5.00 ของส่วนของผู้ถือหุ้น 
หรือสูงกว่าร้อยละ 10.00 ของสินทรัพย์หมุนเวียน 

2.2.8 ข้อมูลส าคญัอ่ืน 

(1) บริษัท เงินติดล้อ จำกัด (มหาชน) 

ภายหลังการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์เสร็จสิ้น บริษัทฯ จะถือหุ้นในเงินติดล้อตามสัดส่วนของผู้ถือหุ้นเดิมของเงินติดล้อที่
ตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์จากบริษัทฯ 
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ช่ือบริษทั บริษัท เงินติดล้อ จำกัด (มหาชน) 

ประเภทธรุกิจ ประกอบธุรกิจให้บริการสนิเชื่อ ให้บรกิารเช่าซื้อ และให้บริการนายหน้าประกันวนิาศภัย นายหน้า
ประกันชวีิต และบริการที่เกี่ยวเนีอ่งอืน่ ๆ 

ท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ 428 อาคารอารีย์ ฮิลล์ ชั้น 9-15 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท จังหวัด
กรุงเทพมหานคร 10400 

เลขทะเบียนบริษทั 0107563000355 

ทุนจดทะเบียน 10,780,079,984.70 บาท 
(แบ่งออกเป็น 2,913,535,131 หุ้น หุ้นละ 3.70 บาท) 

ทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 10,779,958,473 บาท 
(แบ่งออกเป็น 2,913,502,290 หุ้น หุ้นละ 3.70 บาท) 

โทรศพัท์ 08-8088-0880 

เวบ็ไซต ์ www.tidlor.com 

(2) บริษัท ติดล้อ เทค จำกัด 

ภายหลังการทำคำเสนอซื ้อหลักทรัพย์และการโอนธุรกิจที ่เกี ่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ  
InsurTech เสร็จสิ้น 

ช่ือบริษทั บริษัท ติดล้อ เทค จำกัด 

ประเภทธรุกิจ ประกอบธุรกิจนายหน้าประกันวนิาศภัยในรูปแบบ InsurTech 

ท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ 428 อาคารอารีย์ ฮิลล์ ชั้น 16 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท จังหวัด
กรุงเทพมหานคร 10400 

เลขทะเบียนบริษทั 0105567118154 

ทุนจดทะเบียน 3,000,000.00 บาท 
(แบ่งออกเป็น 600,000 หุ้น หุ้นละ 5.00 บาท) 

ทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 3,000,000.00 บาท 
(แบ่งออกเป็น 600,000 หุ้น หุ้นละ 5.00 บาท) 

โทรศพัท์ 02-792-1320 
02 792 1987 

เวบ็ไซต ์ www.areegator.com 
www.heygoody.com 

2.2.9 ข้อมูลหลกัทรพัยแ์ละผู้ถือหุ้น 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อ มีทุนจดทะเบียนจำนวน 10,780,079,984.70 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ
จำนวน 2,913,535,131 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 3.70 บาท โดยมีทุนชำระแล้วจำนวน 10,779,958,473 บาท แบ่งเป็นหุ้น
สามัญจำนวน 2,913,502,290 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 3.70 บาท 

รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับแรกของเงินติดล้อ ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2567 (ซึ่งเป็นวันกำหนดรายชื่อผู้
ถือหุ้น (Record Date) ของเงินติดล้อ) ประกอบด้วย 

ล าดบั รายช่ือผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น % การถือหุ้น 

1. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) 874,078,998 30.00 

2. SIAM ASIA CREDIT ACCESS PTE. LTD. 472,914,456 16.23 
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ล าดบั รายช่ือผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น % การถือหุ้น 

3. บริษัทไทยเอน็วีดีอาร์ จำกัด 190,009,681 6.52 

4. 9 BASIL PTE. LTD. 101,680,769 3.49 

5. SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED 58,139,475 2.00 

6. กองทุนสำรองเลี้ยงชีพทิสโก้มาสเตอรร์่วมทุน ซึ่งจดทะเบียนแลว้ 27,767,530 0.95 

7. N.C.B.TRUST LIMITED- NORGES BANK 37 25,200,000 0.86 

8. STATE STREET EUROPE LIMITED 19,757,641 0.68 

9. THE BANK OF NEW YORK MELLON 15,512,114 0.53 

10. กองทุนเปิด กรุงศรีหุ้นปันผล 11,426,105 0.39 

 ผู้ถือหุ้นอ่ืน 1,117,015,521 38.35 

 รวมทัง้หมด 2,913,502,290 100.00 
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2.2.10 โครงสร้างการจดัการ 

โครงสร้างองค์กรของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 สามารถแสดงได้ดังแผนผังต่อไปนี้ 
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2.2.11 การก ากบัดแูลกิจการ 

คณะกรรมการบริษัทของเงินติดล้อ ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการที่ดีว่าเป็นสิ่งสำคัญที่จะ
ช่วยส่งเสริมให้การดำเนินงานของเงินติดล้อ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ ซึ่งจะทำให้
เกิดความเชื่อมั่นกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ธุรกิจมีความเจริญเติบโตอย่างยัง่ยืน ซึ่งจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ตั้งแต่พนักงาน ผู้ลงทุน ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 

2.2.12 ความรบัผิดชอบต่อสงัคม 

เงินติดล้อยึดถือเจตนารมณ์ทำทุกอย่างเพื่อส่งเสริมและยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้คนด้วยความเชื่อมั่นว่า การ
เข้าถึงบริการทางการเงินที่เป็นธรรมและโปร่งใสคือสิทธิที่ทุกคนพึงได้รับ เงินติดล้อส่งมอบโอกาสทางการเงิน โดยการ
นำเสนอผลิตภัณฑ์และบริการที่เหมาะสมต่อลูกค้า เรียบง่าย สะดวก และรวดเร็ว ผ่านความจริงใจของพนักงาน โดยเงิน
ติดล้อมีนโยบายในการดำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของจริยธรรมและหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยคำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสีย 
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ ทั้งนี้ เพื่อเป็นเครื่องมื อในการกำกับดูแลให้
เงินติดล้อดำเนินกิจการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และยุติธรรม และดำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
โดยมุ่งเน้นการดูแลผู้ส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่างเหมาะสมและเป็นธรรม ซึ่งจะสามารถนำไปสู่ความยั่งยืนของกิจการและ
สังคมโดยรวม รวมถึงสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น นักลงทุน พนักงาน ลูกค้า ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
เงินติดล้อมีความมุ่งมั่นที่จะดำเนินธุรกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืนและประสบความสำเร็จ มีผลประกอบการที่ดี และสร้าง
ผลตอบแทนที่น่าพอใจให้กับผู้ถือหุ้น บุคลากรของบริษัทฯ และสร้างผลกระทบเชิงบวกให้กับระบบเศรษฐกิจของประเทศ
โดยรวม โดยรายละเอียดของนโยบายและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ดังที่ปรากฎในส่วนที่ 1 ข้อ 3.12 

2.2.13 การควบคมุภายในและการบริหารจดัการความเส่ียง 

เงินติดล้อให้ความสำคัญต่อระบบการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงและมีฝ่ายตรวจสอบที่ทำ
หน้าที ่ตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน และทำหน้าที ่ประเมินผลระบบการควบคุมภายในให้แก่เงินติดล้อ  โดย
คณะกรรมการบริษัทของเงินติดล้อได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบขึ้นเพื่อเป็นหน่วยงานอิสระที่จะให้การสนับสนุนและ
ปฏิบัติการในนามของคณะกรรมการบริษัท และได้กำหนดแนวทางการปฏิบัติงานอยู่บนหลักความซื่อตรง และการรักษา
จรรยาบรรณในการดำเนินงาน กำหนดโครงสร้างและความรับผิดชอบของบุคลากรที่จะดำเนินการตามระบบได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ กำหนดวิธีการทำธุรกรรมกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและบุคคลที่เกี่ยวโยงกันอย่างเพียงพอ สอบทานให้
เงินติดล้อมีกระบวนการในการต่อต้านการคอร์รัปชันตามแนวทางของหน่วยงานต่าง ๆ ภายในของเงินติดล้อ  และ
หน่วยงานภายนอกที่เก่ียวข้องอย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ยังมีการพัฒนาระบบควบคุมทั่วไปด้วยระบบเทคโนโลยี มี
การสื่อสารทั้งภายใน ซึ่งรวมถึงผู้บริหาร คณะกรรมการ และภายนอกองค์กรเกี่ยวกับประเด็นที่อาจมีผลกระทบต่อการ
ควบคุมภายใน โดยมีฝ่ายตรวจสอบซึ่งขึ้นตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบเป็นหน่วยงานตรวจสอบและรายงานผลการ
ควบคุมภายในของเงินติดล้อต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่าระบบควบคุมภายในของเงินติดล้อยังดำเนิน
ไปอย่างครบถ้วน และเหมาะสม อีกทั้งเป็นไปตามประกาศของหน่วยงานกำกับที่เกี่ยวข้อง  

คณะกรรมการบริษัทของเงินติดล้อในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 
2567 ได้พิจารณาและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในที่ใช้อยู่ในปัจจุบันของเงินติดล้อ  ตามแบบ
ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของสำนักงาน ก.ล.ต. โดยอ้างอิงรายงานผลการสอบทานของระบบ
การควบคุมภายในที่จัดทำโดยฝ่ายตรวจสอบภายในของเงินติดล้อ รวมถึงซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องของเงินติดล้อเพื่อพิจารณาระบบการควบคุมภายในของเงินติดล้อ  ตามองค์ประกอบสำคัญ 5 ประการ ตาม
แนวทางของ The Committee of Sponsoring Organizations of Treadway Commission (“COSO”) อันประกอบด้วย 

1) การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment) 
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2) การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment) 

3) การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities) 

4) ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล (Information and Communication) 

5) ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 

คณะกรรมการบริษัทของเงินติดล้อ มีความเห็นว่าเงินติดล้อ มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
ที่เพียงพอกับขนาดของกิจการ สามารถป้องกันทรัพย์สินของเงินติดล้อ จากการสูญหายหรือการนำไปใช้โดยบุคคลที่ไม่มี
อำนาจหน้าที่ และช่วยให้รายงานทางการเงินของเงินติดล้อ มีความถูกต้อง และน่าเชื่อถือได้  

ทั้งนี ้ ได้แสดงรายละเอียดการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของเงินติดล้อไว้ในแบบ
ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของเงินติดล้อตามเอกสารแนบ 12 

สำหรับการบริหารความเส่ียงองค์กร เงินติดล้อตระหนักและให้ความสำคัญในการบริหารความเส่ียงองค์กรให้อยู่
ในระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ โดยคณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจัดให้มีการ
ประชุม เพื่อพิจารณากรอบการบริหารความเสี่ยงขององค์กร แผนบริหารความเสี่ยงขององค์กร และกำกับดูแลกิจกรรม
โดยรวมของเงินติดล้อที่เก่ียวข้องกับความเส่ียง รวมถึงประเมินความเพียงพอ ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ในการบริหาร
ความเส่ียงของเงินติดล้อพร้อมทั้งจดัเตรียมแผนบรรเทาความเส่ียงเพื่อรับมือกับความเส่ียงกรณีฉุกเฉิน โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อให้เงินติดล้อมีนโยบาย แผนงาน และระบบของการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม เป็นไปตามหลักการกำกับและดูแล
กิจการที่ดีให้สอดคล้องกับประกาศของหน่วยงานกำกับที่เกี่ยวข้อง  ทั้งนี้ เงินติดล้อได้นำนโยบายการบริหารความเสี่ยง
รวมของเงินติดล้อที่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษทัมาส่ือสาร ทั้งนโยบายและแนวปฏิบัตใินการบริหารความเส่ียง 
รวมถึงการบริหารความเส่ียงด้านการคอร์รัปชัน การบริหารความเส่ียงด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน โดยมี
ฝ่ายบริหารความเส่ียงฯ เป็นศูนย์กลางในการส่ือสารลงไปถึงแต่ละฝ่ายงาน และส่วนงาน ตามลำดับ ซึ่งพนักงานทุกระดับ
สามารถเข้าถึงนโยบายการบริหารความเส่ียงของเงินติดล้อ เพื่อให้มั่นใจว่าเงินติดล้อได้ดำเนินกิจการภายใต้นโยบายการ
บริหารความเส่ียงที่เหมาะสม และบริหารความเส่ียงของเงินติดล้อให้อยู่ในระดับความเส่ียงที่ยอมรับได้ 

ความเหน็ของฝ่ายตรวจสอบภายในเก่ียวกบัระบบการควบคมุภายในของเงินติดล้อ 

ฝ่ายตรวจสอบภายในของเงินติดล้อได้มีการตรวจสอบและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน
ของเงินติดล้อตามแผนการตรวจสอบในแต่ละปี ซึ่งได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว และมีการตรวจ
ติดตามเพื่อให้ทราบถึงสถานะในการดำเนินการแก้ไขของฝ่ายงานหรือกระบวนการที่ได้รับการตรวจสอบ โดยในปี 2567 
พบข้อสังเกตที่มีความเสี่ยงในระดับปานกลางและต่ำในระบบงานของสำนักงานใหญ่และสาขา โดยมีรายละเอียดของ
ข้อสังเกต ดังที่ปรากฎในส่วนที่ 1 ข้อ 3.13 
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2.2.14 รายการระหว่างกนั 

บุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้งและลกัษณะความสมัพนัธ์ 
บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งของเงินติดล้อที่มีรายการกับเงินติดล้อ สำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 - 2567 มีดังนี ้

บุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง ลกัษณะการประกอบธรุกิจ ลกัษณะความสมัพนัธ์  

1. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) (“BAY”) ธุรกิจธนาคารพาณิชย์ • BAY เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของเงินติดล้อซึ่งถือหุ้นโดยตรงร้อยละ 30.00 ในเงิน
ติดล้อ 

2. บริษัท รักษาความปลอดภัย สยามเรียลตี้แอนด์เซอร์วิส 
จำกัด (“SRS”) 

ธุรกิจบริการรถเช่าและบริการบุคลากร • ผู้ถือหุ้นใหญ่ของ SRS คือ BAY ซึ่งถือหุ้นโดยตรงร้อยละ 100.00 

3. บริษัท บัตรกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) (“KCC”) ธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลและบัตรเครดิต • ผู้ถือหุ้นใหญ่ของ KCC คือ BAY โดยถือหุ้นโดยตรงร้อยละ 100.00 
• มีกรรมการร่วมกันกับเงินติดล้อ 1 ทา่น ได้แก่ นายพงษ์อนันต์ ธณัติไตร 

4. บริษัทหลักทรัพย์ กรุุงศรี จำกัด (มหาชน) (“KSS”) ธุรกิจหลักทรัพย์ • ผู้ถือหุ้นใหญ่ของ KSS คือ BAY โดยถือหุ้นโดยตรงร้อยละ 99.96 

5. บริษัท สมใจ 2559 จำกัด (“SJ”) ธุรกิจให้เช่าซื้อรถจักรยานยนต์ • กิจการร่วมค้าของเงินติดล้อ 

6. บริษัท วี-คิวบ์ (ประเทศไทย) จำกัด (“V-Cube”) ธุรกิจจำหน่ายซอฟต์แวร์ ระบบคลาวด์ และสิทธิในการใช้ระบบการ
สื่อสารแบบใช้สาย 

• ผู้ถือหุ้นใหญ่ของ V-Cube คือ MUFG Bank, Ltd. ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของ 
BAY (ผู้ถือหุ้นใหญ่ของเงินติดล้อ) 

7. บริษัท สคูลดิโอ จำกัด (“Skooldio”) ธุรกิจจัดอบรมสัมมนาให้คำแนะนำ ให้ความรู้ และคำปรึกษาในด้าน
คอมพิวเตอร์เทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะด้านดิจิทัล 

• ผู้ถือหุ้นใหญ่ของ Skooldio คือ บริษัท เลิร์น คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) ซึ่ง
มีกรรมการร่วมกันกับเงินติดล้อ 1 ท่าน ได้แก่ นายปิยะศักดิ์ อุกฤษฎ์นุกูล 

8. บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) (“ติดล้อ โฮลด้ิงส”์) ประกอบธุรกิจถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) • กรรมการทุกรายของเงินติดล้อเป็นกรรมการของติดล้อ โฮลดิ้งส์ 

9. บริษัท อินเตอร์ลิ้งค์ เทเลคอม จำกัด (มหาชน) (“ITEL”) ประกอบธุรกิจให้บริการเช่าโครงข่ายใยแก้วนำแสง ให้บริการออกแบบ 
ก่อสร้าง และรับเหมางานโครงการสายใยแก้วนำแสงและโครงการสื่อ
สัญญาณโทรคมนาคม และให้บริการเช่าพื้นที่ดาต้าเซ็นเตอร์ 

• มีกรรมการร่วมกันกับเงินติดล้อ 1 ท่าน ได้แก่ นางเกศรา มัญชุุศรี 

10. สยาม เอเชีย เครดิต แอคเซส พีทีอี แอลทีดี (“SACA”) ประกอบธุรกิจถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) • SACA เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของเงินติดล้อซึ่งถือหุ้นโดยตรงร้อยละ 16.23 ในเงิน
ติดล้อ 

11. นายภัทร ยงวณิชย์  • กรรมการอิสระของเงินติดล้อ 

12. นายปิยะศักดิ์ อุกฤษฎ์นุกูล  • กรรมการผู้จัดการใหญ่ของเงินติดล้อ 

13. นางสาวภูริกาญจน์ ยั่งยืนยง  • ผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
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บุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง ลกัษณะการประกอบธรุกิจ ลกัษณะความสมัพนัธ์  

14. นายแอลสิทธิ์ เวอร์การา  • กรรมการของเงินติดล้อ 

15. นางสาวฉวีมาศ แย้มยิ้ม  • ผู้บริหารของเงินติดล้อ 
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รายการระหว่างกันของเงินติดล้อกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งของเงินติดล้อ สำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 - 2567 สามารถสรุปได้ ดังนี้ 

บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) 
ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผล

ของรายการระหว่างกนั 
ความเหน็ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

1. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
จำกัด (มหาชน) 
(“BAY”) 

รายการรายได ้
1.1 รายได้ดอกเบีย้เงินฝาก BAY 
รายได้ดอกเบี้ยรับ 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
ดอกเบี้ยค้างรับ 
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกัน 

 
1.91 

1,885.58 
0.02 
3.15 

 
2.84 

1,582.38 
0.05 

- 

 
3.52 

1,785.64 
0.11 

- 

เงินติดล้อได้ฝากเงินในบัญชีออมทรัพย์
และบัญชีฝากประจำกับ BAY โดยเงินติด
ล้อได้รับอัตราดอกเบี้ยปกติที่ BAY ให้กับ
นิติบุคคลโดยทั่วไป 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติของเงินติดล้อ โดยอัตราดอกเบี้ยที่
เงินติดล้อได้รับสามารถเทียบเคียงได้กับ
อัตราดอกเบี ้ยที่  BAY ให้กับนิติบุคคล
ทั่วไป (Market Rate) 

1.2 เงินติดล้อให้พื้นท่ีเช่าช่วงสถานท่ี
ของท่ีท าการสาขาทัง้หมด 1 แห่ง เพื่อเป็นท่ี
ท าการเสนอขายผลิตภัณฑ์และบริการ
ของลููกค้าของ BAY ซ่ึงมีอายุุสญัญา 3 ปี 
รายได้อื่น 
ค่าเช่ารับล่วงหน้า 
เงินประกันการเช่า 
ค่าเช่าค้างรับ  

 
 
 
 

0.23 
0.20 
0.07 

- 

 
 
 
 

0.23 
0.20 
0.07 

- 

 
 
 
 

0.20 
- 

0.07 
-  

อัตราค่าเช่าช่วงที่ BAY จ่ายให้กับเงินติด
ล้อเป็นอัตราเดียวกันกับค่าเช่าที่เงินติด
ล้อเช่าจากบุคคลภายนอกโดยคำนวณ
ตามสัดส่วนพื้นที่ที่ BAY เช่าช่วงต่อจาก
เงินติดล้อ 

รายการดังกล่าวเป็นรายการให้เช่าช่วง
พื ้นที่โดยมีอัตราค่าเช่าที่คำนวณตาม
สัดส่วนพื้นที่ที่เทียบเคียงได้กับอัตราการ
เช่าที่เงินติดล้อเช่าจากบุคคลภายนอกจึง
พิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความ
สมเหตุสมผลและไม่ทำให้เงินติดล้อเสีย
ประโยชน์ 

1.3 เงินติดล้อให้ท่ีเช่าช่วงสถานท่ีของ
ท่ีท าการสาขาทัง้หมด 1 แห่งเพ่ือติดตัง้ Auto 
Lobby ซ่ึงมีอายุุสญัญา 3 ปี 
รายได้อื่น 
ค่าเช่าค้างรับ 

 
 
 

0.15 
- 

 
 
 

0.15 
- 

 
 
 

0.14 
- 

อัตราค่าเช่าช่วงที่ BAY จ่ายให้กับเงินติด
ล้อเป็นอัตราค่าเช่าที่เทียบเคียงได้กับ
อ ัต ราค ่ า เช ่ าที่  BAY เช ่ าพ ื ้ นท ี ่ จาก
บ ุคคลภายนอกสำหร ับต ิดต ั ้ ง  Auto 
Lobby ในบริเวณใกล้เคียง 

รายการดังกล่าวเป็นรายการให้เช่าพื้นที่ 
โดยมีอัตราค่าเช่าที ่ เท ียบเคียงได ้กับ
อ ั ต ร า ค ่ า เ ช ่ า ที่  BAY เ ช ่ า จ า ก
บุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) 
ในบริเวณที่ใกล้เคียงกัน จึงพิจารณาเห็น
ว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุุสมผล 
และไม่ทำให้เงินติดล้อเสียประโยชน์ 

1.4 เงินติดล้อให้เช่าช่วงสถานท่ีของท่ี
ท าการสาขาทัง้หมด 4 แห่งเพื่อให้  BAY 
ติดตัง้เคร่ืองถอนเงินอตัโนมติั (ATM) 
รายได้อื่น 

 
 
 

0.18 

 
 
 

0.19 

 
 
 

0.13 

ส ัญญาม ี เ ง ื ่ อนไขและอ ัตราค ่ า เช่ า
เทียบเคียงได้กับอัตราค่าเช่า ที่ BAY เช่า
พื ้นที ่จากบุคคลภายนอกสำหรับติดตั้ง

รายการดังกล่าวเป็นรายการให้เช่าช่วง
พื ้นที่โดยมีอัตราค่าเช่าที่คำนวณตาม
สัดส่วนพื้นที่ที่เทียบเคียงได้กับอัตราค่า
เช ่าที่่  BAY เช ่าจากบ ุคคลภายนอก 
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บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) 
ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผล

ของรายการระหว่างกนั 
ความเหน็ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ค่าเช่าค้างรับ - - - เคร ื ่องถอนเง ินอ ัตโนม ัต ิ  (ATM) ใน
บริเวณใกล้เคียง 

(Arm’s Length Basis) ใ น บ ร ิ เ ว ณ ที่
ใกล้เคียง จึงพิจารณาเห็นว่ารายการ
ดังกล่าวมีความสมเหตุุสมผล และไม่ทำ
ให้เงินติดล้อเสียประโยชน์ 

รายการค่าใช้จ่าย 
1.5 เงินติดล้อได้เช่าหรือเช่าช่วงพื้นท่ี
บางส่วนของท่ีท าการสาขาของ BAY เพื่อ
เปิดท าการสาขาของเงินติดล้อ 
ค่าธรรมเนียมบริการ 
ดอกเบี้ยจา่ย 
สิทธิการใช้สินทรัพย์ - สุทธิ 
เงินประกันการเช่า 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธ ิ

 
 
 

0.88 
0.02 
0.29 
0.22 
0.66 

 
 
 

1.42 
0.05 
1.05 
0.31 
2.50 

 
 
 

1.53 
0.06 
0.84 
0.26 
2.20 

เงินติดล้อได้เช่าช่วงพื้นที่สาขาของ BAY 
เพื่อตั้งสาขาของเงินติดล้อเนื่องจากพื้นที่
ดังกล่าวมีทำเลที่ตั้งที่ดีสะดวกและเป็นที่
ร ู ้จักสำหรับลูกค้า โดยพื้นที ่ที ่เช่าเป็น
กรรมสิทธิ์ของบุคคลภายนอกและเงินติด
ล้อเป็นผู้เช่าช่วงจำนวนทั้งสิ้น 7 แห่ง ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 4 แห่ง ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งอัตราค่าเช่า
นั้นเป็นอัตราเดียวกันกับค่าเช่าที่ BAY 
เช่าจากบุคคลภายนอก โดยคำนวณตาม
สัดส่วนพื้นที่ที่เงินติดล้อเช่าช่วงต่อจาก 
BAY ทั้งนี้ สัญญาดังกล่าวมีอายุุสัญญา
เฉลี่ยอยู่ที่ประมาณ 3 ปี 

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน
ธุรกิจปกติ โดยมีอัตราค่าเช่าเดียวกันกับ
ค่าเช่าที่ BAY เช่าจากบุคคลภายนอก 
โดยคำนวณตามสัดส่วนพื้นที่ที่เงินติดล้อ
เช่าช่วงต่อจาก BAY จึงพิจารณาเห็นว่า
รายการด ังกล ่าวม ีความจำเป ็นและ
สมเหต ุสมผล เป ็นประโยชน ์ต ่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

1.6 เพ่ือเป็นเงินทุุนหมุุนเวียนส าหรับ
การด าเนินธุุรกิจ เงินติดล้อมีการกู้ยืมจาก 
BAY ทัง้ในรูปแบบสินเช่ือระยะสัน้ สินเช่ือ
ระยะยาว และจากการออกหุ้นกู้ของเงินติด
ล้อ 
ดอกเบี้ยจ่าย 
ค่าธรรมเนียมบริการ 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 

 
 
 
 
 

349.33 
8.28 

- 
0.83 

 
 
 
 
 

103.79 
29.56 
1.70 
1.90 

 
 
 
 
 

137.58 
21.29 

- 
0.34 

เงินติดล้อใช้บริการสินเชื่อจาก BAY ซึ่ง
ประกอบไปด้วยสินเชื่อระยะสั้นและระยะ
ยาว ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยและค่าธรรมเนียม
ที ่เทียบเคียงได้กับอัตราดอกเบี ้ย และ
ค่าธรรมเนียมจากสถาบันการเงินทั่วไป 
นอกเหนือจากการใช้บริการสินเชื่อจาก 
BAY นั้น เงินติดล้อยังมีการออกหุ้นกู้เพื่อ
ใช้ในการดำเนินธุรกิจ โดยมี BAY เป็น
ผู้จัดการการจัดจำหน่ายหุ้นกู้  อย่างไรก็

รายการใช้บริการสินเชื่อจาก BAY เป็น
รายการธุรกิจปกติโดยมีเงื ่อนไขการค้า
ทั ่วไป ซึ ่งเป็นประโยชน์ต่อการดำเนิน
ธ ุ ร ก ิ จ  โ ด ย มี อ ั ต ร าดอ ก เบ ี ้ ย และ
ค่าธรรมเนียมที่เทียบเคียงได้กับอัตรา
ดอกเบี ้ย และค่าธรรมเนียมจากสถาบัน
การเงินทั่วไป  
รายการใช้บริการ BAY เป็นผู้จัดการการ
จัดจำหน่ายหุ้นกู ้เป็นรายการสนับสนุน
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บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) 
ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผล

ของรายการระหว่างกนั 
ความเหน็ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

เงินกู้ยืมระยะสั้น 
เงินกู้ยืมระยะยาว 
หุ้นกู้ระยะยาว 
ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้รอตัดบัญชี 

- 
3,440.00 

- 
6.25 

2,600.00 
- 
- 

8.64 

- 
- 
- 

8.68 

ตามค่าธรรมเนียมการจัดจำหน่ายหุ้นกู้
นั้นสามารถเทียบเคียงได้กับราคาตลาด
และมีหลักการเดียวกันกับธุรกรรมที ่ทำ
กับบุคคลภายนอก 
อีกทั้งการให้สินเชื่อและการให้บริการของ 
BAY ต่อบุคคลที ่อาจมีความขัดแย้งยัง
เป็นไปตามนโยบายของ BAY ซึ่งระบุุไว้
ว่าการทำธุรกรรมระหว่างกันภายในกลุ่ม
การเงินของ BAY จะต้องมีเงื ่อนไขและ
ข้อกำหนด รวมทั้งการคิดอัตราดอกเบี้ย
หรือค่าบริการเช่นเดียวกับการทำธุรกรรม
กับลูกค้าทั่วไปที่มีระดับความเสี่ยงเท่ากัน 

ธ ุ ร ก ิ จ ป ก ต ิ ข อ ง เ ง ิ น ต ิ ด ล ้ อ  โ ด ย
ค ่าธรรมเน ียมการจ ัดจำหน ่ายห ุ ้นกู้
สามารถเทียบเคียงได้ก ับราคาของผู้
ให้บริการรายอื่นในตลาดและมีหลักการ
เ ด ี ย ว ก ั น ก ั บ ธ ุ ร ก ร ร ม ท ี ่ ท ำ กั บ
บ ุคคลภายนอก จ ึงพิจารณาเห ็นว่ า
รายการด ังกล ่าวม ีความจำเป ็นและ
สมเหต ุสมผล เป ็นประโยชน ์ต ่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

1.7 เพ่ือบริหารความเส่ียงจากความผนั
ผวนของอตัราแลกเปล่ียนและอตัราดอกเบีย้
จากเงินกู้  เ งินติดล้อใช้บริการธุรกรรม
แลกเปล่ียนเ งินต้นและอัตราดอกเ บี้ ย 
(CCIRS) และธุรกรรมแลกเปล่ียนอัตรา
ดอกเบีย้ (IRS) จาก BAY 
ดอกเบี้ยจ่าย – (รับ) สุทธิ 
ค่าธรรมเนียมบริการ 
ผลกำไร (ขาดทุน) จากการป้องกันความเสี ่ยง
กระแสเงินสด 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์หมุนเวียน 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ไม่หมุนเวียน 
หนี้สินตราสารอนุพันธ์หมุนเวียน 
หนี้สินตราสารอนุพันธ์ไม่หมุนเวียน 

 
 
 
 
 
 
 
 

(30.03) 
0.07 
4.19 

 
- 

130.77 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

(135.58) 
(0.05) 
(2.02) 

 
- 

81.14 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

(83.27) 
(0.01) 

(12.54) 
 

16.29 
- 
- 

เงินติดล้อใช้บริการธุรกรรมแลกเปลี่ยน
เงินต้นและอัตราดอกเบี้ย (CCIRS) และ
ธุรกรรมแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย (IRS) 
จาก BAY เพ ื ่อบริหารความเสี ่ยงจาก
ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนและ
อ ัตราดอกเบี ้ยจากเง ินกู้  ทั้งนี้ อ ัตรา
แลกเปล ี ่ยน และอ ัตราดอกเบี ้ยของ
สัญญาดังกล่าวเทียบเคียงได้กับอัตรา
แลกเปล ี ่ยนและอ ัตราดอกเบี ้ย จาก
สถาบันการเงินทั่วไป 
อีกทั้งการให้สินเชื ่อและการให้บริการ
ของ BAY ต่อบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง
ยังเป็นไปตามนโยบายของ BAY ซึ่งระบุุ
ไว้ว่าการทำธุรกรรมระหว่างกันภายใน
กลุ่มการเงินของ BAY จะต้องมีเงื่อนไข 

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน
ธุรกิจปกติซึ่งมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป โดย
มีอัตราค่าธรรมเนียมที่เทียบเคียงได้กับ
อ ัต ราท ี ่ ได ้ ร ั บจากสถาบ ันการเงิน
โดยทั ่วไป (Market Rate) จึงพิจารณา
เห็นว่ารายการดังกล่าวมีความจำเป็น
และสมเหตุสมผล เป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 
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บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) 
ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผล

ของรายการระหว่างกนั 
ความเหน็ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

- - 7.72 และข ้อกำหนด รวมทั ้งการค ิดอ ัตรา
ดอกเบี้ยหรือค่าบริการเช่นเดียวกับการ
ทำธุรกรรมกับลูกค้าทั่วไปที่มีระดับความ
เสี่ยงเท่ากัน 

1.8 เงินติดล้อได้ใช้บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศในด้านโครงสร้างพื้นฐานทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ จาก BAY 
ค่าธรรมเนียมบริการ 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 
 

1.67 
0.15 

 
 
 

6.09 
- 

 
 
 

5.96 
5.97 

รายการดังกล่าวเป็นการใช้บริการในส่วน
งานที่สนับสนุนธุรกิจปกติของเงินติดล้อ 
โดย BAY สามารถบริหารจัดการต้นทุนได้
ดีกว่าเงินติดล้อ โดยเฉพาะอย่างยิ ่งด้าน
การประหยัดต่อขนาด (Economy of Scale) 
โดยค่าบริการเป็นอัตราต้นทุนบวกอัตรา
กำไรส ่ วน เพ ิ ่ ม  (Cost Plus) ซึ่ ง เป็น
ค ่าบร ิการท ี ่ เท ียบเค ียงได ้ก ับอ ัตรา
ค่าบริการที่ BAY ให้บริการกับบริษัทอื่น
ในกลุ่มธนาคาร 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติ โดยมีอัตราค่าบริการ ซึ ่งคำนวณ
จากต้นทุนบวกอัตรากำไรส่วนเพิ่ม (Cost 
Plus) และมีหลักการเดียวกันกับธุรกรรม
ที ่BAY คำนวณค่าใช้จ่ายกับบริษัทอื่นใน
กลุ ่มธนาคาร จึงพิจารณาแล้วเห ็นว่า
รายการด ังกล ่าวม ีความจำเป ็นและ
สมเหตุสมผล และไม่ทำให้เงินติดล้อเสีย
ประโยชน์  

1.9 เงินติดล้อจ่ายค่าธรรมเนียมการ
แนะน าลููกค้าให้กบั BAY เม่ือมีการแนะน าลููก
ค้าให้กับเงินติดล้อและลูกค้ารายนั้นใช้
บริการสินเช่ือกบัเงินติดล้อ 
ค่าธรรมเนียมบริการ 
ค่านายหน้ารอตัดบัญชี 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 
 
 
 

10.23 
6.89 
1.62 

 
 
 
 
 

11.05 
7.01 
1.55 

 
 
 
 
 

11.05 
6.83 
2.46 

อัตราค่าธรรมเนียมสามารถแบ่ง ได้เป็น 
2 ประเภท 
(1) อ ัตราค ่าธรรมเน ียมสำหร ับการ
 แ น ะ น ำ ล ู ก ค้ า  ( Referral fee) 
 ร า ย บ ุ ค ค ล  โ ด ย แ บ ่ ง เ ป็ น
 ค่าธรรมเน ียมสำหรับการแนะนำ
 ลูกค้าสินเชื ่อรถจักรยานยนต์และ
 รถยนต์ โดยเป็นค ่าธรรมเนียมที่
 เ ท ี ย บ เ ค ี ย ง ไ ด ้ ก ั บ อ ั ต ร า
 ค่าธรรมเนียมที่เงินติดล้อจ่ายให้กับ
 ผู้แนะนำรายอื่น 
(2) อัตราค่าธรรมเนียมโครงการส่งเสริม

การขาย  ซ ึ ่ ง เป ็นค ่าธรรมเน ียมที่

เพ ื ่อเป็นแรงจูงใจให้พนักงานในการ
แนะนำสินค้าและบริการ รายการดังกล่าว
เป็นรายการธุรกิจปกติ โดยเป็นอัตราที่
เทียบเคียงได้กับอัตราค่าธรรมเนียมที่
เง ินต ิดล้อจ่ายให้ก ับบุคคลภายนอก 
(Arm’s Length Basis) อ ี ก ทั้ ง
ค่าธรรมเนียมของโครงการส่งเสริมการ
ขายนั้น เป็นค่าธรรมเนียมที่จ่ายให้กับ
พ น ั ก ง า น ข อ ง  BAY ซ ึ ่ ง เ ป็ น
บุคคลภายนอก เพียงแต่เป็นการชำระ
ผ่านระบบธนาคารของ BAY เท่านั้น จึง
พ ิ จารณาเห ็นว ่ ารายการด ั งกล ่ า ว
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มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) 
ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผล

ของรายการระหว่างกนั 
ความเหน็ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ให้กับบุุคคลในสาขาของ BAY ซึ่ง BAY 
ไม่ใช่ผู้ได้รับผลประโยชน์เพียงแต่เป็น
การชำระผ่าน BAY เท่านั้น 

สมเหต ุสมผล เป ็นประโยชน ์ต ่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

1.10 เงินติดล้อได้ใช้บริการการอบรม
พนักงาน จาก BAY โดยสญัญามีระยะเวลา 3 
ปี 
ค่าธรรมเนียมบริการ 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 
 

0.02 
- 

 
 
 

0.04 
0.04 

 
 
 
- 
- 

เงินติดล้อได้ชำระอัตราค่าบริการตามที่
ระบุุไว้ในสัญญา ซึ่งอัตราค่าบริการเป็น
อ ัตราต้นทุนบวกอัตรากำไรส่วนเพิ่ม 
(Cost Plus) และ/หรือ เป็นราคาตลาด 
(ขึ้นอยู่กับคอร์สอบรม) ซึ่งเป็นค่าบริการ
ที่เทียบเคียงได้กับอัตราค่าบริการที่ BAY 
ให้บริการกับบริษัทอื่นในกลุ่มธนาคาร 
การใช ้บร ิการจาก BAY ในการอบรม
พนักงานคาดว่าจะเกิดประโยชน์สูงสุดแก่
เงินติดล้อ เนื่องจาก BAY มีบุคลากรที่มี 
ประสบการณ์ และสามารถบริหารจัดการ
ต้นทุนได้ดีกว่าเงินติดล้อ โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งด้านการประหยัดต่อขนาด (Economy 
of Scale) ในด้านการจัดอบรมพนักงาน 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติ โดยมีอัตราค่าบริการซึ ่งคำนวณ
จากต้นทุนบวกอัตรากำไรส่วนเพิ่ม (Cost 
Plus) และ/หรือ เป็นราคาตลาดและมี
หลักการเดียวกันกับธ ุรกรรมที่  BAY 
คำนวณค่าใช้จ่ายกับบริษัทอื ่นในกลุ่ม
ธนาคาร จึงพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ
ดังกล่าวมีความจำเป็นและสมเหตุสมผล 
และไม่ทำให้เงินติดล้อเสียประโยชน์ 

รายการส่วนของเจ้าของ 
1.11 เงินปันผลค้างจ่ายให้กบั BAY 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
- 

 
- 

 
382.85 

จากมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเงิน
ต ิดล ้อ คร ั ้งท ี ่  11/2567 เม ื ่อว ันท ี ่  19 
ธันวาคม 2567 ซึ่งมีมติอนุมัติการจ่ายเงิน
ปันผลระหว่างกาลเป็นเงินสดในอัตราหุ้น
ละ 0.438 บาทต่อหุ้น ซึ่งกำหนดจ่ายเงิน
ปันผลดังกล่าวในวันที่ 17 มกราคม 2568 
โดย BAY ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ
จะมีสิทธิที่จะได้รับเงินปันผลดังกล่าว 

รายการดังกล่าวเป็นการจ่ายเงินปันผลใน
อัตราเดียวกันให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกรายของ
เง ินต ิดล ้อ รายการด ังกล ่าวจ ึงเป็น
รายการที่สมเหตุสมผล 

รายการค่าใช้จ่าย 
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บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) 
ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผล

ของรายการระหว่างกนั 
ความเหน็ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

2. บริษัท รักษาความ
ปลอดภัย สยามเรียลตี้
แอนด์เซอร์วิส จำกัด 
(“SRS”) 

2.1 เงินติดล้อได้ใช้บริการเช่ายานพาหนะ
ประเภทรถยนต์จาก SRS 

ค่าธรรมเนียมบริการ 
ดอกเบี้ยจ่าย 
สิทธิการใช้สินทรัพย์ - สุทธิ 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธ ิ

 
 

24.22 
0.62 

12.11 
(0.00)1 
46.93 

 
 

12.72 
0.16 
0.80 

0.002 
- 

 
 

1.38 
0.003 

- 
- 
- 

เงินติดล้อได้ชำระค่าบริการตามที่ระบุุไว้
ในสัญญา ซึ่งเป็นอัตราค่าบริการต่อคัน
และอ้างอิงจากต้นทุนบวกด้วยอัตรากำไร
ส่วนเพิ่ม (Cost plus)  
อย่างไรก็ด ี เง ินต ิดล้อไม่ได้ม ีการต่อ
สัญญาบริการเช่ายานพาหนะตั้งแต่ไตร
มาส 2 ปี 2567 เป็นต้นไป 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนการ
ดำเนินธุรกิจปกติ โดยมีอัตราค่าบริการซึ่ง
คำนวณจากต้นทุนบวกอัตรากำไรส่วนเพิ่ม 
(Cost Plus) จ ึ งพ ิ จ า รณาแล ้ ว เห ็นว่ า
รายการด ังกล ่าวม ีความจำเป ็นและ
สมเหต ุสมผล เป ็นประโยชน ์ต ่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

3. บริษัท บัตรกรุุงศรีอยุุธยา 
จำกัด (“KCC”) 

รายการหน้ีสิน 
3.1 เงินติดล้อได้มีการใช้บริการบตัร เครดิต

องค์กรส าหรบัค่าใช้จ่าย ท่ีตัง้การความ
รวดเรว็ในการเบิกจ่าย 

เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 
 

1.64 

 
 
 

0.80 

 
 
 

0.73 

เงินติดล้อได้ใช้บริการบัตรเครดิตจาก 
KCC เพื ่อให้พนักงานของเงินติดล้อใช้
สำหรับค่าใช้จ่ายที่ต้องการความรวดเร็ว
ในการเบิกจ่าย 
การใช้บริการบัตรเครดิตจาก KCC นั้น
เป็นไปตามเงื ่อนไขการค้าปกติและมี
อัตราค่าบริการเทียบเคียงได้กับธุรกรรม
ที่ทำกับบุคคลภายนอก (Arm’s Length 
Basis) อีกทั้งเงินติดล้อยังไม่เคยจ่ายเกิน
วันสิ้นงวดที่กำหนดจึงไม่ก่อให้เกิดภาระ
ดอกเบี ้ยจากการใช้วงเงินบัตรเครดิต
ดังกล่าว 

รายการดังกล่าวเป็นการจ่ายค่าใช้จ่าย
ของผู้บริหาร/พนักงานของเงินติดล้อผ่าน
บัตรเครดิตของ KCC เท่านั้นโดยเงื่อนไข
และอัตราค่าบริการเทียบเคียงได้กับ
ธุรกรรมที่ทำกับบุคคลภายนอก (Arm’s 
Length Basis) จึงพิจารณาแล้วเห็นว่า
รายการด ังกล ่าวม ีความจำเป ็นและ
สมเหตุสมผล และไม่ทำให้เงินติดล้อเสีย
ประโยชน์ 

4. บริษัทหลักทรพัย์ กรุุงศรี 
จำกัด (มหาชน) (“KSS”) 

รายการรายได ้
4.1 KSS ท าหน้าท่ีเป็นตวัแทนนายหน้าให้กบั

เงินติดล้อเพ่ือซื้อหุ้นสามญัของเงินติดล้อ
 
 

 
 

 
 

เงินติดล้อได้มีการว่าจ้าง KSS เพื ่อทำ
หน้าที ่เป็นตัวแทนนายหน้าเพื ่อซื้อหุ้น

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนการ
ดำเนินธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป 

 
1 (4,990.32 บาท) 
2 3,470.97 บาท 
3 1.242.71 บาท 
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บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) 
ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผล

ของรายการระหว่างกนั 
ความเหน็ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยตาม
โครงการร่วมลงทุุนส าหรบัพนักงาน 

เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 
 

5.63 

 
 
 

6.62 

 
 
 

6.81 

สามัญของเงินติดล้อในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยตามโครงการร่วมลงทุุน
สำหร ับพนักงานของเง ินติดล้อ โดย
สัญญามีเงื่อนไขและอัตราค่าธรรมเนียม
เทียบเคียงได้กับอัตราค่าธรรมเนียมที่
เป็นอัตราที่ผู้ให้บริการรายอื่นให้บริการ
ในตลาด (Market rate) 

โดยมีเงื ่อนไขและอัตราค่าธรรมเนียม
เทียบเคียงได้กับอัตราค่าธรรมเนียมที่
เป็นอัตราที่ผู้ให้บริการรายอื่นให้บริการ
ในตลาด (Market rate) จึงพิจารณาแล้ว
เห็นว่ารายการดังกล่าวมีความจำเป็น
และสมเหตุสมผล เป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

5. บริษัท สมใจ 2559 จำกัด 
(“SJ”) 

รายการรายได ้
5.1 เงินติดล้อได้ให้บริการสินเช่ือกบั SJ 
เงินให้กู้ยืม 
รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ยืม 

 
- 
- 

 
910.50 
18.61 

 
766.99 
50.92 

อัตราการให้บริการสินเชื ่อแก่ SJ เป็น
อัตราต้นทุนบวกกำไรส่วนเพิ ่ม (Cost 
plus margin) ซึ่งเป็นอัตราที่ไม่ทำให้เงิน
ติดล้อเสียประโยชน์ 

รายการดังกล่าวไม่ทำให้เงินติดล้อเสีย
ประโยชน์ จึงพิจารณาเห็นว่ารายการ
ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล และไม่ทำ
ให้เงินติดล้อเสียประโยชน์ 

5.2 เงินติดล้อได้ให้บริการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศกบั SJ 

ลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 

 
 
- 
- 

 
 
- 

3.50 

 
 

0.31 
3.47 

อัตราค่าบร ิการเป็นอ ัตราต้นทุนบวก
อัตรากำไรส่วนเพิ่ม (Cost Plus)  

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป โดยมีอัตรา
ค่าบริการ ซึ ่งคำนวณจากต้นทุนบวก
อ ัตรากำไรส ่ วนเพิ่ ม  (Cost plus) จึ ง
พิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความ
สมเหตุสมผล และไม่ทำให้เงินติดล้อเสีย
ประโยชน์ 

5.3 เงินติดล้อได้ให้บริการพ้ืนท่ีเช่าแก่ SJ ท่ี
สาขาของเงินติดล้อ 

รายได้อื่น 

 
 
- 

 
 

0.06 

 
 

0.03 

อัตราค่าเช่าที่ SJ จ่ายให้กับเงินติดล้อ
เป็นค่าตอบแทนที ่ตกลงกันในสัญญา 
โดยอัตราค่าบริการดังกล่าวจะผันแปร
ตามยอดการให้บริการสินเชื่อที่ทาง SJ 
ให้แก่ลูกค้า ณ สาขาของเงินติดล้อ โดย
รายการดังกล่าวเป็นรายการที่ไม่ทำให้
เงินติดล้อเสียประโยชน์ 

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน
ธุรกิจปกติซึ่งมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป ซึ่ง
เป็นรายการที่ไม่ทำให้เง ินต ิดล้อเสีย
ประโยชน์จ ึงพิจารณาเห็นว่ารายการ
ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล 

รายการค่าใช้จ่าย 
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5.4 เงินติดล้อจ่ายค่าธรรมเนียมการแนะน า
ลููกค้าให้กับ SJ เม่ือมีการแนะน าลููกค้า
ให้กับเงินติดล้อและลูกค้ารายนั้นใช้
บริการสินเช่ือกบัเงินติดล้อ 

เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 

0.32 
0.79 

 
 
 
 

0.35 
1.16 

ค่าธรรมเนียมสำหรับการแนะนำลูกค้า 
(Referral fee) ร า ย บ ุ ค ค ล เ ป็ น
ค่าธรรมเนียมสำหรับการแนะนำลูกค้า
ส ิ น เช ื ่ อ  รถจ ั ก รยานยนต ์ ซ ึ ่ ง เป็ น
ค ่ าธรรมเน ียมท ี ่ เท ียบเค ียงได ้กับ
ค่าธรรมเนียมที่ เงินติดล้อจ่ายให้กับผู้
แนะนำรายอื่น 

รายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติ  
โดยเป็นอัตราที่เทียบเคียงได้กับอัตรา
ค่าธรรมเนียมที่ เง ินต ิดล้อจ่ายให ้กับ
บุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) 
จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล ่าว มี
ความสมเหตุสมผล เป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

5.5 เ งิน ติด ล้อใ ช้บ ริการจัดการสร รหา
พนักงานจาก SJ 

ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 

 
 
- 

 
 

0.13 

 
 

0.004 

ค ่าธรรมเน ียมบร ิการจ ัดการสรรหา
พนักงานเป็นราคาที่ SJ เรียกเก็บกับเงิน
ติดล้อด้วยค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ ้นจริงด้วย
อ ั ต ร า ค ่ า บ ร ิ ก า ร เ ด ี ย ว ก ั น ก ั บ ที่
บุคคลภายนอกเรียกเก็บกับ SJ 
อย่างไรก็ด ี จะไม่ม ีรายการดังกล ่าว
เกิดขึ้นตั้งแต่ไตรมาส 3 ปี 2567 เป็นต้น
ไป 

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน
ธุรกิจปกติโดยมีเงื ่อนไขการค้าทั ่วไป 
โดยมีการคิดอัตราค่าบริการเป็นอัตรา
เดียวกันกับที่ บุคคลภายนอกเรียกเก็บ
กับ SJ จึงพิจารณาแล้วเห็นว่ามีความสม
เหตุ ุสมผล และเป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

6. บริษัท วี-ควิบ์ (ประเทศ
ไทย) จำกัด (“V-Cube”) 

รายการค่าใช้จ่าย 
6.1 เงินติดล้อใช้บริการใบอนุญาตการเรียน

จาก V-Cube นอกจากน้ี เงินติดล้อยงัได้
ช าระค่าบริการ Amazon Web Services 
(AWS) และค่าบริการบ ารุ งรักษา ท่ี
เก่ียวข้องกับการใช้บริการใบอนุญาต
การเรียนให้กบั V-Cube 

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 

 
 
 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

0.31 
3.56 

เงินติดล้อใช้บริการใบอนุญาตการเรียน
จ าก  V-Cube แ ล ะ ช ำ ร ะ ค ่ าบ ร ิ ก า ร 
Amazon Web Services (AWS) แ ล ะ
ค ่ าบร ิ ก ารบำร ุ ง ร ั กษา  ค ่ าบร ิ การ
ใบอนุญาตการเรียนได้รับจากการประมูล
ซึ ่งค่าธรรมเนียมบริการดังกล่าวผ่าน
กระบวนการเปร ียบเทียบราคาอย ่าง
เหมาะสม 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนการ
ดำเนินธุรกิจตามปกติโดยมีเงื่อนไขทาง
การค ้าท ั ่ วไป ซ ึ ่ งผ ่านกระบวนการ
เปรียบเทียบราคา จึงพิจารณาแล้วเห็น
ว่ารายการดังกล่าวเกิดขึ ้นด้วยความ
จำเป็น สมเหตุุสมผล และเป็นประโยชน์
ต่อการดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ  

 
4 2,630.44 บาท 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 2.2 หน้า 28 

บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) 
ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผล

ของรายการระหว่างกนั 
ความเหน็ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

7. บริษัท สคูลดิโอ จำกัด 
(“Skooldio”) 

รายการค่าใช้จ่าย 
7.1 เงินติดล้อจ่ายค่าฝึกอบรมพนักงาน

ให้กับ Skooldio ส าหรับหลักสูตรการ
เรียนรู้ภายนอก 

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 

 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 

0.005 
- 

2.59 

เง ินต ิดล ้อม ีการใช ้บร ิการฝ ึกอบรม
พน ักงานก ับ Skooldio โดยค ่าอบรม
พนักงานของเงินติดล้อเป็นราคาเดียวกัน
กับที่ Skooldio เสนอให้บุคคลภายนอก
หรือลูกค้าผ่านเว็บไซต์ของ Skooldio 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนการ
ดำเนินธุรกิจตามปกติ โดยเป็นอัตราที่ 
Skooldio เสนอให ้ก ับบ ุคคลภายนอก 
(Market Rate) จึงพิจารณาแล้วเห็นว่า 
รายการดังกล่าวเกิดขึ้นด้วยความจำเป็น 
มีความสมเหตุุสมผล และเป็นประโยชน์
ต่อการดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ  

8. บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ 
จำกัด (มหาชน) (“ติด
ล้อ โฮลด้ิงส”์) 

รายการรายได ้
8.1 เงินติดล้อให้เงินกู้ยืมแก่ติดล้อ โฮลด้ิงส์ 

เพ่ือใช้เป็นทุนหมุนเวียนของติดล้อ โฮล
ด้ิงส ์

เงินให้กู้ยืม 
รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ยืม 

 
 
 
- 
- 

 
 
 
- 
- 

 
 
 

4.56 
0.10 

เงินติดล้อให้เงินกู้ยืมแก่ติดล้อ โฮลดิ้งส์
เพ ื ่อใช ้เป็นเง ินทุนหมุนเว ียนภายใน
กิจการ โดยมีอัตราดอกเบี้ยที่อ้างอิงจาก
ต้นทุนบวกอัตรากำไรส่วนเพิ่ม ซึ่งเป็น
อัตราที่ไม่ทำให้เงินติดล้อเสียประโยชน์ 

รายการดังกล่าวเป็นรายการให้ความ
ช ่วยเหล ือทางการเง ิน โดยได ้มีการ
คำนวณอัตราดอกเบี ้ยโดยอ้างอิงจาก
ต ้ น ท ุ น บ ว ก อ ั ต ร า ก ำ ไ ร ส ่ ว น เพิ่ ม 
นอกจากนี้ กรรมการและ/หรือผู้บริหาร
ของติดล้อ โฮลดิ้งส์ ซึ่งเป็นบุคลากรชุด
เดียวกันกับเงินติดล้อ ตามแผนการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการจะมี
หน้าที่ดูแลและควบคุมการอนุมัติใช้เงิน
ดังกล่าวให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ตามที่ระบุไว้ข้างต้น โดยมอบหมายให้
กรรมการผู ้จัดการใหญ่ของติดล้อ โฮล
ดิ้งส์และเงินติดล้อเป็นผู้อนุมัติในการใช้
เบิกเงินกู้ดังกล่าวเพื ่อเป็นมาตรการใน
การกำกับดูแลการใช้เงินให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการปรับโครงสร้างการ

 
5 6,877.15 บาท 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 2.2 หน้า 29 

บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) 
ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผล

ของรายการระหว่างกนั 
ความเหน็ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ถือหุ ้นและการจัดการ จึงพิจารณาแล้ว
เห็นว่ารายการดังกล่าวเกิดขึ้นด้วยความ
จำเป็น มีความสมเหตุสมผล และไม่ทำ
ให้เงินติดล้อเสียประโยชน์ 

รายการหน้ีสิน 
8.2 เงินติดล้อจะโอนประมาณการหน้ีสิน

ผลประโยชน์พนักงานให้กบัติดล้อ โฮล
ด้ิงส์ ส าหรบัพนักงานท่ีท างานให้กบัติด
ล้อ โฮลด้ิงส ์

เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

2.07 

เง ินต ิดล้อจะโอนประมาณการหนี ้สิน
ผลประโยชน์พนักงานจากเงินติดล้อไป
ยังติดล้อ โฮลดิ ้งส์ สำหรับพนักงานที่
ทำงานให้กับติดล้อ โฮลดิ้งส์ โดยอ้างอิง
ม ูลค ่าท ี ่จะโอนจากรายงานของนัก
คณิตศาสตร์ประกันภัย 

รายการดังกล่าวเป็นการโอนประมาณ
การหนี้สินผลประโยชน์พนักงานจากเงิน
ติดล้อไปยังติดล้อ โฮลดิ้งส์ ซึ่งอ้างอิงมูล
ค ่ า ท ี ่ จ ะ โ อ น จ า ก ร า ย ง า น ข อ ง นั ก
คณิตศาสตร์ประกันภัย ดังนั้น รายการนี้
จึงมีความสมเหตุสมผล 

9. บริษัท อินเตอร์ลิ้งค์ 
เทเลคอม จำกัด 
(มหาชน) (“ITEL”) 

รายการค่าใช้จ่าย 
9.1 เงินติดล้อจ่ายค่าบริการการใช้วงจร

ส่ือสารความเรว็สูง (IP-VPN) จาก ITEL 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 

 
 
 
- 
- 

 
 
 
- 
- 

 
 

0.006 
0.06 

เงินติดล้อใช้บริการวงจรสื่อสารความเร็ว
สูง (IP-VPN) จาก ITEL เพื ่อใช้ในการ
ประกอบธุรกิจ โดยการใช้บริการดังกล่าว
ได้ผ่านกระบวนการเปรียบเทียบราคา
ตามขั้นตอนการคัดเลือกคู่ค้าของเงินติด
ล้ออย่างเหมาะสม 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนการ
ดำเนินธุรกิจตามปกติโดยมีเงื่อนไขทาง
การค ้าท ั ่ วไป ซ ึ ่ งผ ่านกระบวนการ
เปร ียบเท ียบราคาตามข ั ้นตอนการ
คัดเลือกคู่ค้าของเงินติดล้อ จึงพิจารณา
แล้วเห็นว่า รายการดังกล่าวเกิดขึ้นด้วย
ความจำเป็น สมเหตุ ุสมผล และเป็น
ประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของเงินติด
ล้อ 

10. สยาม เอเชีย เครดิต 
แอคเซส พีทอีี แอลทีดี 
(“SACA”) 

รายการส่วนของเจ้าของ 
10.1 เงินปันผลค้างจ่ายให้กบั SACA 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
- 

 
- 

 
207.14 

จากมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเงิน
ต ิดล ้อ คร ั ้งท ี ่  11/2567 เม ื ่อว ันท ี ่  19 
ธันวาคม 2567 ซึ่งมีมติอนุมัติการจ่ายเงิน

รายการดังกล่าวเป็นการจ่ายเงินปันผลใน
อัตราเดียวกันให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกรายของ

 
6 5,243.00 บาท 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 2.2 หน้า 30 

บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) 
ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผล

ของรายการระหว่างกนั 
ความเหน็ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ปันผลระหว่างกาลเป็นเงินสดในอัตราหุ้น
ละ 0.438 บาทต่อหุ้น ซึ่งกำหนดจ่ายเงิน
ปันผลดังกล่าวในวันที่ 17 มกราคม 2568 
โดย SACA ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ
จะมีสิทธิที่จะได้รับเงินปันผลดังกล่าว 

เง ินต ิดล ้อ รายการด ังกล ่าวจ ึงเป็น
รายการที่สมเหตุสมผล 

11. นายภัทร ยงวณิชย์ 
นายแอลสิทธิ์ เวอร์กา
รา และนางสาวฉวีมาศ 
แย้มยิ้ม 

รายการรายได ้
11.1 นายภทัร ยงวณิชย ์นายแอลสิทธ์ิ เวอร์

การาและนางสาวฉวีมาศ แย้มย้ิม ใช้
บริการซื้อประกนัภยัรถยนต์กบัเงินติด
ล้อ 

ค่าเบี้ยประกันค้างรับ 
รายได้ดอกเบี้ยจากการผ่อนชำระเบี้ยประกัน 

 
 
 
 

0.02 
0.007 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 

0.02 
0.008 

นายภัทร ยงวณิชย์ นายแอลสิทธิ์ เวอร์
การาและนางสาวฉวีมาศ แย้มยิ ้ม ใช้
บริการซื้อประกันภัยรถยนต์กับเงินติดล้อ 
โดยมีเงื่อนไขเป็นไปตามเงื่อนไขการค้า
โดยทั ่วไปที่่ เง ินต ิดล ้อให ้บร ิการกับ
บุคคลภายนอก 

รายการดังกล่าวเป็นการรายการธุรกิจ
ปกติ โดยมีเง ื ่อนไขทางการค้าทั ่วไป 
สามารถเทียบเคียงได้กับธุรกรรมที่เงิน
ต ิดล ้อทำก ับบ ุคคลภายนอก (Arm’s 
Length Basis) จ ึ ง พ ิ จ า ร ณ า แ ล ้ ว มี
ความเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความสม
เหต ุ ุ สมผล ไม ่ เป ็นช ่องทางถ ่ ายเท
ผลประโยชน์ 

12. นายปิยะศักดิ์ อุกฤษฎ์นุ
กูล 

รายการค่าใช้จ่าย 
12.1 เ งินติดล้อออกหุ้นกู้ เ พ่ือเป็นเ งินทุน

หมุนเวียนในการด าเนินธุรกิจ ซ่ึงนายปิ
ยะศกัด์ิ อกุฤษฎ์นุกลูไดล้งทุนในหุ้นกู้ 

หุ้นกู้ยืมระยะยาว 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 
ดอกเบี้ยจ่าย 

 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 

3.00 
0.03 
0.08 

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งได้มีการซื้อหุ้น
กู้ที่ออกโดยเงินติดล้อเพื่อใช้เป็นเงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบธุรกิจของเงิน
ติดล้อ โดยมีอัตราดอกเบี้ยเท่ากันกับใน
กรณีที่บุคคลภายนอกซื้อหุ้นกู้ที่ออกโดย
เงินติดล้อในชุดเดียวกัน 

รายการด ั งกล ่ าว เป ็นการร ับความ
ช่วยเหลือทางการเงินจากบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง โดยมีอัตราดอกเบี้ยเทา่กัน
กับในกรณีที ่บุคคลภายนอกซื้อหุ ้นกู้ที่
ออกโดยเงินติดล้อในชุดเดียวกัน 

รายการค่าใช้จ่าย 

 
7 900.26 บาท 
8 4,502.05 บาท 
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บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) 
ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผล

ของรายการระหว่างกนั 
ความเหน็ของ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

13. นางสาวภูริกาญจน์ 
ยั่งยืนยง 

13.1 เงินติดล้อออกหุ้นกู้ เ พ่ือเป็นเงินทุน
หมุนเวียนในการด าเ นินธุร กิจ  ซ่ึ ง
นางสาวภริูกาญจน์ ยัง่ยืนยงได้ลงทุนใน
หุ้นกู้ 

หุ้นกู้ยืมระยะยาว 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 
ดอกเบี้ยจ่าย 

 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 

3.00 
0.03 
0.08 

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งได้มีการซื้อหุ้น
กู้ที่ออกโดยเงินติดล้อเพื่อใช้เป็นเงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบธุรกิจของเงิน
ติดล้อ โดยมีอัตราดอกเบี้ยเท่ากันกับใน
กรณีที่บุคคลภายนอกซื้อหุ้นกู้ที่ออกโดย
เงินติดล้อในชุดเดียวกัน 

รายการด ั งกล ่ าว เป ็นการร ับความ
ช่วยเหลือทางการเงินจากบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง โดยมีอัตราดอกเบี้ยเทา่กัน
กับในกรณีที ่บุคคลภายนอกซื้อหุ ้นกู้ที่
ออกโดยเงินติดล้อในชุดเดียวกัน 
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2.2.15 ข้อมูลทางการเงินท่ีส าคญั 

งบฐานะการเงิน 

งบฐานะการเงิน 

งบการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(สอบทาน) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรพัย ์       
สินทรพัยห์มุนเวียน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,191.19 2.59 1,655.95 1.65 1,770.11 1.66 
เงินให้กู้ยืมและลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซื้อที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 26,545.39 31.33 30,137.55 30.09 32,802.61 30.79 
ลูกหนี้หมุนเวียนอืน่       

ลูกหนี้ตวัแทนรับชำระหนี้ 335.77 0.40 341.50 0.34 287.94 0.27 
สินทรพัย์ที่เกิดจากสัญญาหมุนเวียน 489.70 0.58 521.73 0.52 612.71 0.58 
ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 189.67 0.22 173.81 0.17 270.56 0.25 
ลูกหนี้อืน่ 52.09 0.06 87.53 0.09 92.80 0.09 

สินทรพัย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น - - - - 16.29 0.02 
สินทรพัย์หมุนเวียนอืน่ 24.94 0.03 19.93 0.02 17.15 0.02 
ทรัพย์สนิรอการขาย  170.94 0.20 286.73 0.29 193.86 0.18 
รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 29,999.68 35.41 33,224.74 33.18 36,064.04 33.85 
       
สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน       
สินทรพัย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น 130.77 0.15 81.14 0.08 - - 
เงินลงทุนในการร่วมค้า - - 213.16 0.21 213.16 0.20 
เงินให้กู้ยืมและลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซื้อที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 51,521.14 60.81 63,337.58 63.24 66,577.32 62.49 
ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์  1,685.68 1.99 1,622.64 1.62 1,711.32 1.61 
ค่าความนิยม 294.00 0.35 294.00 0.29 294.00 0.28 
สินทรพัย์ไม่มีตวัตนอื่นนอกจากค่าความนิยม 257.29 0.30 252.44 0.25 303.79 0.29 
สินทรพัย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 722.26 0.85 1,007.18 1.01 1,251.98 1.18 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 2.2 หน้า 33 

งบฐานะการเงิน 

งบการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(สอบทาน) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรพัย์ไม่หมุนเวียนอืน่ 116.23 0.14 115.05 0.11 118.92 0.11 
รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 54,727.37 64.59 66,923.19 66.82 70,470.50 66.15 
รวมสินทรพัย ์ 84,727.05 100.00 100,147.94 100.00 106,534.53 100.00 
       
หน้ีสิน       
หน้ีสินหมุนเวียน       
เงินกู้ยืมระยะสัน้ 3,600.00 4.25 6,642.89 6.63 - - 
เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น       
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 9.03 0.01 11.05 0.01 608.59 0.57 
เจ้าหนี้กรมสรรพากร 114.35 0.13 131.42 0.13 136.78 0.13 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 1,322.03 1.56 1,358.53 1.36 1,820.75 1.71 
เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น 380.23 0.45 308.66 0.31 1,079.60 1.01 
หุ้นกู้ระยะสัน้ 5,748.11 6.78 - - - - 
เงินกู้ยืมระยะยาวที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 5,072.54 5.99 17,423.05 17.40 8,829.38 8.29 
หุ้นกู้ระยะยาวที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 5,298.12 6.25 8,303.34 8.29 19,187.96 18.01 
หนี้สินตามสัญญาเช่าที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 416.74 0.49 406.13 0.41 416.24 0.39 
ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 577.37 0.68 606.23 0.61 528.36 0.50 
ประมาณการหนี้สินหมุนเวียนสำหรับผลประโยชนพ์นักงาน 13.05 0.02 3.71 0.00 1.09 0.00 
หนี้สินหมนุเวียนอื่น 49.61 0.06 51.18 0.05 63.93 0.06 
รวมหน้ีสินหมุนเวียน 22,601.19 26.68 35,246.19 35.19 32,672.67 30.67 
       
หน้ีสินไม่หมุนเวียน       
เงินกู้ยืมระยะยาวที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 21,314.98 25.16 9,020.81 9.01 21,919.95 20.58 
หุ้นกู้ระยะยาวที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 14,715.44 17.37 26,823.93 26.78 20,569.62 19.31 
หนี้สินตามสัญญาเช่าที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 446.71 0.53 359.70 0.36 393.91 0.37 
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งบฐานะการเงิน 

งบการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(สอบทาน) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ประมาณการหนี้สินไม่หมุนเวียนสำหรับผลประโยชนพ์นักงาน 124.88 0.15 194.97 0.19 247.98 0.23 
หนี้สินทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น - - - - 54.53 0.05 
หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 101.89 0.12 78.82 0.08 148.81 0.14 
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 36,703.90 43.32 36,478.23 36.42 43,334.80 40.68 
รวมหน้ีสิน 59,305.09 70.00 71,724.42 71.62 76,007.47 71.35 
       
ส่วนของผู้ถือหุ้น       
ทุนเรือนหุ้น       
   ทุนจดทะเบียน       

หุ้นสามัญจำนวน 2,497,367,998 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท 9,240.26 10.91 - - - - 
หุ้นสามัญจำนวน 2,809,503,070 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท - - 10,395.16 10.38 - - 
หุ้นสามัญจำนวน 2,913,535,131 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท - - - - 10,780.08 10.12 
ทุนท่ีออกและช าระแล้ว       
หุ้นสามัญจำนวน 2,497,336,063 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท 9,240.14 10.91 - - - - 
หุ้นสามัญจำนวน 2,809,480,305 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท - - 10,395.08 10.38 - - 
หุ้นสามัญจำนวน 2,913,502,290 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท - - - - 10,779.96 10.12 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 7,435.76 8.78 7,435.76 7.42 7,435.76 6.98 
ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์ 4.02 0.00 21.00 0.02 27.74 0.03 
กำไรสะสม           

จัดสรรแล้ว – สำรองตามกฎหมาย 799.21 0.94 988.73 0.99 1,078.01 1.01 
ยังไม่ได้จัดสรร 7,938.62 9.37 9,655.28 9.64 11,377.37 10.68 

หุ้นทุนซือ้คืน (5.62) (0.01) (40.25) (0.04) (64.92) (0.06) 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผูถ้ือหุน้ 9.83 0.01 (32.08) (0.03) (106.85) (0.10) 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 25,421.96 30.00 28,423.52 28.38 30,527.06 28.65 
รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 84,727.05 100.00 100,147.94 100.00 106,534.53 100.00 
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งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

งบการเงินส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้       
รายได้ดอกเบี้ยรับจากลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 1,474.46 9.65 1,537.12 8.10 1,415.90 6.39 
รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ยืม 11,057.84 72.39 14,007.70 73.83 16,953.14 76.50 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 2,710.47 17.75 3,380.18 17.82 3,733.99 16.85 
รายได้อื่น 31.64 0.21 47.13 0.25 57.85 0.26 
รวมรายได้ 15,274.41 100.00 18,972.13 100.00 22,160.88 100.00 
       
ค่าใช้จ่าย       
ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 7,923.21 51.87 9,400.81 49.55 11,032.95 49.79 
รวมค่าใช้จ่าย 7,923.21 51.87 9,400.81 49.55 11,032.95 49.79 
       
ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 7,351.20 48.13 9,571.32 50.45 11,127.93 50.21 
ผลขาดทุนจากการตัดรายการสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัด
จำหน่าย 

(943.61) (6.18) (2,180.81) (11.49) (3,005.99) (13.56) 

ต้นทุนทางการเงิน (1,235.13) (8.09) (1,841.86) (9.71) (2,423.88) (10.94) 
ขาดทุนจากการด้อยค่าซึ่งเป็นไปตาม TFRS9 (639.10) (4.18) (804.93) (4.24) (414.77) (1.87) 
ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 4,533.36 29.68 4,743.72 25.00 5,283.30 23.84 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (893.19) (5.85) (953.30) (5.02) (1,052.82) (4.75) 
ก าไรส าหรบัปี 3,640.17 23.83 3,790.43 19.98 4,230.48 19.09 
       
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อ่ืน       
รายการที่อาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกำไรหรอืขาดทุนในภายหลัง       

ผลกำไร (ขาดทุน) จากการป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสด 4.19 0.03 (2.02) (0.01) (65.45) (0.30) 
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งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

งบการเงินส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ภาษีเงินได้ของรายการที่อาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกำไรหรือขาดทุนใน
ภายหลัง 

(4.37) (0.03) (0.72) (0.00) 15.40 0.07 

รวมรายการท่ีอาจถกูจดัประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั (0.18) (0.00) (2.74) (0.01) (50.05) (0.23) 
       
รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในกำไรหรือขาดทุนใน
ภายหลัง 

     
 

ผลกำไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนักงานที่
กำหนดไว ้

17.68 0.12 (48.97) (0.26) (30.90) 
(0.14) 

ภาษีเงินได้ของรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกำไรหรอืขาดทุน
ในภายหลัง 

(3.54) (0.02) 9.79 0.05 6.18 
0.03 

รวมรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกำไรหรอืขาดทุนในภายหลัง 14.14 0.09 (39.17) (0.21) (24.72) (0.11) 
       
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อ่ืนส าหรบัปี – สุทธิจากภาษี 13.96 0.09 (41.92) (0.22) (74.77) (0.34) 
ก าไรเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี 3,654.13 23.92 3,748.51 19.76 4,155.71 18.75 
       
ก าไรต่อหุ้นขัน้พื้นฐาน (บาท) 1.50  1.40  1.47  
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2.2.16 ค าอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการ 

ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับคำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการของเงินติดล้อ ได้เปิดเผยไว้ในส่วนที่ 1 ข้อ 
3.16 คำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ 

เงินติดล้อเป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจการให้บริการสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันครบวงจร ครอบคลุม
รถจักรยานยนต์ รถยนต์ รถบรรทุก สินเชื่อเช่าซื้อรถบรรทุกมือสอง และบริการนายหน้าประกันภัยทั้งประกันวินาศภัยและ
ประกันชีวิต ผ่านช่องทางออนไลน์ ออฟไลน์ และดิจิทัลแพลตฟอร์ม โดยมีการใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยพัฒนาผลิตภัณฑ์
และบริการเพื่อส่งเสริมการเข้าถึงทางการเงิน (Financial inclusion) และความคุ้มครองด้านประกันแก่ผู้คน โดยเฉพาะ
กลุ่มลูกค้าฐานราก โดยรายได้ของเงินติดล้อสามารถจำแนกได้เป็น 4 ประเภท ประกอบด้วย (1) รายได้ดอกเบี้ยรับจาก
ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ (2) รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ยืม (3) รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ และ (4) รายได้อื่น 
ทั้งนี้ รายได้หลักของเงินติดล้อมาจากรายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ยืม คิดเป็นสัดส่วนประมาณร้อยละ  72.39 ถึงร้อยละ 
76.50 ของรายได้รวมสำหรับปี 2565 - 2567  

รายได้รวมของเงินติดล้อ สำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 เท่ากับ 18,972.13 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 3,697.72 
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 24.21 จากปี 2565 โดยมีสาเหตุหลักมาจาก (1) การเติบโตของรายได้ดอกเบี้ยรับซึ่งเป็นผล
มาจากการขยายตัวของพอร์ตสินเชื่อรวม และอุปสงค์สินเชื่อที่เพิ่มขึ้นจากการที่เศรษฐกิจทยอยฟื้นตัว โดยได้รับแรง
สนับสนุนหลักมาจากภาคการท่องเที่ยวและภาคการบริโภค และ (2) การเติบโตของรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการซึ่งเปน็
ผลมาจากการเติบโตของธุรกิจนายหน้าประกันภัย ทั้งในส่วนของประกันวินาศภัยและประกันชีวิต 

รายได้รวมของเงินติดล้อ สำหรับปีสิ ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 เท่ากับ 22,160.88 ล้านบาท เพิ ่มขึ้น 
3,188.75 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 16.81 จากปี 2566 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการเติบโตของรายได้ดอกเบี้ยรับเป็น
ผลมาจากการขยายตัวของพอร์ตสินเชื่อรวมและผลประกอบการที่เติบโตอย่างต่อเนื่องของธุรกิจนายหน้าประกันภัย 

กำไรสุทธิของเงินติดล้อ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 เท่ากับ 3,790.43 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 150.26 
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 4.13 จากปี 2565 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการขยายตัวของพอร์ตสินเชื่อและการเตบิโตของ
ธุรกิจนายหน้าประกันชีวิตและประกันวินาศภัย  

กำไรสุทธิของเงินติดล้อ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 เท่ากับ 4,230.48 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 440.06 
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 11.61 จากปี 2566 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการขยายตัวของพอร์ตสินเชื่อและการเติบโตของ
ธุรกิจนายหน้าประกันทั้งในส่วนของประกันชีวิตและประกันวินาศภัย 

สินทรัพย์รวมของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 2566 และ 2567 มีจำนวนเท่ากับ 84,727.05 ล้าน
บาท 100,147.94 ล้านบาท และ 106,534.53 ล้านบาท ตามลำดับ โดยสินทรัพย์รวมของเงินติดล้อ ณ สิ้นปี 2566 เทียบ
กับ ณ สิ้นปี 2565 เพิ่มขึ้น 15,420.89 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 18.20 จาก ณ สิ้นปี 2565 โดยมีสาเหตุหลักมาจาก
การเพิ่มขึ้นของเงินให้กู้ยืมและลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ (ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น) จำนวน 
16,191.13 ล้านบาท เป็นผลมาจากการเติบโตของธุรกิจสินเชื่อ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อมีสินทรัพย์รวมเท่ากับ 106,534.53 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 6,386.60 ล้าน
บาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 6.38 จาก ณ สิ้นปี 2566 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของเงินให้กู้ยืมและลูกหนี้ตาม
สัญญาเช่าซื้อจำนวน (ก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น) จำนวน 6,477.17 ล้านบาท เป็นผลมาจาก
การเติบโตของธุรกิจสินเชื่อ 

หนี้สินรวมของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 2566 และ 2567 มีจำนวนเท่ากับ 59,305.09 ล้านบาท 
71,724.42 ล้านบาท และ 76,007.47 ล้านบาท ตามลำดับ โดยหนี้สินรวมของเงินติดล้อ ณ สิ้นปี 2566 เทียบกับ ณ สิ้นปี 
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2565 เพิ่มขึ้น 12,419.33 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 20.94 จาก ณ ส้ินปี 2565 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของ 
(1) เงินกู้ยืมระยะส้ัน และ (2) หุ้นกู้ระยะยาว 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อมีหนี้สินรวมเท่ากับ 76,007.47 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 4,283.05 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 5.97 จาก ณ สิ้นปี 2566 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของ (1) หุ้นกู้ระยะยาวและ (2) เงินกู้ยืม
ระยะยาว 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 2566 และ 2567 มีจำนวนเท่ากับ 25,421.96 ล้าน
บาท 28,423.52 ล้านบาท และ 30,527.06 ล้านบาท ตามลำดับ โดยส่วนของผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ ณ สิ้นปี 2566 เทียบ
กับ ณ ส้ินปี 2565 เพิ่มขึ้น 3,001.56 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 11.81 จาก ณ ส้ินปี 2565 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการ
เพิ่มขึ้นของกำไรจากผลการดำเนินงานของเงินติดล้อหักด้วยเงินปันผลในระหว่างปี 2566 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อมีส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 30,527.06 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 2,103.55 ล้าน
บาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 7.40 จาก ณ ส้ินปี 2566 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของกำไรจากผลการดำเนินงานของ
เงินติดล้อหักด้วยเงินปันผลในระหว่างปี 2567 
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3. ภาพรวมของบริษทัฯ และเงินติดล้อภายหลงัการปรบัโครงสร้างการถือหุ้น 
 

3.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธรุกิจ 

บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) (TIDLOR Holdings Public Company Limited) (“บริษทัฯ” หรือ “ติด
ล้อ โฮลด้ิงส”์) จดทะเบียนจัดตั้งในรูปแบบบริษัทมหาชนจำกัด เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567 เพื่อเป็นบริษัทใหญ่ของกลุ่ม
บริษัท และดำเนินธุรกิจในลักษณะบริษัทลงทุน (Holding Company) ซึ่งเข้าถือหุ้นในบริษัทอื่นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการ
มีอำนาจควบคุมกิจการในบริษัทอื่นตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ ทั้งนี้ ภายหลังจากการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นแล้วเสร็จ บริษัทฯ จะมีการลงทุนในบริษัทย่อย โดยจะมีบริษัท เงินติดล้อ จำกัด (มหาชน) (“เงินติด
ล้อ”) ซึ่งประกอบธุรกิจการบริการสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันเป็นประกันและสินเชื่อเช่าซื้อ (Sales and lease back) 
และบริการนายหน้าประกันภัย ภายใต้ชื่อ “เงินติดล้อ” และบริษัทใหม่ที่จัดตั้งขึ้นเพื่อประกอบธุรกิจ InsurTech ภายใต้ชื่อ 
บริษัท ติดล้อ เทค จำกัด เป็นบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักของกลุ่ม ทั้งนี้ บริษัทฯ จะมีรายได้หลักจากเงินปันผลที่ได้รับ
จากการถือหุ้นในเงินติดล้อและบริษัทย่อยอื่นๆ 

เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2567 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 ของเงินติดล้อได้มีมติอนุมัติแผนการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นของเงินติดล้อด้วยคะแนนเสียงเห็นด้วยร้อยละ 100 ซึ่งไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ซึ่งภายใต้แผนดังกล่าว บริษัทฯ จะทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์
ทั้งหมดของเงินติดล้อโดยแลกเปล่ียนกับหุ้นสามัญของบริษัทฯ ในอัตราการแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 1 หุ้นสามัญของเงินติด
ล้อต่อ 1 หุ้นสามัญของบริษัทฯ โดยสิทธิที่จะได้รับจากการถือหุ้นสามัญของบริษัทฯ จะไม่ด้อยกว่าสิทธิจากการถือหุ้น
สามัญของเงินติดล้อ โดยบริษัทฯ สงวนสิทธิที่จะยกเลิกคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ หากจำนวนหุ้นที่มีผู้แสดงเจตนาขายมี
จำนวนน้อยกว่าร้อยละ 95.00 ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของเงินติดล้อ ทั้งนี้ ภายหลังจากการทำคำเสนอซื้อ
หลักทรัพย์เสร็จสิ้น บริษัทฯ จะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของเงินติดล้อและหุ้นสามัญของบริษัทฯ จะเข้าจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์ฯ ภายใต้ชื่อย่อ “TIDLOR” และหุ้นสามัญของเงินติดล้อจะถูกเพิกถอนจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ ในวันเดียวกัน และภายหลังจากที่หุ้นสามัญของบริษัทฯ ได้เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทน
หลักทรัพย์ของเงินติดล้อแล้ว เงินติดล้อจะดำเนินการโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ  
InsurTech ได้แก่ AREEGATOR และ heygoody รวมทั้งทรัพย์สินอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งประกอบด้วย ซอฟต์แวร์ และ
เครื่องหมายการค้า โดยมีมูลค่ารวมประมาณ 451 ล้านบาท ให้แก่บริษัทใหม่ที่ถูกจัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจนายหน้า
ประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ในอนาคต (“บริษทัใหม่”) ภายใต้ชื่อ บริษัท ติดล้อ เทค จำกัด โดยภายในวันทำ
การถัดจากวันที่การโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยดังกล่าวแล้วเสร็จ บริษัทฯ จะเข้าซื้อหุ้นใน
บริษัทใหม่ดังกล่าวในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทใหม่มีสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ  ซึ่งการ
ดำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของบริษัทฯ อย่างไรก็ดี ธุรกิจของ
บริษัทใหม่จะมีขนาดที่ไม่มีนัยสำคัญเมื่อเปรียบเทียบกับขนาดของกลุ่มบริษัท หรือเงินติดล้อ 

ทั้งนี้ ตลาดหลักทรัพย์ฯ จะรับหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนหุ้น
สามัญของเงินติดล้อซึ่งจะถูกเพิกถอนออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ในวันเดียวกันต่อเมื่อ
บริษัทฯ มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์การรับหุ้นสามัญเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน 

  



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.1 หน้า 2 

วิสยัทศัน์ และพนัธกิจ  

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

วิสยัทศัน์และพนัธกิจ 

มุ่งสร้างการเติบโตและผลตอบแทนที่ยั่งยืน ผ่านกลุ่มธุรกิจทางการเงินและธุรกิจอื่นที่หลากหลายใน
ระดับสากล 

เป้าหมายและกลยุทธใ์นการด าเนินธรุกิจ 

1. รักษาความเป็นผู้น าในตลาดสินเช่ือท่ีมีทะเบียนรถเป็นประกันผ่านการขยายเครือข่ายและ
นวตักรรมในด้านความเส่ียงและเทคโนโลยี   

o ขยายช่องทางจัดจำหน่ายทางดิจิทัล และเครือข่ายการขายและบริการอย่างต่อเนื่อง  

o สร้างความได้เปรียบทางข้อมูลและเพิ่มศักยภาพด้านการบริหารความเส่ียง 

2. เพ่ิมประสิทธิผลในการด าเนินงานอย่างต่อเน่ืองผ่านกระบวนการเปล่ียนผ่านสู่ระบบดิจิทลั  

o สร้างประสบการณ์และนวัตกรรมใหม่ ๆ ทั้งด้านผลิตภัณฑ์และการให้บริการแก่ลูกค้าอย่างต่อเนื่อง  

o ทำให้กระบวนการดำเนินงานเป็นไปโดยอัตโนมัติ และลดกระบวนการทำงานโดยใช้คนเป็นหลัก 
(Manual)  

o พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านข้อมูล  

o วิเคราะห์ข้อมูลผ่านระบบที่สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง (Machine Learning) 

3. สร้างความแขง็แกร่งให้แพลตฟอรม์นายหน้าประกนัภยั 

o นำเสนอผลิตภัณฑ์ที่หลากหลาย เพิ่มจำนวนคู่ค้าประกันภัย พัฒนาศักยภาพในการให้บริการ และการ
ทำการตลาด  

o ให้บริการธุรกรรมแบบครบวงจรผ่านช่องทางออนไลน์ และแอปพลิเคชันมือถือ  

o ขยายจำนวนผู้ใช้งานแพลตฟอร์มอารีเกเตอร์ (Areegator) ระบบเสนอขายประกันออนไลน์สำหรับ
นายหน้าประกันภัยรายย่อยและแพลตฟอร์ม heygoody ระบบขายประกันออนไลน์ 

4. โอกาสในการเข้าซื้อกิจการในเชิงกลยุทธ์และแสวงหาโอกาสเพ่ิมการเติบโตแบบก้าวกระโดด และ
ความหลากหลายให้ธรุกิจและการด าเนินงานท่ีเก่ียวข้องในปัจจบุนั 

o มองหาโอกาสในการควบรวมธุรกิจ การเข้าซื้อกิจการ การสร้างพันธมิตรทางกลยุทธ์และการหาคู่ค้า 

o มีแนวโน้มขยายกิจการในธุรกิจสินเชื่อผู้บริโภคที่คล้ายคลึงกัน โดยเข้าสู่ตลาดอื่นในอาเซียนในฐานะผู้
ลงทุนเชิงกลยุทธ์ 

5. โอกาสในการลงทุนในรปูแบบอ่ืนๆ ทัง้ตลาดในประเทศและต่างประเทศเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กบัผู้
ถือหุ้นของบริษทัฯ และผลตอบแทนท่ียัง่ยืน 

  



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.1 หน้า 3 

เงินติดล้อ 

วิสยัทศัน์และพนัธกิจ 

ที่เงินติดล้อ เราทำทุกอย่างเพื่อส่งเสริมและยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้คน ด้วยความเชื่อมั่นว่า การ
เข้าถึงบริการทางการเงินที่เป็นธรรมและโปร่งใส คือสิทธิที่ทุกคนพึงได้รับ เราส่งมอบโอกาสทางการเงิน โดยการ
นำเสนอผลิตภัณฑ์และบริการที่เหมาะสมต่อลูกค้า เรียบง่าย สะดวก และรวดเร็ว ผ่านความจริงใจของพนักงาน 

เป้าหมายและกลยุทธใ์นการด าเนินธรุกิจ 

1. รักษาความเป็นผู้น าในตลาดสินเช่ือท่ีมีทะเบียนรถเป็นประกันผ่านการขยายเครือข่ายและ

นวตักรรมในด้านความเส่ียงและเทคโนโลยี   

o ขยายช่องทางจัดจำหน่ายทางดิจิทัล และเครือข่ายการขายและบริการอย่างต่อเนื่อง  

o สร้างความได้เปรียบทางข้อมูลและเพิ่มศักยภาพด้านการบริหารความเส่ียง 

2. เพ่ิมประสิทธิผลในการด าเนินงานอย่างต่อเน่ืองผ่านกระบวนการเปล่ียนผ่านสู่ระบบดิจิทลั  

o สร้างประสบการณ์และนวัตกรรมใหม่ ๆ ทั้งด้านผลิตภัณฑ์และการให้บริการแก่ลูกค้าอย่างต่อเนื่อง  

o ทำให้กระบวนการดำเนินงานเป็นไปโดยอัตโนมัติ และลดกระบวนการทำงานโดยใช้คนเป็นหลัก 
(Manual)  

o พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านข้อมูล  

o วิเคราะห์ข้อมูลผ่านระบบที่สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง (Machine Learning) 

3. สร้างความแขง็แกร่งให้แพลตฟอรม์นายหน้าประกนัภยั  

o นำเสนอผลิตภัณฑ์ที่หลากหลาย เพิ่มจำนวนคู่ค้าประกันภัย พัฒนาศักยภาพในการให้บริการ และการ
ทำการตลาด  

o ให้บริการธุรกรรมแบบครบวงจรผ่านช่องทางออนไลน์ และแอปพลิเคชันมือถือ  

o ขยายจำนวนผู้ใช้งานแพลตฟอร์มอารีเกเตอร์ (Areegator) ระบบเสนอขายประกันออนไลน์สำหรับ
นายหน้าประกันภัยรายย่อยและแพลตฟอร์ม heygoody ระบบขายประกันออนไลน์ 

4. โอกาสในการเข้าซื้อกิจการในเชิงกลยุทธ์และแสวงหาโอกาสเพ่ิมการเติบโตแบบก้าวกระโดดและ

ความหลากหลายให้ธรุกิจ 

o มองหาโอกาสในการควบรวมธุรกิจ การเข้าซื้อกิจการ การสร้างพันธมิตรทางกลยุทธ์และการหาคู่ค้า 

o มีแนวโน้มขยายกิจการในธุรกิจสินเชื่อผู้บริโภคที่คล้ายคลึงกัน โดยเข้าสู่ตลาดอื่นในอาเซียนในฐานะผู้
ลงทุนเชิงกลยุทธ์ 

  



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.1 หน้า 4 

3.1.1 การเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญั 

ปี  เหตุการณ์ 

2549  • เงินติดล้อก่อตั้งภายใต้ชื่อ “บริษัท ซีเอฟจี เซอร์วิส จำกัด” 

2550  • เงินติดล้อรับโอนกิจการบางส่วน (ซึ่งรวมไปถึงเครือข่ายสาขาและพนักงาน) จากผู้ให้บริการ
ทางการเงินรายหนึ่ง  

• เงินติดล้อได้เข้าเป็นสมาชิกของบริษัทข้อมูลเครดิตแห่งชาติ 
• ภายใต้การนำของ AIG เงินติดล้อได้มีการปรับโครงสร้างบริษัท โดยมุ่งเน้นความโปร่งใสและ

ความเป็นธรรม 

2552  • ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) เข้าซื้อหุ้น ร้อยละ 100 ของเงินติดล้อซึ่งส่งผลให้เงินติด
ล้อมีสถานะเป็นบริษัทย่อยของธนาคารกรุงศรีอยุธยา และทำให้เงินติดล้อเติบโตอย่างรวดเร็ว
จากการใช้ประโยชน์จากระบบปฏิบัติงานของธนาคารกรุงศรีอยุธยา และการพัฒนาระบบ
ปฏิบัติงานของเงินติดล้อเอง 

2554  • เงินติดล้อได้รับหนังสืออนุญาตให้ประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับจากธนาคาร
แห่งประเทศไทย ทำให้เงินติดล้อสามารถเริ่มนำเสนอผลิตภัณฑ์ของเงินติดล้อแก่กลุ่มลูกค้า 
Underbanked ภายใต้โครงการนำร่อง “สินเชื่อตลาดสด” ของเงินติดล้อ (อย่างไรก็ตาม เงินติด
ล้อไม่ได้ให้สินเชื่อประเภทดังกล่าวแล้ว) 

• เงินติดล้อยังเริ่มการให้บริการเช่าซื้อรถบรรทุกมือสอง และสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน
เพื่อให้สินเชื่อแก่ผู้ประกอบการและเกษตรกรที่ต้องการขยายธุรกิจ 

2556  • เงินติดล้อได้รับใบอนุญาตนายหน้าประกันวินาศภัยจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับและ
ส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย  

2557  • เงินติดล้อเริ่มประกอบธุรกิจนายหน้าประกันภัยสำหรับผลิตภัณฑ์ประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคล 
ประกันภัยรถภาคบังคับ และให้บริการต่อทะเบียนรถรายปี  

2558  • เงินติดล้อได้มีการเปล่ียนชื่อเป็น “บริษัท เงินติดล้อ จำกัด”  
• เงินติดล้อได้รับหนังสืออนุญาตให้ประกอบธุรกิจสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้

การกำกับ (หรือนาโนไฟแนนซ์) เพื่อขยายฐานลูกค้าให้ครอบคลุมกลุ่มลูกค้า Underbanked ที่ไม่
มีทรัพย์สินที่มีทะเบียนเป็นประกัน 

• เงินติดล้อเป็นผู้ประกอบการรายแรก ๆ ในบรรดาผู้ให้บริการรายอื่นในธุรกิจเดียวกัน ที่นำเสนอ
ผลิตภัณฑ์สินเชื่อที่มีทะเบียนรถจักรยานยนต์เป็นประกันพร้อมให้ประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคล
โดยไม่มีค่าใช้จ่าย  

2562  • ธนาคารกรุงศรีอยุธยาได้ขายหุ้นร้อยละ 50 ที่ธนาคารกรุงศรีอยุธยาถือในเงินติดล้อให้กับ Siam 
Asia Credit Access Pte. Ltd.  

• เงินติดล้อเปิดสาขาที่ 1,000 และเปิดตัวผลิตภัณฑ์บัตรกดเงินสดหมุนเวียนของเงินติดล้อแก่
ลูกค้าของเงินติดล้อซึ่งทำให้ลูกค้าสามารถเข้าถึงบริการทางการเงินได้อย่างสะดวกรวดเร็วโดย
ถอนเงินจากตู้เอทีเอ็มของธนาคารพาณิชย์คู่ค้าทั่วประเทศ (กล่าวคือ ธนาคารกสิกรไทย ธนาคาร
ออมสิน ธนาคารกรุงไทย และธนาคารกรุงศรีอยุธยา) 

2563  • เงินติดล้อเปิดตัวแพลตฟอร์มอารีเกเตอร์ (Areegator) และแอปพลิเคชันเงินติดล้อ  



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.1 หน้า 5 

ปี  เหตุการณ์ 

• เงินติดล้อแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำกัด และเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ของเงินติดล้อ
จากเดิมมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 37 บาท เป็นมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 3.7 บาท รวมถึงเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของเงินติดล้อจำนวน 780,021,790 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจำนวน 7,800,221,119 
บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จำนวน 8,580,242,909 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน
ไม่เกิน 210,816,700 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 3.7 บาท เพื่อรองรับการออกและเสนอขายหุ้น
สามัญต่อประชาชนเป็นครั้งแรก 

2564  • เงินติดล้อเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยโดยใช้ชื่อย่อ “TIDLOR” ในการ
ซื้อขายหลักทรัพย์ วันที่ 10 พฤษภาคม 2564 เป็นวันเสนอขายหุ้นวันแรกของเงินติดล้อ ซึ่ง
นับเป็น “หุ้น IPO ในกลุ่มธุรกิจเงินทุนและหลกัทรพัย์ท่ีมีมูลค่าเสนอขายสูงสุด(1) และ
สูงสุด 5 อนัดบัแรกในประวติัศาสตร์ตลาดหุ้นไทย(1) รวมถึงได้รบัความสนใจจากนัก
ลงทุนสถาบนัชัน้น าทัว่โลก ถึง 32 ราย ร่วมลงนามเพื่อเป็น Cornerstone Investors และ
กลุ่มนักลงทุนรายย่อย” 

• เงินติดล้อได้รับการปรับอันดับเครดิตเรตติ้ง จาก “A-“ เป็น “A” โดยเงินติดล้อจัดอันดับเครดิต 
เรตติ้ง ทริสเรตติ้ง เป็นการยืนยันความแข็งแกร่งของเงินติดล้อในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคอุบัติใหม่ (โรคโควิด-19) ภายใต้สถานการณ์ไม่แน่นอน 
หมายเหตุ: (1) ณ วนัทีเ่ขา้เสนอขาย (10 พฤษภาคม 2564) 

2565  • มติที่ประชุมคณะกรรมการของเงินติดล้ออนุมัติโครงการร่วมลงทุนระหว่างนายจ้างและลูกจา้ง
ระยะเวลาโครงการตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2571 รวมระยะเวลาโครงการ 6 
ปี สำหรับพนักงานประจำและผู้บริหารของเงินติดล้อที่มีอายุการทำงานกับเงินติดล้อ 2 ปีขึ้นไป
นับถึงวันที่เปิดรับสมัครโครงการและเป็นไปตามความสมัครใจของผู้มีสิทธิเข้าร่วมโครงการ 
โดยรวม กรรมการผู้จัดการใหญ่ในฐานะเป็นผู้บริหารของเงินติดล้อ 

• เงินติดล้อเปิดตัวผลิตภัณฑ์บัตรกดเงินสดหมุนเวียน (บัตรติดล้อ) สำหรับลูกค้าสินเชื่อทะเบียน
รถยนต์ 

• เงินติดล้อเปิดตัวบริการต่ออายุกรมธรรม์โดยตรง (Straight-through) กับลูกค้าประกันภัยของ
เงินติดล้อ ผ่านแอปพลิเคชันเงินติดล้อ ซ่ึงเงินติดล้อเป็นบริษัทแรกในประเทศไทยที่มีบริการนี้ 

• เงินติดล้อเปิดตัวบริการด้านแพลตฟอร์มสำหรับผู้ประกอบธุรกิจเช่าซื้อรถจักรยานยนต์ เพื่อ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการดำเนินงานและการควบคุมให้ดียิ่งขึ้น นับเป็นก้าวแรกของเงินติดล้อสู่
การเป็นบริษัทเทคโนโลยี (Tech Company) 

2566  เงินติดล้อได้เข้าลงทุนในบริษัท สมใจ 2559 จำกัด(2)(3) ร้อยละ 9.9995 เพื่อขยายโอกาสเติบโตทั้งใน
ธุรกิจสินเชื่อทะเบียนรถจักรยานยนต์ และธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัย โดยเป็นการเพิ่มโอกาส
ทางธุรกิจในการขยายฐานลูกค้าจากบริษัท สมใจ 2559 จำกัด และพันธมิตรในเครือข่ายให้เงินติดล้อ 
ทั้งนี้ บริษัท สมใจ 2559 จำกัด เป็นผู้ประกอบธุรกิจให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์ที่มุ่งเน้น
การให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์แก่ผู้เช่าซื้อรายย่อยและให้บริการสนับสนุนระบบการ
บริหารจัดการและการตลาดกับตัวแทนจำหน่ายรถจักรยานยนต์ที่เป็นพันธมิตร 

หมายเหตุ:  
(2) ผูถ้อืหุน้รายอืน่ของบรษิทั สมใจ 2559 จ ากดั ไม่ไดเ้ป็นบุคคลทีเ่กีย่วโยงกนักบัเงนิตดิลอ้ 
(3) ณ วนัที ่8 ตุลาคม 2567 เงนิตดิลอ้ถอืหุน้ในบรษิทั สมใจ 2559 จ ากดั รอ้ยละ 9.59 
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ปี  เหตุการณ์ 

• เงินติดล้อเปิดตัวบริการโอนเงินสินเชื่อเข้าบัญชีผ่านแอปพลิเคชันเงินติดล้อ (E-Withdrawal) 
สำหรับลูกค้าสินเชื่อที่เปิดใช้งานบัตรติดล้อและลงทะเบียนใช้งานแอปพลิเคชันเงินติดล้อ 
สามารถใช้ฟีเจอร์ “โอนเงินสินเชื่อ” เพื่อโอนเงินตามวงเงินในบัญชีสินเชื่อไปยังบัญชีธนาคาร
ของตัวเอง 

• เงินติดล้อได้ขยายธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยเพื่อให้ลูกค้าเข้าถึงผลิตภัณฑ์ประกันภัยได้มาก
ยิ่งขึ้น โดย 
− เปิดจุดให้บริการ (Contact point) ด้านนายหน้าประกันภัยภายในห้างสรรพสินค้าแห่ง

แรก เพื่อสร้างการรับรู ้และสร้างประสบการณ์ด้านแบรนด์ “ประกันติดล้อ” กับผู้ใช้
ประกันภัยกลุ่มพนักงานบริษัทเอกชนหรือผู้ประกอบการ นำเสนอบริการประกันภัยที่
รองรับไลฟ์สไตล์ลูกค้า ครอบคลุมประกันวินาศภัย ชีวิต สุขภาพ และประกันลดหย่อน
ภาษี  

− ธุรกิจอารีเกเตอร์ (Areegator) ดำเนินงานขยายผลิตภัณฑ์อุบัติเหตุส่วนบุคคล ประกันภัย
การเดินทาง และการแนะนำผลิตภัณฑ์สินเชื่อ เพื่อเพิ่มความหลากหลายในผลิตภัณฑ์ 
และสร้างรายได้เพิ่มให้กับนายหน้ารายย่อย 

− เปิดตัว heygoody (เฮ้กู๊ดด้ี) แพลตฟอร์มนายหน้าประกันภัยดิจิทัล (Digital Broker) โดย
ต ่อยอดจากเทคโนโลย ีประก ันภ ัย ( InsurTech) ท ี ่ม ีอย ู ่แล ้วและพ ัฒนาเป็น
แพลตฟอร์มขายประกันภัยออนไลน์ที่ลูกค้าสามารถซื้อประกันภัยได้ด้วยตัวเอง โดยเน้น
ตอบโจทย์ลูกค้าออนไลน์ที่ต้องการความเป็นส่วนตัวและต้องการผลิตภัณฑ์หลากหลาย
ยิ่งขึ้น 

• มติที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ ประจำปี 2566 อนุมัติจ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นสามัญ
ของเงินติดล้อจำนวนไม่เกิน 312,167,007 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 3.70 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้น
ของเงินติดล้อ ในอัตรา 8 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล รวมมูลค่าทั้งสิ้นไม่เกิน 1,155 ล้านบาท หรือ
คิดเป็นอัตราการจ่ายเงินปันผล 0.4625 บาทต่อหุ้น ทั้งนี้ ในกรณีที่มีผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้น
เดิมหลังการจัดสรรหุ้นปันผลแล้วให้จ่ายเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุ้นปันผลในอัตราหุ้นละ  
0.4625 บาท  

2567  • บริษัทฯ ถูกจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567 ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มต้น 37,000 บาท มูล
ค่าที่ตราไว้หุ้นละ 3.70 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจำนวน 10,000 หุ้น เพื่อรองรับแผนการ
ปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของเงินติดล้อ 

• ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทของเงินติดล้อ ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2567 ได้มีมติ
อนุมัติแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ และการดำเนินการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
และอนุมัติให้นำเสนอต่อที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ 

• เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2567 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 ของเงินติดล้อได้มีมติ
อนุมัติแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของเงินติดล้อ 

• ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2567 ไดม้ีมติอนุมัติ
การดำเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของเงินติดล้อ รวมถึงการ
เพิ ่มทุนจดทะเบียนในจำนวนที ่เท่ากับทุนจดทะเบียนชำระแล้วของเงินติดล้อ ซึ ่งเท่ากับ 
10,779,958,473 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน และเสนอขายต่อผู้ถือหุ้นเดิมของเงินติด
ล้อ เพื่อแลกเปล่ียนกับหุ้นสามัญของเงินติดล้อ  



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.1 หน้า 7 

3.1.2 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุม่บริษทั 

ภายใต้การดำเนินการดังกล่าวเงินติดล้อได้ดำเนินการให้มีการจัดตั้งบริษัทมหาชนจำกัด คือ บริษัทฯ เพื่อ
ประกอบธุรกิจเป็นบริษัทลงทุน (Holding Company) โดยภายหลังจากที่แผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
ได้รับการอนุมัติในเบื้องต้นจากตลาดหลักทรัพย์ฯ และ การดำเนินการต่าง ๆ ตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและ
การจัดการได้รับอนุญาตจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมถึงการที่บริษัทฯได้รับอนุญาตจากสำนักงาน ก. ล.ต. ให้เสนอ
ขายหุ้นที่ออกใหม่แล้ว บริษัทฯ จะทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ทั้งหมดของเงินติดล้อจากผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อโดยการออก
และเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนกับหุ้นสามัญของเงินติดล้อในอัตราการแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 1 
หุ้นสามัญของเงินติดล้อต่อ 1 หุ้นสามัญของบริษัทฯ โดยสิทธิที่จะได้รับจากการถือหุ้นสามัญของบริษัทฯ จะไม่ด้อยกว่า
สิทธิจากการถือหุ้นสามัญของเงินติดล้อ ทั้งนี้ บริษัทฯ สงวนสิทธิที่จะยกเลิกคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ หากจำนวนหุ้นที่มีผู้
แสดงเจตนาขายมีจำนวนน้อยกว่าร้อยละ 95 ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของเงินติดล้อโดยภายหลังการทำคำเสนอ
ซื้อหลักทรัพย์เสร็จสิ้น บริษัทฯ จะดำเนินการยื่นขอนำหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนหลักทรัพย์ของเงินติดล้อซึ่งจะถูกเพิกถอนออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์ฯ ในวันเดียวกัน ทั้งนี้ เงินติดล้อจะดำเนินการให้บริษัทฯ ใช้ชื่อย่อหลักทรัพย์เดียวกันกับเงินติดล้อ (กล่าวคือ 
TIDLOR) ในการนำหลักทรัพย์เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 

นอกจากนี้ ภายหลังจากที่หุ้นสามัญของบริษัทฯ ได้เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนหลักทรัพย์ของเงิน
ติดล้อแล้ว เงินติดล้อจะดำเนินการโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ได้แก่ 
Areegator และ heygoody รวมทั้งทรัพย์สินอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องซึ่งประกอบด้วย ซอฟต์แวร์ และเครื่องหมายการค้า โดยมี
มูลค่ารวมประมาณ 451 ล้านบาท ให้แก่บริษัทใหม่ที่ถูกจัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ 
InsurTech ในอนาคต โดยภายในวันทำการถัดจากวันที่การโอนธุรกิจที่เกี ่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัย
ดังกล่าวแล้วเสร็จ บริษัทฯ จะเข้าซื้อหุ้นในบริษัทใหม่ดังกล่าวในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทใหม่มีสถานะ
เป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ 

ทั้งนี้ โครงสร้างการถือหุ้นของเงินติดล้อก่อนและหลังการดำเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและ
การจัดการ มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. โครงสร้างการถือหุ้นของเงินติดล้อก่อนการด าเนินการตามแผนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้น  

 

 

 

 

 

 

ผู้ถือหุ้นเดิมของ  
เงินติดล้อ 
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2. โครงสร้างการถือหุ้นของเงินติดล้อหลงัการด าเนินการตามแผนการปรบัโครงสร้างการถือหุ้น 

 
หมายเหตุ: เงนิตดิลอ้จะด าเนินการโอนธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจินายหน้าประกนัวนิาศภยัในรปูแบบ InsurTech ใหแ้ก่

บรษิทัใหม่ภายหลงัจากทีหุ่น้สามญัของบรษิทัฯ ไดเ้ขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ แลว้ 

3.1.3 การก ากบัดแูลกิจการและการบริหารงานภายหลงัการด าเนินการตามแผนการปรบัโครงสร้าง
การถือหุ้นและการจดัการ 

ภายหลังการดำเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ
และการบริหารงานของบริษัทฯ จะยังคงมีลักษณะเช่นเดียวกับการบริหารงานของเงินติดล้อเดิม ซึ่งกรรมการทั้งหมดของ
บริษัทฯ จะเป็นกรรมการชุดเดียวกันกับเงินติดล้อ โดยจะบริหารงานทั้งในบริษัทฯ และเงินติดล้อในลักษณะควบคู่กัน และ
จำนวนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ จะเท่ากันกับจำนวนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย
ของเงินติดล้ออันได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
คณะกรรมการการลงทุน และคณะกรรมการกำกับความเสี ่ยง ทั ้งนี ้ ในการกำกับดูแลกิจการและการบริหารงาน 
คณะกรรมการและกรรมการชุดย่อยดังกล่าวของบริษัทฯ ซึ่งเป็นบริษัทใหญ่ จะกำกับดูแลธุรกิจการบริการสินเชื่อที่มี
ทะเบียนรถเป็นประกันและสินเชื่อเช่าซื้อ (Sales and lease back) และบริการนายหน้าประกันภัยซึ่งดำเนินการโดยเงิน
ติดล้อผ่านคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยของเงินติดล้อรวมถึงกรรมการผู้จัดการใหญ่ ที่บริหารธุรกจิของ
เงินติดล้อภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้น กรรมการผู้จัดการใหญ่ (MD) และผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบสูงสุด
ในสายงานบัญชีและการเงิน (CFO) ของบริษัทฯ จะเป็นบุคลากรชุดเดียวกันกับกรรมการผู้จัดการใหญ ่(MD) และผู้ที่ได้รับ
มอบหมายให้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน (CFO) ของเงินติดล้อตามลำดับ  

ทั้งนี้ บริษัทฯ และเงินติดล้อจะยังมุ่งเน้นการบริหารธุรกิจที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใสตามแนวปฏิบัติของการ
กำกับดูแลกิจการที ่ดีซึ ่งจะคำนึงถึงกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ ของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์ฯ สำนักงาน คปภ. และหน่วยงานกำกับดูแลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  

โครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ ในเบื้องต้นจะมีรายละเอียดดังต่อไปนี ้

ผู้ถือหุ้นเดิมของ  
TIDLOR 

บริษทัใหม ่

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์

ธรุกิจนายหน้าประกนัวินาศภยั
ในรปูแบบ InsurTech 

ธรุกิจสินเชือ่และธรุกิจนายหน้า
ประกนัในรปูแบบ Non-InsurTech 

บริษทัท่ีประกอบธรุกิจหลกั 
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3.1.4 ความสมัพนัธก์บักลุ่มธรุกิจของผู้ถือหุ้นใหญ ่

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ธนาคารกรุงศรีอยุธยาเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของเงินติดล้อ โดยถือหุ้นในสัดส่วนร้อย
ละ 30 ของหุ้นทั้งหมด ทั้งนี้ ภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ เงินติดล้อคาดว่าธนาคารกรุงศรีอยุธยา
จะยังคงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของกลุ่มบริษัท ทั้งนี้ รายละเอียดของนิติบุคคลในกลุ่มธนาคารกรุงศรีอยุธยา (นอกจาก
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา) ที่ประกอบธุรกิจให้สินเชื่อมีตามตารางด้านล่างนี้  

ช่ือบริษทั ประเภทธรุกิจ 

การถือหุ้นโดย 
ธนาคารกรงุศรีอยุธยา 
และบริษทัในเครือ  

(ร้อยละ) 

บริษัท อยธุยา ดีเวลลอปเม้นท ์ลีสซิ่ง 
จำกัด 

ให้บริการสนับสนุนสินเชื่อลีสซิ่ง และเช่าซื้อ
สำหรับธุรกจิ SME และธุรกจิขนาดใหญ่ 
เพื่อจัดหาเครื่องจักร อุปกรณ์และ
ยานพาหนะ เพื่อการพาณิชย ์
ทุกประเภทสำหรบัไวใ้ชใ้นกิจการ 

99.99 

บริษัท อยธุยา แคปปิตอล  
ออโต้ ลีส จำกัด (มหาชน) 

ให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์ และ
สินเชื่อเพิ่มเติมสำหรับลูกค้าปจัจุบัน (Top 
Up Loans) และสินเชื่อสินค้าคงคลัง เพื่อผู้
จำหน่ายรถยนต ์

100 

หมายถึง คณะผู้บริหารระดับสูง 

ผู้บริหารระดบัสูง 
ฝ่ายบริหารความเส่ียง 

บริษทัฯ 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

ผู้บริหารระดบัสูง 
ฝ่ายบญัชีและการเงิน 

คณะกรรมการบริษทั 

เลขานุการบริษทั 

กรรมการผู้จดัการใหญ่ 

คณะกรรมการก าหนด 
ค่าตอบแทนและสรรหา 

คณะกรรมการบริหาร 
ความเส่ียง 

คณะกรรมการการลงทุน 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ผู้บริหารระดบัสูงสายงาน 
กลยุทธ์และบริหารการลงทุน 

สมุห์บญัชี 
ผู้บริหารระดบัสูงฝ่าย

กฏหมายและก ากบัธรุกรรม 
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ช่ือบริษทั ประเภทธรุกิจ 

การถือหุ้นโดย 
ธนาคารกรงุศรีอยุธยา 
และบริษทัในเครือ  

(ร้อยละ) 

บริษัท เจเนอรัล คาร์ด  
เซอร์วิสเซส จำกัด 

ให้บริการบตัรเครดิตและสินเชื่อส่วนบุคคล 100 

บริษัท อยธุยา แคปปิตอล  
เซอร์วิสเซส จำกัด 

ให้บริการสินเชื่อเพื่อการผ่อนชำระสินค้า 
สินเชื่อส่วนบุคคล สินเชื่อบัตรเครดิต และ
สินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพ
ภายใต้การกำกับ (นาโนไฟแนนซ์) 

100 

บริษัท บตัรกรุงศรีอยธุยา จำกัด ให้บริการบตัรเครดิตและสินเชื่อส่วนบุคคล 100 

บริษัท โลตัส มันนี่ เซอร์วิสเซส จำกัด ให้บริการบตัรเครดิตและสินเชื่อส่วนบุคคล 50 

บริษัท กรุงศรี บริการเช่าสินเชื่อ จำกัด(1) ให้บริการลีสซิ่ง เช่าซื้อ สินเชื่อเพื่อการผ่อน
ชำระสินค้า 

100 

Hattha Bank Plc. (2) สถาบันไมโครไฟแนนซ์ที่สามารถระดมเงิน
ฝากได ้

100 

SB Finance Inc.(3) สินเชื่อส่วนบุคคล 50 

PT. Home Credit Indonesia.(4) สินเชื่อส่วนบุคคล 75 

SHBank Finance Company Limited.(5) สินเชื่อส่วนบุคคล 50 

HC Consumer Finance Philippines, Inc.(3) บริการสินเชื่อบุคคล และสินเชื่อบัตรเครดิต 75 

สถาบันการเงินจุลภาคที่ไม่รับเงนิฝาก กรุง
ศรี จำกัด(1) 

ธุรกิจไมโครไฟแนนซ์ประเภทสถาบัน
การเงินจุลภาคที่ไม่รับเงินฝากในสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว 

100 

หมายเหตุ : 

(1) ประกอบธุรกจิในประเทศลาว 
(2) ประกอบธุรกจิในประเทศกมัพชูา 
(3) ประกอบธุรกจิในสาธารณรฐัฟิลปิปินส์ 
(4) ประกอบธุรกจิในประเทศอนิโดนีเซยี 
(5) ประกอบธุรกจิในประเทศเวยีดนาม 

โดยในภาพรวมของลักษณะการประกอบธุรกิจ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา และบริษัทย่อยของธนาคารกรุงศรีอยุธยา
และบริษัทอื่นที่ธนาคารกรุงศรีอยุธยามีอำนาจควบคุม (“บริษทัในเครือกรงุศรี”) มีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายที่มีความแตกต่าง
กันอย่างมีนัยสำคัญกับกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของเงินติดล้อ ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาจากกลุ่มธุรกิจทั้งหมดของธนาคารกรุงศรี
อยุธยา มีกลุ่มธุรกิจที่อาจมีผลิตภัณฑ์และบริการบางส่วนทับซ้อนกันกับ เงินติดล้อ คือ กลุ่มธุรกิจกรุงศรี ออโต้ ซึ่ง
ดำเนินการโดยธนาคารกรุงศรีอยุธยา และ บริษัท อยุธยา แคปปิตอล ออโต้ ลีส จำกัด (มหาชน) (“AYCAL”) ซึ่งเป็นบริษัท
ย่อยของธนาคารกรุงศรีอยุธยาในการประกอบธุรกิจการให้บริการสินเชื่อยานยนต์ และบริการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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• ณ ปัจจุบันการให้บริการสินเชื่อประเภทเช่าซื้อของเงินติดล้อไม่ทับซ้อนกันระหว่างกลุ่มธุรกิจกรุงศรี ออโต้ 
และเงินติดล้อ เน่ืองจากเงินติดล้อให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถบรรทุกมือสอง ในขณะที่กลุ่มธุรกิจกรุงศรีออโต้
ไม่มีการให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถบรรทุกมือสอง  

• การให้บริการสินเชื่อที่ทับซ้อนกันระหว่างกลุ่มธุรกิจกรุงศรี ออโต้ และเงินติดล้อ ได้แก่ สินเชื่อมีทะเบียน
รถยนต์หรือรถจักรยานยนต์เป็นประกัน ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์หลักของเงินติดล้อ โดยหากลูกค้าของเงินติดล้อมี
ลักษณะที่มีความเส่ียงสูงหรือมีความต้องการวงเงินสูง เงินติดล้ออาจมีการพิจารณาทำเป็นสัญญาให้สินเชื่อ
ในลักษณะขายและเช่ากลับ (Sale and Lease Back) เพื่อการบริหารความเสี่ยงของเงินติดล้อ ซึ่งถือเป็น
ส่วนน้อยของสินเชื่อทั้งหมดของเงินติดล้อ อย่างไรก็ตาม กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของกรุงศรี ออโต้ และเงินติด
ล้อมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญ โดยกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของกรุงศรี ออโต้จะเป็นกลุ่มลูกค้าที่
สามารถเข้าถึงผลิตภัณฑ์ทางการเงินทั่วไปของธนาคารพาณิชย์และมีข้อมูลเครดิต และมีรายได้สม่ำเสมอ 
ในขณะที่กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของเงินติดล้อจะเป็นกลุ่มลูกค้าที่ไม่สามารถเข้าถึงผลิตภัณฑ์ทางการเงินทั่วไป
ของธนาคารพาณิชย์ และมีรายได้น้อยหรือไม่สม่ำเสมอ 

• ธนาคารกรุงศรีอยุธยาและบริษัทในเครือกรุงศรี ประกอบธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัย อย่างไรก็ตาม 
ลักษณะการประกอบธุรกิจมีความแตกต่างกัน โดยธนาคารกรุงศรีอยุธยาและบริษัทในเครือกรุงศรีมุ่งเน้น
นำเสนอผลิตภัณฑ์ประกันวินาศภัยให้กับลูกค้าของแต่ละธุรกิจของธนาคาร ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการนำเสนอ
ให้กับลูกค้าผลิตภัณฑ์หรือบริการหลักของธนาคารกรุงศรีอยุธยาและบริษัทในเครือกรุงศรี โดยผลิตภัณฑ์
ประกันวินาศภัยส่วนใหญ่จำกัดอยู่เพียงผลิตภัณฑ์ของบริษัทประกันภัยเพียงไม่กี่ราย ในขณะที่ เงินติดล้อ
นำเสนอผลิตภัณฑ์ประกันวินาศภัยจากบริษัทประกันภัยที่หลากหลายให้กับลูกค้าทั่วไป อีกทั้งลูกค้าที่ซื้อ
ผลิตภัณฑ์ประกันวินาศภัยจากเงินติดล้อส่วนใหญ่เป็นลูกค้าที่ไม่ใช่ลูกค้าสินเชื่อของเงินติดล้อ และในส่วน
ของประกันชีวิต เงินติดล้อมีการนำเสนอเฉพาะผลิตภัณฑ์ประกันคุ้มครองวงเงินสินเชื่อ ซึ่งนำเสนอให้กับ
ลูกค้าสินเชื่อเท่านั้น 

เพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจจะเกิดขึ้น ผู้ถือหุ้นรายใหญ่และเงินติดล้อ จะพิจารณาดำเนิน
ธุรกิจบนพื้นฐานของการแข่งขันอย่างเสรี และมีความเป็นอิสระในการดำเนินธุรกิจโดยปราศจากการครอบงำที่อาจ
ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ ทั้งนี้ การดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ และผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ของกลุ่มบริษัท จะอยู่บนหลักการเพื่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้นโดยรวมเป็นสำคัญ โดยที่ประชุมคณะกรรมการของ
ธนาคารกรุงศรีอยุธยาครั ้งที ่ 2/2564 เมื ่อวันที ่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 มีมติอนุมัติหลักการกำกับดูแลกิจการ (CG 
Framework) ที่เกี่ยวข้องกับการถือหุ้นในเงินติดล้อของธนาคารกรุงศรีอยุธยา และที่ประชุมคณะกรรมการของธนาคารกรุง
ศรีอยุธยาครั้งที่ 11/2567 เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2567 มีมติอนุมัติการปรับปรุงเนื้อหาของ CG Framework ดังกล่าวให้
ครอบคลุมการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการแล้วเสร็จ โดยอ้างอิงจาก
แนวทางที่เงินติดล้อและธนาคารกรุงศรีอยุธยาเคยดำเนินการ ซึ่งมีรายละเอียดสรุปดังต่อไปนี้ 

ตลอดระยะเวลาที่ธนาคารกรุงศรีอยุธยา และ/หรือ บริษัทในเครือกรุงศรีเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ ตามคำ
นิยามที่กำหนดโดยคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา กำหนดและตกลงที่จะ
ยึดถือแนวทางการแบ่งขอบเขตการดำเนินงานเพื่อรักษาประโยชน์ของผู้ถือหุ้นโดยรวมของบริษัทฯ จากความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้นจากการประกอบธุรกิจที่อาจมีความคล้ายคลึงหรืออาจแข่งขันกันระหว่างธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
และ/หรือบริษัทในเครือกรุงศรี กับเงินติดล้อ โดยธนาคารกรุงศรีอยุธยาตกลงและจะดำเนินธุรกิจโดยถือหลักว่า บริษัทฯ 
เป็นบริษัทในเครือของธนาคารกรุงศรีอยุธยา ซึ่งมีบริษัทย่อยที่มุ่งเน้นการประกอบธุรกิจการให้สินเชื่อที่มีทะเบียนรถยนต์
หรือรถจักรยานยนต์เป็นประกัน แก่กลุ่มลูกค้า Underbanked 
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ภายใต้แผนธุรกิจหรือกลยุทธ์ทางธุรกิจปัจจบุัน สำหรับธุรกิจการให้สินเชื่อที่มีทะเบียนรถยนต์หรือรถจกัยานยนต์
เป็นประกันในประเทศไทย กลุ่มลูกค้า Underbanked ไม่ใช่กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของธนาคารกรุงศรีอยุธยาและบริษัทใน
เครือกรุงศรี และธนาคารกรุงศรีอยุธยาและบริษัทในเครือกรุงศรีจะไม่ชกัจูงให้กลุ่มลูกค้า Underbanked ดังกล่าวกลายเป็น
กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของตนสำหรับธุรกิจการให้สินเชื่อที่มีทะเบียนรถยนต์หรือรถจักยานยนต์เป็นประกันในประเทศไทย 

ทั้งนี้ กลุ่มลูกค้า Underbanked ได้แก่ บุคคล หรือกลุ่มบุคคลที่มีคุณสมบัติไม่เพียงพอ หรือที่ไม่ผ่านเงื่อนไขที่
กำหนดโดยธนาคารพาณิชย์ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีเงื่อนไขและ/หรือแนวทางในการประกอบธุรกิจในระดับเดียวกันหรือ
ใกล้เคียงกับธนาคารพาณิชย์ เช่น การประเมินคะแนนเครดิต (credit score) ของลูกค้าในการเข้าถึงบริการทางการเงิน 
และ/หรือ ผลิตภัณฑ์ทางการเงินของธนาคารพาณิชย์หรือนิติบุคคลดังกล่าว เป็นต้น 

โดยธนาคารกรุงศรีอยุธยาและบริษัทในเครือกรุงศรีตกลงที่จะกำกับดูแลการดำเนินธุรกิจโดยคำนึงถึงผลกระทบ
ของผู้ถือหุ้นโดยรวมของบริษัทฯ และการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การดำรงสถานะของบริษัทจดทะเบียนของบริษัทฯ เพื่อให้
มั่นใจได้ว่าบริษัทฯ จะประกอบธุรกิจอย่างเป็นอิสระและเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นโดยรวมของบริษัทฯ ธนาคาร
กรุงศรีอยุธยา และ/หรือ บริษัทในเครือกรุงศรี ตกลงที่จะใช้แนวทางการกำกับดูแลดังต่อไปนี้ ตลอดระยะเวลาที่ธนาคาร
กรุงศรีอยุธยา และ/หรือ บริษัทในเครือกรุงศรี เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ ตามคำนิยามที่กำหนดโดยคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยบริษัทฯ จะกำหนดแนวทางดังกล่าวไว้ในหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีและกฎ
บัตรคณะกรรมการบริษัทของบริษัทฯ 

(1) กรรมการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะต้องไม่เป็นกรรมการของบริษัทในเครือกรุงศรี ซึ่งประกอบธุรกิจ
ในลักษณะที่คล้ายคลึงหรืออาจแข่งขันกับธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

(2) กรรมการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่ได้รับการเสนอชื่อจากธนาคารกรุงศรีอยุธยา หรือบริษัทใดบริษัท
หนึ่งในกลุ่มบริษัทในเครือกรุงศรี ที่จะมาถือหุ้นของบริษัทฯ หรือเงินติดล้อจะต้องไม่เปิดเผยหรือใช้ข้อมูล
ความลับใด ๆ ของบริษัทฯ หรือเงินติดล้อให้แก่ธนาคารกรุงศรีอยุธยา และ/หรือ บุคคลอ่ืนใดในลักษณะที่
อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ และบริษัทย่อย เช่น ข้อมูลทางการเงินซึ่งยังไม่ได้
มีการเปิดเผยสู่สาธารณะ ทั้งนี้ เว้นแต่เป็นกรณีของการเปิดเผยข้อมูลเพื่อให้ธนาคารกรุงศรีอยุธยาและ
บริษัทในเครือกรุงศรีใช้ข้อมูลดังกล่าวเพื่อปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ ประกาศ ระเบียบหรือข้อกำหนดเกี่ยวกับ
การเปิดเผยหรือรายงานข้อมูลของหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง เช่น ธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงาน
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสำนักงาน
คณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย รวมทั้งหน่วยงานอื่น ๆ ไม่ว่าในประเทศ
ไทยหรือในต่างประเทศ 

(3) กรรมการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่ได้รับการเสนอชื่อจากธนาคารกรุงศรีอยุธยา หรือบริษัทใดบริษัท
หนึ่งในกลุ่มบริษัทในเครือกรุงศรีจะต้องไม่ออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมคณะกรรมการในวาระที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่อาจมีความขัดแย้งกับธนาคารกรุงศรีอยุธยา หรือบริษัท
ใดบริษัทหนึ่งในกลุ่มบริษัทในเครือกรุงศรี ซึ่งประกอบธุรกิจในลักษณะที่คล้ายคลึงหรืออาจแข่งขันกับ
ธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

(4) กรรมการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่ได้รับการเสนอชื่อจากธนาคารกรุงศรีอยุธยา หรือบริษัทใดบริษัท
หนึ่งในกลุ่มบริษัทในเครือกรุงศรีจะต้องมีจำนวนไม่เกินกึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการทั้งหมดของบรษิัทฯ 
และบริษัทย่อย 

(5) หากธนาคารกรุงศรีอยุธยามีการแก้ไข เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลงรายละเอียดใด ๆ ในแนวทางการกำกับ
ดูแลและกลไกรักษาประโยชน์ของผู้ถือหุ้นจากความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้น ทั้งนี้ การแก้ไข 
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เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลงรายละเอียดดังกล่าวจะต้องไม่ขัดกับแนวทางที่กล่าวมาเบื้องต้น และทาง
ธนาคารกรุงศรีอยุธยาจะต้องหารือกับคณะกรรมการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเพื่อร่วมกันพิจารณาการ
แก้ไข เพิ ่มเติม หรือเปลี ่ยนแปลงแนวทางการกำกับดูแลและกลไกรักษาประโยชน์ดังกล่าว หาก
คณะกรรมการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยซึ่งไม่นับรวมกรรมการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่ได้รับการ
เสนอชื่อจากธนาคารกรุงศรีอยุธยาหรือบริษัทใดบริษัทหนึ่งในกลุ่มบริษัทในเครือกรุงศรี พิจารณาแล้วเห็น
ว่า การแก้ไข เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลงดังกล่าวอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ซึ่งอาจ
กระทบต่อผู้ถือหุ้นโดยรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย คณะกรรมการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะ
เปิดเผยเรื่องดังกล่าวและให้ความเห็นต่อผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และนักลงทุนทั่วไปผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ของตลาดหลักทรัพย์ฯ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และนักลงทุนทั่วไปรับทราบ  

ทั้งนี้ ในอนาคต ผลิตภัณฑ์ และ/หรือ บริการของธนาคารกรุงศรีอยุธยา บริษัทในเครือกรุงศรี และ/หรือ บริษัทฯ 
และบริษัทย่อยอาจถูกพัฒนาไปในทิศทางใกล้เคียงกัน ดังนั้น ทั้งสองฝ่ายจะพิจารณาดำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของการ
แข่งขันอย่างเสรี และมีความเป็นอิสระในการดำเนินธุรกิจโดยปราศจากการครอบงำที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ทั้งนี้ การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อยและผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะอยู่บนหลักการเพื่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้นของแต่ละฝ่ายเป็นสำคัญ 
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3.2 ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

3.2.1 ภาพรวมธรุกิจ 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

บริษัทฯ ถูกจัดตั้งขึ้นเพื่อเป็นบริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัทภายใต้แผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
ของเงินติดล้อ โดยดำเนินธุรกิจในลักษณะบริษัทลงทุนที่ไม่ได้ทำธุรกิจของตนเอง (Non-operating Holding Company) 
แต่เข้าถือหุ้นในบริษัทอื่นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการมีอำนาจควบคุมกิจการในบริษัทอื่น โดยเป็นผู้กำหนดยุทธศาสตร์รวม
ของกลุ่มบริษัท มองหาโอกาสการลงทุน และจัดสรรเงินลงทุนในธุรกิจที่จะสร้างผลตอบแทนที่ดี และสร้างการเติบโตให้
กลุ่มธุรกิจอย่างต่อเนื่อง รวมทั้ง กำหนดนโยบายและกำกับดูแล การดำเนินธุรกิจ การบริหารความเส่ียง และความบริหาร
ความต่อเนื่องทางธุรกิจของบริษัทต่าง ๆ ในกลุ่มบริษัท โดยมีบทบาทและขอบเขตการประกอบธุรกิจดังนี้ 

1) กำหนดยุทธศาสตร์และนโยบายของกลุ่มธุรกิจ และการบริหารจัดการทรัพยากรให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

2) ประสานการทำธุรกิจระหว่างบริษัทในกลุ่มบริษัท เพื่อให้เกิด Synergy และการสร้างมูลค่าเพิ่มแก่กลุ่ม
บริษัท 

3) กำกับดูแลโดยเพิ่มความคล่องตวัให้บริษทัลูกได้มีการบริหารงานอยา่งเป็นอิสระ มีผู้บริหารที่เป็นมืออาชพี 
และสามารถกำหนดกลยุทธ์การทำธุรกิจให้ตรงกับกลุ่มเป้าหมายที่จะสร้างการเติบโตและผลตอบแทน
อย่างยั่งยืน 

4) เปิดโอกาสในการขยาย และต่อยอดธุรกิจการลงทุนในธุรกิจใหม่ ๆ ที่สร้างการเติบโตให้กลุ่มบริษัทอยา่ง
ต่อเนื่อง 

เงินติดล้อ 

เงินติดล้อเป็นผู้ให้บริการทางการเงินที่ไม่ใช่ธนาคารพาณิชย์และเป็นผู้ประกอบธุรกิจการให้บริการทางการเงินที่
สามารถเข้าถึงได้โดยการนำเทคโนโลยีเข้ามาช่วย เพื่อเพิ่มประสบการณ์ของลูกค้าให้ได้รับความสะดวกสบายมากยิ่งขึ้น 
อาทิ แอปพลิเคชันเงินติดล้อ ซึ ่งม ีความสามารถในการใช้งานที ่หลากหลายเพื ่อการให้บริการแก่ล ูกค้า เช่น 
บริการโอนเงินสินเชื่อ (E-Withdrawal) การใช้ iPad ที่สาขาในการทำสินเชื่อ เสนอขายประกัน รวมถึงการบริการชำระเงิน 
เพื่อความสะดวก รวดเร็ว เสริมประสิทธิภาพในการให้บริการและส่งมอบประสบการณ์ที่ดียิ่งขึ้นแก่ลูกค้า โดยมีสำนักงาน
ใหญ่อยู่ที่กรุงเทพมหานคร ซึ่งให้บริการสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันครบวงจร (รถจักรยานยนต์ รถยนต์ รถบรรทุก) 
สินเชื่อเช่าซื้อรถบรรทุกมือสอง ภายใต้ชื่อ “เงินติดล้อ” และบริการนายหน้าประกันภัย ภายใต้ชื่อ “ประกันติดโล่” โดยเป็น
การปรับเปล่ียนแบรนด์ (Rebrand) จากเดิมประกันติดล้อ ซ่ึงเป็นแบรนด์ที่เป็นที่รู้จักทั่วประเทศ 

3.2.2 โครงสร้างรายได้ 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

บริษัทฯ ถูกจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567 ส่งผลให้บริษัทฯ ยังไม่มีผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงิน
ที่เป็นสาระสำคัญอันมีผลต่อการตัดสินใจของผู้ลงทุน อย่างไรก็ดี  หากบริษัทฯ สามารถซื้อหุ้นสามัญของเงินติดล้อได้
ทั้งหมดภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้น ผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตาม
โครงสร้างใหม่สำหรับงบการเงินสำหรับปี 2564 - 2566 และงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 จะไม่
แตกต่างอย่างมีนัยสำคัญกับผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงินของเงินติดล้อในปัจจุบัน 

เงินติดล้อ 
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เงินติดล้อมีผลการดำเนินงานที่แสดงให้เห็นถึงการเติบโตและความสามารถในการทำกำไรอย่างต่อเนื่อง โดย ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อมีสินทรัพย์รวมทั้งหมด 106,534.53 ล้านบาท และรายได้ของเงินติดล้อสำหรับรอบปี
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 2566 และ 2567 เท่ากับ 15,274.41 ล้านบาท 18,972.13 ล้านบาท และ 22,160.88 ล้าน
บาท ตามลำดับ  

นอกจากนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อมียอดสินเชื่อคงค้างรวมเท่ากับ 103,933.69 ล้านบาท ซึ่ง
เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.65 จากวันที่ 31 ธันวาคม 2566  

ตารางต่อไปนี้แสดงรายได้ทั้งหมดของเงินติดล้อสำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 2566 และ 2567 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้       

รายได้ดอกเบี้ยรับจาก
ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 

1,474.46 9.65 1,537.12 8.10 1,415.90 6.39 

รายได้ดอกเบี้ยรับจาก
เงินให้กู้ยืม 

11,057.84 72.39 14,007.70 73.83 16,953.14 76.50 

รายได้ค่าธรรมเนียมและ
บริการ(1) 

2,710.47 17.75 3,380.18 17.82 3,733.99 16.85 

รายได้อื่น(2) 31.64 0.21 47.13 0.25 57.85 0.26 

รวมรายได้ 15,274.41 100.00 18,972.13 100.00 22,160.88 100.00 

หมายเหตุ:  
(1) รายไดค้่าธรรมเนียมและบรกิาร โดยหลกัประกอบดว้ยรายไดค้่านายหน้าและค่าบรกิารจากธุรกจิประกนัวนิาศภยัและประกนัชวีติ 
(2) รายไดอ้ืน่ ประกอบดว้ย รายไดด้อกเบี้ยรบัจากสถาบนัการเงนิ เป็นหลกั  

3.2.3 ลกัษณะผลิตภณัฑห์รือบริการ 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ  

ภายหลังแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการเสร็จสิ้น บริษัทฯ จะประกอบธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น 
(Holding Company) โดยมีธุรกิจหลักคือผู้ใหบ้ริการทางการเงินที่ไมใ่ชธ่นาคารพาณิชยแ์ละนายหน้าประกัน ซึ่งดำเนินงาน
ผ่านเงินติดล้อ รวมไปถึงบริษัทใหม่ที่จัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจ InsurTech ภายใต้ชื่อ บริษัท ติดล้อ เทค จำกัด ดังนั้น ใน
ระยะแรก ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการของบริษัทฯ จะไม่แตกต่างจากลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการของเงินติดล้ออย่างมี
นัยสำคัญ 

เงินติดล้อ 

ผลิตภัณฑ์และบริการของเงินติดล้อแบ่งเป็นสองประเภทหลัก ได้แก่ ธุรกิจสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน และ
ธุรกิจนายหน้าประกันภัย โดยในส่วนของธุรกิจสินเชื่อเงินติดล้อให้บริการสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน ให้กับลูกค้า
ลูกค้ารายย่อยที่มีรถจักรยานยนต์ รถยนต์ และรถบรรทุก และสินเชื่อเช่าซื้อที่มีลักษณะเป็นการขายและเช่ากลับคืน (Sale 
and Lease Back) สำหรับรถจักรยานยนต์ รถยนต์และรถบรรทุก ซึ่งโดยส่วนใหญ่จะเป็นรถบรรทุกมือสอง ในส่วนของ
ธุรกิจนายหน้าประกันภัยของเงินติดล้อธุรกิจดังกล่าวประกอบด้วยการเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยและประกันชีวิต ซึ่ง
เสนอขายให้แก่ลูกค้ารายย่อย โดยเน้นการเสนอขายผ่านช่องทางสาขา และเจ้าหน้าที่ฝ่ายขายทางโทรศัพท์ (telesales) 
และส่งต่อลูกค้าให้กับบริษัทคู่ค้าประกันภัย รวมถึงการจัดหาประกันภัยรถยนต์ทั้งภาคบังคับและภาคสมัครใจ ประกัน
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อุบัติเหตุส่วนบุคคล ประกันชีวิตคุ้มครองวงเงินสินเชื่อ และประกันสุขภาพ เช่น ประกันภัยโรคมะเร็ง โดย เงินติดล้อแบ่ง
ประเภทธุรกิจประกันวินาศภัยออกเป็นประกันภัยรถยนต์ และประกันภัยอื่นนอกเหนือจากประกันภัยรถยนต์ เช่น ประกัน
อุบัติเหตุส่วนบุคคล และประกันสุขภาพ เป็นต้น และมีประกันชีวิตเพียงประเภทเดียวคือประกันชีวิตคุ้มครองวงเงินสินเชื่อ 
ซึ่งเป็นประกันชีวิตที่มีจุดประสงค์เพื่อเป็นหลักประกันคุ้มครองตัวผู้ขอสินเชื่อในฐานะผู้เอาประกันภัย กรณีมีเหตุการณ์
ร้ายแรงที่ทำให้ผู้ขอสินเชื่อทุพพลภาพ หรือถึงแก่ชีวิต นอกจากนี้ เงินติดล้อยังให้บริการอื่นที่เกี่ยวเนื่องกับด้านการต่อ
ทะเบียนรถและการชำระภาษีรถประจำปีสำหรับลูกค้าปัจจุบันของเงินติดล้อ 

1) การให้สินเช่ือ 

เงินติดล้อมุ่งมั่นพัฒนาธุรกิจให้เติบโตอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน พร้อมทั้งรักษาจุดยืนในการเป็นผู้นำในธุรกิจ
สินเชื่อกับประชากรกลุ่มใหญ่ของประเทศไทย (Long-tail Segment) โดยมุ่งเน้นการเสนอขายผลิตภัณฑ์และบริการทาง
การเงินที่ง่าย สะดวก รวดเร็ว และโปร่งใสให้กับลูกค้า เงินติดล้อมีเครือข่ายสาขาใน 74 จังหวัดทั่วประเทศไทย ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อมีสาขา 1,778 สาขา รวมถึงการมีเครือข่ายส่งต่อลูกค้าที่กว้างขวางและครอบคลุม (ซึ่งรวมถึง
ตัวแทนเงินติดล้อรายย่อยทั่วประเทศกว่า 15,900 ราย เจ้าหน้าที่ฝ่ายขายทางโทรศัพท์ ทั้งพนักงานของผู้ให้บริการแก่เงิน
ติดล้อ (Outsource) และพนักงานของเงินติดล้อรวมทั้งหมดมากกว่า 620 คน ตัวแทนจำหน่ายรถบรรทุกมือสองมากกว่า 
540 ราย และสาขาของธนาคารกรุงศรีอยุธยากว่า 520 สาขา) และการให้บริการก่อนและหลังการขายผ่านช่องทาง
ออนไลน์ ซึ่งรวมถึงเว็บไซต์ของเงินติดล้อ แอปพลิเคชันเงินติดล้อ เฟซบุ๊ก (Facebook) และ Tidlor Connect บนแอป
พลิเคชันไลน ์

ทั้งนี้ ธุรกิจสินเชื่อของเงินติดล้อโดยส่วนใหญ่เป็นการให้สินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันแก่บุคคลธรรมดา เช่น 
รถจักรยานยนต์ รถยนต์ รถบรรทุก ซึ่งสินเชื่อเหล่านี้จะมีดอกเบี้ยสูงสุดไม่เกินอัตราตามกฎหมายกำหนด ลูกค้าของ เงิน
ติดล้อจะต้องลงนามในแบบฟอร์มคำขอโอนและรับโอนรถ และส่งมอบใบคู่มือจดทะเบียนรถตัวจริงเพื่อเก็บรักษาไว้ที่ เงิน
ติดล้อโดยยังไม่มีการจดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์ ซึ่งลูกค้าจะเป็นผู้ครอบครองและสามารถใช้รถต่อไปได้ตามปกติ ทั้งนี้ เงิน
ติดล้อจะเก็บรักษาใบคู่มือจดทะเบียนรถไว้กับคลังเก็บเอกสารของผู้ให้บริการภายนอก และในกรณีที่ลูกค้าผิดนัดชำระหนี้ 
เงินติดล้ออาจติดตามเรียกรถที่มีทะเบียนเป็นประกันเพื่อการรับชำระหนี้ต่อไป ทั้งนี้ การลงนามในคำขอโอนและรับโอนรถ 
การส่งมอบใบคู่มือจดทะเบียนรถตัวจริง ตลอดจนเอกสารต่าง ๆ ที่ถูกส่งมอบให้แก่เงินติดล้อไม่มีผลให้เงินติดล้อมีสถานะ
เป็นเจ้าหนี้มีประกันตามกฎหมาย อันจะทำให้เงินติดล้อมีผลประโยชน์มากกว่าการรับรถที่มีการนำทะเบียนรถมาเป็น
ประกัน โดยเงินติดล้อไม่สามารถบังคับชำระหนี้เอากับรถดังกล่าวได้โดยตรงอย่างเจ้าหนี้มีประกันในกรณีที่ลูกค้าผิดนัด
ชำระหนี ้

โดยทั่วไปสินเชื่อที่มีทะเบียนรถยนต์และจักรยานยนต์เป็นประกันมักจะมีระยะเวลาสินเชื่อตั้งแต่ 12 ถึง 60 เดือน 
สำหรับรถประเภทอื่นจะมีระยะเวลาสินเชื่อตั้งแต่ 12 ถึง 72 เดือน และอายุสูงสุดของทรัพย์สินที่มีทะเบียนเป็นประกันน้ัน
โดยทั่วไปจะมีอายุ 15 ปี 20 ปี และ 25 ปี สำหรับรถจักรยานยนต์ รถยนต์ และรถบรรทุก ตามลำดับ ทั้งนี ้เงินติดล้อจะทำ
การประเมินทรัพย์สินดังกล่าวที่สาขาของเงินติดล้อเพื่อประเมินยี่ห้อ รุ่น สภาพ และอายุการใช้งาน เพื่อเปรียบเทียบปัจจัย
ดังกล่าวกับข้อมูลราคาตลาดที่จัดเก็บไว้ที่ระบบส่วนกลางของเงินติดล้อซึ่งจัดทำโดยบุคคลภายนอกที่เป็นผู้เชี่ยวชาญด้าน
การประเมินราคาที่มีชื่อเสียงและผู้เชี่ยวชาญด้านการประเมินราคาของเงินติดล้อ  

เงินติดล้อมีสัดส่วนอายุการใช้งานของรถยนต์และรถจักรยานยนต์ที่มีทะเบียนเป็นประกันสินเชื่อดังนี ้

อายุยานพาหนะในพอรต์สินเช่ือ สดัส่วนต่อยอดสินเช่ือคงค้าง (ร้อยละ) 

0 – 4 ปี 11 

5 – 9 ปี 37 
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อายุยานพาหนะในพอรต์สินเช่ือ สดัส่วนต่อยอดสินเช่ือคงค้าง (ร้อยละ) 

10 – 14 ปี 33 

>15 ปี 19 

ในปี 2554 เงินติดล้อเริ่มให้สินเชื่อเช่าซื้อรถบรรทุกมือสอง และให้สินเชื่อที่มีทะเบียนรถบรรทุกมือสองเป็น
ประกันสำหรับผู้ใช้รถบรรทุกที่ต้องการหาเงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินงานหรือเพื่อขยายกิจการ ซึ่งต่อมากลายมาเป็น
หนึ่งในสินเชื่อหลักของเงินติดล้อ โดยเงินติดล้อเชื่อว่าเงินติดล้อมีความเชี่ยวชาญในการให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถบรรทุก
มือสองโดยลูกค้าส่วนใหญ่ในธุรกิจสินเชื่อเช่าซื้อรถบรรทุกมือสองของ เงินติดล้อจะเป็นผู้ประกอบกิจการ รวมไปถึงผู้
ประกอบกิจการให้เช่ารถบรรทุก ด้วยจุดเด่นด้านจำนวนสาขาที่มีมากกวา่ 1,778 สาขาทั่วประเทศ ทำให้เงินติดล้อสามารถ
ให้บริการลูกค้าได้อย่างทั่วถึง โดยให้วงเงินสูงสุดถึง 40 ล้านบาท 

นอกจากสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันเงินติดล้อยังให้สินเชื่อเช่าซื้อในลักษณะที่เป็นการขายและเช่ากลับคืน 
(Sale and Lease Back) แก่ลูกค้า โดยการเช่าซื้อในลักษณะน้ี ลูกค้าจะขายรถมือสองให้เงินติดล้อ จากน้ันเงินติดล้อจะให้
ลูกค้าเช่ารถนั้นกลับไป โดยลูกค้าจะได้กรรมสิทธิ์ในรถเมื่อชำระหนี้ครบแล้ว  

การให้สินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์มักจะมีระยะเวลาสินเชื่อตั้งแต่ 12 ถึง 24 เดือน ส่วนสินเชื่อเช่าซื้อรถ
ประเภทอื่นจะมีระยะเวลาสินเชื่อตั้งแต่ 12 ถึง 72 เดือน โดยลูกค้าที่จะเช่าซื้อจะต้องโอนกรรมสิทธิ์ในทรัพย์สิน เช่น 
รถยนต์ รถจักรยานยนต์ หรือรถบรรทุก และส่งมอบใบคู่มือจดทะเบียนรถตัวจริงให้เงินติดล้อเพื่อเป็นประกัน โดยลูกค้าจะ
ได้เอกสารดังกล่าวคืนในรถเมื่อชำระหนี้ครบแล้ว โดยตารางดังต่อไปนี้ แสดงรายละเอียดเกี่ยวกับวงเงินและอายุสัญญา
ของสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน และสินเชื่อเช่าซื้อโดยแบ่งตามประเภทรถ 

ประเภท 
วงเงินสินเช่ือ (บาท) อายุสญัญา (เดือน) 

ต า่สุด สูงสุด ต า่สุด สูงสุด 

รถสองล้อ 4,000 100,000 12 24 

รถสี่ลอ้ 10,000 1,000,000 12 60 

อื่นๆ(1) 10,000 40,000,000 12 72 

หมายเหตุ: (1) โดยหลักประกอบด้วยรถบรรทุก 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อมีลูกค้าสินเชื่อจำนวนโดยประมาณดังต่อไปนี้ 

ประเภท 
เงินให้กู้ยืม 

(บญัชี) 
สญัญาเช่าซื้อ 

(บญัชี) 

รถสองล้อ 574,900 37,600 

รถสี่ลอ้ 432,900 6,800 

อื่นๆ 450,900 14,400 

รวม 1,458,700 58,800 

ตารางด้านล่างนี้แสดงรายละเอียดของยอดสินเชื่อคงค้างทั้งหมดแบ่งตามประเภทรถของเงินติดล้อโดยประมาณ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 2566 และ 2567 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  

2565 2566 2567 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ยอดสินเช่ือคงค้าง  

รถสองล้อ 11,859.70 14.59 14,899.33 15.29 16,213.58 15.60 

รถสี่ลอ้ 49,974.62 61.50 61,712.31 63.32 64,881.58 62.43 

อื่นๆ 19,431.08 23.91 20,844.88 21.39 22,838.53 21.97 

รวมยอดสินเช่ือคงค้าง 81,265.39 100.00 97,456.52 100.00 103,933.69 100.00 

ตารางด้านล่างนี้แสดงรายชื่อและประเภทของสินเชื่อของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

ประเภทของสินเช่ือ อตัราดอกเบีย้สูงสุดท่ีกฎหมายก าหนด หน่วยงานก ากบัดแูล / กฎหมายควบคมุ 

สินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน ร้อยละ 24 ธนาคารแห่งประเทศไทย 

สินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ รถจักรยานยนต์และ
รถบรรทุก 

ร้อยละ 15 – รถยนต์และรถบรรทุกใชแ้ล้ว 

ร้อยละ 23 – รถจักรยานยนต ์

สำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บรโิภค 

ส ินเช ื ่อรายย ่อยเพ ื ่อการประกอบอาชีพ
ภายใต ้การกำกับท ี ่ม ิใช ่สถาบันการเงิน 
(Nano Finance)(1) 

ร้อยละ 33 ธนาคารแห่งประเทศไทย 

สินเชื่อที่มีโฉนดเป็นที่ดินเป็นประกัน ร้อยละ 15 ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์

หมายเหตุ: (1) ปัจจุบันเงินติดล้อได้หยุดการปล่อยสินเชื่อประเภทดังกล่าวแล้ว 

บัตรกดเงินสดหมุนเวียน 

เงินติดล้อเปิดตัวผลิตภัณฑ์บัตรกดเงินสดหมุนเวียน (บัตรติดล้อ) ในปี 2562 เนื่องจากเงินติดล้อเห็นว่าลูกค้า
สินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน โดยเฉพาะกลุ่มลูกค้าที่ใช้ทะเบียนรถจักรยานยนต์และรถยนต์เป็นประกัน จะยื่นขอ
สินเชื่อใหม่ในระหว่างหรือก่อนที่การกู้ยืมครั้งแรกของลูกค้าเหล่านั้นจะสิ้นสุด โดยบัตรกดเงินสดหมุนเวียนนี้จะช่วยให้
ลูกค้าเดิมในกลุ่มสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันของเงินติดล้อ มีช่องทางรับเงินกู้เพิ่มเติมจากการรับเงินสดที่สาขาหรือ
เงินโอนเข้าบัญชีธนาคารของลูกค้า โดยลูกค้าจะได้รับวงเงินสินเชื่อสูงสุดตามมูลค่าทรัพย์สินเพื่อการรับชำระหนี้ ซึ่งลูกค้า
สามารถเข้าถึงวงเงินดังกล่าวได้โดยตรงในทุกๆ วัน ตลอด 24 ชั่วโมง ผ่านทางตู้ ATM ของธนาคารพาณิชย์คู่ค้าทั่ว
ประเทศกว่า 50,000 ตู้ ทั้งนี้ เงินติดล้อได้เริ่มให้บริการโอนเงินสินเชื่อผ่านแอปเงินติดล้อ ซึ่งสามารถกดโอนวงเงินสินเชื่อ
เข้าบัญชีธนาคาร หรือผ่านบริการพร้อมเพย์ของผู้ถือวงเงินได้ทันทีโดยไม่ต้องใช้บัตรกดเงินสดหมุนเวียนไปกดเงินที่ตู้ 
ATM เพื่อเป็นทางเลือกที่สะดวกขึ้นแก่ผู้ถือวงเงิน ปัจจุบัน เงินติดล้อได้ออกบัตรกดเงินสดหมุนเวียนแก่ลูกค้าของเงินติด
ล้อกว่า 735,000 ใบ (ข้อมูลอ้างอิง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567) 

บัตรกดเงินสดหมุนเวียนน้ีเป็นสินเชื่อที่มีเงื่อนไขหมุนเวียนวงเงินจากยอดที่มกีารชำระมาแล้ว โดยจะคิดดอกเบี้ย
จากวงเงินที่ลูกค้าได้เบิกถอนออกมาทุกวัน โดยคิดดอกเบี้ยตามอัตราที่กำหนดอยู่ในสัญญาของลูกค้าแต่ละราย และมี
กำหนดเวลาในการชำระคืนเป็นรายเดือน ซึ่งลูกค้าสามารถดูรายละเอียดเกี่ยวกับดอกเบี้ยและระยะเวลาการชำระคืนได้
จากสัญญาที่เกี่ยวข้อง โดยจำนวนเงินขั้นต่ำที่สามารถเบิกถอนหรือโอนเข้าบัญชีได้ในแต่ละครั้งเท่ากับ 500 บาท ซึ่งจะ
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แปลงเป็นจำนวนเงินกู้ยืมโดยอัตโนมัติ และจำนวนเงินสูงสุดที่สามารถเบิกถอนได้ในแต่ละครั้งจะไม่เกินวงเงินสินเชื่อที่
เหลืออยู่ นอกจากนี้ บัตรกดเงินสดหมุนเวียนจะช่วยลดต้นทุนและการใช้ทรัพยากรของเงินติดล้อในการตรวจสอบเครดิต
และดำเนินการอนุมัติสินเชื่อ สำหรับลูกค้าน้ัน บัตรกดเงินสดหมุนเวียนจะช่วยลดขั้นตอนในการยื่นเอกสารขอสินเชื่อใหม่ 
ซึ่งเป็นขั้นตอนที่ลูกค้าต้องหยุดงานเพื่อมาดำเนินการที่สาขา ซึ่งอาจทำให้ลูกค้าผู้ประกอบกิจการขนาดเล็กสูญเสียรายได้ 
ดังนั้น หากลูกค้าสามารถเบิกสินเชื่อได้ตลอด 24 ชั่วโมง แม้จะเป็นนอกเวลาทำการของสาขา ลูกค้าก็สามารถเข้าถึง
เงินทุนในยามที่ต้องการได้ด้วยระบบที่ยืดหยุ่นมากขึ้น ในปัจจุบัน เงินติดล้อจะนำเสนอผลิตภัณฑ์บัตรกดเงินสดหมุนเวียน
แก่ลูกค้าสินเชื่อรถจักรยานยนต์และสินเชื่อรถยนต์ที่เข้าเงื่อนไข 

2) นายหน้าประกนัวินาศภยัและประกนัชีวิต 

เงินติดล้อนำเสนอและให้บริการนายหน้าประกันภัยผ่านแพลตฟอร์มอินชัวร์เทค (InsurTech) ที่ทันสมัย เพื่อ
ตอบสนองการให้บริการลูกค้าในหลากหลายช่องทาง (Omni-Channel) ส่งผลให้ลูกค้าสามารถเข้าถึงและเลือกซื้อ
กรมธรรม์ประกันภัยรถยนต์ ประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคล ประกันชีวิต และประกันสุขภาพจากบริษัทประกันชั้นนำกว่า 18 
บริษัท ด้วยใบอนุญาตที่ครอบคลุมทั้งประกันวินาศภัยและประกันชีวิตที่ออกให้โดยคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการ
ประกอบธุรกิจประกันภัย ส่งผลใหเ้งินติดล้อสามารถนำเสนอกรมธรรม์ประกันภัยที่หลากหลายตอบโจทย์ทุกความต้องการ
ของลูกค้าได้อย่างครอบคลุมทั้งประกันภัยรถยนต์และประกันภัยอื่นซ่ึงรวมถึงประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคล ประกันคุ้มครอง
วงเงินสินเชื่อ และประกันสุขภาพ (เช่น ประกันภัยโรคมะเร็ง) 

เงินติดล้อเป็นผู้เล่นในธุรกิจนายหน้าประกันภัยที่เติบโตแบบก้าวกระโดดอย่างต่อเนื่อง โดยใช้เทคโนโลยีที่มี
เอกลักษณ์เฉพาะตัว และมีช่องทางการตลาดและช่องทางการขายทั้งออนไลน์และออฟไลน์ที่หลากหลาย รวมถึงเครือข่าย
สาขา แพลตฟอร์มดิจิทัล โฆษณาทางโทรทัศน์ และคู่ค้าทางการตลาด ซึ่งได้สร้างความแข็งแกร่งและยั่งยืนให้กับธุรกิจ
มากว่า 10 ปี นอกจากนี้เงินติดล้อยังมุ่งเน้นการพัฒนาความแข็งแกร่งและความยั่งยืนในธุรกิจนายหน้าประกันภัย 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการรักษาและเติบโตฐานลูกค้าจากการต่ออายุกรมธรรม์ ซึ่งไม่มีต้นทุนในการหาลูกค้าเพิ่มเติม และ
ผ่านการเติบโตของฐานลูกค้าใหม่ผ่านช่องทางที่หลากหลาย ทั้งนี้ หากพิจารณาจากสัดส่วนของเบี้ยประกันภัยรถยนตภ์าค
สมัครใจจากช่องทางอื่น ๆ นอกเหนือจากเครือข่ายสาขา เช่น ช่องทางโทรศัพท์ แพลตฟอร์มดิจิทัล คู่ค้า และนายหน้า
ประกันภัยรายย่อย ขยายตัวเพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้ามากกว่าร้อยละ 14 (ไม่รวมลูกค้าต่ออายุกรมธรรม์รถยนต์) ในปี 2567 
เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า แสดงให้เห็นว่าธุรกิจนายหน้าประกันภัยของเงินติดล้อยังคงเติบโตและเข้าถึงลูกค้าใหม่ผ่านช่อง
ทางการจัดจำหน่ายที่เงินติดล้อพัฒนาขึ้นได้อย่างต่อเนื่อง 

เงินติดล้อมุ่งมั่นพัฒนาธุรกิจนายหน้าประกันภัยเพื่อเสริมความแขง็แกร่งใหแ้ก่แบรนด์ประกันติดโล่ด้วยการลงทนุ
อย่างต่อเนื่องในช่องทางออนไลน์และเทคโนโลยี เงินติดล้อให้ความสำคัญกับการจัดการค่าใช้จ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ 
พร้อมทั้งพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อรวบรวมข้อมูลประวัติการเรียกร้องสินไหม โดยทีมวิเคราะห์ข้อมูลสามารถใช้ข้อมูลนี้
เพื่อประเมินความเสี่ยงและความเสียหายตามประเภทรถ อายุการใช้งาน ยี่ห้อรถยนต์ และข้อมูลลูกค้า เพื่อขับเคลื่อน
ธุรกิจไปข้างหน้าอย่างมั่นคง 

เงินติดล้อมุ่งมั่นในการใช้ระบบดิจิทัลและการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อพัฒนาการให้บริการลูกค้า โดยคาดว่าการนำ
เทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้จะช่วยในการนำเสนอราคาและความคุ้มครองที่เหมาะสม และลดความเส่ียงต่อบริษัทประกันภัยคู่
ค้า นอกจากนี้ ยังช่วยเพิ่มโอกาสในการนำเสนอผลิตภัณฑ์ทางการเงินอื่น (Cross-selling) ได้ในอนาคต ในขณะเดียวกัน  
เงินติดล้อเองก็มีความตั้งใจเป็นที่ปรึกษาที่เชื่อถือได้ให้กับลูกค้า ให้ลูกค้าสามารถไว้ใจได้ในการตัดสินใจซื้อหรือต่อ
ประกันภัย เพื่อให้ลูกค้าได้รับผลประโยชน์สูงสุดจากการเป็นลูกค้าของเงินติดล้อ 

แพลตฟอร์มอินชัวร์เทคที่ เงินติดล้อพัฒนาขึ้นเป็นอีกหนึ่งในกุญแจสำคัญในการขับเคลื ่อนธุรกิจนายหน้า
ประกันภัยยุคดิจิทัล ช่วยเสริมความได้เปรียบในการแข่งขัน โดยแพลตฟอร์มนี้สามารถใช้เปรียบเทียบราคา ยืนยันการซื้อ 
และจัดการการจ่ายค่าเบี้ยประกัน และสามารถยังเชื่อมต่อกับบริษัทคู่ค้าประกันภัยเพื่อรับส่งข้อมูลการขายและเสนอราคา
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ความคุ้มครองได้ทันที ช่วยลดต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน นอกจากนี้เงินติดล้อยังมีบริการต่ออายุกรมธรรม์
โดยตรง (Straight-through) ผ่านแอปพลิเคชันเงินติดล้อ ซึ่งเพิ่มความสะดวกสบายและประสิทธิภาพให้กับลูกค้า โดยเงิน
ติดล้อเชื่อมั่นว่า แพลตฟอร์มนี้จะช่วยในการเพิ่มผลิตภัณฑ์และบริการที่หลากหลาย ลดงานเอกสาร และเพิ่มยอดขายและ
ประสิทธิภาพการดำเนินธุรกิจ 

นอกจากนี้ ตั้งแต่ปี 2560 เงินติดล้อได้นำเสนอแผนการชำระค่าเบี้ยประกันภัยรถยนต์แบบแบ่งจ่ายด้วยเงินสด 
โดยไม่มีดอกเบี้ยนานสูงสุด 6 งวด และขยายเป็น 10 งวดในปี 2564 เพื่อลดภาระทางการเงินของลูกค้า แตกต่างจากผู้
ให้บริการอื่นที่เสนอแผนการผ่อนชำระเฉพาะบนบัตรเครดิต การเสนอทางเลือกการชำระเงินสดนี้ช่วยให้ เงินติดล้อเข้าถึง
กลุ่มลูกค้าที่มีภาระและเปราะบางในทางการเงิน และยังเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงผลิตภัณฑ์ประกันภัย อีกทั้งเงินติดล้อยังมี
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการปรับปรุงกระบวนการขายและจัดจำหน่ายประกันภัย ทำให้เงินติดล้อมีโอกาสเติบโตเพิ่มขึ้น
อย่างมีนัยสำคัญ และขยายช่องทางการจัดจำหน่ายที่มากกว่าวิธีการขายแบบดั้งเดิม แพลตฟอร์มนี้ยังช่วยให้ลูกค้ามี
ทางเลือกมากขึ้นในการเข้าถึงประกันภัย และทำธุรกรรมได้อย่างสะดวกสบายอีกด้วย 

ในเดือนมีนาคม 2563 เงินติดล้อได้เปิดตัวธุรกิจแพลตฟอร์มใหมภ่ายใต้ชือ่แบรนด์ “อารีเกเตอร์” (Areegator) ซึ่ง
เป็นแพลตฟอร์มขายประกันภัยออนไลน์สำหรับนายหน้าประกันภัยรายย่อยที่นำเสนอเทคโนโลยีประกันภัย ( InsurTech) 
เพื่อปฏิวัติวิธีการทำงานแบบดั้งเดิมและเปิดโอกาสการเข้าถึงผลิตภัณฑ์และช่องทางการชำระเงินที่หลากหลาย รวมถึง
เพิ่มศักยภาพให้นายหน้าประกันภัยรายย่อย โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 อารีเกเตอร์มีนายหน้าประกันภัยบน
แพลตฟอร์มกว่า 10,000 คน และคาดหมายว่าแพลตฟอร์มนี้จะเป็นธุรกิจที่สร้างรายได้อย่างยั่งยืนให้กับเงินติดล้ออย่าง
ต่อเนื่อง พร้อมทั้งเป็นอีกหนึ่งช่องทางที่ช่วยให้คนไทยเข้าถึงผลิตภัณฑ์ประกันภัยได้อย่างทั่วถึงมากยิ่งขึ้น 

นอกจากนี้เงินติดล้อยังมีการเปิดตัวแบรนด์ธุรกิจใหม่ที่ต่อยอดจากธุรกิจนายหน้าประกันภัยของเงินติดล้อภายใต้
แบรนด์ “heygoody” (เฮ้กู๊ดด้ี) ซึ่งเปิดตัวในเดือนกันยายน ปี 2566 ที่เน้นเจาะกลุ่มลูกค้าออนไลน์ที่ต้องการซื้อประกันด้วย 
ตนเองโดยไม่ผ่านพนักงานขายทางโทรศัพท์ ทั้งนี้ heygoody เป็นโบรกเกอร์ประกันออนไลน์ที่จะไม่มีการขายผลิตภัณฑ์
ผ่านพนักงานขายทางโทรศัพท์ โดยผู้ที่ต้องการซื้อกรมธรรม์ประกันภัยสามารถดำเนินการด้วยตนเองได้ตลอด 24 ชั่วโมง 
ผ่านเว็บไซต์ heygoody.com ซึ่งลูกค้าสามารถเปรียบเทียบประกันด้วยตนเองจากบริษัทประกันชั้นนำกว่า 18 บริษัท และ
ได้รับความคุ้มครองทันทีภายหลังจากซื้อประกัน พร้อมทั้งบริการในการตอบข้อสอบถามผ่านทางแอปพลิเคชัน LINE 
@heygoody ตลอด 24 ชั่วโมงทุกวัน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคโดยเฉพาะกลุ่มคนรุ่น
ใหม่ ตั้งแต่การออกแบบเว็บเพจและการใช้ภาษาที่เข้าใจง่าย พร้อมทั้งบริการแบ่งจ่ายค่าเบี้ยประกันแบบไม่มีดอกเบี้ย 
สูงสุด 10 เดือน โดยผลิตภัณฑ์ภายใต้แพลตฟอร์ม heygoody ประกอบด้วย ประกันรถยนต์สันดาป ประกันรถยนต์ไฟฟ้า 
(Electronic Vehicle) ประกันการเดินทาง ประกันอุบัติเหตุ ประกันสุขภาพ และประกันที่อยู่อาศัย 

3.2.4 กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

บริษทัฯ  

ภายหลังแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการเสร็จสิ้น บริษัทฯ จะประกอบธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น 
(Holding Company) โดยมีธุรกิจหลักคือผู้ให้บริการทางการเงินที่ไม่ใช่ธนาคารพาณิชย์และนายหน้าประกันภัย ซึ่ง
ดำเนินงานผ่านเงินติดล้อ ดังนั้น ในระยะแรก กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัทฯ จะไม่แตกต่างจากเงินติดล้ออย่างมี
นัยสำคัญ 

เงินติดล้อ 

1) ธรุกิจการให้สินเช่ือ 
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กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของธุรกิจการให้สินเชื่อของบริษัท คือประชากรกลุ่มใหญ่ของประเทศ (Long-tail Segment) 
ที่มีรายได้เฉล่ียต่อเดือนต่ำกว่า 12,000 บาท ส่วนใหญ่เป็นผู้ประกอบอาชีพอิสระ ผู้ประกอบการรายย่อย ผู้ใช้แรงงาน และ
พนักงานบริษัทที่มีรายได้และเงินหมุนเวียนที่ไม่แน่นอน ไม่สามารถเข้าถึงบริการสินเชื่อของธนาคารพาณิชย์ได้  และ
บ่อยครั้งต้องเลือกรับบริการจากผู้ให้บริการสินเชื่อนอกระบบโดยเฉพาะในกรณีฉุกเฉิน 

2) ธรุกิจนายหน้าประกนัวินาศภยัและประกนัชีวิต 

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยและประกันชีวิตของบริษัท ได้แก่ กลุ่มประชากรส่วนใหญ่
ของประเทศที่มีระดับรายได้ปานกลางถึงรายได้ต่ำ รวมถึงกลุ่มประชากรที่มีรายได้และเงินสดหมุนเวียนที่ไม่แน่นอน 

3.2.5 ภาพรวมเศรษฐกิจประเทศไทย 

แนวโน้มเศรษฐกิจไทยในปี 2567 มีการขยายตัวร้อยละ 2.5 ทั้งนี ้ ในปี 2568 เศรษฐกิจไทยคาดว่าจะมีการ
ขยายตัวช่วงร้อยละ 2.8 (อ้างอิงจากสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ) โดยมีแรงขับเคลื่อนที่สำคัญ
ได้แก่ การกลับมาขยายตัวของการผลิตภาคเกษตร การฟื้นตัวต่อเนื่องของภาคการท่องเที่ยว รวมทั้งการบริโภคและการ
ลงทุนภาคเอกชน อย่างไรก็ตาม ยังคงมีความเส่ียงจากแนวโน้มการขยายตวัที่ตำ่กว่าคาดของเศรษฐกิจและปริมาณการค้า
ของโลก ภาระหนี้สินครัวเรือนและภาคธุรกิจที่อยู่ในระดับสูงภายใต้มาตรฐานสินเชื่อที่เข้มงวดขึ้น และ จากความผันผวน
ในภาคการเกษตรทั้งผลผลิตและราคาสินค้าเกษตร สำหรับอัตราดอกเบี้ยนโยบายของธนาคารแห่งประเทศ ณ เดือน
กุมภาพันธ์ ปี 2568 ปรับตัวลดลงเล็กน้อยมาอยู่ที่ระดับร้อยละ 2.00 จากร้อยละ 2.25 

นอกจากนี้ หนี้สินครัวเรือนไทยยังคงอยู่ในระดับสูง ณ ไตรมาส 3 ปี 2567 หนี้สินครัวเรือนไทยมีจำนวนกว่า 16 
ล้านล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 89.6 ต่อจีดีพี ผู้ให้บริการสินเชื่อทั้งสถาบันการเงิน ผู้ประกอบการที่ไม่ใช่สถาบัน
การเงิน ส่งสัญญาณการลดลงของคุณภาพสินทรัพย์ ทั้งนี้ ธนาคารแห่งประเทศไทยยังคงเพดานอัตราดอกเบี้ยสินเชื่อ
ผู้บริโภคที่มีการประกาศใช้ในเดือนมิถุนายน 2563 เพื่อช่วยเหลือลูกหนี้จากผลกระทบเชิงลบทางภาวะเศรษฐกิจ 

3.2.6 การตลาดและการแข่งขนั 

บริษทัฯ  

ภายหลังแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการเสร็จสิ้น บริษัทฯ จะประกอบธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น 
(Holding Company) โดยมีธุรกิจหลักคือผู้ให้บริการทางการเงินที่ไม่ใช่ธนาคารพาณิชย์และนายหน้าประกันภัย ซึ่ง
ดำเนินงานผ่านเงินติดล้อดังนั้น ในระยะแรก ส่วนของการตลาดและการแข่งขันของบริษัทฯ จะไม่แตกต่างจากเงินติดล้อ
อย่างมีนัยสำคัญ 

เงินติดล้อ 

1) การตลาด การขาย และช่องทางการจดัจ าหน่าย 

การตลาดผ่านช่องทางดิจิทัล 

หลายปีที่ผ่านมา นอกจากการลงทุนเพื่อขยายโครงข่ายสาขาอย่างมีนัยสำคัญแล้ว เงินติดล้อยังได้ทุ่มเทเวลาและ
ทรัพยากรจำนวนมากเพื่อให้แบรนด์ "เงินติดล้อ" เป็นที่รู้จักผ่านช่องทางดิจิทัลเพิ่มมากขึ้น โดยมีการส่ือสารกับลูกค้าผ่าน 
5 ช่องทางหลัก คือ เว็บไซต์ของเงินติดล้อ แอปพลิเคชันมือถือ (Mobile Application) เฟซบุ๊ก (Facebook) แพลตฟอร์ม
ธุรกิจของแอปพลิเคชันไลน์ (Line Business Connect) ในชื่อ Tid Lor Connect และแอปพลิเคชันติ๊กต็อก (TikTok) 

ทั้งนี้ เงินติดล้อเน้นทำการตลาดแบบดิจิทัลทั้งผลิตภัณฑ์สินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันและผลิตภัณฑ์ประกัน
วินาศภัย เน่ืองจากกลุ่มลูกค้าเป้าหมายสำหรับผลิตภัณฑ์ดังกล่าวมีช่วงอายุเฉล่ียที่น้อยลง มีความคุ้นเคยและมีแนวโน้มที่
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จะใช้เทคโนโลยีผ่านช่องทางออนไลน์มากขึ้น โดยในปี 2567 มีจำนวนผู้เยี่ยมชมเว็บไซต์ของเงินติดล้อมากกว่า 10 ล้าน
คน (ข้อมูลจาก Google Analytics 4) เงินติดล้อเชื่อว่าการให้ความสำคัญด้านเทคโนโลยีจะเป็นการสร้างความแตกต่าง
ให้กับเงินติดล้อจากผู้ให้บริการรายอื่น ๆ ในธุรกิจเดียวกัน ที่ผ่านมา ผู้ให้บริการรายอื่นในอุตสาหกรรมมีการทุ่มลงทุนไป
กับการเปิดสาขามากกว่าพันสาขาในช่วงหลายปีที่ผ่านมา เงินติดล้อมีความเชื่ อมั่นว่าความแข็งแกร่งของแพลตฟอร์ม
ดิจิทัล (Digital Platform) ของเงินติดล้อ อาทิ การใช้แบบจำลองคะแนนภูมสิารสนเทศ (Geographic Information System-
GIS) ในการเลือกที่ตั ้งสาขา การพัฒนาโปรแกรมการตอบบทสนทนาผ่านตัวอักษรแบบอัตโนมัติ (Chatbot) รวมถึง
กระบวนการทำงานอัตโนมัติโดยหุ่นยนต์ (Robotic Processing Automation - RPA)  และการพัฒนาแอปพลิเคชันเพื่อใช้
งานและเพิ่มประสบการณ์ที่ดีสำหรับการใช้บริการที่สาขา จะสามารถนำเงินติดล้อไปสู่การเป็นผู้นำตลาดของผู้ให้บริการ
สินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันในประเทศไทย และในขณะเดียวกันทำให้เงินติดล้อมีความได้เปรียบจากแนวโน้มของ
ตลาดที่กำลังปรับตัวหลังการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ที่ทำให้การมีส่วนร่วมกับลูกค้าผ่านช่องทางออนไลน์จะ
กลายเป็นเรื่องที่มีความสำคัญอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้ 

เงินติดล้อใช้แอปพลิเคชันเฟซบุ๊กเป็นช่องทางสื่อสารออนไลน์หลักในการติดต่อกับลูกค้าและหาลูกค้าใหม่สำหรับ
ผลิตภัณฑ์สินเชื่อและประกันภัยของเงินติดล้อ โดยเงินติดล้อมีการพัฒนาโปรแกรมถามตอบอัตโนมัติ (Chatbot) บน 
เฟซบุ๊ก ซึ่งลูกค้าสามารถใช้ติดต่อกับเงินติดล้อได้โดยตรงผ่านทางโปรแกรมข้อความของเฟซบุ๊ก (Facebook Messenger) 
เพื่อสอบถามเกี่ยวกับบัญชีของลูกค้า ขอข้อมูลเกี่ยวกับตัวเลือกผลิตภัณฑ์สินเชื่อ ติดต่อสาขาหรือพนักงานขายทาง
โทรศัพท์ โดยการสมัครสินเชื่อและประกันภัย (Lead) ลูกค้ามีความพึงพอใจกับบริการ Chatbot ถึงร้อยละ 98 (ข้อมูลจาก 
Chatbot Satisfaction Report และ Company Database ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2567) 

เพื่อให้ลูกค้าเข้าถึงบริการของเงินติดล้อได้ง่ายขึ้น เงินติดล้อได้ออก “แอปพลิเคชันเงินติดล้อ” ซึ่งมีความสามารถ
ในการใช้งานที่หลากหลาย เพื่อการให้บริการแก่ลูกค้า อาทิ ช่องทางการชำระค่างวด การค้นหาสาขา การส่ังซื้อประกันภัย
รถยนต์ภาคบังคับออนไลน์ การตรวจสอบสถานะกรมธรรม์ และการตรวจสอบยอดสินเชื่อที่เบิกถอนได้ นอกจากนี้ ลูกค้า
ยังสามารถเปิดใช้งานจัดการและตรวจสอบยอดคงเหลือในบัตรกดเงินสดหมุนเวียน (บัตรติดล้อ) ได้อย่างง่ายดายผ่านแอป
พลิเคชันเงินติดล้อ และยังสามารถแจ้งการเพิ่มวงเงินสินเชื่ออัตโนมัติ เพื่อให้ลูกค้าคลิกเพื่อยืนยันและตกลงเงื่อนไขโดยไม่
ต้องเสียเวลาโทรศัพท์ไปที่ศูนย์ลูกค้าสัมพันธ์ 

ในปี 2566 แอปพลิเคชันเงินติดล้อได้มีการพัฒนาระบบเงินโอนจากบัญชีสินเชื่อเข้าบัญชีธนาคารของลูกค้าผา่น
ฟีเจอร์ “โอนเงินสินเชื่อ” เพื่อให้ลูกค้าสามารถเข้าถึงและใช้วงเงินสินเชื่อได้อย่างสะดวกสบายขึ้น 

และเพื่ออำนวยความสะดวกให้ลูกค้าประกันรถยนต์ แอปพลิเคชันเงินติดล้อจึงมีการพัฒนาฟีเจอร์ต่ออายุประกัน
รถยนต์ที่ลูกค้าสามารถทำธุรกรรมได้ด้วยตนเองและได้รับความคุ้มครองต่อเน่ือง เพียงเข้าแอปพลิเคชันเงินติดล้อและกด
ต่ออายุประกันรถยนต์ด้วยตนเอง โดยไม่ผ่านพนักงานขาย 

การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) 

ในช่วงหลายปีที่ผ่านมาเงินติดล้อใช้การวิเคราะห์เชิงภูมิศาสตร์ โดยใช้แบบจำลองคะแนนภูมิสารสนเทศ 
(Geographic Information System-GIS) เพื่อวิเคราะห์ประสิทธิภาพของทำเล วางกลยุทธ์การเปิดสาขา โดยพิจารณาจาก
ความหนาแน่นของชุมชน จำนวนประชากร จุดสนใจ ความน่าสนใจของพื้นที่ (Point of Interest) และตำแหน่งที่อยู่ของผู้
ให้บริการรายอื่นในธุรกิจเดียวกัน ทั้งนี้ เงินติดล้อเชื่อว่าการวิเคราะห์ข้อมูลสำหรับการขยายสาขาเป็นการเพิ่มประสิทธิผล
ของสาขาอย่างมีนัยสำคัญ และสร้างความแตกต่างให้เงินติดล้อจากผู้ให้บริการรายอื่นในอุตสาหกรรม 

เงินติดล้อได้มีการเก็บข้อมูลจากหลากหลายช่องทาง เช่น ข้อมูลจากระบบภายในเงินติดล้อ บริษัท ข้อมูลเครดิต
แห่งชาติ จำกัด แหล่งข้อมูลสาธารณะ และช่องทางอื่น ๆ โดยจัดเก็บในหลายรูปแบบ ตั้งแต่ข้อมูลการสำรวจโดยพนักงาน 
ฐานข้อมูลจากเฟซบุ๊ก (Facebook) ไลน์ (LINE) และแอปพลิเคชันเงินติดล้อ รวมถึงมีการเก็บข้อมูลจากบริษัทคู่ค้า
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ประกันภัยในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการขอรับค่าสินไหมและประวัติการซื้อผลิตภัณฑ์ของลูกค้า ซึ่ง เงินติดล้อสามารถใช้
ประโยชน์เพื่อพัฒนาทั้งธุรกิจสินเชื่อ และธุรกิจนายหน้าประกันภัยของเงินติดล้อ 

นอกจากนี้เงินติดล้อได้ใช้เครื่องมือการแสดงผลอย่าง Dashboard เพื่อติดตามผลการดำเนินงานของพนักงาน
สาขาผ่านตัวชี้วัดต่างๆ เช่น การเพิ่มขึ้นของสินเชื่อ อัตราส่วนของหนี้ค้างชำระ ค่าตอบแทนในการขาย ความสามารถใน
การขาย การต่ออายุประกันภัย คุณภาพของพอร์ตสินเชื่อ และประสิทธิภาพในการดำเนินงาน เป็นต้น โดยผู้จัดการสาขา 
ผู้จัดการพื้นที่ และผู้จัดการภาคของเงินติดล้อสามารถเข้าถึงและใช้ข้อมูลเหล่านี้ในการบริหารและประกอบการตัดสินใจใน
ทิศทางการดำเนินงานของสาขา 

เงินติดล้อสามารถใช้ประโยชน์จากฐานข้อมูลทีร่วบรวมได้ เช่น “Best time to call by A.I.” เพื่อเพิ่มโอกาสในการ
ติดต่อกับลูกค้าที่ผิดนัดชำระหนี้ และการใช้ข้อมูลแบบเวลาจริง (Real Time) ระหว่างสาขาและตัวแทนภาคสนาม เพื่อให้
มั่นใจว่าข้อมูลลูกค้าปัจจุบันจะได้รับการดำเนินการอย่างมีประสิทธิภาพในการติดตามและตรวจสอบที่อยู่ของลูกค้า อีกทั้ง 
เงินติดล้อยังสามารถวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อคาดการณ์ลูกค้าที่มีแนวโน้มจะผิดนัดชำระหนี้ เพิ่มประสิทธิภาพการติดตามทวง
ถามหนี้ และตรวจสอบการทุจริต ทั้งนี้ ตั้งแต่การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 เงินติดล้อได้ลงทุนเพิ่มเติมสำหรับการเรียนรู้
พฤติกรรมของลูกค้าในช่วงดังกล่าวเพื่อยกระดับขีดความสามารถในการเฝ้าติดตามพอร์ตสินเชื่ออย่างมีประสิทธิภาพ
ต่อไป 

เทคโนโลยี 

เงินติดล้อมีการนำเทคโนโลยีมาใช้เพื่อเพิ่มประสบการณ์ของลูกค้าใหไ้ด้รับความสะดวกสบายมากยิ่งขึน้ โดยในปี 
2566 เงินติดล้อเริ่มให้บริการโอนเงินสินเชื่อผ่านแอปพลิเคชันเงินติดล้อ (E-withdrawal) สำหรับลูกค้าสินเชื่อที่เปิดใช้งาน
บัตรติดล้อและลงทะเบียนใช้งานแอปพลิเคชันเงินติดล้อ สามารถใช้ฟีเจอร์ “โอนเงินสินเชื่อ” เพื่อโอนเงินตามวงเงินใน
บัญชีสินเชื่อไปยังบัญชีธนาคาร หรือผ่านบริการพร้อมเพย์ของผู้ถือวงเงินได้ทันที ทำให้ลูกค้าได้รับประสบการณ์ที่ดีกว่า 
ง่าย และสะดวกสบายยิ่งขึ้น 

นอกจากนี้ ที่สาขาของเงินติดล้อยังมีการใช้ iPad ในการทำสินเชื่อ เสนอขายประกัน รวมถึงการบริการชำระเงิน 
เพื่อความสะดวก รวดเร็ว เสริมประสิทธิภาพในการให้บริการและส่งมอบประสบการณ์ที่ดียิ่งขึ้นแก่ลูกค้า นอกจากนี้ ยัง
เป็นการวางรากฐานการพัฒนาระบบในอนาคต 

เงินติดล้อปรับปรุงกระบวนการสมัครสินเชื่อโดยเปลี่ยนวิธีการให้ความยินยอมในการเปิดเผยข้อมูลฯ จากเดิมที่
เป็นในรูปแบบกระดาษ เปล่ียนเป็นการให้ความยินยอมในการเปิดเผยข้อมูลฯ ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต เพื่อช่วยลดขั้นตอน
การตรวจสอบภาพและข้อมูล และช่วยให้กระบวนการสมัครสินเชื่อโดยรวมมีความรวดเร็วและสะดวกกับลูกค้ามากขึ้น 

เงินติดล้อพัฒนาระบบการเปรียบเทียบราคาประกันภัยรถยนต์ที่ทันสมัยและเข้าถึงง่าย เพื่อตอบโจทย์ความ
ต้องการที่หลากหลายของลูกค้า โดยระบบจะช่วยนำเสนอกรมธรรม์ที่เหมาะสมกับความต้องการของลูกค้า โดยพิจารณา
ปัจจัยต่างๆ อย่างละเอียด เช่น อายุรถ และรูปแบบการใช้งาน เพื่อเสนอราคาที่เหมาะสมสำหรับแต่ละบุคคล นอกจากนี้ 
เทคโนโลยีดังกล่าวยังสามารถเปิดโอกาสให้ลูกค้าเข้าถึงประกันภัยอื่นๆ เช่น ประกันอุบัติเหตุที่ตรงกับความต้องการของ
ลูกค้า ทำให้เราเป็นหนึ่งในผู้นำในระบบการขายประกันภัยและสร้างความไว้ใจและความพึงพอใจสูงสุดให้กับลูกค้าอีกด้วย 

ช่องทางการจัดจำหน่าย 

การมีช่องทางการจัดจำหน่ายที่หลากหลายช่วยเสริมความแข็งแกร่งให้กับการตลาดของเงินติดล้อซึ่งประกอบไป
ด้วย การมีสาขาที่ครอบคลุม แพลตฟอร์มดิจิทัล (Digital Platform) พนักงานขายทางโทรศัพท์ การมีเครือข่ายตัวแทนส่ง
ต่อลูกค้า และรวมถึงตัวแทนจำหน่ายรถบรรทุกมือสอง และการส่งต่อลูกค้าจากธนาคารกรุงศรีอยุธยา ด้วยการลงทุนทาง
การตลาดและการสร้างแบรนด์เงินติดล้อตลอด 10 ปีที่ผ่านมา เป็นผลให้เงินติดล้อบรรลุเป้าหมายในการสร้างแบรนด์ให้
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เป็นที่รู้จักอย่างทั่วถึง คิดเป็นร้อยละ 96 ของตลาดภายในประเทศ (อ้างอิงจากรายงานจัดทำโดยบริษัท Ipsos ในเดือน
ธันวาคม 2567) 

นอกจากนีเ้งินติดล้อยังคงมีความมุ่งมั่นที่จะเติบโตในภาพรวมและด้านเทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งส่งเสริม
นวัตกรรมและการใช้แพลตฟอร์มดิจิทัลต่าง ๆ เพื่อยังคงรักษาความเป็นผู้นำด้านธุรกิจสินเชื่อและนวัตกรรมในขณะที่ผู้
ให้บริการในตลาดหลายรายมีการปรับตัวรูปแบบการให้บริการให้เป็นดิจิทัลมากขึ้น ภายหลังจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคโควิด-19 

(ก) สาขา 

เครือข่ายสาขาเป็นช่องทางหลักในการประกอบธุรกิจการให้บริการสินเชื่อและธุรกิจนายหน้าประกันภัย โดยเงิน
ติดล้อมีสาขาเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อมีสาขาในประเทศไทยทั้งหมดจำนวน 1,778 
สาขา ครอบคลุม 74 จังหวัดทั่วประเทศไทย ตามตารางด้านล่างที่แสดงจำนวนที่ตั้งของสาขาของเงินติดล้อตามภูมิภาค 

ภมิูภาค จ านวนสาขา ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 

กรุงเทพฯ และปริมณฑล 510 

ภาคเหนือ 129 

ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 412 

ภาคกลาง 213 

ภาคตะวนัออก 233 

ภาคใต้ 203 

ภาคตะวนัตก 78 

รวม 1,778 

เวลาทำการปกติของสาขาจะเปิดให้บริการตั้งแต่ 8.30 น. ถึง 16.30 น. แต่บางสาขาอาจเปิดให้บริการนานกว่า
นั้น เพื่อให้มั่นใจว่าการให้บริการของเงินติดล้อสามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้ครบถ้วนและครอบคลุมในทุก
พื้นที่สาขาของเงินติดล้อ ได้รับการออกแบบมาให้มีบรรยากาศที่น่าเชื่อถือและเป็นกันเองแก่ลูกค้า อีกทั้งยังมีบริการ
อินเทอร์เน็ตไวไฟ (Wi-Fi) ที่ไม่เสียค่าใช้จ่ายสำหรับลูกค้าที่เข้ามาใช้บริการที่สาขา เงินติดล้อมุ่งเน้นการฝึกอบรมพนักงาน
ประจำสาขาเรื่องการให้บริการลูกค้า เพื่อให้มั่นใจว่าลูกค้าจะได้รับประสบการณ์การบริการที่ดี โดยจะวิเคราะห์และเลือก
ทำเลที่มีศักยภาพในการให้บริการลูกค้าในพื้นที่นั ้น ๆ คัดเลือกพนักงานใหม่ รวมทั้งติดตั้งอุปกรณ์และวางระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่จำเป็นเพื่อให้ระบบการประมวลผลและการบริการลูกค้าของทุกสาขาอยู่ในมาตรฐานเดียวกันและ
เป็นไปตามมาตรฐานของเงินติดล้อ อย่างไรก็ตามเงินติดล้อคัดเลือกและฝึกอบรมพนักงานสาขา พร้อมมองหาการต่อยอด
และพัฒนาเส้นทางการทำงานของพนักงาน และหากเป็นไปได้เงินติดล้อพร้อมจะสนับสนุนเจ้าหน้าที่บริหารงานขายที่มี
ความสามารถจากสาขาที่ใกล้เคียงกันเพื่อให้กลายมาเป็นผู้จัดการในสาขาที่เปิดใหม่ 

ทั้งนี้ ในการวิเคราะห์เพื่อเลือกทำเลที่มีศักยภาพดังกล่าวเงินติดล้อใช้ฐานข้อมูลทางภมูิศาสตร์ที่พฒันาขึน้เอง ซึ่ง
รวบรวมข้อมูลกว่า 2.1 ล้านรายการ ประกอบกับระบบการให้คะแนนสำหรับการวิเคราะห์และประเมินโอกาสในการขยาย
สาขาของเงินติดล้อ โดยเงินติดล้อจะจัดอันดับคะแนน Geographic Information System (“GIS”) สำหรับทำเลที่ตั้งที่
เหมาะสมเพื่อเปิดสาขาใหม่จากข้อมูลต่าง ๆ เช่น ทำเลที่ตั้งของสาขาของเงินติดล้อให้บริการรายอื่นในธุรกิจเดียวกัน 
จำนวนประชากรในระดับท้องถิ่น และที่อยู่ของลูกค้า 
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(ข) ตัวแทน 

นอกเหนือไปจากเครือข่ายสาขาของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อได้ร่วมมือกับตัวแทนกว่า 
15,900 รายทั่วประเทศไทย เพื่อนำเสนอผลิตภัณฑ์สินเชื่อให้แก่กลุ่มเป้าหมาย ตัวแทนของเงินติดล้อประกอบด้วยธุรกิจ
ท้องถิ่น เช่น ร้านตรวจสภาพรถ นายหน้าประกันภัยประจำท้องถิ่น และร้านล้างรถ เป็นต้น จากนั้นสาขาจะดำเนินการใน
ขั้นตอนการสมัครขอสินเชื่อและจ่ายเงินสินเชื่อให้ลูกค้าต่อไป ในกรณีที่สินเชื่อได้รับการอนุมัติ ตัวแทนจึงจะได้รับ
ค่าตอบแทนการขาย 

เงินติดล้อบริหารเครือข่ายตัวแทนและสนับสนุนขั้นตอนการขายแก่ตัวแทน เช่น คู่มือการขายผลิตภัณฑ์ (Sales 
Kit) เคร่ืองมือการทำตลาดและการติดต่อส่ือสาร รวมถึงจัดให้มีหน่วยงานบริการช่วยเหลือตัวแทน (Agent Helpdesk) เพื่อ
การตอบคำถามของตัวแทน นอกจากนี้ ยังมีการให้บริการฝึกอบรมและจัดสัมมนาเพิ่มเติมเป็นครั้งคราว เพื่อเพิ่มศักยภาพ
การขายและการตลาดของตัวแทน 

(ค) พนักงานขายทางโทรศัพท์ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อได้ทำการตลาดในผลิตภัณฑ์และบริการของเงินติดล้อผ่านพนักงานขาย
ทางโทรศัพท์กว่า 510 คน เพื่อการนำเสนอผลิตภัณฑ์สินเชื่อ รวมถึงการจำหน่ายและส่งต่อผลิตภัณฑ์ประกันภัยทาง
โทรศัพท์ โดยพนักงานจะทำการนำเสนอผลิตภัณฑ์สินเชื่อต่อลูกค้าใหม่ทั้งจากข้อมูลของ เงินติดล้อ (เช่น ลูกค้าที่ซื้อ
ประกันวินาศภัยกับเงินติดล้อ) ข้อมูลที่ได้รับจากภายนอกเงินติดล้อจากการตลาดผ่านช่องทางดิจิทัล เช่น การโฆษณาใน
เว็บไซต์ต่างๆ  รวมถึงการนำเสนอผลิตภัณฑ์สินเชื่อแก่ลูกค้าปัจจบุันทีม่ีประวตัิการชำระหนี้ดี โดยนำเสนอสินเชื่อใหม่หรอื
เพิ่มวงเงิน (Top-up) และนำเสนอผลิตภัณฑ์สินเชื่อบัตรกดเงินสดหมุนเวียน (บัตรติดล้อ) ซึ่งหากลูกค้าสนใจผลิตภัณฑ์ 
พนักงานจะส่งรายละเอียดลูกค้าไปยังสาขาที่ลูกค้าสะดวกเข้าทำรายการ และส่งต่อการดูแลให้ แก่สาขา เพื่อติดตาม
กระบวนการสมัครขอสินเชื่อ การขออนุมัติ และการรับเงินสินเชื่อต่อไป 

สำหรับผลิตภัณฑ์ประกันวินาศภัยของเงินติดล้อ พนักงานขายทางโทรศัพท์จะติดต่อกับลูกค้าที่แสดงความสนใจ
จากกิจกรรมการตลาดแบบดิจิทัล รวมทั้งติดต่อกับลูกค้าปัจจุบันเพื่อการต่ออายุกรมธรรม์ที่มีอยู่ 

(ง) ตัวแทนจำหน่ายรถบรรทุกมือสอง 

เงินติดล้อได้ใช้ประโยชน์จากเครือข่ายตัวแทนจำหน่ายรถบรรทุกมือสอง เพื่อนำเสนอผลิตภัณฑ์สินเชื่อของเงิน
ติดล้อโดยการโฆษณาแบรนด์ของเงินติดล้อในร้านค้าของตัวแทนจำหน่าย เมื่อลูกค้าสนใจรับบริการสินเชื่อเพื่อการซื้อ
รถบรรทุกมือสอง ตัวแทนจำหน่ายจะนำเสนอผลิตภัณฑ์ของเงินติดล้อและส่งต่อลูกค้าให้แก่สาขาในแต่ละท้องถิ่น เพื่อให้
พนักงานประจำสาขาดูแลตามกระบวนการสมัครขอสินเชื่อและการจ่ายเงินสินเชื่อ หากลูกค้าที่ผ่านการแนะนำโดยตัวแทน
จำหน่ายรถบรรทุกมือสองได้รับการอนุมัติสินเชื่อ ตัวแทนจำหน่ายก็จะได้รับค่าตอบแทนการขาย 

เงินติดล้อมีทีมงานที่มีประสบการณ์เฉพาะด้านที่ทุ่มเทเพื่อดูแลกระบวนการประเมินราคารถบรรทุกมือสองเป็น
หลักประกัน รวมไปถึงการบริหารกระบวนการวิเคราะห์สินเชื่อและเครือข่ายตัวแทนรถบรรทุกมือสอง 

(จ) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา 

นอกเหนือไปจากการทำการตลาดและการจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์และบริการของเงินติดล้อเองแล้ว เงินติดล้อยัง
ได้ลูกค้าใหม่ผ่านการส่งต่อลูกค้าจากธนาคารกรุงศรีอยุธยา ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของเงินติดล้อ โดยมีสาขากว่า 520 แห่ง
ทั่วประเทศ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ธนาคารกรุงศรีอยุธยาเป็นส่วนหนึ่งของเครือข่ายการจัดจำหน่ายของเงินติดล้อ
เน่ืองจากธนาคารกรุงศรีอยุธยาช่วยแนะนำและส่งต่อลูกค้ามาให้แก่สาขาของเงินติดล้อที่ใกล้เคียง โดยใน ปี 2567 เงินติด
ล้อได้ทำสัญญาให้สินเชื่อใหม่กับลูกค้าที่สนใจผ่านการส่งต่อลูกค้าจากธนาคารกรุงศรีอยุธยาคิดเป็นร้อยละ 4 ของสัญญา
ให้สินเชื่อใหม่ทั้งหมดของเงินติดล้อ 
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2) ภาวะอตุสาหกรรมและการแข่งขนั 

การตลาดและการแข่งขันอุตสาหกรรมสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันและสินเชื่อส่วนบุคคล 

จากข้อมูลของธนาคารแห่งประเทศไทย ณ สิ้นเดือนกันยายน ปี 2567 สำหรับผู้ประกอบการที่ไม่ใช่สถาบัน
การเงิน สินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน มียอดคงค้างรวมทั้งสิ้น 324,922 ล้านบาท เทียบ
กับยอดสินเชื่อคงค้างประเภทเดียวกันของเงินติดล้อจำนวน 93,228 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 28.7 ของส่วนแบ่ง
การตลาด 

โดยระหว่างสิ้นปี 2562 – 2566 ตลาดสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับประเภทสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็น
ประกัน มีการเติบโตเฉลี่ยร้อยละ 28.4 ต่อปี ซึ่งสูงกว่าสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับโดยรวมที่เติบโตเฉลี่ยร้อยละ 9.9 
ต่อปี ซึ่งเพิ่มสัดส่วนของสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับประเภทสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันต่อสินเชื่อส่วนบุคคล
ภายใต้การกำกับโดยรวมจากร้อยละ 21.4 ณ สิ้นปี 2562 เป็นร้อยละ 39.8 ณ สิ้นปี 2566 อีกทั้ง ณ สิ้นเดือนพฤศจิกายน 
ปี 2567 สินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับประเภทสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน ยังคงเติบโตในอัตราร้อยละ 11.0 
เมื่อเทียบกับ ณ สิ้นปี 2566 ซึ่งสูงกว่าอัตราเติบโตของสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับโดยรวม จึงส่งให้สัดส่วนต่อ
สินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 43.4 เนื่องจากเป็นตลาดที่มีการเติบโตต่อเนื่องจากการให้บริการ
กลุ่มบุคคล Unbanked และยังได้ลูกค้ามาจากตลาดสินเชื่อนอกระบบอีกด้วย ซึ่งการจะให้บริการธุรกิจสินเชื่อที่มีทะเบียน
รถเป็นประกันได้น้ัน ธุรกิจต้องดำเนินการภายใต้ใบอนุญาตประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับของธนาคาร
แห่งประเทศไทย ตามประกาศของกระทรวงการคลัง ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562 

 
ที่มา: ธนาคารแห่งประเทศไทย 

ภาพรวมของธุรกิจผู้ให้บริการสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันนั้นถือเป็นธุรกิจมีการแข่งขันในตลาดสูงเนื่องจาก
มีผู้ประกอบธุรกิจลักษณะเดียวกันอยู่หลายราย ทั้งผู้ให้บริการที่ไม่ใช่ธนาคารพาณิชย์และธนาคารพาณิชย์ทั้งรายใหญ่และ
รายเล็ก นอกจากนี ้ ผู ้ให้บริการท้องถิ ่น รวมถึงผู ้เล่นรายใหม่ทั ้งจากสถาบันการเงิน  ไม่ใช่สถาบันการเงินหรือ
ผู้ประกอบการธุรกิจด้านอื่นที่ให้ความสนใจเข้าสู่ตลาดสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันมีมากขึ้น เพื่อขยายฐานธุรกิจใน
การเข้าถึงกลุ่มลูกค้าที่ยังเข้าไม่ถึงบริการทางการเงิน และเน่ืองจากธุรกิจนี้มีการเติบโตต่อเนื่องและมีอัตรากำไรในระดับที่
ดีในช่วงหลายปีที่ผ่านมา 
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ยอดคงค้างของสินเช่ือส่วนบคุคลภายใต้การก ากบั

สินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับประเภทสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน สินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับ(ไม่รวมที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน)

หน่วย: ล้านบาท
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อย่างไรก็ตาม ในปี 2566 และ 2567 ที่ผ่านมา ผู้เล่นหลายรายหันกลับมา มุ่งเน้นสินเชื่อจำนำทะเบียนรถมากขึ้น 
หลังจากมีการขยายไปยังผลิตภัณฑ์ธุรกิจสินเชื่ออื่นๆ เนื่องจากคุณภาพสินทรัพย์ของสินเชื่อที่ไม่มีหลักประกันปรับตัว
ลดลงและการมีผลบังคับใช้อัตราเพดานดอกเบี้ยธุรกิจเช่าซื้อสำหรับรถยนต์และรถจักรยานยนต์ อย่างไรก็ตาม ทางเงินติด
ล้อยังคงมุ่งเน้นในผลิตภัณฑ์สินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน และบัตรกดเงินสดหมุนเวียน (บัตรติดล้อ) นอกจากนี้ 
ต้นทุนในการดำเนินการต่างๆ ที่เพิ่มสูงขึ้นตามสภาวะตลาด เช่น ต้นทุนทางการเงินและต้นทุนด้านเครดิต ยังส่งผลกระทบ
โดยตรงต่อการดำเนินธุรกิจและความสามารถในการทำกำไร โดยเฉพาะผู้ประกอบการรายเล็กและผู้ประกอบการท้องถิ่น 

แนวโน้มอุตสาหกรรม 

เมื่อพิจารณาภาวะด้านอุปสงค์และอุปทานของตลาดสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันยังมีโอกาสเติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง 

ภาวะด้านอุปสงค์ 

• ยอดสินเชื่อคงค้างรวมของตลาดสินเชื่อนอกระบบในประเทศไทยยังคงสูงในระดับสูง แสดงถึงอุปสงค์
จำนวนมากของผู้บริโภคที่เป็นกลุ่มบุคคลที่ยังเข้าไม่ถึงบริการทางการเงิน รวมถึงผู้ที่ได้รับบริการแต่ไม่
ครอบคลุม ซึ่งจากการคาดการณ์มีขนาด 2.5-10 เท่าของขนาดตลาดสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน
ในปัจจุบัน 

• การเปลี่ยนจากสินเชื่อไม่มีประกันเป็นสินเชื่อมีประกัน (จำนำทะเบียนรถ โฉนดที่ดิน) เนื่องจาก
มาตรการควบคุมสินเชื่อบัตรเครดิต นโยบายการควบคุมหนี้ครัวเรือนของธนาคารแห่งประเทศไทย 
นโยบายการแก้ไขหนี้นอกระบบ และการระมัดระวังมากขึ้นในการอนุมัติสินเชื่อไม่มีประกันของผู้ ให้
สินเชื่อ 

• การเพิ่มขึ้นของความต้องการใช้เงินเพื่อการดำเนินกิจการและธุรกิจ จากการฟื้นตัวภายหลังการ
คลี่คลายของสถานการณ์โรคโควิด-19 และเพื่อการจับจ่ายใช้สอยสินค้าอุปโภคบริโภค รวมถึงการ
ดำเนินกิจการในช่วงภาวะอัตราเงินดอกเบี้ยขาขึ้น 

• โอกาสการเข้าถึงตลาดสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันยังมีอยู่เนื่องจากอุปสงค์ทางทฤษฎีสูงสุดของ
ตลาดถูกจำกัดด้วยจำนวนรถที่มีอยู่ โดยประมาณว่าตลาดมีมูลค่าราว 1.5 ถึง 1.9 ล้านล้านบาท 

ภาวะด้านอุปทาน 

• โอกาสการเพิ่มขึ้นของประสิทธิภาพการดำเนินงานของสาขา เน่ืองจากการเปล่ียนสู่การใช้ระบบบริการ
ดิจิทัล เช่น การใช้แอปพลิเคชัน ช่องทางโซเชียลมีเดีย และช่องทางตัวแทน ในการขยายการเข้าถึง
ลูกค้าและการหาลูกค้ารายใหม่ ช่วยชดเชยกับการลดลงของประสิทธิภาพการดำเนินงานของสาขาใหม่ 

• การเข้ามาของผู้เล่นใหม่ทั้งจากสถาบันการเงินและไม่ใช่สถาบันการเงินที่มีการเติบโตได้ดี ในขณะที่ผู้
เล่นด้ังเดิมในตลาดยังสามารถคงการเติบโตได้อย่างต่อเนื่องเช่นกัน 

• ข้อกำหนดใหม่ด้านใบอนุญาตประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับ การเข้ามาควบคุมด้าน
ความเป็นธรรมในการปล่อยสินเชื่อ และการคงเพดานดอกเบี้ย (ที่ร้อยละ 24) อาจทำให้ผู้ให้บริการต้อง
คงความระมัดระวังในการคัดเลือกลูกค้าสินเชื่อ และกระบวนการอนุมัติสินเชื่อ รวมถึงการติดตามหนี้
มากขึ้น 
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การตลาดและการแข่งขันอุตสาหกรรมธุรกิจประกันภัย 

สภาพเศรษฐกิจที่เริ่มฟื้นตัวขึ้นส่งผลเชิงบวกแก่อุตสาหกรรมประกันภัย จากข้อมูลของสำนักงานคณะกรรมการ
กำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (“คปภ.”) ในปี 2566 ตลาดธุรกิจประกันภัยของประเทศไทยซึ่ง
ประกอบด้วยผลิตภัณฑ์ประกันชีวิตและผลิตภัณฑ์ประกันวินาศภัยมเีบี้ยประกันภัยรับของทั้งธุรกิจอยู่ที่ 918,069 ล้านบาท 
ซึ่งเติบโตจากช่วงเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 3.7 โดยแบ่งเป็นประกันชีวิต ร้อยละ 69 ซึ่งมีเบี้ยประกันภัยรับรวมที่ 633,202 
ล้านบาท คิดเป็นอัตราการเติบโตร้อยละ 3.6 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อนและประกันวินาศภัยอีกร้อยละ 31 ของ
ธุรกิจ ซึ่งมีเบี้ยประกันภัยรับรวมที่ 284,866 ล้านบาท คิดเป็นอัตราการเติบโตร้อยละ 3.9 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปี
ก่อน 

นอกจากนี้ จากการประมาณการภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทย ในปี 2568 คปภ. คาดการณ์ว่าเบี้ยประกันภัย
รับโดยตรงของทั้งธุรกิจอยู่ที่ประมาณ 9.80 แสนล้านบาท โดยใน 9 เดือนแรกของปี 2567 เบี้ยประกันภัยรับโดยตรงของ
ทั้งอุตสาหกรรมอยู่ที่ 465,192 ล้านบาท โดยแบ่งเป็นเบี้ยประกันรับรวมของประกันชีวิตที่ 465,192 ล้านบาท และเบี้ย
ประกันรับรวมของประกันวินาศภัยที่ 209,060 ล้านบาท 

 
ที่มา: สำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย 

ประกันวินาศภัย 

ธุรกิจประกันวินาศภัยแบ่งออกเป็น 4 กลุ่มผลิตภัณฑ์หลัก ได้แก่ ประกันอัคคีภัย ประกันภัยทางทะเลและขนส่ง 
ประกันรถ (ประกอบด้วยประกันภาคบังคับและสมัครใจ) และประกันภัยอื่นๆ (ซึ่งรวมถึงประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคล และ
ประกันสุขภาพ) จากข้อมูลของ คปภ. ในปี 2566 เบี้ยประกันภัยในส่วนของประกันวินาศภัยประมาณร้อยละ 56.5 มาจาก
ประกันภัยรถ ทั้งภาคบังคับและสมัครใจ  
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มลูค่าตลาดประกนัภยัในประเทศไทยตามเบีย้ประกนัภยัรบัรวม

ประกันวินาศภัย ประกันชีวิต

หน่วย: ล้านบาท
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ที่มา: สำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย 

ทั้งนี้ ตลาดประกันวินาศภัยมีผู้ให้บริการราว 47 ราย โดยรายใหญ่ที่สุด 10 อันดับแรกมีส่วนแบ่งตลาดรวมกัน
ร้อยละ 69 ของทั้งหมด จากข้อมูลของ คปภ. ธุรกิจประกันวินาศภัยมีอัตราการเติบโตเฉล่ียในช่วงก่อนการระบาดของโรค
โควิด-19 ร้อยละ 3.9 ต่อปี นับตั้งแต่ปี 2558 ถึง 2562 โดยพิจารณาจากเบี้ยประกันภัยรับรวม และมีอัตราการเข้าถึงการ
ประกันภัย (สัดส่วนของเบี้ยประกันวินาศภัยรับต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ตามราคาปัจจุบัน (Nominal GDP)) 
ลดลงในช่วงปี 2557 ถึงปี 2560 แต่มีการฟื้นตัวในช่วงปี 2560 ถึง 2562 โดยเติบโตเพิ่มขึ้นอีก 10 ถึง 20 ของจุดพื้นฐาน 
(Basis Point) เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อนหน้า ทั้งนี้ คาดว่าผลกระทบจากวิกฤตทางเศรษฐกิจจาก
สถานการณ์การระบาดของโรคโควิด-19 จะทำให้อัตราการเข้าถึงประกันภัยเติบโตช้ากว่าอัตราการเติบโตในช่วงปี 2560 
ถึง 2562 โดยคาดการณ์ว่าจะเติบโตราวร้อยละ 1.5 – 2.5 ต่อปีในช่วงปี 2568-2570 

แนวโน้มตลาดประกันวินาศภัย 

จากภาวะเศรษฐกิจไทยคาดการณ์ปัจจัยผลักดันธุรกิจประกันวินาศภัย ดังนี้ 

ปัจจยัเศรษฐกิจมหภาค (ผลิตภณัฑ์มวลรวมในประเทศตามราคาปัจจุบนั (Nominal GDP)) คาดการณ์เศรษฐกิจ
ยังคงเติบโตดีขึ้นในปี 2568 ที่ระดับร้อยละ 2.3-3.3 และการฟื้นตัวอย่างต่อเนื่องของภาคการท่องเที่ยว สนับสนุนให้รายได้
ภาคครัวเรือนและการบริโภคภายในประเทศขยายตัวในเกณฑ์ดี โดยในเก้าเดือนแรกของปี 2567 เศรษฐกิจไทยขยายตัวที่
ระดับร้อยละ 2.3 

อตัราเข้าถึง (เบี้ยประกนัวินาศภยัรบัรวมต่อสดัส่วนร้อยละของผลิตภณัฑม์วลรวมในประเทศตามราคาปัจจบุนั 
(Nominal GDP)) สำหรับปี 2568 คาดการณ์ที่ระดับร้อยละ 1.53 – 1.55 

การเติบโตของเบีย้รบัรวมประกนัวินาศภยั ยังคงอัตราการเติบโตในระดับคงที่ เฉล่ียต่อปีประมาณร้อยละ 1.5 – 2.5 

ที่มา: สำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (ข้อมูลตลาดประกันวินาศภัยใน
อดีต) สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ IMF (ปัจจัยเศรษฐกิจมหภาค) Oxford Economics (ปัจจัย
เศรษฐกิจมหภาค) และ Fitch Solutions (ปัจจัยเศรษฐกิจมหภาค) 
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ตลาดประกนัวินาศภยัในประเทศไทยแบง่ตามกลุ่มผลิตภณัฑต์ามเบีย้ประกนัภยัรบัรวม

ประกันภัยทางทะเลและขนส่ง ประกันอัคคีภัย ประกันภัยรถโดยข้อบังคับแห่งกฎหมาย ประกันภัยเบ็ดเตล็ด ประกันภัยรถโดยสมัครใจ

หน่วย: ล้านบาท
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ภาพรวมของธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัย 

ธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในประเทศไทยมีการกระจายตัวสูง โดยในปี 2566 มีนิติบุคคลรับใบอนุญาต
นายหน้าประกันวินาศภัยประมาณ 470 ราย ซึ่งแบ่งได้เป็น 7 กลุ่ม คือ นายหน้าประกันภัยอิสระ ตัวแทนจำหน่ายหรือ
บริษัทลีสซิ่งรถ (Car Leasing) สถาบันการเงินที่ไม่ใช่ธนาคารพาณิชย์ นายหน้าที ่เกี ่ยวข้องกับธนาคาร นายหน้า
ประกันภัยออนไลน์แบบเต็มรูปแบบ ร้านค้าหรือไฮเปอร์มาร์เก็ต (Hyper Market) และนายหน้าบุคคลธรรมดา โดย
พนักงานทั้งหมดของนิติบุคคลเป็นผู้รับอนุญาตให้นายหน้าประกันภัยซึ่งทำหน้าที่เป็นตัวกลางการจัดจำหน่ายประกัน
วินาศภัย และกำหนดให้ต้องมีใบอนุญาตนายหน้าประกันภัยแบบบุคคลธรรมดา  ในปี 2566 มีจำนวนผู้ถือใบอนุญาต
นายหน้าประกันวินาศภัยแบบบุคคลธรรมดากว่า 165,000 ราย จากการกระจายตัวสูงของผู้ให้บริการในอุตสาหกรรม 
บริษัทผู้ให้บริการรายใหญ่ที่สุดในธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยมีส่วนแบ่งตลาดเพียงร้อยละ 9 ในปี 2566 (โดยพิจารณา
จากมูลค่าเบี้ยประกันภัยรับ) เงินติดล้อ นับเป็นหนึ่งในผู้ให้บริการรายใหญ่ในธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยโดยมส่ีวนแบง่
ตลาดประมาณร้อยละ 4 (โดยพิจารณาจากมูลค่ามูลค่าเบี้ยประกันภัยรับ อ้างอิงข้อมูลจาก คปภ.) และมีการเติบโตอย่าง
รวดเร็วด้วยอัตราการเติบโตเฉลี่ยต่อปีร้อยละ 47 เมื่อเปรียบเทียบกับอัตราการเติบโตรวมของช่องทางนายหน้าประกันภัย 
ซึ่งมีอัตราการเติบโตเฉลี่ยต่อปีเพียงร้อยละ 7.41 โดยพิจารณาจากมูลค่าเบี้ยประกันภัยรับตั้งแต่ปี 2560 ถึง 2566 ทั้งนี้ 
แนวโน้มของธุรกิจนายหน้าประกันภัยมีการควบรวมกิจการของผู้ให้บริการในช่วงปี 2561 ถึง 2566 มากขึ้น ในขณะที่ผู้
ให้บริการรายใหญ่ที่สุด 10 อันดับแรกมีส่วนแบ่งตลาดเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

3.2.7 การจดัหาผลิตภณัฑแ์ละบริการ 

บริษทัฯ  

ภายหลังแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการเสร็จสิ้น บริษัทฯ จะประกอบธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น 
(Holding Company) โดยมีธุรกิจหลักคือผู้ให้บริการทางการเงินที่ไม่ใช่ธนาคารพาณิชย์และนายหน้าประกันภัย ซึ่ง
ดำเนินงานผ่านเงินติดล้อ ดังนั้น ในระยะแรก ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการของบริษัทฯ จะไม่แตกต่างจากลักษณะ
ผลิตภัณฑ์หรือบริการของเงินติดล้ออย่างมีนัยสำคัญ 

เงินติดล้อ 

1) การจดัหาเงินทุน 

เงินติดล้อมีกลยุทธ์ในการหาเงินทุนจากหลากหลายช่องทาง ทั้งจากสถาบันการเงินหลายแห่งทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ รวมถึงมีการออกหุ้นกู้และตั๋วแลกเงิน ซึ่งเป็นการเสริมความแข็งแกร่งในการบริหารความเสี่ยง และเพิ่มขีด
ความสามารถในการอนุมัติสินเชื่อหลากหลายรูปแบบภายใต้ความเปลี่ยนแปลงของเงื่อนไขทางเศรษฐกิจและสังคม 
รวมทั้งนำเสนอผลิตภัณฑ์สินเชื่อและบริการที่เข้าถึงได้กับลูกค้า 

จากความสามารถในการเข้าถึงเงินทุนที่หลากหลายและความสามารถในการจัดสรรความต้องการเงินทุน เงินติด
ล้อจึงไม่จำเป็นต้องพึ่งพาแหล่งเงินทุนแหล่งใดแหล่งหนึ่งโดยเฉพาะ ทั้งนี้  เงินติดล้อยังสามารถปรับตัวให้เข้ากับความ
ต้องการเงินทุนในแต่ละช่วงเวลา ความผันผวนของตลาดตราสารหนี้ และต้นทุนการจัดหาเงินทุน ซึ่งส่งเสริมการเติบโต
ของเงินติดล้ออย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
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ตารางแสดงรายละเอียดแหล่งเงินทุนของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 2566 และ 2567 

แหล่งเงินทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

เงินกู้จากสถาบันการเงิน 29,987.52 53.79 33,086.75 48.50 30,749.32 43.61 

หุ้นกู้และตั๋วเงิน 25,761.67 46.21 35,127.27 51.50 39,757.58  56.39 

รวม 55,749.20 100.00 68,214.02 100.00 70,506.90 100.00 

2) นโยบายการปล่อยสินเช่ือและการบริหารความเส่ียงจากการให้สินเช่ือ 

เงินติดล้อมีแนวนโยบายในการให้บริการสินเชื่อรายย่อยเป็นหลัก โดยมีเจตนารมณ์ที่มุ่งเน้นในการให้สินเชื่อแก่
กลุ่มคนที่ไม่สามารถเข้าถึงแหล่งเงินกู้จากสถาบันการเงิน โดยมุ่งเน้นความโปร่งใสและความเป็นธรรมแก่ลูกค้าเป็นสำคัญ 
อีกทั้งเป็นการช่วยสร้างให้สภาพทางสังคมดีขึ้น 

เงินติดล้อได้กำหนดนโยบายการให้สินเชื่อและผลิตภัณฑ์สินเชื่อที่สอดคล้องกับกลุ่มลูกค้าและความเท่าเทียมกัน 
เพื่อช่วยให้ลูกค้าสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างต่อเนื่อง แนวทางการพิจารณาสินเชื่อกำหนดคุณสมบัติของลูกค้าโดย
คำนึงถึงสภาพแวดล้อมที่แท้จริง วงเงินสินเชื่อและรายได้ที่สอดคล้องต่อการผ่อนชำระหนี้ หลีกเลี่ยงการสร้างภาระหนี้ที่
เกินความจำเป็น และปัญหาด้านความสามารถในการชำระหนี้ ซึ่งก่อให้เกิดปัญหาในภายหลัง 

เนื่องด้วยผลิตภัณฑ์สินเชื่อหลักของเงินติดล้อเป็นสินเชื่อจำนำทะเบียนรถ เงินติดล้อได้กำหนดราคากลางรถที่
สอดคล้องกับราคาตลาด มีการทบทวนราคากลางอย่างสม่ำเสมอ และกำหนดอัตราดอกเบี้ยที่สอดคล้องกับความเส่ียงของ
ลูกค้าและข้อกำหนดของหน่วยงานกำกับ อีกทั้งเงินติดล้อได้มีการประกาศอัตราดอกเบี้ยอย่างชัดเจน เพื่อประโยชน์และ
ความเป็นธรรมต่อลูกค้า รวมถึงช่วยควบคุมความเส่ียงของเงินติดล้ออย่างมีประสิทธิภาพ 

เงินติดล้อดำเนินการทบทวนนโยบายอย่างสม่ำเสมอ และทันต่อสถานการณ์ เพื่อการบริหารความเสี่ยงที่ดีและ
ประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียของเงินติดล้อเช่น ลูกค้า ผู้ถือหุ้น พนักงาน เป็นต้น 

3) คู่ค้าบริษทัประกนัภยัของบริษทั 

เงินติดล้อมีความสัมพันธ์อันดีกับบริษัทคู่ค้าประกันภัยชั้นนำของไทยจำนวนประมาณ 19 บริษัท ซึ่งส่วนใหญ่
เป็นบริษัทที่เป็นที่รู้จักและมีชื่อเสียงในอุตสาหกรรมอย่างกว้างขวาง มีการบริการหลังการขายที่มีประสิทธิภาพ บริษัทคู่ค้า
ประกันภัยของเงินติดล้อเป็นพันธมิตรทางกลยุทธ์ที่สำคัญ ซึ่งเห็นได้จากการที่ เงินติดล้อมีสถานะเป็นหนึ่งในนายหน้า
ประกันภัยหลักของบริษัทคู่ค้าประกันภัยหลายแห่ง และไม่เคยมีบริษัทคู่ค้าประกันภัยของยกเลิกสัญญากับ เงินติดล้อมา
ก่อน ทั้งนี้ เงินติดล้อเชื่อว่าบริษัทคู่ค้าประกันภัยเห็นถึงศักยภาพและอัตราการเติบโตอย่างรวดเร็วของเบี้ยประกันภัยที่เงิน
ติดล้อนำเสนอและส่งต่อลูกค้า รวมถึงฐานลูกค้าของเงินติดล้อที่เกิดจากผลลัพธ์ของการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่สามารถ
ต่อยอดได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทำให้เงินติดล้อเกิดข้อได้เปรียบทางต้นทุน เมื่อเปรียบเทียบกับรูปแบบการจัดจำหน่าย
แบบเดิม 
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3.2.8 บริษทัในกลุม่ท่ีส าคญั 

 
หมายเหตุ: เงนิตดิลอ้จะด าเนินการโอนธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจินายหน้าประกนัวนิาศภยัในรปูแบบ InsurTech ใหแ้ก่บรษิทัใหม่ภาย
หลงัจากทีหุ่น้สามญัของบรษิทัฯ ไดเ้ขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ แลว้ 

ภายหลังจากที่บริษัทฯ ได้รับการอนุมัติจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแล้วและการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการ
จัดการแล้วเสร็จ โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัทฯ จะเป็นไปตามที่ระบุไว้ในหัวข้อ 3.1.2 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่ม
บริษัท ทั้งนี้ ในระยะแรก ส่วนของบริษัทในเครือที่สำคัญ จะไม่แตกต่างอย่างมีนัยสำคัญกับ เงินติดล้อในปัจจุบัน ยกเว้น
การจัดตั้งบริษัทใหม่ตามที่ปรากฎในหัวข้อ 3.1.2 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท รวมถึงการโอนธุรกิจนายหน้า
ประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ได้แก่ Areegator และ heygoody รวมทั้งทรัพย์สินอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้แก่บริษัท
ใหม่ที่จะถูกจัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ในอนาคต โดยภายหลังจากที่การ
โอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยดังกล่าวแล้วเสร็จ ติดล้อ โฮลดิ้งส์จะเข้าซื้อหุ้นในบริษัทใหม่
ดังกล่าวในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทใหม่มีสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ 

เนื่องจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) บริษัทฯ จึงต้องมีคุณสมบัติ
ตามที่กำหนดในประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ. 39/2559 เรื่องการขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขาย
หุ้นที่ออกใหม่ ลงวันที่ 30 กันยายน 2559 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และประกาศสำนักงาน ก.ล.ต. ที่ สจ. 33/2566 
เรื่องการพิจารณาขนาดของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวกับการอนุญาตให้บริษัทที่ประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น 
(Holding Company) เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ ได้กำหนดบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจ
หลัก ซึ่งเป็นกลุ่มบริษัทที่ดำเนินธุรกิจการให้สินเชื่อที่มีแนวโน้มการเติบโตที่ดีในระยะเวลาอันใกล้ ประกอบด้วยบริษัทดังนี้ 

1. บริษทั เงินติดล้อ จ ากดั (มหาชน) 

บริษัทฯ เป็นผู้ให้บริการทางการเงินที่ไม่ใช่ธนาคารพาณิชย์และเป็นผู้ประกอบธุรกิจการให้บริการทางการเงินที่
สามารถเข้าถึงได้โดยการนำเทคโนโลยีเข้ามาช่วยเพื่อเพิ่มประสบการณ์ของลูกค้าให้ได้รับความสะดวกสบายมากยิ่งขึ้น 
อาทิ แอปพลิเคชันเงินติดล้อ ซึ ่งม ีความสามารถในการใช้งานที ่หลากหลายเพื ่อการให้บริการแก่ล ูกค้า เช่น 
บริการโอนเงินสินเชื่อ (E-Withdrawal) การใช้ iPad ที่สาขาในการทำสินเชื่อ เสนอขายประกัน รวมถึงการบริการชำระเงิน 
เพื่อความสะดวก รวดเร็ว เสริมประสิทธิภาพในการให้บริการและส่งมอบประสบการณ์ที่ดียิ่งขึ้นแก่ลูกค้า โดยมีสำนักงาน
ใหญ่อยู่ที่กรุงเทพมหานคร ซึ่งให้บริการสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันครบทุกประเภท (รถจักรยานยนต์ รถยนต์ 
รถบรรทุก) สินเชื่อเช่าซื้อรถบรรทุกมือสอง และบริการนายหน้าประกันภัย ยกเว้นธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยใน
รูปแบบ InsurTech ได้แก่ Areegator และ heygoody ซึ่งจะถูกโอนให้บริษัทใหม่ 

 

ผู้ถือหุ้นเดิมของ  
เงินติดล้อ 

บริษทัใหม ่

บริษทัฯ 

ธรุกิจนายหน้าประกนัวินาศภยั
ในรปูแบบ InsurTech 

ธรุกิจสินเชือ่และธรุกิจนายหน้า
ประกนัในรปูแบบ Non-InsurTech 

100% ≥95% 

100% 

บริษทัท่ีประกอบธรุกิจหลกั 
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2. บริษทั ติดล้อ เทค จ ากดั 

ภายหลังจากที่หุ้นสามัญของบริษัทฯ ได้เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนหลักทรัพย์ของเงินติดล้อ แล้ว
เงินติดล้อจะดำเนินการโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ  InsurTech ได้แก่ Areegator 
และ heygoody รวมทั้งทรัพย์สินอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งประกอบด้วย ซอฟต์แวร์ และเครื่องหมายการค้า โดยมีมูลค่ารวม
ประมาณ 451 ล้านบาท ให้แก่บริษัทใหม่ที่จะถูกจัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech 
ในอนาคต ภายใต้ชื่อ บริษัท ติดล้อ เทค จำกัด โดยภายในวันทำการถัดจากวันที่การโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ
นายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ดังกล่าวแล้วเสร็จ บริษัทฯ จะเข้าซื้อหุ้นในบริษัทใหม่ดังกล่าวในสัดส่วน
ร้อยละ 99.99 ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทใหม่มีสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ บริษัทใหม่เป็นผู้บริการนายหน้าประกันวินาศ
ภัยในรูปแบบ InsurTech ผ่าน 2 แพลตฟอร์มซึ่งได้แก่ 

1. Areegator - แพลตฟอร์มเสนอขายประกันภัยออนไลน์สำหรับนายหน้าประกันภัยรายย่อย โดย
นำเสนอเทคโนโลยีเสนอขายประกันภัยเพื่อยกระดับวิธีการทำงานให้เป็นระบบดิจิทัล  และให้สามารถ
เข้าถึงระบบบริหารจัดการงานขายประกันที่สะดวก ผ่าน สมาร์ทโฟน แท็บเล็ต หรือคอมพิวเตอร์ของ
ตนเองพร้อมทั้งสามารถนำเสนอผลิตภัณฑ์ประกันที่หลากหลายและครอบคลุมทั้ง รถยนต์ คน และบ้าน 
จากบริษัทประกันพันธมิตรชั้นนำมากกว่า 19 แห่ง โดยไม่ต้องมีเงินทุนตั้งต้น รวมถึงยังสามารถ
นำเสนอบริการผ่อนเบี้ยประกันด้วยเงินสด 0% ให้กับลูกค้าได้ โดยไม่ต้องสำรองเงินของตัวเอง  

2. heygoody - โบรกเกอร์ประกันออนไลน์ที่ตอบโจทย์กลุ่มลูกค้าที่ต้องการซื้อประกันด้วยตัวเองตลอด 
24 ชั ่วโมงผ่านเว็บไซต์ heygoody.com โดยไม่ผ่านพนักงานขายทางโทรศัพท์ โดยลูกค้าสามารถ
เปรียบเทียบเบี้ยและเงื่อนไขการรับประกันได้ด้วยตัวเองจากบริษัทประกันพันธมิตรชั้นนำมากกว่า 18 
แห่ง พร้อมทางเลือกในการชำระค่าเบี้ยด้วยการผ่อนเงินสดพร้อมดอกเบี้ย 0% นานสูงสุด 10 เดือน  

3.2.9 เกณฑท่ี์ส าคญัในการประกอบธรุกิจ 

เงินติดล้อต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อกำหนด และประกาศสำคัญต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น  

การประกอบธุรกิจสินเชื่อ 

ประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง กิจการที่ต้องขออนุญาตตามข้อ 5 แห่งประกาศคณะปฏิวัติ ฉบับที่ 58 (เรื่อง
สินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับ) ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที่ สนส. 12/2563 เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ 
และเงื่อนไขในการประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับ  ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที่ สกส2. 9/2563 
เรื่อง การคิดดอกเบี้ยผิดนัดชำระหนี้และการตัดชำระหนี้ ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย ที่ สกช. 7/2556 เรื่อง การให้
สินเชื่ออย่างรับผิดชอบและเป็นธรรม (Responsible Lending) ประกาศคณะกรรมการว่าด้วยสัญญา เรื่อง ให้ธุรกิจให้เช่าซือ้
รถยนต์และรถจักรยานยนต์เป็นธุรกิจที่ควบคุมสัญญา พ.ศ. 2565 เป็นต้น 

การประกอบธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัย 

พระราชบัญญัติประกันวินาศภัย พ.ศ. 2535 (และที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ประกาศ คปภ. เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขในการออกใบอนุญาต การต่ออายุใบอนุญาตให้นิติบุคคลเป็นนายหน้าประกันวินาศภัย และการประกอบธุรกิจของ
นิติบุคคลผู้ได้รับใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัย พ.ศ. 2562 (และที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ประกาศ คปภ. เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการออก การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยของบริษัทประกันวินาศภัย และการปฏิบัติหน้าที่ของ
ตัวแทนประกันวินาศภัย นายหน้าประกันวินาศภัย และธนาคาร พ.ศ. 2563 เป็นต้น 
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การประกอบธุรกิจนายหน้าประกันชีวิต 

พระราชบัญญัติประกันชีวิต พ.ศ. 2535 (และที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ประกาศ คปภ. เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขในการออกใบอนุญาต การต่ออายุใบอนุญาตให้นิติบุคคลเป็นนายหน้าประกันชีวิต และการประกอบธุรกิจของนติิ
บุคคลผู้ได้รับใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิต พ.ศ. 2562 (และที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ประกาศ คปภ. เรื่องกำหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการออก การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยของบริษัทประกันชีวิต และการปฏิบัติหน้าที่ของตัวแทนประกัน
ชีวิต นายหน้าประกันชีวิต และธนาคาร พ.ศ. 2563 เป็นต้น 

การประกอบธุรกิจของนิติบุคคลที่มีสถานะต่างด้าว 

พระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว พ.ศ. 2542 ตามการประกอบธุรกิจภายใต้บัญชีสามของ
พระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว 
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3.3 ปัจจยัความเส่ียง 

3.3.1  ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

การลงทุนในหุ ้นสามัญของบริษัทฯ มีความเสี ่ยง ผู ้ลงทุนควรพิจารณาข้อมูลต่าง  ๆ ที ่ปรากฏในหนังสือ 
ชี้ชวนฉบับนี้ อย่างรอบคอบ โดยเฉพาะปัจจัยความเส่ียง ก่อนการตัดสินใจลงทุนในหุ้นสามัญของบริษัทฯ 

ปัจจัยความเสี่ยงที่ระบุในหัวข้อนี้เป็นความเสี่ยงที่บริษัทฯ เห็นว่ามีนัยสำคัญ และอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อ
ฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมถึงมูลค่าหุ้นสามัญของบริษัทฯ แต่ไม่ได้เป็นการ
ระบุความเสี่ยงบางประการ รวมถึงปัญหาหรืออุปสรรคทั้งหมดที่บริษัทฯ และบริษัทย่อย กำลังเผชิญอยู่ในปัจจุบัน หรือที่
บริษัทฯ และบริษัทย่อย อาจเผชิญในอนาคต ทั้งนี้ อาจมีปัจจัยความเส่ียงอื่น ๆ ที่บริษัทฯ และบริษัทย่อย ไม่อาจทราบได้ใน
ขณะนี้ และปัจจัยความเสี่ยงที่บริษัทฯ พิจารณาแล้วว่าไม่มีนัยสำคัญในปัจจุบัน แต่อาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมี
นัยสำคัญในอนาคตต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ซึ่งความเส่ียงดังกล่าวอาจส่งผลกระทบต่อฐานะการเงิน
และผลการดำเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย หรือมูลค่าหุ้นสามัญของบริษัทฯ 

เนื่องจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) ดังนั้น ความเสี่ยงที่อาจเกิด
ขึ้นกับบริษัทฯ จึงเป็นความเส่ียงจากการประกอบธุรกิจของบริษทัย่อยทีป่ระกอบธุรกิจหลักซึ่งคือเงินติดล้อ และบริษัทใหม่ที่
จัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจ InsurTech รวมถึงบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมในอนาคต 

ความเส่ียงจากการประกอบธรุกิจหลกัของบริษทัฯ 

1) ความเส่ียงจากการท่ีกระแสเงินสดของบริษทัฯ มาจากเงินปันผลท่ีจะได้รบัจากบริษทัย่อยและบริษทั
ร่วมท่ีบริษทัฯ เข้าไปลงทุนเป็นหลกั 

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) โดยจะมีกระแสเงินสดหลักมาจากเงินปัน
ผลจากบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมที่บริษัทฯ เข้าลงทุน และไม่มีการประกอบธุรกิจที่ก่อให้เกิดรายได้ในจำนวนที่มีนัยสำคัญ
เป็นของตนเอง ดังนั้น กระแสเงินสดของบริษัทฯ จึงขึ้นอยู่กับผลการดำเนินงาน กระแสเงินสด และความสามารถในการ
จ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมที่บริษัทฯ เข้าลงทุน หากบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมที่บริษัทฯ เข้าลงทุนประสบ
กับอุปสรรคในผลการดำเนินงาน ย่อมส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสำคัญต่อผลการดำเนินงาน ฐานะทางการเงิน และ
ความสามารถในการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 

ภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการแล้วเสร็จ บริษัทฯ จะมีการลงทุนในบริษัทย่อยที่ประกอบ
ธุรกิจหลักจำนวน 2 บริษัท ได้แก่ เงินติดล้อ และบริษัทใหม่ที่จัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจ InsurTech โดยภายหลังการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการในช่วงแรก รายได้หลักของบริษัทฯ จะมาจากเงินติดล้อ ดังนั้นความสามารถในการ
จ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ จะขึ้นอยู่กับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของเงินติดล้อ และบริษัทใหม่ที่จัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจ 
InsurTech ซึ่งในปัจจุบัน เงินติดล้อ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่ต่ำกว่าร้อยละ 20.00 ของกำไรสุทธิของเงินติดล้อ ทั้งนี้ 
การจ่ายเงินปันผลจะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทและได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของเงินติด
ล้อ (แล้วแต่กรณี) ทั้งนี้ อัตราการจ่ายเงินปันผลที่แท้จริงจะขึ้นอยู่กับรายได้ ฐานะทางการเงิน กระแสเงินสด ความต้องการ
ของเงินทุนหมุนเวียน ค่าใช้จ่ายเพื่อการลงทุนในอนาคต เป็นต้น อย่างไรก็ดี การจ่ายเงินปันผลจะกระทำได้ในจำนวนที่ไม่
เกินกว่ากำไรสะสมตามที่ปรากฏในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทย่อย และต้องเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
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นอกจากนี้ เงินปันผลที่บริษัทฯ จะสามารถจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ นั้น บริษัทฯ จะจัดสรรจากกำไรสทุธิ
ตามงบการเงินรวมของบริษัทฯ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับความสามารถในการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมให้แก่  
บริษัทฯ ดังนั้น หากบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมจ่ายเงินปันผลให้แก่บริษัทฯ ได้น้อยกว่าที่คาดการณ์ หรือไม่สามารถ
จ่ายเงินปันผลให้แก่บริษัทฯ ได้ เนื่องจากมีผลการดำเนินงานที่ขาดทุนหรือเหตุผลทางธุรกิจอื่น ๆ อาจส่งผลกระทบต่อ
กระแสเงินสด กำไรสุทธิ และกำไร (ขาดทุน) สะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการบริษัทซึ่งส่งผลโดยตรงต่อความสามารถใน
การจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด 

อย่างไรก็ดี หากพิจารณาข้อมูลการจ่ายเงินปันผลในอดีตของเงินติดล้อ และฐานะทางการเงินและผลการ
ดำเนินงานในปัจจุบันของเงินติดล้อ บริษัทฯ คาดว่าเงินติดล้อจะสามารถจ่ายเงินปันผลได้ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล
ของเงินติดล้อ ซึ่งจะทำให้ บริษัทฯ มีรายได้ ผลกำไรสุทธิ และกำไรสะสมตามที่ปรากฏในงบการเงินรวมของบริษัทฯ อยู่ใน
เกณฑ์ที่สามารถจ่ายปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นทั้งหมดของบริษัทฯ ได ้

2) ความเส่ียงจากการเป็นบริษทัท่ีประกอบธรุกิจโดยการถือหุ้นในบริษทัอ่ืนเป็นหลกั 

เนื่องจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่นเป็นหลัก ผลการดำเนินงานของบริษัทฯ จะมาจากผล
การดำเนินงานของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมที่บริษัทฯ เข้าลงทุน โดยการตัดสินใจเลือกบริษัทที ่จะเข้าลงทุนจึงมี
ความสำคัญต่อการดำเนินงานของบริษัทฯ เป็นอย่างมาก ซึ่งหากการดำเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและ
การจัดการแล้วเสร็จ บริษัทฯ จะมีการลงทุนในบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักจำนวน 2 บริษัท ได้แก่ เงินติดล้อและบริษัท
ใหมท่ี่จัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจ InsurTech 

ภายหลังจากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ บริษัทฯ จะรับรู้กำไรจากเงินติดล้อและบริษัทใหม่ที่
จัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจ InsurTech ในฐานะบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก และรับรู้ส่วนแบ่งกำไรจากบริษัทย่อย และ/
หรือบริษัทร่วมอื่นในอนาคต (ถ้ามี) ตามสัดส่วนการถือหุ้นในงบการเงินรวมของบริษัทฯ หากบริษัทย่อยและบริษัทร่วมใน
อนาคตของบริษัทฯ มีผลการดำเนินงานที่ดี บริษัทฯ ก็จะสามารถรับรู้ผลการดำเนินงานและสร้างกำไรให้กับบริษัทฯ ในทาง
กลับกันในกรณีที่บริษัทย่อยและบริษัทร่วมในอนาคตของบริษัทฯ มีผลการดำเนินงานลดลง ก็จะส่งผลกระทบโดยตรงต่อผล
ประกอบการของบริษัทฯ ด้วยเช่นกัน 

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ มีกระบวนการในการเลือกลงทุนในบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม โดยจะมีการวิเคราะห์จาก
ผลการดำเนินงาน ฐานะทางการเงิน และผลตอบแทนที่บริษัทฯ คาดว่าจะได้รับจากบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมก่อนการ
เข้าลงทุน นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้มีนโยบายการกำกับดูแลและการบริหารจัดการบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่ประกอบธุรกิจ
หลัก โดยได้มีการกำหนดให้บริษัทฯ ดำเนินการให้มีการแต่งตั้งหรือเสนอชื่อบุคคลเข้าเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัท
ย่อย และ/หรือบริษัทร่วมอย่างน้อยตามสัดส่วนการถือหุ้น โดยการดำเนินการดังกล่าวจะต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการของบริษัทฯ และการทำรายการหรือการดำเนินการใด ๆ ที่มีนัยสำคัญหรือมีผลต่อฐานะทางการเงินและผล
การดำเนินงานของบริษัทย่อยต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
(แล้วแต่กรณี) ก่อนเข้าทำรายการ 

3) ความเส่ียงจากการท่ีบริษทัฯ มีแผนจะขยายการลงทุนไปสู่ธรุกิจใหม่ 

เน่ืองจากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการเป็นการเปิดโอกาสและรองรับการขยายและต่อยอดธุรกิจการ
ลงทุนใหม่ ๆ ของกลุ่มบริษัท ดังนั้น บริษัทฯ อาจมีความเส่ียงหากบริษัทฯ เข้าลงทุนในธุรกิจที่ไม่มคีวามเชี่ยวชาญเทียบเทา่
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ธุรกิจบริการสินเชื่อและธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยซึ่งเป็นธุรกิจหลักภายหลังการทำคำเสนอซื้อของบริษัทฯ แล้วเสร็จ 
อย่างไรก็ตาม จากโครงสร้างการกำกับดูแลและการบริหารงานของบริษัทฯ ยังคงมีลักษณะเดียวกับการบริหารงานของเงิน
ติดล้อเดิม กรรมการของบริษัทฯ ทั้งหมดหรือส่วนใหญ่จะเป็นกรรมการชุดเดียวกันกับกรรมการของเงินติดล้อ อีกทั้งจำนวน
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ จะมีจำนวนเท่ากับคณะกรรมการชุดย่อยของเงินติดล้อ ซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการ
ตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการการลงทุน 
ประกอบกับหน้าที่ของบริษัทฯ ในฐานะบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ซึ่งมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามกฎหมาย
หลักทรัพย์ กฎหมายบริษัทมหาชน ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังนั้น ในอนาคตหาก
บริษัทฯ จะลงทุนในธุรกิจใหม่ในขนาดที่มีนัยสำคัญ บริษัทฯ จำเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือขออนุมัติ
การทำรายการต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) ทำให้เชื่อมั่นได้ว่าการลงทุนในธุรกิจใหม่ของบริษัทฯ จะมีการบริหาร
ความเส่ียงอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปเพื่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้นเป็นสำคัญ 

นอกจากนี้การขยายและต่อยอดธุรกิจการลงทุนใหม่ ๆ อาจใช้เวลาในการสร้างผลประกอบการ โดยเฉพาะในช่วง
เริ่มต้น ความเคลื่อนไหวของราคาตลาดของการลงทุนเหล่านั้นอาจก่อให้เกิดความผันผวนของผลการดำเนินงานและอัตรา
การจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ได้ในบางครั้ง อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้มีการจัดตั้งระบบงานบริหารความเสี่ยงอย่าง
เหมาะสมเพื่อทำการติดตามและวัดผลการลงทุนต่าง ๆ เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ จะสามารถบริหารจัดการกับความเสี่ยง
ดังกล่าวได้อย่างเหมาะสม 

4) ความเส่ียงจากการท่ีอาจไม่สามารถปฏิบติัตามกฎหมาย และประกาศต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการ
ด าเนินธุรกิจทัง้ท่ีมีอยู่ในปัจจุบนั หรือท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม หรือท่ีจะมีการประกาศใช้ใหม่ในอนาคต ได้อย่าง
ถกูต้องครบถ้วน 

เนื่องจากบริษัทฯ มีแผนจะขยายและต่อยอดการลงทุนใหม่ ๆ ออกไป ซึ่งหากการลงทุนดังกล่าวเป็นการลงทนุใน
บริษัทที่มีรูปแบบการดำเนินธุรกิจที่แตกต่างจากธุรกิจบริการสินเชื่อและธุรกิจนายหน้าประกัน และเป็นธุรกิจที่ต้องปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ บริษัทฯ จะความเสี่ยงจากการที่บริษัทฯ อาจไม่สามารถปฏิบัติตามกฎหมาย และประกาศ
ต่าง ๆ ในปัจจุบันและที่หน่วยงานกำกับดูแลที่เกี่ยวข้องจะได้กำหนดเพิ่มเติมในอนาคตให้ครบถ้วน รวมถึงกรณีที่หาก
บริษัทฯ มีแผนขยายธุรกิจไปนอกประเทศไทย ซึ่งบริษัทฯ อาจไม่มีความเชี่ยวชาญในการติดตามและปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
และหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในประเทศดังกล่าว อย่างไรก็ตาม จากโครงสร้างการกำกับดูแลของบริษัทฯ เชื่อว่าบริษัท
ฯ จะมีการบริหารความเส่ียงอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปเพื่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้นเป็นสำคัญ 

5) ความเส่ียงเก่ียวกบัความส าเรจ็ของการปรบัโครงสร้างการถือหุ้น 

ความสำเร็จของการดำเนินการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการดำเนินการอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตามที่ที่ประชุมผู้ถือ
หุ้นของเงินติดล้ออนุมัติในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2567 นั้นขึ้นกับปัจจัยหลาย
ประการ เช่น เงื่อนไขการยกเลิกคำเสนอซื้อหลักทรัพย์หากจำนวนหุ้นที่มีผู้แสดงเจตนาขายมีจำนวนน้อยกว่าร้อยละ 95.00 
รวมทั้งบริษัทฯ และเงินติดล้อยังต้องได้รับการอนุมัติและการขออนุญาตที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับแผนการปรับโครงสร้าง
การถือหุ้นและการจัดการในเรื่อง (1) เงินติดล้อและธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) ในฐานะผู้ถือหุ้นใหญ่ของเงินติด
ล้อ จะต้องได้รับอนุมัติ และ/หรือ ผ่อนผันจากหน่วยงานกำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง ผู้ถือหุ้นกู้ และคู่สัญญาอื่นๆ ตามสัญญาที่
เกี่ยวข้อง (ในกรณีที่จำเป็น) เพื่อดำเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ และการโอนธุรกิจที่
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เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech และ (2) บริษัทฯ จะต้องได้รับอนุญาตจากสำนักงาน 
ก.ล.ต. ให้เสนอขายหลักทรัพย์ที ่ออกใหม่ของบริษัทฯ พร้อมกับการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ของเงินติดล้อ เพื่อปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ ก่อนที่บริษัทฯ จะสามารถเร่ิมทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ทั้งหมดของเงินติดล้อได้ 

6) ความเส่ียงจากการโอนธรุกิจ InsurTech ไปยงับริษทัใหม่ 

ในปัจจุบัน บริษัทใหม่ที่จดัตั้งขึน้เพื่อดำเนินธุรกิจ InsurTech อยู่ระหว่างการขอใบอนุญาตทีจ่ำเป็นตอ่การประกอบ
กิจการซึ่งประกอบด้วย (1) ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยและใบอนุญาตการเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยผ่าน
ทางอิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งต้องได้รับใบอนุญาตจากคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมธุรกิจประกันภัย และ (2) ใบอนุญาต
ประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว ซึ่งต้องได้รับใบอนุญาตจากอธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ซึ่งหากบริษัท
ใหมท่ี่จัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจ InsurTech ไม่ได้รับใบอนุญาตดังกล่าวก่อนที่บริษัทฯ จะเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
ฯ อาจมีความเสี่ยงที่จะเกิดความล่าช้าในการโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech 
ออกไปจนกว่าบริษัทใหม่ที่จัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจ InsurTech จะได้รับใบอนุญาตดังกล่าวครบถ้วน อย่างไรก็ดี หากเกิด
ความล่าช้าในการโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ขึ้น ธุรกิจ InsurTech จะ
ยังคงเป็นส่วนหนึ่งในการดำเนินธุรกิจภายใต้เงินติดล้อต่อไป จนกว่าบริษัทใหม่ได้รับใบอนุญาตครบถ้วน ทั้งนี้ จากขั้นตอน
การซื้อหุ้นในบริษัทใหม่หรือบริษัท ติดล้อ เทค จำกัด จากผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ติดล้อ เทค จำกัด ซ่ึงบริษัทฯ ระบุไว้ว่าจะ
ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันทำการถัดจากวันที่การโอนธุรกิจ InsurTech แล้วเสร็จ อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงในการที่
ธุรกิจ InsurTech อยู่ภายใต้บริษัท ติดล้อเทค จำกัด ซึ่งถือหุ้นโดยผู้ถือหุ้นเดิมก่อนที่บริษัทฯ จะเข้าซื้อหุ้นประมาณ 1 วันทำ
การ ซึ ่งจะทำให้บริษัท ติดล้อเทค จำกัดและธุรกิจ InsurTech มีความเสี่ยงในการอยู่ภายใต้การบริหารจัดการของ
บุคคลภายนอกในระยะเวลาดังกล่าว อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ได้มีการทำสัญญาและข้อตกลงในการซื้อหุ้นของบริษัท ติดล้อเทค 
จำกัดไว้กับผู้ถือหุ้นเดิมเพื่อให้มั่นใจได้ว่าธุรกรรมการโอนหุ้นของบริษัท ติดล้อเทค จำกัดมาที่บริษัทฯ จะเกิดขึ้นและมีความ
แน่นอน นอกจากนั้น บริษัทฯ จะพยายามดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันเดียวกันกับวันที่มีการโอนธุรกิจดังกล่าวเสร็จส้ิน
หรืออย่างช้าไม่เกินภายในวันทำการถัดไปเพื่อลดความเส่ียงดังกล่าว  

7) ความเส่ียงจากการท่ีบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมในกลุ่มของบริษัทฯ อาจมีข่าวทางลบซ่ึงอาจ
กระทบต่อช่ือเสียงของบริษทัฯ  

ความเสี่ยงที่เกิดจากความเสียหายต่อชื่อเสียงของบริษัทฯ อันเนื่องมาจากการกระทำหรือธุรกรรมของบริษทัย่อย
และ/หรือบริษัทร่วมที่บริษัทฯ เข้าไปลงทุนในอนาคต ซึ่งอาจส่งผลต่อภาพลักษณ์ของบริษัทฯ ในมุมมองของบุคคลภายนอก  

อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัท มีหน่วยงานด้านการส่ือสารองค์กรซึ่งมีหน้าที่สื่อสารข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ให้กับหน่วยงาน
ภายในและภายนอกองค์กรให้มีความเข้าใจอย่างถูกต้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน รวมทั้งมีหน่วยงานด้านการรับเรื่อง
ร้องเรียน ที่มีการรับปัญหาข้อร้องเรียนต่าง ๆ เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องให้ทันเวลา นอกจากนี้ 
บริษัทฯ ได้มีนโยบายการกำกับดูแลและการบริหารจัดการบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่ประกอบธุรกิจหลัก โดยได้มีการ
กำหนดให้การทำรายการหรือการดำเนินการใด ๆ ที่มีนัยสำคัญหรือมีผลต่อฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของ
บริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
(แล้วแต่กรณี) ก่อนเข้าทำรายการ เพื่อเป็นการพิจารณาการลงทุนทั้งในด้านผลการดำเนินงานและการกำกับดูแลกิจการที่ดี 
ซึ่งจะช่วยลดความเส่ียงของบริษัทฯ ได้ 
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8) ความเส่ียงจากบริษทัย่อยท่ีประกอบธรุกิจหลกัของบริษทัฯ  

บริษัทฯ จะมีความเสี่ยงที่เกิดจากการประกอบธุรกิจของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก ซึ่งได้แก่ความเสี่ยงจาก
การประกอบธุรกิจของเงินติดล้อในธุรกิจสินเชื่อและธุรกิจนายหน้าประกัน (อ้างองิขอ้ 3.3.2 และ 3.3.3 ของส่วนที ่1 ขอ้ 3.3 
ปัจจยัความเสีย่ง) 

9) ความเส่ียงจากความผนัผวนของราคาหุ้นสามญัของบริษัทฯ ซ่ึงอาจก่อให้เกิดผลขาดทุนอย่างมี
นัยส าคญัต่อผู้ลงทุน 

ราคาหุ้นสามัญของบริษัทฯ ภายหลังจากการเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ อาจมีการปรับตัวเพิ่มขึ้นหรือ
ลดลง ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ และบางปัจจัยก็อยู่นอกเหนือการควบคุมของบริษัทฯ โดยปัจจัยที่อาจส่งผล
กระทบต่อราคาหุ้นสามัญของบริษัทฯ ได้แก่ 

- ทัศนะที่มีต่อโอกาสสำหรับธุรกิจและการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้อง 

- ความแตกต่างระหว่างผลประกอบการและผลการดำเนินงานที่แท้จริง กับผลประกอบการทางการเงินและผล
การดำเนินงานที่ผู้ลงทุนและนักวิเคราะห์คาดหวัง 

- การเปล่ียนแปลงคำแนะนำหรือทัศนะของนักวิเคราะห์ 

- การเปลี่ยนแปลงในเงื่อนไขต่าง ๆ ที่มีผลกระทบต่ออุตสาหกรรมการให้สินเชื่อ และธุรกิจนายหน้าประกัน 
สภาพเศรษฐกิจโดยทั่วไป บรรยากาศการลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือเหตุการณ์หรือปัจจัยอื่น ๆ 

- การประกาศผลประกอบการของบริษัทอื่น ๆ ที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันกับบริษัทฯ หรือประกอบธุรกิจที่
คล้ายคลึงกัน 

ทั้งนี้ อาจมีปัจจัยอื่น ๆ นอกเหนือไปจากปัจจัยต่าง ๆ ที่ได้กล่าวไว้ในข้างต้น ซึ่งส่งผลกระทบต่อราคาหุ้นสามัญ
ของบริษัทฯ อย่างมีนัยสำคัญ 

10) ความเส่ียงจากการอยู่ระหว่างการขออนุมติัในการน าหุ้นของบริษทัฯ เข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ทนหลกัทรพัยข์องเงินติดล้อ 

บริษัทฯ มีความประสงค์จะเสนอขายหุ้นสามัญในครั้งนี้ ก่อนที่จะทราบผลการพิจารณาของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
เกี ่ยวกับการนำหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ โดย เงินติดล้อได้ขอความ
เห็นชอบเบื้องต้นเกี่ยวกับการปรับโครงสร้างการถือหุ้นของเงินติดล้อ ซึ่งรวมถึงการที่จะยื่นคำขอใหร้ับหลักทรัพยข์องบริษทั
ฯ เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนแทนเงินติดล้อต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ และได้รับความเห็นชอบในเบื้องต้นเป็นลายลักษณ์อกัษร
จากตลาดหลักทรัพย์ฯ แล้วตามหนังสือของตลาดหลักทรัพย์ฯ ที่ บจ. 217/2567 โดยตลาดหลักทรัพย์ฯ จะพิจารณา
ดำเนินการรับหลักทรัพย์ของบริษัทฯ เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนเงินติดล้อต่อไป 

ทั้งนี้ ตลาดหลักทรัพย์ฯ จะรับหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนหุ้น
สามัญของเงินติดล้อ ซึ่งจะถูกเพิกถอนออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ในวันเดียวกันต่อเมื่อ
บริษัทฯ มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์การรับหุ้นสามัญเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน รวมถึงการที่จำนวนหุ้นของเงินติด
ล้อที่บริษัทฯ ถืออยู่ภายหลังการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์เสร็จสิ้นต้องทำให้เงินติดล้อมีลักษณะเป็นบริษัทย่อยที่ประกอบ
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ธุรกิจหลักของบริษัทฯ ตามข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื ่อง การรับหุ้นสามัญหรือหุ้นบุริมสิทธิเป็น
หลักทรัพย์จดทะเบียน พ.ศ. 2558 และที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม (ทั้งนี้ “บริษัทย่อย” ตามประกาศที่เกี่ยวข้อง หมายถึง “เงินติด
ล้อ”) ที่ “ผู้ออกหลักทรัพย์” (ในที่นี้คือบริษัทฯ) มีอำนาจควบคุมกิจการ กล่าวคือมีความสัมพันธ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง
ดังนี้ (ก) การถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงในบริษัท เกินกว่าร้อยละ 50.00 ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทนั้น (ข) 
การมีอำนาจควบคุมคะแนนเสียงส่วนใหญ่ในที่ประชุมผู้ถือหุน้ของบริษัท ไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม หรือไม่ว่าเพราะเหตุอื่น
ใด หรือ (ค) การมีอำนาจควบคุมการแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการตั้งแต่กึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งหมด ไม่ว่าโดยตรงหรือ
โดยอ้อม) 

การที่บริษัทฯ จะมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ จะขึ้นอยู่กับผลการตอบรับคำเสนอซื้อของ
ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ ด้วยประเด็นดังกล่าวจึงยังมีความไม่แน่นอนที่บริษัทฯ จะได้รับอนุญาตจากตลาดหลักทรัพย์ฯ ให้เป็น
หลักทรัพย์จดทะเบียน ดังนั้น ผู้ลงทุนจึงอาจมีความเส่ียงเกี่ยวกับสภาพคล่องในการซื้อขายหุ้นสามัญของบริษัทฯ ในตลาด
รอง และอาจไม่ได้รับผลตอบแทนจากการขายหุ้นสามัญได้ตามราคาที่คาดการณ์ไว้หากหุ้นสามัญของบริษัทฯ ไม่สามารถ
เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้ 

11) ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

เนื่องจากในปัจจุบัน SACA มีสถานะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของเงินติดล้อจากการถือหุ้นในเงินติดล้อในสัดส่วนร้อย
ละ 16.23 ของทุนจดทะเบียนชำระแล้วทั้งหมดของเงินติดล้อ และจะมีสถานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ภายหลังการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการภายใต้สมมติฐานว่าผู้ถือหุ้นทุกรายจะดำเนินการตอบรับการทำคำเสนอซื้อหลักทรพัย์
ทั้งหมดของเงินติดล้อโดยบริษัทฯ  

ทั้งนี้ เน่ืองจาก SACA เป็นบริษัทที่อยู่ภายใต้หนึ่งในกองทุนในเครือของ CVC Capital Partners (“กองทุนภายใต้ 
CVC”) โดยกองทุนภายใต้ CVC ที่เป็นผู้ถือหุ้นของ SACA เป็นกองทุนประเภท Private Equity แบบกองทุนปิดที่ลงทุนใน
ธุรกิจที่หลากหลายซึ่งมีแนวโน้มที่จะสร้างมูลค่าจากการเติบโตในอนาคต ทั้งนี้ กองทุนภายใต้ CVC ที่เป็นผู้ถือหุ้นของ 
SACA มีอายุจำกัด ซึ่งจะส้ินสุดในส้ินปี 2569 ดังนั้น ในอนาคต SACA อาจมีการจำหน่ายการลงทุนในบริษัทฯ เพิ่มเติมตาม
นโยบายการลงทุนของกองทุน ทั้งนี้ หาก SACA มีการจำหน่ายหุ้นที่จะถือในบริษัทฯ ตามนโยบายการลงทุนของกองทุน
ภายใต้ CVC การขายหุ้นดังกล่าวจะไม่มีผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และเงินติดล้อ เนื่องจากโครงสร้าง
องค์กรในปัจจุบันของบริษัทฯ และเงินติดล้อไม่มีผู้บริหารที่เป็นตัวแทนของ SACA ดำรงตำแหน่งแต่อย่างใด ดังนั้น หากมี
การจำหน่ายหุ้นดังกล่าวเกิดขึ้นจะส่งผลให้สัดส่วนการถือหุ้น ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ และโครงสร้างของคณะกรรมการ 
กรรมการผู ้มีอำนาจลงนามรวมไปถึงคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ และเงินติดล้อที ่เป็นตัวแทนของ SACA 
เปลี่ยนแปลงไปเท่านั้น อย่างไรก็ดี หากมีการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวเกิดขึ้นบริษัทฯ จะดำเนินการเปิดเผยข้อมูลให้นักลงทุน
ทราบตามแนวทางการเปิดเผยข้อมูลตามประกาศและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง โดยจะคำนึงถึงผู้ถือหุ้นรายย่อยเป็นสำคัญ 

3.3.2  เงินติดล้อ 

3.3.1 การบริหารจดัการความเส่ียง 

เงินติดล้อมุ่งเน้นในการสร้างกลไกและวัฒนธรรมของการบริหารความเส่ียงให้กับองค์กร เพื่อประโยชน์ต่อการเพิ่ม
มูลค่าและสร้างผลตอบแทนอย่างยั่งยืนต่อผู้มีส่วนได้เสียภายใต้ความสมดุลระหว่างความเสี่ยงและผลตอบแทน โดยเงินติด
ล้อได้กำหนดนโยบาย กระบวนการ และกรอบการบริหารความเสี่ยงที่ยอมรับได้ ซึ่งครอบคลุมความเสี่ยงในแต่ละด้าน 
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ได้แก่ ความเสี่ยงด้านเครดิต ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ ความเสี่ยงด้านตลาด ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง ความเสี่ยงด้าน
เทคโนโลยี และความเส่ียงด้านกลยุทธ์ ทั้งนี้ เงินติดล้อมีการกำหนดระบบการควบคุม ติดตาม และประเมินความเส่ียงอย่าง
สม่ำเสมอ เพื่อให้มั่นใจว่าความเส่ียงอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

3.3.2 โครงสร้างการบริหารจดัการความเส่ียง 

คณะกรรมการบริษัท มอบหมายให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะผู้บริหาร
ระดับสูง รวมถึงหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ติดตามและบริหารจัดการประเด็นความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม 
สอดคล้องกับกฎเกณฑ์ที่กำหนดและทันต่อการเปล่ียนแปลงของสถานการณ์ โดยคณะกรรมการชุดย่อยประกอบด้วย 

   

 

 

 

 

 

โดยเงินติดล้อได้จัดให้มีนโยบาย กระบวนการ รวมถึงระบบการควบคุมติดตามและรายงานระดับความเสี่ยงด้าน
ต่าง ๆ ตลอดจนการแบ่งแยกหน้าที ่ความรับผิดชอบและกำหนดความเสี ่ยงของแต่ละสายการรายงานอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับหลักการควบคุมภายในที่ดี อีกทั้งยังให้ความสำคัญกับการเปิดเผยข้อมูล การบริ หารความเสี่ยงให้มีความ
ถูกต้องและครบถ้วนอย่างสมํ่าเสมอ โดยเงินติดล้อได้กำหนดความเส่ียงเป็น 3 ข้อหลัก ดังนี้ 

1) การบริหารความเส่ียงด้านเครดิต 

ลูกค้าสินเชื่อของเงินติดล้อโดยส่วนใหญ่เป็นกลุ่มลูกค้าที่ไม่สามารถเข้าถึงบริการสินเชื่อของธนาคารพาณิชย์ 
ดังนั้น สินเชื่อที่ให้กับลูกค้าของเงินติดล้ออาจมีความเสี่ยงสูงในการเกิดหนี้เสียหรือการผิดนัดชำระหนี้เมื่อเปรียบเทียบกับ
การให้สินเชื่อแก่ผู้กู้ที่มีประวัติทางเครดิตดี รวมถึงผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลง การเปลี่ยนแปลงกฎหมาย
นโยบาย และ/หรือระเบียบหลักเกณฑ์ของหน่วยงานกำกับ 

ในปี 2566 ต่อเนื่องจนถึงปี 2567 มีปัจจัยท้าทายต่อความเสี่ยงด้านเครดิตหลากหลายปัจจัย ประกอบด้วย (1) 
ภาพรวมเศรษฐกิจที่ฟื้นตัวช้าทั้งประเทศไทยและประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก (2) มาตรการปรับโครงสร้างหนี้ที่อาจทำให้หนี้ภาค
ครัวเรือนจะทรงตัวในระดับสูงไปอีกระยะเวลาหนึ่ง (3) การลดลงของมูลค่ารถยนต์โดยเฉพาะรถยนต์สันดาป ซึ่งได้รับ
ผลกระทบจากการปรับโครงสร้างหนี้ ระยะเวลานานเกินไป และการเข้ามาแทนที่ด้วยรถยนต์ไฟฟ้า  

ปัจจัยเสี่ยงทั้งหมดย่อมส่งผลให้ความเสี่ยงด้านเครดิตมีความผันผวนมาก เพื่อการควบคุมความเสี่ยงด้านเครดิต
ของเงินติดล้อให้อยู่ระดับที่เหมาะสม เงินติดล้อดำเนินการปรับกระบวนการและแนวนโยบายในการอนุมัติสินเชื่อ ตลอดจน
การติดตามหนี้อย่างใกล้ชิด เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์และแนวโน้มในอนาคต โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

คณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการ 
บริหารความเส่ียง 

คณะผู้บริหารระดบัสูง คณะกรรมการตรวจสอบ 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที ่1 ขอ้ 3.3 หน้ำ 8 

▪ แนวทางการอนุมติัสินเช่ืออย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อการบริหารความเส่ียงอย่างรัดกุม เงินติดล้อมีการ
ทบทวนนโยบายและกระบวนการอนุมัติสินเชื่ออย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้ทันต่อสถานการณ์ที่เปล่ียนแปลงมี
การบริหารจัดการข้อมูลที่ใช้ในการพิจารณาสินเชื่อและกระบวนการตรวจสอบข้อมูลทั้งจากภายในและ
ภายนอกอย่างเหมาะสม โดยในปัจจุบัน เงินติดล้อสามารถเข้าถึงข้อมูลของบริษัท ข้อมูลเครดิตแห่งชาติ 
จำกัด (เครดิตบูโร) ซึ่งเงินติดล้อใช้เป็นข้อมูลในการประเมินความน่าเชื่อถือทางเครดิตของลูกค้าบางราย 
และเงินติดล้อได้มีการประเมินประวัติเครดิตและแนวโน้มของการผิดนัดชำระหนี้ของลูกค้าจากข้อมูลที่
เงินติดล้อได้รับจากผู้ขอสินเชื่อและแหล่งข้อมูลภายนอก ทั้งนี้  เงินติดล้อได้เพิ่มประสิทธิภาพในการ
อนุมัติสินเชื่อโดยใช้เทคนิคต่าง ๆ รวมถึงระบบการให้คะแนนเครดิตภายใน เพื่อใช้ในการพิจารณาลูกค้า
แต่ละรายตามนโยบายการให้สินเชื ่อของเงินติดล้อทั ้งในระดับสาขาและสำนักงานใหญ่ โดยการ
ดำเนินงานขึ้นอยู่กับประวัติของลูกค้าและประเภทสินเชื่อ และคุณภาพการพิจารณาการอนุมัติสินเชื่อ
ขึ้นอยู่กับความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูลที่ได้รับจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ 

▪ แนวทางการติดตามทวงถามหน้ีหรือการจ าหน่ายทรพัยสิ์น เพื่อการรบัช าระหน้ี การเกิดสินเชื่อ
ค้างชำระเป็นส่วนหนึ่งในการดำเนินธุรกิจตามปกติของเงินติดล้อ โดยเงินติดล้อมุ่งเน้นการบริหารจัดการ
คุณภาพหนี้ให้มีประสิทธิภาพ และจัดแนวทางการทวงถามหนี้ให้เหมาะสมกับระดับความเสี่ยงและ
สถานการณ์ที่เกิดขึ้น โดยการดำเนินการเบื้องต้น เงินติดล้อจะติดต่อลูกค้าทางโทรศัพท์ ส่งข้อความทาง
โทรศัพท์ หรือจดหมาย ในการติดตามทวงถามหนี้ที่ค้างชำระเป็นเวลานาน  เงินติดล้อจะพยายามทวง
ถามหนี้โดยการเข้าพบลูกค้า (อาจจะให้พนักงานของเงินติดล้อหรือตัวแทนติดตามทวงถามหนี้ที่เป็น
บุคคลภายนอกไปพบลูกหนี้หรือผ่านกระบวนการทางกฎหมาย) นอกจากกระบวนการดังกล่าว เงินติด
ล้อมีการติดตามเรียกทรัพย์สินเพื่อการรับชำระหนี้ เงินติดล้อจะดำเนินการจำหน่ายทรัพย์สินดังกล่าว
ผ่านวิธีการต่าง ๆ รวมถึงผ่านการขายทอดตลาด โดยบุคคลภายนอก และการขายโดยเงินติดล้อเมื่อ
จำหน่ายทรัพย์สินได้แล้ว เงินติดล้อจะนำเงินที่ได้รับจากการขายมาชำระภาระหนี้คงค้าง หากมีส่วนเกิน
หลังจากชำระหนี้คงค้างจะมีการคืนเงินส่วนเกินดังกล่าวให้กับลูกค้า ในทางกลับกัน หากเงินที่ได้จากการ
ขายทรัพย์สินดังกล่าวไม่เพียงพอต่อภาระหนี้คงค้าง เงินติดล้อจะดำเนินการติดตามทวงถามหนี้กับลูกค้า
ต่อไป เช่น การติดต่อลูกค้าทางโทรศัพท์ หรือการติดตามทวงถามภาคสนาม เพื่อชำระเงินตามภาระหนี้
คงค้างต่อไป เงินติดล้อได้ให้ความสำคัญในการดำเนินการทวงถามหนี้ที่เป็นธรรมกับลูกค้าภายใต้
กฎหมายและกฎระเบียบต่าง ๆ นอกจากนี้ เงินติดล้อมุ่งเน้นการพัฒนากระบวนการติดตามหนี้ให้มี
ประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องโดยการนำวิธีการทางสถิติมาช่วยบริหารคุณภาพหนี้ของลูกหนี้กลุ่มต่าง ๆ 

2) การบริหารความเส่ียงด้านปฏิบติัการ 

เงินติดล้อตระหนักและให้ความสำคัญกับการบริหารความเสี่ยงและการจัดการกับภาวะวิกฤต โดยได้มีการเตรยีม
แผนพร้อมรับมือกับวิกฤตในทุก ๆ ด้าน ไม่ว่าจะเป็นด้านทรัพยากรบุคคล ในการจัดสรรให้มีทรัพยากรเพื่อสนับสนุน
กิจกรรมที่สำคัญ รวมถึงด้านสถานที่ปฏิบัติงาน  

▪ แนวทางบริหารจดัการความเส่ียงด้านปฏิบติัการของเงินติดล้อ โดยเงินติดล้อมีการกำหนด
นโยบายด้านการบริหารความเสี่ยง ด้านปฏิบัติการโดยครอบคลุมตั้งแต่การป้องกันไม่ให้เกิดความเสี่ยง 
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จนถึงประเมินความเสี่ยง ทั้งภายนอกและภายในเงินติดล้อรวมถึงแผนรองรับเมื่อมีความเสี่ยงเกิดขึ้น 
โดยมีรายละเอียดดังนี้้ 

- กำหนด “นโยบายการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ” เพื่อใช้เป็นแนวทางการลดผลกระทบที่เกิดขึ้น
จากการหยุดชะงักการดำเนินงานให้เหลือน้อยที ่สุด ทั ้งผลกระทบในด้านปฏิบัติการการเงิน 
กฎหมาย ชื่อเสียงและผลกระทบที่มีนัยสำคัญอื่น ๆ โดยเฉพาะในกรณีการหยุดชะงักการดำเนินงาน
ที่สำคัญ 

- เงินติดล้อมีการประเมินและควบคุมความเสี่ยงด้วยตนเอง (Risk and Control Self-Assessment: 
RCSA) ประกอบด้วย การระบุุความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง การติดตาม และควบคุมความ
เสี่ยง และการรายงานความเสี่ยง โดยทุกฝ่ายงานทำการประเมินความเสี่ยง ประเมินวิธีควบคุม
ความเส่ียง พร้อมประสิทธิภาพของเคร่ืองมือ ที่ใช้ในการควบคุมความเส่ียง กำหนดระดับความเส่ียง
ด้านปฏิบัติการสูงสุดที่ยอมรับได้ หรือระดับความเสียหายที่ยอมรับได้ ที่เกิดจากความเสี่ยง ด้าน
ปฏิบัติการซึ่งทุกฝ่ายงานจะทำการตรวจสอบตัวชี้วัดเพื่อเปรียบเทียบกับระดับความเสียหายที่
ยอมรับได้ และรายงานต่อผู้บริหารฝ่ายงานและคณะผู้บริหารระดับสูงเป็นประจำทุกเดือน 

- เงินติดล้อมีการบริหารความเสี่ยงจากการใช้งาน ผู้ให้บริการจากภายนอก โดยการคัดเลือก ระบุุ 
ประเมิน และควบคุม ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น จากการใช้งานผู้ให้บริการภายนอก โดยเงินติดล้อ
กำหนดและควบคุมให้ผู้ให้บริการภายนอก ต้องจัดทำแผนความต่อเนื่องในการดำเนินธุรกิจ และ
การให้บริการแก่ลูกค้า และต้องมีระบบการดููแลลูกค้า ทั้งด้านการรับข้อร้องเรียนและด้านการรกัษา
ความปลอดภัยในข้อมูลของลูกค้า 

- เงินติดล้อมีการทดสอบแผนรองรับการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (Business Continuity Plan 
Testing) อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เงินติดล้อมีการปรับปรุงรายชื่อและหมายเลขโทรศัพท์ของพนักงาน
ในแต่ละฝ่ายเป็นประจำทุกไตรมาส หรือเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงสำคัญที่มีผลกระทบกับโครงสร้าง /
อัตรากำลังของฝ่ายงาน นอกจากนี้ เงินติดล้อยังมีการทดสอบการแจ้งเตือนทางโทรศัพท์ (Call Tree 
Testing) อย่างน้อยปีละ 1 ครั้งเพื่อให้มั่นใจว่าการสื่อสารของเงินติดล้อยังคงสามารถทำได้อย่าง
ราบรื่นแม้เมื่อเกิดเหตุุวิกฤต 

▪ แนวทางการจดัการภาวะวิกฤตของเงินติดล้อ โดยเงินติดล้อตระหนักความสำคัญวางแผนในการ
จัดการภาวะวิกฤตของเงินติดล้อ โดยกำหนด “นโยบายการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ” เพื่อใช้เป็น
แนวทางการลดผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการหยุดชะงักการดำเนินงานให้เหลือน้อยที่สุด ทั้งผลกระทบใน
ด้านปฏิบัติการ การเงิน กฎหมาย ชื่อเสียงและผลกระทบที่มีนัยสำคัญอื่น ๆ โดยเฉพาะในกรณีการ
หยุดชะงักการดำเนินงานที่สำคัญ 

- จัดทำ “แผนรองรับการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง” (Business Continuity Plan: BCP) ซึ่งกำหนด
ขั้นตอน และระบบงานที่จำเป็นในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง หรือ เรียกคืนการดำเนินงานของ
องค์กรเมื่อเกิดเหตุหยุดชะงัก การดำเนินงานโดยทุกฝ่ายงานที่มีกิจกรรมเกี่ยวข้องกับธุรกรรม งาน
ที่สำคัญ จะทำการจัดทำและดููแลรักษาแผนรองรับการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (BCP) ของฝ่าย
ตนเองให้เป็นปัจจุบันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง หรือเมื่อมีการเปล่ียนแปลงที่สำคัญ 
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- จัดทำ “แผนฉุกเฉินด้านงานเทคโนโลยีสารสนเทศ” (Disaster Recovery Plan: DRP) เพื่อเตรียม
รองรับกรณีเกิดเหตุุการณ์วิกฤตที่อาจทำให้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของเงินติดล้อหยุดชะงัก 
และลดผลกระทบที่จะเกิดขึ้น รวมทั้งฟื้นฟููระบบเทคโนโลยีของเงินติดล้อให้กลับคืนสู่สภาพปกติได้
ในเวลาที่เหมาะสม ซึ่งประกอบด้วย 4 ขั้นตอนหลัก ดังนี้ (1) การเตรียมความพร้อมก่อนการเผชิญ
เหตุุการณ์ (2) การประกาศแผนฉุกเฉินด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (3) การดำเนินการกู้คืนระบบ 
และ (4) การกลับคืนสู่สภาวะปกติและประกาศยกเลิกแผนฉุกเฉิน 

- จัดให้มีการทดสอบแผนรองรับการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง และแผนฉุกเฉินด้านงานเทคโนโลยี
สารสนเทศเป็นประจำทุกปี โดยมีการจัดทำสรุปและรายงานผลการทดสอบต่อผู้บริหาร พร้อมทั้งสรุป
ปัญหาระหว่างการดำเนินการตามแผนทดสอบเพื่อหาแนวทางแก้ไข เพื่อไม่ให้เกิดปัญหาดังกล่าวในช่วง
ที่เกิดภาวะวิกฤตจริง 

- จัดให้มี “ศูนย์ปฏิบัติงานสำรอง” (Alternate Sites) ซึ่งพร้อมใช้งานในกรณีที่เกิดเหตุุวิกฤตที่สำนักงาน
ใหญ่ เพื่อให้ฝ่ายงานที่มีกิจกรรมเกี่ยวข้องกับธุรกรรมงานที่สำคัญสามารถทำกิจกรรมเพื่อสนับสนุนการ
ให้บริการลูกค้าได้ ซึ่งศูนย์ปฏิบัติงานสำรองดัง กล่าวสามารถรองรับพนักงานที่ดำเนินกิจกรรมธุุรกรรม
งานที่สำคัญได้ร้อยละ 100.00 เพื่อให้แน่ใจว่าแผนการแจ้งเตือนเหตุฉุกเฉินและแผนรองรับการดำเนิน
ธุรกิจอย่างต่อเนื่องสามารถพร้อมใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงการสื่อสารเป็นไปอย่างถูกต้อง
และอยู่ในกรอบเวลาที่กำหนดไว้ในกรณีที่เกิดภาวะวิกฤต 

3) การบริหารความเส่ียงด้านการเงิน 

▪ ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง เงินติดล้อต้องใช้เงินทุนจำนวนมากในการดำเนินธุรกิจและดำรงการเตบิโต
ของธุรกิจ ที่ผ่านมา เงินติดล้อได้พึ่งพาและในอนาคตจะยังคงพึ่งพาสถาบันการเงิน ซึ่งรวมถึงผู้ถือหุ้น
รายใหญ่คือ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา และการออกหุ้นกู้และตั๋วแลกเงินในตลาดตราสารหนี้ในประเทศ เป็น
ช่องทางหลัก เพื่อการจัดหาเงินทุนในการดำเนินงานและขยายธุรกิจของเงินติดล้อ ดังนั้นความสัมพันธ์
ของเงินติดล้อกับธนาคารกรุงศรีอยุธยา หรือผู้ให้กู้ปัจจุบันรายอื่นอาจเปลี่ยนแปลงในทางลบได้ด้วยเหตุุ
ผลหลายประการ เช่น ความไม่พร้อมให้วงเงินสินเชื่อต่อเนื่องหรือวงเงินสินเชื่อเพิ่มเติมสำหรับธุรกิจของ
เงินติดล้อการเปลี่ยนแปลงในระดับความเสี่ยง หากตลาดตราสารหนี้ของไทยหรือของต่างประเทศเกิด
ภาวะตึงตัวไม่ว่าด้วยเหตุุใด เงินติดล้ออาจไม่สามารถจัดหาเงินทุนตามที่จำเป็นได้ เหตุุการณ์ในทางลบ
ดังกล่าวข้างต้นเหตุุการณ์ใดเหตุุการณ์หนึ่ง หรือการที่เงินติดล้อไม่สามารถระดมทุนได้ภายใต้เงื่อนไขที่
ยอมรับได้อาจส่งผลให้เงินติดล้อมีความเส่ียงด้านสภาพคล่องในการจัดหาแหล่งเงินทุน 

นอกจากนี้ ในกรณีที่เงินติดล้อก่อภาระผูกพันทางการเงินอย่างต่อเนื่อง หนี้สินที่เพิ่มขึ้นดังกล่าวอาจ
ส่งผลกระทบต่อการเข้าถึงแหล่งเงินทุนเพิ่มเติมในอนาคตของเงินติดล้อทำให้เงินติดล้อมีความเสี่ยง
เพิ่มขึ้นหากไม่สามารถปฏิบัติตามข้อสัญญาทางการเงินของสัญญาเงินกู้ยืมกับสถาบันการเงิน และความ
เสี่ยงในการผิดนัดในสัญญาอื่น (Cross-default) รวมถึงจำกัดความคล่องตัวในการวางแผนงาน หรือ
เปลี่ยนแปลงการดำเนินงาน หรือตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในธุรกิจและอุตสาหกรรม อีกทั้งยังมี
ผลกระทบในทางลบต่อแผนการขยายธุรกิจและการเติบโตของธุรกิจ 
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อนึ่ง เนื่องจากเงินติดล้อถือเป็นบริษัทต่างด้าวภายใต้พระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว 
พ.ศ. 2542 (“พ.ร.บ. การประกอบธุรกิจของคนต่างด้าวฯ”) ดังนั้นเงินติดล้อมีหน้าที่ต้องดำรงอัตราส่วน
เงินกู้ยืมต่อทุนจดทะเบียนชำระแล้ว ซึ่งอาจจำกัดความสามารถในการก่อหนี้เพื่อจัดหาเงินทุนเพิ่มเติม
ของเงินติดล้อด้วย โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 อัตราส่วนเงินกู้ยืมต่อทุนจดทะเบียนชำระแล้วของ
เงินติดล้อยังคงเป็นไปตามข้อกำหนดภายใต้ พ.ร.บ. การประกอบธุรกิจของคนต่างด้าวฯ โดยมีสัดส่วน
เท่ากับ 5.72 เท่า 

เนื่องจากความเสี่ยงที่เกิดจากความไม่เพียงพอของเงินทุนหมุนเวียน หรือการจัดหาเงินทุนไม่เพียงพอ
และขาดสภาพคล่องในอนาคตอาจมีผลกระทบต่อเงินติดล้ออย่างมีนัยสำคัญ ดังนั้นเงินติดล้อจึงมี
แนวทางในการจัดหาเงินกู้ยืมเงินประเภทระยะส้ันและระยะยาวและปรับสัดส่วนเงินกู้ยืมแต่ละประเภทให้
สอดคล้องกับอายุุของลูกหนี้ของเงินติดล้อโดยมุ่งเน้นการระดมทุนจากการออกหุ้นกู้ ตั๋วเงิน และจัดหา
แหล่งเงินทุนที ่หลากหลายทั ้งในประเทศและต่างประเทศโดยมิได้พึ ่งพิงแหล่งเงินทุนที ่ใดที ่หนึ่ง
โดยเฉพาะ 

▪ ความเส่ียงด้านอตัราดอกเบีย้ ความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยตลาดอาจส่งผลทำให้ความสามารถใน
การทำกำไรของเงินติดล้อลดลง เนื่องจากแหล่งเงินทุนหลักเพื่อใช้ในการดำเนินงานของเงินติดล้อมาจาก
สินเชื่อจากธนาคารและสถาบันการเงิน รวมถึงการออกหุ้นกู้และตั๋วแลกเงินในตลาดตราสารหนี้ในไทย 
แหล่งเงินทุนดังกล่าวมีดอกเบี้ยในอัตราที่กำหนดโดยปัจจัยต่าง ๆ รวมถึงอัตราดอกเบี้ยในตลาด 
(Prevailing Wholesale Interest Rates) และอัตราดอกเบี้ยอ้างอิงซึ่งกำหนดโดยธนาคารแห่งประเทศ
ไทย หากอัตราดอกเบี้ยในตลาดเพิ่มขึ้น แหล่งเงินทุนของเงินติดล้ออาจปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ยที่เรียกเก็บ
จากเงินติดล้อ หากอัตราดอกเบี้ยในตลาดลดลง ธนาคารและสถาบันการเงินอาจนำเงินทุนไปลงทุนใน
ลักษณะอื่นแทนการให้กู้ยืม ในทั้งสองกรณี เงินติดล้ออาจจำเป็นต้องจัดหาเงินทุนจากแหล่งอื่น ซึ่งอาจ
ไม่ได้เงื่อนไขที่เป็นประโยชน์กับเงินติดล้อในเชิงพาณิชย์ หรือไม่สามารถจัดหาเงินทุนได้เลย ซึ่งอาจ
ส่งผลกระทบในทางลบต่อธุรกิจ ฐานะทางการเงิน ผลการดำเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจของเงินติดล้อ
อย่างมีนัยสำคัญ 

เพื่อเป็นการลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยตลาดต่อต้นทุนทางการเงินของเงินติด
ล้อ ทางเงินติดล้อจึงได้จัดหาเงินกู้ยืมทั้งประเภทระยะสั้นและระยะยาว ซึ่งโดยส่วนใหญ่เป็นแบบอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่ โดยปรับสัดส่วนเงินกู้ยืมแต่ละประเภท ให้เหมาะสมกับสถานะของสินทรัพย์ของเงินติดล้อ
และสัดส่วนดังกล่าวคำนึงถึงความเสี่ยงด้านสภาพคล่องร่วมด้วยเสมอ เพื่อให้ เงินติดล้อสามารถเลือก
กู้ยืมในอัตราดอกเบี้ยที่ ่เหมาะสม รวมทั้ง เงินติดล้อยังได้เข้าทำสัญญาแลกเปลี่ยนเงินต้นและอัตรา
ดอกเบี้ย (Cross currency interest rate swap contract) เพื่อลดความเสี่ยงของความผันผวนของอัตรา
แลกเปล่ียนและดอกเบี้ยอีกด้วย 

ความเส่ียงจากการประกอบธรุกิจหลกัของเงินติดล้อ 

1.) ความเส่ียงจากหน้ีครวัเรือนในระดบัสูงซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อคณุภาพลูกหน้ีของเงินติดล้อ 

หนี้สินภาคครัวเรือนทรงตัวอยู่ในระดับสูงตั้งแต่ปี 2563 ที่เกิดวิกฤตการระบาดของโรคโควิด-19 ต่อเนื่องจนถึงปี 
2566 ด้วยปัจจัยการก่อหนี้จากการบริโภคที่สูงเกินไปและผลกระทบเริ่มขยายตัวเมื่อมีการปรับโครงสร้าง หนี้ตามมาตรการ
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ช่วยเหลือส่งผลให้หนี้สินคงตัวนานขึ้นพร้อมทั้งมีปัจจัยที่เป็นตัวเร่งที่สำคัญอย่างการฟื้นตัวของเศรษฐกิจที่ช้ากว่าการ
คาดการณ์ ไม่ว่าจะเป็นการกลับมาของจำนวนนักท่องเที่ยวที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมายในปี 2566 หรือการชะลอตัวของจีดีพี
ในปี 2566 ซึ่งเป็นตัวสะท้อนภาวะเศรษฐกิจที่ยังไม่แข็งแรงอย่างชัดเจน และส่งผลให้อัตราเร่งตัวของเศรษฐกิจในปี 2567 
เป็นไปแบบมีขีดจำกัด ตลอดจนมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจของภาครัฐที่ยังไม่มีความชัดเจน จากภาพสะท้อนทั้งหมดย่อม
ส่งผลกระทบความสามารถในการชำระหนี้ของลูกค้าอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ และส่งผลให้คุณภาพหนี้ในปี 2567 อาจมีความ
ผันผวนค่อนข้างมาก นอกจากนี ้ ด้วยสถานการณ์ดังกล่าว ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) ได้มีการดำเนินการ
ร ่วมก ับกระทรวงการคล ัง  สำน ักงานสภาพ ัฒนาการเศรษฐก ิจและส ังคมแห ่งชาต ิ  สมาคมธนาคารไทย 
สมาคมธนาคารนานาชาติ และสมาคมสถาบันการเงินของรัฐ ซึ่งประกาศใช้มาตรการชั่วคราวในเดือนธันวาคม 2567 เพื่อให้
ความช่วยเหลือลูกหนี้รายย่อยและวิสาหกิจขนาดกลางและย่อย (SME) ซึ่งเป็นมาตรการในการช่วยเหลือลูกหนี้สินเชื่อที่อยู่
อาศัย รถ และ SME ขนาดเล็กที่เป็นไปตามข้อกำหนดสามารถดำเนินการปรับโครงสร้างหนี้แบบลดค่างวดและลดภาระ
ดอกเบี้ย เน้นตัดชำระเงินต้น เป็นระยะเวลา 3 ปี หรือ การปรับโครงสร้างหนี้กับเจ้าหนี้เพื่อให้ลูกหนี้รายย่อยที่มีหนี้เสียและ
ยอดหนี้ไม่สูงให้สามารถชำระหนี้ปิดบัญชีดังกล่าวได้ โดยมีระยะเวลาในการลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมโครงการของลูกหนี้
ตั้งแต่ 12 ธันวาคม 2567 ถึงเดือนเมษายน 2568 ทั้งนี้ เงินติดล้อซึ่งเป็นบริษัทในกลุ่มธุรกิจการเงินของธนาคารกรุงศรี จึง
ต้องเข้าร่วมโครงการดังกล่าวด้วยเช่นกัน ทั้งนี้ อ้างอิงจากข้อมูล ณ วันที่ 31 มกราคม 2568 จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
ดังกล่าวถือเป็นสัดส่วนที่ยังไม่มีนัยสำคัญต่อจำนวนลูกหนี้รวมและมูลหนี้รวมของ เงินติดล้อ อย่างไรก็ดี เงินติดล้อ
ดำเนินการติดตามแนวโน้มการเข้าร่วมโครงการอย่างใกล้ชิดจนกว่าจะถึงเวลาสิ้นสุดโครงการ รวมทั้ง  เงินติดล้อจะมีการ
ประเมินผลกระทบจากโครงการ รวมไปถึงคุณภาพหนี้ พร้อมจัดทำแผนเพื่อบริหารจัดการคุณภาพหนี้ให้อยู่ในระดับ
เหมาะสม และสอดคล้องกับนโยบายความเส่ียงของเงินติดล้อ  

2.) ความเส่ียงจากการจดัเกบ็หน้ีไม่ได้ตามระยะเวลาครบก าหนดช าระ 

การให้บริการสินเชื่อของเงินติดล้อกำหนดให้ลูกค้าจ่ายชำระค่างวดตามที่กำหนดในสัญญา ผ่านช่องทางของเงิน
ติดล้อ ได้แก่ ชำระผ่านสาขา ชำระผ่านระบบ Bill Payment ของธนาคารหรือผู้ให้บริการรับชำระเงิน เงินติดล้อจึงมีความ
เสี่ยงที่ลูกค้าอาจไม่ชำระค่างวดตามกำหนดชำระ และอาจไม่สามารถติดตามทวงถามหนี้ได้ ซึ่งอาจส่งให้ผลให้ เงินติดล้อมี
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเพิ่มเติม เช่น ค่าใช้จ่ายเพื่อติดตามทวงถามหนี้ ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการทางกฎหมาย เป็นต้น 
รวมถึงอาจเกิดความเสี่ยงในกรณีที่เงินติดล้อ ต้องนำเงินจากการเก็บหนี้ดังกล่าวไปชำระเงินกู้ยืม  ซึ่งจะส่งผลให้เกิดความ
เสี่ยงที่เงินติดล้ออาจขาดสภาพคล่องในการชำระเงินแก่ผู้ให้กู้  ทั้งนี้ เงินติดล้อจะต้องมีการตั้งสำรองค่าเผื่อผลขาดทุนทาง
เครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (Allowance of Expected Credit Loss) เพิ่มขึ้นจากกรณีที่ลูกหนี้ผิดนัดชำระหนี้ ปัจจัยดังกล่าวจึง
อาจส่งผลกระทบในทางลบต่อธุรกิจ ฐานะทางการเงิน ผลการดำเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจของเงินติดล้อได ้

อย่างไรก็ดี เงินติดล้อมีการกำหนดนโยบายและคู่มือปฏิบัติงานในการติดตามทวงถามหนี้ เพื่อช่วยให้พนักงาน
สาขาสามารถดำเนินการติดตามหนี้ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ โดยเงินติดล้อจะติดต่อลูกค้าทางโทรศพัท์ ข้อความทางโทรศพัท์ 
หรือจดหมาย รวมถึงการเข้าพบลูกค้า (ซึ่งอาจจะให้พนักงานของเงินติดล้อหรือตัวแทนติดตามทวงถามหนี้ไปพบลูกหนี้ 
หรือผ่านกระบวนการทางกฎหมาย)  

3.) ความเส่ียงจากการทจุริตจากการรบัเงินของพนักงานสาขา 

เนื่องจากเงินติดล้อมีช่องทางการชำระเงินโดยลูกค้าสามารถนำเงินมาชำระค่างวดสินเชื่อผ่านช่องทางสาขาได้ 
ดังนั้น เงินติดล้อจึงมีความเส่ียงจากการทุจริตจากการรับเงินของพนักงานสาขา โดยเพื่อเป็นการป้องกันความเส่ียงดังกล่าว 
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เงินติดล้อได้มีการจัดทำแนวทางปฏิบัตินโยบายและกระบวนการป้องกัน เช่น กระบวนการตรวจสอบยอดเงินคงเหลือของ
สาขาทุกสิ้นวันระหว่างสาขาทั่วประเทศและฝ่ายปฏิบัติการสำนักงานใหญ่ การติดตั้งกล้องวงจรปิดในแต่ละสาขา มี
หน่วยงานตรวจสอบที่พร้อมดำเนินการเข้าสอบสวนเหตุทจุริตเมื่อมีขอ้สงสัยเกิดขึ้น รวมทั้งมีมาตรการในการดำเนินการการ
กับพนักงานที่น่าสงสัยว่าจะกระทำการทุจริต รวมไปถึงการดำเนินงานทางกฎหมาย ทั้งนี้  เพื่อป้องกันการทุจริตดังกล่าว 
เงินติดล้อยังมีการฝึกอบรมพนักงานในการป้องกันทุจริต รวมถึงการสื่อสารแนวโน้มของการทุจริตที่เกิดขึ้นเป็นระยะ ผ่าน
คู่มือและส่ือการเรียนรู้ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) เพื่อยกระดับความตระหนักรู้ของพนักงานให้มากขึ้น 

4.) ความเส่ียงจากปริมาณรถยึดล้นตลาดและความเส่ียงจากการไม่สามารถจ าหน่ายทรพัยสิ์นรอการ
ขาย หรือรายได้จากการจ าหน่ายทรพัยสิ์นรอการขายน้อยกว่ามูลค่าหน้ีค้างช าระ 

ผลพวงของมาตรการปรับโครงสร้างหนี้ตามมาตรการช่วยเหลือลูกหนี้ที่ได้รับผลกระทบจากโรคโควิด -19 ซึ่ง
เริ่มต้นเมื่อปี 2563 ต่อเนื่องถึงปี 2566 ส่งผลกระทบให้การยึดรถเพื่อชำระหนี้ขยายระยะเวลาออกไปนานเกินกว่าระยะเวลา
เหมาะสมของการแก้ไขปัญหาหนี้ด้อยคุณภาพโดยเฉพาะเมื่อช่วงเวลาของมาตรการสิ้นสุดลงก่อให้เกิดการยึดรถปริมาณ
มากในช่วงเวลาใกล้เคียงกันมากเกินไปส่งผลให้ปริมาณรถยึดหลั่งไหลเข้าสู ่ตลาดการประมูลจำนวนมาก อีกทั้งภาวะ
เศรษฐกิจที่ยังไม่กลับเข้าสู่ภาวะปกติจึงส่งผลให้ความต้องการในการซื้อรถมือสองชะลอตัวอย่างชัดเจน ประกอบกับต้นทุน
ทางการเงินที่ปรับตัวสูงขึ้นเป็นผลจากการปรับดอกเบี้ยของธนาคารกลางทั่วโลกรวมทั้งประเทศไทย ยิ่งกดดันให้สถาบัน
การเงินมีความจำเป็นต้องปรับเงื่อนไขการปล่อยสินเชื่อให้เข้มงวดมากขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับรายได้ที่ลดลงและความเส่ียง
รวมทั้งต้นทุนทางการเงินที่สูงขึ้น นอกจากนี้ ความท้าทายที่สำคัญอีกประการคือการเข้ามาของรถยนต์ไฟฟ้า ซึ่งจะเข้ามา
ทดแทนรถยนต์สันดาปด้วยราคาที่มีความใกล้เคียงในแต่ละกลุ่ม ประกอบกับมาตรการสนับสนุนรถยนต์ไฟฟ้าจากภาครัฐยิ่ง
ส่งผลให้ผู้บริโภคมีทางเลือกที่มากขึ้นและทำให้ความต้องการซื้อรถยนต์สันดาปที่อยู่ในตลาดประมูลลดลง โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งในไตรมาส 4 ปี 2566 ซึ่งคาดการณ์ว่าจะส่งผลต่อเนื่องจนถึงปี 2567 ชัดเจนมากขึ้น ดังนั้น เงินติดล้อจึงไม่สามารถ
รับรองได้ว่ามูลค่าขายทอดตลาดของหลักประกันจะครอบคลุมมูลหนี้คงเหลือในแต่ละสัญญา  หรือเงินติดล้อจะสามารถ
จำหน่ายทรัพย์สินรอการขายได้ตามที่เงินติดล้อประเมินไว้ในเบื้องต้น 

อย่างไรก็ดี กระบวนการอนุมัติสินเชื่อของเงินติดล้อ พิจารณามูลค่าหลักประกันประกอบกับความสามารถในการ
ชำระหนี้ของผู้กู้ โดยเงินติดล้อมีฐานข้อมูลรถซึ่งใช้ในการพิจารณาวงเงินสินเชื่อที่มีการปรับปรุงข้อมูลให้ทันกับสภาพตลาด
อย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้การอนุมัติสินเชื่อสอดคล้องกับความเส่ียงที่เหมาะสม  

5.) ความเส่ียงจากการท่ีอาจไม่สามารถปฏิบติัตามกฎหมาย และประกาศต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการ
ด าเนินธุรกิจทัง้ท่ีมีอยู่ในปัจจบุนั หรือท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม หรือท่ีจะมีการประกาศใช้ใหม่ในอนาคต 
ได้อย่างถกูต้องครบถ้วน 

ในการดำเนินธุรกิจ เงินติดล้อจะต้องปฏิบัติให้สอดคล้องตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ของหน่วยงานที่กำกับดููแล เช่น 
กระทรวงการคลัง ธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค สำนักงานป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน สำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลเครดิต 
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ กรมพัฒนาธุรกิจการค้ากระทรวงพาณิชย์ สำนักงาน
คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล กรมการปกครอง ฯลฯ รวมถึงกฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจด้วย 
หากเกิดกรณีที่เงินติดล้อไม่สามารถปฏิบัติตามข้อกำหนดของกฎหมายหรือกฎเกณฑ์อาจส่งผลกระทบต่อชื่อเสียงหรือการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้ออย่างมีนัยสำคัญ 
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อย่างไรก็ดี หน่วยงานกฎหมายและหน่วยงานกำกับธุรกรรมของเงินติดล้อจึงทำหน้าที่ให้คำแนะนำและให้
ความเห็นในเรื่องการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ทางการ และกฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องให้แก่หน่วยงานภายในเงินติดล้อ โดยมี
การติดตามกฎเกณฑ์ที่จะมีการเปล่ียนแปลงและจะส่งผลกระทบตอ่การดำเนินธุรกิจของบริษทัอย่างตอ่เนื่อง รวมถึงวางแผน
ปฏิบัติงานเพื่อเตรียมความพร้อมในการดำเนินการให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของกฎหมายตั้งแต่ช่วงต้น และ
กำหนดให้มีมาตรการในการสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายทีเ่กี่ยวข้องอยา่งสม่ำเสมอเพื่อใหม้ั่นใจวา่การดำเนินธุรกิจและ
การปฏิบัติงานของเงินติดล้อเป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่กำหนด รวมถึงกำหนดให้การปฏิบัติตามกฎหมายเป็น
หนึ่งในความเส่ียงที่มีนัยสำคัญทีต่้องมกีารกำกับดูแลอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ ผลการกำกับดููแลและความเส่ียงที่มีนัยสำคญั
ได้รายงานต่อคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และผู้บริหารที่เกี่ยวข้องอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้การบริหารความ
เส่ียงด้านกฎเกณฑ์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

6.) ความเส่ียงในการถกูร้องเรียนหรือฟ้องร้องด าเนินคดี 

ธุรกิจให้บริการสินเชื่อส่วนบุคคลของเงินติดล้ออยู่ภายใต้การกำกับของกฎหมายและกฎระเบียบของหน่วยงาน
กำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง และการดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อมีความเกี่ยวข้องกับกระบวนพิจารณาและข้อพิพาททางกฎหมาย
ตามปกติธุรกิจ โดยการถูกฟ้องร้องหรือดำเนินคดีจากการดำเนินธุรกิจตามปกติอาจส่งผลให้เกิดความรับผิดกับเงินติดล้อ 
ทั้งนี้ ถึงแม้ว่าเงินติดล้อจะไม่สามารถรับประกันได้ว่าเงินติดล้อจะได้รับคำพิพากษาตัดสินที่เป็นประโยชน์แก่เงินติดล้อใน
กระบวนการพิจารณาทางกฎหมายหรือกระบวนการพิจารณาอื่นที่ เงินติดล้อเกี่ยวข้องในปัจจุบัน หรือเงินติดล้อจะไม่ถูก
ฟ้องร้องเป็นคดีเพิ่มเติมอีกในอนาคต อย่างไรก็ตาม เงินติดล้อมีหน่วยงานกฎหมายซึ่งทำหน้าที่ในการบริหารจัดการใน
กระบวนพิจารณาคดีและข้อพิพาททางกฎหมายในการดำเนินธุรกิจเพื่อลดความสูญเสียหรือความเสียหายต่อชื่อเสียงของ
เงินติดล้อ 

7.) ความเส่ียงจากการถกูโจมตีความมัน่คงปลอดภยัทางไซเบอร ์

เนื่องจากเทคโนโลยีมีส่วนสำคัญต่อบริการทางการเงินและเศรษฐกิจ ความเสี่ยงจากการโจมตีทางไซเบอร์และ
ความเสี่ยงทางเทคโนโลยีในด้านอื่น ๆ ที่ส่งผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจยังคงเพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ดังนั้นความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์จึงเป็นประเด็นที่เงินติดล้อให้ความสำคัญเป็นอันดับต้น ๆ ควบคู่กับการขับเคลื่อนทางนวัตกรรม เงิน
ติดล้อได้ลงทุนในทรัพยากรและทุ่มเทความพยายามอย่างหนัก เพื่อป้องกันผู้ประสงค์ร้ายจากการเข้าถึงระบบคอมพิวเตอร์
และสร้างความเสียหายแก่ข้อมูล การได้มาซึ่งข้อมูลที่เป็นความลับ หรือการขัดขวางบริการต่าง ๆ ตลอดจนการดููแลระบบ 
เครือข่าย และโครงสร้างพื้นฐานให้คงความแข็งแกร่ง เชื่อถือได้และยืดหยุ่น เพื่อให้แน่ใจว่าธุรกิจจะดำเนินไปได้อย่าง
ต่อเนื่อง 

เงินติดล้อมีนโยบายความมั่นคงปลอดภัยของสารสนเทศระดับองค์กร (นโยบายความปลอดภัยทางไซเบอร์) เพื่อ
ปกป้องความลับ ความถูกต้อง และความพร้อมใช้งานของข้อมูลรวมถึงทรัพยากรและโครงสร้างพื้นฐานของเงินติดล้อ โดย
นโยบายนี้กำหนดขึ้นเพื่อป้องกัน ตรวจจับ และตอบสนองต่อการโจมตีทางไซเบอร์ นอกจากนี้ เงินติดล้อยังให้ความสำคัญ
ในการลงทุนเพื่อยกระดับความสามารถในการป้องกันทางไซเบอร์และสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและธุรกิจ
อื่น ๆ เพื่อสร้างความเข้าใจในความเสี่ยงด้านความปลอดภัยทางไซเบอร์อย่างครบถ้วน รวมทั้งพัฒนาความแข็งแกร่งใน
ด้านการป้องกัน และเพิ่มขีดความสามารถในการเตรียมตัวและตอบสนองต่อภัยคุกคามทางไซเบอร์  ทั้งนี้ เงินติดล้อไม่เคย
ถูกโจมตีทางไซเบอร์จนเป็นผลให้เกิดความเสียต่อบริษัทจากผู้ไม่หวังดี 
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นโยบายความมั่นคงปลอดภัยของสารสนเทศระดับองค์กรของเงินติดล้ออยู่ภายใต้การควบคุมดููแลโดยหน่วยงาน
รักษาความปลอดภัยของสารสนเทศ ซึ่งมีหน้าที่ระบุุความเส่ียงด้านความปลอดภัยของสารสนเทศและดููแลแผนป้องกันทาง
เทคนิคสำหรับทรัพยากรสารสนเทศของเงินติดล้อรวมถึงแอปพลิเคชัน โครงสร้างพื้นฐาน และข้อมูลส่วนบุคคลอันเป็น
ความลับซึ่งเกี่ยวข้องกับลูกค้าและพนักงานของเงินติดล้อ ขณะเดียวกันน้ัน เงินติดล้อยังจัดการและตรวจสอบชุดตัววัดและ
ควบคุมความปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อให้เกิดการตรวจสอบที่ต่อเนื่องและเหมาะสม ตลอดจนตระหนักถึง
ความเส่ียงที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยทางไซเบอร์ 

นอกจากนี้ เงินติดล้อยังมีการประเมินไปจนถึงบุคคลที่เงินติดล้อทำธุรกรรมด้วย (เช่น คู่ค้าทางธุรกิจ บริษัท
ประกันภัย ฯลฯ เป็นอีกแหล่งของที่มาที่ก่อให้เกิดความเสี่ยงด้านความปลอดภัยทางไซเบอร์เช่นกัน โดยเหตุุการณ์ที่
เกี ่ยวกับความปลอดภัยทางไซเบอร์ของบุคคลที่สาม เช่น ระบบล้มเหลวหรือทำงานผิดพลาด รวมทั้งพฤติกรรมที่ไม่
เหมาะสมของพนักงาน หรือการโจมตีทางไซเบอร์ อาจส่งผลให้ความสามารถในการให้บริการของ เงินติดล้อลดลง หรือ
นำไปสู่การสูญเสียข้อมูลของเงินติดล้อหรือลูกค้ารั่วไหล ด้วยเหตุุนี้ เงินติดล้อจึงหารือร่วมกับคู่ค้าทางธุรกิจและพันธมิตร
เกี่ยวกับภัยคุกคามด้านความปลอดภัยทางไซเบอร์อย่างต่อเนื่องเพื่อเพิ่มความปลอดภัยอย่างสม่ำเสมอ 

ทั้งนี้ เงินติดล้อจัดทำแผนป้องกันต่อความปลอดภัยทางไซเบอร์ที่ช่วยให้รับมือกับเหตุุการณ์พยายามบุุกรุกความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์ รวมทั้งมีการประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ตลอดจนแจ้งเตือนลูกค้าและพันธมิตรตามความ
เหมาะสม นอกจากนี้ เน่ืองจากผลกระทบของโรคโควิด-19 เงินติดล้อได้นำโซลูชันการเข้าระบบทางไกลและการประชุมผ่าน
วิดีโอมาใช้เพิ่มเติมซึ่งให้บริการโดยบุคคลที่สาม เพื่ออำนวยความสะดวกในการทำงานทางไกล ทั้งนี้ ในการลดความเสี่ยง
ด้านความปลอดภัยทางไซเบอร์ เงินติดล้อจึงดำเนินมาตรการป้องกันและควบคุมเพิ่มเติม และยังคงใช้งานจนถึงปัจจุบัน 

8.) ความเส่ียงจากการเกบ็รกัษาข้อมูลและการปฏิบติัตามกฎระเบียบ 

เงินติดล้อมีความพร้อมในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม ซึ่งกำหนดให้เงินติดล้อเก็บข้อมูลของลูกค้าจำนวนมาก เช่น ข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียดเกี่ยวกับธุรกรรม
ของลูกค้าและผลการประเมินความเสี่ยงของลูกค้า เป็นระยะเวลาสิบปีนับจากวันปิดบัญชีของลูกค้ารายนั้น หรือยุุติ
ความสัมพันธ์กับลูกค้า เนื่องจากเงินติดล้อมีการเข้าถึง เก็บรักษา ประมวลผลและในบางกรณีมีการรายงานต่อสำนักงาน
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน โดยเป็นการรายงานข้อมูลส่วนบุคคลของผู้กู้หรือลูกค้าประกันภัยตามที่ลูกค้ายินยอม 

ในช่วงที่ผ่านมาประเทศไทยได้เผชิญกับปัญหาการรั่วไหลของข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งหลายเหตุุการณ์ก่อให้เกิดความ
เสียหายในวงกว้าง ภาคประชาชนและสังคมหันมาให้ความสำคัญในเรื่องความปลอดภัยของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลส่งผล
ให้หน่วยงานกำกับดููแลให้ความสำคัญในเรื่องดังกล่าวมากขึ้น รวมถึงต้องจัดให้มีมาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของ
ข้อมูลส่วนบุคคลที่เข้มข้นขึ้น โดยคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลทำหน้าที่ในการออกกฎเกณฑ์ที่เป็นข้อหนดใน
เรื่องดังกล่าวอย่างสม่ำเสมอ รวมทั้งบูรณาการความร่วมมือและการดำเนินการในทุกภาคส่วน รวมถึงประสานงานกับ
หน่วยงานกำกับดููแลต่าง ๆ เช่น ธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการกำกับการประกอบธุรกิจประกันภัยใน
การกำหนดแนวทางและมาตรการในการบริหารจัดการเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ทั้งนี้  เงินติดล้อได้มีการ
ติดตามการเปลี่ยนแปลงและประเมินความเสี่ยงในเรื่องดังกล่าวอย่างต่อเนื่องและดำเนินการบริหารจัดการการคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคลรวมถึงจัดให้มีมาตรการควบคุมให้สอดคล้องกับข้อกำหนดตามกฎหมายและแนวทางการดำเนินการใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียมั่นใจได้ว่าความเสี่ยงในเรื่องของการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลได้รับการดููแล
อย่างใกล้ชิดและมีมาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยที่เหมาะสม 
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9.) ความเส่ียงจากภาวะการแข่งขนัสูงในอตุสาหกรรมท่ีมีการแข่งขนัสูง 

เงินติดล้อเผชิญกับการแข่งขันในระดับสูงในหลายของการประกอบธุรกิจ ยกตัวอย่างเช่น การแข่งขันในเชิงอัตรา
ดอกเบี้ย วงเงินสินเชื่อ หรืออัตราส่วนการให้วงเงินสินเชื่อเทียบกับมูลค่าทรัพย์สินที่่เป็นประกัน (Loan-to-Value) เป็นต้น 
โดยเงินติดล้อคาดว่าการแข่งขันดังกล่าวจะเพิ่มขึ้นจากการที่ตลาดธุรกิจสินเชื่อผู้บริโภคในประเทศไทยมีการแข่งขันสูง โดย
ในส่วนของธุรกิจสินเชื่อ เงินติดล้อมีการแข่งขันกับผู้ประกอบธุรกิจให้สินเชื่อแก่ผู้บริโภคทั้งที่เป็นผู้ประกอบธุรกิจที่เป็น
สถาบันการเงินและผู้ประกอบธุรกิจที่ไม่ใช่สถาบันการเงิน นอกจากนี้ เงินติดล้อมีการแข่งขันกับผู้ให้บริการรายอื่นในธุรกิจ
เดียวกันในหลายด้าน ทั้งในเชิงการรับรู้ในแบรนด์และชื่อเสียงของแบรนด์ (Brand Awareness and Reputation) วงเงิน
สินเชื่อ และอัตราส่วนการให้วงเงินสินเชื่อเทียบกับมูลค่าทรัพย์สินที่่เป็นประกัน (Loan-to-Value) ขั้นตอนและความรวดเร็ว
ในการอนุมัติสินเชื่อ อัตราดอกเบี้ย การกำหนดราคา ค่าเบี้ยประกันภัย คุณภาพของการให้บริการลูกค้า ประสิทธิภาพใน
การติดตามทวงถามหนี้และการยึดคืนทรัพย์สินที่เป็นประกัน การเข้าถึงแหล่งเงินทุนต้นทุนต่ำและประสิทธิภาพด้าน
เทคโนโลยี ทั้งนี้ ผู้ให้บริการรายอื่นในธุรกิจเดียวกันในปัจจุบันและในอนาคตอาจมีการพัฒนาในเรื่องความสามารถเชิงการ
แข่งขันที่เหนือกว่าเงินติดล้อในการดำเนินงานด้านใดด้านหนึ่งหรือหลาย ๆ ด้าน ตามที่ระบขุ้างต้น 

จากการที่เงินติดล้อมีรายได้หลักจากการให้สินเชื่อจากดอกเบี้ยที่เรียกเก็บจากเงินให้กู้ยืมแก่ลูกค้า เงินกู้ยืม
ดังกล่าวมีดอกเบี้ยซึ่งอ้างอิงตามปัจจัยต่าง ๆ รวมถึงอัตราดอกเบี้ยตามอัตราตลาด ณ เวลาที่อนุมัติสินเชื่อและตามประวัติ
ความเสี่ยงเครดิตของผู้กู้ และต้นทุนในการกู้ยืมของเงินติดล้อ ด้วยเหตุนี้ กรณีที่เงินติดล้อมีการปรับอัตราดอกเบี้ยกู้ยืม
เพิ่มขึ้น ลูกค้าอาจตัดสินใจไม่ขอสินเชื่อกับเงินติดล้อในอัตราดอกเบี้ยที่เงินติดล้อเสนอ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกรณีที่ผู้ให้กู้
รายอื่นไม่ปรับอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ขึ้นตามอัตราในตลาด ส่งผลให้ความสามารถของเงินติดล้อในการรักษาลูกค้าปัจจุบันและ
แสวงหาหรือชักชวนลูกค้ารายใหม่อาจลดลงในอนาคต รวมถึงความสามารถในการแข่งขันของเงินติดล้ออาจได้รับ
ผลกระทบอย่างรุนแรง ในทางกลับกันหากผู้ให้กู้รายอื่นปรับอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืมปรับตัวลดลง ลูกค้าของเงินติดล้ออาจ
เลือกขอรับสินเชื่อจากผู้ให้กู้รายอื่นที่มีการเสนอผลิตภัณฑ์ที่มีอัตราดอกเบี้ยต่ำกว่า หากเงินติดล้อไม่ได้ปรับลดอัตรา
ดอกเบี้ยเงินกู้ยืมของเงินติดล้อลงภายในระยะเวลาที่เหมาะสม หรือผู้ให้บริการรายอื่นในธุรกิจเดียวกันมีการปรับลดอัตรา
ดอกเบี้ยเพื่อดึงดูดลูกค้า อาจส่งผลให้ลูกค้าของเงินติดล้อหันไปกู้ยืมจากผู้ให้บริการรายอื่นในธุรกิจเดียวกันแทนที่จะกู้ยืม
กับเงินติดล้อและอาจส่งผลให้เงินติดล้อสูญเสียส่วนแบ่งตลาดได ้ 

อย่างไรก็ดี เงินติดล้อติดตามการเปลี่ยนแปลงของอุตสาหกรรมอย่างใกล้ชิด โดยเงินติดล้อให้ความสำคัญกับการ
สร้างความพึงพอใจในการรับบริการของลูกค้าเพื่อรักษากลุ่มลูกค้าให้เป็นลูกค้ากับเงินติดล้อในระยะยาว อีกทั้งยังวางแผน
เพื่อตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงทั้งในระยะสั้นและระยะยาว เพื่อให้มั่นใจได้ว่าผลิตภัณฑ์และบริการของ เงินติดล้อจะ
สามารถตอบสนองความต้องการของกลุ่มลูกค้าได้อย่างต่อเนื่อง 

10.) ความเส่ียงในเร่ืองการละเมิดกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (รวมถึงที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคล”) มีผลบังคับใช้ตั้งแตว่ันที่ 28 พฤษภาคม 2562 เป็นต้นมา ได้กำหนดให้ข้อมูลอันจะทำให้สามารถระบุตัวบุคคล
ได ้ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมเป็นข้อมูลส่วนบุคคล และเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิได้รับความคุ้มครอง รวมถึงสิทธิ
อื่นใดบางประการเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลของตน โดยตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2565 เป็นต้นไป ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล 
(ซึ่งรวมถึงเงินติดล้อ) มีหน้าที่ที่จะต้องปฏิบัติตามกระบวนการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้เป็นไปตาม
ขั้นตอนและข้อกำหนดภายใต้ พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายใต้ พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วน
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บุคคลจะมีการตรากฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องเพิ่มเติมเพื่อให้การปฏิบัติตาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลมีผลสมบูรณ์ ดังนั้น 
เงินติดล้ออาจจะมีภาระหน้าที่และข้อจำกัดเพิ่มขึน้ในการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในการเก็บรวบรวม ใช ้
และเปิดเผยข้อมูลของลูกค้า คู่ค้า พนักงานหรือบุคคลที่สาม เนื่องจากการประกอบธุรกิจเงินติดล้อต้องเก็บรวบรวมและ
ประมวลผลข้อมูลของลูกค้าเป็นจำนวนมากในการดำเนินธุรกิจ จึงอาจส่งผลให้เงินติดล้อต้องใช้ทรัพยากร ระบบสารสนเทศ 
และมีค่าใช้จ่ายเพิ่มมากขึ้น และอาจทำให้เงินติดล้อต้องเปลี่ยนแปลงการดำเนินงาน และ/หรือนโยบายที่เกี่ยวข้องอย่างมี
นัยสำคัญ ทั้งนี ้ในกรณีที่เงินติดล้อไม่ปฏิบัติตามกฎหมายดังกล่าวทัง้ที่มอียู่ในปัจจุบันและ/หรือที่จะมใีนอนาคต หรือในกรณี
ที่เงินติดล้อได้รับเรื่องร้องเรียนจากลูกค้าซึ่งเป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล อาจส่งผลให้เงินติดล้อ ต้องชดใช้ค่าสินไหม
ทดแทนแก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หรือได้รับโทษตามกฎหมาย  

เงินติดล้อตระหนักถึงความสำคัญของการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลจึงได้กำหนดให้พนักงาน
ทุกคนต้องเข้ารับการอบรมความรู้เกี ่ยวกับการคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเป็นประจำ  รวมถึงกำหนดการควบคุมใน
กระบวนการทำงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคลให้สอดคล้องกับข้อกำหนดของกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล โดย
กำหนดเป็นนโยบายสำคัญที่ได้รับการอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท และกำหนดระเบียบปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการ
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลในกิจกรรมทางธุรกิจต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นภายในบริษัท รวมถึงจัดตั้งสำนักบริหารข้อมูลส่วนบุคคล
ซึ่งเป็นหน่วยงานที่อยู่ภายใต้ฝ่ายกำกับธุรกรรมในการกำกับดูแลการปฏิบัติงานและบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติ
ตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงสอบทานการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับเกณฑ์ที่มีการประกาศใช้อยู่เสมอ 
และมีการรายงานผลการปฏิบัติงานให้ผู้บริหารทราบตามระยะเวลาที่กำหนด 

11.) ความเส่ียงจากการมีภาระเงินกู้ยืมจากสถาบนัการเงินและการพึ่งพิงสินเช่ือจากสถาบนัการเงินเป็น
แหล่งเงินทุนหลกั 

ด้วยลักษณะการประกอบธุรกิจของเงินติดล้อมีการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินทั้งเงินกู้ยืมระยะสั้นและเงินกู้ยืม
ระยะยาว เพื่อปล่อยสินเชื่อให้แก่ลูกหนี้ โดยเงินติดล้อจึงมีภาระที่ต้องชำระดอกเบี้ยและคืนเงินกู้ยืมให้แก่สถาบันการเงิน
และปฏิบัติตามเงื่อนไขตามที่ได้ระบุในสัญญาเงินกู ้เช่น การดำรงอัตราส่วนทางการเงิน เป็นต้น ทั้งนี้ ความสามารถในการ
กู้ยืมเงินของเงินติดล้อ ขึ้นอยู่กับคุณภาพพอร์ตสินเชื่อ ผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงินของเงินติดล้อ ในขณะน้ัน  

สัญญาเงินกู้ของเงินติดล้อกำหนดเงื่อนไขการดำรงอัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ เช่น อัตราส่วนของหนี้สินรวมต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไม่เกินกว่าที่กำหนด โดยใช้งบการเงินรายปีหรือรายไตรมาสในการคำนวณ 
(แล้วแต่งวดระยะเวลา) โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อสามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขดังกล่าวได้อย่างสม่ำเสมอ 
และยังไม่เคยเกิดเหตุผิดนัดชำระหนี้ 

อย่างไรก็ดี เงินติดล้อวางแผนทางการเงินและมีการติดตามผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างความมั่นใจ
ว่าเงินติดล้อจะมีกระแสเงินสดเพียงพอสำหรับชำระดอกเบี้ยและชำระคืนเงินกู้ยืม สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินที่
กำหนดในสัญญาเงินกู้รวมทั้งสามารถขยายธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายที่วางไว้ นอกจากนี้ เงินติดล้อมีการ
หาแหล่งเงินทุนใหม่เพิ่มเติมผ่านช่องทางการเสนอขายหุ้นกู้ หรือการเจรจากับสถาบันการเงินที่หลากหลายในปัจจุบัน 
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3.3.3 ธรุกิจนายหน้าประกนัภยั 

 ความเส่ียงจากการประกอบธรุกิจหลกัของธรุกิจนายหน้าประกนัภยั 

1.) ความเส่ียงจากสภาวะการแข่งขนัในอตุสาหกรรมนายหน้าประกนัภยัและคู่แข่งรายใหม่ 

ธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยและประกันชีวิต มีผู้ประกอบการจำนวนมากประกอบด้วยผู้ประกอบการที่เป็น
บริษัทขนาดใหญ่และผู้ประกอบการรายย่อยที่มีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายชัดเจน เช่น นายหน้าประกันออนไลน์ ส่งผลให้อาจมี
การแข่งขันภายในอุตสาหกรรมที่สูง ทั้งนี้ เงินติดล้อมีการกำหนดตำแหน่งทางการตลาดที่ชัดเจน ครอบคลุมทุกช่องทางการ
จัดจำหน่ายหลัก โดยปัจจุบัน เงินติดล้อมีแบรนด์และแพลตฟอร์มที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันจำนวนทั้งสิ้น 3 แบ
รนด์ ประกอบด้วย (1) ประกันติดโล่ ซึ่งธุรกิจเป็นนายหน้าประกันภัยที่นำเสนอผลิตภัณฑ์ผ่านช่องทางสาขาและการขาย
ผ่านพนักงานขายทางโทรศัพท์ ผ่านพนักงานขายที่ได้รับใบอนุญาตนายหน้าประกันภัยและผ่านการฝึกอบรมให้เข้าใจ
รูปแบบของผลิตภัณฑ์ประกันภัยที่ตนขาย ทำให้ลูกค้าสามารถสอบถามและได้รับผลิตภัณฑ์ประกันภัยที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของตนได้ (2) Areegator ซึ่งเป็นธุรกิจแพลตฟอร์มเสนอขายประกันภัยออนไลน์ครบวงจร สำหรับของนายหน้า
ประกันอิสระ โดยสามารถเสนอผลิตภัณฑ์ที่หลากหลายจากหลายบริษัทประกันพร้อมระบบสนับสนุนงานขายที่ง่ายและ
สะดวก และ (3) heygoody ซึ่งเป็นแพลตฟอร์มขายประกันออนไลน์ เจาะกลุ่มลูกค้าที่มีพฤติกรรมการซื้อประกันผ่าน
ช่องทางออนไลน์ โดยนำเสนอผลิตภัณฑ์ประกันภัยที่สามารถเข้าถึงกลุ่มผู้บริโภคได้หลากหลาย พร้อมสามารถเปรียบเทียบ
รูปแบบความคุ้มครอง ค่าเบี้ยประกันภัยของแต่ละบริษัทประกันได้ (ภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
ธุรกิจ Areegator และ heygoody จะถูกโอนไปยังบริษัท ติดล้อ เทค จำกัด) และอำนวยความสะดวกให้ลูกค้าสามารถทำ
ธุรกรรมกับเงินติดล้อได้อย่างรวดเร็ว โดยเงินติดล้อมีช่องทางการขายผ่านช่องทางออนไลน์ เพื่อความสะดวกของลูกค้า 
นอกจากนี้ เงินติดล้อได้ให้ความสำคัญกับการบริการหลังการขาย เพื่อมุ่งเน้นสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้า เช่น การ
อำนวยความสะดวก ในการติดต่อประสานงานกับศูนย์ซ่อมรถ การให้คำปรึกษาเบื้องต้นในขั้นตอนการเคลมประกัน การ
จัดหารถยนต์ให้ในกรณีที่ลูกค้าของกลุ่มบริษัทเป็นฝ่ายถูก การให้บริการรับแจ้งเหตุจากลูกค้า และการให้คำแนะนำในเรื่อง
การเรียกร้องค่าสินไหม ความคุ้มครองตามเงื่อนไขของกรมธรรม์ กลยุทธ์ต่าง ๆ ดังกล่าวจะเป็นการเพิ่มศักยภาพในการ
แข่งขันในตลาดนายหน้าประกันของเงินติดล้อ 

สำหรับคู่แข่งรายใหม่ที่จะเข้ามาดำเนินธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยและประกันชีวิต จะต้องขึ้นทะเบียนและขอ
ใบอนุญาตเป็นนายหน้าวินาศภัยและประกันชีวิต ซึ่งในปัจจุบันการขึ้นทะเบียนธุรกิจนายหน้าประกันภัยค่อนข้างเป็นไปได้
ยากรวมทั้งมีระเบียบข้อกำหนดที่เข้มงวด และต้องผ่านกระบวนการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น การยื่นขอรับใบอนุญาต การ
ทดสอบความรู้ ทำให้คู่แข่งรายใหม่ไม่สามารถเข้ามาประกอบธุรกิจได้โดยง่าย นอกจากนี้ การที่ลูกค้าจะตัดสินใจเลือกซื้อ
ประกันภัยกับบริษัทนายหน้าประกันภัย จะต้องอาศัยความน่าเชื่อถือของบริษัท จึงจะได้รับความไว้วางใจจากลูกค้าซึ่ง
นายหน้ารายใหม่ที่จะเข้ามา ต้องใช้เวลาในการสร้างความน่าเชื่อถือและความมั่นใจจากลูกค้า นอกจากนี้ เงินติดล้อได้มีการ
เตรียมความพร้อมและดำเนินการในด้านการสื่อสารภาพลักษณ์ที่ดีอย่างสม่ำเสมอจึงมีชื่อเสียงภาพลักษณ์ขององค์กรที่ดี
น่าเชื่อถือ ช่วยลดความเส่ียงจากสภาวะการแข่งขันในอุตสาหกรรมนายหน้าประกันภัยและคู่แข่งรายใหม่ได้เป็นอย่างดี 

2.) ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงนโยบายของบริษทัประกนัวินาศภยัหรือบริษทัประกนัชีวิต 

เงินติดล้อดำเนินธุรกิจเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยและประกันชีวิต โดยเสนอขายผลิตภัณฑ์ประกันจากบริษัท
ประกันคู่ค้าให้แก่ลูกค้า ดังนั้น การเปลี่ยนแปลงนโยบายหรือกลยุทธ์ของบริษัทประกันภัยคู่ค้า  เช่น การปรับค่าเบี้ย
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ประกันภัย วงเงินความคุ้มครอง อัตราค่านายหน้า ช่องทางการขาย การไม่ต่ออายุสัญญา หรือการตัดสินใจขายประกัน
โดยตรง อาจส่งผลกระทบต่อรายได้ของเงินติดล้อโดยตรง เน่ืองจากเงินติดล้อไม่มีผลิตภัณฑ์ประกันภัยเป็นของตนเอง 

เพื่อลดความเส่ียงดังกล่าว เงินติดล้อให้ความสำคัญกับการสร้างและรักษาความสัมพันธ์อันดีกับบริษัทประกันคู่ค้า
หลากหลายแห่ง โดยมีแผนงานในการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ เช่น การเข้าเยี่ยมชมบริษัทประกัน การติดตามผลการ
ดำเนินงานและสถานะทางการเงิน การประชุมหารือเกี่ยวกับผลประกอบการ การพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ และกลยุทธ์
ทางธุรกิจอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง กิจกรรมเหล่าน้ีช่วยเสริมสร้างความร่วมมอือันดีและเพิ่มอำนาจการต่อรองของเงินติดล้อใน
ธุรกิจประกัน 

3.) ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผู้บริโภค 

เนื่องจากอุตสาหกรรมประกันภัยมีการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง อันเป็นผลจากการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรม
ผู้บริโภคทั้งจากการพัฒนาของเทคโนโลยี ความสะดวกในการเข้าถึงข้อมูล และการเปลี่ยนแปลงที่เป็นผลตั้งแต่การแพร่
ระบาดของไวรัสโควิด-19 ล้วนเป็นตัวเร่งพฤติกรรมผู้บริโภคเขา้สู่ยุค New Normal การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผู้บริโภค
ทั้งพฤติกรรมการซื้อสินค้าและบริการรวมทั้งพฤติกรรมในการเลือกรับข่าวสารผ่านส่ือช่องทางต่าง ๆ โดยหันมาใช้ช่องทาง
โซเชียลมีเดียและอินเตอร์เน็ตเป็นช่องทางในการรับข้อมูลข่าวสารมากขึ้น 

เพื่อตอบรับต่อการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว เงินติดล้อให้ความสำคัญกับการพัฒนาช่องทางการขายและบริการ 
รวมถึงการสื่อสารกับลูกค้าผ่านช่องทางออนไลน์ โดยในปัจจุบัน เงินติดล้อมีช่องทางการเข้าถึงลูกค้าที่หลากหลายได้แก่ 
เว็บไซต์ โซเชียลมีเดีย ไลน์ และแอปพลิเคชันเงินติดล้อ 

4.) ความเส่ียงจากพฒันาการของเทคโนโลยี 

ในปัจจุบันการพัฒนาด้านเทคโนโลยีเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องและรวดเร็ว ซึ่งเทคโนโลยีเหล่านี้ได้เข้ามามีบทบาทใน
ธุรกิจต่าง ๆ รวมทั้งธุรกิจนายหน้าประกันภัยของเงินติดล้อ ซึ่งหากเงินติดล้อไม่สามารถปรับองค์กรไม่สามารถนำ
เทคโนโลยีใหม่ ๆ มาประยุกต์ใช้ได้ อาจส่งผลกระทบทางลบต่อเงินติดล้อ ส่งผลให้สูญเสียโอกาสในการดำเนินธุรกิจ หรือ
เสียโอกาสในการแข่งขัน รวมทั้งสูญเสียลูกค้าเน่ืองจากไม่สามารถตอบสนองพฤติกรรมที่เปล่ียนไปของลูกค้าได้ 

เงินติดล้อตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าวจึงมีมาตรการบริหารจัดการโดยให้ความสำคัญกับการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีและนำเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาประยุกต์ใช้อย่างต่อเนื่อง ตัวอย่างเช่น การพัฒนาระบบบริการลูกค้าออนไลน์ที่
สะดวกรวดเร็วตอบโจทย์ความต้องการของผู้บริโภคในยุคดิจิทัล ตั้งแต่การค้นหาข้อมูลการซื้อประกัน การชำระเบี้ย ไป
จนถึงการขอเอกสาร นอกจากนี้ยังมีการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเชิงวิเคราะห์เพื่อช่วยในการวิเคราะห์และทำความเข้าใจ
ข้อมูลลูกค้า 

5.) ความเส่ียงจากการพึ่งพิงบุคลากรฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ในปัจจุบันระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีความสำคัญต่อการดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อรวมทั้งระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว บุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีความสำคัญ
และเป็นที่ต้องการขององค์กรต่าง ๆ จึงทำให้เงินติดล้ออาจมีความเส่ียงที่จะเสียบุคลากรฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศไป หรือมี
ความเสี่ยงที่บริษัทจะไม่สามารถหาบุคลากรได้ อย่างเพียงพอหรือไม่สามารถสรรหาบุคลากรที่มีคุณสมบัติและความ
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เหมาะสมมาทดแทนบุคลากรดังกล่าวได้ และอาจต้องมีค่าใช้จ่าย เพิ่มเติมในการว่าจ้างและฝึกอบรมบุคลากรใหม่ซึ่งอาจ
ส่งผลกระทบต่อธุรกิจและการขยายตัวของเงินติดล้ออย่างมีนัยสำคัญ  

เงินติดล้อให้ความสำคัญกับเร่ืองดังกล่าว โดยเงินติดล้อได้ให้ความสำคัญต่อการสรรหา รักษาและ พัฒนาบุคลากร 
โดยการจ่ายค่าตอบแทนในอัตราที่เหมาะสมเมื่อเปรียบเทียบกับในอุตสาหกรรม มีการสร้างสิ่งจูงใจต่าง ๆ และการให้  
สวัสดิการที่ดี และมีการสนับสนุนการฝึกอบรมบุคลากรอย่างต่อเนื่องเพื่อพัฒนาความรู้และทักษะให้มีประสิทธิภาพในการ
ดำเนินงาน 

6.) ความเส่ียงจากการเกบ็เงินค่าเบีย้ประกนั 

เงินติดล้ออาจไม่ได้รับชำระเบี้ยประกันจากผู้เอาประกันภายในระยะเวลาที่กำหนดหรือเจ้าหน้าที่ที่ทำหน้าที่เก็บเบี้ย
ประกันจากลูกค้าได้เก็บเงินค่าเบี้ยประกันแล้วแต่ไม่นำส่งเงินเข้าบัญชีของเงินติดล้อ ส่งผลให้เงินติดล้อเผชิญความเสี่ยงที่
ไม่สามารถเรียกเก็บค่าเบี้ยประกันภัยค้างชำระและอาจก่อให้เกิดหนี้สูญได้ 

เงินติดล้อได้กำหนดแนวทางการบริหารจัดการความเส่ียง โดยมีกระบวนการติดตามเบี้ยประกันค้างรับจากผู้เอาประกนั 
และจากเจ้าหน้าที่ที่ทำหน้าที่เก็บเบี้ยประกันจากลูกค้าอย่างใกล้ชิด นอกจากนี ้เงินติดล้อได้ออกแบบกระบวนการและระบบ
การขายประกันที่สามารถสร้างความโปร่งใสและตรวจสอบได้ เช่น (1) นโยบายการรับเงินก่อนออกความคุ้มครอง (Cash 
before Cover) (2) การจำกัดสิทธิ์พนักงานที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือไม่มีใบอนุญาตนายหน้าในการเข้าระบบเพื่อออกใบ
เสนอราคา ทำรายการขาย รับค่าเบี้ยประกันภัย และ (3) การจัดส่ง SMS แจ้งรายละเอียดความคุ้มครองและค่าเบี้ย
ประกันภัยที่ได้รับให้แก่ลูกค้า เป็นต้น 
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3.4 การวิจยัและพฒันา 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

เนื่องจากบริษัทฯ มีการประกอบธุรกิจดำเนินธุรกิจในลักษณะบริษัทลงทุน (Holding Company) ซึ่งเข้าถือหุ้นใน
บริษัทอื่น บริษัทฯ ได้มีการจัดตั้งคณะกรรมการการลงทุน เพื่อทำหน้าที่ในการพิจารณาและเสาะหาโอกาสในการลงทุน 
ใหม่ ๆ และนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทและ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) รวมทั้งการจัดสรรเงินลงทุนในธุรกิจที่
จะสร้างผลตอบแทนที่ดี และสร้างการเติบโตให้กลุ่มบริษัท 

เงินติดล้อ 

ในฐานะผู้บุกเบิกธุรกิจการให้บริการทางการเงินที่สามารถเข้าถึงได้โดยการนำเทคโนโลยีเข้ามาช่วย  เงินติดล้อมี
ทีมงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศจำนวนมากที่ทำงานทุ่มเทให้กับการพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ ๆ เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพ
การดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อและพัฒนาประสบการณ์การใช้บริการที่ดีของลูกค้า โดยที่ผ่านมา โครงการการพัฒนาของเงิน
ติดล้อเน้นในเรื่องการเปลี่ยนผ่านกระบวนการดำเนินการต่าง ๆ ไปเป็นรูปแบบดิจิทัล และเงินติดล้อยังคงลงทุนในเชิงกล
ยุทธ์อย่างมีนัยสำคัญเพื่อพัฒนาขีดความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และการให้บริการในรูปแบบดิจิทัลของ เงินติด
ล้อเพื่อรักษาความเป็นผู้นำด้านนวัตกรรมในธุรกิจการบริการทางการเงินต่อไป ในการดำเนินโครงการด้านเทคโนโลยีต่าง ๆ 
เงินติดล้อมุ่งนำเทคโนโลยีมาใช้ในขั้นตอนการดำเนินธุรกิจหลัก ๆ ซึ่งรวมถึง กระบวนการหาลูกค้า การประเมินเครดิตและ
การพิจารณาให้สินเชื่อ ธุรกิจนายหน้าประกันภัย การบริการและการรักษาความสัมพันธ์กับลูกค้า การติดตามทวงถามหนี้ 
การติดตามพอร์ตสินเชื่อ และการบริหารสาขาและการดำเนินงาน  

ทั้งนี้ เครื่องมือและแพลตฟอร์มดิจิทัลที่พัฒนาโดยทีมงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของเงินติดล้อทำให้เครอืข่าย
สาขาของเงินติดล้อดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้นในขณะที่นำเสนอบริการชั้นนำไปพร้อมกัน ตัวอย่างเช่น การ
ใช้แบบจำลองการอนุมัติสินเชื่อแบบผสมผสานหลายระดับ (Hybrid-tiered Credit Approval Model) และระบบการช่วย
ตัดสินใจด้านสินเชื่อ ซึ่งเงินติดล้อได้พัฒนาและนำมาใช้ในปี 2563 ช่วยพัฒนากระบวนการอนุมัติสินเชื่อของเงินติดล้อดว้ย
การวิเคราะห์ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ การใช้แบบจำลองการอนุมัติสินเชื่อแบบผสมผสานหลายระดับ ช่วยให้การตัดสินใจ
อนุมัติสินเชื่อส่วนใหญ่ของเงินติดล้อสามารถดำเนินการได้ที่สาขา และช่วยให้เพิ่มโอกาสการให้สินเชื่อแก่กลุ่มเป้าหมายที่มี
คุณสมบัติเหมาะสม และลดความเส่ียงในการให้สินเชื่อไปพร้อมกัน นอกจากนี้ ที่สาขาของเงินติดล้อยังมีการใช ้iPad ในการ
ทำสินเชื่อ เสนอขายประกัน รวมถึงการบริการชำระเงินเพื่อความสะดวก รวดเร็ว เสริมประสิทธิภาพในการบริการและส่ง
มอบประสบการณ์ที่ดียิ ่งขึ ้นแก่ลูกค้า และเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานให้ดียิ ่งขึ ้น  เงินติดล้อยังได้ปรับปรุง
กระบวนการสมัครสินเชื่อโดยเปลี่ยนวิธีการให้ความยินยอมในการเปิดเผยข้อมูลจากเดิมที่เป็นในรูปแบบกระดาษ เป็นการ
ให้ความยินยอมในการเปิดเผยข้อมูลผ่านระบบอินเตอร์เน็ต เพื่อช่วยลดขั้นตอนการตรวจสอบภาพและข้อมูล และช่วยให้
กระบวนการสมัครสินเชื่อโดยรวมมีความรวดเร็วและสะดวกกับลูกค้ามากขึ้น นอกจากนี้ ในปี 2566 เงินติดล้อมีการนำ
เทคโนโลยีมาใช้เพื่อเพิ่มประสบการณ์ของลูกค้าให้ได้รับความสะดวกสบายมากยิ่งขึ้น โดยเริ่มให้บริการโอนเงินสินเชื่อผ่าน
แอปพลิเคชันเงินติดล้อ (E-withdrawal) เพื่อโอนเงินตามวงเงินในบัญชีสินเชื่อไปยังบัญชีธนาคารหรือผ่านพร้อมเพย์ของผู้
ถือวงเงินได้ทันทีทำให้ลูกค้าได้รับประสบการณ์ที่ดีกว่า ง่าย และสะดวกสบายยิ่งขึ้น 

สำหรับธุรกิจนายหน้าประกันภัย เงินติดล้อพัฒนาระบบการเปรียบเทียบราคาประกันภัยรถยนต์ที่ทันสมัยและ
เข้าถึงง่าย เพื่อตอบโจทย์ความต้องการที่หลากหลายของลูกค้า โดยระบบจะช่วยนำเสนอกรมธรรม์ที่เหมาะสมกับความ
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ต้องการของลูกค้า โดยพิจารณาปัจจัยต่าง ๆ อย่างละเอียด เช่น อายุรถ และรูปแบบการใช้งาน เพื่อเสนอราคาที่เหมาะสม
สำหรับแต่ละบุคคล นอกจากนี้ เทคโนโลยีดังกล่าวยังสามารถเปิดโอกาสให้ลูกค้าเข้าถึงประกันภัยอื่น  ๆ เช่น ประกัน
อุบัติเหตุส่วนบุคคลที่ตรงกับความต้องการของลูกค้า ทำให้เงินติดล้อเป็นหนึ่งในผู้นำในระบบการขายประกันภัยและสร้าง
ความไว้ใจและความพึงพอใจสูงสุดให้กับลูกค้า การใช้ประโยชน์จากข้อมูลจำนวนมากที่รวบรวมจากการดำเนินงาน โดย
วางแผนที่จะร่วมมือกับพันธมิตรด้านประกันภัยในการนำเสนอผลิตภัณฑ์ประกันภัยที่ปรับแต่งตามความต้องการของลูกค้า 
ความพยายามเหล่าน้ีทำให้เงินติดล้อสามารถในการแข่งขันและตอบสนองต่อแนวโน้มของตลาดได้ 

ในอนาคตอันใกล้ เงินติดล้อตั้งใจที่จะใช้ประโยชน์จากแพลตฟอร์มและเครื่องมือด้านเทคโนโลยีอันแข็งแกร่งของ
เงินติดล้อในการพัฒนาช่องทางการได้ลูกค้าและคู่ค้าใหม่ ๆ สำหรับทั้งธุรกิจสินเชื่อและธุรกิจนายหน้าประกันภัยของเงินติด
ล้อเพิ่มประสิทธิภาพการวิเคราะห์ความเสี่ยง และพัฒนาบริการออนไลน์ต่อไปเพื่อเพิ่มความพึงพอใจของลูกค้า อนึ่ง 
ท่ามกลางการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของธุรกิจซึ่งระบบดิจิทัลได้เข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินธุรกิจมากขึ้น เงินติด
ล้อมุ่งเน้นการพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ ๆ และบริการในรูปแบบดิจิทัลอย่างต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างความแข็งแกร่งต่อฐานะผู้นำ
ตลาดของเงินติดล้อพร้อมกับปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพของธุรกิจและประสบการณ์การใช้บริการของลูกค้าของเงินติดล้อ 
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3.5 ทรพัยสิ์นท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจ 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

สินทรพัยถ์าวรหลกั 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทฯ ยังไม่มีทรัพย์สินถาวรหลักใด ๆ ดังนั้น ทรัพย์สิน
ถาวรหลักที่ใช้ในการประกอบธุรกิจทั้งหมดที่แสดงในหัวข้อนี้ จะเป็นทรัพย์สินของเงินติดล้อซึ่งจะเป็นบริษัทย่อยที่ประกอบ
ธุรกิจหลักของบริษัทฯ ภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการแล้วเสร็จ 

เงินติดล้อ 

สินทรพัยถ์าวรหลกั 

ทรัพย์สินถาวรหลักของเงินติดล้อ มีมูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
จำนวน 2,169.08 ล้านบาท และ 2,309.12 ล้านบาท ตามลำดับ ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

ส่วนปรบัปรงุอาคารเช่าและอปุกรณ์ 

หน่วย: ล้านบาท 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า 254.05 229.81 

เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ ์ 576.26 649.33 

ยานพาหนะ 20.12 20.43 

สินทรพัย์สิทธิการใช ้ 772.23 811.75 

รวมส่วนปรบัปรงุอาคารเช่าและอุปกรณ์ 1,622.64 1,711.32 

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์ของเงินติดล้อ ประกอบด้วยส่วนปรับปรุงอาคารเช่า สินทรัพย์สิทธิการใช้ 
เคร่ืองตกแต่งติดตั้งและอุปกรณ์และยานพาหนะ 

สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

หน่วย: ล้านบาท 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 

ค่าความนิยม 294.00 294.00 

ซอฟต์แวร ์ 222.97 249.74 

เครื่องหมายการค้า 16.66 16.66 

ซอฟต์แวร์ระหว่างการติดตั้ง 12.81 37.39 

รวมสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 546.44 597.79 

สิทรัพย์ไม่มีตัวตนของเงินติดล้อ ประกอบด้วย ค่าความนิยม ซอฟต์แวร์ รายชื่อลูกค้า เครื่องหมายการค้า และ
อื่นๆ  
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์ และสินทรัพย์ไม่มีตัวตนถือครองโดยเงินติดล้อ
และปราศจากภาระผูกพัน 

เคร่ืองหมายการค้า 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อมีเคร่ืองหมายการค้าที่ใช้ในการประกอบธุรกิจดังนี้ 

เครื่องหมายการค้า วนัท่ียื่นค าขอ 
วนัครบก าหนด 
การคุ้มครอง 

เลขค าขอ /  
เลขทะเบียน 

สถานะค าขอ 

 
 
 

2 มีนาคม 2564 1 มีนาคม 2574 
210107892 / 
221114930 

ได้รับจดทะเบียน 

 
 
 

16 พฤศจิกายน 2560 15 พฤศจิกายน 2570 
170140209 / 
191108338 

ได้รับจดทะเบียน 

 
 
 

16 พฤศจิกายน 2560 15 พฤศจิกายน 2570 
170140207 / 
191108363 

ได้รับจดทะเบียน 

 
 
  

23 พฤศจิกายน 2564 22 พฤศจิกายน 2574 
210142785 / 
221129570 

ได้รับจดทะเบียน 

 
 
 

23 พฤศจิกายน 2564 22 พฤศจิกายน 2574 
210142786 / 
221129571 

ได้รับจดทะเบียน 

 
 
 

27 กันยายน 2562 26 กันยายน 2572 
190137325 / 
211104176 

ได้รับจดทะเบียน 

 
 
 

27 กันยายน 2562 26 กันยายน 2572 
190137327 / 
211104178 

ได้รับจดทะเบียน 

 
 
  

9 เมษายน 2564 8 เมษายน 2574 
210113485 / 
221129567 

ได้รับจดทะเบียน 

 
 
 

23 สิงหาคม 2565 22 สิงหาคม 2575 
220128518 / 
231110365 

ได้รับจดทะเบียน 
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เครื่องหมายการค้า วนัท่ียื่นค าขอ 
วนัครบก าหนด 
การคุ้มครอง 

เลขค าขอ /  
เลขทะเบียน 

สถานะค าขอ 

 
 
 

30 สิงหาคม 2565 29 สิงหาคม 2575 
220129432 / 
231112238 

ได้รับจดทะเบียน 

 
 
 

30 สิงหาคม 2565 29 สิงหาคม 2575 
220129433 / 
231112239 

ได้รับจดทะเบียน 

 
 
 

30 สิงหาคม 2565 29 สิงหาคม 2575 
220129434 / 
231128130 

ได้รับจดทะเบียน 

 

30 สิงหาคม 2565 29 สิงหาคม 2575 
220129435 /  
231128131 

ได้รับจดทะเบียน 

 
 
 

28 สิงหาคม 2566 - 230131356 
อยู่ระหว่างการ 

จดทะเบียน 

 
 
 

28 สิงหาคม 2566 - 230131357 
อยู่ระหว่างการ 

จดทะเบียน 

 
 
 

19 กันยายน 2566 18 กันยายน 2576 
230134420 / 
241114501 

ได้รับจดทะเบียน 
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3.6 โครงการในอนาคต 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

ตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการที่ได้รับการอนุมัติในที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 
เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2567 บริษัทใหม่ซึ่งจะเป็นบริษัทย่อยของบริษทัฯ จะรับโอนธุรกิจนายหน้าประกันวนิาศภัยในรปูแบบ 
InsurTech จากเงินติดล้อภายหลังจากที่หุ้นสามัญของบริษัทฯ ได้เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ  

ทั้งนี้ภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการแล้วเสร็จ บริษัทฯ อาจพิจารณาลงทุนในธุรกิจที่
เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมถึงการมองหาโอกาสในการควบรวมกิจการ การเข้าซื้อกิจการ การสร้างพันธมิตรเชิงกลยุทธ์ และการเข้าสู่
ตลาดอื่นๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ในฐานะผู้ลงทุนเชิงกลยุทธ์ โดยบริษัทฯ อยู่ระหว่างการศึกษาความเป็นไปได้ใน
การลงทุนในธุรกิจที่เกี่ยวข้อง ที่ผู้บริหารของบริษัทฯ มีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญ ซึ่งหากมีโอกาสทางธุรกิจที่เป็น
ประโยชน์ต่อบริษัทฯ บริษัทฯ จะพิจารณาและดำเนินการในระยะเวลาที่เหมาะสม ทั้งนี้ บริษัทฯ อาจพิจารณาปรับเปลี่ยน
แผนการลงทุนดังกล่าวตามความเหมาะสมในอนาคต โดยคำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ เป็นสำคัญ 

เงินติดล้อ 

เงินติดล้อยังคงมุ่งเน้นการลงทุนเพื่อขยายเครือข่ายสาขา และการลงทุนเพื่อโครงการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการเปล่ียนผ่านสู่ระบบดิจิทัล เพื่อเสริมสร้างความแข็งแกร่งให้แก่ธุรกิจอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ แผนดังกล่าวขึ้นอยู่กับปัจจัย
หลายประการ ซึ่งรวมถึงสภาวะทางเศรษฐกิจ การเมืองและสังคม การเปลี่ยนแปลงในด้านกฎหมาย และการเปลี่ยนแปลง
ของแผนธุรกิจและกลยุทธ์ของเงินติดล้อ ซึ่งอาจส่งผลกระทบโดยตรงและโดยอ้อมต่อแผนการลงทุนของเงินติดล้อ ดังนั้น 
เงินติดล้ออาจพิจารณาปรับเปลี่ยนแผนการลงทุนตามความเหมาะสมโดยคำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของเงินติดล้อเป็น
สำคัญ 
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3.7 ข้อพิพาททางกฎหมาย 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

เน่ืองจากบริษัทฯ ดำเนินการจดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567 ดังนั้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 จึงยัง
ไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายที่อาจมีผลกระทบด้านลบต่อสินทรัพย์ของบริษัทฯ และไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายที่กระทบต่อ
การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ อย่างมีนัยสำคัญ 

เงินติดล้อ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อไม่มีข้อพิพาทที่เงินติดล้อเป็นคู่ความหรือคู่กรณี ในคดีที่ยังไม่มีคำพิพากษา
หรือคำวินิจฉัยจนถึงที่สุด ซึ่งเป็นคดีที่มีผลกระทบด้านลบต่อสินทรัพย์สูงกว่าร้อยละ 5.00 ของส่วนของผู้ถือหุ้น หรือสูงกว่า
ร้อยละ 10.00 ของสินทรัพย์หมุนเวียน 
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ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.8 หน้า 1 

3.8 ข้อมูลส ำคญัอื่น 

3.8.1 ข้อมูลทัว่ไปของบริษทัฯ 

ช่ือบริษัท บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ากดั (มหาชน) 

ประเภทธุรกิจ ประกอบธุรกจิโดยการถอืหุน้ในบรษิทัอื่น (Holding Company) 

ท่ีตัง้ส ำนักงำนใหญ่ 428 อาคารอารย์ี ฮลิล์ ชัน้ 15 ถนนพหลโยธนิ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท จงัหวดั
กรุงเทพมหานคร 10400 

เลขทะเบียนบริษัท 0107567000121 

ทุนจดทะเบียน 10,779,995,473 บาท  
(แบ่งออกเป็น 2,913,512,290 หุน้ หุน้ละ 3.70 บาท) 

ทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 37,000 บาท 
(แบ่งออกเป็น 10,000 หุน้ หุน้ละ 3.70 บาท) 

โทรศพัท์ 66 (0) 88-088-0880 

เวบ็ไซต์ www.tidlorinvestor.com/th 

3.8.2 ข้อมูลของนิติบุคคลท่ีบริษัทฯ ถือหุ้นตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปของจ ำนวนหุ้นท่ีออกจ ำหน่ำยแล้วของบริษัท
ดงักล่ำว (ภำยหลงักำรท ำค ำเสนอซ้ือและกำรโอนธุรกิจท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจนำยหน้ำประกนัวินำศภัยใน
รปูแบบ InsurTech) 

(1) บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากัด (มหาชน) 

ภายหลงัการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์เสรจ็สิน้ บริษทัฯ จะถอืหุน้ในเงนิตดิล้อตามสดัส่วนของผูถ้อืหุน้เดมิของเงนิ
ตดิล้อทีต่อบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์จากบริษทัฯ 

ช่ือบริษัท บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) 

ประเภทธุรกิจ ประกอบธุรกจิใหบ้รกิารสนิเชื่อ ใหบ้รกิารเช่าซื้อ และใหบ้รกิารนายหน้าประกนัวนิาศภยั 
นายหน้าประกนัชวีติ และบรกิารที่เกี่ยวเน่ีองอื่น ๆ 

ท่ีตัง้ส ำนักงำนใหญ่ 428 อาคารอารย์ี ฮลิล์ ชัน้ 9-15 ถนนพหลโยธนิ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท จงัหวดั
กรุงเทพมหานคร 10400 

เลขทะเบียนบริษัท 0107563000355 

ทุนจดทะเบียน 10,780,079,984.70 บาท 
(แบ่งออกเป็น 2,913,535,131 หุน้ หุน้ละ 3.70 บาท) 

ทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 10,779,958,473 บาท 
(แบ่งออกเป็น 2,913,502,290 หุน้ หุน้ละ 3.70 บาท) 

โทรศพัท์ 08-8088-0880 

เวบ็ไซต์ www.tidlor.com 
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(2) บรษิทั ตดิล้อ เทค จ ากัด 

ภายหลงัการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์และการโอนธุรกจิทีเ่กี่ยวข้องกบัธุรกจินายหน้าประกนัวนิาศภยัในรูปแบบ 
InsurTech เสรจ็สิน้  

ช่ือบริษัท บรษิทั ตดิล้อ เทค จ ากดั 

ประเภทธุรกิจ ประกอบธุรกจินายหน้าประกนัวนิาศภยัในรูปแบบ InsurTech 

ท่ีตัง้ส ำนักงำนใหญ่ 428 อาคารอารย์ี ฮลิล์ ชัน้ 16 ถนนพหลโยธนิ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท จงัหวดั
กรุงเทพมหานคร 10400 

เลขทะเบียนบริษัท 0105567118154 

ทุนจดทะเบียน 3,000,000.00 บาท 
(แบ่งออกเป็น 600,000 หุน้ หุ้นละ 5.00 บาท) 

ทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 3,000,000.00 บาท 
(แบ่งออกเป็น 600,000 หุน้ หุ้นละ 5.00 บาท) 

โทรศพัท์ 02-792-1320 
02-792-1987 

เวบ็ไซต์ www.areegator.com 
www.heygoody.com 

3.8.3 ข้อมูลของนิติบุคคลท่ีเงินติดล้อถือหุ้นตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปของจ ำนวนหุ้นท่ีออกจ ำหน่ำยแล้วของ
บริษทัดงักล่ำว 

-ไม่ม-ี 

3.8.4 ข้อมูลของบุคคลอ้ำงอิงอ่ืนๆ 

นำยทะเบียนหลกัทรพัย์ 

บรษิทั ศูนย์ฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ากดั 

สถานทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ 93 อาคารตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ชัน้ 14 ถนนรชัดาภเิษก แขวงดนิแดง เขต
ดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 โทรศพัท์ 66 (0) 2009 9999 

ผู้สอบบญัชี – บริษทัฯ 

นางดรุณี จนัทร์ตรา ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที่ 8625 

ผู้สอบบญัชี – เงินติดล้อ 

นางดรุณี จนัทร์ตรา ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที่ 8625 
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บรษิทั ดลีอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัช ีจ ากัด 

ท่ีตัง้ส ำนักงำนใหญ่ 11/1 อาคารเอไอเอ สาทร ทาวเวอร์ ชัน้ 23-27 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร จงัหวดั
กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศพัท์ 66(0)-2034-0000 

ท่ีปรึกษำกฎหมำย 

บรษิทั อลัเลน โอเวอรี ่เชอร์แมน สเตอร์ลงิ (ประเทศไทย) จ ากดั 

ท่ีตัง้ส ำนักงำนใหญ่ 130-132 อาคารสนิธร ทาวเวอร์ 3 ชัน้ 23 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนีิ เขตปทุมวนั จงัหวดั
กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศพัท์ 66(0)-2263-7600 

3.8.5 กฎหมำยและข้อก ำหนดส ำคญัท่ีเก่ียวข้องกบักำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัฯ  

ภายหลังการปรับโครงสร้างและการจัดการ บริษัทฯ จะประกอบธุรกิจ โดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding 
Company) กล่าวคอื เงนิตดิล้อซึ่งด าเนินธุรกจิสนิเชื่อและธุรกจินายหน้าประกันชวีติและนายหน้าประกนัวนิาศภยั และบรษิทั
ใหม่ซึ่งจะประกอบธุรกจินายหน้าประกนัวนิาศภยัในรูปแบบ InsurTech (รวมเรยีกว่า กลุ่มบริษทั) โดยการด าเนินธุรกิจของ
กลุ่มบรษิทัอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของกฎหมายและกฎระเบยีบที่เกี่ยวขอ้งหลายฉบบัซึ่งรวมถงึกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกับการ
ประกอบธุรกิจสินเชื่อ กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองผู้บริโภค กฎหมายว่าด้วยการประกันวินาศภัย กฎหมายว่าด้วยการ
ประกนัชวีติ กฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ซึ่งมรีายละเอยีดทีส่ าคญัดงัต่อไปนี้ 

3.8.5.1 กฎหมำยท่ีเก่ียวข้องกบักำรประกอบธุรกิจสินเชื่อ 

ธุรกิจการให้บริการสินเชื่อของเงินติดล้อ แบ่งออกได้เป็น 3 กลุ่มธุรกิจหลกั ได้แก่ (1) ธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคล
ภายใต้การก ากับ โดยแยกออกไดเ้ป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ ธุรกจิสนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับที่มใิช่สนิเชื่อที่มทีะเบียน
รถเป็นประกนั และธุรกจิสนิเชื่อส่วนบุคคลที่มทีะเบยีนรถเป็นประกัน (2) ธุรกจิใหส้นิเชื่อเช่าซื้อรถยนต์และรถจกัรยานยนต์ 
และ (3) ธุรกจิสนิเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชพีภายใต้การก ากับ (สนิเชื่อนาโนไฟแนนซ์) โดยเงนิตดิล้อ ไดร้บัหนังสือ
อนุญาตให้ประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับ และธุรกิจสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้การ
ก ากบัจากกระทรวงการคลงั 

(1) ธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภำยใต้กำรก ำกบั และธุรกิจสินเชื่อรำยย่อยเพ่ือกำรประกอบอำชีพภำยใต้
กำรก ำกบั 

ในปัจจุบนัเงนิตดิล้อประกอบธรุกจิสนิเชื่อทีอ่ยู่ภายใต้การก ากบัดูแลของธนาคารแห่งประเทศไทย ไดแ้ก่ ธุรกจิ
สินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับ และ ธุรกิจสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้การก ากับ โดย
กฎหมายและกฎเกณฑ์หลกัทีก่ ากบัดูแลการประกอบกจิการธุรกจิสนิเชื่อของเงนิตดิล้อ ทัง้ 2 ประเภททีส่ าคญั 
ไดแ้ก่ 

  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.8 หน้า 4 

ธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภำยใต้กำรก ำกบั 

1) ประกาศกระทรวงการคลงั เรื่อง กจิการทีต่้องขออนุญาตตามขอ้ 5 แห่งประกาศคณะปฏวิตั ิฉบบัที ่58 
(เรื่องสนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากบั) ลงวนัที ่30 กรกฎาคม 2563 

2) ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที ่สนส. 12/2563 เรื่อง การก าหนดหลกัเกณฑ์ วธิกีาร และเงื่อนไขใน
การประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับ ลงวนัที่ 31 กรกฎาคม 2563 (รวมทัง้ที่มีการ
แก้ไขเพิม่เตมิ) 

3) ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที่ สนส. 13/2566 เรื่องการก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข
การประกอบธุรกจิสนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากบั (ฉบบัที ่2) ลงวนัที ่20 ธนัวาคม 2566 

4) ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที่ สกส2. 9/2563 เรื่อง การคิดดอกเบี้ยผิดนัดช าระหนี้และการตดั
ช าระหนี้ ลงวนัที ่9 ตุลาคม 2563 

5) ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย ที่ สกช. 7/2566 เรื่อง การให้สินเชื่ออย่างรบัผิดชอบและเป็นธรรม 
(Responsible Lending) ลงวนัที ่21 ธนัวาคม 2566 

ธุรกิจสินเชื่อรำยย่อยเพ่ือกำรประกอบอำชีพภำยใต้กำรก ำกบั 

1) ประกาศกระทรวงการคลงั เรื่อง กจิการทีต่้องขออนุญาตตามขอ้ 5 แห่งประกาศคณะปฏวิตั ิฉบบัที ่58 
(เรื่องสนิเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชพีภายใต้การก ากบั) ลงวนัที ่30 กรกฎาคม 2563 

2) ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที่ สนส. 13/2563 เรื่องการก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข
ในการประกอบธุรกิจสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้การก ากับ ลงวนัที่ 31 กรกฎาคม 
2563 

3) ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที ่สนส. 14/2566 เรื่องการก าหนดหลกัเกณฑ์ วธิกีาร และเงื่อนไขใน
การประกอบธุรกิจสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้การก ากับ (ฉบบัที่ 2) ลงวนัที่ 20 
ธนัวาคม 2566 

4) ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที่ สกส2. 9/2563 เรื่อง การคิดดอกเบี้ยผิดนัดช าระหนี้และการตดั
ช าระหนี้ ลงวนัที ่9 ตุลาคม 2563 

โดยกฎเกณฑ์ดงักล่าวไดก้ าหนดรายละเอยีดและหลกัเกณฑ์ในการใหบ้รกิารของเงนิตดิล้อในดา้นต่างๆ เช่น 

การขอใบอนุญาต 

ผู้ประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับและธุรกิจสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้การ
ก ากบัต้องเป็นนิติบุคคลประเภทบริษทัจ ากัดหรือบริษทัมหาชนจ ากัดที่มทีุนจดทะเบยีนซึ่งช าระแล้วไม่ต ่ากว่า 50 ล้านบาท 
และมีส่วนของผู้ถือหุ้นไม่ต ่ากว่าทุนจดทะเบียนซึ่งช าระแล้วในวนัทีข่ออนุญาต และมีคุณสมบตัิครบถ้วนและไม่มีลกัษณะ
ต้องหา้มตามทีก่ฎหมายประกาศก าหนด โดยการยื่นค าขอรบัอนุญาตใหย้ื่นผ่านธนาคารแห่งประเทศไทยพรอ้มด้วยเอกสาร
หลกัฐานตามทีร่ะบุไวใ้นกฎเกณฑ์ทีเ่กี่ยวขอ้ง 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.8 หน้า 5 

ทัง้นี้ เงินติดล้อได้รบัใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคคลภายใต้การก ากับและใบอนุญาตในการ
ประกอบธุรกจิสนิเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชพีภายใต้การก ากับเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดย ณ วนัทีข่องเอกสารฉบบันี้ 
ใบอนุญาตในการประกอบธุรกจิสนิเชื่อส่วนบุคคคลภายใต้การก ากบัและใบอนุญาตในการประกอบธุรกจิสนิเชื่อรายย่อยเพื่อ
การประกอบอาชีพภายใต้การก ากับของเงนิตดิล้อ ยงัมีผลบงัคบัใช้ได้อยู่ตามประกาศกระทรวงการคลงัเรื่อง กิจการที่ต้อง
ขออนุญาตตามข้อ 5 แห่งประกาศของคณะปฏิวตั ิฉบบัที ่58 (เรื่องสนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับและเรื่องสนิเชื่อราย
ย่อยเพื่อการประกอบอาชพีภายใต้การก ากบั) ลงวนัที ่30 กรกฎาคม 2563 

การก าหนดวงเงนิสนิเชือ่ 

ธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภำยใต้กำรก ำกบั 

ผูป้ระกอบธุรกจิสนิเชื่อส่วนบุคคลทีม่ทีะเบยีนรถเป็นประกนัต้องก าหนดวงเงนิสนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับ
ประเภทสนิเชื่อทีม่ทีะเบยีนรถเป็นประกนัแก่ผูบ้รโิภคทีเ่หมาะสม และสอดคล้องกบัความสามารถในการช าระหนี้ โดยในการ
พจิารณาความสามารถในการช าระหนี้นัน้ใหผู้้ประกอบธุรกจิถือปฏิบตัติามประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยว่าด้วยการให้
สนิเชื่ออย่างรบัผดิชอบและเป็นธรรม (Responsible Lending)  

ธุรกิจสินเชื่อรำยย่อยเพ่ือกำรประกอบอำชีพภำยใต้กำรก ำกบั 

ผู้ประกอบธุรกิจจะให้วงเงินสนิเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้การก ากับผู้บริโภคแต่ละรายได้ไม่เกนิ 
100,000 บาท 

ดอกเบี้ย ค่าปรบั ค่าบรกิาร ค่าธรรมเนียมใด ๆ และค่าใชจ้่ายอืน่ 

ธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภำยใต้กำรก ำกบั 

ก่อนวนัที ่1 สงิหาคม 2563 ผูป้ระกอบธุรกจิสามารถเรยีกเกบ็ดอกเบี้ย ค่าปรบั ค่าบรกิาร หรอืค่าธรรมเนียมใด ๆ 
เกี่ยวกับสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับประเภทสินเชื่อส่วนบุคคลที่มีทะเบียนรถเป็นประกันจากผู้บริโภคได้ในอตัราที่
เมื่อค านวณรวมกนัแล้วต้องไม่เกนิรอ้ยละ 28 ต่อปี (Effective Rate) อย่างไรกต็าม ตัง้แต่วนัที ่1 สงิหาคม 2563 เป็นต้นมา 
ผู้ประกอบธุรกิจสามารถเรียกเก็บดอกเบี้ย ค่าปรบั ค่าบริการ หรือค่าธรรมเนียมดงักล่าวขา้งต้น รวมกันได้ในอตัราไม่เกนิ
รอ้ยละ 24 ต่อปี (Effective Rate) นอกเหนือจากรายการที่ก าหนดข้างต้น ผูป้ระกอบธุรกจิอาจเรียกเก็บค่าใชจ้่ายตามที่ได้
จ่ายไปจริงและพอสมควรแก่เหตุได้เฉพาะค่าใช้จ่ายตามรายการที่ธนาคารแห่งประเทศไทยก าหนด ดงัต่อไปนี้ ( 1) ค่า
ตดิตามทวงหนี้ของลูกหนี้ซึ่งไม่รวมถงึค่าติดตามเอารถ ทัง้นี้ ค่าตดิตามทวงหนี้ของลูกหนี้ต้องมีลกัษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง
ดงัต่อไปนี้ คอื (ก) เป็นค่าใชจ้่ายใหแ้ก่บุคคลอื่นหรอืหน่วยงานภายนอก โดยมหีลกัฐานการช าระเงนิที่สามารถตรวจสอบได้
และเป็นจ านวนทีพ่อสมควรแก่เหตุโดยไม่รวมค่าใชจ้่ายทัว่ไปที่เกิดขึ้นเป็นประจ าอยู่แล้วของผู้ประกอบธุรกจิ หรอื (ข) เป็น
ค่าใช้จ่ายที่ท าให้ต้นทุนในการด าเนินงานของผูป้ระกอบธุรกิจเพิ่มขึน้อนัเนื่องมาจากการติดตามทวงถามหนี้ที่ผดินัดช าระ
หนี้แต่ละรายโดยเฉพาะเจาะจงและได้มีการติดตามทวงถามหนี้แล้ว (2) ค่าอากรแสตมป์ที่ผู้ประกอบธุรกิจต้องจ่ายให้แก่
หน่วยงานราชการ และ (3) ค่าใชจ้่ายกรณีเช็คคนืที่ผูป้ระกอบธุรกจิต้องจ่ายใหแ้ก่บุคคลอื่นหรือหน่วยงานภายนอก จ านวน
ไม่เกนิ 200 บาทต่อครัง้ โดยมหีลกัฐานการช าระเงนิทีส่ามารถตรวจสอบได ้  

  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.8 หน้า 6 

ธุรกิจสินเชื่อรำยย่อยเพ่ือกำรประกอบอำชีพภำยใต้กำรก ำกบั 

ก่อนวนัที ่1 สงิหาคม 2563 ผูป้ระกอบธุรกจิสามารถเรยีกเก็บดอกเบี้ยค่าปรบั ค่าบรกิาร หรอืค่าธรรมเนียมใด ๆ 
จากผูบ้รโิภคโดยเมื่อค านวณรวมกนัแล้วต้องไม่เกินรอ้ยละ 36 ต่อปี (Effective Rate) อย่างไรกต็าม ตัง้แต่วนัที ่1 สงิหาคม 
2563 เป็นต้นมา ผูป้ระกอบธุรกจิสามารถเรยีกเก็บดอกเบี้ย ค่าปรบั ค่าบรกิาร หรอืค่าธรรมเนียมดงักล่าวขา้งต้น รวมกนัได้
ในอตัราไม่เกนิรอ้ยละ 33 ต่อปี (Effective Rate) 

นอกจากนี้ ผูป้ระกอบธุรกจิทัง้ 2 ประเภท จะต้องไม่น าดอกเบี้ย ค่าปรบั ค่าบรกิาร ค่าธรรมเนียมใด ๆ หรอื ค่าใชจ้่าย
ตามทีไ่ดจ้่ายไปจรงิและพอสมควรแก่เหตุ แล้วแต่กรณี มารวมกบัจ านวนหนี้ที่คา้งช าระและคิดดอกเบี้ยและค่าปรบัอีก และต้อง
ดูแลไม่ให้น าการปรับปรุงโครงสร้างหนี้หรือการปรับเปลี่ยนเงื่อนไขในสัญญาสินเชื่อมาใช้เป็นช่องทางในการหลีกเลี่ยง
ขอ้ก าหนดเกี่ยวกบัดอกเบี้ย เบี้ยปรบั ค่าปรบั ค่าบรกิาร ค่าธรรมเนียมใด ๆ และค่าใชจ้่ายตามทีไ่ดจ้่ายไปจรงิและพอสมควรแก่
เหตุที่เกี่ยวกับสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับด้วย ทัง้นี้ ผู้ประกอบธุรกิจจะต้องไม่เรียกเก็บดอกเบี้ย เบี้ยปรบั ค่าปรับ 
ค่าบริการหรือค่าธรรมเนียมใด ๆ ส าหรบักรณีผู้บริโภคไถ่ถอนหรือช าระคืนสินเชื่อก่อนครบก าหนด (Prepayment Fee) ทัง้
จ านวนหรอืบางส่วน 

กำรบริหำรจดักำรด้ำนกำรให้บริกำรลูกค้ำอย่ำงเป็นธรรม (Market Conduct) 

ในการบริหารจดัการด้านการให้บริการแก่ลูกค้า ผู้ประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับและธุรกิจ
สินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้การก ากับต้องด าเนินธุรกิจตามประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที่ สกส 2. 
4/2563 เรื่อง การบริหารจดัการด้านการให้บริการแก่ลูกค้าอย่างเป็นธรรม (Market Conduct) ซึ่งก าหนดหลกัเกณฑ์การ
บรหิารจดัการด้านการให้บริการแก่ลูกคา้ในด้านต่าง ๆ รวมถงึหลกัเกณฑ์การเปิดเผยขอ้มูลเกี่ยวกับคุณภาพการให้บริการ
และผลติภณัฑ์เช่น  

(1) วฒันธรรมองค์กร และบทบำทหน้ำท่ีคณะกรรมกำรและผู้บริหำรระดบัสูง (Corporate culture and the 
roles and responsibilities of the board of directors and senior management ) โดยคณะกรรมการและผู้บริหาร
ระดบัสูงจะเป็นผู้รบัผดิชอบในการผลกัดนัการใหบ้ริการทีเ่ป็นธรรมอย่างเป็นรูปธรรมและมีประสิทธผิล  โดยให้การบริการ
อย่างเป็นธรรมเป็นหวัใจของวฒันธรรมองค์กร 

(2) กำรพฒันำผลิตภณัฑ์และกำรจดักลุ่มลูกค้ำ (product development and client segmentation) โดยให้
ผู้ให้บริการจดัให้มีผลิตภัณฑ์ที่เหมาะสมกับความประสงค์ ความสามารถทางการเงิน และความสามารถในการท าความ
เขา้ใจของลูกคา้เป้าหมายแต่ละกลุ่ม รวมถงึมคีวามเหมาะสมกับความสามารถในการขายของพนักงาน รวมถงึเหมาะสมกับ
ระบบงานและความสามารถในการควบคุมดูแลคุณภาพการขายที่เป็นธรรมแก่ลูกค้า และใหลู้กคา้ไดร้บัผลติภณัฑ์ที่มีความ
เป็นธรรมทัง้ในดา้นราคาและเงื่อนไข 

(3) กำรจ่ำยค่ำตอบแทน (Remuneration scheme) ให้ผู้ให้บริการก าหนดค่าตอบแทนและมาตรการลงโทษที่
ค านึงถึงคุณภาพการให้บริการอย่างมีนัยส าคญัส าหรบัพนักงานทุกระดับที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการแก่ลูกค้า รวมถึง
ผูบ้รหิารทีม่หีน้าควบคุมดูแล ทัง้นี้ เพื่อผลกัดนัใหเ้กดิการใหบ้รกิารทีเ่ป็นธรรม 

(4) กระบวนกำรขำย (Sales process) ให้ผู้ให้บริการด าเนินการให้ลูกค้าได้รบัการเสนอขายที่ไม่รบกวนความ
เป็นส่วนตัว ได้ข้อมูลส าคัญครบถ้วน ไม่เกินจริง ไม่บิดเบือน เพียงพอต่อการตัดสินใจด้วยความเข้าใจที่ถูกต้อง และ
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เพียงพอต่อการให้บริการต่อไป รวมถึง ให้ลูกค้าได้รบัผลิตภัณฑ์และบริการที่เหมาะกับความประสงค์ ความสามารถทาง
การเงนิ และความสามารถในการท าความเขา้ใจของลูกค้า 

(5) กำรสื่อสำรและกำรให้ควำมรู้แก่พนักงำน (Communication and training) ให้ผู้ให้บริการด าเนินการให้
พนักงานทุกระดบัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการใหบ้รกิารลูกค้าไดร้บัการสื่อสารทีช่่วยใหต้ระหนักถงึความส าคญัของการใหบ้รกิารอย่าง
เป็นธรรม มคีวามรูค้วามสามารถเพยีงพอในการปฏิบตัหิน้าทีเ่พื่อใหก้ารบริการอย่างเป็นธรรมและน าไปปฏบิตัจิรงิ 

(6) กำรดูแลข้อมูลของลูกค้ำ (Data privacy) ให้ผู้ให้บริการด าเนินการให้ข้อมูลของลูกค้าได้รบัการดูแลอย่าง
ปลอดภยั มกีารค านึงถงึความเป็นส่วนตัวของลูกค้า และมมีาตรการรกัษาความปลอดภยัของข้อมูลทีเ่หมาะสม เพื่อป้องกัน
การสูญหาย เขา้ถงึ ใช ้เปลี่ยนแปลง แก้ไข หรอืเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลโดยปราศจากอ านาจหรอืโดยมิชอบ 

(7) กำรแก้ไขปัญหำและจดักำรเรื่องร้องเรียน (Problem and complaint handling) ใหผู้ใ้หบ้รกิารด าเนินการ
ให้การแก้ไขปัญหา การจดัการเรื่องร้องเรียน และการชดเชยเยียวยาของผู้ให้บริการมีความชดัเจน รวดเร็ว เป็นอิสระ มี
ประสทิธภิาพ และยุตธิรรม 

(8) กำรควบคุม ก ำกบั และตรวจสอบ (3 Lines of defense) ให้ผู้ให้บริการด าเนินการให้การบริหารจัดการ
เกี่ยวกบัการใหบ้รกิารลูกค้ามีกระบวนการ ระบบควบคุม และการตรวจสอบการปฏบิตังิานทีค่ านึงถงึการใหบ้ริการอย่างเป็น
ธรรมและรดักุม ตรวจจบัความเสีย่งและความผดิปกตเิพื่อป้องกนัการเกิดความเสยีหายไดอ้ย่างมีประสทิธภิาพ และ  

(9) กำรปฏิบติังำนและแผนรองรบักำรปฏิบติังำน (Operation and business continuity) ให้ผู้ให้บริการ
ด าเนินการให้การบริหารจดัการเกี่ยวกับการใหบ้ริการลูกค้ามีระบบปฏิบตัิงาน การบริหารความเสี่ยง และแผนรองรบัการ
ปฏบิตังิาน (ทัง้ในกรณีปกตแิละกรณีเหตุฉุกเฉิน) ทีเ่ชื่อมัน่ไดว้่าค าสัง่หรอืความประสงค์ของลูกค้าไดร้บัการด าเนินการอย่าง
ถูกต้อง ครบถ้วน และทนัเวลา และลูกคา้ไดร้บับรกิารอย่างต่อเนื่องและเป็นธรรม 

การใหส้นิเชือ่อย่างรบัผดิชอบและเป็นธรรม (Responsible Lending) 

ผูป้ระกอบธุรกจิมหีน้าทีใ่นการรบัผดิชอบลูกค้าตลอดวงจรการเป็นหนี้อย่างเหมาะสม ตัง้แต่การพฒันาและโฆษณา
ผลิตภัณฑ์สินเชื่อ การให้สินเชื่อใหม่อย่างมีคุณภาพ การดูแลช่วยเหลือหนี้เดิมโดยเฉพาะหนี้เรื้อรงัและหนี้เสีย จนถึงการ
ด าเนินการตามกฎหมายและการโอนขายหนี้ รวมถงึส่งเสรมิใหเ้กดิการใหข้อ้มูลเพื่อกระตุกพฤตกิรรมลูกค้า (Nudge) ตลอด
วงจรหนี้ และส่งเสริมวินัยทางการเงิน เพื่อให้ประชาชนเป็นหนี้เท่าที่จ าเป็นและช าระคืนไหว ซึ่งจะเป็นส่วนส าคญัในการ
แก้ปัญหาหนี้ครวัเรือนอย่างยัง่ยนืในระยะยาว ตามประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย ที่ สกช. 7/ 2566 เรื่อง การให้สินเชื่อ
อย่างรบัผดิชอบและเป็นธรรม (Responsible Lending) ลงวนัที ่21 ธนัวาคม 2566 

ในการให้สินเชื่อ ผู้ประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับและธุรกิจสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบ
อาชีพภายใต้การก ากับต้องถือปฏิบตัิตาม ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย ที่ สกช. 7/2566 เรื่องการให้สินเชื่ออย่าง
รบัผดิชอบและเป็นธรรม (Responsible Lending) ซึ่งเป็นหลกัเกณฑ์เพิม่เตมิจากหลกัเกณฑ์เรื่องการบรหิารจดัการด้านการ
ให้บริการแก่ลูกค้าอย่างเป็นธรรม (Market Conduct) โดยประกอบด้วยหลักเกณฑ์การบริหารจัดการด้านการให้สินเชื่อ
ตลอดวงจรการเป็นหนี้ ครอบคลุม 8 ดา้น ไดแ้ก่ (1) การพฒันาผลติภณัฑ์สนิเชื่อ (2) การโฆษณา (3) กระบวนการขาย (4) 
การพจิารณาความสามารถในการช าระหนี้ (Affordability) (5) การส่งเสรมิวนิัยและการบรหิารจดัการทางการเงินในช่วงเป็น
หนี้ (6) การใหค้วามช่วยเหลือลูกหนี้ที่มีปัญหาหนี้เรื้อรงั (Persistent Debt) (7) การใหค้วามช่วยเหลือลูกหนี้ทีม่ีปัญหาการ
ช าระหนี้ ทัง้การปรบัปรุงโครงสร้างหนี้ลูกหนี้ทีย่งัไม่ดอ้ยคุณภาพ (non-NPL) ซึ่งเป็นการปรบัปรุงโครงสร้างหนี้ในลักษณะ
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เชิงป้องกัน (pre-emptive DR) และการปรบัปรุงโครงสร้างหนี้ที่มีปัญหา (TDR) (8) การด าเนินการตามกฎหมายและการ
โอนขายหนี้ไปยงัเจ้าหนี้รายอื่น นอกเหนือจากนัน้ ผู้ประกอบธุรกิจสินเชื่อทัง้ 2 ประเภทต้องถือปฏิบตัิเพิ่มเติมในเรื่อง
ดงัต่อไปนี้ 

(1) การเปิดเผยขอ้มูลอตัราดอกเบี้ย เบี้ยปรบั ค่าปรบั ค่าบรกิาร ค่าธรรมเนียมใด ๆ และค่าใชจ้่ายใดๆ เกีย่วกับ
สินเชือ่ – ผู้ประกอบธุรกิจต้องเปิดเผยรายละเอียดเกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ย เบี้ยปรบั ค่าปรบั ค่าบริการ 
ค่าธรรมเนียมใด ๆ และค่าใช้จ่ายตามที่ได้จ่ายไปจริงและพอสมควรแก่เหตุ ส าหรับธุรกิจสินเชื่อบุคคล
ภายใต้การก ากับ และค่าใช้จ่ายใดๆ ส าหรบัธุรกิจสนิเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้การก ากบั 
ในวนัก่อนวนัทีม่ผีลบงัคบัใช ้ โดยผูป้ระกอบธุรกจิต้องมีกระบวนการทีท่ าใหม้ัน่ใจไดว้่าผู้บริโภคไดร้บัทราบ
และเข้าใจในรายละเอียดดงักล่าวอย่างชัดเจน เช่น ประกาศไว้ในที่เปิดเผย ณ สถานที่ท าการทุกแห่ง 
เผยแพร่ในเวบ็ไซต์หรอืช่องทางอื่นของผูป้ระกอบธุรกจิ และผูป้ระกอบธุรกจิต้องท าการจดัเก็บต้นฉบบัของ
การเกบ็อตัราดอกเบี้ย เบี้ยปรบั ค่าปรบั ค่าบรกิาร ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายตามทีไ่ดจ้่ายจรงิและสมควร
แก่เหตุไม่ว่าจะอยู่ในรูปของเอกสารหรอืสื่อบนัทึกโดยเครื่องคอมพิวเตอร์ หรอืในรูปแบบใด ๆ เป็นเวลาไม่
ต ่ากว่า 10 ปี นับแต่วนัที่มีผลบงัคบัใช้ นอกจากนี้ ผู้ประกอบธุรกิจยงัต้องแจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับอตัรา
ดอกเบี้ย เบี้ยปรบั ค่าปรบั ค่าบรกิาร ค่าธรรมเนียมใด ๆ และค่าใชจ้่ายตามทีไ่ดจ้่ายจรงิและสมควรแก่เหตุ
ส าหรบัธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับ และค่าใช้จ่ายใดๆ ส าหรบัธุรกิจสินเชื่อรายย่อยเพื่อการ
ประกอบอาชพีภายใต้การก ากบัซึ่งมผีลบงัคบัใช้ในขณะนัน้ใหแ้ก่ผูบ้รโิภคหรอืผูท้ี่ประสงค์จะขอสนิเชื่อหรือ
ขอเพิ่มวงเงนิสนิเชื่อดงักล่าวทราบในเอกสารชี้ชวน ใบสมคัร และสญัญา หรือในเอกสารอื่นใดที่เกี่ยวขอ้ง
กบัการขอสนิเชื่อหรอืการขอเพิม่วงเงนิสนิเชื่อดงักล่าว 

(2) การจดัท าตารางแสดงภาระหนี้ – เพื่อให้ผู้บริโภคได้รบัทราบข้อมูลที่ชัดเจน ผู้ประกอบธุรกิจต้องจัดท า
ตารางแสดงภาระหนี้ส าหรบัผูบ้รโิภคแต่ละราย โดยใหแ้สดงรายละเอยีดของขอ้มูลเป็นรายงวดซึ่งอย่างน้อย
ขอ้มูลแต่ละงวดต้องประกอบด้วยจ านวนเงนิทีผู่ ้บริโภคต้องช าระโดยแยกเป็นเงนิต้น ดอกเบี้ย และจ านวน
เงนิต้นคงคา้ง เพื่อมอบใหแ้ก่ผูบ้รโิภคเมื่อมกีารท าสญัญาขอสนิเชื่อเมื่อมกีารอนุมตัสินิเชื่อดงักล่าว 

(3) การเรยีกใหช้ าระหนี้และการตดิตามทวงถามใหช้ าระหนี้  

ธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภำยใต้กำรก ำกบั 

ในกรณีที่มีการคิดดอกเบี้ย ค่าบริการต่าง ๆ และเบี้ยปรบัหรือค่าใช้จ่ายในหนี้ค้างช าระ ให้แสดงรายละเอยีดการ
ค านวณรายการดงักล่าวในใบแจง้หนี้ และต้องมกีารแจง้เตือนผู้บริโภคทีผ่ิดนัดช าระหนี้ก่อนด าเนินการบงัคบัช าระหนี้ตาม
กฎหมาย หรอืก่อนด าเนินการน ารถทีม่ทีะเบยีนเป็นประกนัไปจ าหน่าย รบัโอนหรอื ด าเนินการอื่นใดเพื่อช าระหนี้ โดยต้องมี
ระยะเวลาที่เพยีงพอให้ผูบ้ริโภคตรวจสอบและโต้แยง้รายการดงักล่าว ทัง้นี้ ในการจ าหน่าย รบัโอน หรือด าเนินการอื่นใด
เพื่อน ารถทีม่ทีะเบยีนเป็นประกันมาช าระหนี้ ผูป้ระกอบธุรกจิต้องด าเนินการด้วยวธิีการที่ เป็นธรรมต่อผู้บริโภคโดยอ้างอิง
จากมูลค่ายุตธิรรมตามทีม่าตรฐานการรายงานทางการเงนิก าหนด และหากมูลค่ารถที่มทีะเบยีนเป็นประกนัการช าระหนี้มี
มูลค่าเกนิกว่ามูลหนี้คงคา้ง ใหผู้ป้ระกอบธุรกจิคนืเงนิส่วนเกนิดงักล่าวใหแ้ก่ผูบ้รโิภค 
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ธุรกิจสินเชื่อรำยย่อยเพ่ือกำรประกอบอำชีพภำยใต้กำรก ำกบั 

จัดท าใบแจ้งหนี้เพื่อแจ้งให้ผู้บริโภคทราบถึงภาระหนี้พร้อมวนัถึงก าหนดช าระหรือหกับัญชีในแต่ละงวดตาม
รูปแบบและช่องทางทีไ่ดต้กลงกบัผูบ้ริโภค โดยผูป้ระกอบธุรกจิต้องแสดงยอดหนี้ทัง้ในส่วนทีต่้องช าระ ส่วนทีค่า้งช าระ และ
ทีย่งัไม่ถงึก าหนดช าระ โดยแยกเป็นเงนิต้น ดอกเบี้ย เบี้ยปรบั ค่าปรบั ค่าบรหิาร ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายใดๆ ไวใ้นใบ
แจ้งหนี้ให้แก่ผู้บรโิภคภายในวนัเวลาอนัควรก่อนถึงวนัก าหนดช าระหรือหกับญัชีงวดแรกของเดือนนัน้ และต้องมีการแจง้
เตือนผู้บริโภคที่ผิดนัดช าระหนี้ก่อนด าเนินการบังคบัช าระหนี้ตามกฎหมายโดยต้องมีระยะเวลาที่เพียงพอให้ผู้บริโภค
ตรวจสอบและโต้แยง้รายการดงักล่าว 

(1) การเปลีย่นประเภทหนี้ – หา้มผูป้ระกอบธุรกจิโอนหนี้ที่เกดิจากสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับหรือหนี้
ทีเ่กดิจากสนิเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชพีภายใต้การก ากับไปเป็นหนี้ตามสญัญาบญัชีเดนิสะพดัหรือ
หนี้ตามสญัญาสินเชื่อประเภทอื่น เว้นแต่จะได้รบัความยินยอมจากผู้บริโภคก่อน ทัง้นี้ หนี้อนัเกิดจาก
สินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับหรือหนี้ที่เกิดจากสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้การ
ก ากบัทีย่งัมไิดโ้อนไปเป็นหนี้ตามสญัญาบญัชเีดนิสะพดัจะเอาดอกเบี้ยทบต้นเงนิแล้วคดิดอกเบี้ยในจ านวน
เงนิทีท่บเขา้กนัไม่ได ้

(2) การปฏิบตัิและการจัดการเกีย่วกับข้อมูลของผู้บริโภค – ผู้ประกอบธุรกิจสินเชื่อทัง้ 2 ประเภทต้องให้
ความส าคญัและจดัใหม้ขี้อมูลเกี่ยวกับผู้บริโภคทีถู่กต้องและครบถ้วน และควรตระหนักถงึภาระหนี้สนิที่จะ
มีทัง้หมดของผู้บริโภค เพื่อประกอบการพิจารณาอนุมตัิและก าหนดวงเงินสินเชื่อรวมถึงการเพิ่มวงเงิน
สินเชื่อดงักล่าวที่เหมาะสมและสอดคล้องกับความสามารถในการช าระหนี้ของผู้บรโิภค โดยในกรณีธุรกจิ
สินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับ ผู้ประกอบธุรกิจใช้ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลกลางทีเ่ชื่อถือได้หรืออาจใช้
ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลอื่นที่เชื่อถือได้เพื่อสอบยนัข้อมูลของผู้บริโภค และอาจสื่อสารให้ผู้บริโภคทราบถึง
ภาระหนี้ทัง้หมดของผู้บริโภคอย่างครบถ้วน เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจ นอกจากนี้ ผู้ประกอบ
ธุรกิจสินเชื่อทัง้ 2 ประเภทต้องรกัษาขอ้มูลของผูบ้ริโภคไวเ้ป็นความลบั เว้นแต่เป็นการเปิดเผยโดยไดร้บั
ความยนิยอมเป็นหนังสอืจากผูบ้ริโภค หรอืการเปิดเผยตามหน้าที ่ หรอืเพื่อประโยชน์แก่การสอบสวน หรอื
การพิจารณาคดี หรือการเปิดเผยแก่ผูส้อบบญัชขีองผูป้ระกอบธุรกิจ หรือการส่งขอ้มูลเครดิตใหแ้ก่บรษิทั
ข้อมูลเครดิตตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจข้อมูลเครดิต หรือการเปิดเผยเพื่อประโยชน์ในการ
ปฏบิตัติามกฎหมาย 

(3) การปฏบิตัเิมือ่มขีอ้รอ้งเรยีน – ผูป้ระกอบธุรกจิต้องด าเนินการตรวจสอบเมื่อผูบ้รโิภครอ้งเรยีนเกี่ยวกบัการ
ใช้สินเชื่อทัง้ 2 ประเภท และแจ้งความคืบหน้าของผลการตรวจสอบ รวมทัง้ชี้แจงขัน้ตอนการด าเนินการ
ต่อไปให้ผู้บริโภคทราบภายใน 7 วนันับจากวนัที่ได้รบัแจ้งการร้องเรียน รวมทัง้ให้ด าเนินการแก้ไขข้อ
รอ้งเรยีนนัน้ใหแ้ล้วเสรจ็ และแจง้ใหผู้บ้รโิภคทราบโดยเรว็ 

การก าหนดนโยบายและแผนงาน 

ผูป้ระกอบธุรกจิต้องก าหนดนโยบายและแผนงานในการด าเนินธุรกจิสนิเชื่อ ทัง้นี้ นโยบายและแผนงานของธุรกิจ
สนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากบัควรประกอบด้วยทศิทางและแนวทางในการใหบ้ริการสนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับ 
เป้าหมายในการใหบ้รกิารแก่ผู้บรโิภคตามระดบัรายไดห้รอื ตามประเภทรถทีน่ าทะเบยีนมาเป็นประกัน แล้วแต่กรณี รวมถงึ
แนวทางการดูแลผู้บริโภค นโยบายและแผนงานของธุรกิจสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้การก ากับควร
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ประกอบไปด้วยทิศทางและแนวทางในการให้บริการสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้การก ากับ รวมถึง
แนวทางการดูแลผู้บริโภค ทัง้นี้ ในกรณีที่ผู้ประกอบธุรกิจทัง้ 2 ประเภทที่มิใช่สถาบันการเงินใช้บริการจากผู้ให้บริการ
ภายนอก (outsourcing) ให้สามารถใช้บริการได้เฉพาะในส่วนของงานที่ไม่ใช่งานหลกัที่เกี่ยวข้องกับการตัดสินใจเชิงกล
ยุทธ์ (strategic function) ตามหลกัเกณฑ์ที่ธนาคารแห่งประเทศไทยก าหนด โดยธนาคารแห่งประเทศไทยอาจพิจารณา
ผ่อนผนัเป็นรายกรณีได ้

การรายงานขอ้มูลต่อธนาคารแห่งประเทศไทย 

ผู้ประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับและสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใต้การก ากับ 
ต้องจัดท าและส่งรายงานในรูปแบบและระยะเวลาตามที่ธนาคารแห่งประเทศไทยก าหนด ซึ่งรวมถึงแบบรายงาน
ค่าธรรมเนียมบริการทางการเงนิ และต้องจดัส่งงบการเงินประจ าปีที่ผ่านการตรวจสอบของผู้สอบบญัชีและลงนามรบัรอง
ความถูกต้องโดยกรรมการผูม้ีอ านาจกระท าการแทนของผู้ประกอบธุรกจิสนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากบัและสนิเชื่อราย
ย่อยเพื่อการประกอบอาชพีภายใต้การก ากบั ใหแ้ก่ธนาคารแห่งประเทศไทยภายใน 180 วนันับจากวนัสิน้งวดบญัช ี

การก าหนดเงือ่นไขเพิม่เตมิ สัง่ใหแ้ก้ไข ระงบั หรอืเพกิถอนการอนุญาตของผูป้ระกอบธุรกจิ 

ในกรณีผู้ประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับที่มิใช่สถาบันการเงินและสินเชื่อรายย่อยเพื่อการ
ประกอบอาชพีภายใต้การก ากับทีม่ใิช่สถาบนัการเงนิ ธนาคารแห่งประเทศไทยอาจสัง่การใหแ้ก้ไข หรอืระงบัการด าเนินงาน
ในธุรกจิทัง้หมดหรอืบางส่วนเป็นการชัว่คราว โดยธนาคารแห่งประเทศไทยอาจก าหนดหลกัเกณฑ์ วธิกีาร หรอืเงื่อนไขอื่น 
ๆ ให้ผู้ประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับที่มิใช่สถาบนัการเงินและสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพ
ภายใต้การก ากับที่มิใช่สถาบนัการเงนิปฏิบตัดิ้วยก็ได้ รวมทัง้อาจเสนอความเหน็ต่อรฐัมนตรีว่าการกระทรวงการคลงัเพื่อ
พิจารณาเพิกถอนการอนุญาตได้ ทัง้นี้ ในกรณีที่รฐัมนตรีว่าการกระทรวงการคลงัสัง่เพิกถอนการอนุญาต ให้ผู้ประกอบ
ธุรกจิสนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับทีม่ิใช่สถาบนัการเงินและสินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชพีภายใต้การก ากับที่
มใิช่สถาบนัการเงนิส่งคนืใบอนุญาตต่อธนาคารแห่งประเทศไทยภายใน 15 วนั 

นอกจากนี้ สญัญากู้ยืมส าหรบัสินเชื่อส่วนบุคคลของเงนิตดิล้อยงัอยู่ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการว่าดว้ย
สญัญาตามประกาศคณะกรรมการว่าด้วยสญัญา เรื่อง ใหธุ้รกจิการใหกู้้ยมืเงนิเพื่อผู้บรโิภคของสถาบนัการเงนิ เป็นธุรกจิที่
ควบคุมสญัญา พ.ศ. 2565 (และที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเตมิ) ซึ่งก าหนดให้เงินติดล้อในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจภายใต้ประกาศ
ดงักล่าว ต้องจดัท าสญัญากู้ยมืเงินมขี้อความเป็นภาษาไทยที่สามารถเหน็และอ่านได้ชดัเจน และมีสาระส าคญัและเงื่อนไข
ตามทีก่ าหนด ตลอดจนต้องส่งมอบส าเนาหรือคู่ฉบบัสญัญาเกี่ยวกบัการใหกู้้ยืมเงินใหแ้ก่ผู้บรโิภคไว้เป็นหลกัฐานหนึ่งฉบบั
ทนัททีีผู่บ้รโิภคลงนามในสญัญา โดยมรีายละเอยีดสาระส าคญัและเงื่อนไขสรุปไดด้งันี้ 

− สญัญากู้ยมืเงนิชนิดที่ใหส้ิทธผิูใ้ห้กู้สามารถปรบัเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ยได ้การเปลี่ยนแปลงอตัราดอกเบี้ยใด 
ๆ เพิม่ขึน้ ผูใ้หกู้้ต้องแจง้ใหผู้กู้้ทราบเป็นหนังสอืล่วงหน้าเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวนั หรอืในกรณี
เร่งด่วนแจ้งทางจดหมายหรือประกาศทางหนังสือพิมพ์รายวนัภาษาไทยทีแ่พร่หลายในประเทศล่วงหน้า
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน และการแจ้งโดยประกาศทางหนังสือพิมพ์นัน้ให้แจ้งการเปลี่ยนแปลง
ดงักล่าวเป็นหนังสอืซ ้าอกีครัง้หนึ่ง 

− สญัญาต้องระบุขอ้ก าหนดว่า การผดิสญัญาเรื่องใดของผูกู้้ทีผู่ใ้หกู้้มสีทิธบิอกเลกิสญัญาจะต้องเป็นขอ้ที่ผู้ให้
กู้ระบุไวเ้ป็นการเฉพาะดว้ยตวัอกัษรทีเ่หน็เด่นชดักว่าขอ้ความทัว่ไป และก่อนการบอกเลกิสญัญาต้องมีการ
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แจ้งเป็นหนังสือไปยงัผู้กู้ไม่น้อยกว่าสามสิบวนันับแต่วนัถัดจากวนัที่ผู้กู้ได้รับหนังสือให้ผู้กู้แก้ไขการผิด
สญัญาหรอืผดิเงื่อนไขดงักล่าว 

− การจ าหน่ายหรือการโอนสิทธิเรียกร้องในสญัญากู้ยืมเงินของผู้ให้กู้ไม่ว่าทัง้หมดหรือแต่บางส่วนให้แก่
บุคคลภายนอก จะต้องแจง้เป็นหนังสอืไปยงัผู้กู้และผู้ค ้าประกัน (ถ้าม)ี ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าหนึ่งงวด
ของการช าระเงินกู้หรือดอกเบี้ย หรืองวดของการคิดดอกเบี้ย หรือจะต้องได้รบัความยินยอมเป็นหนังสอื
จากผูกู้้ เวน้แต่เป็นกรณีที่มีกฎหมายก าหนดไว้โดยเฉพาะว่าไม่ต้องท าการบอกกว่าหรือแจง้แก่ผู้กู้หรือขอ
ความยนิยอมจากผูกู้้ 

− ในกรณีสญัญากู้ยืมเงินมีการก าหนดการช าระเงินกู้ยืมเป็นงวด ๆ  ให้ผู้กู้ช าระเงินกู้ยืมไวช้ดัเจน หากผู้กู้มี
ความประสงค์ที่จะช าระหนี้ทัง้หมดในคราวเดียวโดยไม่ผ่อนชาระเงนิกู้รายงวดตามสญัญากู้ยืมเงิน ผู้ให้กู้
ต้องไม่คิดดอกเบี้ยเงินกู้ที่ยงัไม่ถึงก าหนดช าระตามสญัญา และให้คืนทรพัย์หลกัประกันหรือสิ่งยึดหน่วง 
(ถ้าม)ี ใหแ้ก่ผูกู้้หรอืผู้ค ้าประกนั แล้วแต่กรณี ภายในเจด็วนันับแต่วนัที่ผูใ้ห้กู้ไดร้บัช าระหนี้ครบถ้วน ทัง้นี้ 
ให้จดัท าตารางแสดงภาระหนี้ตามสญัญากู้ยืมเงินส าหรบัผู้กู้แต่ละราย โดยให้แสดงรายละเอียดเกี่ยวกับ
จ านวนยอดเงนิกู้ยมืทีต่้องช าระ วนั เดอืน ปี ทีช่ าระเงนิในแต่ละงวด โดยแยกเป็นเงนิต้น ดอกเบี้ยเงนิกู้ยืม 
และจ านวนเงนิกู้ยมืทีค่งคา้ง โดยแยกเป็นเงนิต้น คงคา้ง ดอกเบี้ยเงนิกู้ยมื และใหแ้นบตารางแสดงภาระหนี้
ตามสญัญาดงักล่าวไวท้า้ยสญัญา 

− ในกรณีทีผู่ใ้หกู้้มีการจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของผูกู้้ไว ้ หากผูใ้หกู้้จะน าขอ้มูลนัน้ไปเปิดเผยให้บุคคลที่สาม 
ผูใ้หกู้้จะกระท าไดต้่อเมื่อไดร้บัความยนิยอมเป็นหนังสอืจากผูกู้้ก่อนเป็นกรณีรายครัง้ไป โดยผูกู้้มสีทิธจิะให้
ความยินยอมหรือไม่ก็ได้ และหากให้ความยินยอมไปแล้วผูกู้้มีสิทธถิอนความยนิยอมดงักล่าวเมื่อใดกไ็ด้ 
โดยใหเ้ป็นไปตามเงื่อนไขทีก่ฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลก าหนด 

− ขอ้สญัญาทีผู่ใ้หกู้้ท ากบัผูกู้้ต้องไม่ใชข้อ้สญัญาทีม่ลีกัษณะหรอืมคีวามหมายท านองเดยีวกนั ดงัต่อไปนี้ 

▪ ขอ้สญัญาทีเ่ป็นการยกเวน้หรอืจ ากดัความรบัผดิจากการผดิสญัญาของผูใ้หกู้้ 

▪ ข้อสญัญาที่ให้สิทธิผู้ให้กู้บอกเลิกสญัญากับผู้กู้หรือเรียกร้องให้ผู้กู้ช าระหนี้ทัง้หมดหรือแต่บางส่วน
ก่อนก าหนดเวลาในสัญญา โดยผู้กู้มิได้ผิดนัดช าระหนี้  หรือผิดสัญญาหรือผิดเงื่อนไขอันเป็น
สาระส าคญัขอ้ใดขอ้หนึ่งในสญัญา 

▪ ขอ้สญัญาทีใ่หส้ทิธผิูใ้หกู้้เลกิสญัญากบัผูกู้้ไดโ้ดยไม่ต้องบอกกล่าวเป็นหนังสอืไปยงัผูกู้้ 

▪ ขอ้สญัญาทีใ่หส้ทิธผิูใ้หกู้้เปลี่ยนแปลงอตัราดอกเบี้ย อตัราค่าบรกิารต่าง ๆ และค่าใชจ้่ายอื่นๆ เกี่ยวกบั
สญัญากู้ยืมเงิน เว้นแต่เป็นกรณีการเปลี่ยนแปลงอตัราดอกเบี้ยใด ๆ เพิ่มขึ้น ตามที่ก าหนดไว้ใน
ประกาศขา้งต้น 

▪ ข้อสญัญาที่ก าหนดให้ผู้ให้กู้มีสิทธิคิดค่าเบี้ยปรบัหรือค่าธรรมเนียมจากผู้กู้เพื่อการช าระหนี้ทัง้หมด
หรอืแต่บางส่วนก่อนก าหนดเวลาในสญัญา 
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ดอกเบี้ยผดินัดช าระหนี้ 

− การคดิดอกเบี้ยผดินัดช าระหนี้ 

▪ ผู้ให้บริการสินเชื่อที่มีการผ่อนช าระเป็นงวดและสินเชื่อหมุนเวียน สามารถคิดอตัราดอกเบี้ยผิดนัด
ช าระหนี้เพิม่ขึน้จากอตัราดอกเบี้ยปกตสิูงสุดทีเ่รยีกเกบ็ตามจรงิตามทีร่ะบุในสญัญาไดไ้ม่เกนิร้อยละ 3 
ต่อปี โดยค านึงถึงปัจจยัต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเหมาะสม และต้องเปิดเผยอตัราดอกเบี้ยผิดนัดช าระหนี้
ดงักล่าวตามที่ธนาคารแห่งประเทศไทยก าหนด นอกจากนี้ ผู้ให้บริการสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การ
ก ากบัซึ่งเป็นสนิเชื่อทีม่ีกฎหมายก าหนดอตัรารวมสูงสุดของดอกเบี้ย ค่าปรบั ค่าบริการ ค่าธรรมเนียม
ใด ๆ ไวเ้ป็นการเฉพาะ จะต้องปฏบิตัติามทีก่ฎหมายเฉพาะนัน้ก าหนดดว้ย 

▪ ในการค านวณดอกเบี้ยผิดนัดช าระหนี้ส าหรบัสนิเชื่อที่มกีารผ่อนช าระเป็นงวด ผูใ้หบ้รกิารต้องค านวณ
บนฐานเงนิต้นของค่างวดทีลู่กหนี้คา้งช าระในแต่ละงวดไปจนถงึวนัทีศ่าลรบัฟ้องเป็นอย่างน้อย ซึ่งการ
ฟ้องคดตี่อศาลต้องมีระยะเวลาทีลู่กหนี้ค้างช าระเกนิกว่า 90 วนันับแต่วนัถงึก าหนดช าระ เวน้แต่กรณี
ที่มีเหตุจ าเป็นที่มีผลกระทบต่อฐานะของลูกหนี้อย่างมีนัยส าคัญโดยอาศัยอ านาจตามข้อตกลงใน
สญัญาหรอืตามกฎหมาย เช่น ลูกหนี้ตกเป็นผูม้หีนี้สนิล้นพน้ตัว หรอืถูกพทิกัษ์ทรพัย์ หรอืกระท าการ
ใดอนัอาจเป็นเหตุให้ถูกฟ้องล้มละลาย ผูใ้หบ้รกิารอาจฟ้องคดีก่อนครบก าหนดระยะเวลาค้างช าระหนี้ 
90 วนักไ็ด ้ 

▪ ส าหรบัสนิเชื่อหมุนเวียน ผูใ้หบ้รกิารต้องค านวณดอกเบี้ยผิดนัดช าระหนี้บนฐานเงินต้นที่ค้างช าระทัง้
จ านวน 

▪ ผู้ให้บริการต้องก าหนดช่วงระยะเวลาการผ่อนผนัไม่คิดดอกเบี้ยผิดนัดช าระหนี้ (grace period) ใน
กรณีที่ลูกหนี้อาจมีเหตุสุดวิสัย ท าให้ไม่สามารถช าระหนี้ได้ตามก าหนด โดยสามารถก าหนดเป็น
กฎเกณฑ์ภายในของผูใ้หบ้รกิารได ้

− ล าดบัการตดัช าระหนี้ 

▪ สนิเชื่อทีม่กีารผ่อนช าระเป็นงวด ใหผู้ใ้หบ้รกิารน าเงนิทีไ่ดร้บัช าระหนี้ไปตดัช าระหนี้ตามยอดหนี้แต่ละ
งวด โดยใหต้ดัค่าธรรมเนียม ดอกเบี้ย และเงนิต้นของยอดหนี้ทีลู่กหนี้ค้างช าระนานที่สุดก่อน แล้วจงึ
ค่อยตดัช าระยอดหนี้ทีค่า้งช าระนานรองลงมา ตามล าดบั (ตดัช าระหนี้แบบแนวนอน)  

▪ สินเชื่อหมุนเวียน ให้ผู้บริการน าเงินที่ได้รบัไปตัดช าระหนี้โดยให้ตดัค่าธรรมเนียม ดอกเบี้ย และเงนิ
ต้นทีค่า้งช าระทัง้หมดได ้

▪ หลกัการตดัช าระหนี้ส าหรบัสนิเชื่อที่มีการผ่อนช าระเป็นงวดและสินเชื่อหมุนเวยีนข้างต้น ใหน้ ามาใช้
กับลูกหนี้ปรบัปรุงโครงสร้างหนี้ที่มีการผิดนัดช าระหนี้ระหว่างปรบัปรุงโครงสร้างหนี้ด้วย โดยหลกั
ดงักล่าวเป็นมาตรฐานขัน้ต ่า ซึ่งผูใ้หบ้รกิารสามารถด าเนินการทีเ่ป็นประโยชน์แก่ลูกหนี้มากกว่าได้ 
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(2) สินเชื่อเช่ำซ้ือรถยนต์และรถจกัรยำนยนต์  

การประกอบธุรกจิใหส้นิเชื่อเช่าซื้อรถยนต์และรถจกัรยานยนต์ของเงนิตดิล้อนัน้ อยู่ภายใต้การก ากบัดูแลของ
คณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค โดยถือเป็นธุรกิจที่ควบคุมสญัญาภายใต้พระราชบญัญตัิคุ้มครองผู้บรโิภค 
พ.ศ. 2522 (และทีไ่ด้มีการแก้ไขเพิม่เตมิ) (“พ.ร.บ. คุ้มครองผู้บริโภคฯ”) โดยมีกฎเกณฑ์ทีเ่กี่ยวขอ้งไดแ้ก่ 
ประกาศคณะกรรมการว่าดว้ยสญัญา เรื่อง ใหธุ้รกจิใหเ้ช่าซื้อรถยนต์และรถจกัรยานยนต์เป็นธุรกจิที่ควบคุม
สญัญา พ.ศ. 2565 โดยประกาศดงักล่าวได้ก าหนดรายละเอียดและมาตรฐานของสญัญาเช่าซื้อรถยนต์และ
รถจกัรยานยนต์ ทีผู่ป้ระกอบธุรกจิต้องถอืปฏบิตัติามเพื่อเป็นการคุม้ครองผูบ้รโิภค โดยก าหนดใหส้ญัญาเช่า
ซื้อรถยนต์และรถจกัรยานยนต์ต้องมขีอ้สญัญาทีม่สีาระส าคญัและเงื่อนไขต่าง ๆ ซึ่งรวมถงึแต่ไม่จ ากดัเพยีง 

− ยี่ห้อ รุ่น หมายเลขเครื่องยนต์และหมายเลขตวัถัง สภาพของรถยนต์หรือรถจกัรยานยนต์ว่าเป็นรถ
ใหม่หรือรถใช้แล้ว ระยะทางที่ได้ใช้แล้ว โดยมีหน่วยเป็นกิโลเมตรหรือไมล์ ภาระผูกพนัของรถยนต์
หรอืรถจกัรยานยนต์ (ถ้าม)ี  

− รายละเอียดเกี่ยวกับราคาเงินสด จ านวนเงินจอง จ านวนเงินดาวน์ ราคาเงินสดส่วนที่เหลือ อตัรา
ดอกเบี้ยคงที่ต่อปี (Flat Interest Rate) อตัราดอกเบี้ยที่แท้จริงต่อปี (Effective Interest Rate) (ไม่
เกินร้อยละ 10 ส าหรบัรถยนต์ใหม่ ไม่เกินร้อยละ 15 ส าหรบัรถยนต์ใช้แล้ว และไม่เกินร้อยละ 23 
ส าหรบัรถจกัรยานยนต์) จ านวนงวดที่ผ่อนช าระ จ านวนเงินค่าเช่าซื้อทัง้สิน้ จ านวนเงินค่าเช่าซื้อที่
ผ่อนช าระในแต่ละงวด จ านวนค่าภาษีมูลค่าเพิม่ที่ช าระในแต่ละงวด ก าหนดเวลาเริม่ช าระค่างวดครัง้
แรกและช าระค่างวดครัง้ต่อ ๆ  

− รายละเอียดเกี่ยวกับวิธีค านวณจ านวนเงินค่าเช่าซื้อ จ านวนค่าเช่าซื้อ   จ านวนดอกเบี้ยที่ช าระและ
จ านวนค่าภาษีมูลค่าเพิม่ทีช่ าระในแต่ละงวด  

− ตารางแสดงภาระหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อส าหรบัผู้เช่าซื้อแต่ละราย โดยให้แสดงรายละเอียดตามที่
ประกาศก าหนด  

− รายละเอียดเกี่ยวกับอัตราค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายใด ๆ ในการทวงถามหนี้ ค่าเช่าซื้อ ที่
คณะกรรมการก ากบัการทวงถามหนี้ประกาศก าหนดตามกฎหมายว่าดว้ยการทวงถามหนี้ โดยใหร้ะบุ
วธิกีารคดิค านวณค่าธรรมเนียมหรอืค่าใชจ้่ายใด ๆ ในการทวงถามหนี้ค่าเช่าซื้อในแต่ละรายการไว้ใน
เอกสารแนบทา้ยสญัญาเช่าซื้อ 

− ทัง้นี้ ค่าธรรมเนียมหรือค่าใชจ้่ายใด ๆ ในการทวงถามหนี้ค่าเช่าซื้อ หมายถงึ เงนิทีผู่ใ้หเ้ช่าซื้อเรียก
เก็บจากผู้เช่าซื้อเพื่อเป็นค่าติดตามทวงถามหนี้เงินค่างวดเช่าซื้อรถยนต์หรือรถจกัรยานยนต์ตาม
กฎหมายว่าด้วยการทวงถามหนี้ แต่ไม่รวมถงึค่าติดตามเอารถยนต์หรอืรถจกัรยานยนต์กลบัคืนของ
ผูใ้หเ้ช่าซื้อ 

− ขอ้สญัญาทีก่ าหนดใหก้รรมสทิธิใ์นรถยนต์หรอืรถจกัรยานยนต์ทีเ่ช่าซื้อตกเป็นของผู้เช่าซื้อทนัท ี เมื่อ
ผูเ้ช่าซื้อไดช้ าระเงนิค่าเช่าซื้อ รวมทัง้ค่าใชจ้่ายทีผู่ใ้หเ้ช่าซื้อเรยีกเกบ็ไดค้รบถ้วน  
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− ทัง้นี้ ค่าใช้จ่ายที่ผู้ให้เช่าซื้อเรียกเก็บได้ หมายถึง ค่าภาษีมูลค่าเพิ่ม ค่าภาษีรถประจ าปี เงินเพิ่ม
เนื่องจากการต่อภาษีล่าช้า ค่าธรรมเนียมเปลี่ยนเครื่องยนต์ สีรถ ชนิดเชื้อเพลิง (ต่อรายการ) 
ค่าธรรมเนียมการโอนทะเบียนรถยนต์หรือรถจกัรยานยนต์ ค่าธรรมเนียมแผ่น ป้ายทะเบียนรถ 
ค่าธรรมเนียมใบแทนเครื่องหมายแสดงการเสยีภาษีรถ ค่าปรบัเนื่องจากการเปลี่ยนเครื่องยนต์ สรีถ 
ชนิดเชื้อเพลงิ และค่าเบี้ยประกนัภยัตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองผูป้ระสบภยัจากรถ 

− ขอ้สญัญาก าหนดใหผู้้ใหเ้ช่าซื้อมสีทิธิบอกเลกิสญัญาเช่าซื้อได ้ ในกรณีผูเ้ช่าซื้อผิดนัดช าระค่าเช่าซื้อ
รายงวดสามงวดติดกัน และผู้ให้เช่าซื้อมีหนังสือบอกกล่าวผู้เช่าซื้อให้ใช้เงินรายงวดที่ค้างช าระนัน้
ภายในเวลาอย่างน้อย 30 วนันับแต่วนัที่ผู้เช่าซื้อได้รบัหนังสือและผู้เช่าซื้อละเลยเสียไม่ปฏิบตัิตาม
หนังสอืบอกกล่าวนัน้  

− มกีารก าหนดเพดานอตัราดอกเบี้ย ทีผู่ใ้หเ้ช่าซื้อสามารถคดิได ้จากผูเ้ช่าซื้อ โดยก าหนดไว ้ดงันี้  

▪ กรณีรถยนต์ใหม่ ต้องไม่เกนิอตัรารอ้ยละ 10 ต่อปี 

▪ กรณีรถยนต์ใชแ้ล้ว ต้องไม่เกนิอตัรารอ้ยละ 15 ต่อปี 

▪ กรณีรถจกัรยานยนต์ ต้องไม่เกนิอตัรารอ้ยละ 23 ต่อปี 

− มกีารก าหนดส่วนลดเมื่อผูเ้ช่าซื้อประสงค์จะช าระค่าเช่าซื้อใหเ้สรจ็สิน้ในคราวเดยีว ดงันี้  

▪ กรณีช าระค่างวดมาแล้วไม่เกนิ 1 ใน 3 ของค่างวดเช่าซื้อทีร่ะบุไว้ในสญัญาใหไ้ดร้บัส่วนลดใน
อตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 60 ของดอกเบี้ยเช่าซื้อทีย่งัไม่ถงึก าหนดช าระ 

▪ กรณีช าระค่างวดมาแล้วไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามแต่ไม่เกิน 2 ใน 3 ของค่างวดเช่าซื้อทีร่ะบุไว้
ในสญัญาใหไ้ดร้บัส่วนลดในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของดอกเบี้ยเช่าซื้อทีย่งัไม่ถงึก าหนด
ช าระ 

▪ กรณีช าระค่างวดมาแล้วเกินกว่า 2 ใน 3 ของค่างวดเช่าซื้อทีร่ะบุไว้ในสญัญาใหไ้ด้รบัส่วนลด
ทัง้หมดของดอกเบี้ยเช่าซื้อทีย่งัไม่ถงึก าหนดช าระ 

นอกเหนือจากนัน้ ประกาศคณะกรรมการว่าด้วยสญัญา เรื่อง ให้ธุรกิจใหเ้ช่าซื้อรถยนต์และรถจกัรยานยนต์
เป็นธุรกิจทีค่วบคุมสญัญา พ.ศ. 2565 ยงัได้ก าหนดไม่ใหผู้้ประกอบธุรกิจเช่าซื้อรถยนต์และรถจกัรยานยนต์ 
ใชข้อ้สญัญาทีม่ลีกัษณะเป็นการเอาเปรยีบผูบ้รโิภคเกนิสมควร ในลกัษณะดงัต่อไปนี้ 

− ข้อสญัญาทีเ่ป็นการผลกัภาระให้ผูเ้ช่าซื้อเป็นผู้ช าระค่าธรรมเนียม ค่าภาษีอากร หรือค่าใช้จ่ายใด ๆ  
เกี่ยวกับรถยนต์หรือรถจักรยานยนต์ซึ่งเกิดขึ้นก่อนที่ผู้เช่าซื้อจะเข้าท าสัญญาเช่าซื้อรถยนต์หรือ
รถจกัรยานยนต์ดงักล่าว 

− ข้อสญัญาที่ก าหนดให้ผูใ้หเ้ช่าซื้อคิดเบี้ยปรบัในกรณีทีผู่ ้เช่าซื้อผดินัดช าระค่างวดตามสญัญาเช่าซื้อ
เกนิกว่าอตัรารอ้ยละ 5 ต่อปี  โดยค านวณจากยอดเงนิทีผ่ดินัดช าระ  
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− ข้อสัญญาที่ก าหนดให้ผู้ให้เช่าซื้อเรียกให้ผู้เช่าซื้อเปลี่ยนแปลงผู้ค ้าประกัน เว้นแต่เป็นกรณีที่  
ผูค้ ้าประกนัถงึแก่ความตาย หรอืศาลมคี าสัง่พทิกัษ์ทรพัย์เด็ดขาด หรอืเป็นบุคคลล้มละลาย หรอืเป็น
คนไรค้วามสามารถ หรอืเป็นคนเสมอืนไรค้วามสามารถ 

− ข้อสญัญาที่ก าหนดให้ผู้เช่าซื้อต้องรบัผิดช าระค่าเช่าซื้อให้ครบถ้วนตามสญัญาในกรณีรถยนต์หรือ
รถจกัรยานยนต์ที่เช่าซื้อสูญหาย ถูกท าลาย ถูกยึด ถูกอายดั หรือถูกริบ โดยมิใช่เป็นความผิดของ  
ผูเ้ช่าซื้อ เวน้แต่เบี้ยปรบัผิดนัดช าระค่างวด ค่าธรรมเนียม หรอืค่าใชจ้่ายใด ๆ ในการทวงถามหนี้ค่า
เช่าซื้อหรือค่าภาษีมูลค่าเพิ่มที่คงเหลือ  ทัง้นี้ เพียงเท่าที่ผู้ให้เช่าซื้อได้ใช้จ่ายไปจริง โดยประหยดั 
ตามความจ าเป็นและมเีหตุผลอนัสมควร 

− ข้อสญัญาที่ก าหนดให้ผู้เช่าซื้อต้องรบัผิดช าระเงินใด ๆ ในกรณีที่ผู้ให้เช่าซื้อบอกเลิกสญัญาเช่าซื้อ
และกลบัเขา้ครอบครองรถยนต์หรอืรถจกัรยานยนต์ทีเ่ช่าซื้อ เวน้แต่เบี้ยปรบั ค่าธรรมเนียม ค่าใชจ้่าย
ใด ๆ ในการทวงถามหนี้ค่าเช่าซื้อ หรอืค่าภาษีมูลค่าเพิ่มที่คงเหลอื ทัง้นี้ เพยีงเท่าทีผู่ใ้หเ้ช่าซื้อได้ใช้
จ่ายไปจรงิโดยประหยดั ตามความจ าเป็น และมเีหตุผลอนัสมควร 

− ข้อสญัญาที่ก าหนดให้ผู้เช่าซื้อรบัการโอนสิทธิเรียกร้องตามสญัญาเช่าซื้อหรือรบัภาระผูกพนัใด ๆ 
เพิม่เตมิจากสญัญาเช่าซื้อ โดยผูเ้ช่าซื้อมไิดย้นิยอมเป็นหนังสอื 

− ขอ้สญัญาทีก่ าหนดใหผู้ใ้หเ้ช่าซื้อเรยีกเกบ็เงนิหรอืค่าใชจ้่ายใด ๆ นอกเหนือจากทีป่ระกาศก าหนด 

(3) กำรทวงถำมหน้ี 

ในการตดิตามทวงถามหนี้จากลูกหนี้เงนิติดล้อจะต้องปฏิบตัติามพระราชบญัญตัิการทวงถามหนี้ พ.ศ. 2558 
และประกาศคณะกรรมการก ากบัการทวงถามหนี้ เรื่อง จ านวนครัง้ในการตดิต่อทวงถามหนี้ พ.ศ. 2562 ซึ่งมี
รายละเอยีดทีส่ าคญัดงัต่อไปนี้ 

− หา้มผูท้วงถามหนี้ตดิต่อกบับุคคลอื่นซึ่งมใิช่ลูกหนี้เพื่อการทวงถามหนี้ หรอืบุคคลอื่นซึ่งมใิช่บุคคลซึ่ง
ลูกหนี้ได้ระบุไว้เพื่อการทวงถามหนี้ โดยการติดต่อกับบุคคลอื่นนัน้จะกระท าได้เพื่อวตัถุประสงค์ใน
การสอบถามหรอืยนืยนัขอ้มูลเกี่ยวกบัสถานทีต่ิดต่อลูกหนี้ หรอืบุคคลซึ่งลูกหนี้ไดร้ะบุไวเ้พื่อการทวง
ถามหนี้เท่านัน้ โดยจะต้องปฏบิตัติามวธิกีารและขัน้ตอนทีก่ฎหมายก าหนด 

− ในกรณีทีต่ดิต่อลูกหนี้โดยบุคคลหรอืทางไปรษณีย์ ใหต้ดิต่อตามสถานทีท่ีลู่กหนี้ หรอืบุคคลซึ่งลูกหนี้
ได้ระบุไว้เพื่อการทวงถามหนี้ได้แจ้งให้เป็นสถานที่ติดต่อ ในกรณีที่บุคคลดังกล่าวไม่ได้แจ้งไว้
ล่วงหน้า หรอืสถานทีท่ีไ่ดแ้จง้ไวไ้ม่สามารถติดต่อได ้ โดยผูท้วงถามหนี้ไดพ้ยายามติดต่อตามสมควร
แล้ว ใหต้ดิต่อตามภูมลิ าเนา ถิน่ทีอ่ยู่ หรอืสถานทีท่ างานของบุคคลดงักล่าว  

− การติดต่อโดยบุคคล โทรศพัท์ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศประเภทอื่น ในวนั
จนัทร์ถงึวนัศุกร์ ใหต้ดิต่อไดต้ัง้แต่เวลา 8.00 น. ถงึเวลา 20.00 น. และในวนัหยุดราชการเวลา 8.00 
น. ถงึเวลา 18.00 น. โดยมจี านวนครัง้ในการตดิต่อไม่เกนิ 1 ครัง้ต่อวนั 

− ในกรณีทีเ่ป็นผูร้บัมอบอ านาจจากเจ้าหนี้ ผูร้บัมอบอ านาจช่วงในการทวงถามหนี้ผู้ประกอบธุรกิจทวง
ถามหนี้ หรอืผูร้บัมอบอ านาจจากผูป้ระกอบธุรกจิทวงถามหนี้ ใหผู้ท้วงถามหนี้แจง้ให้ทราบถงึชื่อตัว
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และชื่อสกุล หรอืชื่อหน่วยงานของตนและของเจา้หนี้ และจ านวนหนี้ และถ้าผูร้บัมอบอ านาจดงักล่าว
ทวงถามหนี้ต่อหน้า ใหแ้สดงหลกัฐานการมอบอ านาจใหท้วงถามหนี้ดว้ย 

− ในกรณีทีผู่ท้วงถามหนี้ขอรบัช าระหนี้ ผูท้วงถามหนี้ต้องแสดงหลกัฐานการรบัมอบอ านาจใหร้บัช าระ
หนี้จากเจา้หนี้ต่อลูกหนี้ หรอืบุคคลซึ่งลูกหนี้ไดร้ะบุไวเ้พื่อการทวงถามหนี้ดว้ย และเมื่อลูกหนี้ไดช้ าระ
หนี้แก่ผูท้วงถามหนี้แล้ว ใหผู้ท้วงถามหนี้ออกหลกัฐานการช าระหนี้แก่ลูกหนี้ดว้ย 

− หา้มผูท้วงถามหนี้กระท าการทวงถามหนี้ในลกัษณะทีเ่ป็น (1) การข่มขู่ การใชค้วามรุนแรง หรอืการ
กระท าอื่นใดทีท่ าใหเ้กิดความเสยีหายแก่ร่างกาย ชื่อเสยีง หรอืทรพัย์สนิของลูกหนี้หรอืผูอ้ื่น (2) การ
ใชว้าจาหรอืภาษาทีเ่ป็นการดูหมิน่ลูกหนี้หรอืผู้อื่น (3) การแจง้หรอืเปิดเผยเกี่ยวกบัความเป็นหนี้ของ
ลูกหนี้ให้แก่ผู้อื่นที่ไม่เกี่ยวข้องกับการทวงถามหนี้ เว้นแต่ในกรณีที่บุคคลอื่นนัน้เป็นสามี ภริยา 
บุพการ ีหรอืผูส้บืสนัดานของลูกหนี้ และบุคคลอื่นดงักล่าวไดส้อบถามผูท้วงถามหนี้ถงึสาเหตุของการ
ติดต่อโดยให้ผู้ทวงถามหนี้ ชี้แจงข้อมูลเกี่ยวกับหนี้ ได้เท่าที่จ าเ ป็นและตามความเหมาะสม  
(4) การติดต่อลูกหนี้โดยไปรษณียบตัร เอกสารเปิดผนึก โทรสาร หรือสิ่งอื่นใดที่สื่อให้ทราบว่าเป็น
การทวงถามหนี้อย่างชดัเจน เวน้แต่กรณีการบอกกล่าวบงัคบัจ านองดว้ยวธิีการประกาศหนังสือพิมพ์ 
ซึ่งเจา้หนี้ไม่สามารถติดต่อลูกหนี้โดยวธิีการอื่น (5) การใชข้อ้ความ เครื่องหมาย สญัลกัษณ์ หรอืชื่อ
ทางธุรกจิของผูท้วงถามหนี้บนซองจดหมายในการติดต่อลูกหนี้ทีท่ าใหเ้ข้าใจไดว้่าเป็นการติดต่อเพื่อ
การทวงถามหนี้ เวน้แต่ชื่อทางธุรกจิของผูท้วงถามหนี้ไม่ไดส้ื่อใหท้ราบไดว้่าเป็นผูป้ระกอบธุรกิจทวง
ถามหนี้ และ (6) การทวงถามหนี้ทีไ่ม่เหมาะสมในลกัษณะอื่นตามทีก่ฎหมายก าหนด 

− หา้มผูท้วงถามหนี้กระท าการทวงถามหนี้ในลกัษณะทีเ่ป็นเทจ็ หรอืในลกัษณะทีท่ าใหเ้กดิความเข้าใจ
ผดิว่า (1) ว่าเป็นการกระท าของศาล เจา้หน้าทีข่องรฐั หรอืหน่วยงานของรฐั (2) เป็นการกระท าโดย
ทนายความส านักงานทนายความ หรือส านักงานกฎหมาย (3) จะถูกด าเนินคดี หรือจะถูกยึดหรือ
อายดัทรพัย์หรือเงินเดือน หรือ (4) ผู้ทวงถามหนี้ด าเนินการให้แก่บริษัทข้อมูลเครดิต หรือรบัจ้าง
บรษิทัขอ้มูลเครดติ  

− ห้ามผู้ทวงถามหนี้กระท าการทวงถามหนี้ในลกัษณะที่ไม่เป็นธรรมโดยการเรียกเก็บค่าธรรมเนียม
หรือค่าใช้จ่ายใด ๆ เกินกว่าอัตราที่กฎหมายก าหนด หรือการเสนอหรือจูงใจให้ลูกหนี้ออกเช็ค 
ทัง้ทีรู่อ้ยู่ว่าลูกหนี้อยู่ในฐานะทีไ่ม่สามารถช าระหนี้ได้ 

3.8.5.2 กฎหมำยท่ีเก่ียวข้องกบักำรประกอบธุรกิจนำยหน้ำประกนัวินำศภยั  

ธุรกจินายหน้าประกนัวนิาศภยัของกลุ่มบรษิทั สามารถแบ่งผลติภณัฑ์ประกนัวนิาศภยัได ้ รวมทัง้สิน้ 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ 
(1) กลุ่มประกันรถยนต์ ซึ่งประกอบไปด้วย กลุ่มประกันภัยรถยนต์ภาคบงัคบั (พ.ร.บ.) และกลุ่มประกันภัยรถยนต์ภาค
สมัครใจ และ (2) กลุ่มประกันภัยที่มิใช่รถยนต์ ได้แก่ ประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคล (Personal Accident) และประกัน
โรคมะเรง็ 

โดยการด าเนินธุรกจินายหน้าประกนัวนิาศภยั กลุ่มบรษิทัจะต้องปฏบิตัติามกฎหมาย ประกาศก าหนด หลกัเกณฑ์ 
และวธิกีารทีเ่กี่ยวขอ้ง ภายใต้การก ากับดูแลของส านักงานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกจิประกันภัยใน
ฐานะหน่วยงานก ากบัดูแลธุรกจิประกนัภยั ซึ่งมรีายละเอยีดทีส่ าคญัดงัต่อไปนี้ 
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(1) พระรำชบญัญติัประกนัวินำศภยั พ.ศ. 2535 (และท่ีได้มีกำรแก้ไขเพ่ิมเติม) 

บุคคลธรรมดาที่จะขอรับใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยต้องไม่เป็นตัวแทนประกันวินาศภัย 
กรรมการ ผูจ้ดัการ พนักงาน หรอืลูกจา้งของบรษิทัประกนัวนิาศภยัใด และนิตบุิคคลอาจขอรบัใบอนุญาตเป็น
นายหน้าประกนัวนิาศภยัไดเ้มื่อ (1) นิตบุิคคลมคุีณสมบตัติามทีค่ณะกรรมการก ากบัและส่งเสรมิการประกอบ
ธุรกจิประกนัภยั (คปภ.) ประกาศก าหนด (2) กจิการดงักล่าวอยู่ในขอบวตัถุประสงค์ของนิตบุิคคลนัน้ (3) ไม่มี
ลกัษณะต้องห้าม ดงัต่อไปนี้ (ก) อยู่ระหว่างการถูกสัง่พกัใช้ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัย หรือ
ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิต (ข) เคยถูกเพิกถอนใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัย หรือ
ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิต และยงัไม่พ้นก าหนดหา้ปีนับถงึวนัยื่นค าขออนุญาต หรือ  (ค) มีประวตัิ
เสียหายหรือประวตัิที่แสดงถึงการขาดความรบัผิดชอบตามที่ คปภ. ประกาศก าหนด ทัง้นี้ เงินติดล้อและ
พนักงานขายประกนัวนิาศภยัของเงนิตดิล้อทุกรายไดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยั  

ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยัมอีายุ 1 ปี นับแต่วนัทีอ่อกใบอนุญาต โดยสามารถท าการขอต่ออายุ
ใบอนุญาตได ้ทัง้นี้ หากมกีารต่อใบอนุญาตครบ 2 คราวตดิต่อกนัแล้ว ใหใ้บอนุญาตทีอ่อกใหต้่อ มอีายุครัง้ละ 
5 ปี เงินติดล้อได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยประเภทการจดัการใหม้ีการประกันภัยโดยตรง 
และได้ท าการต่ออายุใบอนุญาตดงักล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดย ณ วนัที่ของเอกสารฉบบันี้ ใบอนุญาต
ดงักล่าวของเงนิตดิล้อยงัมผีลสมบูรณ์ตามกฎหมาย ทัง้นี้ นายทะเบยีนมอี านาจสัง่ใหเ้พกิถอนใบอนุญาตเป็น
นายหน้าประกันวินาศภัยของเงินติดล้อได้ หากปรากฏแก่นายทะเบียนว่า นายหน้าประกันวินาศภัย (1) 
กระท าการอนัเป็นการฝ่าฝืนบทบญัญตัแิห่งพระราชบญัญตันิี้ (2) ฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์ วธิกีาร 
และเงื่อนไขทีน่ายทะเบยีน หรอื คปภ. ประกาศก าหนด ในประการทีก่่อหรอือาจก่อใหเ้กิดความเสยีหายแก่ผู้
เอาประกันภัย ผู้ร ับประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกันภัย หรือประชาชน (3) ขาดคุณสมบัติของนายหน้า
ประกันวินาศภัย หรือมีลกัษณะต้องหา้มตามที่พระราชบญัญตันิี้ก าหนด (4) กระท าการเป็นตัวแทนประกนั
วินาศภัยหรือนายหน้าประกันวินาศภัยในระหว่างถูกพกัใช้ใบอนุญาต (5) เคยถูกสัง่พกัใช้ใบอนุญาตและมี
เหตุทีจ่ะต้องถูกสัง่พกัใชใ้บอนุญาตนัน้อกี ไม่ว่าจะเป็นเหตุเดยีวกนัหรอืไม่กต็าม หรอื (6) ด าเนินงานทีท่ าให้
ก่อหรืออาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้เอาประกันภัย ผู้ร ับประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกันภัย หรือ
ประชาชน อย่างไรก็ตาม เงินติดล้อได้มีการด าเนินธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยตามพระราชบญัญัติ
ประกนัวนิาศภยัและประกาศก าหนดทีเ่กี่ยวข้องของคปภ. อย่างเคร่งครดัตลอดมา และไม่มเีหตุอนัควรเชื่อ
ไดว้่าใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยัของเงนิตดิล้อจะถูกเพกิถอน 

ทัง้นี้ บริษัทใหม่อยู่ระหว่างการขอใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยประเภทการจัดการให้มีการ
ประกนัภยัโดยตรงจาก คปภ.  

(2) ประกำศ คปภ. เรื่อง หลกัเกณฑ์และเงื่อนไขในกำรออกใบอนุญำต กำรต่ออำยุใบอนุญำตให้นิติ
บุคคลเป็นนำยหน้ำประกนัวินำศภยั และกำรประกอบธุรกิจของนิติบุคคลผู้ได้รบัใบอนุญำตเป็น
นำยหน้ำประกนัวินำศภยั พ.ศ. 2562 (และท่ีได้มีกำรแก้ไขเพ่ิมเติม) 

คุณสมบตัขิองนิตบุิคคลทีจ่ะขอรบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยั 

นิตบุิคคลทีจ่ะขอรบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยัจะต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และเงื่อนไข ดงัต่อไปนี้ 
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• เป็นบรษิทัจ ากัดตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ เป็นบรษิทัมหาชนจ ากัดตามกฎหมายว่าด้วยบริษัท
มหาชนจ ากดั หรอืเป็นธนาคาร 

• มสี านักงานใหญ่ในประเทศไทย 

• มวีตัถุประสงค์ประกอบกจิการเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยั 

• มกีรรมการทีไ่ม่มลีกัษณะต้องห้ามตามที่ประกาศก าหนด ซึ่งรวมถงึการเป็นกรรมการผู้มหีน้าทีร่บัผิดชอบใน
การด าเนินงานเกี่ยวกับการเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยของนิติบุคคลอื่นที่ได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้า
ประกนัวนิาศภยั หรอืเป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ พนักงาน หรอืลูกจา้งของบรษิทัทีไ่ดร้บัอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจ
ประกนัวนิาศภยั เวน้แต่กรณีการส่งตวัแทนเขา้เป็นกรรมการทีเ่ป็นการด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการจดั
ระเบียบทรพัย์สินส่วนพระมหากษัตริย์หรือของส่วนราชการหรือรฐัวิสาหกิจที่มีกฎหมายเฉพาะจดัตัง้ หรือ
กรณีเป็นกรรมการของสถาบนัการเงนิตามกฎหมายว่าด้วยธุรกจิสถาบนัการเงนิ 

• มีฐานะการเงินที่มัน่คง โดยมีผู้ถือหุ้นได้ใชเ้งินในหุน้แล้ว หรือมีทุนช าระแล้วไม่ต ่ากว่าสามล้านบาท แล้วแต่
กรณี 

• มบุีคคลทีไ่ดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยัเป็นผูท้ าการแทนนิตบุิคคลดงักล่าว  

• สถานทีแ่ละพืน้ทีใ่ชส้อยเป็นสดัส่วนทีช่ดัเจน 

• ไม่อยู่ระหว่างการถูกสัง่พกัใช้ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัย หรือใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกัน
ชวีติ 

• ไม่เคยถูกเพกิถอนใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยั หรอืใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีติในระยะ 5 
ปีก่อนวนัขอใบอนุญาต 

• ไม่มีล ักษณะต้องห้ามตามที่ประกาศก าหนด เช่น มีประวัติเสียหายหรือประวัติที่แสดงถึงการขาดความ
รบัผดิชอบจากการมหีรอืเคยมพีฤติกรรมประพฤตผิิดต่อหน้าที ่หรอืส่อไปในทางทุจรติ หรอืขาดความซื่อสตัย์
และเป็นธรรม เป็นต้น 

ทัง้นี้ เงินติดล้อรวมทัง้ผูท้ าการแทนนิตบุิคคลดงักล่าว ได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัย โดยทัง้ เงนิ
ตดิล้อ และกรรมการของเงนิตดิล้อไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามทีป่ระกาศก าหนด 

ทัง้นี้ บรษิทัใหม่อยู่ระหว่างการขอใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวนิาศภยัประเภทการจดัการให้มีการประกันภัย
โดยตรงจาก คปภ. 

ความพรอ้มในการประกอบธุรกจิ และบุคลากร 

นิติบุคคลผู้ได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยต้องด ารงคุณสมบตัิ และไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามที่
ประกาศก าหนด และต้องแต่งตัง้หรือมอบหมายผู้มีหน้าที่รบัผิดชอบในการด าเนินงานเกี่ยวกับการเป็นนายหน้าประกัน
วนิาศภยัอย่างน้อยสองคนทีม่คีวามรู ้หรอืประสบการณ์ในการท างานตลอดอายุใบอนุญาตทีไ่ดร้บัอนุญาต ดงัต่อไปนี้ 
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• เป็นผูไ้ดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยั มาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัยื่นค าขอรบัใบอนุญาต  

• มคีวามเขา้ใจในการประกอบธุรกจินายหน้าประกนัวนิาศภยั 

• มปีระสบการณ์ในการบรหิารงานในการประกอบธุรกจิประกนัภยั หรอืธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งไม่น้อยกว่าสองปี และ
ไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามทีป่ระกาศก าหนด 

• ต้องไม่ เ ป็นกรรมการผู้มีหน้ าที่ร ับผิดชอบในการด า เนินงานเกี่ ยวกับการเ ป็นนายหน้ าประกัน  
วนิาศภยั หรอืบุคคลทีไ่ดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยัซึ่งเป็นผูไ้ดร้บัการแต่งตัง้ หรอืมอบหมาย
กระท าการเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยของนิติบุคคลอื่นผูไ้ด้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวนิาศภยัใน
เวลาเดียวกัน รวมถึงต้องไม่เป็นกรรมการ ผู้จ ัดการ พนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัทที่ได้รับอนุญาตให้
ประกอบธุรกจิประกนัวนิาศภยั ในเวลาเดยีวกนั 

นอกจากนี้ นิติบุคคลผู้ได้รับใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยต้องมีฐานะทางการเงิน บุคลากร และ
ระบบงานหรอืกระบวนงานทีเ่หมาะสมกับขนาดและลกัษณะของการด าเนินธุรกจิ โดยระบบงานหรอืกระบวนงานอย่างน้อย
ต้องประกอบดว้ย 

• ระบบงานหรอืกระบวนงานการก ากบัดูแลกจิการที่ด ี  

• ระบบงานหรอืกระบวนงานการบรหิารความเสีย่งและการควบคุมภายใน 

• ระบบงานหรอืกระบวนงานการควบคุมคุณภาพการเสนอขาย  

• ระบบงานหรอืกระบวนงานการคดัเลอืก การก ากบัดูแล และการตรวจสอบการปฏิบตัหิน้าทีข่องบุคคลที่ได้รบั
ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยัซึ่งเป็นผูไ้ดร้บัการแต่งตัง้หรอืมอบหมายท าการแทนนายหน้าประกัน
วนิาศภยัของผูไ้ดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยั 

• ระบบงานหรอืกระบวนงานการดูแลรกัษาความปลอดภยัขอ้มูลลูกค้า 

• ระบบงานหรอืกระบวนงานการจดัการเรื่องรอ้งเรยีน การปฏบิตัติ่อลูกค้าอย่างเป็นธรรม และการจดัการความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

เงินติดล้อมีการด ารงคุณสมบตัิ และมีฐานะทางการเงิน บุคลากร และระบบงานหรือกระบวนงานที่เหมาะสมกบั
ขนาดและลกัษณะของการด าเนินธุรกจิของเงนิตดิล้อ ตามประกาศก าหนดทีเ่กี่ยวขอ้งอย่างครบถ้วน  

การด ารงสนิทรพัย์ 

นิติบุคคลผู้ได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัย ต้องมีสินทรพัย์ส่วนทีเ่กินกว่าหนี้สินตลอดระยะเวลาที่
ประกอบธุรกจินายหน้าประกนัวนิาศภยั ไม่น้อยกว่าจ านวนดงัต่อไปนี้  

• หนึ่งล้านบาท ส าหรบันิตบุิคคลทีเ่ป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยัโดยตรง  

• หนึ่งล้านบาท ส าหรบันิตบุิคคลทีเ่ป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยัต่อ  
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• หนึ่งล้านหา้แสนบาท ส าหรบันิตบุิคคลที่เป็นนายหน้าประกันวินาศภยัโดยตรง และนายหน้าประกนัวนิาศภัย
ต่อ 

ในกรณีที่นิติบุคคลผู้ได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยเป็นนิติบุคคลผู้ได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้า
ประกนัชวีติตามกฎหมายว่าดว้ยประกนัชวีติดว้ย นิตบุิคคลนัน้ต้องมสีนิทรพัย์ส่วนทีเ่กนิกว่าหนี้สนิไม่น้อยกว่าสองเท่าตามที่
ก าหนดไว้ข้างต้น แล้วแต่กรณี โดย ณ วนัที่ของเอกสารฉบบันี้ เงินติดล้อมีสินทรพัย์ส่วนที่เกินกว่าหนี้สินตามจ านวนที่
ก าหนดตามกฎหมาย 

(3) ประกำศ คปภ. เรื่อง หลกัเกณฑ์ วิธีกำรออกและเสนอขำยกรมธรรม์ประกนัภยั และกำรชดใช้เงิน 
หรือค่ำสินไหมทดแทนตำมสญัญำประกนัภยัโดยใช้วิธีกำรทำงอิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2566 

การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางอเิลก็ทรอนิกส ์ (Online) 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยผ่านทางอิเล็กทรอนิกส์ (Online) ให้กระท าโดยบริษัทประกันวินาศภัย 
นายหน้าประกนัวนิาศภยั หรอืธนาคารเท่านัน้ 

• ในกรณีที่นายหน้าประกันวินาศภัย หรือธนาคารเป็นผู้เสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยผ่านทางอิเลก็ทรอนิกส์ 
(Online) ต้องได้รบัความยินยอมจากบริษัทประกันวินาศภัยก่อน และบริษัทประกันวินาศภัยมีหน้าที่ก ากับ
ดูแลการเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางอเิลก็ทรอนิกสด์งักล่าว 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยผ่านทางอิเล็กทรอนิกส์ (Online) ต้องกระท าตามวิธีการปลอดภัยตามที่
ก าหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส ์

• ในการเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยผ่านทางอเิลก็ทรอนิกส ์(Online) นัน้ กรมธรรม์ประกันภัยดงักล่าวต้อง
ไดร้บัความเหน็ชอบจากนายทะเบยีนก่อน 

• บรษิทัประกนัวนิาศภยัต้องปฏิบตัหิรอืจดัการให้นายหน้าประกันวนิาศภยั และธนาคารปฏิบตัติามขอ้ก าหนด
เกี่ยวกับการเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยผ่านทางอิเล็กทรอนิกส์ (Online) ตามที่ก าหนดไว้ในประกาศที่
เกี่ยวขอ้ง 

การออกกรมธรรม์ประกนัภยัโดยใชว้ธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกส ์ (Online) 

• การออกกรมธรรม์ประกันภัยหรือหนังสือรบัรองการประกันภัยโดยใช้วิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์ ต้องกระท า
ตามวธิกีารปลอดภยัตามทีก่ าหนดไวใ้นกฎหมายว่าด้วยธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส์ 

• การออกกรมธรรม์ประกันภัยโดยใช้วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ให้บริษัทประกันวินาศภัยออกกรมธรรม์
ประกนัภยัอนัมเีนื้อหาตามสญัญาใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยั 

การชดใชเ้งนิ หรอืค่าสนิไหมทดแทนตามสญัญาประกนัภยั โดยใชว้ธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกส ์ (Online) 

• การจัดให้มีการเรียกร้องให้ชดใช้เงิน หรือค่าสินไหมทดแทนตามสัญญาประกันภัยโดยใช้วิธีการทาง
อเิลก็ทรอนิกส ์ต้องกระท าตามวธิกีารปลอดภยัตามทีก่ าหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส์ 
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การรกัษาความมัน่คงปลอดภยัของระบบสารสนเทศ 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยผ่านทางอเิล็กทรอนิกส ์ (Online) การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัโดยใช้
เครื่องมอืทางอเิล็กทรอนิกส์ประกอบ การออกกรมธรรม์ประกันภยั หรอืการชดใชเ้งนิหรอืค่าสนิไหมทดแทน
ตามสญัญาประกันภัย บริษัทประกันวินาศภัยต้องด าเนินการ หรือจดัการให้นายหน้าประกันวินาศภัย หรือ
ธนาคารด าเนินการดงัต่อไปนี้ 

- จดัใหม้มีาตรการรกัษาความมัน่คงปลอดภยัเพื่อคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่า
ดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล และกฎหมายอื่นในลกัษณะเดยีวกนั 

- จดัให้มีการตรวจรบัรองระบบสารสนเทศ โดยผู้ตรวจสอบอิสระ หรือผู้ตรวจสอบภายในองค์กรที่
ไดร้บัใบอนุญาต หรอืโดยหน่วยงานรบัรองระบบสารสนเทศตามที ่ ส านักงาน คปภ. ประกาศก าหนด
เพื่อรบัรองการกระท าตามวิธีการแบบปลอดภัยตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยธุรกรรมทาง
อเิลก็ทรอนิกส ์หรอืตามเกณฑ์ที ่ส านักงาน คปภ. ประกาศก าหนด 

- ขึ้นทะเบียนกับส านักงาน คปภ. ก่อนด าเนินธุรกรรม ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่
ส านักงาน คปภ. ประกาศก าหนด พรอ้มแสดงหลกัฐานการตรวจสอบรบัรองระบบสารสนเทศ 

การใชบ้รกิารบุคคลภายนอก 

• ในกรณีที่บริษัทประกันวินาศภัย นายหน้าประกันวินาศภัย หรือธนาคารใช้บริการระบบสารสนเทศของผู้
ให้บริการซึ่งเป็นบุคคลภายนอก ในการเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยผ่านทางอิเลก็ทรอนิกส์ การเสนอขาย
กรมธรรม์ประกันภัยโดยใช้เครื่องมอืทางอเิล็กทรอนิกสป์ระกอบ การออกกรมธรรม์ประกันภยั หรอืการชดใช้
เงินหรือค่าสินไหมทดแทนตามสัญญาประกันภัย  หากส่วนหนึ่งส่วนใดของการใช้บริการเป็นการกระท า
เกี่ยวกับการก่อความผูกพนัตามกฎหมายขึ้นระหว่างบริษัทประกันวินาศภัย นายหน้าประกันวินาศภัย หรือ
ธนาคาร กับผู้มุ่งหวงั ผู้เอาประกันภัย ผู้ถือกรมธรรม์ประกันภัย สมาชิกผู้เอาประกันภัย หรือผู้รบัประโยชน์ 
ใหบ้รษิทัประกนัวินาศภยั นายหน้าประกนัวนิาศภัย หรอืธนาคาร ต้องแจง้ชื่อบุคคลภายนอกที่ใหบ้ริการและ
ขอรับความเห็นชอบการใช้บริการของบุคคลภายนอกต่อ ส านักงาน คปภ. ตามหลักเกณฑ์ วิธี การ และ
เงื่อนไขที ่ส านักงาน คปภ. ประกาศก าหนด 

การจดัท าสมุดทะเบยีนเอกสาร และรายงานผลประกอบการของธุรกจิ 

นิตบุิคคลผูไ้ดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยั ต้องจดัท าสมุดทะเบยีน สมุดบญัช ีเอกสารเกี่ยวกบัธุรกิจ 
และยื่นรายงานเกี่ยวกับผลของการประกอบธุรกิจต่อนายทะเบียน และต้องเปิดเผยงบการเงนิพร้อมหมายเหตุประกอบงบ
การเงิน ส าหรบัรอบปีปฏิทินที่ล่วงมาซึ่งผู้สอบบญัชีตรวจสอบ และแสดงความเห็นแล้ว โดยให้เผยแพร่ข้อมูลผ่านทาง 
(website) ของนิติบุคคล หรือแสดงไว้ที่ส านักงาน และสาขาของนิติบุคคล หรือช่องทางอื่นที่ส านักงานก าหนดภายในห้า
เดือนนับแต่วนัสิ้นปีบญัช ีทัง้นี้ เงินติดล้อได้มกีารจดัท าเอกสาร และยื่นรายงานตามที่กฎหมายประกาศก าหนด และไดท้ า
การเผยแพร่งบการเงนิของ เงนิตดิล้อตามช่องทางทีก่ฎหมายก าหนดเป็นทีเ่รยีบรอ้ยแล้ว 

(1) ประกำศ คปภ. เรื่องก ำหนดหลกัเกณฑ์ วิธีกำรออก กำรเสนอขำยกรมธรรม์ประกนัภยัของบริษทั
ประกนัวินำศภยั และกำรปฏิบติัหน้ำท่ีของตัวแทนประกนัวินำศภยั นำยหน้ำประกนัวินำศภยั และ
ธนำคำร พ.ศ. 2563  
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การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยั สามารถเสนอขายไดผ้่านทางช่องทางต่าง ๆ ดงันี้ 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัโดยพนักงาน หรอืลูกจา้งของนายหน้าประกนัวนิาศภยั 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางโทรศพัท์ 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางไปรษณีย์ 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางอเิลก็ทรอนิกส์ 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางช่องทางอื่น โดยไดร้บัอนุญาตจากนายทะเบยีน 

ขอ้ก าหนดทีใ่ชก้บัการเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยั 

การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยั ใหผู้เ้สนอขายปฏบิตัดิงัต่อไปนี้  

• ศกึษารายละเอยีดของกรมธรรม์ประกนัภยัใหเ้ขา้ใจอย่างถ่องแทก่้อนการเสนอขาย และใหเ้สนอขายกรมธรรม์
ประกนัภยัทีเ่หมาะสมกบัวตัถุประสงค์ ความเสีย่ง และความสามารถในการช าระเบี้ยประกนัภยัของลูกค้า 

• อธบิายหลกัการเปิดเผยข้อความจรงิในใบค าขอเอาประกันภยัและผลทีจ่ะเกิดขึน้หากมีการแถลงขอ้ความอนั
เป็นเทจ็ หรอืปกปิดขอ้ความจรงิอนัเป็นสาระส าคญั 

• ระบุแจง้ชดัว่ากรมธรรม์ประกนัภยัทีเ่สนอขายเป็นกรมธรรม์ประกนัภยัของบรษิทัประกนัภยัใด 

• ไม่กระท าการใด ๆ อนัเป็นการรบกวน หรอืก่อความร าคาญใหแ้ก่ลูกคา้  

• บริหารจดัการกรณีเกิดการขดักันทางผลประโยชน์ เพื่อให้มัน่ใจว่าลูกค้าได้รบัข้อมูลอย่างถูกต้องเพียงพอ
ประกอบการตดัสนิใจท าสญัญาประกนัภยั   

• เอกสารประกอบการเสนอขาย ต้องได้รบัความเห็นชอบจากบริษัทประกันวินาศภัยเท่านัน้และใหส้่งมอบให้
ลูกค้าด้วย หากผู้เสนอขายใช้ประกอบในการเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัย โดยในกรณีที่นายหน้าประกัน
วินาศภัยจ าเป็นที่จะต้องเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยโดยมีการเปรียบเทียบเงื่อนไข ความคุ้มครอง 
ขอ้ยกเวน้ตามกรมธรรม์ประกันภยั รวมถงึเบี้ยประกนัภยัของหลายบริษทั ต้องอ้างองิจากขอ้มูลหรอืเอกสาร
ประกอบการเสนอขายทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากบริษทัประกนัวนิาศภยั 

• แจง้ขอ้มูลเกี่ยวกบัการช าระเบี้ยประกนัภยัทีจ่ าเป็น 

• นอกเหนือจากนี้ ผูเ้สนอขายกรรมธรรม์ประกนัภยัต้องละเวน้จากการปฏบิตัดิงัต่อไปนี้ 

• ชกัชวนใหผู้เ้อาประกนัภยัยกเลกิกรมธรรม์ประกนัภยั เพื่อมาซื้อกรมธรรม์ประกนัภยัใหม่ 

• ให้ข้อความที่เป็นเท็จ ปกปิดข้อความจริง หรือบิดเบือนข้อมูลซึ่งควรบอกให้แจ้งเพื่อมุ่งหวงัให้ท าสัญญา
ประกนัภยักบับรษิทัประกนัภยั 
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• ให้ค าแนะน าซึ่งอาจจะก่อให้เกิดความเข้าใจผิด หรือละเว้นการเปิดเผยข้อมูลอนัเป็นสาระส าคญัซึ่งอาจจะ
ก่อใหเ้กดิความเขา้ใจผดิ 

• บงัคบัให้ลูกค้าเข้าท าสญัญาประกันภัย หรือใช้การท าสญัญาประกันภัยเป็นเงื่อนไขในการให้บริการหรือท า
ธุรกรรมอื่นใด เวน้แต่การท าสญัญาประกนัภยันัน้มวีตัถุประสงค์เพื่อป้องกนัความเสีย่งในการใหบ้รกิารหรือท า
ธุรกรรมนัน้โดยตรง 

การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัโดยพบพนักงาน หรอืลูกจา้งของนายหน้าประกนัวนิาศภยั 

การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัโดยพบพนักงาน หรอืลูกจา้งของนายหน้าประกนัวนิาศภยั พนักงาน หรอืลูกจา้ง
ดงักล่าวต้องถอืปฏบิตัดิงันี้ 

• ให้ข้อมูลและหลกัฐานในการพิสูจน์ตัวตนของผู้เสนอขาย และพิสูจน์ว่าตนสามารถด าเนินการแทนบริษัท
ประกนัวนิาศภยัในการเสนอขาย 

• แจ้งวตัถุประสงค์ในการติดต่อกับลูกค้า และให้ข้อมูลเกี่ยวกับกรมธรรม์ประกันภัยที่เสนอขายให้ครบถ้วน
ถูกต้อง 

• แนะน า อ านวยความสะดวก หรอืช่วยเหลอืตามสมควรในการกรอกใบค าขอของลูกคา้ 

• ออกเอกสารแสดงการรบัเงนิให้ลูกค้า เมื่อลูกค้าช าระเบี้ยประกันภัย และต้องแสดงหนังสอืมอบอ านาจใหร้บั
ช าระเบี้ยประกนัภยัจากบรษิทัประกนัวนิาศภยัดว้ย เวน้แต่ลูกคา้ไดช้ าระเบี้ยประกนัภยัเขา้บญัชบีรษิทัประกัน
วนิาศภยัผูร้บัประกนัภยั 

• แจ้งระยะเวลาที่จะได้รับกรมธรรม์ประกันภัยจากบริษัทประกันวินาศภัย หรือได้รับการติดต่อจากบริษัท
ประกนัวนิาศภยัเกี่ยวกบักรมธรรม์ประกันภยั 

กรณีมคีวามจ าเป็นที่การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัโดยพบพนักงานหรือลูกจ้างของนายหน้าประกนัวินาศภัย
นัน้ไม่สามารถด าเนินการได้ตามปกติ การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยอาจจะด าเนินการได้โดยใช้วิธีการสื่อสารผ่าน
อุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสโ์ดยใช้เสยีง หรอืเสยีงและภาพในการเสนอขายกรมธรรม์ประกันภยัได ้ทัง้นี้ ต้องไดร้บัความยินยอม
จากลูกคา้ และผูเ้สนอขายต้องปฏบิตัอิย่างน้อยดงัต่อไปนี้ 

• มคีวามพรอ้มของระบบหรอืกระบวนการตามที ่คปภ. ก าหนด เช่น การจดัเกบ็การสนทนา การไดม้า การเก็บ
รกัษา และการปกป้องขอ้มูลลูกคา้อย่างถูกต้องตามกฎหมาย เป็นต้น 

• เกบ็หลกัฐานแสดงการเสนอท ากรมธรรม์ประกนัภยัของลูกคา้ไวต้ลอดระยะเวลาเอาประกนัภยั 

• ออกเอกสารแสดงการรบัเงนิของบรษิทัประกนัวนิาศภยัใหลู้กค้า เมื่อลูกคา้ช าระเบี้ยประกนัภยั 

• ด าเนินการเพื่อขอค ายืนยันในการท าสัญญาประกันภัย และหากลูกค้าไม่ประสงค์ท าประกันภัย  
ใหค้นืเบี้ยประกนัภยัในโอกาสแรกทีท่ าได ้

การเสนอขายกรมธรรม์ผ่านทางโทรศพัท์ 
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การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านโทรศพัท์ ต้องเป็นไปตามเงื่อนไข ดงันี้ 

• ผูเ้สนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัจะต้องเป็น นายหน้าประกนัวนิาศภยั ทีไ่ดร้บัอนุญาตจากบริษทัประกนัวินาศ
ภยัใหเ้สนอขายผ่านทางโทรศพัท์ โดยผูเ้สนอขายของนิตบุิคคลซึ่งไดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวินาศ
ภยั ต้องเป็นพนักงานหรอืลูกจา้งที่มใีบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวินาศภัย และเป็นนายหน้าประกนัวินาศ
ภัยผู้กระท าการแทนของนิติบุคคลซึ่งได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยนัน้ โดยบริษัทประกัน
วนิาศภยัจะต้องแจง้ชื่อผูเ้สนอขายใหแ้ก่ คปภ. ทราบภายใน 7 วนันับแต่วนัทีไ่ดร้บัอนุญาตจากบรษิทัประกัน
วนิาศภยั 

• กรมธรรม์ประกันภัยทีเ่สนอขายจะต้องได้รบัความเห็นชอบจากนายทะเบียนให้เสนอขายผ่านโทรศพัท์ โดย
กรมธรรม์ประกันภัยดงักล่าวจะต้องมีการระบุเงื่อนไขสิทธิการขอยกเลิกกรมธรรม์ประกันภัย (Free Look 
Period) เป็นเวลา 30 วนั หรอืมากกว่า 30 วนัไวด้ว้ย ยกเวน้กรมธรรม์คุม้ครองผูป้ระสบภยัจากรถ กรมธรรม์
ประกันภัยรถยนต์ กรมธรรม์ประกันภัยรถยนต์รวมการคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ และกรมธรรม์อคัคีภัย
ส าหรบัที่อยู่อาศยัแบบประหยดัส าหรบัรายย่อย (ไมโครอินชวัรนัส์) หรือกรมธรรม์ประกันภัยอื่นตามที่นาย
ทะเบยีนประกาศก าหนด 

• ผู้เสนอขายต้องมีความพร้อมของระบบหรือกระบวนการตามที่ คปภ. ก าหนด เช่น การจดัเก็บการสนทนา 
การจดัเก็บรายชื่อผู้ห้ามติดต่อ (do not call list) การได้มา การเก็บรกัษา และการปกป้องข้อมูลลูกค้าอย่าง
ถูกต้องตามกฎหมาย เป็นต้น 

• โดยผูเ้สนอขายกรมธรรม์ผ่านทางโทรศพัท์ ต้องปฏบิตัดิงัต่อไปนี้ 

• การเสนอขายใหเ้สนอขายในวนัและเวลาทีเ่หมาะสม หรอืไดร้บัอนุญาตจากลูกคา้แล้วเท่านัน้ 

• แจง้ขอ้มูลทีถู่กต้องและครบถ้วนในการพสิูจน์ตวัตนของผูเ้สนอขาย 

• บนัทกึเสยีงไวเ้ป็นหลกัฐาน เวน้แต่ไม่ไดร้บัอนุญาตจากลูกคา้ 

• แจง้การด าเนินการและระยะเวลาด าเนินการภายหลงัมกีารตกลงรบัประกนัภยัทีจ่ าเป็น 

• ด าเนินการเพื่อขอค ายืนยันในการท าสัญญาประกันภัย และหากลูกค้าไม่ประสงค์ท าประกันภัย  
ใหค้นืเบี้ยประกนัภยัในโอกาสแรกทีท่ าได ้

การเปิดเผยขอ้มูลและการโฆษณา 

ผู้เสนอขายต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการเสนอขาย บริษัทผู้ร ับประกันภัย และรายละเอียดของกรมธรรม์
ประกันภัยเพื่อประกอบการตัดสินใจของลูกค้า โดยน าเสนอข้อมูลกรมธรรม์ประกันภัยทัง้เงื่อนไข สิทธิประโยชน์และ
ข้อยกเว้นอย่างครบถ้วน มีความถูกต้อง ชดัเจน ไม่เกินจริง ไม่บิดเบือน ทัง้นี้ นิติบุคคลซึ่งได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้า
ประกันวินาศภัยต้องมีการเปิดเผยขอ้มูลผู้เสนอขายเพื่อให้ลูกค้าสามารถตรวจสอบผู้เสนอขายที่เป็นผูก้ระท าการแทนนิติ
บุคคลนัน้ได ้และต้องปรบัปรุงขอ้มูลใหเ้ป็นปัจจุบนัอยู่ตลอดเวลา 
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ทัง้นี้ ในการโฆษณาผ่านทางสื่อต่าง ๆ นัน้ ผูเ้สนอขายต้องปฏบิตัหิรอืละเวน้การปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์และเงื่อนไข 
ดงันี้ (1) ข้อความโฆษณาต้องไม่เป็นเท็จหรือเกินความจริง (2) ข้อความโฆษณาต้องมีความชัดเจน เข้าใจง่าย และไม่
ก ากวม (3) ขอ้ความโฆษณาต้องไม่ก่อใหเ้กดิความเขา้ใจผิดในสาระส าคญัเกี่ยวกับกรมธรรม์ประกนัภยัหรอืการจ่ายเงินตาม
สญัญาประกันภัย และ (4) ต้องมีค าเตือนให้ลูกค้าท าความเข้าใจรายละเอียดของกรมธรรม์ประกันภัยก่อนตัดสินใจท า
ประกันภัย นอกจากนี้ การโฆษณาของนายหน้าประกันวินาศภัยต้องไม่ท าให้ผู้เอาประกันภัยเข้าใจผิดว่าตน เองเป็นผูร้บั
ประกนัภยั และใหร้ะบุแจง้ชดัว่ากรมธรรม์ประกนัภยัทีเ่สนอขายเป็นกรมธรรม์ประกนัภยัของบริษทัใด โดยหากการโฆษณา
หรอืการเสนอขายกรมธรรม์ประกันภยัมีขอ้ความ ค าแนะน า หรอืการกระท าใด ๆ ทีอ่าจจะก่อใหเ้กิดความเข้าใจผิดหรือไม่
ชดัเจน ส านักงานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยัมอี านาจสัง่ใหผู้เ้สนอขายแก้ไขหรือเพิ่มเติม
ขอ้มูลหรอืรายละเอยีดการโฆษณาหรอืการเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยันัน้ได้ 

การไดม้า การเกบ็รกัษา และการปกป้องขอ้มูลของลูกคา้ 

ผูเ้สนอขายต้องแจง้ใหลู้กคา้ทราบว่าได้รบัขอ้มูลเกี่ยวกับลูกค้ามาได้อย่างไร เมื่อลูกคา้ต้องการทราบการได้มาซึ่ง
ขอ้มูลของตนเอง โดยผูเ้สนอขายต้องมีระบบหรอืกระบวนการในการบรหิารจดัการการได้มาของขอ้มูล การเกบ็รกัษา และ
การปกป้องขอ้มูลของลูกคา้ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

ทัง้นี้ ในระหว่างทีย่งัมีการประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินในทุกเขตทอ้งที่ทัว่ราชอาณาจกัร เกี่ยวกับการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ผู้เสนอขายจะต้องปฏิบตัิตามข้อก าหนดเพิ่มเติมเกี่ยวกับการเสนอขาย
ตามที่ก าหนดในประกาศ คปภ. เรื่องก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการออก การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยของบรษิัทประกนั
วนิาศภยั และการปฏบิตัหิน้าทีข่องตัวแทนประกนัวนิาศภยั นายหน้าประกันวินาศภยั และธนาคาร ในระหว่างสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) พ.ศ. 2563 ลงวนัที ่7 เมษายน 2563 (และทีไ่ดม้กีารแก้ไข
เพิ่มเติม) ด้วย เช่น ในกรณีสื่อสารผ่านอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกส์โดยใช้เสียง และ/หรือภาพ เมื่อลูกค้าแสดงความประสงค์ใน
การซื้อกรมธรรม์ประกนัภยั ใหผู้เ้สนอขายกรอกขอ้มูลในค าขอเอาประกันภยั และส่งภาพค าขอเอาประกนัภยัที่กรอกข้อมูล
แล้ว พรอ้มทัง้ภาพใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยัใหลู้กคา้โดยใช้วธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกส ์ เช่น ผ่านแอพพลเิคชัน่
ที่ตกลงกับลูกค้า ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) การส่งข้อความสัน้ (SMS) เพื่อให้ลูกค้าตรวจสอบความถูกต้องก่อน
ยนืยนัการตกลงท าประกนัภยั และในการยนืยนันัน้ ใหลู้กคา้ส่งขอ้ความยนืยนัไปยงับรษิทัประกนัวนิาศภัย พรอ้มทัง้เอกสาร
อื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง โดยใชว้ธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกส์ 

3.8.5.3 กฎหมำยท่ีเก่ียวข้องกบักำรประกอบธุรกิจนำยหน้ำประกนัชีวิต 

 เงนิตดิล้อประกอบธุรกจินายหน้าประกนัชวีติคุ้มครองวงเงินสนิเชื่อ ซึ่งถอืเป็นการประกอบธุรกจินายหน้าประกัน
ชีวิต โดยการด าเนินธุรกิจนายหน้าประกันชีวิต เงินติดล้อจะต้องปฏิบตัิตามกฎหมาย ประกาศก าหนด หลกัเกณฑ์ และ
วธิกีารทีเ่กี่ยวขอ้ง ภายใต้การก ากบัดูแลของส านักงานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยัในฐานะ
หน่วยงานก ากบัดูแลธุรกจิประกนัภยั ซึ่งมรีายละเอยีดทีส่ าคญัดงัต่อไปนี้ 

(1) พระรำชบญัญติัประกนัชีวิต พ.ศ. 2535 (และท่ีได้มีกำรแก้ไขเพ่ิมเติม) 

บุคคลธรรมดาที่จะขอรับใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิตต้องไม่เป็นตัวแทนประกันชีวิต กรรมการ 
ผู้จดัการ พนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัทประกันชีวิตใด และนิติบุคคลอาจขอรบัใบอนุญาตเป็นนายหน้า
ประกันชีวิตได้เมื่อ (1) นิติบุคคลมีคุณสมบัติตามที่คณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
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ประกันภัย (คปภ.) ประกาศก าหนด (2) กิจการดงักล่าวอยู่ในขอบวตัถุประสงค์ของนิติบุคคลนัน้ (3) ไม่มี
ล ักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ (ก) อยู่ระหว่างการถูกสัง่พักใช้ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิต หรือ
ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัย (ข) เคยถูกเพิกถอนใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิต หรือ
ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัย และยงัไม่พ้นก าหนดห้าปีนับถึงวนัยื่นค าขออนุญาต หรือ (ค) มี
ประวตัิเสยีหายหรอืประวตัทิีแ่สดงถึงการขาดความรบัผิดชอบตามที ่คปภ. ประกาศก าหนด ทัง้นี้ เงินตดิล้อ
และพนักงานนายหน้าขายประกนัชวีติของเงนิตดิล้อทุกราย ไดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีติ 

ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีติมอีายุ 1 ปี นับแต่วนัทีอ่อกใบอนุญาต โดยเงนิตดิล้อสามารถท าการขอต่อ
อายุใบอนุญาตได้ ทัง้นี้ หากมีการต่อใบอนุญาตครบ 2 คราวติดต่อกันแล้ว ให้ใบอนุญาตทีอ่อกใหต้่อ มีอายุ
ครัง้ละ 5 ปี เงนิตดิล้อไดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีติประเภทการจดัการใหม้กีารประกนัภยัโดยตรง 
และได้ท าการต่ออายุใบอนุญาตดงักล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดย ณ วนัที่ของเอกสารฉบบันี้ ใบอนุญาต
ดงักล่าวของเงนิตดิล้อยงัมผีลสมบูรณ์ตามกฎหมาย ทัง้นี้ นายทะเบยีนมอี านาจสัง่ใหเ้พกิถอนใบอนุญาตเป็น
นายหน้าประกนัชวีติของเงนิตดิล้อได ้หากปรากฏแก่นายทะเบยีนว่า นายหน้าประกนัชวีติ (1) กระท าการอนั
เป็นการฝ่าฝืนบทบญัญตัแิห่งพระราชบญัญตันิี้ (2) ฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์ วธิกีาร และเงื่อนไขที่
นายทะเบยีน หรอืคปภ. ประกาศก าหนด ในประการทีก่่อหรอือาจก่อให้เกิดความเสยีหายแก่ผูเ้อาประกันภัย 
ผู้รบัประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกันภัย หรือประชาชน (3) ขาดคุณสมบตัิของนายหน้าประกันชีวิต หรือมี
ลกัษณะต้องหา้มตามทีพ่ระราชบญัญตันิี้ก าหนด (4) กระท าการเป็นตวัแทนประกนัชวีติหรอืนายหน้าประกัน
ชวีติในระหว่างถูกพกัใชใ้บอนุญาต (5) เคยถูกสัง่พกัใชใ้บอนุญาตและมเีหตุทีจ่ะต้องถูกสัง่พกัใชใ้บอนุญาตนัน้
อกี ไม่ว่าจะเป็นเหตุเดยีวกนัหรอืไม่กต็าม หรอื (6) ด าเนินงานทีท่ าใหก่้อหรอือาจก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่ผู้
เอาประกนัภยั ผูร้บัประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกนัภยั หรอืประชาชน อย่างไรกต็าม เงนิตดิล้อไดม้กีารด าเนิน
ธุรกิจนายหน้าประกันชีวิตตามพระราชบญัญัติประกันชีวิตและประกาศก าหนดที่เกี่ยวข้องของคปภ. อย่าง
เคร่งครดัตลอดมา และไม่มเีหตุอนัควรเชื่อไดว้่าใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวติของเงนิตดิล้อ จะถูกเพกิ
ถอน 

(2) ประกำศ คปภ. เรื่อง หลกัเกณฑ์และเงื่อนไขในกำรออกใบอนุญำต กำรต่ออำยุใบอนุญำตให้นิติ
บุคคลเป็นนำยหน้ำประกันชีวิต และกำรประกอบธุรกิจของนิติบุคคลผู้ได้รับใบอนุญำตเป็น
นำยหน้ำประกนัชีวิต พ.ศ. 2562 (และท่ีได้มีกำรแก้ไขเพ่ิมเติม) 

คุณสมบตัขิองนิตบุิคคลทีจ่ะขอรบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีติ 

นิตบุิคคลทีจ่ะขอรบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีติจะต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และเงื่อนไข ดงัต่อไปนี้ 

• เป็นบรษิทัจ ากัดตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ เป็นบรษิทัมหาชนจ ากัดตามกฎหมายว่าด้วยบริษัท
มหาชนจ ากดั หรอืเป็นธนาคาร 

• มสี านักงานใหญ่ในประเทศไทย 

• มวีตัถุประสงค์ประกอบกจิการเป็นนายหน้าประกนัชวีติ 
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• มกีรรมการทีไ่ม่มลีกัษณะต้องห้ามตามที่ประกาศก าหนด ซึ่งรวมถงึการเป็นกรรมการผู้มหีน้าทีร่บัผิดชอบใน
การด าเนินงานเกี่ยวกบัการเป็นนายหน้าประกันชีวติของนิติบุคคลอื่นทีไ่ด้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกัน
ชวีติ หรอืเป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ พนักงาน หรอืลูกจา้งของบรษิทัทีไ่ดร้บัอนุญาตใหป้ระกอบธุรกจิประกันชีวิต  
เวน้แต่กรณีการส่งตวัแทนเขา้เป็นกรรมการทีเ่ป็นการด าเนินการตามกฎหมายว่าดว้ยการจดัระเบยีบทรพัย์สิน
ส่วนพระมหากษัตริย์หรือของส่วนราชการหรอืรฐัวิสาหกิจที่มกีฎหมายเฉพาะจดัตัง้ หรือกรณีเป็นกรรมการ
ของสถาบนัการเงนิตามกฎหมายว่าดว้ยธุรกจิสถาบนัการเงนิ 

• มีฐานะการเงินที่มัน่คง โดยมีผู้ถือหุ้นได้ใชเ้งินในหุน้แล้ว หรือมีทุนช าระแล้วไม่ต ่ากว่าสามล้านบาท แล้วแต่
กรณี 

• มบุีคคลทีไ่ดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีติเป็นผูท้ าการแทนนิตบุิคคลดงักล่าว  

• สถานทีแ่ละพืน้ทีใ่ชส้อยเป็นสดัส่วนทีช่ดัเจน 

• ไม่อยู่ระหว่างการถูกสัง่พกัใช้ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชวีิต หรือใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศ
ภยั 

• ไม่เคยถูกเพกิถอนใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชีวติ หรอืใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยั ในระยะ 
5 ปีก่อนวนัยื่นค าขอรบัใบอนุญาต 

• ไม่มีล ักษณะต้องห้ามตามที่ประกาศก าหนด เช่น มีประวัติเสียหายหรือประวัติที่แสดงถึงการขาดความ
รบัผดิชอบจากการมหีรอืเคยมพีฤติกรรมประพฤตผิิดต่อหน้าที ่หรอืส่อไปในทางทุจรติ หรอืขาดความซื่อสตัย์
และเป็นธรรม เป็นต้น 

ทัง้นี้ เงนิตดิล้อรวมทัง้ผูท้ าการแทนนิตบุิคคลดงักล่าว ไดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวติ โดยทัง้เงนิติดล้อ
และกรรมการของเงนิตดิล้อไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามทีป่ระกาศก าหนด 

ความพรอ้มในการประกอบธุรกจิ และบุคลากร 

นิตบุิคคลผูไ้ดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวติต้องด ารงคุณสมบตั ิและไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามที่ประกาศ
ก าหนด และต้องแต่งตัง้หรอืมอบหมายผูม้ีหน้าที่รบัผิดชอบในการด าเนินงานเกี่ยวกับการเป็นนายหน้าประกันชีวิตอย่าง
น้อยสองคนทีม่คีวามรู ้หรอืประสบการณ์ในการท างานตลอดอายุใบอนุญาตทีไ่ดร้บัอนุญาต ดงัต่อไปนี้ 

• เป็นผูไ้ดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีติมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัยื่นค าขอรบัใบอนุญาต  

• มคีวามเขา้ใจในการประกอบธุรกจินายหน้าประกนัชวีติ 

• มปีระสบการณ์ในการบรหิารงานในการประกอบธุรกจิประกนัภยั หรอืธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งไม่น้อยกว่าสองปี และ
ไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามทีป่ระกาศก าหนด 

• ต้องไม่ เ ป็นกรรมการผู้มีหน้ าที่ร ับผิดชอบในการด า เนินงานเกี่ ยวกับการเ ป็นนายหน้ าประกัน  
ชีวิต หรือบุคคลที่ได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิตซึ่งเป็นผู้ได้รบัการแต่งตัง้ หรือมอบหมายกระท า
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การเป็นนายหน้าประกันชีวิตของนิติบุคคลอื่นผู้ได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิตในเวลาเดียวกัน 
รวมทัง้ต้องไม่เป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ พนักงาน หรอืลูกจา้งของบรษิทัทีไ่ดร้บัอนุญาตใหป้ระกอบธุรกจิประกัน
ชวีติ ในเวลาเดยีวกนั 

นอกจากนี้ นิติบุคคลผู้ได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิตต้องมีฐานะทางการเงนิ บุคลากร และระบบงาน
หรือกระบวนงานที่เหมาะสมกับขนาดและลักษณะของการด าเนินธุรกิจ โดยระบบงานหรือกระบวนงานอย่างน้อยต้อง
ประกอบดว้ย 

• ระบบงานหรอืกระบวนงานการก ากบัดูแลกจิการที่ด ี  

• ระบบงานหรอืกระบวนงานการบรหิารความเสีย่งและการควบคุมภายใน 

• ระบบงานหรอืกระบวนงานการควบคุมคุณภาพการเสนอขาย  

• ระบบงานหรอืกระบวนงานการคดัเลอืก การก ากบัดูแล และการตรวจสอบการปฏิบตัหิน้าทีข่องบุคคลที่ได้รบั
ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชีวติซึ่งเป็นผูไ้ดร้บัการแต่งตัง้หรอืมอบหมายท าการแทนนายหน้าประกันชีวิต
ของผูไ้ดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีติ 

• ระบบงานหรอืกระบวนงานการดูแลรกัษาความปลอดภยัขอ้มูลลูกค้า 

• ระบบงานหรอืกระบวนงานการจดัการเรื่องรอ้งเรยีน การปฏบิตัติ่อลูกค้าอย่างเป็นธรรม และการจดัการความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

 เงินติดล้อมีการด ารงคุณสมบตั ิและมีฐานะทางการเงนิ บุคลากร และระบบงานหรือกระบวนงานทีเ่หมาะสมกบั
ขนาดและลกัษณะของการด าเนินธุรกจิของเงนิตดิล้อตามประกาศก าหนดทีเ่กี่ยวขอ้งอย่างครบถ้วน  

การด ารงสนิทรพัย์ 

นิติบุคคลผู้ได้รับใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิต ต้องมีสินทรัพย์ส่วนที่เกินกว่าหนี้สินตลอดระยะเวลาที่
ประกอบธุรกจินายหน้าประกนัชวีติ ไม่น้อยกว่าจ านวนดงัต่อไปนี้  

• หนึ่งล้านบาท ส าหรบันิตบุิคคลทีเ่ป็นนายหน้าประกนัชวีติโดยตรง  

• หนึ่งล้านบาท ส าหรบันิตบุิคคลทีเ่ป็นนายหน้าประกนัชวีติต่อ  

• หนึ่งล้านหา้แสนบาท ส าหรบันิตบุิคคลทีเ่ป็นนายหน้าประกนัชวีติโดยตรง และนายหน้าประกนัชวีติต่อ 

ในกรณีทีน่ิตบุิคคลผูไ้ด้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีติเป็นนิตบุิคคลผู้ได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกัน
วินาศภัยตามกฎหมายว่าด้วยประกันวินาศภัยด้วย นิติบุคคลนัน้ต้องมีสินทรพัย์ส่วนที่เกินกว่าหนี้สินไม่น้อยกว่าสองเท่า
ตามทีก่ าหนดไวข้า้งต้น แล้วแต่กรณี โดย ณ วนัทีข่องเอกสารฉบบันี้เงนิติดล้อ มสีนิทรพัย์ส่วนทีเ่กนิกว่าหนี้สนิตามจ านวน
ทีก่ าหนดตามกฎหมาย 

การจดัท าสมุดทะเบยีนเอกสาร และรายงานผลประกอบการธุรกจิ 
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นิติบุคคลผู้ได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิต ต้องจดัท าสมุดทะเบียน สมุดบญัชี เอกสารเกี่ยวกับธุรกิจ 
และยื่นรายงานเกี่ยวกับผลของการประกอบธุรกิจต่อนายทะเบียน และต้องเปิดเผยงบการเงนิพร้อมหมายเหตุประกอบงบ
การเงิน ส าหรบัรอบปีปฏิทินที่ล่วงมาซึ่งผู้สอบบญัชีตรวจสอบ และแสดงความเห็นแล้ว โดยให้เผยแพร่ข้อมูลผ่านทา ง 
(website) ของนิติบุคคล หรือแสดงไว้ที่ส านักงาน และสาขาของนิติบุคคล หรือช่องทางอื่นที่ส านักงานก าหนดภายในห้า
เดือนนับแต่วนัสิ้นปีบญัช ีทัง้นี้ เงินติดล้อได้มกีารจดัท าเอกสาร และยื่นรายงานตามที่กฎหมายประกาศก าหนด และไดท้ า
การเผยแพร่งบการเงนิของเงนิตดิล้อตามช่องทางทีก่ฎหมายก าหนดเป็นทีเ่รยีบรอ้ยแล้ว 

(3) ประกำศ คปภ. เรื่องก ำหนดหลกัเกณฑ์ วิธีกำรออก กำรเสนอขำยกรมธรรม์ประกนัภยัของบริษทั
ประกนัชีวิต และกำรปฏิบติัหน้ำท่ีของตัวแทนประกนัชีวิต นำยหน้ำประกนัชีวิต และธนำคำร พ.ศ. 
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การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยั สามารถเสนอขายไดผ้่านทางช่องทางต่าง ๆ ดงันี้ 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัโดยพนักงาน หรอืลูกจา้งของนายหน้าประกนัชวีติ 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางโทรศพัท์ 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางไปรษณีย์ 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางอเิลก็ทรอนิกส์ 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางช่องทางอื่น โดยไดร้บัอนุญาตจากนายทะเบยีน 

ขอ้ก าหนดทีใ่ชก้บัการเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยั 

การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยั ใหผู้เ้สนอขายปฏบิตัดิงัต่อไปนี้  

• ศกึษารายละเอยีดของกรมธรรม์ประกนัภยัใหเ้ขา้ใจอย่างถ่องแทก่้อนการเสนอขาย และใหเ้สนอขายกรมธรรม์
ประกนัภยัทีเ่หมาะสมกบัวตัถุประสงค์ ความเสีย่ง และความสามารถในการช าระเบี้ยประกนัภยัของลูกค้า 

• อธบิายหลกัการเปิดเผยข้อความจรงิในใบค าขอเอาประกันภยัและผลทีจ่ะเกิดขึน้หากมีการแถลงขอ้ความอนั
เป็นเทจ็ หรอืปกปิดขอ้ความจรงิอนัเป็นสาระส าคญั 

• ระบุแจง้ชดัว่ากรมธรรม์ประกนัภยัทีเ่สนอขายเป็นกรมธรรม์ประกนัภยัของบรษิทัประกนัภยัใด 

• ไม่กระท าการใด ๆ อนัเป็นการรบกวน หรอืก่อความร าคาญใหแ้ก่ลูกคา้  

• แสดงให้เห็นอย่างชดัเจนว่าเป็นการเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัย ไม่ใช่การฝากเงิน และห้ามใช้ค าที่สื่อ
ความหมายใหส้ าคญัผดิ 

• บริหารจดัการกรณีเกิดการขดักันทางผลประโยชน์ เพื่อให้มัน่ใจว่าลูกค้าได้รบัข้อมูลอย่างถูกต้องเพียงพอ
ประกอบการตดัสนิใจท าสญัญาประกนัภยั   
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• เอกสารประกอบการเสนอขาย ต้องไดร้บัความเห็นชอบจากบริษทัประกนัชีวติเท่านัน้และให้ส่งมอบให้ลูกค้า
ด้วย หากผู้เสนอขายใช้ประกอบในการเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัย โดยในกรณีที่นายหน้าประกัน ชีวิต
จ าเป็นที่จะต้องเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยโดยมีการเปรียบเทียบเงื่อนไข ความคุ้มครอง ข้อยกเว้นตาม
กรมธรรม์ประกันภัย รวมถึงเบี้ยประกันภัยของหลายบริษัท ต้องอ้างอิงจากข้อมูลหรอืเอกสารประกอบการ
เสนอขายทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากบรษิทัประกนัชีวติ 

• แจง้ขอ้มูลเกี่ยวกบัการช าระเบี้ยประกนัภยัทีจ่ าเป็น 

• แจง้สทิธใินการด าเนินการหลงัท าสญัญาประกนัภยัทีจ่ าเป็น 

• นอกเหนือจากนี้ ผูเ้สนอขายกรรมธรรม์ประกนัภยัต้องละเวน้จากการปฏบิตัดิงัต่อไปนี้ 

• ชกัชวนใหผู้เ้อาประกนัภยัยกเลกิกรมธรรม์ประกนัภยั เพื่อมาซื้อกรมธรรม์ประกนัภยัใหม่ 

• ให้ข้อความที่เป็นเท็จ ปกปิดข้อความจริง หรือบิดเบือนข้อมูลซึ่งควรบอกให้แจ้งเพื่อมุ่งหวงัให้ท าสัญญา
ประกนัภยักบับรษิทัประกนัชวีติ 

• ให้ค าแนะน าซึ่งอาจจะก่อให้เกิดความเข้าใจผิด หรือละเว้นการเปิดเผยข้อมูลอนัเป็นสาระส าคญัซึ่งอาจจะ
ก่อใหเ้กดิความเขา้ใจผดิ 

• บงัคบัให้ลูกค้าเข้าท าสญัญาประกันภัย หรือใช้การท าสญัญาประกันภัยเป็นเงื่อนไขในการให้บริการหรือท า
ธุรกรรมอื่นใด เวน้แต่การท าสญัญาประกนัภยันัน้มวีตัถุประสงค์เพื่อป้องกนัความเสีย่งในการใหบ้รกิารหรือท า
ธุรกรรมนัน้โดยตรง 

การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัโดยพบพนักงาน หรอืลูกจา้งของนายหน้าประกนัชวีติ 

การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยโดยพบพนักงาน หรือลูกจ้างของนายหน้าประกันชีวิต พนักงาน หรือลูกจ้าง
ดงักล่าวต้องถอืปฏบิตัดิงันี้ 

• ให้ข้อมูลและหลกัฐานในการพิสูจน์ตัวตนของผู้เสนอขาย และพิสูจน์ว่าตนสามารถด าเนินการแทนบริษัท
ประกนัชวีติในการเสนอขาย 

• แจ้งวตัถุประสงค์ในการติดต่อกับลูกค้า และให้ข้อมูลเกี่ยวกับกรมธรรม์ประกันภัยที่เสนอขายให้ครบถ้วน
ถูกต้อง 

• แนะน า อ านวยความสะดวก หรอืช่วยเหลอืตามสมควรในการกรอกใบค าขอของลูกคา้ 

• ออกเอกสารแสดงการรบัเงนิให้ลูกค้า เมื่อลูกค้าช าระเบี้ยประกันภัย และต้องแสดงหนังสอืมอบอ านาจใหร้บั
ช า ร ะ เ บี้ ย ป ร ะ กั น ภั ย จ า ก บ ริ ษั ท ป ร ะ กั น ชี วิ ต ด้ ว ย  เ ว้ น แ ต่ ลู ก ค้ า ไ ด้ ช า ร ะ เ บี้ ย ป ร ะ กั น ภั ย  
เขา้บญัชบีรษิทัประกนัชวีติผูร้บัประกนัภยั 

• แจง้สทิธใินการยกเลกิกรมธรรม์ประกนัภยั และแจง้ระยะเวลาทีจ่ะไดร้บักรมธรรม์ประกนัภยัจากบรษิทัประกัน
ชวีติ หรอืไดร้บัการตดิต่อจากบรษิทัประกนัชวีติเกี่ยวกบักรมธรรม์ประกนัภยั 
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กรณีมีความจ าเป็นที่การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยโดยพบพนักงานหรือลูกจ้างของนายหน้าประกันชีวิต ไม่
สามารถด าเนินการได้ตามปกติ การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยอาจจะด าเนินการได้โดยใช้วิธีการสื่อสารผ่านอุปกรณ์
อเิลก็ทรอนิกสโ์ดยใชเ้สยีง หรอืเสยีงและภาพในการเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัได ้ทัง้นี้ ต้องไดร้บัความยนิยอมจากลูกค้า 
และผูเ้สนอขายต้องปฏบิตัอิย่างน้อยดงัต่อไปนี้ 

• มคีวามพรอ้มของระบบหรอืกระบวนการตามที ่คปภ. ก าหนด เช่น การจดัเกบ็การสนทนา การไดม้า การเก็บ
รกัษา และการปกป้องขอ้มูลลูกคา้อย่างถูกต้องตามกฎหมาย เป็นต้น 

• เกบ็หลกัฐานแสดงการเสนอท ากรมธรรม์ประกนัภยัของลูกคา้ไวต้ลอดระยะเวลาเอาประกนัภยั 

• ออกเอกสารแสดงการรบัเงนิของบรษิทัประกนัชวีติใหลู้กค้า เมื่อลูกคา้ช าระเบี้ยประกนัภยั 

• ด าเนินการเพื่อขอค ายืนยันในการท าสัญญาประกันภัย และหากลูกค้าไม่ประสงค์ท าประกันภัย  
ใหค้นืเบี้ยประกนัภยัในโอกาสแรกทีท่ าได ้

การเสนอขายกรมธรรม์ผ่านทางโทรศพัท์ 

การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านโทรศพัท์ ต้องเป็นไปตามเงื่อนไข ดงันี้ 

• ผู้เสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยจะต้องเป็น นายหน้าประกันชีวิต ที่ได้รบัอนุญาตจากบริษัทประกันชีวิตให้
เสนอขายผ่านทางโทรศพัท์ โดยผูเ้สนอขายของนิตบุิคคลซึ่งไดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีติต้องเป็น
พนักงานหรือลูกจ้างทีม่ีใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิต และเป็นนายหน้าประกันชีวิตผูก้ระท าการแทน
ของนิตบุิคคลซึ่งไดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีตินัน้ โดยบรษิทัประกนัชวีติจะต้องแจง้ชื่อผูเ้สนอขาย
ใหแ้ก่ คปภ. ทราบภายใน 7 วนันับแต่วนัทีไ่ดร้บัอนุญาตจากบรษิทัประกนัชวีติ 

• กรมธรรม์ประกนัภยัทีเ่สนอขายจะต้องไดร้บัความเหน็ชอบจากนายทะเบยีนใหเ้สนอขายผ่านโทรศพัท์ 

• ผู้เสนอขายต้องมีความพร้อมของระบบหรือกระบวนการตามที่ คปภ. ก าหนด เช่น การจดัเก็บการสนทนา 
การจดัเก็บรายชื่อผู้ห้ามติดต่อ (do not call list) การได้มา การเก็บรกัษา และการปกป้องข้อมูลลูกค้าอย่าง
ถูกต้องตามกฎหมาย เป็นต้น 

โดยผูเ้สนอขายกรมธรรม์ผ่านทางโทรศพัท์ ต้องปฏบิตัดิงัต่อไปนี้ 

• การเสนอขายใหเ้สนอขายในวนัและเวลาทีเ่หมาะสม หรอืไดร้บัอนุญาตจากลูกคา้แล้วเท่านัน้ 

• แจง้ขอ้มูลทีถู่กต้องและครบถ้วนในการพสิูจน์ตวัตนของผูเ้สนอขาย 

• บนัทกึเสยีงไวเ้ป็นหลกัฐาน เวน้แต่ไม่ไดร้บัอนุญาตจากลูกคา้ 

• แจง้การด าเนินการและระยะเวลาด าเนินการภายหลงัมกีารตกลงรบัประกนัภยัทีจ่ าเป็น 

• ด าเนินการเพื่อขอค ายืนยันในการท าสัญญาประกันภัย และหากลูกค้าไม่ประสงค์ท าประกันภัย  
ใหค้นืเบี้ยประกนัภยัในโอกาสแรกทีท่ าได ้
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การเปิดเผยขอ้มูลและการโฆษณา 

ผูเ้สนอขายต้องเปิดเผยขอ้มูลเกี่ยวกบัการเสนอขาย บรษิทัผูร้บัประกนัภยั และรายละเอยีดของกรมธรรม์ประกนัภยั
เพื่อประกอบการตัดสินใจของลูกค้า โดยน าเสนอข้อมูลกรมธรรม์ประกันภัยอย่างครบถ้วนทัง้เงื่อนไข สิทธิประโยชน์และ
ข้อยกเว้น มีความถูกต้อง ชดัเจน ไม่เกินจริง ไม่บิดเบือน ทัง้นี้ นิติบุคคลซึ่งได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชวีติต้องมี
การเปิดเผยข้อมูลผู้เสนอขายเพื่อให้ลูกค้าสามารถตรวจสอบผู้เสนอขายที่เป็นผู้กระท าการแทนนิติบุคคลนัน้ได้ และต้อง
ปรบัปรุงขอ้มูลใหเ้ป็นปัจจุบนัอยู่ตลอดเวลา 

ทัง้นี้ ในการโฆษณาผ่านทางสื่อต่าง ๆ นัน้ ผูเ้สนอขายต้องปฏบิตัหิรอืละเวน้การปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์และเงื่อนไข 
ดงันี้ (1) ขอ้ความโฆษณาต้องไม่เป็นเทจ็หรอืเกนิความจรงิ (2) ขอ้ความโฆษณาต้องมคีวามชดัเจน เขา้ใจง่าย และไม่ก ากวม 
(3) ข้อความโฆษณาต้องไม่ก่อใหเ้กิดความเข้าใจผดิในสาระส าคญัเกี่ยวกับกรมธรรม์ประกันภัยหรอืการจ่ายเงินตามสญัญา
ประกันภัย และ (4) ต้องมีค าเตือนให้ลูกค้าท าความเข้าใจรายละเอียดของกรมธรรม์ประกันภัยก่อนตัดสินใจท าประกนัภยั 
นอกจากนี้ การโฆษณาของนายหน้าประกันชีวิตต้องไม่ท าให้ผูเ้อาประกันภัยเข้าใจผิดว่าตนเองเป็นผู้ร ับประกันภัย และให้
ระบุแจง้ชดัว่ากรมธรรม์ประกันภัยทีเ่สนอขายเป็นกรมธรรม์ประกันภัยของบรษิัทใด โดยหากการโฆษณาหรอืการเสนอขาย
กรมธรรม์ประกันภัยมีขอ้ความ ค าแนะน า หรือการกระท าใด ๆ ที่อาจจะก่อให้เกิดความเขา้ใจผิดหรือไม่ชดัเจน ส านักงาน
คณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัยมีอ านาจสัง่ให้ผู้เสนอขายแก้ไขหรือเพิ่มเติมข้อมูล หรือ
รายละเอยีดการโฆษณา หรอืการเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยันัน้ได้ 

การไดม้า การเกบ็รกัษา และการปกป้องขอ้มูลของลูกคา้ 

ผู้เสนอขายต้องแจ้งให้ลูกค้าทราบว่าได้รบัขอ้มูลเกี่ยวกับลูกค้ามาได้อย่างไร เมื่อลูกค้าต้องการทราบการได้มาซึ่ง
ขอ้มูลของตนเอง โดยผูเ้สนอขายต้องมรีะบบหรอืกระบวนการในการบรหิารจดัการการไดม้าของขอ้มูล การเกบ็รกัษา และการ
ปกป้องขอ้มูลของลูกคา้ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

ทัง้นี้ ในระหว่างทีย่งัมกีารประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินในทุกเขตทอ้งทีท่ ัว่ราชอาณาจกัร เกี่ยวกบัการแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ผู้เสนอขายจะต้องปฏิบตัิตามข้อก าหนดเพิ่มเติมเกี่ยวกับการเสนอขายตามที่
ก าหนดในประกาศ คปภ. เรื่องก าหนดหลกัเกณฑ์ วธิกีารออก การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัของบรษิทัประกนัชีวติ และ
การปฏบิตัหิน้าทีข่องตวัแทนประกนัชวีติ นายหน้าประกนัชวีติ และธนาคาร ในระหว่างสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิ
เชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) พ.ศ. 2563 ลงวนัที่ 7 เมษายน 2563 (และที่ได้มีการแก้ไขเพิม่เตมิ) ด้วย เช่น ในกรณี
สื่อสารผ่านอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์โดยใช้เสียง และ/หรือภาพ เมื่อลูกค้าแสดงความประสงค์ในการซื้อกรมธรรม์ประกนัภยั  
ใหผู้เ้สนอขายกรอกขอ้มูลในค าขอเอาประกนัภยั และส่งภาพค าขอเอาประกนัภยัทีก่รอกขอ้มูลแล้ว พรอ้มทัง้ภาพใบอนุญาต
เป็นนายหน้าประกันชีวิตให้ลูกค้าโดยใช้วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ เช่น ผ่านแอพพลิเคชัน่ที่ตกลงกับลูกค้า ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) การส่งข้อความสัน้ (SMS) เพื่อให้ลูกค้าตรวจสอบความถูกต้องก่อนยืนยนัการตกลงท าประกนัภยั 
และในการยนืยนันัน้ ใหลู้กคา้ส่งขอ้ความยนืยนัไปยงับรษิทัประกนัชวีติ พรอ้มทัง้เอกสารอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง โดยใชว้ธิกีารทาง
อเิลก็ทรอนิกส ์

(4) ประกำศ คปภ. เรื่อง หลกัเกณฑ์ วิธีกำรออกและเสนอขำยกรมธรรมป์ระกนัภยั กำรให้กู้ยืมเงินตำม
กรมธรรม์ประกันภัยเป็นประกัน และกำรชดใช้เงินตำมสัญญำประกันชีวิตโดยใช้วิธีกำรทำง
อิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2566 
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การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางอเิลก็ทรอนิกส ์ (Online) 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางอเิลก็ทรอนิกส ์ (Online) ใหก้ระท าโดยบรษิทัประกนัชีวติ นายหน้า
ประกนัชวีติ หรอืธนาคารเท่านัน้ 

• ในกรณีที่นายหน้าประกันชีวิต หรือธนาคารเป็นผู้ เสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยผ่านทางอิเล็กทรอนิกส์ 
(Online) ต้องได้รบัความยินยอมจากบริษัทประกันชีวิตก่อน และบริษัทประกันชีวิตมีหน้าที่ก ากับดูแลการ
เสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางอเิลก็ทรอนิกสด์งักล่าว 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยผ่านทางอิเล็กทรอนิกส์ (Online) ต้องกระท าตามวิธีการปลอดภัยตามที่
ก าหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส ์

• ในการเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยผ่านทางอเิลก็ทรอนิกส ์(Online) นัน้ กรมธรรม์ประกันภัยดงักล่าวต้อง
ไดร้บัความเหน็ชอบจากนายทะเบยีนก่อน 

• บริษัทประกันชีวิตต้องปฏิบตัิหรือจดัการใหน้ายหน้าประกันชวีิต และธนาคารปฏิบตัิตามขอ้ก าหนดเกี่ยวกบั
การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัผ่านทางอเิลก็ทรอนิกส ์ (Online) ตามทีก่ าหนดไวใ้นประกาศทีเ่กี่ยวขอ้ง 

การออกกรมธรรม์ประกนัภยัโดยใชว้ธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกส ์ (Online) 

• การออกกรมธรรม์ประกันภัยหรือหนังสือรบัรองการประกันภัยโดยใช้วิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์ ต้องกระท า
ตามวธิกีารปลอดภยัตามทีก่ าหนดไวใ้นกฎหมายว่าด้วยธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส์ 

• การออกกรมธรรม์ประกันภัยโดยใช้วิธกีารทางอิเลก็ทรอนิกส ์ให้บริษัทประกันชีวิตออกกรมธรรม์ประกนัภยั
อนัมเีนื้อหาตามสญัญาใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยั 

การชดใชเ้งนิตามสญัญาประกนัชวีติ โดยใชว้ธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกส ์ (Online) 

• การจดัใหม้ีการเรียกรอ้งใหช้ดใชเ้งินตามสญัญาประกันชวีิตโดยใช้วธิีการทางอิเล็กทรอนิกส ์ ต้องกระท าตาม
วธิกีารปลอดภยัตามทีก่ าหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส์ 

การรกัษาความมัน่คงปลอดภยัของระบบสารสนเทศ 

• การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยผ่านทางอเิล็กทรอนิกส ์ (Online) การเสนอขายกรมธรรม์ประกนัภยัโดยใช้
เครื่องมอืทางอิเลก็ทรอนิกส์ประกอบ การออกกรมธรรม์ประกนัภยั หรอืการชดใชเ้งินตามสญัญาประกันชีวิต
โดยใช้วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ บริษัทประกันชีวิตต้องด าเนินการ หรือจดัการให้นายหน้าประกันชีวิต หรือ
ธนาคารด าเนินการดงัต่อไปนี้ 

- จดัใหม้มีาตรการรกัษาความปลอดภัยเพื่อคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย
การคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล และกฎหมายอื่นในลกัษณะเดีย่วกนั 

- จดัใหม้กีารตรวจรบัรองระบบสารสนเทศโดยผูต้รวจสอบอสิระ หรอืผูต้รวจสอบภายในองค์กรทีไ่ด้รบั
ใบอนุญาต หรอืโดยหน่วยงานรบัรองระบบสารสนเทศตามที ่ ส านักงาน คปภ. ประกาศก าหนดเพื่อ
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รับรองการกระท าตามวิธีกรแบบปลอดภัยตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยธุรกรรมทาง
อเิลก็ทรอนิกส ์หรอืตามเกณฑ์ที ่ส านักงาน คปภ. ประกาศก าหนด 

- ขึ้นทะเบียนกับส านักงาน คปภ. ก่อนด าเนินธุรกรรม ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่
ส านักงาน คปภ. ประกาศก าหนด พรอ้มแสดงหลกัฐานการตรวจสอบรบัรองระบบสารสนเทศ 

การใชบ้รกิารบุคคลภายนอก 

ในกรณีที่บริษัทประกันชีวิต นายหน้าประกันชีวิต หรือธนาคารใช้บริการระบบสารสนเทศของผู้ใหบ้ริการซึ่งเป็น
บุคคลภายนอก ในการเสนอขายกรมธรรม์ผ่านทางอิเล็กทรอนิกส์ การเสนอขายกรมธรรม์ประกันภัยโดยใช้เครื่องมือทาง
อิเล็กทรอนิกส์ประกอบ การออกกรมธรรม์ประกันภัย หรือการชดใช้เงินตามสัญญาประกันชีวิตโดยใช้วิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ หากส่วนหนึ่งส่วนใดของการใช้บริการเป็นการกระท าเกี่ยวกับการก่อความผูกพนัตามกฎหมายขึน้ระหว่าง
บรษิทัประกนัชีวติ นายหน้าประกันชีวติ หรอืธนาคาร กบัผูมุ้่งหวงั ผูเ้อาประกนัภยั ผูถ้อืกรมธรรม์ประกันภยั สมาชกิผู้เอา
ประกันภัย หรือผู้ร ับประโยชน์ ให้บริษัทประกันชีวิต นายหน้าประกันชีวิต หรือธนาคาร ต้องแจ้งชื่อบุคคลภายนอกที่
ใหบ้รกิารและขอรบัความเหน็ชอบการใช้บรกิารของบุคคลภายนอกต่อส านักงาน คปภ. ตามหลกัเกณฑ์ วธิกีาร และเงื่อนไข
ที ่ส านักงาน คปภ. ประกาศก าหนด 

3.8.5.4 กฎหมำยคุ้มครองผู้บริโภค 

การประกอบธุรกิจของเงินตดิล้อเกี่ยวข้องกับ พ.ร.บ. คุ้มครองผู้บริโภคฯ ซึ่งมีวตัถุประสงค์เพื่อก าหนดสิทธขิอง
ผู้บริโภคและหน้าที่ที่ต้องปฏิบตัิของผู้ผลิตหรือผู้ให้บริการ เพื่อรกัษาความเป็นธรรมให้แก่ผู้บริโภค  ซึ่งภายใต้ พ.ร.บ. 
คุม้ครองผูบ้รโิภคฯ ไดก้ าหนดหลกัเกณฑ์เพื่อรกัษาสทิธขิองผูบ้รโิภค เช่น 

− การก าหนดสิทธิผู้บริโภคที่ได้รบัการคุ้มครอง ได้แก่ (1) สิทธิที่จะได้รบัข่าวสารรวมทัง้ค าพรรณนา
คุณภาพที่ถูกต้องและเพียงพอเกี่ยวกับสินค้าหรือบริการ (2) สิทธิที่จะมีอิสระในการเลือกหาสินค้า
หรือบริการ (3) สิทธิที่จะได้รบัความปลอดภัยจากการใช้สินค้าหรือบริการ (4) สิทธิที่จะได้รบัความ
เป็นธรรมในการท าสญัญา และ (5) สทิธทิีจ่ะไดร้บัการพจิารณาและชดเชยความเสยีหาย 

− การก าหนดให้อ านาจคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคออกค าสัง่ในกรณีที่กฎหมายเฉพาะไม่ได้ให้
อ านาจแก่เจ้าหน้าที่ผู้มีอ านาจตามกฎหมายเฉพาะนัน้ออกค าสัง่เกี่ยวกับการคุ้มครองผู้บริโภค  
เวน้แต่ในกรณีทีก่ฎหมายดงักล่าวมีเจา้หน้าทีผู่ ้มอี านาจตามกฎหมายอยู่แล้ว คณะกรรมการคุ้มครอง
ผู้บริโภคอาจมอบอ านาจให้เจ้าหน้าที่ผู้มีอ านาจตามกฎหมายว่าด้วยการนัน้ใช้อ านาจตาม พ.ร.บ. 
คุม้ครองผูบ้รโิภคฯ แทนคณะกรรมการคุม้ครองผูบ้รโิภคเฉพาะเรื่องได้ 

− การก าหนดให้อ านาจคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคแต่งตัง้เจ้าหน้าที่คุ้มครองผู้บริโภคเพื่อ
ด าเนินคดีแพ่งและคดีอาญาแก่ผู้กระท าการละเมิดสิทธิของผูบ้ริโภคในศาล ในกรณีที่คณะกรรมการ
คุม้ครองผูบ้รโิภคเหน็สมควรเขา้ด าเนินคดเีกี่ยวกับการละเมิดสทิธขิองผู้บริโภค หรอืเมื่อได้รบัค าร้อง
ขอจากผู้บริโภคที่ถูกละเมิดสิทธิ ซึ่งคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคเหน็ว่าการด าเนินคดีนัน้จะเป็น
ประโยชน์แก่ผูบ้รโิภคเป็นส่วนรวม 

− การคุม้ครองผูบ้รโิภคในดา้นสญัญา โดยคณะกรรมการว่าดว้ยสญัญามอี านาจก าหนดใหธุ้รกจิใดธุรกิจ
หนึ่งเป็นธุรกิจที่ควบคุมสญัญาได้ หากในการประกอบธุรกิจขายสินค้าหรือให้บริการนัน้ สญัญาซื้อ
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ขายหรอืสญัญาใหบ้รกิารนัน้มกีฎหมายก าหนดใหต้้องท าเป็นหนังสอื หรอืทีต่ามปกตปิระเพณีท าเป็น
หนังสือ ทัง้นี้ หากคณะกรรมการว่าด้วยสัญญาก าหนดให้สญัญาของการประกอบธุรกิจที่ควบคุม
สญัญาต้องใช้ข้อสญัญาใด หรือต้องใช้ข้อสญัญาใดโดยมีเงื่อนไขในการใช้ข้อสญัญานัน้ด้วยแล้ว ถ้า
สญัญานัน้ไม่ใชข้อ้สญัญาดงักล่าวหรอืใชข้อ้สญัญาดงักล่าวแต่ไม่เป็นไปตามเงื่อนไข ใหถ้อืว่าสญัญา
นัน้ใช้ข้อสญัญาดงักล่าวหรือใช้ข้อสญัญาดงักล่าวตามเงื่อนไขนัน้ และหากคณะกรรมการว่าด้วย
สญัญาก าหนดให้สญัญาของการประกอบธุรกจิทีค่วบคุมสญัญาต้องไม่ใชข้อ้สญัญาใดแล้ว ถ้าสัญญา
นัน้ใชข้อ้สญัญาดงักล่าว ใหถ้อืว่าสญัญานัน้ไม่มขีอ้สญัญาเช่นว่านัน้ 

3.8.5.5 กฎหมำยว่ำด้วยกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

พระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฯ”) มีวตัถุประสงค์
เพื่อใหค้วามคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลจากการรวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของผู้ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล และ
ผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล โดยตามพ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ ค าว่า ขอ้มูลส่วนบุคคล” หมายถงึ ขอ้มูลเกี่ยวกับ
บุคคลซึ่งท าใหส้ามารถระบุตัวบุคคลนัน้ได้ไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อม แต่ไม่รวมถงึขอ้มูลของผูถ้งึแก่กรรมโดยเฉพาะ และ 
“ผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล” หมายถงึ บุคคลหรอืนิตบุิคคลซึ่งมอี านาจหน้าทีต่ัดสินใจเกี่ยวกับการเกบ็รวบรวม การใช ้หรอื
เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล  

ทัง้นี้ พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ อยู่ภายใต้การก ากับดูแลของคณะกรรมการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล ซึ่ง
ท าหน้าทีก่ ากับดูแลและด าเนินการใด ๆ เพื่อใหค้วามคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล โดย พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ ได้
ก าหนดเงื่อนไขในการด าเนินการเกี่ยวกับขอ้มูลส่วนบุคคล ตัง้แต่การเกบ็รวบรวม การใช ้และการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 
รวมถงึการก าหนดมาตรการต่าง ๆ เช่น 

• การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจะเก็บได้เท่าที่จ าเป็นและต้องเป็นไปภายใต้วัตถุประสงค์อันชอบด้วย
กฎหมายของผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล โดยก่อนการเกบ็รวบรวมขอ้มูล ผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลจะต้องแจ้ง
เจา้ของขอ้มูลก่อนหรอืในขณะเกบ็รวบรวมใหท้ราบถงึวตัถุประสงค์ของการเก็บรวบรวม ขอ้มูลทีจ่ะมกีารเก็บ
รวบรวม ประเภทหรอืหน่วยงานทีข่อ้มูลนัน้อาจถูกเปิดเผย ขอ้มูลเกี่ยวกบัผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล ตลอดจน
สทิธขิองเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลตามพ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

• การเก็บรวบรวม การใช้ หรือการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลจะสามารถท าได้ต่อเมื่อได้รับความยินยอมจาก
เจ้าของข้อมูล เว้นแต่จะได้รบัการยกเว้นตามกฎหมาย ทัง้นี้ การขอความยินยอมต้องท าโดยชดัแจ้ง เป็น
หนังสือหรือท าโดยผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ และการใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลจะต้องเป็นไปเพื่อ
วตัถุประสงค์ตามทีไ่ดแ้จง้เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไวก่้อนหรอืในขณะเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคล  

• การส่งหรอืโอนขอ้มูลส่วนบุคคลไปยงัต่างประเทศ ประเทศปลายทางหรอืองค์การระหว่างประเทศที่รบัข้อมูล
ส่วนบุคคลต้องมีมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่เพียงพอ ทัง้นี้ ต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์การให้
ความคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลตามที่คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลประกาศก าหนด เวน้แต่จะไดร้บั
การยกเวน้ตามกฎหมาย 

• การใหส้ทิธเิจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น สทิธใินการขอเขา้ถงึและขอรบัส าเนาข้อมูลส่วนบุคคลทีเ่กี่ยวกับตน
ซึ่งอยู่ในความรบัผิดชอบของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล หรือขอให้เปิดเผยถึงการได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคล
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ดงักล่าวที่ตนไม่ได้ให้ความยินยอม สิทธิในการขอให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ด าเนินการโอนข้อมูลส่วน
บุคคลของตนไปยงัผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลอื่น สิทธิในการคดัค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยขอ้มูล
ส่วนบุคคลทีเ่กี่ยวกับตน สทิธใินการขอใหผู้้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลด าเนินการลบหรอืท าลาย หรอืระงบัการ
ใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของตน เป็นต้น 

ทัง้นี้ ในการประกอบธุรกิจของเงนิตดิล้อท าใหเ้งนิตดิล้อได้มาซึ่งขอ้มูลของลูกค้า คู่ค้า พนักงานหรือบุคคลทีส่าม
ซึ่งมลีกัษณะเป็นขอ้มูลส่วนบุคคล และ เงนิตดิล้ออาจเป็นผู้ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลส าหรบัการเก็บ รวบรวม หรอืใชข้อ้มูล
ส่วนบุคคลเพื่อกจิกรรมใดกจิกรรมหนึ่ง หรอืหลายกจิกรรมตาม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ ท าให้เงนิตดิล้อมหีน้าทีท่ี่
จะต้องด าเนินการตามหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนดใน พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฯ นี้ดว้ย 

3.8.6 ใบอนุญำตท่ีส ำคญั 

การด าเนินธุรกจิของเงนิตดิล้อต้องไดร้บัใบอนุญาตทีส่ าคญั ไดแ้ก่  

หนังสอือนุญาตใหป้ระกอบธุรกจิสนิเชือ่ส่วนบุคคลภายใต้การก ากับ 

การประกอบธุรกจิสนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากบัประเภทสนิเชื่อส่วนบุคคลทีม่ทีะเบยีนรถเป็นประกนัของเงิน
ติดล้อจะต้องได้รับอนุญาตจากกระทรวงการคลัง โดยเงินติดล้อได้รับอนุญาตจากกระทรวงการคลัง ตามประกาศ
กระทรวงการคลงัเรื่อง กิจการที่ต้องขออนุญาตตามขอ้ 5 แห่งประกาศของคณะปฏิวตัิ ฉบบัที่ 58 (เรื่องสินเชื่อส่วนบุคคล
ภายใต้การก ากับ) ลงวนัที่ 9 มิถุนายน 2548 และประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย เรื่อง การก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ 
และเงื่อนไขในการประกอบธุรกจิสนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากบัส าหรบัผู้ประกอบธุรกจิทีม่ิใช่สถาบนัการเงนิ ลงวันที ่20 
กรกฎาคม 2549 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว นอกจากนี้ เงินติดล้อยังได้ด าเนินการแจ้ง และจัดส่งเอกสารและรายละเอียดที่
เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันใหก้ับธนาคารแห่งประเทศไทย ตามที่ก าหนดในประกาศ
ธนาคารแห่งประเทศไทยที ่สนส. 2/2562 เรื่อง การก าหนดหลกัเกณฑ์ วธิกีาร และเงื่อนไขในการประกอบธุรกจิสนิเชื่อส่วน
บุคคลภายใต้การก ากับส าหรบัผู้ประกอบธุรกจิสนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับทีม่ิใช่สถาบนัการเงิน เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแล้ว 
โดย ณ วนัที่ของเอกสารฉบบันี้ หนังสืออนุญาตให้ประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากับของเงินติดล้อยงัมผีล
บงัคบัใชอ้ยู่ ตามประกาศกระทรวงการคลงัเรื่อง กจิการทีต่้องขออนุญาตตามข้อ 5 แห่งประกาศของคณะปฏวิตั ิฉบบัที ่58 
(เรื่องสนิเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การก ากบั) ลงวนัที ่30 กรกฎาคม 2563 

ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยั 

การด าเนินธุรกจินายหน้าประกันวินาศภยัในส่วนของ (1) กลุ่มประกนัรถยนต์ ซึ่งประกอบไปดว้ย กลุ่มประกันภัย
รถยนต์ภาคบงัคบั (พ.ร.บ.) และ กลุ่มประกันภยัรถยนต์ภาคสมคัรใจ และ (2) กลุ่มประกันภัยทีม่ิใช่รถยนต์ ได้แก่ ประกัน
อุบัติเหตุส่วนบุคคล (Personal Accident) และประกันโรคมะเร็ง จะต้องได้รับใบอนุญาตจากคณะกรรมการก ากับและ
ส่งเสรมิธุรกจิประกนัภยัในการประกอบธุรกจินายหน้าประกันวนิาศภยั โดยเงนิตดิล้อไดร้บัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกัน
วนิาศภยัตามพระราชบญัญตัปิระกนัวินาศภยั พ.ศ. 2535 (และทีไ่ดม้กีารแก้ไขเพิม่เตมิ) ประเภทการจดัให้มีการประกันภัย
โดยตรง  และได้มีการต่ออายุใบอนุญาตเป็นที่เรียบร้อยแล้ว และ ณ วนัที่ของเอกสารฉบบันี้ ใบอนุญาตดงักล่าวยงัมีผล
สมบูรณ์ตามกฎหมาย โดยเงนิตดิล้อมแีผนทีจ่ะด าเนินการต่ออายุใบอนุญาตดงักล่าวต่อไปในอนาคต หากครบก าหนดอายุ
ของใบอนุญาต 

ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัชวีติ 
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การประกอบธุรกิจนายหน้าประกันชีวิต  จะต้องได้รับใบอนุญาตจากคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมธุรกิจ
ประกันภัยในการประกอบธุรกิจนายหน้าประกันชีวติ โดยเงินติดล้อได้รบัใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันชีวิตประเภทการ
จดัการให้มีการประกันภัยโดยตรง และได้ท าการต่ออายุใบอนุญาตเป็นที่เรียบร้อยแล้ว และ ณ วนัที่ของเอกสารฉบับนี้ 
ใบอนุญาตยงัมผีลสมบูรณ์ตามกฎหมาย โดยเงนิตดิล้อมแีผนทีจ่ะด าเนินการต่ออายุใบอนุญาตดงักล่าวต่อไปในอนาคต หาก
ครบก าหนดอายุของใบอนุญาต 

ใบอนุญาตประกอบธุรกจิของคนต่างดา้ว 

เนื่ องจากตามโครงสร้างการถือหุ้นของ เงินติดล้อ  ณ วันที่ของเอกสารฉบับนี้  เงินติดล้อมีสถานะเป็น 
คนต่างด้าวตามพระราชบญัญัติการประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว พ.ศ. 2542 และธุรกิจหลกัของของเงินตดิล้อเป็นธุรกจิ
ภายใต้บญัชีสามของพระราชบญัญัตดิงักล่าว (ธุรกิจที่คนไทยยงัไม่มีความพรอ้มทีจ่ะแข่งขนัในการประกอบกิจการกับคน
ต่างด้าว) เงินติดล้อจึงต้องได้รับใบอนุญาตประกอบธุรกิจของคนต่างด้าวจากอธิบดีกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวง
พาณิชย์ ในการประกอบธุรกิจดงักล่าว โดยเงินติดล้อได้รบัใบอนุญาตประกอบธุรกิจของคนต่างด้าวจากกรมพฒันาธุรกจิ
การคา้ กระทรวงพาณิชย์  ใหป้ระกอบธุรกจิบญัชสีาม (21) การท าธุรกจิบริการที่เกี่ยวข้องกบัธุรกจิของเงินติดล้อและธุรกิจ
บัญชีสาม (11) การท าธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยและการท ากิจการนายหน้าประกันชีวิตตามทีได้รับอนุญาตจาก
ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยั ทัง้นี้ ในการด าเนินธุรกจิของเงนิติดล้อตามที่ได้รบั
อนุญาตในใบอนุญาตประกอบธุรกจิของคนต่างด้าวดงักล่าวข้างต้น เงนิตดิล้อยงัต้องปฏิบตัติามเงื่อนไขที่กรมพฒันาธุรกิจ
การคา้ กระทรวงพาณิชย์ก าหนดไวใ้นใบอนุญาตประกอบธุรกจิของคนต่างด้าวของเงนิตดิล้ออกีดว้ย 

ปัจจุบนั บรษิทัใหม่อยู่ระหว่างการขอใบอนุญาตทีจ่ าเป็นต่อการประกอบกจิการ ไดแ้ก่ 

ใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยั 

ในการด าเนินธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัย บริษัทใหม่จะต้องได้รับใบอนุญาตจากคณะกรรมการก ากับและ
ส่งเสริมธุรกิจประกันภัย โดยบริษัทใหม่อยู่ระหว่างการขอใบอนุญาตเป็นนายหน้าประกันวินาศภัยตามพระราชบัญญัติ
ประกนัวนิาศภยั พ.ศ. 2535 (และทีไ่ดม้กีารแก้ไขเพิม่เตมิ) ประเภทการจดัใหม้กีารประกนัภยัโดยตรง   

ใบอนุญาตประกอบธุรกจิของคนต่างดา้ว 

เนื่องจากบรษิทัใหม่จะมสีถานะเป็นคนต่างด้าวตามพระราชบญัญัตกิารประกอบธุรกจิของคนต่างด้าว พ.ศ. 2542 
และธุรกจิหลกัของบรษิทัใหม่เป็นธุรกจิภายใต้บญัชีสามของพระราชบญัญตัิดงักล่าว (ธุรกจิทีค่นไทยยงัไม่มคีวามพรอ้มที่จะ
แข่งขนัในการประกอบกิจการกับคนต่างด้าว) บริษัทใหม่จึงต้องได้รบัใบอนุญาตประกอบธุรกิจของคนต่างด้าวจากอธิบดี
กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ในการประกอบธุรกิจดงักล่าว โดยปัจจุบนั บริษัทใหม่อยู่ระหว่างการขอรับ
ใบอนุญาตประกอบธุรกิจของคนต่างด้าวจากกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์  ให้ประกอบธุรกิจบญัชีสาม  (21) 
การท าธุรกจิบริการทีเ่กี่ยวขอ้งกับธุรกจิของบรษิทัใหม่ และธุรกจิบญัชสีาม (11) การท าธุรกจินายหน้าประกันวินาศภัยตาม
ทไีดร้บัอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสรมิการประกอบธุรกจิประกนัภยั  
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3.8.7 สรปุสำระส ำคญัของสญัญำท่ีส ำคญัของบริษทัฯ 

3.8.7.1 สญัญำนำยหน้ำประกนัวินำศภยั กบับริษทัประกนัวินำศภยั 

คู่สญัญำ บรษิทัประกนัวนิาศภัย ("ผู้ว่ำจ้ำง") และ  
บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) ("ผู้ให้บริกำร") 

วนัท่ีท ำสญัญำ วนั เดอืน ปีที่ท าสญัญาตามสญัญาของบรษิทัประกนัภยัวนิาศภยัแต่ละแห่ง 

รำยละเอียดท่ีส ำคญั 
ของสญัญำ 

ผูใ้หบ้รกิารได้รบัแต่งตัง้เป็นนายหน้าประกันวินาศภยัของบริษทัประกันภัยวินาศภัยในการติดต่อ ชี้ช่อง หรอื
จัดการให้บุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคลให้เข้าท าสญัญาประกันวินาศภัยกับบริษัทประกันภัยวินาศภัยแต่ละ
แห่งซึ่งเป็นผูว่้าจ้าง โดยได้รบัค่าบ าเหน็จหรอืค่าตอบแทนจากการท าหน้าที่เป็นนายหน้า โดยผูใ้หบ้รกิารต้อง
ด าเนินการหรอืงดเวน้การด าเนินการอื่นใดตามที่ได้ตกลงกบัผูว่้าจ้างในสญัญานายหน้าประกนัภยัแต่ละฉบบั 

ค่ำตอบแทน ผูใ้หบ้รกิารมสีทิธไิด้รบัผลประโยชน์ ค่าตอบแทน ค่าบ าเหน็จตามอตัราที่ผูว่้าจ้างประกาศใหท้ราบเป็นคราว ๆ 
ไป แต่ทัง้น้ีต้องไม่เกนิอตัราที่นายทะเบยีนประกนัวนิาศภยัก าหนด 

หลกัประกนั สญัญานายหน้าประกันวินาศภัยบางฉบับมีข้อก าหนดให้ผู้ให้บริการให้หลักประกันการช าระหน้ี และความ
เสียหายใด ๆ ที่เกิดขึ้นตามสญัญา โดยหากเมื่อมีการบังคบัหลักประกันตามสญัญาแล้ว ยงัไม่เพียงพอแก่การ
ช าระหน้ี ผูใ้หบ้รกิารตกลงช าระหน้ีส่วนที่ยงัขาดอยู่ทัง้หมดใหแ้ก่ผูว่้าจ้าง 

กำรชดใช้ควำมเสียหำย สญัญานายหน้าประกนัวินาศภัยบางฉบบัมขีอ้ก าหนดว่าในกรณีที่ผู้ใหบ้รกิารกระท าผิดสญัญาอันเป็นเหตุให้
ผู้ว่าจ้างได้รบัความเสียหาย ผู้ให้บริการตกลงยินยอมให้ผู้ว่าจ้างน าเงินบ าเหน็จ หรือผลประโยชน์อื่นที่ผู้
ให้บริการพึงได้รบัจากผู้ว่าจ้างมาหกักลบลบหน้ีได้ หรือผู้ว่าจ้างจะบังคบัช าระหน้ีเอากับทรพัย์สินซึ่งเป็น
ประกัน และ/หรือบุคคลซึ่งเป็นผู้ค ้าประกนั ก็ได้ หากยงัไม่พอช าระหน้ีทัง้หมด ผู้ให้บริการตกลงจะรบัชดใช้
ส่วนที่ยงัขาดจนกว่าจะครบถ้วน 

กำรส้ินสุดของสญัญำ สญัญานายหน้าประกนัวนิาศภยัจะสิ้นสุดลงเมื่อมเีหตุตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญาแต่ละฉบบัเกดิขึน้ 

3.8.7.2 สญัญำกบับริษทัประกนัชีวิต 

คู่สญัญำ บรษิทัประกนัชวีติ ("บริษัทประกนัชีวิต") และ  
บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) ("เงินติดล้อ") 

วนัท่ีท ำสญัญำ วนั เดอืน ปีที่ท าสญัญาตามสญัญาของบรษิทัประกนัชวีติแต่ละแห่ง 

รำยละเอียดท่ีส ำคญั 
ของสญัญำ 

- เงนิตดิล้อให้สทิธแิก่บรษิัทประกันชีวิตในการเป็นผูจ้ดัหาและผู้พจิารณารบัประกันชีวิตคุม้ครองวงเงิน
สนิเชื่อใหแ้ก่ลูกคา้ของเงนิติดล้อ โดยเงนิตดิล้อจะแต่งตัง้นายหน้าประกันชีวติเพื่อท าการชักชวนลูกค้า
ใหเ้ขา้ท าประกนัชวีติคุม้ครองวงเงนิสนิเชื่อ และบรษิทัประกนัชวีติมหีน้าที่จดัท ากรมธรรม์ประกนัภัยให้
ใหแ้ก่ลูกคา้ของเงนิตดิล้อ 

- เงนิตดิล้อตกลงจะจัดใหม้ปีระกันชีวติคุม้ครองวงเงินสินเชื่อของบริษทัประกันชีวติแก่ลูกคา้ของเงินติด
ล้อที่ต้องการท าประกนัชวีติคุม้ครองวงเงนิสนิเชื่อ อย่างไรก็ตาม ลูกคา้มอี านาจตดัสนิใจแต่เพยีงผูเ้ดยีว
ที่จะเลอืกกรอกค าเสนอ หรอืเอกสารอื่นที่เกี่ยวกบัค าขอรบัประกันชีวติคุม้ครองวงเงนิสนิเชื่อ โดยเงิน
ตดิล้อจะไม่กระท าการเป็นนายหน้าประกนัชวีติ และจะไม่ท าการตลาด ชกัชวน หรอืจดัหาผลประโยชน์
ใด ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบัสญัญาประกนัภยั 

ค่ำตอบแทน เงินติดล้อมีสิทธไิด้รบัผลประโยชน์ ค่าตอบแทน ค่าบ าเหน็จตามอตัราที่บริษัทประกันชวีิตประกาศใหท้ราบ
เป็นคราว ๆ ไป แต่ทัง้น้ีต้องไม่เกนิอตัราที่นายทะเบยีนประกนัชวีติก าหนด 

กำรส้ินสุดของสญัญำ สญัญาจะสิ้นสุดลงโดยทนัท ีเมื่อมเีหตุตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญาเกดิขึน้  
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3.8.7.3 สญัญำบริกำรส่งต่อลูกค้ำของธนำคำรกรงุศรีอยุธยำ 

คู่สญัญำ ธนาคารกรุงศรอียุธยา จ ากดั (มหาชน) ("ผู้ให้บริกำร") และ  
บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) ("ผู้รบับริกำร") 

วนัท่ีท ำสญัญำ วนั เดอืน ปีที่ท าสญัญาตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญา 

รำยละเอียดท่ีส ำคญั 
ของสญัญำ 

- ผู้ให้บริการตกลงให้บริการแนะน าผลิตภัณฑ์ทางการเงินของผู้รบับริการที่เกี่ยวกับรถจักรยานยนต์  
หรือรถที่ไม่ใช่รถจักรยานยนต์ตามที่ก าหนดไว้ในสญัญา ให้แก่ลูกค้าที่มาติดต่อที่สาขา และลูกค้า
ปัจจุบนัของผูใ้หบ้รกิาร 

- ผู้ให้บริการตกลงช่วยลูกค้ากรอกข้อมูลในแบบค าขอสินเชื่อ  หรือแบบแนะน าลูกค้า และส่งข้อมูล
ดงักล่าวใหผู้ร้บับรกิาร 

ค่ำตอบแทน - ค่าธรรมเนียมส าหรบัการแนะน าลูกคา้สนิเชื่อที่มอีตัราแน่นอนตามที่ก าหนดในสญัญา  
- ค่าธรรมเนียมของโครงการส่งเสรมิการขายเป็นไปตามดุลยพนิิจของคู่สญัญา 

กำรส้ินสุดของสญัญำ สญัญาจะสิ้นสุดลงโดยทนัท ีเมื่อมเีหตุตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญาเกดิขึน้ เช่น  
- เมื่อคู่สญัญาฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงแจ้งเจตนาเลกิสญัญาแก่อกีฝ่ายเป็นหนังสอืล่วงหน้าเป็นระยะเวลา 60 วนั  
- เมื่อมีการผิดหน้าที่อันเป็นสาระส าคญัของคู่สญัญาฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงและการผิดสญัญาดงักล่าวมไิด้รบั

การแก้ไขภายในระยะเวลา 30 วนันับจากวนัที่ได้รบัหนังสอืบอกกล่าวถงึการผดิสญัญานัน้จากคู่สญัญา
ฝ่ายที่ได้รบัความเสยีหายจากการผดิสญัญา 

3.8.7.4 สญัญำร่วมมือทำงธุรกิจและกำรร่วมลงทุน (Join Venture Agreement) ในบริษทั สมใจ 2559 
จ ำกดั 

คู่สญัญำ บรษิทั ชยัรกัษ์มอเตอร์ จ ากดั 
บรษิทั ชยัรกัษ์ยานยนต์ บริษทั ซ.ีเจ.เค มาร์เก็ตติ้ง จ ากดั  
และนางสาวธนิตตา ชยัคณารกัษ์กูล ("ผู้ถือหุ้นกลุ่ม ก") 
 
บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) ("ผู้ถือหุ้นกลุ่ม ข") 

วนัท่ีท ำสญัญำ 21 ตุลาคม 2565 

กำรบริหำรธรุกิจ ผูถ้อืหุน้ตกลงจะด าเนินการ ไม่ว่าโดยผ่านการใช้สทิธอิอกเสยีง และ/หรอื อ านาจควบคุมที่ตนมอียู่ในฐานะผู้
ถอืหุน้หรอืโดยผ่านกรรมการหรอืผูบ้รหิาร ซึ่งผู้ถอืหุน้แต่ละฝ่ายเป็นผูแ้ต่งตัง้ เพื่อใหก้ารด าเนินธุรกจิของ
บรษิทั สมใจ 2559 จ ากดั เป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของบรษิทั สมใจ 2559 จ ากดั และของผูถ้อืหุน้ 

ลกัษณะกำรประกอบ
ธุรกิจของบริษัท สมใจ 
2559 จ ำกดั  

บรษิทั สมใจ 2559 จ ากดั เป็นผูป้ระกอบธุรกจิใหบ้รกิารสนิเชื่อเช่าซื้อรถจกัรยานยนต์ที่มุ่งเน้นการใหบ้รกิาร
สนิเชื่อเช่าซื้อรถจกัรยานยนต์แก่ผู้เช่าซื้อรายย่อยและใหบ้รกิารสนับสนุนระบบการบรหิารจดัการและ
การตลาดกบัตวัแทนจ าหน่ายรถจกัรยานยนต์ที่เป็นพนัธมติร 

สดัส่วนกำรถือหุ้น  
(ณ วนัท่ีท ำสญัญำ) 

ผูถ้อืหุน้ของบรษิทั สมใจ 2559 จ ากดั จะมรีายละเอยีดดงัน้ี 
ล ำดบั ผู้ถือหุ้น สดัส่วน กลุ่มของผู้ถือหุ้น 

1. บรษิทั ชยัรกัษ์ยานยนต์ จ ากดั 40.7% ผูถ้อืหุน้กลุ่ม ก 
2. บรษิทั ชยัรกัษ์มอเตอร์ จ ากดั 23.8% ผูถ้อืหุน้กลุ่ม ก 
3. บรษิทั ซ.ีเจ.เค มาร์เก็ตติ้ง จ ากดั 18.8% ผูถ้อืหุน้กลุ่ม ก 
4. บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) 10.0% ผูถ้อืหุน้กลุ่ม ข 
5. นางสาวธนิตตา ชยัคณารกัษ์กูล 6.8% ผูถ้อืหุน้กลุ่ม ก 
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 รวม 100.0%   
องค์ประกอบของ
คณะกรรมกำรบริษัท 

คณะกรรมการของบรษิทั สมใจ 2559 จ ากดั ต้องมไีม่น้อยกว่า 4 คน ทัง้น้ี ต้องมกีรรมการที่ได้รบัการแต่งตัง้
จากผูถ้อืหุน้กลุ่ม ข อย่างน้อย 1 คน 

องค์ประชุมของ
คณะกรรมกำรบริษัท 

ในการประชุมคณะกรรมการบรษิทัของบรษิทั สมใจ 2559 จ ากดั จะต้องมกีรรมการเขา้ร่วมประชุมอย่างน้อย
เกนิกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนกรรมการทัง้หมด โดยจะต้องมกีรรมการกลุ่ม ข เขา้ร่วมประชุมจงึจะถอืว่าครบ
องค์ประชุม 

เรื่องท่ีสงวนไว้ (Reserved 
Matters) 

เรื่องดังน้ีต่อไปน้ี จะต้องได้รบัอนุมตัิโดยคะแนนเสียงข้างมากของกรรมการทัง้หมดที่เข้าประชุมและมสีทิธิ
ออกเสยีงลงคะแนน และต้องประกอบไปด้วยคะแนนเสยีงเหน็ชอบอย่างน้อย 1 เสยีงจากกรรมการกลุ่ม ข 
- การเขา้ท า การเพิม่เตมิ และ/หรอืการแก้ไขเปลี่ยนแปลงสญัญาเงนิกู้ใดๆ หรอืสญัญาหลกัประกันใดๆ 

อนัจะท าใหเ้จ้าหน้ีรายใดได้ประโยชน์เพิม่ขึน้หรอืมากกว่าผูถ้อืหุน้กลุ่ม ข 
- การกู้ยมืเงนิหรอืใหบุ้คคลอื่นกู้ยมืเงนิ หรอืการเขา้ค ้าประกนัหน้ีบุคคลอื่นซึ่งมใิช่การด าเนินธุรกจิปกติ 
- การเปิดบญัชเีงนิฝากซึ่งมใิช่วตัถุประสงค์เพื่อด าเนินธุรกจิปกติ 
- การเขา้ท าสญัญา ขอ้ตกลง หรอืธุรกรรมใด ๆ ซึ่งมใิช่การด าเนินธุรกจิปกติ 

- การก่อตัง้บรษิทัย่อย หรอืเขา้ร่วมเป็นหุ้นส่วน ด าเนินกจิการร่วมทุน กจิการร่วมคา้ หรอืบอกเลิกการ
เขา้ร่วมเป็นหุน้ส่วนในหา้งหุน้ส่วน กจิการร่วมทุน หรอืกจิการร่วมคา้ใด ๆ 

- การจ าน า การก่อภาระผูกพนั หรอืจ าหน่ายผลประโยชน์ในหุ้นของบริษทั สมใจ 2559 จ ากดั โดยผูถ้ือ
หุน้คนหน่ึงคนใด 

- การหยุดประกอบหรอืหยุดด าเนินธุรกจิไม่ว่าทัง้หมดหรอืบางส่วน  

- การพจิารณาประกาศจ่ายเงนิปันผล 

- การเขา้ท า เป็นหุน้ส่วน หรอืประกอบธุรกจิใหม่หรอืการแก้ไขเปลี่ยนแปลงธุรกจิ 

- การยื่นค ารอ้งต่อศาล ฟ้องคด ีประนีประนอมยอมความ หรอืตกลงตามที่มกีารเรยีกรอ้งใดๆ จากบุคคล
อื่น เวน้แต่จะเป็นการฟ้องคดเีพื่อทวงหน้ีตามสญัญาเช่าซื้ออนัเป็นธุรกจิปกต ิ

- การพจิารณาและใหค้วามเหน็ชอบกบัขอ้เสนอและคุณสมบตัขิองผูร่้วมลงทุนใหม่ 

- การแต่งตัง้อนุกรรมการ หรอืกรรมการชุดย่อย และการก าหนดหน้าที่ของอนุกรรมการ หรอืกรรมการ
ชุดย่อย 

- การจัดท า แก้ไขเปลี่ยนแปลง และอนุมตัิแผนธุรกิจและงบประมาณ และแผนการด าเนินการส าหรบั
รอบระยะเวลาบญัช ี

- การลงทุนที่มมีูลค่าเกนิกว่าที่ก าหนดในสญัญา 

องค์ประชุมผู้ถือหุ้น ในการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท สมใจ 2559 จ ากัด จะต้องมีผู้ถือหุ้นร่วมประชุมซึ่งถือหุ้นนับรวมกันเป็น
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50.00 ของหุ้นทัง้หมดเข้าร่วมประชุม และต้องประกอบไปด้วยผู้ถือหุ้นกลุ่ม ข 
อย่างน้อย 1 คนเขา้ร่วมประชุมจงึจะถอืว่าครบองค์ประชุม 

กำรส้ินสุดของสญัญำ สญัญาจะสิ้นสุดลงโดยทนัท ีในกรณีตวัอย่างดงัต่อไปน้ี เวน้แต่ผูถ้อืหุน้กลุ่ม ก และผูถ้อืหุน้กลุ่ม ข จะตกลงกนั
เป็นอย่างอื่น 
- เมื่อคู่สญัญาทุกฝ่ายท าหนังสอืยกเลกิสญัญาฉบบัน้ี 
- เมื่อผูถ้อืหุน้กลุ่ม ข ไม่ได้เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั สมใจ 2559 จ ากดั อกีต่อไป 

3.8.7.5 สัญญาให้ความสนับสนุนด้านการเงิน 

คู่สญัญำ บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) ("ผู้ให้กู้") และ  
บรษิทั สมใจ 2559 จ ากดั ("ผู้กู"้) 
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วนัท่ีท ำสญัญำ วนั เดอืน ปีที่ท าสญัญาตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญา 

วตัถปุระสงค์ของกำรกู ้ ผูกู้้ตกลงที่จะใช้เงนิกู้เพื่อวตัถุประสงค์เป็นเงนิทุนหมุนเวยีนในกจิการเท่านัน้ 

กำรช ำระคืนเงินกู ้ ผูกู้้ตกลงจะช าระคืนเงนิกู้ใหแ้ก่ผู้ให้กู้ทุกรอบ 6 เดอืน นับแต่วนัที่ได้รบัเงินกู้ ทัง้น้ี เงนิกู้คงคา้งทัง้หมดต้อง
ได้รบัช าระคนืครบถ้วนภายใน 4 ปี  

กำรช ำระคืนดอกเบ้ีย ผูกู้้ตกลงจะช าระดอกเบี้ยเป็นรายเดอืน ทัง้น้ี ดอกเบี้ยทัง้หมดต้องได้รบัช าระครบถ้วนภายใน 4 ปี 

ดอกเบ้ียและค่าธรรมเนียม ดอกเบี้ยและค่าธรรมเนียมที่เรยีกเก็บโดยผูใ้หกู้้เป็นไปตามอตัราที่ตกลงในสญัญา 

ข้อก ำหนดท่ีส ำคญั เป็นไปตามเงื่อนไขที่คู่สญัญาทัง้ 2 ฝ่ายได้ตกลงในสญัญาใหค้วามสนับสนุนด้านการเงนิ เช่น ด ารงอตัราส่วน
หน้ีสนิต่อทุน (Debt to equity ratio) ภาระหน้ีเงนิต้นส าหรบัทุกธนาคารรวมกนัต่อยอดรวมเงนิต้นของลูกหน้ี
ทางการเงิน และการรกัษายอดลูกหน้ีสินเชื่อคงเหลือที่มีอายุตามที่ก าหนดไม่เกินกว่าอัตราที่ก าหนดใน
สญัญา ทัง้น้ี ผู้กู้จะด ารงมูลค่าเงินต้นของหลักประกันในส่วนของสิทธิเรียกร้องตามจ านวนเงินกู้คงเหลือ
ตลอดอายุหุน้กู้ 

กฎหมำยท่ีใช้บงัคบั - กฎหมายไทย 
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3.8.8 สญัญำทำงกำรเงินท่ีส ำคญัของเงินติดล้อ 

ทัง้นี้ ณ วนัทีข่องเอกสารฉบบันี้ เงนิตดิล้อสามารถปฏิบตัติามขอ้ก าหนดทางการเงนิในสญัญาทางการเงนิทีส่ าคญัของเงินตดิล้อดงัทีไ่ดแ้สดงอยู่ในตารางดา้นล่าง
นี้ไดอ้ย่างครบถ้วน และไม่เคยไดร้บัหนังสอืจากผูใ้หกู้้ยมืว่าเงนิตดิล้อฝ่าฝืนขอ้ก าหนดในสญัญาทางการเงนิทีส่ าคญัดงักล่าวแต่อย่างใด 

ผู้รบัสินเช่ือ ผู้ให้สินเช่ือ 
ประเภทสินเช่ือ 
และวงเงิน 

ดอกเบ้ียและ 
ค่าธรรมเนียม 

ก าหนดการช าระคืน 
งวดสุดท้าย 

ข้อก าหนดทางการเงิน 
ท่ีส าคญั 

กฎหมายท่ีใช้บงัคบั 

บรษิทั เงนิตดิล้อ 
จ ากดั (มหาชน) 

ธนาคารกรุงศรอียุธยา 
จ ากดั (มหาชน) 

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
25,000,000,000 

บาท 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียมที่
เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

วงเงนิสนิเชื่อระยะสัน้และ
ระยะยาวโดยเป็นไปตามที่
ระบุไวใ้นหนังสอืขอเบกิ

เงนิกู้ และ/หรอืตัว๋สญัญาใช้
เงนิที่เกี่ยวขอ้ง 

- ผูร้บัสนิเชื่อไม่ได้จดัหาหลกัประกนั
ใด ๆ ใหแ้ก่ผูใ้หส้นิเชื่อเพื่อเป็น
ประกนัการช าระหน้ีตามสญัญา  

กฎหมายไทย 

 ธนาคารพาณชิย์ใน
ประเทศไทย 

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
500,000,000 

บาท 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียมที่
เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

เป็นไปตามที่ระบุไวใ้น
หนังสอืขอเบกิเงนิกู้ และ/
หรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิที่

เกี่ยวขอ้ง 

- อตัราส่วนหน้ีสนิของผูกู้้ที่มภีาระ
ดอกเบี้ยทัง้หมดต่อทุนจดทะเบยีน
ที่ช าระแล้วจะต้องไม่เกนิ 6 ต่อ 1 

กฎหมายไทย 

 ธนาคารพาณชิย์ใน
ประเทศไทย 

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
1,500,000,000 

บาท 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียม
ที่เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

เป็นไปตามที่ระบุไวใ้น
หนังสอืขอเบกิเงนิกู้ และ/
หรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิที่
เกี่ยวขอ้ง 

- อตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุนจะต้องไม่
เกนิ 6 ต่อ 1 

- มธีนาคารกรุงศรอียุธยาเป็นผูถ้อื
หุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 30 ของ
จ านวนหุน้ทัง้หมด 

กฎหมายไทย 

 ธนาคารพาณชิย์ใน
ประเทศไทย 

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
5,000,000,000 

บาท 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียม
ที่เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

เป็นไปตามที่ระบุไวใ้น
หนังสอืขอเบกิเงนิกู้ และ/
หรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิที่
เกี่ยวขอ้ง 

- อตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุนจะต้องไม่
เกนิ 6 ต่อ 1 

- มธีนาคารกรุงศรอียุธยาเป็นผูถ้อื
หุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 30 ของ
จ านวนหุน้ทัง้หมด 

กฎหมายไทย 
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ผู้รบัสินเช่ือ ผู้ให้สินเช่ือ 
ประเภทสินเช่ือ 
และวงเงิน 

ดอกเบ้ียและ 
ค่าธรรมเนียม 

ก าหนดการช าระคืน 
งวดสุดท้าย 

ข้อก าหนดทางการเงิน 
ท่ีส าคญั 

กฎหมายท่ีใช้บงัคบั 

 ธนาคารพาณชิย์ใน
ประเทศไทย 

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
7,000,000,000 

บาท 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียม
ที่เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

เป็นไปตามที่ระบุไวใ้น
หนังสอืขอเบกิเงนิกู้ และ/
หรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิที่
เกี่ยวขอ้ง 

- อตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุนจะต้องไม่
เกนิ 6 ต่อ 1 

- มธีนาคารกรุงศรอียุธยาเป็นผูถ้อื
หุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 30 ของ
จ านวนหุน้ทัง้หมด 

- อตัราส่วนทางการเงนิอื่นๆ 

กฎหมายไทย 

 ธนาคารพาณชิย์ใน
ประเทศไทย 

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
2,500,000,000 

บาท 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียม
ที่เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

เป็นไปตามที่ระบุไวใ้น
หนังสอืขอเบกิเงนิกู้ และ/
หรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิที่
เกี่ยวขอ้ง 

- อตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุนจะต้องไม่
เกนิ 6 ต่อ 1 

กฎหมายไทย 

 ธนาคารพาณชิย์ใน
ประเทศไทย 

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
2,000,000,000 

บาท 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียม
ที่เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

เป็นไปตามที่ระบุไวใ้น
หนังสอืขอเบกิเงนิกู้ และ/
หรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิที่
เกี่ยวขอ้ง 

- อตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุนจะต้องไม่
เกนิ 6 ต่อ 1 

กฎหมายไทย 

 ธนาคารพาณชิย์ใน
ประเทศไทย 

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
50,000,000 
ดอลลาร์สหรฐั 
(1,706,250,000 

บาท) 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียม
ที่เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

เป็นไปตามที่ระบุไวใ้น
หนังสอืขอเบกิเงนิกู้ และ/
หรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิที่
เกี่ยวขอ้ง 

- อตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุนจะต้องไม่
เกนิ 6 ต่อ 1 

- มธีนาคารกรุงศรอียุธยาเป็นผูถ้อื
หุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 30 ของ
จ านวนหุน้ทัง้หมด 

กฎหมายไทย 

 ธนาคารพาณชิย์ใน
ประเทศไทย 

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
3,500,000,000 

บาท 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียม
ที่เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

เป็นไปตามที่ระบุไวใ้น
หนังสอืขอเบกิเงนิกู้ และ/
หรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิที่
เกี่ยวขอ้ง 

- อตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุนจะต้องไม่
เกนิ 6 ต่อ 1 

- มธีนาคารกรุงศรอียุธยาเป็นผูถ้อื
หุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 30 ของ
จ านวนหุน้ทัง้หมด 

กฎหมายไทย 
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ผู้รบัสินเช่ือ ผู้ให้สินเช่ือ 
ประเภทสินเช่ือ 
และวงเงิน 

ดอกเบ้ียและ 
ค่าธรรมเนียม 

ก าหนดการช าระคืน 
งวดสุดท้าย 

ข้อก าหนดทางการเงิน 
ท่ีส าคญั 

กฎหมายท่ีใช้บงัคบั 

 ธนาคารพาณชิย์ใน
ประเทศไทย 

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
2,000,000,000 

บาท 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียม
ที่เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

เป็นไปตามที่ระบุไวใ้น
หนังสอืขอเบกิเงนิกู้ และ/
หรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิที่
เกี่ยวขอ้ง 

- อตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุนจะต้องไม่
เกนิ 6 ต่อ 1 

- มธีนาคารกรุงศรอียุธยาเป็นผูถ้อื
หุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 30 ของ
จ านวนหุน้ทัง้หมด 

กฎหมายไทย 

 สถาบนัการเงนิ
ต่างประเทศ  

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
100,000,000 
ดอลลาร์สหรฐั 
(3,364,000,000 

บาท) 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียม
ที่เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

เป็นไปตามที่ระบุไวใ้น
หนังสอืขอเบกิเงนิกู้ และ/
หรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิที่
เกี่ยวขอ้ง 

- มธีนาคารกรุงศรอียุธยาเป็นผูถ้อื
หุน้โดยทางตรงหรอืทางอ้อมใน
สดัส่วนรอ้ยละ 30 ของจ านวนหุ้น
ทัง้หมด 

- อตัราส่วนทางการเงนิอื่นๆ 

กฎหมายองักฤษ 

 สถาบนัการเงนิ
ต่างประเทศ  

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
5,499,300,000 

บาท 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียม
ที่เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

เป็นไปตามที่ระบุไวใ้น
หนังสอืขอเบกิเงนิกู้ และ/
หรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิที่
เกี่ยวขอ้ง 

- อตัราส่วนหน้ีสนิต่อทุนจะต้องไม่
เกนิ 6 ต่อ 1 

- มธีนาคารกรุงศรอียุธยาเป็นผูถ้อื
หุน้โดยทางตรงหรอืทางอ้อมใน
สดัส่วนรอ้ยละ 30 ของจ านวนหุ้น
ทัง้หมด 

- อตัราส่วนทางการเงนิอื่นๆ 

กฎหมายองักฤษ 

 ธนาคารพาณชิย์ใน 
ประเทศไทย 

วงเงนิสนิเชื่อรวม 
100,000,000 

บาท 

ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียม
ที่เรยีกเก็บโดยผูใ้หส้ินเชื่อ
เป็นไปตามอตัราที่ตกลงใน

สญัญา 

เป็นไปตามที่ระบุไวใ้น
หนังสอืขอเบกิเงนิกู้ และ/
หรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิที่
เกี่ยวขอ้ง 

- ไม่ม ี กฎหมายไทย 
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3.9 ข้อมูลหลกัทรพัยแ์ละผู้ถือหุ้น 

3.9.1 จ ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแล้ว 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจำนวน 10,779,995,473 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 
2,913,512,290 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 3.70 บาท โดยมีทุนชำระแล้วจำนวน 37,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 
10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 3.70 บาท โดยที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2567 วันที่ 14 มิถุนายน 
2567 ได้อนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จำนวนไม่เกิน 2,913,502,290 หุ้น เพื่อรองรับการชำระค่าหุ้น
ให้แก่ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อในอัตราส่วน 1 หุ้นใหม่ของบริษัทฯ ต่อ 1 หุ้นใหม่ของเงินติดล้อ มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 3.70 
บาท โดยไม่มีการชำระราคาเป็นเงินสด ทั้งนี้ การดำเนินการดังกล่าวเป็นไปตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและ
การจัดการภายใต้ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ. 34/2552 เรื ่อง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับการเสนอขาย
หลักทรัพย์ที่ออกใหม่พร้อมกับการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์เดิมของบริษทัจดทะเบียนเพื่อปรับโครงสร้างการถอืหุ้นและ
การจัดการ 

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีทุนชำระแล้วจำนวน 37,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้
หุ้นละ 3.70 บาท โดยผู้ถือหุ้นเริ่มต้น จำนวน 15 คน ถือหุ้นรวมกันร้อยละ 100.00 ทั้งนี้ บริษัทฯ จะดำเนินการลดทุน
จดทะเบียนโดยวิธีการลดหุ้นส่วนนี้ทั้งหมดภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการแล้วเสร็จ 

เงินติดล้อ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อ มีทุนจดทะเบียนจำนวน 10,780,079,984.70 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ
จำนวน 2,913,535,131 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 3.70 บาท โดยมีทุนชำระแล้วจำนวน 10,779,958,473 บาท แบ่งเป็น
หุ้นสามัญจำนวน 2,913,502,290 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 3.70 บาท 

3.9.2 โครงสร้ำงผู้ถือหุ้น 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 มีดังนี้ 

ล ำดบั รำยช่ือผู้ถือหุ้น(1) จ ำนวนหุ้น % กำรถือหุ้น 

1. นาย อนุตม์ กรกำแหง 4,994 49.94 

2. นางสาว วราทิพย์ เลิศสินไทย 4,993 49.93 

3. นางสาว อุดมจิต บุตรพรหม 1 0.01 

4. นาย สกาย ตันตพิันธร 1 0.01 

5. นาย วณิชย์ รัตโนภาส 1 0.01 

6. นาย สุธาหาญ ภู่ผึ้ง 1 0.01 

7. นาย พัชนพ มาเมตตา 1 0.01 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.9 หน้า 2 

ล ำดบั รำยช่ือผู้ถือหุ้น(1) จ ำนวนหุ้น % กำรถือหุ้น 

8. นาย มนตรี นาเทว ี 1 0.01 

9. นางสาว นิตยา ณ ลำปาง 1 0.01 

10. นางสาว ยุพา ปลุกใจ 1 0.01 

11. นาย วรวุฒิ เรืองเดช 1 0.01 

12. ว่าที่ร้อยตรีหญิง พรพรรณ ช้างเจริญ 1 0.01 

13. นางสาว ฐรัชญา จาดทอง 1 0.01 

14. นางสาว อธิมา นิศวอนตุรพนัธ์ 1 0.01 

15. นางสาว ปริยาภัทร ยอดดำเนิน 1 0.01 

  รวมทัง้หมด 10,000 100.00 

หมายเหตุ: (1) ผู้ถือหุ้นดังกล่าวเป็นผู้ถือหุ้นจากตัวแทนจากที่ปรึกษากฎหมายของบริษัทฯ เพื่อดำเนินการตามแผนการปรับโครงสร้าง
การถือหุ้นและการจัดการ ซึ่งบริษัทฯ จะดำเนินการลดทุนจดทะเบียนโดยวิธีการลดหุ้นส่วนนี้ทั้งหมดภายหลังการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการแล้วเสร็จ 

การปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของบริษัทฯ ในครั้งนี้จะใช้วิธีการแลกเปลี่ยนหลักทรัพย์ใน
อัตราการแลกหลักทรัพย์ที่เท่ากับ 1 หุ้นสามัญของบริษัทฯ ต่อ 1 หุ้นสามัญของเงินติดล้อ ทั้งนี้ หากอ้างอิงจากข้อมูลผู้
ถือหุ้นของเงินติดล้อ เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2567 ซึ่งเป็นวันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ที่มีสิทธิเข้า
ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 ซึ่งมีมติอนุมัติการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 
รายแรกของบริษัทฯ ภายหลังการเสนอขายหุ้นและการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการเป็นดังนี้ 

ล ำดบั รำยช่ือผู้ถือหุ้น(1) จ ำนวนหุ้น % กำรถือหุ้น 

1. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) 874,078,998 30.00 

2. SIAM ASIA CREDIT ACCESS PTE. LTD.(2) 472,914,456 16.23 

3. บริษัทไทยเอน็วีดีอาร์ จำกัด 190,009,681 6.52 

4. 9 BASIL PTE. LTD. 101,680,769 3.49 

5. SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED 58,139,475 2.00 

6. กองทุนสำรองเลี้ยงชีพทิสโก้มาสเตอรร์่วมทุน ซึ่งจดทะเบียนแลว้ 27,767,530 0.95 

7. N.C.B.TRUST LIMITED- NORGES BANK 37 25,200,000 0.86 

8. STATE STREET EUROPE LIMITED 19,757,641 0.68 

9. THE BANK OF NEW YORK MELLON 15,512,114 0.53 

10. กองทุนเปิด กรุงศรีหุ้นปันผล 11,426,105 0.39 

 ผู้ถือหุ้นอ่ืน 1,117,015,521 38.35 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.9 หน้า 3 

ล ำดบั รำยช่ือผู้ถือหุ้น(1) จ ำนวนหุ้น % กำรถือหุ้น 

 รวมทัง้หมด 2,913,502,290 100.00 

หมายเหตุ: (1) การคำนวณดังกล่าวคำนวณโดยมีสมมติฐานว่า บริษัทฯ สามารถซื้อหลักทรัพย์ของเงินติดล้อ จากผู้ถือหุ้นของเงินติดลอ้ 
ได้ทุกรายยกเว้นผู้ถือหุ้นที่ไม่อนุมัติการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของ เงินติดล้อ และไม่รวมหุ้นจำนวน 
10,000 หุ้น ซึ่งเป็นหุ้นเริ่มแรกเพื่อใช้ในการดำเนินการจัดตั้งบริษัทฯ ขึ้นตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการ
จัดการ ซึ่งบริษัทฯ จะดำเนินการลดทุนจดทะเบียนโดยวิธีการลดหุ้นส่วนนี้ทั้งหมดภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุน้
และการจัดการแล้วเสร็จ 

 (2) SIAM ASIA CREDIT ACCESS PTE. LTD. เป็นบริษัทที่อยู่ภายใต้หนึ่งในกองทุนในเครือของ CVC Capital Partners 
(“กองทุนภำยใต้ CVC”) โดยกองทุนภายใต้ CVC ที่เป็นผู้ถือหุ้นของ SACA เป็นกองทุนประเภท Private Equity แบบ
กองทุนปิดที่ลงทุนในธุรกิจที่หลากหลายซึ่งมีแนวโน้มที่จะสร้างมูลค่าจากการเติบโตในอนาคต ทั้งนี้ กองทุนภายใต้ 
CVC ที่เป็นผู้ถือหุ้นของ SACA มีอายุจำกัด ซึ่งจะสิ้นสุดในปี 2569 ดังนั้น ในอนาคต SACA อาจมีการจำหน่ายการ
ลงทุนในบริษัทฯ เพิ่มเติมตามนโยบายการลงทุนของกองทุน 

เงินติดล้อ 

รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับแรกของเงินติดล้อ ณ วันที่ 6 มกราคม 2568 (ซึ่งเป็นวันกำหนดรายชื่อผู้
ถือหุ้น (Record Date) ครั้งล่าสุดของ เงินติดล้อ) ประกอบด้วย 

ล ำดบั รำยช่ือผู้ถือหุ้น จ ำนวนหุ้น % กำรถือหุ้น 

1. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) 874,078,998 30.00 

2. SIAM ASIA CREDIT ACCESS PTE. LTD.(1) 472,914,456 16.23 

3. บริษัทไทยเอน็วีดีอาร์ จำกัด 217,173,860 7.45 

4. 9 BASIL PTE. LTD. 101,680,769 3.49 

5. SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED 54,345,452 1.87 

6. กองทุนสำรองเลี้ยงชีพทิสโก้มาสเตอรร์่วมทุน ซึ่งจดทะเบียนแลว้ 53,575,230 1.84 

7. กองทุนรวม วายุภักษ์หนึ่ง 18,119,366 0.62 

8. กองทุนเปิด ทิสโก้สแตรทิจิก ฟนัด์ 15,650,000 0.54 

9. STATE STREET EUROPE LIMITED 14,264,434 0.49 

10. กองทุนเปิด กรุงศรีหุ้นระยะยาวปนัผล LTF 12,956,444 0.44 

 ผู้ถือหุ้นอ่ืน 1,078,743,281 37.03 

 รวมทัง้หมด 2,913,502,290 100.00 

หมายเหตุ: (1) SIAM ASIA CREDIT ACCESS PTE. LTD. เป็นบริษัทที่อยู่ภายใต้หนึ่งในกองทุนในเครือของ CVC Capital Partners 

(“กองทุนภายใต้ CVC”) โดยกองทุนภายใต้ CVC ที่เป็นผู้ถือหุ้นของ SACA เป็นกองทุนประเภท Private E q u i t y  แ บ บ

กองทุนปิดที่ลงทุนในธุรกิจที่หลากหลายซึ่งมีแนวโน้มที่จะสร้างมูลค่าจากการเติบโตในอนาคต ทั้งนี้ กองทุนภายใต้ CVC ที่
เป็นผู้ถือหุ้นของ SACA มีอายุจำกัด ซึ่งจะสิ้นสุดในปี 2569 ดังนั้น ในอนาคต SACA อาจมีการจำหน่ายการลงทุนในบริษัทฯ 
เพิ่มเติมตามนโยบายการลงทุนของกองทุน 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.9 หน้า 4 

 กำรออกหลกัทรพัยอ่ื์น 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

- ไม่มี - 

เงินติดล้อ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินติดล้อได้มีการออกและเสนอขายตราสารหนี้ประเภทหุ้นกู้ทีย่ังไม่ครบกำหนด
ไถ่ถอนเป็นจำนวนรวม 37,300 ล้านบาท 

ชุดท่ี ตราสาร วนัท่ีออก 
วนัครบก าหนดไถ่

ถอน 
มูลค่า  

(ล้านบาท) 
อตัรา

ดอกเบีย้ต่อปี 
ประเภท 

1 หุน้กูข้องบรษิทั เงนิตดิ
ลอ้ จ ำกดั (มหำชน) 
ครัง้ที ่4/2565 ครบ
ก ำหนดไถ่ถอน พ.ศ. 
2568 

13 กนัยำยน 2565 13 กนัยำยน 2568 6,500 3.14% กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่

2 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่1/2566 
ครบก ำหนดไถ่ถอนปี 
พ.ศ. 2569 

25 มกรำคม 2566 25 มกรำคม 2569 2,000 2.91% กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั 

3 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่2/2566 
ชุดที ่1 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2568 

17 กุมภำพนัธ ์2566 17 กุมภำพนัธ ์
2568 

1,000 ไม่มกีำรช ำระ
ดอกเบีย้ตลอด
อำยุหุน้กู ้

กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั 

4 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่2/2566 
ชุดที ่2 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2568 

17 กุมภำพนัธ ์2566 17 ธนัวำคม 2568 2,000 ไม่มกีำรช ำระ
ดอกเบีย้ตลอด
อำยุหุน้กู ้

กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั 

5 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่3/2566 
ชุดที ่1 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2568 

26 เมษำยน 2566 26 ธนัวำคม 2568 3,800 ไม่มกีำรช ำระ
ดอกเบีย้ตลอด
อำยุหุน้กู ้

กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั 

6 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่3/2566 
ชุดที ่2 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2569 

26 เมษำยน 2566 26 เมษำยน 2569 1,000 3.12% กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.9 หน้า 5 

ชุดท่ี ตราสาร วนัท่ีออก 
วนัครบก าหนดไถ่

ถอน 
มูลค่า  

(ล้านบาท) 
อตัรา

ดอกเบีย้ต่อปี 
ประเภท 

7 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่4/2566 
ชุดที ่1 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2568 

18 สงิหำคม 2566 18 สงิหำคม 2568 1,850 ไม่มกีำรช ำระ
ดอกเบีย้ตลอด
อำยุหุน้กู ้

กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่

8 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่4/2566 
ชุดที ่2 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2568 

18 สงิหำคม 2566 18 สงิหำคม 2568 2,350 3.30% กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่

9 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่4/2566 
ชุดที ่3 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2569 

18 สงิหำคม 2566 18 สงิหำคม 2569 1,000 3.51% กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่

10 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่4/2566 
ชุดที ่4 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2570 

18 สงิหำคม 2566 18 สงิหำคม 2570 800 3.66% กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่

11 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่5/2566 
ชุดที ่1 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2568 

29 พฤศจกิำยน 
2566 

29 พฤศจกิำยน 2568 1,900 3.47% กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่

12 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่5/2566 
ชุดที ่2 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2569 

29 พฤศจกิำยน 
2566 

29 พฤศจกิำยน 2569 2,100 3.70% กำรเสนอขำยตอ่
นักลงทุนทัว่ไป 

13 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่5/2566 
ชุดที ่3 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2570 

29 พฤศจกิำยน 
2566 

29 พฤศจกิำยน 2570 1,000 3.91% กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่

14 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่1/2567 
ชุดที ่1 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2571 

29 มนีำคม 2567 29 มนีำคม 2571 500 3.65% กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่
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ชุดท่ี ตราสาร วนัท่ีออก 
วนัครบก าหนดไถ่

ถอน 
มูลค่า  

(ล้านบาท) 
อตัรา

ดอกเบีย้ต่อปี 
ประเภท 

15 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่1/2567 
ชุดที ่2 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2569 

29 มนีำคม 2567 29 ธนัวำคม 2569 1,500 ไม่มกีำรช ำระ
ดอกเบีย้ตลอด
อำยุหุน้กู ้

กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่

16 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่1/2567 
ชุดที ่3 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2570 

29 มนีำคม 2567 29 มนีำคม 2570 2,000 3.38% กำรเสนอขำยตอ่
นักลงทุนทัว่ไป 

17 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่2/2567 
ชุดที ่1 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2569 

2 สงิหำคม 2567 31 กรกฎำคม 2569 3,400 ไม่มกีำรช ำระ
ดอกเบีย้ตลอด
อำยุหุน้กู ้

กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่

18 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่2/2567 
ชุดที ่2 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2570 

2 สงิหำคม 2567 2 สงิหำคม 2570 2,000 3.50% กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่

19 หุน้กูข้องบรษิทั  
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่2/2567 
ชุดที ่3 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2571 

2 สงิหำคม 2567 2 สงิหำคม 2571 600 3.61% กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่

20 หุน้กูข้องบรษิทั 
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่3/2567 
ชุดที ่1 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2570 

10 ตุลำคม 2567 10 เมษำยน 2570 1,500 3.35% กำรเสนอขำยตอ่
นักลงทุนทัว่ไป 

21 หุน้กูข้องบรษิทั 
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่3/2567 
ชุดที ่2 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2570 

10 ตุลำคม 2567 10 เมษำยน 2569 1,035 ไม่มกีำรช ำระ
ดอกเบีย้ตลอด
อำยุหุน้กู ้

กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่

22 หุน้กูข้องบรษิทั 
เงนิตดิลอ้ จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่3/2567 
ชุดที ่3 ครบก ำหนดไถ่
ถอนปี พ.ศ. 2570 

10 ตุลำคม 2567 10 เมษำยน 2571 465 3.49% กำรเสนอขำยตอ่
ผูล้งทุนสถำบนั
หรอืผูล้งทุนรำย

ใหญ ่
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3.9.3 นโยบำยกำรจ่ำยปันผล 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกวา่ร้อยละ 20.00 ของกำไรสุทธิตามงบการเงินรวมของ
บริษัทฯ หลังจากการหักภาษีและจัดสรรทุนสำรองต่าง ๆ ทุกประเภทที่กฎหมายและบริษัทกำหนด ทั้งนี้ การพิจารณา
การจ่ายเงินปันผล ซึ่งรวมถึงการพิจารณาทบทวนและแก้ไขนโยบายจ่ายเงินปันผล จะขึ้นอยู่กับผลการดำเนินงานและ
ฐานะทางการเงินของบริษัท กระแสเงินสด เงื่อนไข ข้อจำกัด และภาระผูกพันตามสัญญาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง (เช่น การ
จ่ายชำระคืนเงินกู้ยืม) การสำรองเงินไว้เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนแผนการลงทุนในอนาคต รวมทั้งการขยายธุรกิจ 
สภาพตลาด รวมทั้งปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตามที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควรหรือเหมาะสม รวมถึง
ข้อกำหนดทางกฎหมายและความจำเป็นอ่ืน ๆ 

หมายเหตุ: การจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัฯ จะขึ้นอยู่กบัก าไร (ขาดทุน) สะสมของงบการเงนิเฉพาะกจิการบรษิทัซึง่ส่งผล
โดยตรงต่อความสามารถในการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัฯ ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั 

เงินติดล้อ 

เงินติดล้อมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 20.00 ของกำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการของเงินติดล้อ หลังจากการหักภาษีและจัดสรรทุนสำรองต่าง ๆ ทุกประเภทที่กฎหมายและบริษัทกำหนด ทั้งนี้ 
การพิจารณาการจ่ายเงินปันผล ซึ่งรวมถึงการพิจารณาทบทวนและแก้ไขนโยบายจ่ายเงินปันผล จะขึ้นอยู่กับผลการ
ดำเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัท กระแสเงินสด เงื่อนไข ข้อจำกัด และภาระผูกพันตามสัญญาต่าง  ๆ ที่
เกี่ยวข้อง (เช่น การจ่ายชำระคืนเงินกู้ยืม) การสำรองเงินไว้เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนแผนการลงทุนในอนาคต รวมทั้ง
การขยายธุรกิจ สภาพตลาด รวมทั้งปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตามที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควรหรือ
เหมาะสม รวมถึงข้อกำหนดทางกฎหมายและความจำเป็นอ่ืน ๆ 

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลังของเงินติดล้อ 

ข้อมูลกำรจ่ำยเงินปันผลย้อนหลงั ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

กำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) 1.50 1.40 1.47 

เงินปันผลต่อหุ้น(1) (บาท) 0.27 0.29 0.27 

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำไรสุทธิ(1) (ร้อยละ) 20.05 20.03 20.00 

หมายเหตุ: (1) คำนวณจากเงินปันผลเฉพาะในรูปเงินสด 

ในปี 2565 เงินติดล้อมีการจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญในอัตรา 13 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล เป็นจำนวนเงินไม่เกิน
ประมาณ 660 ล้านบาท (หุ้นสามัญจำนวน 178,383,428 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท) คิดเป็นการจ่ายเงินปันผลในอัตรา 
0.285 บาทต่อหุ้น 

ในปี 2566 เงินติดล้อมีการจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญในอัตรา 8 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล เป็นจำนวนเงินไม่เกิน
ประมาณ 1,155 ล้านบาท (หุ้นสามัญจำนวน 312,167,007 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท) คิดเป็นการจ่ายเงินปันผลใน
อัตรา 0.4625 บาทต่อหุ้น 

ในปี 2567 เงินติดล้อมีการจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญในอัตรา 27 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล เป็นจำนวนเงินไม่เกิน
ประมาณ 385 ล้านบาท (หุ้นสามัญจำนวน 104,054,826 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท) คิดเป็นการจ่ายเงินปันผลในอัตรา 
0.1370 บาทต่อหุ้น 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.10 หน้ำ 1 

3.10 โครงสร้างการจดัการ  

3.10.1 ภาพรวมโครงสร้างการจดัการ 

บริษัทฯ เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลกัโดยกำรถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) โดยภำยหลงักำรปรบั
โครงสรำ้งกำรถอืหุน้และกำรจดักำรแล้วเสรจ็ บรษิทัฯ จะมกีำรลงทุนในบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกัคอืเงนิตดิล้อ รวมไป
ถงึบรษิทัใหม่ทีจ่ดัตัง้ขึน้เพื่อด ำเนินธุรกจิ InsurTech โดยโครงสรำ้งกำรก ำกบัดูแลกจิกำรและกำรบรหิำรงำนของบรษิทัฯ จะ
ยงัคงมลีกัษณะเช่นเดยีวกับกำรบรหิำรงำนของเงนิติดล้อเดิม ซึ่งกรรมกำรของบริษทัฯ จะเป็นกรรมกำรชุดเดยีวกันกับเงิน
ตดิล้อ โดยจะบรหิำรงำนทัง้ในบริษทัฯ และเงนิตดิล้อในลกัษณะควบคู่กนั และจ ำนวนคณะกรรมกำรและคณะกรรมกำรชุด
ย่อยของบรษิทัฯ จะเท่ำกนักบัของเงนิตดิล้อ อนัไดแ้ก่ คณะกรรมกำรบรษิทั คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรบริหำร
ควำมเสี่ยง คณะกรรมกำรกำรลงทุน และคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ทัง้นี้ ในกำรก ำกับดูแลกิจกำรและ
กำรบรหิำรงำน คณะกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อยดงักล่ำวของบริษทัฯ ซึ่งเป็นบรษิทัใหญ่ จะก ำกบัดูแลธุรกจิกำรบริกำร
สนิเชื่อทีม่ทีะเบยีนรถเป็นประกนัและสนิเชื่อเช่ำซื้อ (Sales and lease back) และบรกิำรนำยหน้ำประกนัภยัซึ่งด ำเนินกำร
โดยเงนิตดิล้อ ผ่ำนคณะกรรมกำรบริษทัและคณะกรรมกำรชุดย่อยของเงนิติดล้อ รวมถงึกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ของเงินติด
ล้อ โดยอย่ำงน้อย 1 ปีภำยหลังกำรปรับโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำร กรรมกำรผู้จ ัดกำรใหญ่ (MD) ผู้ที่ได้รับ
มอบหมำยใหร้บัผดิชอบสูงสุดในสำยงำนบญัชแีละกำรเงนิ (CFO) และสมุห์บญัชขีองบรษิทัฯ จะเป็นบุคลำกรชุดเดยีวกันกับ
กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมำยใหร้บัผดิชอบสูงสุดในสำยงำนบญัชแีละกำรเงนิ (CFO) และสมุห์บญัชขีองเงนิตดิ
ล้อ ตำมล ำดบั 

ทัง้นี้ บรษิทัฯ และเงนิตดิล้อจะยงัมุ่งเน้นกำรบรหิำรธุรกจิทีม่ปีระสทิธภิำพและโปร่งใสตำมแนวปฏบิตัขิองกำรก ำกับ
ดูแลกจิกำรทีด่ซีึ่งจะค ำนึงถงึกฎหมำยและกฎระเบยีบต่ำงๆ ของคณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ ตลำด
หลกัทรพัย์ฯ ส ำนักงำน คปภ. และหน่วยงำนก ำกบัดูแลอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง  

โครงสร้ำงกำรจดักำรของบริษัทฯ และเงินติดล้อ ภำยหลงักำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจัดกำรสำมำรถ
แสดงไดต้ำมแผนภำพดงัต่อไปนี้ 

  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.10 หน้ำ 2 

โครงสร้างการก ากบัดูแลกิจการภายหลงัการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ 

  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.10 หน้ำ 3 

โครงสร้างการจดัการของ ติดล้อ โฮลด้ิงส์ หรือ บริษทัฯ  

โครงสรำ้งองค์กรของบรษิทัฯ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 สำมำรถแสดงไดด้งัแผนผงัต่อไปนี้ 

 

  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.10 หน้ำ 4 

โครงสร้างการจดัการของเงินติดล้อ 

โครงสรำ้งองค์กรของเงนิตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 สำมำรถแสดงไดด้งัแผนผงัต่อไปนี้ 

 

 

 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.10 หน้ำ 5 

3.10.2 คณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อย 

ติดล้อ โฮลด้ิงส์ หรือ บริษทัฯ 

โครงสร้ำงกำรจดักำรของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรชุดย่อย 4 คณะ ได้แก่ 
คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน และคณะกรรมกำร
กำรลงทุน  

1) คณะกรรมการบริษทั 

ณ วนัที ่2 มกรำคม 2568 คณะกรรมกำรบริษทั ประกอบด้วยกรรมกำร 11 ท่ำน ดงันี้ 

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นำย ชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเน่ียน คสิชูมนักำรมั(1) ประธำนกรรมกำร 

2. นำง เกศรำ มญัชุศร(ี2) กรรมกำรอสิระ 

3. นำย ศุภวตัร ลิขติธนวงศ์(3) กรรมกำรอสิระ 

4. นำย ภทัร ยงวณิชย์ กรรมกำรอสิระ 

5. น.ส. มำนิดำ ซนิเมอร์แมน กรรมกำรอสิระ 

6. นำย ปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล กรรมกำร และ กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ 

7. นำย มนิก ิไบรอนั ฮง(4) กรรมกำร 

8. นำย แอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ(4) กรรมกำร 

9. นำย สยำม ประสทิธศิริกิุล(1)(5) กรรมกำร 

10. นำย วศนิ อุดมรชัตวนิชย์(1) กรรมกำร 

11. นำย ฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล(1) กรรมกำร 

หมายเหตุ: 
(1) กรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่จากธนาคารกรุงศรอียุธยา 
(2) กรรมการอิสระทีค่ณะกรรมการบริษัทแต่งตัง้ เพือ่ท าหน้าทีร่่วมพิจารณาก าหนดวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัทร่วมกับ

ประธานกรรมการเพือ่เป็นการส่งเสริมหลักการก ากบัดูแลกิจการทีด่ ีท าให้เกิดการถ่วงดุลอ านาจระหว่างคณะกรรมการบริษทัและ
ฝ่ายจดัการ 

(3) เป็นกรรมการทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท าหน้าทีใ่นการสอบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิบรษิทั  
(4) กรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่จาก Siam Asia Credit Access Pte. Ltd. 
(5) เป็นกรรมการทีเ่ขา้มาด ารงต าแหน่งแทนนายพงษ์อนันต์ ธณัตไิตรในฐานะกรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่จากธนาคารกรุงศรอียุธยา

ซึง่ลาออกจากการเป็นกรรมการของบรษิัทฯ มผีลตัง้แต่วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 โดยนายสยาม ประสทิธศิริกิุล เขา้มาด ารงต าแหน่ง
กรรมการของบริษทัฯ มผีลตัง้แต่วนัที ่ 2 มกราคม 2568 และมวีาระการด ารงต าแหน่งตามวาระทีเ่หลอือยู่ของนายพงษ์อนันต์ ธณัติ
ไตร 

กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผกูพนับริษทัฯ 

นำยชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเนี่ยน คสิชูมนักำรมั หรอื นำยสยำม ประสทิธศิริกุิล ลงลำยมอืชื่อร่วมกบั นำยแอล
สิทธิ ์เวอร์กำรำ และประทบัตรำส ำคญัของบริษัทเว้นแต่ในเรื่องที่เกี่ยวกับกำรขออนุญำต กรมพฒันำธุรกิจกำรค้ำ 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.10 หน้ำ 6 

กรมสรรพำกร กรมศุลกำกร ธนำคำรแห่งประเทศไทยกระทรวงพำณิชย์ กระทรวงกำรคลงั และหน่วยงำนรำชกำรอื่น
ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทใหน้ำยปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล ลงลำยมือชื่อร่วมกับ นำยชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเนี่ยน  
คสิชูมนักำรมัหรอื นำยสยำม ประสทิธศิริกุิล หรอื นำยแอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ และประทบัตรำส ำคญัของบรษิทั 

การรวมหรือแยกต าแหน่ง 

ประธำนกรรมกำรบริษทัไม่ได้เป็นบุคคลเดียวกันกบัประธำนเจ้ำหน้ำที่บรหิำร อกีทัง้ยงัไม่มคีวำมสมัพนัธ์ใดๆ 
กบัฝ่ำยบรหิำรซึ่งแบ่งแยกหน้ำทีใ่นกำรก ำหนดนโยบำยกำรก ำกับดูแลกจิกำร และกำรบรหิำรงำนไวอ้ย่ำงชดัเจน 

2) คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ วนัที ่2 มกรำคม 2568 คณะกรรมกำรตรวจสอบ ประกอบดว้ยกรรมกำร 3 ท่ำน  

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นำง เกศรำ มญัชุศร ี ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

2. นำย ศุภวตัร ลิขติธนวงศ์(1) กรรมกำรตรวจสอบ 

3. นำย ภทัร ยงวณิชย์ กรรมกำรตรวจสอบ 

หมายเหตุ: (1)  นายศุภวตัร ลขิติธนวงศ์ เป็นกรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท าหน้าทีใ่นการสอบทาน
ความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิของบรษิทั 

โดยเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ ไดแ้ก่ นำงสำว อุมำภรณ์ นิณรตัน์ ผูบ้รหิำรฝ่ำยตรวจสอบภำยใน  

หมายเหตุ: บรษิทัฯ ได้ด าเนินการแต่งตัง้ นายธนัฏฐ์ เทวานาคร ีเขา้ด ารงต าแหน่งผูบ้ริหารฝ่ายตรวจสอบภายใน แทนนางสาว อุมาภรณ์ 
นิณรตัน์ เมือ่วนัที ่15 มกราคม 2568 

3) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ณ วนัที ่2 มกรำคม 2568 คณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง ประกอบดว้ยกรรมกำร 3 ท่ำน  

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นำย ชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเน่ียน คสิชูมนักำรมั  ประธำนคณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 

2. นำย แอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ กรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 

3. นำย ธญัญะ กจิชยันุกูล กรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 

โดยม ีนำย ธญัญะ กจิชยันุกูล ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยบรหิำรควำมเสีย่ง เป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสี่ยง
ตำมทีไ่ดก้ ำหนดในกฎบตัรของคณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 

4) คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ณ วนัที ่2 มกรำคม 2568 คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ประกอบดว้ยกรรมกำร 5 ท่ำน 

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นำย มนิก ิไบรอนั ฮง ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

2. นำย สยำม ประสทิธศิริกิุล กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.10 หน้ำ 7 

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

3. นำย แอลสทิธ์ เวอร์กำรำ กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

4. นำง เกศรำ มญัชุศร ี กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

5. นำย วศนิ อุดมรชัตวนิชย์ กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

โดยม ีนำงสำววนัทนีย์ ธรีะกุล เลขานุการบรษิทัฯ เป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนตำมที่
ไดก้ ำหนดในกฎบตัรของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

5) คณะกรรมการการลงทุน 

ณ วนัที ่30 กนัยำยน 2567 คณะกรรมกำรกำรลงทุน ประกอบดว้ยกรรมกำร 5 ท่ำน 

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นำย ภทัร ยงวณิชย์ ประธำนกรรมกำรกำรลงทุน 

2. นำย ศุภวตัร ลิขติธนวงศ์ กรรมกำรกำรลงทุน 

3. นำย ปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล กรรมกำรกำรลงทุน 

4. นำย ฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล กรรมกำรกำรลงทุน 

5. นำย แอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ กรรมกำรกำรลงทุน 

โดยม ีนำย วรีภทัร์ วริยิะโกวทิยำ ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยบญัชแีละกำรเงนิเป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรลงทุน ตำมทีไ่ด้
ก ำหนดในกฎบตัรของคณะกรรมกำรกำรลงทุน 

เงินติดล้อ 

ปัจจุบนั โครงสร้ำงกำรจดักำรของเงนิตดิล้อ ประกอบด้วย คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรบริหำรควำม
เสีย่ง คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน และคณะกรรมกำรกำรลงทุน 

1) คณะกรรมการบริษทั 

ณ วนัที ่2 มกรำคม 2568 คณะกรรมกำรบรษิทัของเงนิตดิล้อ มจี ำนวน 11 ท่ำน ประกอบดว้ยกรรมกำรทีเ่ป็นผูบ้ริหำร
และกรรมกำรทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิำร รำยนำมดงัต่อไปนี้ 

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นำย ชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเน่ียน คสิชูมนักำรมั(1) ประธำนกรรมกำร 

2. นำง เกศรำ มญัชุศร(ี2) กรรมกำรอสิระ 

3. นำย ศุภวตัร ลิขติธนวงศ์(3) กรรมกำรอสิระ 

4. นำย ภทัร ยงวณิชย์ กรรมกำรอสิระ 

5. น.ส. มำนิดำ ซนิเมอร์แมน กรรมกำรอสิระ 

6. นำย ปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล กรรมกำร และ กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ 

7. นำย มนิก ิไบรอนั ฮง(4) กรรมกำร 

8. นำย แอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ(4) กรรมกำร 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.10 หน้ำ 8 

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

9. นำย สยำม ประสทิธศิริกิุล(1)(5) กรรมกำร 

10. นำย วศนิ อุดมรชัตวนิชย์(1) กรรมกำร 

11. นำย ฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล(1) กรรมกำร 

หมายเหตุ: 

(1) กรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่จากธนาคารกรุงศรอียุธยา 
(2) กรรมการอิสระทีค่ณะกรรมการบริษัทแต่งตัง้ เพือ่ท าหน้าทีร่่วมพิจารณาก าหนดวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัทร่วมกับ

ประธานกรรมการเพือ่เป็นการส่งเสริมหลักการก ากบัดูแลกิจการทีด่ ีท าให้เกิดการถ่วงดุลอ านาจระหว่างคณะกรรมการบริษทัและ
ฝ่ายจดัการ 

(3) เป็นกรรมการทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท าหน้าทีใ่นการสอบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิบรษิทั  
(4) กรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่จาก Siam Asia Credit Access Pte. Ltd. 
(5) กรรมการทีเ่ขา้มาด ารงต าแหน่งแทนนายพงษ์อนันต์ ธณัติไตรในฐานะกรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่จากธนาคารกรุงศรีอยุธยาซึง่

ลาออกจากการเป็นกรรมการของบริษัทฯ มีผลตัง้แต่วนัที ่31 ธันวาคม 2567 โดยนายสยาม ประสิทธิศิริกุล เข้ามาด ารงต าแหน่ง
กรรมการของบริษทัฯ มผีลตัง้แต่วนัที ่ 2 มกราคม 2568 และมวีาระการด ารงต าแหน่งตามวาระทีเ่หลอือยู่ของนายพงษ์อนันต์ ธณัติ
ไตร 

กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผกูพนับริษทัของเงินติดล้อ 

นำยชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเนี่ยน คสิชูมนักำรมั หรอื นำยสยำม ประสทิธศิริกุิล ลงลำยมอืชื่อร่วมกับนำยแอล
สิทธิ ์เวอร์กำรำ และประทบัตรำส ำคญัของบริษัท เว้นแต่ในเรื่องที่เกี่ยวกับกำรขออนุญำต กรมพฒันำธุรกิจกำรค้ำ 
กรมสรรพำกร กรมศุลกำกร ธนำคำรแห่งประเทศไทย กระทรวงพำณิชย์ กระทรวงกำรคลงั และหน่วยงำนรำชกำรอื่น
ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั ใหน้ำยปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล ลงลำยมอืชื่อร่วมกบันำยชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเนี่ยน คิ
สชูมนักำรมั หรอื นำยสยำม ประสทิธศิริกุิล หรอืนำยแอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ และประทบัตรำส ำคญัของบรษิทั 

2) คณะกรรมการตรวจสอบ  

ณ วนัที ่2 มกรำคม 2568 คณะกรรมกำรตรวจสอบ ประกอบดว้ยกรรมกำร 3 ท่ำน 

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นำง เกศรำ มญัชุศร ี ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

2. นำย ศุภวตัร ลิขติธนวงศ์(1) กรรมกำรตรวจสอบ 

3. นำย ภทัร ยงวณิชย์ กรรมกำรตรวจสอบ 

หมายเหตุ: (1)  นายศุภวตัร ลขิติธนวงศ์ เป็นกรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท าหน้าทีใ่นการสอบทาน
ความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิของบรษิทั 

โดยเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ ไดแ้ก่ นำงสำว อุมำภรณ์ นิณรตัน์ ผูบ้รหิำรฝ่ำยตรวจสอบภำยใน  

หมายเหตุ: เงนิตดิล้อได้ด าเนินการแต่งตัง้ นายธนัฏฐ์ เทวานาคร ีเขา้ด ารงต าแหน่งผูบ้รหิารฝ่ายตรวจสอบภายใน แทนนางสาว อุมาภรณ์ 
นิณรตัน์ เมือ่วนัที ่15 มกราคม 2568 
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3) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ณ วนัที ่2 มกรำคม 2568 คณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง ประกอบดว้ยกรรมกำร 3 ท่ำน  

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นำย ชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเน่ียน คสิชูมนักำรมั  ประธำนคณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 

2. นำย แอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ กรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 

3. นำย ธญัญะ กจิชยันุกูล กรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 

โดยมี นำย ธญัญะ กิจชยันุกูล ผู้บริหำรระดบัสูงฝ่ำยอ ำนวยสินเชื่อ เป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสีย่ง
ตำมทีไ่ดก้ ำหนดในกฎบตัรของคณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 

4) คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ณ วนัที ่2 มกรำคม 2568 คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ประกอบดว้ยกรรมกำร 5 ท่ำน 

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นำย มนิก ิไบรอนั ฮง ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

2. นำย สยำม ประสทิธศิริกิุล กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

3. นำย แอลสทิธ์ เวอร์กำรำ กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

4. นำง เกศรำ มญัชุศร ี กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

5. นำย วศนิ อุดมรชัตวนิชย์ กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

โดยม ีนำงสำวนุชนำรถ อำภำมงคล ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยทรพัยำกรบุคคล เป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทนตำมทีไ่ดก้ ำหนดในกฎบตัรของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

5) คณะกรรมการการลงทุน 

ณ วนัที ่2 มกรำคม 2568 คณะกรรมกำรกำรลงทุน ประกอบดว้ยกรรมกำร 5 ท่ำน 

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นำย ภทัร ยงวณิชย์ ประธำนกรรมกำรกำรลงทุน 

2. นำย ศุภวตัร ลิขติธนวงศ์ กรรมกำรกำรลงทุน 

3. นำย ปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล กรรมกำรกำรลงทุน 

4. นำย ฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล กรรมกำรกำรลงทุน 

5. นำย แอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ กรรมกำรกำรลงทุน 

โดยม ีนำย วรีภทัร์ วริยิะโกวทิยำ ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยบญัชแีละกำรเงนิเป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรลงทุน ตำมทีไ่ด้
ก ำหนดในกฎบตัรของคณะกรรมกำรกำรลงทุน  

 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.10 หน้ำ 10 

การเข้าประชุมของกรรมการของบริษทัฯ ในการประชุมคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดย่อย ตัง้แต่วนัท่ี 26 มีนาคม 2567 ถึง 31 ธนัวาคม 2567 

รายช่ือ 

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ 
การลงทุน(1) 

คณะกรรมการ 
สรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ 
บริหารความเส่ียง 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 

1. นำย ชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเน่ียน คสิชูมนักำรมั  7/7  -  -  -  1/1 

2. นำง เกศรำ มญัชุศร ี  7/7  4/4  -  2/2  - 

3. นำย ปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล  7/7  -  -  -  - 

4. นำย มนิก ิไบรอนั ฮง  6/7  -  -  2/2  - 

5. นำย พงษ์อนันต์ ธณัตไิตร(2)  6/7  -  -  1/2  - 

6. นำย วศนิ อุดมรชัตวนิชย์  6/7  -  -  2/2  - 

7. นำย แอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ  6/7  -  -  2/2  1/1 

8. นำย ฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล  7/7  -  -  -  - 

9. นำย ศุภวตัร ลขิติธนวงศ์  7/7  3/4  -  -  - 

10. นำย ภทัร ยงวณิชย์  7/7  3/4  -  -  - 

11. น.ส. มำนิดำ ซนิเมอร์แมน  6/7  -  -  -  - 

12. นำย สยำม ประสทิธศิริกิุล(3)           

หมายเหตุ: (1) บรษิทัฯ ยงัไม่มกีารประชุมคณะกรรมการการลงทุน ตัง้แต่วนัที ่26 มนีาคม 2567 ถงึ 31 ธนัวาคม 2567 
 (2) นายพงษ์อนันต์ ธณัตไิตร ได้ลาออกจากการด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 ตามมตคิณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่7/2567 
 (3) นายสยาม ประสทิธศิริกิุล ได้รบัแต่งตัง้ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่7/2567 แทน นายพงษ์อนันต์ ธณัตไิตร กรรมการเดมิซึง่ลาออกจากต าแหน่งเมือ่วนัที ่31 ธนัวาคม    
     2567 โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่2 มกราคม 2568 มวีาระเท่าทีเ่หลอือยู่ของกรรมการทีล่าออก 
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การเข้าประชุมของกรรมการของเงินติดล้อในการประชุมคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดย่อย ส าหรบัปี 2566 และ 2567 

รายช่ือ 

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการการ
ลงทุน 

คณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ 
บริหารความเส่ียง 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 

1. นำย ชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเน่ียน คสิชูมนักำรมั 11/12 12/12 - - -  - - - 4/4 4/4 

2. นำง เกศรำ มญัชุศร ี 12/12 12/12 4/4 6/7 - - 6/6 5/5 - - 

3. นำย ปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล 12/12 12/12 - - 7/7 5/5 - - - - 

4. นำย มนิก ิไบรอนั ฮง 11/12 8/12 - - - - 6/6 4/5 - - 

5. นำย พงษ์อนันต์ ธณัตไิตร(4)  11/12 9/12 - - - - 5/6 3/5 - - 

6. นำย วศนิ อุดมรชัตวนิชย์ 11/12 11/12 - - - - 6/6 5/5 - - 

7. นำย แอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ 9/12 11/12 - - 7/7 5/5 6/6 5/5 3/4 4/4 

8. นำย ฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล 2/2(1) 12/12 - - 2/2(1) 5/5 - - - - 

9. นำย ศุภวตัร ลขิติธนวงศ์ 12/12 12/12 4/4 7/7 7/7 5/5 - - - - 

10. นำย ภทัร ยงวณิชย์ 12/12 12/12 4/4 7/7 6/7 4/5 - - - - 

11. น.ส. มำนิดำ ซนิเมอร์แมน 5/7(2) 11/12 - - - - - - - - 

12. นำย สนัตธิำร เสถยีรไทย 8/9(3)  -  -  -  -  

13. นำย ณัฐพล ลอืพรอ้มชยั 6/7(1)  -  2/3(1)  -  -  

14. นำย ชวน หวงั 4/4(2)  -  -  -  -  

15. นำย สยำม ประสทิธศิริกิุล(5)           

หมายเหตุ: (1)  นายฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล ได้รบัแต่งตัง้ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่ 9/2566 แทน นายณัฐพล ลอืพรอ้มชยั กรรมการเดมิซึง่ลาออกจากต าแหน่งเมือ่วนัที ่31 กรกฎาคม 2566 
โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่30 ตุลาคม 2566 มวีาระเท่าทีเ่หลอือยู่ของกรรมการทีล่าออก 

 (2) นางสาวมานิดา ซินเมอร์แมน ได้รบัแต่งตัง้ตามมติทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที ่ 5/2566 แทน นายชวน หวงั กรรมการเดิมซึง่ลาออกจากต าแหน่ง โดยมีผลตัง้แต่วนัที ่ 26 
พฤษภาคม 2566 มวีาระเท่าทีเ่หลอือยู่ของกรรมการทีล่าออก 

 (3) นายสนัตธิาร เสถยีรไทย ได้ลาออกจากการด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่2 ตุลาคม 2566 ตามมตคิณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่9/2566 
 (4) นายพงษ์อนันต์ ธณัตไิตร ได้ลาออกจากการด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 ตามมตคิณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่11/2567 
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(5) นายสยาม ประสทิธศิริกิุล ได้รบัแต่งตัง้ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่11/2567 แทน นายพงษ์อนันต์ ธณัตไิตร กรรมการเดมิซึง่ลาออกจากต าแหน่งเมือ่วนัที ่31 ธนัวาคม    
     2567 โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่2 มกราคม 2568 มวีาระเท่าทีเ่หลอือยู่ของกรรมการทีล่าออก
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3.10.3 ผู้บริหาร 

ติดล้อ โฮลด้ิงส์ หรือ บริษทัฯ 

ผูบ้รหิำรของบรษิทัฯ ประกอบดว้ยผูบ้รหิำรซึ่งมคุีณสมบตัติำมพระรำชบญัญตับิรษิทัมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 และ
ตำมประกำศส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ที่เกี่ยวขอ้ง ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 บรษิทัฯ 
มผีูบ้รหิำร 4 ท่ำน ดงันี้ 

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นำย ปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ และรกัษำกำรผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยงำนกลยุทธ์และ
บรหิำรกำรลงทุน 

2. นำย วรีภทัร์ วิรยิะโกวทิยำ ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยบญัชแีละกำรเงนิ 

3. นำย ธญัญะ กจิชยันุกูล ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยกฎหมำยและก ำกบัธุรกรรม และฝ่ำยบรหิำรควำม
เสีย่ง 

4. นำงสำว วรฏันำว ีวงศ์อกนิษฐ์ สมุห์บญัช ี

หมายเหตุ: ผูบ้รหิารตามนิยามของส านักงาน ก.ล.ต. หมายถงึ กรรมการผูจ้ดัการ หรอืผูด้ ารงต าแหน่งระดบับรหิาร 4 รายแรกนับต่อจากผูจ้ดัการ
ลงมาและผูม้ตี าแหน่งเทียบเท่าผูด้ ารงต าแหน่งระดบับรหิารรายที ่ 4 ทุกราย รวมถงึผูด้ ารงต าแหน่งระดบับริหารในสายงานบญัชีหรือ
การเงนิทีเ่ป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่ายขึ้นไปหรอืเทยีบเท่า 

เงินติดล้อ 

ผู้บริหำรของเงนิตดิล้อ ประกอบด้วยผู้บริหำรซึ่งมีคุณสมบตัิตำมพระรำชบญัญัตบิริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 
และตำมประกำศส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ที่เกี่ยวข้อง ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 
บรษิทัฯ มผีูบ้รหิำร 8 ท่ำน ดงันี้ 

ล าดบั รายช่ือ ต าแหน่ง 

1. นำย ปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ 

2. นำย วรีภทัร์ วิรยิะโกวทิยำ ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยบญัชแีละกำรเงนิ 

3. นำย ธญัญะ กจิชยันุกูล ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยบรหิำรควำมเสีย่งและอ ำนวยสนิเชื่อ 

4. นำย ซวิ ปอง โช ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยกำรตลำดและพฒันำธุรกจิและฝ่ำยเทคโนโลยี
สำรสนเทศ 

5. นำง อำฑติยำ พูนวตัถุ ผูบ้รหิำรระดบัสูงด้ำนธุรกจิประกนัภยั และ TIDLOR Academy 

6. นำงสำว ฉวมีำศ แยม้ยิ้ม ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยพฒันำและบรหิำรงำนขำยสำขำและฝ่ำยพฒันำ
คุณภำพสนิเชื่อ 

7. นำงสำว เปียโน วชัรำพลเมฆ ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยปฏบิตักิำรและฝ่ำยขำยสนิเชื่อทำงโทรศพัท์ 

8. นำงสำว นิภำ วนิชวฒัน์ ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยสนับสนุนธุรกจิและบรกิำรกลำง 

3.10.4 เลขานุการบริษทั 
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ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 2/2567 เมื่อวนัที่ 30 เมษำยน 2567 ได้มีมติแต่งตัง้ให้ นำงสำววันทนีย์   
ธีระกุล เป็นเลขำนุกำรบริษัทของบริษัท เพื่อให้เป็นไปตำมมำตรำ 89/15 แห่งพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำด
หลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (และทีแ่ก้ไขเพิม่เตมิ) โดยเลขำนุกำรบรษิทัมขีอบเขต อ ำนำจ หน้ำที ่และควำมรบัผดิชอบ ดงัต่อไปนี้  

1. ปฏิบตัิหน้ำที่ตำมพระรำชบญัญัติหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ รวมถึงประกำศของคณะกรรมกำรก ำกับ
หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ รวมถึงกำรเปิดเผยและรำยงำนข้อมูลที่อยู่ภำยใต้ควำมรับผิดชอบต่อ
หน่วยงำนก ำกบัดูแลตำมกฎหมำยและระเบยีบขอ้บงัคบัเกี่ยวกบักำรเปิดเผยขอ้มูลของบรษิทั 

2. รวบรวมขอ้มูลเกี่ยวกับผู้ถอืหุ้นรำยใหญ่ กรรมกำร ผูบ้รหิำร ผูจ้ดักำร และบุคคลทีเ่กี่ยวขอ้ง เพื่อตดิตำมและ
ตรวจสอบกำรท ำธุรกรรมทีเ่กี่ยวโยงกนัหรอืกำรท ำธุรกรรมทีอ่ำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 

3. ดูแลและประสำนงำนให้บริษัทปฏิบตัิตำมกฎหมำย ข้อบงัคบั ข้อก ำหนด มติที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท 
และทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ รวมทัง้นโยบำยกำรก ำกบัดูแลกจิกำรทีด่แีละจรรยำบรรณธุรกจิ  

4. ดูแลและประสำนงำนให้กรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัทฯ เข้ำรบักำรอบรมตำมที่ก ำหนดส ำหรบักำรด ำรง
ต ำแหน่งกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อยของบรษิทั 

5. จดัอบรมและปฐมนิเทศ ตลอดจนให้ข้อมูลทีจ่ ำเป็นต่อกำรปฏิบตัิหน้ำที่แก่กรรมกำรปัจจุบนัและกรรมกำรที่
ไดร้บัแต่งตัง้ใหม่  

6. ใหค้ ำแนะน ำเกี่ยวกบัขอ้ก ำหนดและกฎเกณฑ์ต่ำง ๆ ทีค่ณะกรรมกำรบรษิทัและผูบ้รหิำรควรรบัทรำบ  

7. จดัเตรยีมกำรประเมนิผลกำรปฏบิตังิำนของคณะกรรมกำรบรษิทัและกรรมกำรชุดย่อย 

8. จดัท ำและเกบ็รกัษำเอกสำรต่ำงๆ เช่น ก) ทะเบยีนกรรมกำร ข) หนังสอืนัดประชุมคณะกรรมกำร และรำยงำน
กำรประชุมคณะกรรมกำร ค) หนังสอืนัดประชุมผู้ถอืหุน้ และรำยงำนกำรประชุมผูถ้อืหุ้น ง) รำยงำนประจ ำปี 
จ) รำยงำนกำรมสี่วนไดเ้สยีทีร่ำยงำนโดยกรรมกำรหรอืผูบ้รหิำร  

9. ด ำเนินกำรเกี่ยวกบักำรประชุมคณะกรรมกำรบรษิทัและกำรประชุมผูถ้อืหุน้  

10. ด ำเนินกำรอื่น ๆ ตำมทีค่ณะกรรมกำรบรษิทัมอบหมำยหรอืตำมทีก่ฎหมำยหรอืประกำศทีเ่กี่ยวขอ้งก ำหนด 

3.10.5 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

ติดล้อ โฮลด้ิงส์ หรือ บริษทัฯ 

1) ค่าตอบแทนกรรมการ 

เนื่องจำกบริษัทฯ ได้รบักำรจดัตัง้ขึ้น ณ วนัที่ 26 มีนำคม 2567 และยงัไม่มีกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงมีนัยส ำคัญในปี 
2567 จงึยงัไม่มกีำรจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรในช่วงตัง้แต่วนัทีจ่ดัตัง้บรษิทัฯ จนถงึวนัที ่31 ธนัวำคม 2567  

ค่ำเบี้ยประชุมกรรมกำร 

บรษิทัฯ ไม่มกีำรจ่ำยค่ำเบี้ยประชุมกรรมกำร 
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ค่ำตอบแทนประจ ำรำยเดอืน 

ที่ประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครัง้ที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 14 มิถุนำยน 2567 ได้มีมติอนุมัติกำรก ำหนด
ค่ำตอบแทนประจ ำรำยเดอืน ใหแ้ก่ กรรมกำรทีเ่ป็นกรรมกำรอสิระเท่ำนัน้ ในรูปแบบของค่ำตอบแทนประจ ำรำยเดือน
ในอัตรำดังต่อไปนี้ซึ่งเป็นไปตำมอัตรำที่กรรมกำรอิสระได้รับจำกเงินติดล้อ ในปัจจุบัน อย่ำงไรก็ดี ค่ำตอบแทน
ดงักล่ำวจะมผีลภำยหลงัจำกบรษิทัฯ เขำ้จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ แล้วเท่ำนัน้ 

ทัง้นี้ ภำยหลงักำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจัดกำรแล้วเสร็จ ส ำหรบักำรจ่ำยค่ำตอบแทนประจ ำรำยเดือน
ใหก้บักรรมกำรอิสระของบริษทัฯ กลุ่มบรษิทัฯ อำจจะพจิำรณำใหง้ดจ่ำยค่ำตอบแทนประจ ำรำยเดอืนให้แก่กรรมกำร
อสิระของเงนิตดิล้อ (ทัง้นี้ ขึน้อยู่กบัมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ และเงนิตดิล้อในอนำคต) 

ค่าตอบแทนส าหรบั 
คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 

ประธาน 
(รายเดือน) 

กรรมการ 
(รายเดือน) 

คณะกรรมกำรบรษิทั 161,000 บำท 92,000 บำท 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ 57,500 บำท 34,500 บำท 

คณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 57,500 บำท 34,500 บำท 

คณะกรรมกำรก ำหนดค่ำตอบแทนและสรรหำ 57,500 บำท 34,500 บำท 

คณะกรรมกำรกำรลงทุน 57,500 บำท 34,500 บำท 

หมายเหตุ :  ไม่มีค่ าตอบแทนกรรมการที่ เ ป็นผลประโยชน์อื่นใดนอกเหนือจากค่าตอบแทนกรรมการข้าง ต้น เว้นแ ต่ 
ค่าเบี้ยประกันอุบัติเหตุและประกันสุขภาพจ านวนรวมไม่เกิน 200,000 บาท ที่บริษัทฯ จัดซื้อให้แก่กรรมการอิสระในปี 2567 
ค่าเดนิทางเขา้ร่วมประชุมซึ่งกรรมการอสิระมสีทิธเิบกิจ่ายตามจรงิ และค่าอบรมสมัมนาต่างๆ (ถ้าม)ี 

2) ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

เนื่องจำกบริษัทฯ เพิ่งได้รบักำรจดัตัง้ขึน้เมื่อวนัที่ 26 มีนำคม 2567 และจะยงัไม่มีกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงมนีัยส ำคญั 
ดังนั ้น บริษัทฯ จะยังไม่มีกำรจ่ำยค่ำตอบแทนผู้บริหำร โดยจะจ่ำยก็ต่อเมื่อบริษัทฯ เข้ำจดทะเบียนใน 
ตลำดหลกัทรพัย์ฯ 

3) ค่าตอบแทนอื่น 

- ไม่ม ี- 

เงินติดล้อ 

1) ค่าตอบแทนกรรมการ 

ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 เมื่อวันที่ 18 เมษำยน 2567 ได้มีมติอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำร โดยมี
รำยละเอยีดดงันี้ 

ค่ำเบี้ยประชุมกรรมกำร 

TIDLOR ไม่มกีำรจ่ำยค่ำเบี้ยประชุมกรรมกำร 
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ค่ำตอบแทนประจ ำรำยเดอืน 

ค่าตอบแทนส าหรบั 
คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 

ประธาน 
(รายเดือน) 

กรรมการ 
(รายเดือน) 

คณะกรรมกำรบรษิทั 161,000 บำท 92,000 บำท 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ 57,500 บำท 34,500 บำท 

คณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 57,500 บำท 34,500 บำท 

คณะกรรมกำรก ำหนดค่ำตอบแทนและสรรหำ 57,500 บำท 34,500 บำท 

คณะกรรมกำรกำรลงทุน 57,500 บำท 34,500 บำท 

ทัง้นี้ กรรมกำรทีเ่ป็นผูแ้ทนจำกผูถ้อืหุน้รำยใหญ่และกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ไม่ขอรบัค่ำตอบแทนดงักล่ำว  

2) ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ค่ำตอบแทนของผูบ้รหิำรตำมนิยำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ที ่ กจ. 17/2551 ของ
เงนิตดิล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2566 จ ำนวน 9 ท่ำน และส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 จ ำนวน 
8 ท่ำนรวมเป็นจ ำนวนเงินทัง้สิ้น 102.63 ล้ำนบำท และ 96.87 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั ประกอบด้วยเงินเดือนและเงนิ
โบนัส 

3) ค่าตอบแทนอื่น 

เงินติดล้อได้จดัให้มีกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพให้แก่ผู้บริหำร โดยเงินติดล้อได้สมทบในอตัรำส่วนร้อยละ 5.00 – 15.00 
ของเงินเดือนส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 จ ำนวน 9 ท่ำน และส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 
จ ำนวน 8 ท่ำน เงนิตดิล้อไดจ้่ำยเงนิสมทบกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพรวมเป็นจ ำนวนเงนิทัง้สิ้น 7.21 ล้ำนบำท และ 7.10 
ล้ำนบำท ตำมล ำดบั   
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ค่าตอบแทนคณะกรรมการของเงินติดล้อ ในปี 2566 ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

รายช่ือ 

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 

คณะกรรมการ
บริษัท 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ 
สรรหา ก าหนด
ค่าตอบแทน และ

สรรหา 

คณะกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการการ
ลงทุน 

รวมค่า 
ตอบแทน 

1. นำย ชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเน่ียน คสิชูมนักำรมั - - - - - - 

2. นำง เกศรำ มญัชุศร ี 1,068,000 667,500 400,500 - - 2,136,000 

3. นำย ปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล - - - - - - 

4. นำย มนิก ิไบรอนั ฮง - - - - - - 

5. นำย พงษ์อนันต์ ธณัตไิตร - - - - - - 

6. นำย วศนิ อุดมรชัตวนิชย์ - - - - - - 

7. นำย แอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ - - - - - - 

8. นำย ฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล - - - - - - 

9. นำย ศุภวตัร ลขิติธนวงศ์ 1,068,000 400,500 - - 400,500 1,869,000 

10. นำย ภทัร ยงวณิชย์ 1,068,000 400,500 - - 667,500 2,136,000 

11. น.ส. มำนิดำ ซนิเมอร์แมน 661,806 - - - - 661,806 

12. นำย สนัตธิำร เสถยีรไทย 794,968 - - - - 794,968 

13. นำย ณัฐพล ลอืพรอ้มชยั - - - - - - 

14. นำย ชวน หวงั - - - - - - 

รวม 4,660,774 1,468,500 400,500 - 1,068,000 7,597,774 
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ค่าตอบแทนคณะกรรมการของเงินติดล้อ ในปี 2567 ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 

รายช่ือ 

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 

คณะกรรมการ
บริษัท 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ 
สรรหา ก าหนด
ค่าตอบแทน และ

สรรหา 

คณะกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการการ
ลงทุน 

รวมค่า 
ตอบแทน 

1. นำย ชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเน่ียน คสิชูมนักำรมั -  - - - - - 

2. นำง เกศรำ มญัชุศร ี 1,104,000 690,000 414,000 - - 2,208,000 

3. นำย ปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล - - - - - - 

4. นำย มนิก ิไบรอนั ฮง - - - - - - 

5. นำย พงษ์อนันต์ ธณัตไิตร - - - - - - 

6. นำย วศนิ อุดมรชัตวนิชย์ - - - - - - 

7. นำย แอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ - - - - - - 

8. นำย ฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล - - - - - - 

9. นำย ศุภวตัร ลขิติธนวงศ์ 1,104,000 414,000 - - 414,000 1,932,000 

10. นำย ภทัร ยงวณิชย์ 1,104,000 414,000 - - 690,000 2,208,000 

11. น.ส. มำนิดำ ซนิเมอร์แมน 1,104,000 - - - - 1,104,000 

รวม 4,416,000 1,518,000 414,000 - 1,104,000 7,452,000 
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3.10.6 บุคลากร 

ติดล้อ โฮลด้ิงส์ หรือ บริษทัฯ 

1. จ านวนพนักงาน 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 บรษิทัฯ มจี ำนวนพนักงำนทัง้หมด 6 คน 

บรษิทัฯ ไดร้บักำรจดัตัง้เมื่อวนัที ่26 มนีำคม 2567 และยงัไม่มกีำรด ำเนินธุรกจิอย่ำงมนีัยส ำคญั จงึมพีนักงำนทีด่ ำรง
ต ำแหน่งเฉพำะต ำแหน่งที่ส ำคญัและจ ำเป็น ทัง้นี้ ในช่วงแรกพนักงำนบำงส่วนของเงินติดล้อจะเป็นผู้ด ำเนินกำรและเป็น
ผู้รบัผิดชอบในกำรจดัท ำและเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ ต่อผู้ลงทุน เพื่อให้บริษัทฯ ปฏิบตัิตามข้อก าหนดของส านักงาน 
ก.ล.ต. ไดอ้ย่างครบถ้วน โดยภำยหลงักำรปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุ้นและกำรจดักำรแล้วเสรจ็ และบรษิทัฯ เขำ้เป็นบริษัทจด
ทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ แทนเงนิตดิล้อ ผูบ้รหิำรของบรษิทัฯ จะด ำเนินกำรจดัหำพนักงำนของบรษิทัฯ เพื่อรบัผดิชอบ
งำนภำยในของบรษิทัฯ ของตนเอง  

2. การเปลี่ยนแปลงจ านวนพนักงานอย่างมีนัยส าคญัในช่วง 3 ปีท่ีผ่านมา 

- ไม่ม ี- 

3. ข้อพิพาทด้านแรงงานท่ีส าคญัในช่วง 3 ปี 

- ไม่ม ี- 

4. ผลตอบแทนรวมของพนักงาน 

4.1. ผลตอบแทนรวม  

บริษัทฯ ได้รับกำรจัดตัง้เมื่อวันที่ 26 มีนำคม 2567 และยังไม่มีกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงมีนัยส ำคัญ ดังนัน้                       
บรษิทัฯ จะยงัไม่มกีำรจ่ำยค่ำตอบแทนพนักงำน โดยจะจ่ำยกต็่อเมื่อบรษิทัฯ มรีำยไดอ้ย่ำงมนีัยส ำคญั 

4.2. กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ  

บรษิทัฯ ไดร้บักำรจดัตัง้เมื่อวนัที ่26 มนีำคม 2567 และยงัไม่มกีำรจ่ำยเงนิสมทบกองทุนส ำรองเลี้ยงชพี 

เงินติดล้อ  

1. จ านวนพนักงาน 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เงนิตดิล้อมจี ำนวนพนักงำนประจ ำรวมทัง้สิน้ 7,540 คน มพีนักงำนสญัญำจ้ำงรวมทัง้สิ้น 
966 คน และพนักงำนพเิศษ 76 คน  

รายการ 
31 ธนัวาคม 2567 

ชาย หญิง รวมพนักงาน 

กรรมกำรบรษิทั 9 2 11 

ผูบ้รหิำรระดบัสูง 4 4 8 
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รายการ 
31 ธนัวาคม 2567 

ชาย หญิง รวมพนักงาน 

ผูบ้รหิำร 57 52 109 

จ ำนวนพนักงำนที่สำขำ 919 4,371 5,290 

จ ำนวนพนักงำนที่ส ำนักงำนใหญ่ 1,098 1,035 2,133 

รวมพนักงานประจ าทัง้หมด 2,078 5,462 7,540 

พนักงานสญัญาจ้าง (Outsource) 283 683 966 

พนักงำนพเิศษ(1) 36 40 76 

หมายเหตุ: (1) พนักงานทีพ่กิารทางการได้ยนิหรอืพกิารทางด้านร่างกายตัง้แต่ก าเนิด 

2. การเปลี่ยนแปลงจ านวนพนักงานอย่างมีนัยส าคญัในช่วง 3 ปีท่ีผ่านมา  

จ านวนพนักงาน (คน) 
ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

รวมพนักงำนประจ ำทัง้หมด 6,590 7,076 7,540 

3. ข้อพิพาทด้านแรงงานท่ีส าคญัในช่วง 3 ปี 

- ไม่ม ี- 

4. ผลตอบแทนรวมของพนักงาน 

4.1. ผลตอบแทนรวม   

บรษิทัฯ มกีำรจ่ำยค่ำตอบแทนใหแ้ก่พนักงำน (ไม่รวมผูบ้รหิำร แต่รวมพนักงำนสญัญำจำ้ง) 

ค่าตอบแทน (ล้านบาท) 
ส าหรบัปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2565 2566 2567 

รวมพนักงำนทัง้หมด 3,080 3,622 4,478 

โดยเป็นค่ำตอบแทนในรูปของเงนิเดือน ค่ำจำ้ง โบนัส และค่ำตอบแทนอื่นๆ เช่น ค่ำตอบแทนจูงใจจำกผลกำร
ด ำเนินงำน เงนิสมทบกองทุนส ำรองเลี้ยงชพี โครงกำรร่วมลงทุนระหว่ำงนำยจ้ำงและลูกจ้ำง (EJIP) และเงนิสมทบกองทุน
ประกนัสงัคม 

4.2. กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 

ปัจจุบนัเงินติดล้อมีกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพภำยใต้กำรจดักำรของบริษัทหลกัทรพัย์จดักำรกองทุน เอ็มเอฟซี 
จ ำกดั (มหำชน) ภำยใต้ชื่อ “กองทุนส ำรองเลี้ยงชพี พนักงำน บมจ. เงนิตดิล้อ มำสเตอร์ฟันด์ ซึ่งจดทะเบยีนแล้ว” ส ำหรบัปี 
2566 และส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 มพีนักงำนทีเ่ขำ้ร่วม ดงันี้ 
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ปี 
จ านวนพนักงานเข้าร่วมกองทุน

ส ารองเล้ียงชีพ (คน) 
จ านวนเงินท่ีพนักงานเข้าร่วม 
โครงการสะสม (ล้านบาท) 

จ านวนเงินท่ีบริษัทสมทบ 
(ล้านบาท) 

2566 5,738 545.95 448.42 

2567 6,295 647.67 537.37 

3.10.7 บริษทัย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลกัอ่ืนๆ 

1) บริษทั ติดล้อ เทค จ ากดั 

ตำมแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรของเงินติดล้อ ภำยหลงัจำกที่หุ้นสำมญัของบรษิัทฯ ได้เข้ำจด
ทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ฯ แทนหลกัทรพัย์ของเงินติดล้อ  แล้วเงินติดล้อจะด ำเนินกำรโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ
นำยหน้ำประกันวินำศภัยในรูปแบบ InsurTech ได้แก่ AREEGATOR และ heygoody รวมทัง้ทรพัย์สินอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง 
ใหแ้ก่บรษิทัใหม่ทีถู่กจดัตัง้ขึ้นเพื่อด ำเนินธุรกจินำยหน้ำประกันวนิำศภยัในรูปแบบ InsurTech ในอนำคต ภำยใต้ชื่อ บรษิัท 
ตดิล้อ เทค จ ำกดั โดยภำยในวนัท ำกำรถัดจำกวนัที่กำรโอนธุรกจิที่เกี่ยวขอ้งกับธุรกจินำยหน้ำประกนัวนิำศภัยดงักล่ำวแล้ว
เสร็จ บริษัทฯ จะเข้ำซื้อหุ้นในบรษิัทใหม่ดงักล่ำวในสดัส่วนร้อยละ 99.99 ซึ่งจะส่งผลใหบ้ริษัทใหม่มสีถำนะเป็นบรษิัทย่อย
ของบรษิทัฯ  

 บริษัท ติดล้อ เทค จ ำกัด (บริษัทใหม่ที่จดัตัง้ขึ้นเพื่อด ำเนินธุรกิจ InsurTech) ได้รบักำรจดัตัง้ขึ้นเมื่อวนัที่ 12 
มิถุนำยน 2567 โดยในปัจจุบนั มีกรรมกำรบริษัท 1 รำย ได้แก่ นำยอนุตม์ กรก ำแหง เป็นกรรมกำรและยงัไม่มีกำรแต่งตัง้
ผูบ้รหิำร โดยภำยหลงัจำกทีบ่รษิทัฯ เขำ้ซื้อหุน้ของบรษิทั ตดิล้อ เทค จ ำกดั แล้วบรษิทัฯ จะด ำเนินกำรแต่งตัง้กรรมกำร และ
ผู้บริหำรชุดใหม่  ทัง้นี้  กรรมกำร และผู้บริหำรดังกล่ำวจะต้องมีคุณสมบัติเ ป็นไปตำมที่ส ำนักงำน ก.ล .ต. และ  
ตลำดหลกัทรพัย์ฯ ก ำหนด 
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3.11 การก ากบัดแูลกิจการ 

3.11.1 นโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

บรษิทัฯ ในฐำนะทีเ่ป็นบรษิทัใหญ่ของเงนิตดิลอ้ บรษิทัย่อย และ/หรอื บรษิทัร่วมของบรษิทัฯ (รวมเรยีกว่ำ “กลุ่ม
บริษทั”) ตระหนักถงึบทบำทหน้ำทีแ่ละควำมรบัผดิชอบในกำรก ำกบัดูแลกจิกำรทีด่โีดยเชื่อว่ำกำรก ำกบัดูแลกจิกำรเป็น
ตวัก ำหนดโครงสรำ้งและกระบวนกำรของควำมสมัพนัธร์ะหว่ำงผูถ้อืหุน้ คณะกรรมกำรบรษิทั คณะผูบ้รหิำรระดบัสงู และผู้
มส่ีวนไดเ้สยีทุกฝ่ำย โดยปฏบิตัติำมแนวทำงกำรด ำเนินธุรกิจทีย่ ัง่ยนื (Sustainable Development: SD) มุ่งเน้นกำรก ำกบั
ดูแลกิจกำรที่ด ีใส่ใจสงัคมและสิง่แวดล้อม (ESG) มเีป้ำหมำยเพื่อเพิม่ควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัและเพิม่มูลค่ำของ
กจิกำรอย่ำงยัง่ยนืใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ และค ำนึงถงึผลประโยชน์ของผูม้ส่ีวนไดเ้สยี ส่งผลใหก้ำรด ำเนินธุรกจิมคีวำมเจรญิเตบิโต
อย่ำงต่อเนื่องและมัน่คง 

หลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรของบรษิทั มคีวำมสอดคล้องกบัวสิยัทศัน์ พนัธกิจ ค่ำนิยม และจรรยำบรรณในกำร
ด ำเนินธุรกิจ มีเนื้อหำครอบคลุมถึงโครงสร้ำง องค์ประกอบ บทบำทหน้ำที่ คุณสมบัติและควำมรับผิดชอบของ
คณะกรรมกำรบรษิทั ประธำนกรรมกำร คณะกรรมกำรชุดย่อย คณะผูบ้รหิำรระดบัสูง กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ และระบบ
กำรควบคุมภำยในและระบบกำรตรวจสอบภำยใน ปรชัญำในกำรด ำเนินธุรกจิของบรษิทั ค่ำนิยมเงนิตดิลอ้ จรยิธรรม และ
จรรยำบรรณของพนักงำน กำรป้องกนักำรใชข้อ้มลูภำยในและควำมขดัแยง้ในผลประโยชน์ กำรต่อต้ำนกำรใหส้นิบนและ
กำรทุจรติคอร์รปัชนั กำรรณรงค์ด้ำนสทิธมินุษยชน ซึ่งรวมถึงกำรให้ควำมส ำคญัต่อสทิธขิองผู้ถือหุ้นทุกกลุ่มและกำร
ปฏบิตัติ่อผูถ้อืหุน้อย่ำงเท่ำเทยีมกนั ส ำหรบัรำยละเอยีดหลกักำรก ำกบัดูแลกจิกำรทีด่ ีบรษิทั ไดเ้ผยแพร่บนเวบ็ไซตข์อง
บรษิทั www.tidlorinvestor.com 

โดยบริษัท ได้น ำหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีส ำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 (Corporate Governance 
Code for Listed Companies 2017) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ กำรก ำกบัดูแล
กิจกำรบรษิทัจดทะเบยีนไทยโดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิัทไทย มำก ำหนดหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรและ
แนวปฏบิตัทิีเ่กีย่วขอ้งของบรษิทั 

หลกัปฏิบติั 1 บทบาทและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษทัในฐานะผู้น าองค์กรท่ีสร้างคุณค่าให้แก่
กิจการอย่างยัง่ยืน 

(1.1) คณะกรรมการบริษัทเข้าใจและตระหนักถึงบทบาทความรับผิดชอบในฐานะผู้นำซึ่งต้องกำกับ
ดูแลให้กลุ่มบริษัท มีการบริหารจัดการที่ดีครอบคลุมถึง (1) การกำหนดวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย (2) การกำหนดกลยุทธ์ นโยบายการดำเนินงาน ตลอดจนการจัดสรรทรัพยากร
สำคัญเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย และ (3) การติดตาม ประเมินผล และดูแลการ
รายงานผลการดำเนินงาน 

(1.2) คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายในการกำกับดูแลกิจการที่ดีและทบทวนเป็นประจำทุกปีเพื่อ
สร้างคุณค่าให้แก่กิจการอย่างยั่งยืน และกำกับดูแลกิจการให้บรรลุผลสำเร็จ 

(1.3) คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่กำกับดูแลให้กรรมการและผู้บริหารปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
รับผิดชอบ ระมัดระวัง ซื่อสัตย์สุจริต เพื่อประโยชน์สูงสุดของกลุ่มบริษัท เป็นสำคัญ รวมทั้ง
ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมคณะกรรมการ และ/
หรือ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงนโยบายของบริษัทฯ 

(1.4) คณะกรรมการบริษัทเข้าใจบทบาท ขอบเขตหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
บริษัท รวมทั้งกำหนดขอบเขตการมอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบให้กรรมการผู้จัดการ



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.11 หน้า 2 

ใหญ่ คณะกรรมการชุดย่อยและฝ่ายบริหารอย่างชัดเจน ตลอดจนติดตามดูแลให้ปฏิบัติหน้าที่
ตามที่ได้รับมอบหมาย 

หลกัปฏิบติั 2 ก าหนดวตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายหลกัของกิจการท่ีเป็นไปเพื่อความยัง่ยืน 

(2.1) คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญอย่างยิ่งต่อการกำหนดหรือดูแลให้วัตถุประสงค์และ
เป้าหมายหลักในการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ให้สามารถเติบโตคู่กับสังคมด้วยความยั่งยืน 
สร้างคุณค่าและเป็นประโยชน์ต่อองค์กร ลูกค้า คู่ค้า พนักงาน ผู้ถือหุ้น ผู้มีส่วนได้เสีย และ
สังคมโดยรวม ภายใต้หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี และสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่อยู่ภายใต้
หลักการกำกับกิจการที่ดี 

(2.2) คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมให้บริษัทฯ จัดทำวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และกลยุทธ์ทางธุรกิจ
ทั้งประจำปีและระยะกลางจะต้องสอดคล้องกับการบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของ
กิจการ โดยมีการนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย 

(2.3) คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมให้กลุ่มบริษัท มุ่งมั่นที่จะให้พนักงานทุกคนมีความตระหนัก
รับผิดชอบจากการได้รับความไว้วางใจในการประกอบธุรกิจ เพื่อนำไปสู่ความสำเร็จในการ
ดำเนินธุรกิจ ด้วยความมั่นคงยั่งยืน และได้รับความเชื่อถือจากลูกค้า ผู้ถือหุ้น และประชาชน
ทั่วไป โดยกำหนดกรอบการประพฤติปฏิบัติจริยธรรมและจรรยาบรรณของพนักงานต่อผู้มี
ส่วนได้เสียไว้ให้พนักงานปฏิบัติตาม 

หลกัปฏิบติั 3 เสริมสร้างคณะกรรมการบริษทัท่ีมีประสิทธิผล 

(3.1) คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการกำหนดและทบทวนโครงสร้าง
คณะกรรมการบริษัทให้มีความเหมาะสม ทั้งในเรื่ององค์ประกอบ คุณสมบัติ ความรู้ ความ
เชี่ยวชาญ ประสบการณ์ จำนวนกรรมการที่เหมาะสมกับธุรกิจ สัดส่วนกรรมการอิสระ เพื่อให้
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักที่กำหนดไว้ 

(3.2) คณะกรรมการบริษัทจะแต่งตั้งบุคคลที่เหมาะสมเป็นประธานกรรมการ และดูแลให้มั่นใจว่า
องค์ประกอบและการดำเนินงานของคณะกรรมการบริษัทเอื้อต่อการใช้ดุลพินิจในการตัดสินใจ
อย่างมีอิสระ รวมถึงติดตามและดูแลให้การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทมีความ
สมดุลทั้งในเรื่องธรรมาภิบาลและประสิทธิภาพ และบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลัก
ขององค์กร 

(3.3) คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่กำกับดูแลให้การสรรหาและคัดเลือกกรรมการที่มีกระบวนการที่
โปร่งใสและชัดเจน เพื่อให้ได้คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยที่มีคุณสมบัติ
สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 

(3.4) ที ่ประชุมผู ้ถือหุ ้นมีอำนาจพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ดังนั ้น ในการเสนอ
ค่าตอบแทนกรรมการต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้น คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาให้โครงสร้าง
และอัตราค่าตอบแทนมีความเหมาะสมกับความรับผิดชอบ มีความชัดเจนและโปร่งใส เทียบ
กับมาตรฐานอุตสาหกรรม จูงใจให้คณะกรรมการบริษัทนำพาองค์กรให้ดำเนินงานตาม
เป้าหมายทั้งระยะสั้นและระยะยาว 
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(3.5) คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที ่ประจำปีของ
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และกรรมการรายบุคคล โดยผลการประเมินจะ
ถูกนำไปใช้สำหรับการพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่ต่อไปด้วย 

(3.6) คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่กำกับดูแลให้กรรมการแต่ละท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
บทบาทหน้าที่ ลักษณะการประกอบธุรกิจ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ 
ตลอดจนสนับสนุนให้กรรมการทุกท่านได้รับการเสริมสร้างทักษะและความรู้สำหรับการ
ปฏิบัติหน้าที่กรรมการอย่างสม่ำเสมอ 

(3.7) คณะกรรมการบริษัทจะกำกับดูแลให้กรรมการทุกท่านมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่
และจัดสรรเวลาอย่างเพียงพอ 

(3.8) คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้มั่นใจว่าการดำเนินงานของคณะกรรมการบริษัทเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย สามารถเข้าถึงข้อมูลที่จำเป็น และแต่งตั้งเลขานุการบริษัทที่มีความรู้และ
ประสบการณ์ที่จำเป็นและเหมาะสมต่อการสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการบริษัท 

(3.9) คณะกรรมการควรกำกับดูแลให้มีกรอบและกลไกในการกำกับดูแลนโยบายและการ
ดำเนินงานของบริษัทย่อยและกิจการอื่นที่บริษัทไปลงทุนอย่างมีนัยสำคัญ   ในระดับที่
เหมาะสมกับกิจการแต่ละแห่งรวมทั้งบริษัทย่อยและกิจการอื่นที่บริษัทไปลงทุนมีความเข้าใจ
ถูกต้องตรงกันด้วย 

หลกัปฏิบติั 4 สรรหาและพฒันาผู้บริหารระดบัสูงและการบริหารบุคลากร 

(4.1) คณะกรรมการบริษัทดำเนินการเพื่อให้กรรมการบริษัทที่ได้รับการเลือกตั้งใหม่ต้องได้รับการ
ปฐมนิเทศโดยผู้บริหารระดับสูง เพื่อรับทราบลักษณะธุรกิจ แผนกลยุทธ์ แผนงานประจำปี 
ข้อมูลทางการเงิน กฎหมายที่เกี่ยวข้องบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ รวมทั้ง ระเบียบ
วิธีการในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ซึ ่งเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในฐานะ
กรรมการของบริษัทฯ รวมทั้งรับมอบเอกสารและคู่มือต่าง ๆ และจัดทำแบบรายงานประวัติ
ต่อหน่วยงานต่าง ๆ ที่กำกับดูแลบริษัทฯ เพื่อให้มั่นใจได้ว่ามีการสรรหาและพัฒนากรรมการ 
กรรมการผู้จัดการใหญ่และฝ่ายบริหารที่มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และคุณลักษณะที่
จำเป็นต่อการขับเคล่ือนองค์กรไปสู่เป้าหมาย 

(4.2) คณะกรรมการบริษัทควรกำกับดูแลให้มีการกำหนดการประเมินผลกรรมการเป็นรายบุคคล
และกำหนดโครงสร้างค่าตอบแทนกรรมการที่เหมาะสม 

(4.3) คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายในการทำความเข้าใจโครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้ถือหุ้น 

(4.4) คณะกรรมการบริษัทจะติดตามดูแลการบริหารและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู ้ ทักษะ 
ประสบการณ์ และแรงจูงใจที่เหมาะสม โดยสนับสนุนให้กรรมการของบริษัทฯ ต้องได้รับการ
สนับสนุนให้มีการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเอง และต้องได้รับทราบข้อมูลเป็นระยะ ๆ 
เกี่ยวกับหลักสูตรการอบรมที่มีการจัดขึ้นสำหรับกรรมการ ตลอดจนเรื่องที่เกี่ยวกับการกำกับ
ดูแลกิจการ เพื่อพิจารณาเข้าร่วมการอบรม 

(4.5) กรรมการของบริษัทฯ ต้องสามารถเข้าถึง และ/หรือได้รับทราบข้อมูลที่เป็นปัจจุบันที่เกิดขึ้น
ใหม่ รวมทั้งที่มีการเปลี่ยนแปลง ซึ่งเกี่ยวข้องและจำเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่เป็นกรรมการ
ของบริษัทฯ อาทิ หลักเกณฑ์ที่เปล่ียนแปลงไปของหน่วยงานราชการ 
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(4.6) คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมให้ผู้ที่เกี่ยวข้องอื่นในการกำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ อาทิ 
ผู ้บริหารระดับสูง และเลขานุการบริษัทต้องได้รับการสนับสนุนให้มีการศึกษาหาความรู้
เพิ่มเติมด้วยตนเอง รวมทั้งเข้าอบรมในหลักสูตรที่เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ
ของตน 

หลกัปฏิบติั 5 ส่งเสริมนวตักรรมและการประกอบธรุกิจอย่างมีความรบัผิดชอบ 

(5.1) คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญและสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมที่ก่อให้เกิดมูลค่าแก่
ธุรกิจควบคู่ไปกับการสร้างคุณประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง และมีความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม บริษัทฯ มีความเชื่อมั่นอย่างเต็มเปี่ยมว่าองค์กรจะต้อง
เติบโตไปพร้อมกับสังคมที่เข้มแข็ง ด้วยการสร้างการมีส่วนร่วมพร้อมร่วมแบ่งปัน จึงได้
ปลูกฝังให้กรรมการและพนักงานทุกคนดำเนินงานตามนโยบายและหลักปฏิบัติด้านความ
รับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร มีจิตสำนึกแห่งการสร้างคุณค่าร่วมกับสังคม รับผิดชอบต่อ
ความเจริญก้าวหน้าและการเติบโตอย่างยั่งยืนของสังคมโดยรวม ผ่านการดำเนินธุรกิจอย่าง
รับผิดชอบ และกิจกรรมเพื่อสังคมต่าง ๆ และคำนึงถึงผลกระทบทางธุรกิจที่มีต่อผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียเป็นสำคัญ 

(5.2) คณะกรรมการบริษัทจะติดตามดูแลให้ฝ่ายจัดการประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม และสะท้อนอยู่ในแผนดำเนินการ (Operational Plan) เพื่อให้มั่นใจได้
ว่าทุกฝ่ายขององค์กรได้ดำเนินการสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้าหมายหลักและแผนกลยุทธ์ 
ของบริษัทฯ  

(5.3) คณะกรรมการบริษัทกำหนดนโยบายข้อควรปฏิบัติระหว่างกลุ่มบริษัท และผู้มีส่วนได้เสียของ
กลุ่มบริษัท เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่มได้รับการปฏิบัติอย่างเหมาะสมและเท่าเทียมกัน 
ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงกระบวนการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท ที่มีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้
เสียทุกด้าน (Stakeholders) มีธรรมาภิบาล โปร่งใส และตรวจสอบได้ อีกทั้งยังกำหนดแนว
ปฏิบัติจริยธรรมและจรรยาบรรณที่มุ่งเน้นให้พนักงานของกลุ่มบริษัท ปฏิบัติงานด้วยความ
ซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ไม่ยึดถือเฉพาะลายลักษณ์อักษรแต่ให้คำนึงถึงเจตนารมณ์ โดยมีการ
กำหนดนโยบายสำคัญต่าง ๆ ซึ ่งครอบคลุมเร ื ่องที่ กลุ ่มบริษัท ให้ความสำคัญ เช่น 
ความสัมพันธ์กับผู้จัดหาสินค้า การป้องกันการฟอกเงิน การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล การ
ทำงานกับรัฐบาล การปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการแข่งขัน แนวทางการปฏิบัติว่าด้วยการ
จ้างงานที่เป็นธรรม ส่ิงแวดล้อม สุขอนามัย และความปลอดภัย การบริหารความต่อเนื่องทาง
ธุรกิจ และทรัพย์สินทางปัญญา เป็นต้น 

(5.4) คณะกรรมการบริษัทกำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการบริหารทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล โดยคำนึงถึงผลกระทบและการพัฒนาทรัพยากรตลอดสาย (Value Chain) 
เพื่อให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักได้อย่างยั่งยืน โดยกลุ่มบริษัท ได้ยึด
แนวคิดเรื่อง “ความยั่งยืน” อันประกอบด้วยมิติด้านเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และสังคม เป็น
พื้นฐานสำคัญของการบรรลุพันธกิจของบริษัทฯ 

(5.5) คณะกรรมการบริษัทจัดทำกรอบการกำกับดูแลการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศระดับ
องค์กรที่สอดคล้องกับความต้องการของกิจการ รวมทั้งดูแลให้มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศ
มาใช้ในการเพิ่มโอกาสทางธุรกิจและพัฒนาการดำเนินงาน การบริหารความเสี่ยง เพื่อให้
กิจการสามารถบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักขององค์กร 
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หลกัปฏิบติั 6 ระบบการบริหารความเส่ียงและการควบคมุภายในท่ีเหมาะสม 

(6.1) คณะกรรมการบริษัทได้ตระหนักถึงความสำคัญถึงการบริหารความเส่ียงและระบบการควบคมุ
ภายใน จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระและผู้มีความ
เชี่ยวชาญด้านบัญชี เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบและกำกับระบบควบคุมภายใน
ของกลุ่มบริษัท ให้มีประสิทธิภาพ 

(6.2) คณะกรรมการบริษัทกำกับดูแลให้กลุ่มบริษัท มีระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุม
ภายในที่เหมาะสม โดยได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียง เพื่อดูแลบริหารความเส่ียง
ของกลุ่มบริษัท ให้เหมาะสม และมีการปฏิบัติตามกฎหมายและมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 

(6.3) คณะกรรมการบริษัท ปฏิบัติตามนโยบายเรื่องการทำธุรกรรมของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ 
ผู้บริหาร หรือผู้ที่เกี่ยวข้องของบริษัทฯ เพื่อกำกับดูแลธุรกรรมที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ระหว่างบริษัทฯ กับฝ่ายจัดการ คณะกรรมการบริษัท หรือผู้ถือหุ้น รวมไปถึง
การป้องกันการใช้ประโยชน์อันมิควรในทรัพย์สิน ข้อมูลและโอกาสของบริษัทฯ และการทำ
ธุรกรรมกับผู้ที่มีความสัมพันธ์เกี่ยวโยงกับบริษัทฯ ในลักษณะที่ไม่สมควร 

(6.4) คณะกรรมการบริษัทปฏิบัติตามนโยบายและมาตรการเกี่ยวกับการต่อต้านการให้สินบนและ
การทุจริตคอร์รัปชันโดยเคร่งครัด และจะต้องไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่ของตน ทรัพย์สินของกลุ่ม
บริษัท หรือข้อมูลทางธุรกิจของกลุ่มบริษัท เพื่อแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบด้วยกฎหมายใน
ทุกรูปแบบไม่ว่าในทางตรงหรือทางอ้อม เพื่อตนเองหรือผู้อื่น ตลอดจนต้องไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง
กับการติดสินบน ซึ่งหมายรวมถึงการกระทำใด ๆ ที่ส่อไปในทางทุจริตคอร์รัปชัน ทั้งในการ
ดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท และในเรื่องส่วนตัว ที่อาจทำให้เกิดความไม่เป็นธรรมและความ
เสียหายต่อกลุ่มบริษัทเศรษฐกิจ สังคม ตลอดจนกระทบถึงความเชื่อมั่นของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
นอกจากนี้ฝ่ายตรวจสอบภายในต้องทำหน้าที่สอบทานการประเมินตนเองในเรื่องมาตรฐาน
การต่อต้านคอร์รัปชัน ปัจจุบันเงินติดล้อเป็นสมาชิกของ “แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทย
ในการต่อต้านการทุจริต” ต้องทบทวนและประเมินตนเองเพื่อให้ได้การรับรองและต่ออายุการ
เป็นสมาชิกทุก 3 ปี  

(6.5) คณะกรรมการบริษัทกำกับดูแลให้มีกลไกในการรับเรื่องร้องเรียนและการดำเนินการกรณีมี
การชี้เบาะแส โดยได้จัดให้นโยบายเกี่ยวกับการแจ้งเบาะแสและการร้องเรียน รวมถึงจดัให้มี
ช่องทางต่าง ๆ ในการรับเรื่องร้องเรียนสำหรับพนักงานและบุคคลภายนอก (Whistle Blowing 
Program) กรณีพนักงาน/บุคคลภายนอก พบเห็นการกระทำที่สงสัยว่าฝ่าฝืน หรือการไม่
ปฏิบัติตามจริยธรรมและจรรยาบรรณโดยพนักงานสามารถรายงานกรณีดังกล่าวผ่านช่องทาง
ที่กำหนดไว้และมีมาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส ผู้ร้องเรียนและผู้ที่ให้ความร่วมมือในการ
ตรวจสอบ 

(6.6) คณะกรรมการบริษัทยังส่งเสริมและให้ความสำคัญกับการควบคุมภายใน โดยจัดให้มีการ
กำกับดูแลตามแนวปฏิบัติสากล “โมเดลสามประสาน 3 ด่าน (Three Lines Model)” ซึ่งเป็น
แนวทางในการจัดโครงสร้าง ออกแบบกระบวนการ และกำหนดความรับผิดชอบ เพื่อช่วยให้
บริษัทฯ บรรลุวัตถุประสงค์และในขณะเดียวกันสามารถสร้างการกำกับดูแลและบริหารความ
เสี่ยงที่เข้มแข็ง ซึ่งต้องทำงานประสานกันผ่านกระบวนการทำงานและมีบทบาทสำคัญ ซึ่ง
ประกอบไปด้วยหน่วยงานธุรกิจ หน่วยงานบริหารความเสี่ยงซึ่งรวมถึงหน่วยงานกำกับ
ธุรกรรม ความปลอดภัยด้านไอทีและการบริหารความเสี่ยงองค์กร และหน่วยงานตรวจสอบ
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ภายใน ซึ่งทั้ง 3 หน่วยงานต้องทำงานประสานกันผ่านกระบวนการทำงานที่กำหนดไว้ในแต่
ละระดับ ดังนี้้ 

− บทบาทด่านที่หนึ่ง: บทบาทในการจัดหาสินค้าและบริการให้ลูกค้ารวมถึงหน่วยงาน
สนับสนุน คือ ผู้ที่มีความรับผิดชอบเป็นเจ้าของ และบริหารความเสี่ยง ประเมินความ
เสี่ยงและกำหนดมาตรการป้องกันและควบคุม เพื่อให้มั่นใจว่ามีการพิจารณาและการ
ควบคุมความเส่ียงอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงการรายงานความเส่ียง 

− บทบาทด่านที่สอง: บทบาทที่เน้นงานเฉพาะด้านเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง ซึ่ง
รวมถึงการปฏิบัติตามจริยธรรม กฎหมายและกฎระเบียบ การควบคุมและการประกัน
คุณภาพ ความปลอดภ้ยด้านไอทีและความยั่งยืนรวมถึงการจัดการความเส่ียงองค์กร 

− บทบาทด่านที่สาม: งานตรวจสอบภายในทำหน้าที่ในการประเมินความเพียงพอและ
เหมาะสมของระบบการควบคุมภายในของกระบวนการปฏิบัติงานและระบบงานต่าง ๆ 
ของกลุ่มบริษัท รวมถึงกิจกรรมที่ว่าจ้างบุคคลภายนอกดำเนินการแทน เพื่อสนับสนนุให้
มีระบบการกำกับดูแลกิจการ ระบบการบริหารความเส่ียง และระบบการควบคุมภายในที่
ดี และมีประสิทธิผลสามารถบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของกลุ ่มบริษัท ทั ้งนี้้ 
หน่วยงานตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระ โดยรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
ซึ่งเป็นกรรมการอิสระของบริษัทฯ และผู้ตรวจสอบภายในจะไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับงาน
ปฏิบัติการประจำวันของบริษัทฯ 

หน่วยงานตรวจสอบภายในได้นำมาตรฐานสากลการปฏิบัติงานวิชาชีพการตรวจสอบภายในของ
สมาคมผู้ตรวจสอบภายในมาใช้เป็นแม่แบบ 

หลกัปฏิบติั 7 รกัษาความน่าเช่ือถือทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล 

(7.1) คณะกรรมการบริษัทรับผิดชอบดูแลให้ระบบการจัดทำรายงานทางการเงินและการเปิดเผย
ข้อมูลสำคัญถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา เป็นไปตามกฎเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติที่
เกี่ยวข้อง 

(7.2) คณะกรรมการบริษัทจะติดตามดูแลเพื่อให้กลุ่มบริษัท มีความเพียงพอของสภาพคล่องทาง
การเงินและความสามารถในการชำระหนี้ หากเกิดภาวะที่กิจการประสบปัญหาทางการเงิน
หรือมีแนวโน้มจะประสบปัญหา คณะกรรมการบริษัทจะทำให้มั่นใจได้ว่ากิจการมีแผนในการ
แก้ไขปัญหาหรือมีกลไกอื่นที่จะสามารถแก้ไขปัญหาทางการเงินได้ ทั้งนี้ ภายใต้การคำนึงถึง
สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย 

(7.3) คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมให้มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเผยแพร่ข้อมูล ซึ่ง
นอกจากการเผยแพร่ข้อมูลตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดและผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
แล้ว คณะกรรมการบริษัทจะจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ หน้านัก
ลงทุนสัมพันธ์เพื่อให้ผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์และสาธารณชนทั่วไป สามารถเข้าถึง
ข้อมูลได้ง่าย พร้อมทั้งนำเสนอข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน และมีความเท่าเทียมกันในการรับทราบ
ข้อมูลของบริษัทฯ โดยมีข้อมูลทั้งในรูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

(7.4) คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมให้บริษัทฯ ให้ความสำคัญในการเปิดเผยข้อมลูข่าวสารต่าง ๆ ทั้ง
ข้อมูลในด้านการเงินและข้อมูลที่ไม่ใช่ทางการเงิน ซึ่งบริษัทฯ ได้กำหนดแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส โดยมีหลักสำคัญในการเปิดเผยข้อมูล ดังนี้ 
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− ข้อมูลต่าง ๆ ที่เปิดเผยต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์และสาธารณชนทั่วไป ทั้งข้อมูล
ทางการเงิน แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี (แบบ 56-1 One Report) 
งบการเงินประจำปี / รายไตรมาส และข้อมูลอื่น ๆ ต้องมีความถูกต้อง เพียงพอโปร่งใส 
ทันเวลาและสอดคล้องกับกฎหมาย กฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ของหน่วยงานที่
กำกับดูแลกลุ่มบริษัท 

− กลุ ่มบริษัท ดำเนินการปรับปรุงข้อมูลสำคัญให้เป็นปัจจุบัน และทำการประเมิน
ประสิทธิภาพของกระบวนการเปิดเผยข้อมูลอย่างสม่ำเสมอ 

− กลุ่มบริษัท มีการกำหนดหน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบในการเปิดเผยข้อมูลและความ
โปร่งใส รวมถึงกำหนดหน่วยงานในการรับคำขอ และประสานงานการให้ข้อมูล และสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบริษัทฯ กับผู้ถือหุ้น รวมถึงหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

หลกัปฏิบติั 8 สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการส่ือสารกบัผู้ถือหุ้น 

(8.1) คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมให้บริษัทฯ ตระหนักและให้ความสำคัญต่อสิทธิของผู้ถือหุ้น ผู้ถือ
หุ้นทุกรายถือเป็นเจ้าของกิจการ และได้รับสิทธิขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ตามสิทธิที่จะพึงได้อย่าง
เท่าเทียมกัน ประกอบด้วยสิทธิในการซื้อขายและการโอนหุ้น สิทธิในส่วนแบ่งกำไรหรือเงิน
ปันผลตามสัดส่วนการถือหุ้น สิทธิในการได้รับข้อมูลข่าวสารอย่างเพียงพอและทันเวลาใน
รูปแบบที่เหมาะสม โดยผ่านช่องทางที่สามารถเข้าถึงได้ง่าย 2 ช่องทางหลักคือ เว็บไซตข์อง
ตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษัทฯ เพื่อใช้ในการตัดสินใจเรื่องที่มีผลกระทบต่อ
บริษัทฯ และของผู้ถือหุ้นเอง สิทธิในการเสนอวาระในการประชุมผู้ถือหุ้น และเสนอชื่อผู้มี
ความรู้ความสามารถเพื่อเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการ และให้ความเห็นชอบในการแตง่ตั้ง 
ผู้สอบบัญชี และสิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อใช้สิทธิลงคะแนนเสียง 

(8.2) คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมให้บริษัทฯ ดูแลปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกคน รวมตลอดจนถึงการ
คุ ้มครองสิทธิของผู ้ถือหุ ้น โดยให้ความสำคัญกับการส่งเสริมการใช้สิทธิของผู ้ถ ือหุ้น 
ระมัดระวังไม่ให้เกิดการกระทำใด ๆ อันเป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น ตลอดจน
สนับสนุนและเปิดโอกาสให้แก่ผู้ถือหุ้นในการเข้าถึงสารสนเทศของบริษัทฯ อย่างเท่าเทียมกัน 
มีมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อหาผลประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทางมิชอบ
และมีช่องทางที่ผู้ถือหุ้นทุกรายสามารถใช้สิทธิในการแจ้งปัญหาใด ๆ ซึ่งมีผลกระทบต่อ
ผลประโยชน์ของตนในฐานะผู้ถือหุ้นต่อคณะกรรมการบริษัท รวมถึงสนับสนุนการใช้สิทธิเข้า
ร่วมประชุมของผู้ถือหุ้น โดยในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้ง บริษัทฯ มีหน้าที่ดังนี้ 

− แจ้งให้ผู ้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าถึงกฎเกณฑ์และวิธีการในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น
ขั้นตอนการออกเสียงลงมติ  

− จัดให้มีข้อมูลในแต่ละวาระที่จำเป็นและเพียงพอเพื่อประกอบการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น
เป็นการล่วงหน้าและทันเวลาตามที่กฎหมายกำหนด เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลา
ศึกษาข้อมูลประกอบการประชุมล่วงหน้าก่อนได้รับเอกสารจากบริษัทฯ 

− ส่งเสริมและอำนวยความสะดวกตามสมควรให้ผู้ถือหุ้นทุกราย ได้ใช้สิทธิเข้าร่วมประชุม
และออกเสียงลงคะแนน หรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน
แทนโดยมิได้กีดกันหรือสร้างอุปสรรคในการติดต่อส่ือสารระหว่างผู้ถือหุ้นด้วยกัน 
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− จัดให้มีหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบที่ผู้ถือหุ้นสามารถกำหนดทิศทางการลงคะแนนเสียง 

− เสนอชื่อกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คน เพื่อเป็นทางเลือกของผู้ถือหุ้นในการมอบฉันทะ 

− สนับสนุนให้ประธานกรรมการ และกรรมการของบริษัทฯ จัดสรรเวลาเพื่อเข้าร่วมประชุม
ผู้ถือหุ้นทุกครั้ง 

− จัดให้มีระบบการลงทะเบียนที่อำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น 

− ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นมีโอกาสแสดงความคิดเห็น ให้ข้อเสนอแนะ และซักถามในที่ประชุม 

− คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้การเปิดเผยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นและการจัดทำรายงานการ
ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

3.11.2 โครงสร้างกรรมการของบริษทัฯ 

โครงสร้างกรรมการของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยจำนวน  
4 ชุด ซึ่งได้รับการแต่งตั้งโดยมติคณะกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2567 ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการการลงทุน โดยมี
รายละเอียดขอบเขต อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบโดยสรุปดังต่อไปนี้ 

ขอบเขต อ านาจหน้าท่ี และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการบริษัทต้องมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่และจัดสรรเวลาในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเพียงพอ 
โดยมีความเป็นอิสระในการตัดสินใจภายใต้กรอบและแนวทางของหลักการตัดสินใจทางธุรกิจ  (Business Judgement 
Rule) รวมทั้งคำนึงถึงและรักษาผลประโยชน์ขององค์กรตลอดจนผู้มีส่วนได้เสีย ทั้งยังต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามหลัก 
Fiduciary Duties ในการกำกับดูแลการบริหารงานของบริษัทฯ ดังนี ้

(1) Duty of Care ซึ่งกำหนดให้กรรมการต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบและระมัดระวังในการบริหาร
จัดการกิจการต่าง ๆ ของกลุ่มบริษัท 

(2) Duty of Loyalty ซึ่งกำหนดให้กรรมการต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และต้องไม่ยอมให้ผล
ประโยชน์ส่วนตัวมาก่อนผลประโยชน์ของกลุ่มบริษัท 

(3) Duty of Obedience ซึ่งกำหนดให้กรรมการต้องปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค์และข้อบังคับของ
กลุ่มบริษัท มติคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจนหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี 

(4) Duty of Disclosure ซึ่งกำหนดให้กรรมการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง เพียงพอ โปร่งใส และตรงตาม
กำหนดเวลา 

นอกจากนี้้ คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ดังต่อไปนี้้ 

(1) ทำความเข้าใจถึงขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท  และทำหน้าที่เป็นผู้
เชื่อมโยงระหว่างผู้ถอืหุ้นกับฝา่ยจดัการ โดยกำหนดนโยบายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจและ
ทิศทางการดำเนินงาน รวมถึงจัดให้มีการกำกับดูแลกิจการที่ดี ตลอดจนควบคุมดูแลให้ผู้บริหารและ
ฝ่ายจัดการดำเนินการให้เป็นไปตามนโยบายที่กำหนด 
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(2) กำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย กลยุทธ์ นโยบายการดำเนินงาน ตลอดจนจัดสรรทรัพยากรที่สำคัญ
เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย รวมถึงติดตาม ประเมินผล และดูแลการรายงานผลการ
ดำเนินงาน อีกทั้งพิจารณาและให้กรอบแนวทางการดำเนินงานและเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวม
ของบริษัทฯ รวมถึงดูแลให้มีกลไกในการกำกับดูแลนโยบายและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท  

(3) ดูแลให้มีนโยบายและให้มีการดำเนินการเก่ียวกับนโยบายภายในกลุ่มบริษัท ดังต่อไปนี้ 

ก. นโยบายหลักการกำกับด ูแลก ิจการท ี ่ด ี  (Good Corporate Governance Principles) และ
นโยบายเกี่ยวกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Policy for Sustainability Development) โดยมีการ
ส่ือสารระหว่างกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ทราบและมีการทบทวนอย่างสม่ำเสมอ 

ข. นโยบายเกี่ยวกับข้อมูลที่ไม่พึงเปิดเผยต่อสาธารณะและการป้องกันการซื้อขายหลักทรัพย์โดย
ใช้ข้อมูลภายใน (Policy for Handling MNPI and Preventing Insider Trading) และกระบวนการ
ดูแลความขัดแย้งในผลประโยชน์ (Conflict of Interest) รวมถึงรายการที่เกี่ยวโยงกัน (Related 
Party Transactions) และติดตามดูแลให้มีการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว 

ค. นโยบายและกระบวนการควบคุมการบริหารความเส่ียงด้านต่าง ๆ  รวมทั้งมีการทบทวนนโยบาย
และกลยุทธ์อย่างสม่ำเสมอ ตลอดจนดูแลให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างสมบูรณ์ มีความเป็นมืออาชีพ และไม่ถูกครอบงำจากหน่วยงานที่ประกอบธุรกิจ 

ง. นโยบายและมาตรการเกี่ยวกับการต่อต้านการให้สินบนและการทุจริตคอร์รัปชัน (Policy and 
Program for Anti-Bribery and Corruption) และให้มีการจัดทำและส่ือสารนโยบายและแนวทาง
ปฏิบัติดังกล่าว 

(4) พิจารณาและอนุมัติแผนธุรกิจประจำปีและงบประมาณที่ฝ่ายบริหารนำเสนอ รวมถึงพิจารณาและอนุมัติ
เรื่องที่สำคัญของกลุ่มบริษัท ตามที่กำหนดในกฎหมายและข้อบังคับของแต่ละบริษัท 

(5) ดูแลให้มีระบบควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพเป็นไปตามกฎหมายและ
มาตรฐานที่เก่ียวข้อง 

(6) ดูแลให้มีระบบและการดำเนินการที่มั่นใจได้ว่าการดำเนินงานของคณะกรรมการบริษัทเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย สามารถเข้าถึงข้อมูลที ่จำเป็น รวมถึงมีกระบวนการรายงานข้อมูลที ่สำคัญให้
คณะกรรมการบริษัทรับทราบอย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพจากฝ่ายจัดการ เพื่อให้ปฏิบัติตาม
อำนาจบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบได้อย่างสมบูรณ์ 

(7) ติดตามดูแลความเพียงพอของสภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการชำระหนี้้ และจัดเตรียม
แผนที่จะใช้ในการแก้ไขปัญหากรณีที่กลุ่มบริษัท ประสบปัญหาหรือมีแนวโน้มจะประสบปัญหาทาง
การเงิน 

(8) ดูแลและสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมที่ก่อให้เกิดมูลค่าแก่ธุรกิจควบคู่ไปกับการสร้างคุณประโยชนต์่อ
ลูกค้าหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง และมีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม รวมถึงติดตามดูแลให้ฝ่าย
จัดการจัดสรรและจัดการทรัพยากรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(9) ดูแลให้มีกรอบการกำกับดูแลและการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของกลุ่มบริษัท รวมทั้งดูแลให้มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพิ่มโอกาสทางธุรกิจและ
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พัฒนาการดำเนินงาน การบริหารความเสี่ยง เพื่อให้บริษัทฯ สามารถบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
หลักได ้

(10) ดูแลให้มีกระบวนการสรรหากรรมการของบริษัทฯ ที่ชัดเจน โปร่งใส มีกระบวนการกำหนดค่าตอบแทน
กรรมการของบริษัทฯ ซึ่งต้องผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงมีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน มีการอบรมและพัฒนาให้กรรมการของบริษัทฯ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ 
ลักษณะการประกอบธุรกิจและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนมีความเข้าใจโครงสร้างและความสัมพันธ์
ของผู้ถือหุ้น รวมทั้งการเสริมสร้างทักษะและความรู้สำหรับการปฏิบัติหน้าที่กรรมการอย่างสม่ำเสมอ 

(11) ดูแลให้มีกระบวนการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการผู้จัดการใหญ่ และผู้บริหารระดับสูง
ของ ตลอดจนมีการอบรมและพัฒนา การประเมินผลการปฏิบัติงาน การจัดทำแผนสืบทอดตำแหน่ง 
รวมถึงการรายงานผลการดำเนินงานตามแผนสืบทอดตำแหน่ง 

(12) กำหนดขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการใหญ่ และฝ่ายบริหารอย่างชัดเจน 
รวมทั้ง ติดตามดูแลให้กรรมการผู้จัดการใหญ่และฝ่ายบริหารปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย 

(13) แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยที่รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อช่วยคณะกรรมการบริษัทในการ
ปฏิบัติหน้าที่เฉพาะด้านต่าง ๆ ตามความจำเป็นและเหมาะสม รวมถึงดูแลให้มีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน จัดทำและเปิดเผยรายงานผลการปฏิบัติงาน 

(14) แต่งตั้งเลขานุการบริษัทที่มีความรู้และประสบการณ์ที ่จำเป็นและเหมาะสมต่อการสนับสนุนการ
ดำเนินงานและการปฏิบัติหน้าที ่ของคณะกรรมการบริษัทให้มีความครบถ้วน และถูกต้องตามที่
กฎหมายกำหนด 

(15) ดูแลให้การดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท ดำเนินไปอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม และ
ให้มีการกำหนด ส่ือสาร และปฏิบัติตามความรับผิดชอบของกลุ่มบริษัท ต่อผู้มีส่วนได้เสียรวมถึงยึดถือ
จรรยาบรรณและจริยธรรมของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ตลอดจนจรรยาบรรณของกลุ่มบริษัท 

(16) ดูแลให้มีระบบการจัดทำ และการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศที่สำคัญทั้งที่เป็นและไม่เป็นข้อมูลทาง
การเงิน ต่อหน่วยงานราชการ ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และสาธารณชนทั่วไปอย่างถูกต้อง เพียงพอ ชัดเจน 
และโปร่งใสในเวลาที่เหมาะสม เป็นไปตามกฎเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจน
สะท้อนถึงการปฏิบัติที่สร้างคุณค่าแก่กิจการอย่างยั่งยืน 

(17) ดูแลให้ผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องสำคัญและดูแลให้การดำเนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้น
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โปร่งใส มีประสิทธิภาพ และเอื้อให้ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิของตน รวมถึง
ดูแลให้มีการเปิดเผยมติที่ประชุมและการจัดทำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

(18) ดูแลให้มีหน่วยงานหรือผู้รับผิดชอบงานนักลงทุนสัมพันธ์ที่ทำหน้าที่ในการสื่อสารกับผู้ถือหุ้น และ  
ผู้มีส่วนได้เสียอื่น เช่น นักลงทุน นักวิเคราะห์ ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม เท่าเทียมกัน และทันเวลา 
รวมทั้งส่งเสริมให้มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเผยแพร่ข้อมูล 

(19) ดูแลให้กลุ่มบริษัท มีกลไกในการรับเรื่องร้องเรียนและการดำเนินการกรณีมีการชี้เบาะแส 

ขอบเขต อ านาจหน้าท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.11 หน้า 11 

ขอบเขต อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ มีรายละเอียดสำคัญสรุปได้
ดังนี ้

(1) สอบทานรายงานทางการเงินของบริษัทร่วมกับผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เพื่อให้มั่นใจได้ว่ารายงาน
ดังกล่าวถูกต้อง น่าเชื่อถือ และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ และดูแลให้ผู้บริหารที่รับผิดชอบ
จะต้องจัดทำรายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาส และรายปีให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชี และ
หลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

(2) พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้ง หรือเลิกจ้างผู้สอบบัญชีภายนอก และพิจารณาเสนอค่าตอบแทน
ของผู้สอบบัญชีต่อคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องพบปะหารือร่วมกันกับ
ผู้สอบบัญชีภายนอกโดยปราศจากผู้บริหารของบริษัทฯ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  

(3) สอบทานประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของการกำกับดูแลกิจการที่ดี การบริหารความเสี่ยง และระบบ
การควบคุมภายใน  

(4) สอบทานการปฏิบัติงานของกลุ่มบริษัท ให้เป็นไปตามกฎหมาย นโยบาย หลักเกณฑ์ กฎเกณฑ์
ทางการ กฎบัตร และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท  

(5) พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน รายการได้มาหรือจำหน่ายไป หรือรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ของกลุ่มบริษัท รวมถึงการเปิดเผยข้อมูล เพื่อให้มั่นใจได้ว่าได้มีการปฏิบัติงานเป็นไป
ตามกฎหมายและข้อกำหนดของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน สำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

(6) สอบทานกระบวนการประเมินผลตนเองเก่ียวกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน และลงนามรับรองโดย
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

(7) สอบทาน และให้ความเห็นเกี่ยวกับแผนงานการตรวจสอบภายใน และระบบการตรวจสอบภายใน 
เพื่อให้เป็นไปตามวิธีการ และมาตรฐานที่เหมาะสม  

(8) พิจารณาเกี่ยวกับความเป็นอิสระของฝ่ายตรวจสอบภายใน ซึ่งประกอบไปด้วย ความเพียงพอของ
งบประมาณ และจำนวนพนักงานในฝ่ายตรวจสอบภายใน รวมถึงพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง โยกย้าย 
ตลอดจนประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีของผู้บริหารฝ่ายตรวจสอบภายใน  

(9) คณะกรรมการตรวจสอบอาจขอความเห็นที่เป็นอิสระจากที่ปรึกษาทางวิชาชีพ หรือผู้เชี่ยวชาญในดา้น
อื่น ๆ เมื่อจำเป็น โดยให้อยู่ภายใต้ค่าใช้จ่ายที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้ ในการจ้างที่
ปรึกษา หรือผู้เชี่ยวชาญต้องเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ  

(10) สอบทานกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบทุกปี  หรือเมื ่อมีการเปลี ่ยนแปลง ก่อนนำเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

(11) คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องรายงานให้คณะกรรมการบริษัททราบโดยทันทีหากพบหรือมีข้อสงสัย
ว่าอาจมีรายการ หรือการกระทำใด ๆ ที่มีผลกระทบต่อฐานะการเงิน และผลการดำเนินงานของกลุ่ม
บริษัทอย่างมีนัยสำคัญ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัดเพียงรายการดังต่อไปนี้ 

ก. รายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

ข. การทุจริต ความผิดปกติ หรือความบกพร่องที่มีสาระสำคัญอันส่งผลกระทบต่อระบบการควบคุม
ภายใน 
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ค. การละเมิดกฎหมายใด ๆ ที่เก่ียวข้องกับการดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ  

เมื่อคณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท เกี่ยวกับการกระทำที่ต้องสงสัย และหารือ
กับคณะกรรมการบริษัท ตลอดจนผู้บริหารที่เกี่ยวข้องเก่ียวกับการแก้ไขปัญหาดังกล่าวแล้ว และเมื่อถึง
กำหนดเวลาตามที่ตกลงร่วมกันทุกฝ่าย แต่คณะกรรมการตรวจสอบพบว่า คณะกรรมการบริษัทหรือ
ผู ้บริหารไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้โดยไม่มีเหตุอันสมควร  กรรมการตรวจสอบอาจรายงาน
เหตุการณ์ต่อหน่วยงานกำกับดูแลที่เกี่ยวข้องโดยตรง 

(12) คณะกรรมการตรวจสอบมีอำนาจในการเชิญผู้บริหาร หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องมาให้คำแนะนำ หรือเข้า
ร่วมการประชุม หรือส่งมอบข้อมูลที่จำเป็นภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้ 

(13) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่โดยตรงต่อคณะกรรมการบริษัท 

ขอบเขต อ านาจหน้าท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

ขอบเขต อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ซึ่งครอบคลุมถึง
การดูแลให้เป็นไปตามกฎระเบียบของหน่วยงานที่กำกับดูแลบริษัทฯ มีรายละเอียดสำคัญสรุปได้ดังนี้ 

(1) ดูแลกรอบการบริหารความเสี ่ยงในภาพรวมของกลุ ่มบริษัท และฝ่ายบริหารความเสี ่ยง รวมถึง 
กลยุทธ์ นโยบาย ระเบียบปฏิบัติ กระบวนการปฏิบัติงานและระบบงาน ตามที่ฝ่ายบริหารจัดทำขึ้นเพื่อ
ใช้ในการกำหนด การประเมิน การวัดผล การติดตามและการจัดการความเสี่ยงหลักที่กระทบ กลุ่ม
บริษัท 

(2) อนุมัติและทบทวนกรอบของการบริหารจัดการความเสี่ยง ซึ่งครอบคลุมถึงวิธีการบริหารความเสี่ยง
ตามที่ได้ทบทวนและแนะนำต่อคณะกรรมการบริษัทในการกำหนดความเสี่ยงระดับความเสี ่ยงที่
สามารถยอมรับได้  

(3) กำหนดนโยบายต่าง ๆ เกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง ทบทวนรายงานในการใช้ตามนโยบายความ
เส่ียง และดูแลการจัดการความเส่ียงในภาพรวมโดยพิจารณาจากกรอบการกำกับความเส่ียงและสินเชื่อ 
การตลาด (รวมถึงเงินทุนและความเสี่ยงในด้านสภาพคล่อง) และการจัดการความเสี่ยงด้านปฏบิัติการ 
และการกำกับดูแลธุรกิจรวมถึง การตรวจสอบและป้องกันการทุจริต 

(4) อนุมัตินโยบายความเส่ียงที่สำคัญในการจัดทำแผนสำรองในการดำเนินธุรกิจประจำปีอย่างต่อเนื่อง 

(5) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะต้องรายการผลการปฏิบัติงานของตนให้คณะกรรมการบริษัททราบ
อย่างน้อยปีละครั้ง 

ขอบเขต อ านาจหน้าท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ขอบเขต อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนของกลุ่มบริษัท มี
รายละเอียดสำคัญสรุปได้ดังนี้ 

(1) กำหนดนโยบายที่มีความชัดเจน และโปร่งใส เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทให้พิจารณาและ
อนุมัติ 
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ก. กำหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการในการสรรหา คัดเลือก และ/หรือ กลั่นกรองหาผู้เหมาะสม
เพื่อดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัทฯ กรรมการผู้จัดการใหญ่ และผู้บริหารระดับสูงของบริษัท
ฯ (รวมเรียกว่า “ฝ่ายบริหาร”) 

ข. กำหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ ระเบียบปฏิบัติในการจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นใดแก่
กรรมการ กรรมการชุดย่อย และฝ่ายบริหาร 

(2) คัดเลือก และ/หรือ กลั่นกรองผู้ที่เหมาะสมเพื่อดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัทฯ  คณะกรรมการชุด
ย่อย และฝ่ายบริหารเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาและอนุมัติ
แต่งตั้ง (แล้วแต่กรณี) 

(3) ถอดถอนฝ่ายบริหารอย่างสมเหตุสมผล โดยพิจารณาตามตัวเลขทางการเงินที่ได้กำหนดไว้ และผลการ
ปฏิบัติงานของบุคคลดังกล่าว รวมถึงการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และนโยบายของบริษัทฯ และ/
หรือ การปฏิบัติตามแนวทางของคณะกรรมการบริษัท 

(4) กำหนดนโยบายเกี่ยวกับจำนวนค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นใดที่สอดคล้องกับบทบาทหน้าที่ และ
ความรับผิดชอบที ่สะท้อนถึงเป้าหมายและความเสี ่ยงที ่เกี ่ยวข้องของบริษัทฯ และเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ มีความชัดเจน และโปร่งใส เทียบกับมาตรฐานอุตสาหกรรม 

ก. กำหนดค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื ่นใด ให้กับกรรมการ กรรมการชุดย่อยเพื่อเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติ 

ข. กำหนดงบประมาณการปรับเงินเดือนประจำปี และโบนัสรวมของบริษัทฯ ให้สอดคล้องกับผล
การดำเนินงานของบริษัท 

ค. กำหนดค่าตอบแทนและผลประโยชน์อ่ืนใดสำหรับฝ่ายบริหาร 

(5) เพื่อให้มั่นใจว่าการประเมินผลการปฏิบัติงานด้วยมาตรฐานแบบเดียวกัน โดยคำนึงถึงการเพิ่มมูลค่า
ของบริษัทฯ หน้าที่ความรับผิดชอบ และความเส่ียงที่เกี่ยวข้อง 

ก. พิจารณาแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงาน และรับรองรูปแบบฟอร์มการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามความเหมาะสมที่บริษัทฯ จัดทำขึ้น เพื่อใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่
ของคณะกรรมการบริษัท 

ข. พิจารณาและรับรองแนวทางการประเมินประสิทธิภาพ เป้าหมาย วัตถุประสงค์ และการจัดการ
การประเมินเป้าหมายในการดำเนินงาน 

ค. พิจารณาและรับรองผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู ้จ ัดการใหญ่ เพื ่อพิจารณากำหนด
ค่าตอบแทนประจำปี 

(6) ทบทวนโครงสร้างและองค์ประกอบของฝ่ายบริหาร (ทั้งในด้านทักษะความรู้และประสบการณ์) อย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง และเสนอแนะการเปล่ียนแปลงใด ๆ ต่อคณะกรรมการบริษัท 

(7) สอบทานการปฏิบัติงานอย่างเป็นทางการของฝ่ายบริหารอย่างน้อยปีละหนึ ่งครั ้ง โดยเทียบกับ
วัตถุประสงค์ที่กำหนด โดยคำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ 
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(8) คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนสามารถว่าจ้างที่ปรึกษาที่มีประสบการณ์และความ
เชี่ยวชาญ เพื่อช่วยในการปฏิบัติหน้าที่ตามที่เห็นสมควรได้เป็นครั้งคราว เพื่อช่วยในการประเมินผล
ต่าง ๆ และปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

 

 

  



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.11 หน้า 15 

ขอบเขต อ านาจหน้าท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการการลงทุน 

ขอบเขต อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการการลงทุนของบริษัทฯ มีรายละเอียดสำคัญสรุปได้
ดังนี ้

(1) ทบทวนกลยุทธ์สำหรับธุรกรรมที่มีสาระสำคัญและข้อพิจารณาในการจัดหาแหล่งเงินทุนของกลุ่มบริษัท
ร่วมกับผู้บริหาร 

(2) กำหนดและอนุมัติหลักเกณฑ์การพิจารณาธุรกรรมที่มีสาระสำคัญที่ผู้บริหารเสนอ 

(3) ร่วมกับผู้บริหารในการทบทวนความมีสาระสำคัญและรายละเอียดของธุรกรรมที่มีสาระสำคัญ ซึ่งรวมถึง 
ผลการตรวจสอบสถานะกิจการ ความเหมาะสมของธุรกรรมกับแผนกลยุทธ์และกลยุทธ์การเข้าทำธุรกรรม
ของบริษัทฯ ระยะเวลาการดำเนินงานและจุดที่สำคัญในธุรกรรม การจัดหาเงินทุน ความเส่ียงและโอกาสที่
สำคัญ เงื่อนไขทางการเงินกับผู้ให้กู้ และแผนการรวมธุรกิจ 

− ธรุกรรมท่ีมีสาระส าคญัระดบั 1: สำหรับธุรกรรมที่คาดว่าจะมีขนาดธุรกรรมที่คำนวณโดยใช้เกณฑ์
ตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ. 20/2551 เรื่อง หลักเกณฑ์ในการทำรายการที่มี
นัยสำคัญที่เข้าข่ายเป็นการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน (“ทจ. 20/2551”) น้อยกว่าร้อยละ 10 
และน้อยกว่า 1,000 ล้านบาท คณะกรรมการการลงทุนสามารถทบทวนและอนุมัติธุรกรรมตามที่
เห็นสมควร และรายงานการตัดสินใจต่อคณะกรรมการบริษัท ทันที อย่างไรก็ดี คณะกรรมการการ
ลงทุนมีดุลยพินิจในการกำหนดให้ธุรกรรมที่มีสาระสำคัญระดับ 1 ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ
บริษัท 

− ธรุกรรมท่ีมีสาระส าคญัระดบั 2: สำหรับธุรกรรมที่คาดว่าจะมีขนาดธุรกรรมที่คำนวณโดยใช้เกณฑ์
ตาม ทจ. 20/2551 มากกว่าร้อยละ 10 และมากกว่า 1,000 ล้านบาท คณะกรรมการการลงทุนจะ
ทบทวนและให้คำแนะนำแก่คณะกรรมการบริษัทเพื ่อให้พิจารณาอนุมัติธุรกรรมดังกล่าว โดย
คณะกรรมการการลงทุนไม่มีอำนาจในการอนุมัติรายการที่มีสาระสำคัญระดับ 2 

หากธุรกรรมมีขนาดรายการใหญ่กว่าเกณฑ์ใดที่ได้กำหนดไว้ใน ทจ. 20/2551 คณะกรรมการบริษัท
จะดำเนินการให้กลุ่มบริษัทปฏิบัติตามข้อกำหนดด้านการเปิดเผยข้อมูล และการขออนุมัติจากผู้ถือ
หุ้น (แล้วแต่กรณี) 

(4) จัดเตรียมข้อมูลเพิ่มเติมตามความเหมาะสม ให้คณะกรรมการบริษัทเพื่อช่วยในการกำกับดูแลธุรกรรมที่มี
สาระสำคัญ 

(5) ภายหลังเสร็จส้ินธุรกรรมที่มีสาระสำคัญ ประเมินการดำเนินการของธุรกรรมนั้นๆ และตั้ง KPI ประเมินผล
การดำเนินงานและการรวมธุรกิจ / หรือกิจการของธุรกรรมที่มีสาระสำคัญ 

(6) ทบทวนและประเมินกฎบัตรฉบับนี้เป็นครั้งคราวและนำส่งข้อเสนอแนะใดๆ ให้คณะกรรมการบริษัท
พิจารณา 

ขอบเขต อ านาจหน้าท่ีและความรบัผิดชอบของกรรมการผู้จดัการใหญ่ 

กรรมการผู้จัดการใหญ่ เป็นตำแหน่งฝ่ายบริหารสูงสุดของบริษัทฯ โดยได้รับแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท ให้มี
อำนาจและหน้าที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการกิจการงานต่าง ๆ ของบริษัทฯ ตามที่ได้รับมอบหมาย ทั้งนี้ เป็นไปตามมติของ
คณะกรรมการบริษัท บทบัญญัติกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยขอบเขต อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของ
กรรมการผู้จัดการใหญ่ให้รวมถึงเรื่องหรือกิจการต่าง ๆ โดยสรุป ดังต่อไปนี้ด้วย 
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(1) ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ตลอดจนคณะกรรมการชุดย่อยที่รายงานต่อ
คณะกรรมการบริษัท และกำกับดูแลควบคุมให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายหรือกฎข้อบังคับของ
หน่วยงานภาครัฐ 

(2) ดูแลและควบคุมการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยให้เป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน และงบประมาณประจำปีของกลุ่มบริษัท ตามที่คณะกรรมการบริษัทอนุมัติ และตาม
กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

(3) รายงานการดำเนินงานของกลุ่มบริษัทในเรื่องที่สำคัญต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างสม่ำเสมอ 

(4) ส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี และส่งเสริมให้เกิดมาตรฐานด้านความซื่อสัตย์และ
จริยธรรม ตลอดจนมาตรฐานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างสูงสุด 

(5) จัดโครงสร้างและบริหารจัดการองค์กรตามแนวทางที่คณะกรรมการบริษัทแนะนำ ดำเนินการสร้างและ
รักษาทีมผู้บริหารที่มีความสามารถในการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกลยุทธ์และเป้าหมายของกลุ่มบริษัท
อย่างมีประสิทธิผล 

(6) เป็นตัวแทนของกลุ่มบริษัทในการติดต่อกับหน่วยงานภาครัฐและหน่วยงานกำกับดูแลอื่น ๆ โดยอาจ
มอบหมายให้บุคคลอื่นใดกระทำการแทนได ้

(7) แสวงหาโอกาสทางธุรกิจใหม่ ๆ ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และทิศทางกลยุทธ์ของบริษัทฯ 

(8) พัฒนาและดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ทางธุรกิจเพื่อให้แน่ใจว่า กลุ่มบริษัทดำเนินการอยู่บนหลักการทาง
ธุรกิจอย่างมืออาชีพและมีการติดตามเพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่บริษัทฯ กำหนดไว้ 

(9) บริหารและจัดการดำเนินการของกลุ่มบริษัทเพื่อให้บรรลุถึงเป้าหมายและมาตรฐานทั้งด้านการดำเนินงาน
ด้านทางการเงินตามแผนการที่วางไว้ โดยจะต้องเป็นไปอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับวัฒนธรรมองค์กร 
และอยู่ในกรอบของกฎหมาย 

(10) แจ้งให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบในการดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทอื่นที่ไม่มี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ 

3.11.3 การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการและผู้บริหารระดบัสูงสุด 

ในการสรรหาผู้บริหารระดับสูงของบริษัท คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนมีหน้าที่กำหนดนโยบาย
ด้านการสรรหาและกลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อเสนอชื่อเป็น ผู้บริหารระดับสูง รวมถึงกำหนดโครงสรา้ง
ค่าตอบแทน และรูปแบบและหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูงดังกล่าว ก่อนที่จะดำเนินการเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวต่อไป ทั้งนี ้เป็นไปตามนโยบายและกฎบัตรที่เกี่ยวข้อง 
ข้อบังคับของบริษัท ข้อกำหนดของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นการคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย บริษัทฯ จะจัดให้
มีการพิจารณาลงมติในการแต่งตั้งกรรมการแยกเป็นรายบุคคลในวาระการพิจารณาแต่งตั้งกรรมการในการประชุมผู้ถือหุ้น
ของบริษัทฯ 

คณะกรรมการบริษทั 

องค์ประกอบและคุณสมบัติของกรรมการของบริษัทฯ นั้นถูกกำหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการบริษัท ซึ่ง
สามารถสรุปสาระสำคัญได้ดังนี้ 
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องคป์ระกอบ 

(1) คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการในจำนวนที่เหมาะสมและเพียงพอสำหรับการทำหน้าที่โดย
ขึ้นอยู่กับขนาดและลักษณะของธุรกิจ 

(2) คณะกรรมการบริษัทต้องประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมด แต่ต้อง
ไม่น้อยกว่า 3 คน และต้องประกอบด้วยกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 3 คน ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระและ
มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการตลาดทุน สำนักงาน ก.ล.ต. ตลาด
หลักทรัพย์ฯ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

(3) กรรมการของบริษัทฯ ต้องได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น และการแต่งตั้งกรรมการของบริษัทฯ 
ให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ และข้อกำหนดของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

(4) ประธานกรรมการต้องไม่เป็นบุคคลเดียวกับกรรมการผู้จัดการใหญ่และมีการแบ่งแยกหน้าที่ระหว่างกัน
อย่างชัดเจน ในกรณีผู้ที่จะได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการเคยดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการผู้จัดการ
ใหญ่ของบริษัทฯ มาก่อน ต้องพ้นจากตำแหน่งดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี 

(5) กรรมการของบริษัทฯ ที่ได้รับการเสนอชื่อจากธนาคารกรุงศรีอยุธยาจะต้องมีจำนวนไม่เกินกึ่งหนึ่งของ
กรรมการทั้งหมดของบริษัทฯ 

(6) ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ได้เป็นกรรมการอิสระ คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาแต่งตั้งกรรมการ
อิสระท่านหนึ่งให้ทำหน้าที่ร่วมพิจารณากำหนดวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัทร่วมกับประธาน
กรรมการอันเป็นการส่งเสริมให้เกิดการถ่วงดุลอำนาจระหว่างคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายจัดการ  

คณุสมบติัของกรรมการบริษทั 

(1) กรรมการต้องไม่เป็นบุคคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

(2) กรรมการต้องไม่เคยรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ที ่ได้
กระทำโดยทุจริต และไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการ หรือองค์การหรือหน่วยงาน
ของรัฐ ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 

(3) กรรมการต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชน
จำกัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งต้องไม่มีลักษณะที่แสดงถึงการขาด
ความเหมาะสมที่จะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการกิจการที่มีมหาชนเป็นผู้ถือหุ้นตามที่สำนักงาน 
ก.ล.ต. กำหนด 

(4) กรรมการต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ 
หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำกัดความรับผิดชอบในห้างหุ้นส่วน
จำกัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชนหรือบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และ
เป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ ไม่ว่าจะเพื่อประโยชน์ตนหรือประโยชน์ผู้อ่ืน เว้นแต่จะได้แจ้งให้
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง 

(5) กรรมการของบริษัทฯ ทุกคนรวมถึงกรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติเป็นไปตามข้อกำหนดของกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้อง กฎระเบียบของหน่วยงานที่กำกับดูแลบริษัทฯ ข้อบังคับของบริษัทฯ และหลักการกำกับ
ดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งมีความหลากหลายทั้งในด้านทักษะ ประสบการณ์ และความสามารถแบบมือ
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อาชีพที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ รวมทั้งต้องผ่านกระบวนการสรรหาของคณะกรรมการกำหนด
พิจารณาค่าตอบแทนและสรรหา 

(6) กรรมการของบริษัทฯ ต้องเป็นผู้ที่สามารถอุทิศเวลาให้แก่การปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเต็มที่ ในกรณีที่มี
การดำรงตำแหน่งเป็นประธานกรรมการ กรรมการที่เป็นผู้บริหาร หรือกรรมการผู้มีอำนาจลงนามอย่าง
ใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่างในบริษัทอื่น จะต้องใช้ความระมัดระวังมิให้การดำรงตำแหน่งดังกล่าว 
กระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการของบริษัทฯ 

(7) กรรมการบริษัทแต่ละท่านดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้ไม่เกิน 
5 บริษัท รวมตำแหน่งกรรมการในบริษัทฯ 

(8) กรรมการของบริษัทฯ จะต้องไม่เป็นกรรมการของบริษัทย่อยของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือบริษัทอื่นใดใน
อนาคตที่เป็นบริษัทย่อยของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ซึ่งประกอบธุรกิจในลักษณะที่คล้ายคลึงกับธุรกิจของ
บริษัทฯ 

วาระการด ารงต าแหน่งและการเลือกตัง้กรรมการ 

(1) ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำแหน่งจำนวนหนึ่งในสาม ถ้า
จำนวนกรรมการที่จะแบ่งให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้จำนวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม โดย
กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งนั้นให้พิจารณาจากกรรมการที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออก
จากตำแหน่ง 

(2) กรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจถูกเลือกกลับเข้ามาดำรงตำแหน่งใหม่อีกได้ 

(3) นอกจากการพ้นตำแหน่งตามวาระแล้ว กรรมการพ้นจากตำแหน่งเมื่อ 

(ก) ตาย 

(ข) ลาออก 

(ค) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายกำหนด 

(ง) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออกด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนหุ้นที่ถือโดยผู้
ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

(จ) ศาลมีคำสั่งให้ออก 

(4) กรรมการคนใดจะลาออกจากตำแหน่งให้ยื่นใบลาออกต่อบริษัทฯ และให้การลาออกมีผลตั้งแต่วันที่
ใบลาออกไปถึงบริษัทฯ 

(5) กรรมการของบริษัทฯ มีกำหนดเกษียณอายุเมื่อครบ 75 ปี หากกรรมการของบริษัทฯ มีอายุครบ 75 ปี
ในขณะที่ยังดำรงตำแหน่งอยู่ ก็ให้ดำรงตำแหน่งต่อไปจนครบกำหนดวาระแล้วจึงเกษียณอายุ และหาก
ขณะเสนอเลือกตั้ง กรรมการของบริษัทฯ ผู้นั้น มีอายุยังไม่ครบ 75 ปี ก็ยังสามารถได้รับเลือกตั้งให้กลับ
เข้ามาดำรงตำแหน่งได้ 
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กรรมการอิสระ 

บริษัทฯ มีนโยบายการแต่งตั้งกรรมการอิสระอย่างน้อยหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการทั้งหมดและต้องมีจำนวน
ไม่น้อยกว่าสามท่าน ทั้งนี้ กรรมการอิสระจะต้องมีความเป็นอิสระจากการควบคุมของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และต้อง
ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือมีส่วนได้เสียในทางการเงินและการบริหารกิจการ อีกทั้งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้องของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ก.ล.ต. และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำหนด โดยคุณสมบัติของกรรมการอิสระของ
บริษัทฯ สามารถสรุปได้ดังนี้ 

(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษทัฯ โดยให้นับรวมหุน้ที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวขอ้ง
ของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ด้วย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือน
ประจำ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว
ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 

(3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบดิา 
มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น ราย
ใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคมุ
ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจจะเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระ
ของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัยหรือผู้มีอำนาจควบคุมของผู้ ที่มีความสัมพันธ์ทาง
ธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของ  
บริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ  
ผู ้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู ้ถือหุ ้นที ่มีนัย ผู ้มีอำนาจควบคุม หรือหุ ้นส่วนของ  
สำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่นอ้ย
กว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือ  
ที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจ
ควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 

(7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ 
ผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ 

(8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือ  
บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 
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พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1  ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการ
ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

(9) ไม่มีลักษณะอ่ืนใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัทฯ 

วาระการด ารงต าแหน่งและการเลือกตัง้กรรมการอิสระ 

กรรมการอิสระของบริษัทฯ จะดำรงตำแหน่งต่อเนื่องได้ไม่เกิน 9 ปีนับจากวันที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
กรรมการอิสระครั้งแรก โดยไม่มีข้อยกเว้น 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นคณะกรรมการชุดย่อยที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อทำหน้าที่ในการตรวจสอบ
และสอบทานคุณภาพ ความน่าเชื่อถือของระบบควบคุมภายใน ระบบการตรวจสอบบัญชี และกระบวนการ
รายงานทางการเงินของบริษัทฯ รวมถึงการกำกับดูแลและการตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทฯ ดำเนินกิจการตามข้อกำหนดและกฎหมายที่เกี ่ยวข้อง มีระบบตรวจสอบภายในที่มี
ประสิทธิภาพและจัดทำรายงานทางการเงินได้อย่างถูกต้อง โดยองค์ประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการ
ตรวจสอบของบริษัทฯ นั้นถูกกำหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งสามารถสรุปสาระสำคัญได้
ดังนี ้

องคป์ระกอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 3 คน และได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการ
บริษัท และคณะกรรมการบริษัทมีอำนาจเลือกกรรมการตรวจสอบคนหนึ่งเป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณุสมบติั 

(1) ต้องเป็นกรรมการอิสระ และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ
บริษัท และเป็นไปตามที่กำหนดในหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน สำนักงาน ก.ล.ต. และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

(2) มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทำหน้าที่ในฐานะกรรมการตรวจสอบ โดยกรรมการ
ตรวจสอบอย่างน้อย 1 คนจะต้องเป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในด้านการบัญชี หรือ การเงิน เพื่อ
สอบทานความน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงิน 

วาระการด ารงต าแหน่งและการเลือกตัง้กรรมการตรวจสอบ 

(1) วาระการดำรงตำแหน่งของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่านให้เป็นไปตามวาระการดำรงตำแหน่งของตน
ในคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้ เมื่อกรรมการตรวจสอบพ้นตำแหน่งตามวาระ อาจได้รับการแต่งตั้งจาก
คณะกรรมการบริษัทอีกได้ 

(2) ในกรณีที่กรรมการตรวจสอบพ้นจากตำแหน่งจนทำให้จำนวนของกรรมการตรวจสอบเหลือน้อยกว่า 3 
ท่าน ให้คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งกรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติ  และไม่มีลักษณะต้องห้ามเข้าเป็น
สมาชิกคณะกรรมการตรวจสอบภายใน 3 เดือน นับแต่วันที่จำนวนสมาชิกคณะกรรมการตรวจสอบไม่
ครบถ้วน ทั้งนี้ ในระหว่างกระบวนการสรรหา และแต่งตั้งกรรมการตรวจสอบท่านใหม่แทนที่ท่านเดิม
นั้น กรรมการตรวจสอบท่านที่เหลือสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ตามปกติ 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.11 หน้า 21 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นคณะกรรมการชุดย่อยที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อทำหน้าที่กำหนดนโยบายดา้น
การบริหารความเสี่ยงให้ครอบคลุมความเสี่ยงประเภทต่าง ๆ รวมทั้งกำกับดูแลให้มีระบบหรือกระบวนการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงเพื่อควบคุมและลดผลกระทบของความเสี่ยงต่อธุรกิจของกลุ่มบริษัท และกำหนดมาตรการป้องกันและติดตาม
ด ู แ ล ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ต า ม ม า ต ร ก า ร ด ั ง ก ล ่ า ว  แ ล ะ ม ี บ ท บ า ท ห น ้ า ท ี ่ ค ว า ม ร ั บ ผ ิ ด ช อ บ ใ น ก า ร ก ำ กั บ
ดูแลให้ผู้บริหารระดับสูงฝ่ายบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษัท ปฏิบัติตามนโยบายและกลยุทธ์การบริหาร ความเส่ียง ตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนดโดยหน่วยงานที่กำกับกลุ่มบริษัท โดยองค์ประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการบริหารความ
เส่ียงของกลุ่มบริษัท นั้นถูกกำหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ซึ่งสามารถสรุปสาระสำคัญได้ดังนี้ 

องคป์ระกอบและคณุสมบติั 

(1) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงประกอบด้วยกรรมการบริหารความเสี่ยงในจำนวนที่เหมาะสมและ
เพียงพอสำหรับการทำหน้าที่โดยขึ้นอยู่กับขนาดและลักษณะของธุรกิจ 

(2) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 1 ท่านที่มีประสบการณ์ในภาค
การเงิน และกรรมการอย่างน้อย 1 ท่านที่มีความชำนาญในด้านการเงิน การบัญชี หรือการจัดการ
บริหารความเส่ียง  

(3) ผู้บริหารระดับสูงฝ่ายบริหารความเสี่ยง ทำหน้าที่เป็นสมาชิกของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและ
เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

วาระการด ารงต าแหน่งและการเลือกตัง้กรรมการบริหารความเส่ียง 

กรรมการบริหารความเสี่ยงมีวาระการดำรงตำแหน่งตามวาระการดำรงตำแหน่งของกรรมการ ทั้งนี้ กรรมการซึ่งพ้นจาก
ตำแหน่งตามวาระอาจได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งใหม่ได้ โดยในระหว่างการสรรหา กรรมการที่ดำรงตำแหน่งอยู่
สามารถดำเนินการได้ถึงแม้จำนวนกรรมการน้อยกว่าที่กำหนด 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนเป็นคณะกรรมการชุดย่อยที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อทำหน้าที่กำหนด
นโยบายด้านการสรรหาและกลั่นกรองบุคคลที่เหมาะสมเพื่อเป็นกรรมการ  และ/หรือ ผู้บริหารระดับสูง (รวมถึงกำหนด
โครงสร้างค่าตอบแทน และรูปแบบและหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการ และ/หรือ ผู้บริหารระดับสูงดังกล่าว) 
ก่อนที่จะดำเนินการเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งบุคคล
ดังกล่าวต่อไป โดยองค์ประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนของกลุ่มบริษัท นั้นถูก
กำหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน ซึ่งสามารถสรุปสาระสำคัญได้ดังนี้ 

องคป์ระกอบและคณุสมบติั 

(1) คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 

(2) คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการอิสระ หรือกรรมการที่ไม่เป็น
ผู้บริหารจำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน 

(3) กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความสามารถประสบการณ์ ตลอดจนมี
ความเข้าใจถึงหน้าที่และความรับผิดชอบและมีคุณสมบัติที่ครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพรบ. 
มหาชน และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ รวมทั้งต้องไม่มีลักษณะที่ เสดงถึงการ
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ขาดความเหมาะสมที่จะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการกิจการที่มีมหาชนเป็นผู้ถือหุ้นตามที่
สำนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำหนด  

(4) คณะกรรมการจะต้องแต่งตั้งเลขานุการคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนเพื่อสนับสนุนการ
ดำเนินงานของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน ซึ่งรวมถึงการนัดหมายการประชุม การ
จัดเตรียมวาระการประชุม การแจกจ่ายเอกสารการประชุม การจดบันทึกรายงานการประชุม และงาน
อื่นๆ ตามที่คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนมอบหมาย 

วาระการด ารงต าแหน่งและการเลือกตัง้กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนมีวาระการดำรงตำแหน่งตามวาระการดำรงตำแหน่งของกรรมการ โดย
คณะกรรมการบริษัทต้องแต่งตั้งบุคคลที่มีความเหมาะสมเพื่อดำรงตำแหน่ง ทั้งนี้ กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระ
อาจได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งใหม่ได้ โดยในระหว่างการสรรหา กรรมการที่ดำรงตำแหน่งอยู่สามารถปฏิบัติหน้าที่
ได้ถึงแม้จำนวนกรรมการน้อยกว่าที่กำหนด 

คณะกรรมการการลงทุน 

คณะกรรมการการลงทุนเป็นคณะกรรมการชุดย่อยที่ได้รับการแต่งตั้งเพื่อทำหน้าที่กำกับดูแลนโยบายการลงทุน 
การควบรวมกิจการ การเข้าซื้อกิจการ และการจำหน่ายสินทรัพย์ รวมถึงการทบทวนข้อเสนอที่เกี่ยวข้องกับการควบรวม 
การเข้าซื้อกิจการ การลงทุน หรือการจำหน่ายสินทรัพย์ที่มีสาระสำคัญ หรือมีส่วนสาระสำคัญอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการ
ประเมินราคาซื้อ หรือมูลค่าการลงทุนนั้น ๆ โดยองค์ประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการการลงทุนของกลุ่มบริษัท 
นั้นถูกกำหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการการลงทุน ซึ่งสามารถสรุปสาระสำคัญได้ดังนี้ 

องคป์ระกอบและคณุสมบติั 

(1) คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการการลงทุน 

(2) คณะกรรมการการลงทุนประกอบด้วยกรรมการจำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน โดยคณะกรรมการบริษัทจะ
เป็นผู้พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการการลงทุนทุกรอบปี และให้ดำรงตำแหน่งดังกล่าวจนกว่าจะมีการ
แจ้งลาออก หรือถอดถอน และให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตั้งประธานคณะกรรมการการลงทุน 

(3) กรรมการการลงทุนจะต้องเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ ตลอดจนมีความเข้าใจถึง
หน้าที่และความรับผิดชอบของตน 

(4) ผู้บริหารระดับสูงฝ่ายบัญชีและการเงินทำหน้าที่เป็นเลขานุการคณะกรรมการการลทุน 

วาระการด ารงต าแหน่งและการเลือกตัง้กรรมการลงทุน 

กรรมการการลงทุนมีวาระการด ารงต าแหน่งตามวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการบริษัท และใหด้  ารงต าแหน่ง
ดงักล่าวจนกว่าจะมีการแจง้ลาออกหรือถอดถอน ทัง้นี ้กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระอาจไดร้บัการแต่งตัง้ใหด้  ารง
ต าแหน่งใหม่ได ้

กรรมการผู้จดัการใหญ่ 

กรรมการผู้จัดการใหญ่ดำรงตำแหน่งเป็นประธานคณะผู้บริหารระดับสูงของกลุ่มบริษัท และมีอำนาจแต่งตั้ง
ผู้บริหารของกลุ่มบริษัท  ซึ่งต้องมีความซื่อสัตย์สุจริต ยุติธรรม มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบ มีจริยธรรมในการดำเนินธุรกจิ 
และกระทำการด้วยความรอบคอบระมัดระวังในการปฏิบัติหน้าที่และการกำกับดูแลกิจการ เพื่อประโยชน์สูงสุดขององค์กร
และผู้มีส่วนได้เสีย ภายใต้กรอบและแนวทางของหลักการตัดสินใจทางธุรกิจ (Business Judgment Rule) รวมทั้งคำนึงถึง
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และรักษาผลประโยชน์ขององค์กรเป็นสำคัญ ด้วยความใส่ใจในเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นกับองค์กรหรือการดำเนินการต่าง ๆ ของ
องค์กร รวมถึงมีความตระหนักว่าตนเป็นบุคคลที่มีบทบาทสำคัญอย่างยิ่งในการสร้างธรรมาภิบาลที่ดีในองค์กรอันจะสร้าง
ความเชื่อมั่นต่อผู้ถือหุ้น ลูกค้า หน่วยงานกำกับดูแล และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร 
ภาคอุตสาหกรรมและประเทศชาติ 

ในการสรรหากรรมการผู้จัดการใหญ่ คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนทำการกำหนดนโยบายสรรหา
และกลั่นกรองบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ และคุณสมบัติครบถ้วน รวมทั้งประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินงานของบริษัทฯ ที่เหมาะสมเพื่อเป็นกรรมการผู้จัดการใหญ่ และนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ
การแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวต่อไป ทั้งนี้ ขอบเขต อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการใหญ่เกี่ยวกับการ
บริหารจัดการกิจการงานต่าง ๆ ของบริษัทฯ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย  

3.11.4 ระเบียบอ านาจอนุมติัท่ีส าคญั 

บริษทัฯ และเงินติดล้อ 

คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจอนุมัติเรื่องต่าง ๆ ของบริษัทฯ ตามขอบเขตหน้าที่ที่กำหนดโดยกฎหมาย ข้อบังคับ
ของบริษัทฯ กฎบัตรคณะกรรมการบริษัท และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยสามารถกำหนดและทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ กล
ยุทธ์ในการดำเนินงาน แผนหลักในการดำเนินงาน นโยบายในการบริหารความเสี่ยง แผนงบประมาณและแผนการดำเนิน
ธุรกิจประจำปี แผนธุรกิจระยะปานกลาง การกำหนดเป้าหมายที่ต้องการของผลการดำเนินงาน การติดตามและประเมินผล
การดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้ และการดูแลรายจ่ายลงทุน (Capital Expenditure) ทั้งนี้ สำหรับรายการที่มี
ขนาดใหญ่หรือที่มีความสำคัญ ซึ่งรวมถึงรายการที่มีลักษณะเป็นรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่เข้าข่ายเป็นการได้มา
หรือจำหน่ายไปซึ ่งทรัพย์สินของบริษัทฯ จะต้องได้ร ับการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ตามกฎหมายและตามข้อบังคับของบริษัทฯ 

3.11.5 การป้องกนัความขดัแย้งในผลประโยชน์ 

บริษัทฯ กำหนดนโยบายเกี่ยวกับความขัดแย้งในผลประโยชน์ เพื่อให้เป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
สุจริตและไม่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัวที่ขัดแย้งกับผลประโยชน์ของบริษัทฯ และเป็นไปตามพระราชบัญญัติหลักทรพัย์
และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ซึ่งมีการปรับปรุงให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ โดยสรุปสาระสำคัญไว้ดังนี้  

(1) กรรมการบริษัทต้องปฏิบัติตามนโยบายเกี่ยวกับความขัดแย้งในผลประโยชน์อย่างเคร่งครัด 

(2) กรรมการบริษัทต้องหลีกเลี่ยงความขัดแย้งในผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้นหรือคาดว่าจะเกิดขึ้น และหาก
เกิดกรณีความขัดแย้งในผลประโยชน์ กรรมการของบริษัทจะต้องจัดการความขัดแย้งในผลประโยชน์
นั้นอย่างเป็นธรรมโดยเร็ว 

(3) กรรมการบริษัทต้องแจ้งให้บริษัทฯ ทราบโดยไม่ชักช้า เมื่อมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมใน
สัญญาใด ๆ ที่บริษัทฯ ทำขึ้นหรือเมื่อมีข้อสงสัยว่าอาจเกิดความขัดแย้งในผลประโยชน์ 

(4) กรรมการบริษัทต้องรายงานการมีส่วนได้เสียต่อบริษัทฯ อย่างสม่ำเสมอ หรือเมื่อมีสถานการณ์ใด ๆ ที่
ทำให้เกิดการเปล่ียนแปลงในรายงาน 

(5) พนักงานที่รู ้ว่ามีพนักงานอื่นได้ฝ่าฝืนข้อห้ามนโยบายเกี่ยวกับความขัดแย้งในผลประโยชน์ ต้อง
รายงานข้อมูลดังกล่าวให้กับผู้บังคับบัญชาระดับผู้บริหาร และฝ่ายกำกับธุรกรรมทราบภายในระยะเวลา
ที่เหมาะสม 
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(6) กรรมการบริษัทที่ได้รับการเสนอชื่อจากธนาคารกรุงศรีอยุธยาจะต้องไม่เปิดเผยหรือใช้ข้อมูลความลับ
ใด ๆ ของบริษัทฯ ให้แก่ธนาคารกรุงศรีอยุธยาและ/หรือบุคคลอื่นใดในลักษณะที่อาจก่อให้เกิดความ
ขัดแย้งในผลประโยชน์กับบริษัทฯ เช่น ข้อมูลทางการเงินซึ่งยังไม่ได้มีการเปิดเผยสู่สาธารณะ 

(7) กรรมการของบริษัทที่ได้รับการเสนอชื่อจากธนาคารกรุงศรีอยุธยาจะต้องไม่ลงคะแนนเสียงในการ
ประชุมคณะกรรมการในวาระที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจมีความขัดแย้งกับบริษัทย่อยของ
ธนาคารกรุงศรีอยุธยาหรือบริษัทอื่นใดในอนาคตที่เป็นบริษัทย่อยของธนาคารกรุงศรีอยุธยา ซึ่ง
ประกอบธุรกิจในลักษณะที่คล้ายคลึงกับธุรกิจของบริษัทฯ 

(8) รายการระหว่างกันต้องกระทำอย่างโปร่งใสเป็นไปตามปกติธุรกิจการค้าภายใต้เงื่อนไขที่กฎหมายและ
กฎเกณฑ์กำหนด เสมือนเป็นการทำธุรกรรมกับบุคคลทั่วไป โดยมุ่งประโยชน์ต่อองค์กรเป็นหลัก 
รวมทั้งเป็นไปตามราคาตลาด (at arms’ length) ไม่มีลักษณะถ่ายเทผลประโยชน์ของบริษัทฯ ไปยัง
บุคคลที่เกี่ยวข้อง ในการทำรายการระหว่างกันต้องได้รับการพิจารณาและอนุมัติโดยผู้มีอำนาจในการ
ให้ความเห็นชอบ และ/หรือ คณะกรรมการบริษัทตามประเภทและมูลค่าของธุรกรรมที่ทำรายการ
ระหว่างกัน โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจำเป็นและความเหมาะสม
ในการเข้าทำรายการ 

โดยบริษัทฯ ได้กำหนดให้ข้อห้ามดังกล่าวเป็นหนึ่งในหัวข้อหลักที ่ปรากฏอยู่ใน “ปรัชญาและสำนึกในการ
ปฏิบัติงาน” (The Spirit & The Letter: S&L) ที่พนักงานของบริษัทฯ ต้องยึดถือและปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด โดยกำหนดให้
ผู้บริหารระดับสูงและพนักงานที่กำหนดจะต้องลงนามรับทราบและแสดงความผูกพันที่จะปฏิบัติตามในแบบลงนามทาง
อิเล็กทรอนิกส์ของบริษัทฯ เป็นประจำทุกปี เพื่อใช้เป็นส่ิงเตือนใจแก่พนักงานให้ตระหนักถึงความสำคัญที่จะต้องยึดมั่นตาม
นโยบายที่ว่าจะต้องไม่แสวงหาผลประโยชน์อันมิชอบเพื่อตนเองหรือผู้อื่น 

3.11.6 การก ากบัดแูลการใช้ข้อมูลภายใน 

บริษัทฯ กำหนดนโยบายเกี่ยวกับข้อมูลที่ไม่พึงเปิดเผยต่อสาธารณะและการป้องกันการซื้อขายหลักทรัพยโ์ดยใช้
ข้อมูลภายในเพื่อป้องกันการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ที่มีสาระสำคัญและยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อประโยชน์
ของตนเองหรือผู้อื่น โดยห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทฯ ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องนำข้อมูลต่างๆ 
ที่อาจมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ หรือข้อมูลที่หากมีการเปิดเผยออกไปแล้วจะทำให้บริษัทฯ ได้รับความ
เสียหายหรือเสียชื่อเสียง และมีการปรับปรุงข้อกำหนดในนโยบายให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ   

ในเชิงการกำกับดูแล บริษัทฯ ได้กำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่กำหนด ดำเนินการดังนี้  

(1) รายงานการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ในระบบ โดยมอบหมายให้ฝ่ายกำกับธุรกรรมทำหน้าที่สอบทาน
การรายงานการซื้อ ขาย โอน หลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยพนักงานกลุ่มดังกล่าวตามระยะเวลาที่กำหนด 

(2) กำหนดระยะเวลาห้ามซื้อ ขาย โอน (Blackout period) หลักทรัพย์ของบริษัทฯ  โดยมิให้กรรมการ ผู้บริหาร
และพนักงานที่กำหนด ซื้อ ขาย หรือ โอน หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ในช่วงระยะเวลาไม่น้อยกว่า 30 วัน
ปฏิทินก่อน และ 3 วันทำการ หลังจากวันประกาศผลประกอบการหรืองบการเงินของบริษัทฯ  

(3) กำหนดระยะเวลาการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่กำหนด จะต้อง
ถือครองหุ้นของบริษัทฯ ที่ได้มาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 90 วัน นับจากวันที่ได้มา 

บริษัทฯ มีความเชื่อมั่นต่อมาตรการต่าง ๆ ที่นำมาปรับใช้รวมถึงการส่งเสริมให้ความรู้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานของบริษัทฯ ควบคู่ไปกับการสอบทาน และมาตรการในเชิงป้องกัน ซึ่งจะทำให้เกิดการตระหนักรู้แก่พนักงานและ
ผู้บริหาร นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้นำกรอบความคิดเรื่องการเติบโตอย่างยั่งยืนมาปรับใช้เพื่อช่วยลดความเส่ียงด้านการปฏิบัติ



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.11 หน้า 25 

ตามกฎเกณฑ์และด้านชื่อเสียงให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิผล ซึ่งส่งผลต่อการเสริมสร้างความน่าเชื่อถือ ภาพลักษณ์ที่ดี ความ
พึงพอใจของลูกค้าและผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วนของบริษัทฯ ได้ในที่สุด 

3.11.7 การต่อต้านการให้สินบนและการทุจริตคอรร์ปัชนั 

บริษัทฯ กำหนดให้กรรมการผู้บริหารและพนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตามนโยบายและมาตรการเกี่ยวกับการ
ต่อต้านการให้สินบนและการทุจิตคอร์รัปชันโดยเคร่งครัด และจะต้องไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่ของตน ทรัพย์สินของบริษัทฯ 
หรือข้อมูลทางธุรกิจของบริษัทฯ เพื่อแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบด้วยกฎหมายในทุกรูปแบบไม่วา่ในทางตรงหรือทางอ้อม 
เพื่อตนเองหรือผู้อื่น ตลอดจนต้องไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการติดสินบนซ่ึงหมายรวมถึงการกระทำใดๆ ที่ส่อไปในทางทุจริต
คอร์รัปชัน ทั้งในการดำเนินธุรกิจของบริษัทและในเรื่องส่วนตัวที่อาจทำให้เกิดความไม่เป็นธรรมและความเสียหายต่อ
บริษัทฯ เศรษฐกิจ สังคม ตลอดจนกระทบถึงความเชื่อมั่นของผู้เกี่ยวข้อง 

3.11.8 การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 

บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลโดยกำหนดเป็นนโยบายที่สำคัญของบริษัทฯ และบริษัท
ย่อย และมีการปรับปรุงให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ รวมถึงมีการดำเนินการเพื่อให้เกิดความตระหนักรู้และการนำไปปฏิบตัิโดย
พนักงานทุกระดับดังนี ้

(1) มอบหมายให้สำนักบริหารข้อมูลส่วนบุคคล (Data Privacy Office: DPO) ทำหน้าที่ในการให้คำปรึกษาใน
การดำเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามข้อกำหนดของกฎหมาย รวมถึงแนวทางปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ตลอดจนติดตามการเปลี่ยนแปลงข้อกำหนด/แนวปฏิบัติเพื่อนำมาปรับใช้กับ
บริษัทอยู่เสมอ 

(2) ดำเนินกิจกรรม/จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ในการปฏิบัติให้เป็นไปกฎหมายสำหรับการดำเนินการต่าง ๆ ของ
บริษัทฯ เพื่อให้พนักงานมีความตระหนักรู้และสามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง โดยมีการร่วมจัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับเหตุการณ์การละเมิดข้อมูลส่วนบุคคลและแนวทางป้องกันที่เหมาะสมกับฝ่ายงานที่
เกี่ยวข้องเพื่อสื่อสารให้กับพนักงานเพื่อให้มีเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล โดยสามารถนำแนวทางดังกล่าวไปปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม รวมถึงสามารถตอบคำถามผู้ใช้บริการ
ทางการเงินในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในเบื้องต้นได้ 

(3) สำนักบริหารข้อมูลส่วนบุคคลมีการประสานงานกับฝ่ายงานที่เกี่ยวข้องในการสอบทานความตระหนักรู้ใน
การปฏิบัติตามมาตรการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในหน้าที่งานสำหรับส่วนงานที่มีการประมวลผลข้อมูล
ส่วนบุคคลจำนวนมาก เพื่อประเมินการปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของส่วนงานนั้น 
รวมถึงมีการดำเนินการสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายโดยฝ่ายกำกับธุรกรรมและฝ่ายตรวจสอบภายใน
ด้วย 

3.11.9 สิทธิมนุษยชน 

การเคารพสิทธิมนุษยชนเป็นหนึ่งในหลักการสำคัญที่บริษัทฯ ยึดมั่น เพื่อให้บรรลุุตามพันธกิจขององค์กรในการ
เติบโตอย่างยั่งยืน รับผิดชอบต่อสังคม บริษัทฯ มีเป้าหมายในการดำเนินธุรกิจให้สอดคล้องต่อหลักสิทธิมนุษยชน โดยวาง
กรอบการทำงานพื้นฐานด้านสิทธิมนุษยชนให้ครอบคลุมกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มของบริษัทฯ อาทิ ลูกค้า คู่ค้าพันธมิตร
ทางธุรกิจ บุคลากรในองค์กร เป็นต้น โดยปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียตามหลักสิทธิมนุษยชนอย่างเสมอภาคและปราศจาก
การเลือกปฏิบัติ หลีกเลี่ยงการกระทำที่เป็นการละเมิดสิทธิมนุษยชน และสนับสนุนส่งเสริมการคุ้มครองและเคารพสิทธิ
มนุษยชนผ่านการสื่อสารและเผยแพร่ให้ความรู้ความเข้าใจ รวมถึงกำหนดแนวทางการติดตาม ตรวจสอบ และให้การ
สนับสนุนแก่ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 
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ทั้งนี้ บริษัทฯ จัดให้มีการสื่อสารภายในองค์กร ถึงแนวทางปฏิบัติด้านสิทธิมนุษยชนแก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝา่ยใน
ห่วงโซ่คุณค่าของบริษัทฯ เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียได้ร่วมดำเนินธุรกิจอย่างมีมนุษยธรรม และไม่ละเลย เพิกเฉย หากมีการ
กระทำอันเป็นการละเมิดสิทธิมนุษยชน พนักงานมีหน้าที่ต้องรายงานให้ผู้บังคับบัญชาหรือบุคคลที่รับผิดชอบทราบ 

3.11.10 การก ากบัดแูล บริษทัย่อยและบริษทัร่วม 

บริษัทฯ จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็น บริษัทใหญ่ของกลุ่มธุรกิจ ซึ่งประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทฯ 
อื่น (Holding Company) และไม่มีการประกอบธุรกิจอย่างมีนัยสำคัญเป็นของตนเอง บริษัทฯ จึงกำหนดแนวทางการกำกับ
ดูแลการดำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมไว้ในนโยบายการลงทุนและการกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทย่อย
และบริษัทร่วมของบริษัทฯ รวมไปถึงหมวดที่ 8 การกำกับดูแลและการบริหารจัดการบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ข้อที่ 47 ถึง
ข้อที่ 49 ของข้อบังคับของบริษัทฯ เพื่อให้บริษัทฯ สามารถกำกับดูแลให้บริษัทย่อยและบริษัทร่วมมีการปฏิบัติตามมาตรการ
และกลไกต่าง ๆ ที่กำหนดไว้ได้เสมือนหน่วยงานของบริษัทฯ และเป็นไปตามนโยบายของบริษัทฯ รวมถึงกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง ตลอดจนประกาศ ข้อบังคับและหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ของสำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งนี้ 
เพื่อรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมในอนาคตของบริษัทฯ  

นอกจากนี้ เงินติดล้อซึ่งจะมีสถานะเป็นบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักของบริษัทฯ ภายหลังการปรับโครงสร้าง
การถือหุ้นและจัดการเสร็จสิ้น ได้มีการดำเนินการแก้ไขข้อบังคับของเงินติดล้อเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายการกำกับดูแล
และการบริหารจัดการบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่ประกอบธุรกิจหลักของบริษัทฯ แล้ว โดยมีการระบุประเด็นดังกล่าวไวใ้น
หมวดที่ 9 การปฏิบัติตามนโยบายการกำกับดูแลของบริษัทใหญ่ ข้อที่ 48 ถึงข้อที่ 51 

นโยบายการลงทุนและการก ากบัดแูลการด าเนินงานของบริษทัย่อยและบริษทัร่วมของบริษทัฯ 

บริษัทฯ มีนโยบายการลงทุนที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ วิสัยทัศน์ และแผนกลยุทธ์ในการเติบโตของบริษัทฯ 
ซึ่งจะสนับสนุนการดำเนินงานของบริษัทฯ ให้มีผลประกอบการที่ดีขึ้น หรือลงทุนในกิจการที่ก่อให้เกิดประโยชน์ร่วม 
(Synergy) กับธุรกิจในปัจจุบันของบริษัทฯ เพื่อเพิ่มช่องทางในการหารายได้ และเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน และ
นำมาซึ่งผลประกอบการที่ดีขึ้นและมั่นคงในระยะยาว ทั้งนี้ บริษัทฯ อาจพิจารณาลงทุนในธุรกิจอื่นเพิ่มเติมหากเป็นธรุกจิที่
มีศักยภาพในการเติบโตสูง หรือสามารถต่อยอดทางธุรกิจได้โดยใช้จุดแข็งของบริษัทฯ ที่มีความได้เปรียบ เช่น การลงทุน
ด้านเทคโนโลยี และนวัตกรรม ซึ่งรวมถึงการลงทุนด้าน Digital Transformation & Automation เพื่อให้บริษัทฯ มีการ
เติบโตอย่างยั่งยืน และสอดรับกับเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) และการพัฒนาของเทคโนโลยีที่เข้ามามีบทบาท 
และอิทธิพลต่อพฤติกรรมของผู้บริโภค เป็นต้น  

ในการพิจารณาลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม บริษัทฯ จะวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของการลงทุน (Feasibility 
Study) ประมาณการผลตอบแทนที่คาดว่าจะได้รับ ปัจจัยเสี ่ยงต่าง ๆ ของการลงทุน รวมทั้งผลกระทบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม แหล่งที่มาของเงินลงทุน การจัดสรรเงินลงทุน รวมทั้งสถานะทางการเงินของบริษัทฯ โดยมีขั้นตอนการ
วิเคราะห์การลงทุนอย่างเหมาะสมก่อนการตัดสินใจในการลงทุนต่าง ๆ โดยบริษัทฯ จะต้องมีมาตรการในการติดตามการ
บริหารงานและกำหนดระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและรัดกุมเพียงพอเพื่อดูแลรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนของ
บริษัทฯ 

ทั้งนี้ ในการขออนุมัติการลงทุนจะต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติจากหน่วยงานภายในที่เกี ่ยวข้อง ที่ประชุม
คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการการลงทุน คณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) และเป็นไป
ตามนโยบายและข้อบังคับของบริษัทฯ รวมถึงกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ รวมทั้ง หลักเกณฑ์ ประกาศ และคำสั่งต่าง ๆ ของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
คณะกรรมการกำกับตลาดทุน สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย 
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บริษัทฯ มีนโยบายการลงทุนและการกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยกำหนดให้ 

1. การแต่งตัง้บุคคลเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 

บริษัทฯ จะแต่งตั้งบุคคลที่เป็นตัวแทนของบริษัทฯ เข้าไปเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในแต่ละบริษัทย่อยและ
บริษัทร่วม และจะใช้ความพยายามในการแต่งตั้งบุคคลที่เป็นตัวแทนของบริษัทฯ เข้าไปเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในแต่
ละบริษัทย่อยและร่วมอย่างน้อยตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ ในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมดังกล่าว เพื่อทำ
หน้าที่กำกับดูแลหรือตรวจตราให้บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม ดำเนินกิจการให้สอดคล้องกับกฎหมาย นโยบายการ
กำกับดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งนโยบายอื่น ๆ ตลอดจนเป้าหมาย วิสัยทัศน์ แผนธุรกิจระยะกลาง และแผนกลยุทธ์ในการ
เติบโตอย่างมีประสิทธิภาพของบริษัทฯ เว้นแต่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่าโครงสร้างของคณะกรรมการและ
โครงสร้างการจัดการที่มีบุคคลไปเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมที่น้อยกว่าสัดส่วนการถือหุ้น
ของบริษัทฯ ในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมดังกล่าวจะ (ก) ไม่กระทบต่ออำนาจของบริษัทฯ ในการกำหนดนโยบายและ
การดำเนินการในเรื่องที่มีนัยสำคัญหรือมีผลต่อฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม
นั้น หรือ (ข) มีการถ่วงดุลอำนาจอย่างเหมาะสมในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมนั้น หรือ (ค) เป็น ไปเพื่อเหตุผลทาง
ธุรกิจโดยให้รวมถึงการพิจารณาคู่สัญญา และผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องประกอบ หรือ (ง) เป็นไปตามข้อตกลงภายใต้
สัญญาเก่ียวกับการร่วมกิจการหรือการลงทุนที่บริษัทฯ เข้าทำ (ถ้ามี) 

ทั้งนี้ หากกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำหนด บริษัทฯ จะต้องเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ พิจารณา
แต่งตั้งตัวแทนของบริษัทฯ เข้าไปดำรงตำแหน่งในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมดังกล่าว โดยในการแต่งตั ้งนั้น
คณะกรรมการของบริษัทฯ จะต้องคำนึงถึงปัจจัยโดยรวม เหตุผลทางธุรกิจ และความเหมาะสมของแต่ละบริษัทย่อย และ/
หรือ บริษัทร่วมประกอบด้วย   

2. หน้าท่ีของกรรมการและผู้บริหารของบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 

(1) เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน การทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน ตลอดจนการ
ได้มาหรือจําหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ และ/หรือรายการที่มีนัยสําคัญของบริษัทย่อย ให้แก่บริษัทฯ ทราบ
โดยครบถ้วน ถูกต้อง และภายในกําหนดเวลาที่สมควรตามที่บริษัทฯ กำหนด 

(2) กรรมการและผู้บริหารที่เป็นตัวแทนของบริษัทฯ ต้องหลีกเลี่ยงการทำรายการที่อาจก่อให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) กับบริษัทย่อยอย่างมีนัยสำคัญ ในกรณีที่มีการทำ
รายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งกับผลประโยชน์ของบริษัทย่อยอย่างมีนัยสำคัญ ต้องเปิดเผยและ
นำส่งข้อมูลดังกล่าวให้คณะกรรมการของบริษัทย่อยทราบ และคณะกรรมการของบริษัทย่อยมีหน้าที่
แจ้งเรื่องดังกล่าวให้คณะกรรมการของบริษัททราบภายในกำหนดเวลาที่บริษัทกำหนดเพื่อเป็นข้อมูล
ประกอบการพิจารณาตัดสินหรืออนุมัติใด ๆ ซึ่งการพิจารณานั้นจะคำนึงถึงประโยชน์ โดยรวมของ
บริษัทย่อยและบริษัทเป็นสำคัญ 

ทั้งนี้ กรรมการของบริษัทย่อย ต้องไม่มีส่วนร่วมอนุมัติในเรื่องที่ตนเองมีส่วนได้เสียหรือความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ทั้งทางตรง และ / หรือทางอ้อมนั้นด้วย 

อน่ึง การกระทำดังต่อไปนี้ซึ่งเป็นผลให้กรรมการหรือผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องของบริษัท
ย่อยได้รับประโยชน์ทางการเงินอื่นนอกเหนือจากที่พึงได้ตามปกติ หรือเป็นเหตุให้บริษัทหรือบริษัท
ย่อย ได้รับความเสียหายให้สันนิษฐานว่าเป็นการกระทำที่ขัดแยง้กับผลประโยชน์ของบริษัทยอ่ยอย่างมี
นัยสำคัญ 
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(ก) การทำธุรกรรมระหว่างบริษัทย่อยกับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง โดยมิได้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และ/หรือ ประกาศที่แก้ไขเพิ่มเติมที่ใช้
บังคับอยู่ในขณะน้ัน 

(ข) การใช้ข้อมูลของบริษัทหรือบริษัทย่อย ที่ล่วงรู้มา เว้นแต่เป็นข้อมูลที่เปิดเผยต่อสาธารณชนแล้ว 

(ค) การใช้ทรัพย์สินหรือโอกาสทางธุรกิจของบริษัทหรือบริษัทย่อยในลักษณะเดียวกันกับที่บริษัท
กระทำและเป็นการฝ่าฝืนหลักเกณฑ์หรือหลักปฏิบัติทั่วไปตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุน
ประกาศกำหนด 

(3) รายงานแผนการประกอบธุรกิจ การขยายธุรกิจ โครงการลงทุนขนาดใหญ่ตามที่ได้รับอนุมัติจากบริษัท
ฯ การลดขนาดธุรกิจ การเลิกประกอบธุรกิจ การหยุดดำเนินงานของหน่วยงาน ตลอดจนการเข้าร่วม
ลงทุนกับผู้ประกอบการรายอื่น ๆ ต่อบริษัทฯ ผ่านรายงานผลการดําเนินงานประจำเดือน 

(4) เข้าชี้แจง และ/หรือ นำส่งข้อมูลหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินงานให้กับบริษัทฯ เมื่อได้รับการ
ร้องขอตามความเหมาะสม  

(5) เข้าชี้แจง และ/หรือ นำส่งข้อมูลหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินงานให้กับบริษัทฯ เมื่อบริษัทฯ 
ตรวจพบประเด็นที่สำคัญ 

(6) ดูแลรับผิดชอบให้บริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมมีระบบควบคุมภายใน ระบบบริหารความเสี่ยง และระบบ
ป้องกันการทุจริต รวมถึงกำหนดให้มีมาตรการในการติดตามผลการดำเนินงานของบริษัทย่อยหรือ
บริษัทร่วมที่เหมาะสม มีประสิทธิภาพและรัดกุมเพียงพอที่ทำให้มั่นใจได้ว่าการดำเนินการต่าง ๆ ของ
บริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมจะเป็นไปตามนโยบายของบริษัทฯ ข้อบังคับของบริษัทฯ รวมถึงกฎหมาย
และประกาศเรื ่องการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน รวมถึงประกาศ ข้อบังคับ และ
หลักเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เกี ่ยวข้องของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน สำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้อย่างแท้จริง รวมทั้งการจัด
ให้มีระบบงานที่ชัดเจนเพื่อแสดงได้ว่าบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมมีระบบเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูล
เกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน การทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน รายการได้มาหรือจำหน่าย
ไปซึ่งทรัพย์สิน และรายการที่มีนัยสําคัญตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดได้อย่างครบถ้วนถูกต้อง และมี
ช่องทางให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ สามารถรับรู้ข้อมูลของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมในการ
ติดตามดูแลผลการดําเนินงานและฐานะการเงิน การทำรายการระหว่างบริษัทฯ กับกรรมการและ
ผู้บริหารของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม และการทำรายการที่มีนัยสําคัญของบริษัทย่อยหรือบริษทัร่วม
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ต้องจัดให้มีกลไกในการตรวจสอบระบบงานดังกล่าวในบริษัทย่อย
หรือบริษัทร่วม โดยให้ทีมงานผู้ตรวจสอบภายในและกรรมการของบริษัทฯ สามารถเข้าถึ งข้อมูลได้
โดยตรง และให้มีการรายงานผลการตรวจสอบระบบงานดังกล่าวให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมมีการปฏิบัติงานตามระบบที่จัดทำไว้อย่างสม่ำเสมอ 

3. เร่ืองท่ีจะต้องได้รบัการอนุมติัจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัก่อนด าเนินการ 

กรณีดังต่อไปนี ้ บริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วม (แล้วแต่กรณี) จะต้องได้รับอนุมัติจากที ่ประชุม
คณะกรรมการของบริษัทฯ ก่อนดำเนินการ 

(1) การแต่งตั้งหรือเสนอชื่อบุคคลใดเป็นกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทย่อย และ /หรือ บริษัทร่วม 
(แล้วแต่กรณี) อย่างน้อยตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ ในบริษัทย่อยและ/หรือ บริษัทร่วมดังกล่าว 
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ยกเว้นในกรณีที่มีข้อจำกัดหรือความจำเป็นที่เกี่ยวข้องกับสัญญาทางธุรกิจหรือสัญญาระหว่างผู้ถือหุ้น
ซึ่งบริษัทฯ เป็นคู่สัญญาหรือต้องเป็นไปปกป้องผลประโยชน์ที่ดีที่สุดของบริษัทฯ บริษัทย่อยและบริษัท
ร่วมของบริษัทฯ 

เว้นแต่นโยบายฉบับนี้หรือคณะกรรมการของบริษัทจะได้กำหนดไว้เป็นอย่างอื่น ให้กรรมการและ
ผู้บริหารที่ได้รับการแต่งตั้ง มีดุลยพินิจในการพิจารณาออกเสียงในการประชุมคณะกรรมการของบริษัท
ย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมในเรื่องที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการทั่วไปและดำเนินธุรกิจตามปกติของ
บริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมได้ตามแต่ที่กรรมการและผู้บริหารรายดังกล่าวจะเห็นสมควรเพื่อ
ประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ บริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วม เว้นแต่เรื่องที่กรรมการและผู้บริหารราย
นั้นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องดังกล่าว 

ทั้งนี้ กรรมการ และ/หรือ ผู้บริหารของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมต้องเป็นบุคคลที่มีรายชื่ออยู่ในระบบ
ข้อมูลรายชื่อกรรมการและผู้บริหารของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ (Whitelist) และมีคุณสมบัติ บทบาท 
หน้าที่ และความรับผิดชอบตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนไม่มีลักษณะขาดความน่า
ไว้วางใจตามประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการกำหนดลักษณะ
ขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 

(2) การเพิ่มทุนโดยการออกหุ้นเพิ่มทุนและการจัดสรรหุ้นซึ่งไม่เป็นไปตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผู้ถือ
หุ้น รวมทั้งการลดทุนจดทะเบียน และ/หรือ ทุนชำระแล้วของบริษัทย่อย ซึ่งไม่เป็นไปตามสัดส่วนการ
ถือหุ้นเดิมของผู้ถือหุ้น หรือการดำเนินการอื่นใดอันจะเป็นผลให้สัดส่วนการถือหุ้น  และ/หรือ สัดส่วน
การใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนทั้งทางตรงและทางอ้อมของบริษัทฯ ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อย
ไม่ว่าในทอดใด ๆ ลดลงเกินกว่าร้อยละสิบ (10) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของบริษัทย่อยหรือของทุน
ชำระแล้วของบริษัทย่อย (แล้วแต่กรณี) นั้น หรือเป็นผลทำให้บริษัทฯ ไม่มีอำนาจควบคุมในบริษัทย่อย
นั้น หรือสัดส่วนการถือหุ้นลดลงโดยเข้าข่ายเป็นรายการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่ถึงเกณฑ์ที่ต้องให้ที่
ประชุมคณะกรรมการของบริษัทอนุมัติ (โดยนำหลักเกณฑ์การคำนวณขนาดรายการตามที่กำหนดไว้
ในประกาศที่เกี ่ยวข้องของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน และคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย มาบังคับใช้โดยอนุโลม) เว้นแต่เป็นกรณีที่อยู่ในแผนธุรกิจหรืองบประมาณประจำปีของ
บริษัทย่อยซึ่งได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

(3) การพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลประจำปีและเงินปันผลระหว่างกาล (หากมี) ของบริษัทย่อย เว้นแต่
เป็นกรณีที่บริษัทย่อยจ่ายเงินปันผลเป็นจำนวนรวมทั้งปีไม่ต่ำกว่าที่กำหนดไว้ในงบประมาณประจำปี
ของแต่ละบริษัทย่อย หรือจ่ายเงินปันผลตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย 

(4) การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อยเฉพาะเร่ืองที่มีนัยสำคัญ เช่น การเปล่ียนรอบปีบัญชี เป็นต้น (เว้นแต่
การแก้ไขข้อบังคับในเรื่องที่มีนัยสำคัญมากตามข้อ (1) ของเรื่องที่จะต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุม
ผู้ถือหุ้น ซึ่งต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ) 

(5) การพิจารณาอนุมัติงบประมาณประจำปีของบริษัทย่อย เว้นแต่กำหนดไว้ในอำนาจอนุมัติตามสายการ
บังคับบัญชา (Delegation of Authority) ของบริษัทย่อยที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของ
บริษัทฯ แล้ว 

สำหรับรายการตั้งแต่ข้อ (6) ถึงข้อ (9) ต่อไปนี้เป็นรายการที่ถือว่ามีสาระสำคัญ และหากเข้าทำรายการจะมี
ผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทย่อย ดังนั้น ก่อนที่บุคคลที่บริษัทแตง่ตั้ง
ให้เป็นกรรมการของบริษัทย่อยจะออกเสียงในเรื่องดังกล่าวในที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อย  บุคคลดังกล่าว
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จะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทฯ เกี่ยวกับเรื่องดังกล่าวเสียก่อน เฉพาะกรณีที่เมื่อคำนวณขนาดของ
รายการที่บริษัทย่อยจะเข้าทำรายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ (โดยนำหลักเกณฑ์การคำนวณรายการตามที่
กำหนดไว้ในประกาศที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน และคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมา
บังคับใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท 

(6) กรณีที่บริษัทย่อยตกลงเข้าทำรายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่เกี่ยวกับการได้มาหรือ
จำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทย่อย ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัดเพียงกรณีดังต่อไปนี้ 

(ก) การโอนหรือสละสิทธิประโยชน์ รวมตลอดถึงการสละสิทธิเรียกร้องที่มีต่อผู้ที่ก่อความเสียหายแก่
บริษัทย่อย 

(ข) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญให้แก่บุคคลอื่นที่ไม่ใช่บริษัทฯ 
และ/หรือ บริษัทย่อยภายในกลุ่มของบริษัทฯ  

(ค) การซื้อหรือการรับโอนกิจการของบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทฯ และ /หรือ บริษัทย่อยภายในกลุ่มของ
บริษัทฯ มาเป็นของบริษัทย่อย 

(ง) การเข้าทำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือบางส่วนที่มี
นัยสำคัญรวมถึงการมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทย่อย หรือการรวมกิจการ
ของบริษัทย่อยกับบุคคลอื่นที่ไม่ใช่บริษัทฯ และ /หรือ บริษัทย่อยภายในกลุ่มของบริษัท โดยมี
วัตถุประสงค์จะแบ่งกำไรขาดทุนกัน 

(จ) การเช่าซื้อ หรือให้เช่าซื้อกิจการหรือทรัพย์สินของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือบางส่วนที่มีสาระสำคัญ 

(7) การกู้ยืมเงิน การให้กู้ยืมเงิน การให้สินเชื่อ การค้ำประกัน การทำนิติกรรมผูกพันบริษัทย่อยให้ต้อง
รับภาระทางการเงินเพิ่มขึ้น หรือการให้ความช่วยเหลือด้านการเงินในลักษณะอื่นใดแก่บุคคลอื่นใน
จำนวนที่มีนัยสำคัญและมิใช่ธุรกิจปกติของบริษัทย่อย เว้นแต่เป็นการกู้ยืมเงิ นระหว่างบริษัทฯ และ
บริษัทย่อย หรือระหว่างบริษัทย่อยภายในกลุ่มของบริษัทฯ 

(8) การเลิกกิจการของบริษัทย่อย 

(9) รายการอ่ืนใดที่ไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อยและเป็นรายการที่จะมีผลกระทบต่อบริษัทฯ หรือ
บริษัทย่อยอย่างมีนัยสำคัญ 

4. เร่ืองท่ีจะต้องได้รบัการอนุมติัจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นก่อนด าเนินการ 

กรณีดังต่อไปนี้ บริษัทย่อยต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สามในส่ีของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงก่อนดำเนินการ 

(1) การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อยในเรื่องที่อาจส่งผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อฐานะการเงินและผล
การดำเนินงานของบริษัทย่อย ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัดเพียงการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อยที่ส่งผล
กระทบต่อสิทธิของบริษัทฯ ในการเสนอชื่อหรือแต่งตั้งบุคคลเป็นกรรมการหรือ ผู้บริหารในบริษัทย่อย
ตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทในบริษัทย่อย การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมคณะกรรมการของ
บริษัทย่อย และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อย การจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย เป็นต้น 

สำหรับรายการตั้งแต่ข้อ (2) ถึงข้อ (6) ต่อไปนี้เป็นรายการที่ถือว่ามีสาระสำคัญ และหากเข้าทำรายการ
จะมีผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทย่อย ดังนั้น เฉพาะ
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กรณีที่เมื่อคำนวณขนาดของรายการที่บริษัทย่อยจะเข้าทำรายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัท 
(โดยนำหลักเกณฑ์การคำนวณรายการตามที่กำหนดไว้ในประกาศที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการกำกับ
ตลาดทุน และคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมาบังคับใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์
ต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 

(2) กรณีที่บริษัทย่อยตกลงเข้าทำรายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่เกี่ยวกับการได้มาหรือ
จำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทย่อย ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัดเพียงกรณีดังต่อไปนี้ 

(ก) การโอนหรือสละสิทธิประโยชน์ รวมตลอดถึงการสละสิทธิเรียกร้องที่มีต่อผู้ที่ก่อความเสียหายแก่
บริษัทย่อย 

(ข) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญให้แก่บุคคลอื่นที่ไม่ใช่บริษัท 
และ/หรือ บริษัทย่อยภายในกลุ่มของบริษัทฯ 

(ค) การซื้อหรือการรับโอนกิจการของบริษัทอื่นที่ไม่ใช่บริษัทฯ และ /หรือ บริษัทย่อยภายในกลุ่มของ
บริษัทฯ มาเป็นของบริษัทย่อย 

(ง) การเข้าทำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือบางส่วนที่มี
นัยสำคัญรวมถึงการมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทย่อย หรือการรวมกิจการ
ของบริษัทย่อยกับบุคคลอื่นที่ไม่ใช่บริษัทฯ และ /หรือ บริษัทย่อยภายในกลุ่มของบริษัทฯ โดยมี
วัตถุประสงค์จะแบ่งกำไรขาดทุนกัน 

(จ) การเช่าซื้อ หรือให้เช่าซื้อกิจการหรือทรัพย์สินของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือบางส่วนที่มีสาระสำคัญ 

(3) การเพิ่มทุนโดยการออกหุ้นเพิ่มทุนของบริษัทย่อยและการจัดสรรหุ้น ซึ่งไม่เป็นไปตามสัดส่วนการถือ
หุ้นเดิมของผู้ถือหุ้น รวมทั้งการลดทุนจดทะเบียน และ/หรือ ทุนชำระแล้วของบริษัทย่อย ซึ่งไม่เป็นไป
ตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผู้ถือหุ้น หรือการดำเนินการอื่นใดอันเป็นผลให้สัดส่วนการถือหุ้นของ
บริษัทฯ และ/หรือ สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนของบริษัทฯ ทั้งทางตรงหรือทางอ้อมในที่
ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยไม่ว่าในทอดใด ๆ ลดลงเหลือน้อยกว่าสัดส่วนที่กำหนดในกฎหมายที่ใช้
บังคับกับบริษัทย่อยอันมีผลให้บริษัทฯ ไม่มีอำนาจควบคุมบริษัทย่อยนั้น 

(4) การกู้ยืมเงิน การให้กู้ยืมเงิน การให้สินเชื่อ การค้ำประกัน การทำนิติกรรมผูกพันบริษัทย่อยให้ต้อง
รับภาระทางการเงินเพิ่มขึ้น หรือการให้ความช่วยเหลือด้านการเงินในลักษณะอื่นใดแก่บุคคลอื่นใน
จำนวนที่มีนัยสำคัญและมิใช่ธุรกิจปกติของบริษัทย่อย เว้นแต่เป็นการกู้ยืมเงิ นระหว่างบริษัทฯ และ
บริษัทย่อย หรือระหว่างบริษัทย่อยภายในกลุ่มของบริษัทฯ 

(5) การเลิกกิจการของบริษัทย่อย 

(6) รายการอื่นใดที่ไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อยซึ่งเป็นรายการที่มีผลกระทบต่อบริษัทฯ หรือ
บริษัทย่อยอย่างมีนัยสำคัญ 

3.11.11 ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี 

บริษทัฯ  

ที่ประชุมจัดตั้งบริษัท เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567 ได้มีมติแต่งตั้ง บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี 
จำกัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับอนุญาตจากสำนักงาน ก.ล.ต. เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2567 และอนุมัติให้จ่าย
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ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชีของบริษัทฯ ให้แก่ บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด เป็นเงิน ไม่เกิน  
1,670,000 บาท 

เงินติดล้อ 

ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2567 ได้มีมติแต่งตั้ง บริษัท ดีลอยท์ 
ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับอนุญาตจากสำนักงาน ก.ล.ต. เป็นผู้สอบบัญชีของบรษิทัฯ 
สำหรับรอบปีบัญชี 2567 และอนุมัติให้จ่ายค่าตอบแทนจากการสอบบัญชีของเงินติดล้อให้แก่ บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ 
ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด เป็นจำนวนเงินไม่เกิน 2,799,000 บาท 

ทั้งนี้ ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีสำหรับการสอบบัญชีในรอบปีบัญชี 2565 – 2567 ของเงินติดล้อมีจำนวนเท่ากับ 
2,605,000 บาท 2,730,000 บาท และ 2,799,000 ตามลำดับ 
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3.12 ความรบัผิดชอบต่อสงัคม 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยเชื่อว่า การดำเนินธุรกิจบนหลักธรรมาภิบาลที่รับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อมเป็น
การบริหารจัดการความเสี่ยง เปิดโอกาสทางธุรกิจ และสามารถพัฒนาบริษัทฯ และบริษัทย่อยให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
ซึ่งเป็นการสร้างคุณค่าระยะยาวแก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม บริษัทฯ และบริษัทย่อยยึดหลักมาตรฐานการดำเนินงาน
ตลอดห่วงโซ่คุณค่าให้สอดคล้องตามข้อกำหนดในทุกพื้นที่ดำเนินงาน รวมทั้งปฏิบัติตามหลักการสากลด้านความยั่งยืน
ที่เกี่ยวข้อง เช่น เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ (United Nations Sustainable Development 
Goals: UNSDGs) โดยกำหนดกลยุทธ์และแนวทางการดำเนินงานบนหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี มุ ่งสร้างส่วน
ร่วมกับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม สนับสนุนผลดำเนินงานทางธุรกิจที่เป็นเลิศ จัดการผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม และ
ส่งเสริมสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีของพนักงานภายในองค์กร รวมถึงชุมชนในสังคม ให้ความสำคัญกับการคุ้มครอง
และเคารพต่อสิทธิมนุษยชน (Human Rights) ตามหลักสิทธิมนุษยชนอย่างเสมอภาคและไม่เลือกปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้
เสียทุกกลุ่ม บริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงได้จัดทำนโยบายการพัฒนาอย่างยั่งยืนและแต่งตั้งคณะทำงานด้านความยั่งยืน 
เพื่อกำหนดเป้าหมายและแนวทางปฏิบัติด้านความยั่งยืน โดยยึดมั่นความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และยุติธรรม รวมถึง
ดำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งเน้นการ
ดูแลผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่างเหมาะสมและเป็นธรรม โดยกำหนด 16 ประเด็นเรื่องความยั่งยืน ครอบคลุมมิติด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 

เงินติดล้อ 

เงินติดล้อยึดถือเจตนารมณ์ทำทุกอย่างเพื่อส่งเสริมและยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้คนด้วยความเชื่อมั่นว่า 
การเข้าถึงบริการทางการเงินที่เป็นธรรมและโปร่งใสคือสิทธิที่ทุกคนพึงได้รับ เงินติดล้อส่งมอบโอกาสทางการเงิน โดย
การนำเสนอผลิตภัณฑ์และบริการที่เหมาะสมต่อลูกค้า เรียบง่าย สะดวก และรวดเร็ว ผ่านความจริงใจของพนักงาน 
โดยเงินติดล้อมีนโยบายในการดำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของจริยธรรมและหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยคำนึงถึงผู้มี
ส่วนได้เสีย เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ ทั้งนี้ เพื่อเป็นเครื่องมือในการ
กำกับดูแลให้เงินติดล้อดำเนินกิจการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และยุติธรรม และดำเนินธุรกิจอย่างมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม โดยมุ่งเน้นการดูแลผู้ส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่างเหมาะสมและเป็นธรรม ซึ่งจะสามารถนำไปสู่ความ
ยั่งยืนของกิจการและสังคมโดยรวม รวมถึงสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น นักลงทุน พนักงาน ลูกค้า ผู้มีส่วนได้เสีย 
และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เงินติดล้อมีความมุ่งมั่นที่จะดำเนินธุรกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืนและประสบความสำเร็จ มีผล
ประกอบการที่ดี และสร้างผลตอบแทนที่น่าพอใจให้กับผู้ถือหุ้น บุคลากรของบริษัทฯ และสร้างผลกระทบเชิงบวกให้กับ
ระบบเศรษฐกิจของประเทศโดยรวม 

การกำหนดประเด็นด้านความยั่งยืนและเป้าหมาย (Sustainable Development Goals) 

เงินติดล้อทบทวนประเด็นด้านความยั่งยืนและเป้าหมายเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนให้สอดคล้องกับเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ (United Nations Sustainable Development Goals: UNSDGs) โดยยึด
หลักกำกับกิจการที่ดี ซื่อสัตย์และยุติธรรม เป็นผู้นำในธุรกิจสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันและนายหน้าประกันภัย 
และให้ความสำคัญกับผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย  

กลยุทธ์ด้านความยั่งยืนของเงินติดล้อคือ การพัฒนาเทคโนโลยีและบริการใหม่ ๆ เช่น แอปพลิเคชันเงินติดล้อ 
บัตรกดเงินสดหมุนเวียน (บัตรติดล้อ) และแพลตฟอร์มอารีเกเตอร์ เพื่อสนับสนุนให้ลูกค้าหลากหลายกลุ่มเข้าถึงบริการ
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ทางการเงินและบริการประกันภัยที่สะดวก รวดเร็วและง่ายขึ้น รวมทั้งเงินติดล้อได้มีการกำหนดและทบทวนเป้าหมาย
ประเด็นความยั่งยืนโดยคณะผู้บริหารระดับสูงเป็นประจำทุกปี 

 

การกำหนดห่วงโซ่ธุรกิจและบริหารจัดการผู้มีส่วนได้เสีย 

เงินติดล้อให้ความสำคัญในการพัฒนาธุรกิจอย่างยั่งยืน โดยคำนึงถึงบริบทที่มีการเปลี่ยนแปลง ทั้งในด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ดังนั้นเงินติดล้อจึงดำเนินการระบุและจัดลำดับความสำคัญในประเด็นด้านเศรษฐกิจ 
สังคม ส่ิงแวดล้อม และการกำกับดูแลกิจการที่ส่งผลต่อเงินติดล้อและผู้มีส่วนได้เสีย รวมถึงเป้าหมายการพัฒนาของเงิน
ติดล้อ ซึ่งถือเป็นพื้นฐานในการกำหนดวิธีการดำเนินธุรกิจและเพิ่มศักยภาพการดำเนินงานของเงินติดล้อ 

1. ห่วงโซ่คณุค่าของธรุกิจ  

เงินติดล้อให้ความสำคัญกับผู้มีส่วนได้เสียตลอดห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจจากต้นนํ้าถึงปลายนํ้า โดยมุ่งเน้นการ
สร้างคุณค่าอย่างยั่งยืนควบคู่ไปกับการจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ผ่านการมีส่วนร่วมกับผู้มีส่วนได้เสีย
อย่างเหมาะสม เพื่อตอบสนองต่อความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย รวมทั้งสอดคล้องกับแนวทางและหลักปฏิบัติสากล 
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กิจกรรมหลัก 

- การจัดหาและเข้าถึง
แหล่งเงินทุน 

- การสรรหาและจัดหา
บุคลากรที่เหมาะสม 

- การพัฒนาผลิตภัณฑ์
ท า ง ก า ร เ ง ิ น แ ล ะ
ช ่องทางการขายที่
เหมาะสมก ับกลุ่ ม
ลูกค้า 

- การบริหารความเสี่ยง 
- การอนุมัติสินเชื่อ 
- การ ให ้ บร ิ ก ารผ ่ าน

ช่องทางสาขา 
- การ ให ้ บร ิ ก ารผ ่ าน

ช ่ อ ง ท า ง ด ิ จ ิ ทั ล 
( omnichannel) เ ช่ น 
แพลตฟอร์มออนไลน์
หรือดิจิทัล 

- การให้บริการลูกค้า
อย่างเป็นธรรมและ
การให้สินเชื ่ออย่าง
ร ับผิดชอบและเป็น
ธรรม  

- ก า ร ใ ห ้ ข ้ อ มู ล
ผลิตภัณฑ์ที ่ถูกต้อง
และครบถ้วน 

- ก า ร โ ฆ ษ ณ า
ประชาสัมพันธ์ 

- การเข้าถึงผลิตภัณฑ์
แ ล ะ บ ร ิ ก า ร ผ ่ า น
ช่องทางที่สะดวกและ
รวดเร ็ว เช ่น สาขา
และดิจิทัล 

- การจ ั ดการข ้ อมู ล
อย ่ างถ ูกต ้ อ งและ
ครบถ้วน 

- การด ูแลและร ักษา
ร ะ บ บ โ ค ร ง ส ร ้ า ง
ข้อมูล 

- การให ้บร ิการหลั ง
การขาย 

- การรักษาความม่ันคง
และความปลอดภัย
ทางไซเบอร์ 

- การคุ ้มครองข ้อมูล
ส่วนบุคคล 
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- การจัดหาคู่ค้าบริษัท
ที ่มีความน่าเชื ่อถือ
และมั่นคง 

- การนำเทคโนโลยีมาใช้
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการดำเนินงาน 

- การขายทรัพย์สินรอ
การขาย 

- การกำหนดราคาและ
กระบวนการขายที่
เป็นธรรม 

- การส่งเสริมการขาย
เพื่อเข้าถึงกลุ่มลูกค้า
ทุกกลุ่ม 

- การบริหา รจัดการ
คลังทรัพย์สินรอการ
ขาย 

 

- การให้คำปรึกษาและ
ต ิดตามหนี ้สำหรับ
ลูกหนี้ 

- การประสานงานรับ
เรื่องเคลมประกันและ
ประสานงานการจ่าย
สินไหมทดแทน 

 

2. การจดัล าดบัประเดน็ความยัง่ยืน  

เงินติดล้อตระหนักถึงการป้องกันอาชญากรรมทางการเงิน สภาวะสงครามซึ่งอาจทำให้เกิดวิกฤตเศรษฐกิจ 
และเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมรูปแบบใหม่ ๆ ที่เข้ามาเปล่ียนแปลงการดำเนินธุรกิจและพฤติกรรมของผู้บริโภค เพิ่มเป็น
ประเด็นที่เงินติดล้อถือว่าเป็นประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืน รวมทั้งมีความสอดคล้องกับความคาดหวังของหน่วยงาน
กำกับดูแลและองค์กรด้านความยั่งยืนทั้งในระดับประเทศและระดับภูมิภาค นอกจากนี้ คณะทำงานรายงานความยั่งยืน
ได้นำความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้เสียที่มีต่อประเด็นด้านการบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทานมาพิจารณาและเปิดเผยผล
การดำเนินงานในประเด็นดังกล่าวเพิ่มเติมด้วย มีการผนวกประเด็นด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและการใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพเข้ารวมไว้ด้วยกัน ด้วยเล็งเห็นว่าเป็นประเด็นที่เกี่ยวข้องและเชื่อมโยงกัน ยิ่งไปกว่านั้นการ
เปลี่ยนแปลงของลำดับประเด็นความสำคัญที่ได้จากการจัดทำ Materiality Matrix ยังสะท้อนให้เห็นถึงกลยุทธ์ ทิศทาง 
และวาระเร่งด่วนในการดำเนินธุรกิจของบริษัทที่เชื่อมโยง และคำนึงถึงมิติด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล 
(ESG) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

กระบวนการระบุประเดน็ทีส่ าคญั 
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ประเด็นความสำคัญด้านความยัง่ยืนของบริษัท 

มิติเศรษฐกจิ / กำกับดูแล มิติสังคม มิติสิ่งแวดล้อม 
1. การกำกับดูแลกิจการที่ดี การ

ต่อต้านการให้สินบนและการ
ทุจริตคอร์รัปชั่น 

2. ผลิตภัณฑท์ี่ตอบโจทย์ ตรงความ
ต้องการและมคีุณภาพ 

3. การปรับเปล่ียนกระบวนการ
ทำงานโดยใช้เทคโนโลยีดจิิทัล 

4. ประสบการณ์ที่ดีของลูกค้า 
5. ความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูล

ทางไซเบอร ์
6. การบริหารความเส่ียงและการ

จัดการวิกฤต 

7. การพัฒนาบุคลากร 
8. การเคารพสิทธมินุษยชน 
9. อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ 

สภาพแวดล้อมในการทำงาน 
10. การรักษาความเป็นส่วนตัวของ

ข้อมูล 
11. การให้ความรูท้างการเงิน 
12. การออกแบบผลิตภัณฑ์ที่ทัว่ถึง

และครอบคลุม 
13. การมีส่วนร่วมและพฒันาชมุชน 
 

14. สินค้าและบริการที่เป็นมติรต่อ
ส่ิงแวดล้อม 

15. การใช้พลังงาน 
16. ผลกระทบจากวิกฤตสภาพ

ภูมิอากาศ 

กำหนดแนวทางบริหารจัดการประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืน  

ปี 2567 เงินติดล้อดำเนินกิจกรรมตามแผนงานเพื่อพัฒนาความยั่งยืนของเงินติดล้อและผู้มีส่วนได้เสียตาม
เป้าหมายที่ได้ กำหนดแนวทางความยั่งยืนไว้ทั้ง 3 ด้าน คือ (1) ด้านสิ่งแวดล้อม: ผลิตภัณฑ์บัตรกดเงินสดหมุนเวยีน 
(บัตรติดล้อ) และโครงการรับใบแจ้งหนี้และใบเสร็จรับเงินผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Billing และ E-Receipt) (2) 
ด้านสังคม: การส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรของชาวเงินติดล้อ รากฐานสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน  และ (3) ด้านการกำกับ
ดูแลกิจการ: การบริหารจัดการ ด้านการให้บริการแก่ลูกค้าอย่างเป็นธรรมและการให้สินเชื่ออย่างรับผิดชอบและเป็น
ธรรม  

ด้านส่ิงแวดล้อม 
(Environment)  

ผลิตภัณฑ์บัตรกดเงินสดหมุนเวียน (บัตรติดล้อ) และโครงการรับใบแจ้งหนี้และใบเสร็จรับเงินผ่านช่องทาง
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Billing และ E-Receipt) 

การวางกลยุทธ์ การก าหนดเป้าหมายระยะยาว 
ความสำคัญของหัวข้อ เงินติดล้อพัฒนาผลิตภัณฑ์บัตรกดเงินสดหมุนเวียน (บัตรติดล้อ) เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้า 

โดยจะช่วยให้ลูกค้าเดิมในกลุ่มสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกัน มีช่องทางรับเงินกู้เพิ่มเติมจากการรับเงิน
สดที่สาขาหรือเงินโอนเข้าบัญชีธนาคารของลูกค้า ทำให้ลูกค้าสามารถเข้าถึงวงเงินดังกล่าวได้โดยตรงใน
ทุก ๆ วัน ตลอด 24 ชั่วโมงผ่านทางตู้ ATM และเงินติดล้อมีการต่อยอดในการให้บริการโอนเงินสินเชื่อ
ผ่านแอปเงินติดล้อ (E-withdrawal) สำหรับลูกค้าสินเชื่อที่เปิดใช้งานบัตรติดล้อ โดยมีฟีเจอร์ “โอนเงิน
สินเชื่อ” เพื่อโอนเงินตามวงเงินในบัญชีสินเชื่อไปยังบัญชีธนาคารของตัวเองไว้ใช้ยามฉุกเฉินโดยไม่เสีย
ค่าธรรมเนียม ทำให้ลูกค้าได้รับประสบการณ์ที่ดีกว่า ง่าย และสะดวกสบายยิ่งขึ้น โครงการดังกล่าว 
นอกจากจะสร้างความสะดวกให้ลูกค้าในขณะเดียวกันก็สามารถช่วยสร้างผลกระทบเชิงบวกด้าน
สิ่งแวดล้อม เนื่องจากการที่ลูกค้าไม่ต้องเดินทางมาที่สาขาเป็นการช่วยลดปริมาณการใช้น้ำมัน  และลด
ปริมาณการใช้กระดาษอีกด้วย ปัจจุบันบริษัทได้ออกบัตรกดเงินสดหมุนเวียน (บัตรติดล้อ) แก่ลูกค้าของ
บริษัทกว่า 735,000 ใบ (ข้อมูลอ้างอิง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567) และมียอดผู้ใช้งานบริการโอนเงิน
สินเชื่อผ่านแอปพลิเคชันเงินติดล้อ (E-withdrawal) กว่า 444,000 คน ซึ่งเมื่อคิดปริมาณรวมทั้งปี 2567 
บ ัตรต ิดล ้อช ่วยลดปร ิมาณการใช ้กระดาษลงได้  83,569 ก ิโลกร ัม และช ่วยลดการปล ่อยก ๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์ได้ถึง 175,662 kgCO2e (ข้อมูลอ้างอิง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567) 
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นอกจากนี้ บริษัทยังเริ่มโครงการการรับใบแจ้งหนี้และใบเสร็จรับเงินผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Billing 
และ E-Receipt) ซึ่งนอกจากเป็นการส่งเสริมการลดการใช้กระดาษแล้ว ยังเป็นการเพิ่มทางเลือกและ
อำนวยความสะดวกตามความต้องการของลูกค้าด้วย ซึ่งเมื่อคิดปริมาณรวมทั้งปี โครงการการรับใบแจ้ง
หนี้และใบเสร็จรับเงินผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ช่วยลดปริมาณการใช้กระดาษลงได้   29,958 กิโลกรัม 
และช่วยลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ได้ถึง  62,971.72 kgCO2e (ข้อมูลอ้างอิง ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567) 

เป้าหมายระยะยาว   ส่งเสริมการเข้าถึงบริการทางการเงินอย่างทั่วถึง (Financial Inclusion) ผ่าน
ผลิตภัณฑ์บัตรกดเงินสดหมุนเวียน (บัตรติดลอ้) บริการโอนเงินเข้าบัญชีผ่านแอป (E-Withdrawal) 
และโครงการรับใบแจ้งหนี้และใบเสร็จรับเงินผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Billing และ E-Receipt) ยัง
เป็นส่วนหนึ่งในการสร้างผลกระทบเชิงบวกทางด้านสิ่งแวดล้อมในการลดการใช้พลังงานและลดการใช้
กระดาษ  

ขัน้ตอนการจดัการประเดน็ส าคญั 
นโยบาย จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อแนะนำบัตรกดเงินสดหมุนเวียน (บัตรติดล้อ) ให้กับกลุ่มเป้าหมาย รวมถึง

ประชาสัมพันธ์การรับใบแจ้งหนี้และใบเสร็จรับเงินผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Billing และ E-Receipt) 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายการตลาดและพัฒนาธุรกิจและฝ่ายปฏิบัติการ 
ขั้นตอนการบริหารจัดการ ประชาสัมพันธ์ให้ลูกค้าใช้บริการผ่านทางบัตรกดเงินสดหมุนเวียน (บัตรติดล้อ) ให้มากขึ้นรวมถึงการแจ้ง

ข้อมูลข่าวสารการแจ้งเตือนสำหรับธรุกรรมต่าง ๆ ผ่านระบอิเล็กทรอนิกส์ 
การติดตามผลท่ีสนับสนุนเป้าหมาย 
ระบบการติดตามผล ตาม
ตัวชีว้ัดโครงการสนับสนนุ 

ปี 2567 เงินติดล้อมีลูกค้าใช้บริการบัตรติดล้อกว่า 735,000 ใบ มียอดเบิกถอนเพิ่มโดยที่ลูกค้าไม่ต้อง
กลับมาทำธุรกรรมที่สาขาประมาณ 1 หมื่นล้านบาท ทั้งนี้ หลังจากที่เงินติดล้อเริ่มให้บริการ “โอนเงิน
สินเชื่อ” สัดส่วนลูกค้าที่เปลี่ยนมาใช้บัตรติดล้อและแอปพลิเคชันเงินติดล้อมากขึ้นเรื่อยๆ จนปัจจุบัน
มากกว่าครึ่งหนึ่งใช้บริการโอนเงินสินเชื่อเป็นหลัก ตอบโจทย์เรื่องความจำเป็นที่ต้องใช้เงินฉุกเฉิน  

 

ด้านสงัคม (Social) การส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรของชาวเงินติดล้อ รากฐานสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน 
การวางกลยุทธ์ การก าหนดเป้าหมายระยะยาว 
ความสำคัญของหัวข้อ เงินติดล้อยึดมั่นในหลักการสำคัญที่ว่า "คน" และ "ค่านิยม" คือหัวใจสำคัญในการขับเคลื่อนองค์กรสู่ความ

ยั่งยืน ทั้งสองปัจจัยนี้ไม่เพียงแต่เป็นรากฐานที่สร้างความเข้มแข็งภายในองค์กร แต่ยังเป็นกลไกสำคญัที่
ช่วยให้องค์กรสามารถตอบสนองต่อความท้าทายทางธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งส่งมอบคุณค่า
ที่แท้จริงกลับคืนสู่สังคม ซึ่งวัฒนธรรมองค์กรที่แข็งแกร่งไม่ได้เกิดขึ้นชั่วข้ามคืน แต่เป็นการเดินทางที่ต้อง
อาศัยความมุ่งมั ่น การลงมือทำอย่างต่อเนื ่อง และการมีส่วนร่วมของทุกคนในองค์กรด้วยรากฐานที่
แข็งแกร่งด้านวัฒนธรรมองค์กร บริษัทพร้อมที่จะเผชิญความท้าทายในอนาคตและสร้างการเติบโตอย่าง
ยั่งยืน โดยยึดมั่นในหลักการที่ว่าความสำเร็จทางธุรกิจต้องควบคู่ไปกับการสร้างคุณค่าให้แก่สังคม  ผ่าน
การพัฒนาบุคลากรและการยึดมั่นในค่านิยมองค์กรที่แข็งแกร่ง 

เป้าหมายระยะยาว   • สร้างองค์กรที่ยั่งยืน: ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของพนักงานในการดำเนินงานตามเจตนารมณ์และค่านิยม
องค์กร เพื่อสร้างองค์กรที่มีความยั่งยืนและสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อสังคม 

• เสริมสร้างความสุขและความสำเร็จของพนักงาน: สร้างสภาพแวดลอ้มที่พนักงานสามารถเติบโตไป
พร้อมกับความสำเร็จขององค์กร 

• พัฒนาวัฒนธรรมองค์กรอย่างยั่งยืน: สนับสนุนองค์กรภายนอกในการพัฒนาวัฒนธรรมองค์กร พร้อม
สร้างเครือข่ายที่แบ่งปันแนวปฏิบัติที่ดีและร่วมกนัสร้างสังคมที่แข็งแกร่ง 

ขัน้ตอนการจดัการประเดน็ส าคญั 
นโยบาย มุ่งเน้นการเสริมสร้างค่านิยมองค์กรให้กับพนักงานทุกระดับผ่านการเรียนรู้  การปฏิบัติจริง และการสร้าง

ความผูกพัน เพื่อสร้างพื้นฐานวัฒนธรรมที่ดีและแข็งแกร่งในองค์กร และนำองค์ความรู้ที่พัฒนาภายใน
องค์กรไปแบ่งปันกับองค์กรภายนอก ผ่านหลักสูตรที่ออกแบบมาเพื่อสนับสนุนการพัฒนาวัฒนธรรม
องค์กรให้สอดคล้องกับเป้าหมายธุรกิจและความยั่งยืน 
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ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย TIDLOR Academy และทีมงานวัฒนธรรมองค์กร 
ขั้นตอนการบริหารจัดการ 1. กำหนดกลยุทธ์ด้านวัฒนธรรมองค์กร เพื่อให้สนับสนุนแนวทางการดำเนินธุรกิจ 

2. ออกแบบกิจกรรม การสื่อสาร และหลักสูตรที่ส่งเสริมให้พนักงานเข้าใจเจตนาและค่านิยมองค์กรตาม
โมเดลวงจรชีวิตพนักงาน (Employee Life Cycle) 

3. ออกแบบเนื้อหาหลักสูตรสำหรับ โครงการแบ่งปันความรู้และประสบการณ์เรื่องการสร้างวัฒนธรรม
องค์กร 

4. ประเมินและวัดผลความพึงพอใจแต่ละกิจกรรม , NTL Culture Evaluation ความเข้าใจพฤติกรรม
สะท้อนค่านิยมองค์กรและความผูกพันในองค์กร 

5. รายงานผลงานต่อผู้บริหารเป็นรายเดือน 
การติดตามผลท่ีสนับสนุนเป้าหมาย 
ระบบการติดตามผล ตาม
ตัวชีว้ัดโครงการสนับสนนุ 

ในปี 2567 พนักงานร้อยละ 94 มีความสุขกับชีวิตที่เงินติดล้อ พนักงานร้อยละ 97 มีความเห็นว่าบริษัท
ดูแลพนักงานเป็นอย่างดี และพนักงานร้อยละ 98 รู้สึกภูมิใจในความเป็นชาวเงินติดล้อ (ข้อมูลจาก NTL 
Culture Evaluation ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567 ถึง 31 ธันวาคม 2567) 

 
ด้านก ากบัดแูลกิจการ 
(Governance)  

การบริหารจัดการให้บริการแก่ลูกค้าอย่างเป็นธรรมและการให้สินเชื่ออย่างรับผิดชอบและเป็นธรรม 
(Market Conduct and Responsible Lending) 

การวางกลยุทธ์ การก าหนดเป้าหมายระยะยาว 
ความสำคัญของหัวข้อ ประเมินความเสี่ยงและผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง รวมถึงกำหนดแนวทางในการบริหาร

จัดการในทุกมิติที่มีความสำคัญเพื่อควบคุมความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นต่อเงินติดล้อ 
เป้าหมายระยะยาว   กำหนดกลยุทธ์ในการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติในการกำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้

มั่นใจได้ว่า เงินติดล้อมีการดำเนินธุรกิจอย่างซื่อสัตย์ โปร่งใส และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายได้รับการ
ปฏิบัติอย่างเป็นธรรม และถูกผนวกรวมเป็นวัฒนธรรมองค์กรในการดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อซึ่งจะ
สร้างผลตอบแทนอย่างยั่งยืนให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 

ขัน้ตอนการจดัการประเดน็ส าคญั 
นโยบาย มีแนวทางในการบริหารจัดการความเสี ่ยงที ่เกี ่ยวกับการใช้ข้อมูลภายในและความขัดแย้งใน

ผลประโยชน์ให้เหมาะสมกับการดำเนินการของเงินติดล้อ โดยคำนึงถึงผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุก
ฝ่าย รวมถึงมีการทบทวนแนวทางดังกล่าวให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันอยู่เสมอ 

ผู้รับผิดชอบ • คณะกรรมการบริษัท 
• คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
• คณะผู้บริหารระดับสูง 
• ฝ่ายทรัพยากรบุคคล ฝ่ายกำกับธุรกรรม และเลขานุการบริษัท 

ขั้นตอนการบริหารจัดการ • ประเมินความเสี่ยงและผลกระทบ รวมถึงจัดทำนโยบายและระเบียบปฏิบัติเพื่อกำหนดแนวทาง
บริหารจัดการโดยคณะกรรมการบริษัทผ่านคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่ออนุมัตินโยบาย
และทบทวนอย่างสม่ำเสมอ  

• ดำเนินการสื่อสารให้พนักงานรับทราบ และมีการประชาสัมพันธ์ในหัวข้อที่เกี่ยวข้องเป็นระยะ
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการนำไปปฏิบัติได้อย่างเคร่งครัด 

• จัดตั้งคณะทำงานเฉพาะกิจปรับกระบวนการติดตามการดำเนินการให้มีความเข้มข้นและมีความถี่
มากขึ้น รวมถึงติดตามการดำเนินการในเชิงรุก ซึ่งจะสามารถรายงานการฝ่าฝืนต่อผู้บริหารที่
เกี ่ยวข้องและคณะกรรมการตรวจสอบภายในระยะเวลาที่เหมาะสม รวมถึงติดตามให้มีการ
ปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาที่กำหนด 

• นำผลการบริหารจัดการมาเป็นส่วนหนึ่งของการทบทวนนโยบายและปรับระเบียบปฏิบัติให้
เหมาะสมกับระดับความเสี่ยงในปัจจุบันและบรรลุวัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการด้วยความ
ซื่อสัตย์และโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 

แผนงาน /โครงการ วตัถปุระสงคโ์ครงการ  
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 การบริหารจัดการดำเนินการเกี่ยวกับการใช้ข้อมูลภายในและการจัดการความขัดแย้งในผลประโยชน์
ด้วยความซื่อสัตย์และโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย  
แผนงานโครงการ 
- ปรับนโยบายและแนวทางปฏิบัติให้เหมาะสมกับระดับความเสี่ยงของเงินติดล้อ โดยคำนึงถึง

ผลประโยชน์สูงสุดของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย โดยเฉพาะอย่างยิ่งลูกค้าที่ใช้บริการทางการเงินกับ
บริษัท 

- วางแผนการสื่อสารเพื่อก่อให้เกิดความตระหนักรู้ของพนักงาน โดยปรับเนื้อหาให้เข้าใจได้ง่าย 
รวมถึงพัฒนาเครื่องมือในการบันทึกรายการและรายงานการทำกิจกรรม 

- กำหนดแผนการสอบทานกิจกรรมดังกล่าวอย่างสม่ำเสมอ และรายงานกรณีที่เกิดการฝ่าฝืนให้
ผู้บริหารที่เกี่ยวข้องทราบและติดตามให้มีแผนการปรับปรุงโดยทันที 

- รายงานการบริหารจัดการให้คณะผู้บริหารทราบ รวมถึงปรับแผนบริหารจัดการให้เหมาะสมกับ
ความเสี่ยงที่เป็นปัจจุบัน 

การวดัผลโครงการ  
- จำนวนรายการที่ไม่ปฏิบัติตามนโยบายและระเบียบปฏิบัติงาน 
- การประเมินผลการปฏิบัติโดยบุคคลภายนอก 

การติดตามผลท่ีสนับสนุนเป้าหมาย 
ระบบการติดตามผล ตาม
ตัวชีว้ัดโครงการสนับสนนุ
เป้าหมายผลการดำเนินงาน
รายป ี

มีการดำเนินการติดตามผลอย่างตอ่เนื่อง และมีการรายงานการฝ่าฝืนต่อผูบ้ริหารภายในระยะเวลาที่
เหมาะสม รวมถึงติดตามให้การปรับปรุงมีการดำเนินการได้ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
 

การประเมินผลและการวางแนวทางการแก้ไข 
การประเมินผลและ 
การกำหนดแผนงานแก้ไข 
(ถ้าจำเป็น) 

จัดทำรายงานผลการบริหารจัดการนำเสนอผู้บริหารที่เกี่ยวข้อง รวมถึงปรบัปรุงการประเมินความเสี่ยง
และแนวทางบริหารจัดการที่เป็นปัจจุบัน 

 

ผลการดำเนินงานจากประเด็นความสำคัญด้านความยั่งยืนของบริษัทในปี 2567 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567  

ประเดน็ความส าคญัด้านความยัง่ยืน  เป้าหมายตวัช้ีวดัของบริษทั ผลการด าเนินงาน 
1.  การกำกับดูแลกิจการที่ดีและการต่อตา้นการ

ให้สินบนและการทุจริตคอรร์ัปชัน 
หน่วยงานกำกับดูแลของบริษัท ไม่พบการกระทำ
ความผิด 

ร้อยละ 99.99 

2.    ผลิตภัณฑ์ที่ตอบโจทย์ ตรงความต้องการ และ
มีคุณภาพ 

ปริมาณลูกค้าที่กลับมาใช้ซ้ำ ร้อยละ 40 ร้อยละ 55 

3.  การปรับเปลี่ยนกระบวนการทำงานโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 

ลดกระบวนการทำงานแบบดั้งเดิม และชัว่โมงการ
ทำงานที่ลดลง ร้อยละ 20 

ร้อยละ 20 

4.  ประสบการณ์ที่ดีของลูกค้า การให้ข้อมูลลูกค้าอย่างครบถว้นและผลสอบถาม
ความพึงพอใจของลูกค้าไม่ต่ำกว่ารอ้ยละ 80 

ร้อยละ 97 

5.  ความม่ันคงปลอดภัยของขอ้มูลทางไซเบอร์ ไม่มีเหตุการณ์ด้านความม่ันคงปลอดภัยทาง 
ไซเบอร์ที่ส่งผลให้การดำเนนิงานของระบบ
คอมพิวเตอร์และระบบแอปพลิเคชัน่เงินติดล้อ 
หยุดชะงักหรือขอ้มูลรัว่ไหล 

ไม่มีกรณีถูกโจมตีทาง 
ไซเบอร์ได้สำเร็จ 
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ประเดน็ความส าคญัด้านความยัง่ยืน  เป้าหมายตวัช้ีวดัของบริษทั ผลการด าเนินงาน 
6.  การบริหารความเสี่ยงและการจัดการภาวะ

วิกฤต 
มีการระบุประเด็นความเสี่ยงที่ครอบคลุมรอบด้าน
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 

7. การพัฒนาบุคคลากร ผลสำรวจความพึงพอใจของพนักงานไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 94 

8.  การเคารพสิทธิมนุษยชน ไม่มีการละเมิดสิทธิมนุษยชนในองค์กร ไม่มีการละเมิดสิทธิมนุษยชน
ในองค์กร 

9.  อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน 

ไม่มีพนักงานได้รับบาดเจ็บ อันเกิดจาก
สภาพแวดล้อมในการทำงาน 

ไม่มีพนักงานบาดเจ็บจาก
สภาพแวดล้อมในการทำงาน 

10.  การรักษาความเป็นของข้อมูลสว่นบุคคล ไม่มีการละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล พบการละเมิดข้อมูลสว่น
บุคคล 1 ครั้ง 

11. การให้ความรู้ทางการเงิน จัดกิจกรรมแก่ชุมชนและสังคมไม่ต่ำกว่า 10 
กิจกรรม 

18 กิจกรรม 

12. การออกแบบผลิตภัณฑ์ที่ทั่วถึงและครอบคลุม จำนวนลูกค้าเพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้ารอ้ยละ 10 ร้อยละ 14 
13.  การมีส่วนรว่มและพัฒนาชุมชน ผู้มีส่วนได้เสียมสี่วนร่วมไมต่่ำกว่ารอ้ยละ 80 ร้อยละ 80 
14. สินค้าและบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม จำนวนลูกค้าที่ใช้บตัรติดล้อเพิ่มขึน้รอ้ยละ 10 ร้อยละ 14 
15. การใช้พลังงาน ค่าไฟต่อจำนวนพนักงานลดลงจากปีก่อนหน้ารอ้ย

ละ 10 ภายในระยะเวลา 5 ปี 
ร้อยละ -0.84 

16. การจัดการสิ่งแวดล้อมและการใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ 

บริษัทเปลี่ยนมาใช้หลอดไฟ LED ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
มีการรีไซเคิลกระดาษและขยะไมต่่ำกว่าร้อยละ 10 ร้อยละ 10 

การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสีย 

เงินติดล้อให้ความสำคัญกับผู้มีส่วนได้เสียทั้งภายนอกและภายในอย่างเป็นธรรม โดยกำหนดให้มีขั้นตอนการ
วิเคราะห์และจัดลำดับความสำคัญของผู้มีส่วนได้เสียโดยพิจารณาจากบริบทความสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกับ เงินติดล้อ 
รวมทั้งความเกี่ยวเนื่องกับห่วงโซ่อุปทานของเงินติดล้อ ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทแบ่งออกเป็น 9 กลุ่ม ได้แก่ ผู้ถือหุ้น
และนักลงทุน ลูกค้า คณะกรรมการบริษัท พนักงาน คู่ค้าและผู้ให้บริการ เจ้าหนี้ หน่วยงานกำกับดูแลและภาครัฐ  
บริษัทคู่แข่ง ชุมชน และสังคม 

 

การบริหารการจัดการผู้มีส่วนได้เสีย 

  เงินติดล้อปฏิบัติต่อผูม้ีส่วนได้เสียของเงินติดล้ออย่างเท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ และเป็นกลไกสำคัญที่ทำให้
เงินติดล้อเข้าใจความต้องการและความคาดหวังของกลุ่มผูม้ีส่วนได้เสียดังกล่าว เพื่อนำมาวางแนวทางการดำเนินงาน
และวิธีปฏบิัติต่อผูม้ีส่วนได้เสียได้อย่างเหมาะสม ชว่ยป้องกันความเส่ียงและลดผลกระทบเชิงลบที่อาจเกิดขึ้น 

1. ผู้ถือหุ้นและนักลงทุน 
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ช่องทางการมีส่วนร่วม 

- จัดให้มีหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อสื่อสารและชี้แจงสร้างความเข้าใจความสัมพันธ์อันดี เพื่อ
ภาพลักษณ์องค์กรกับนักลงทุน นักวิเคราะห์ และผู้ถือหุ้น เกี่ยวกับธุรกิจหรือข้อมูลเงินติดล้อ 

- การจัดประชุมสามัญและวิสามัญผู้ถือหุ้นโดยมีการให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระล่วงหน้าและให้มีการส่ง
คำถามก่อนเข้าประชุมและเปิดโอกาสให้ซักถามในการประชุม 

- การเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศที ่ครบถ้วน โปร่งใส และรวดเร็ว ผ่านระบบ SETLink ของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

- เว็บไซต์ของเงินติดล้อและส่ือส่ิงพิมพ์ทั้งภายในและภายนอก  

- จัดการเข้าพบและให้ข้อมูลแก่ผู้ถือหุ้น นักลงทุน และบุคคลทั่วไป ทั้งแบบรายบุคคลและแบบกลุ่มทั้ง
นักลงทุนในประเทศและต่างประเทศเป็นประจำทุกไตรมาส 

- การจัดให้มีช่องทางการสอบถามข้อมูลผ่านเว็บไซต์ www.tidlorinvestor.com และอีเมล 

ความสนใจและความคาดหวงั 

- ผลตอบแทนการลงทุนที่คุ้มค่าและการเติบโตขององค์กรอย่างยั่งยืน 

- ผลการดำเนินงานที่ดีอย่างสม่ำเสมอ 

- ได้รับข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส ทันเวลา 

- การบริหารความเส่ียงและการกำกับดูแลกิจการที่ดี 

- การดำเนินงานอย่างมีจริยธรรมและมีการพิจารณาประเด็นด้านส่ิงแวดล้อม 

แนวปฏิบติัและการตอบสนองของเงินติดล้อ 

- การสร้างผลประกอบการที่ยั่งยืนและสมดุล 

- การเปิดเผยข้อมูลแก่ผู ้ถือหุ้นและตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยผ่านกิจกรรมหรือช่องทางการ
ส่ือสารอ่ืน ๆ ด้วยความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

- เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมและเสนอบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทในที่ประชุม
ใหญ่สามัญประจำปีของเงินติดล้อ 

- เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถซักถามและแสดงความคิดเห็นในที่ประชุมผู้ถือหุ้นและช่องทางต่าง ๆ 
ของเงินติดล้อ 

- การจัดให้มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียน (Whistleblowing Channel) 

2. ลูกค้า 

ช่องทางการมีส่วนร่วม 
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- การจัดให้มีผู้ดูแลความสัมพันธ์กับลูกค้าเพื่ออำนวยความสะดวกต่อความต้องการของลูกค้า 

- การผลิตสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อให้ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และบริการอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ชัดเจน 
และโปร่งใส 

- การจัดให้มีช่องทางให้ลูกค้าแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และข้อร้องเรียน 

- การสำรวจความพึงพอใจของลูกค้าเป็นประจำ 

- มีการจัดทำ Mystery shopping เพื่อตรวจสอบและรักษามาตรฐานการให้บริการแก่ลูกค้าและผู้มีส่วน
ได้เสีย 

- การใช้ช่องทางดิจิทัลที่หลากหลาย เพื่อสื่อสารกับลูกค้าได้อย่างคล่องตัวและรวดเร็ว ผ่านช่องทาง 
LINE Official Account Facebook และ Mobile Application 

ความสนใจและความคาดหวงั 

- การได้รับการบริการอย่างโปร่งใสและเป็นธรรม 

- การได้รับข้อมูลอย่างครบถ้วนและถูกต้อง 

- การได้รับการนำเสนอผลิตภัณฑ์ที่เหมาะสมกับลูกค้า 

- การจัดเก็บดอกเบี้ยและค่าธรรมเนียมอย่างถูกต้อง 

- การได้รับการแก้ไขปัญหาอย่างทันเวลา 

- การจัดการดูแลข้อมูลและความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมาะสม 

แนวปฏิบติัและการตอบสนองของเงินติดล้อ 

- การกำหนดหลักการปฏิบัติงานตาม Market Conduct 

- การเพิ่มช่องทางการเข้าถึงผลิตภัณฑ์ที่สะดวกแก่ลูกค้า 

- การจัดให้มีนโยบายเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 

- การจัดให้มีประกาศอัตราดอกเบี้ยและค่าธรรมเนียมที่โปร่งใส 

- การจัดให้มีหน่วยงานบริการลูกค้าและรับเรื่องร้องเรียน 

- เป้าหมายของเงินติดล้อที่มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือลูกค้า 

เสียงตอบรบัจากลูกค้า 

เงินติดล้อมีการทำแบบสอบถามกับลูกค้าอย่างสม่ำเสมอ รวมถึงทำวิดีโอสื่อสารประสบการณ์จริง
ของลูกค้าที่มีกับเงินติดล้อ (Testimonial Videos) โดย ณ ส้ินเดือนมิถุนายน ปี 2567 เงินติดล้อได้รับความ
พึงพอใจจากลูกค้า คิดเป็นร้อยละ 97 และยังได้เฝ้าสังเกตความคิดเห็นของลูกค้าทางช่องทางออนไลน์ เพื่อ
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ปรับปรุงการให้บริการอย่างสม่ำเสมอ (ข้อมูลจาก Social Listening Report และ Company Database 
ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567 ถึง 31 ธันวาคม 2567) 

3. คณะกรรมการบริษทั 

ช่องทางการมีส่วนร่วม  

- การจัดประชุมคณะกรรมการอย่างสม่ำเสมอและเปิดโอกาสให้กรรมการทุกท่านแสดงความคิดเห็น
อย่างเท่าเทียมกันและการได้รับข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางต่าง ๆ ของเงินติดล้อ 

ความสนใจและความคาดหวงั 

- การดำเนินงานอย่างโปร่งใสตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของเงินติดล้อ โดยการให้ข้อมูลที่ถูกต้อง 
ครบถ้วน เพียงพอต่อการตัดสินใจ เพื่อประกอบการตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ ได้ทันเวลา 

- การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่างเป็นธรรม รวมถึงหน่วยงานกำกับดูแลของเงินติดล้อ 

- ผลการดำเนินงานเติบโตอย่างยั่งยืนและมีการบริหารความเส่ียงอย่างเหมาะสม 

- กรรมการบริษัทมีความเป็นอิสระในการตัดสินใจ 

แนวปฏิบติัและการตอบสนองของเงินติดล้อ 

- มีการจัดทำนโยบายการให้บริการลูกค้าอย่างเป็นธรรม และสอบทานการดำเนินการอย่างสม่ำเสมอ 

- การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ ตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดีและ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน   

- การดำเนินธุรกิจโดยคำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม 

4. พนักงาน 

ช่องทางการมีส่วนร่วม 

- ช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ เช่น Facebook Line และ YouTube  

- ช่องทางการร้องเรียนผ่านเว็บไซต์บริษัท (Whistleblowing Channel) 

- จัดให้มีการประเมินผลการทำงานทุก 6 เดือน  

- อีเมล Communications และระบบ Intranet/ TIDLOR Portal 

- การจัดให้มีบุคคลรับแจ้งและตรวจสอบเร่ืองร้องเรียน (Ombudspersons)  

- เพื่อให้พนักงานทุกคนในองค์กรเข้าใจและปฏิบัติตามกลยุทธ์และเป้าหมายของบริษัทที่ถูกต้องเงินติด
ล้อจัดให้มีกิจกรรมผู้บริหารสื่อสารถึงทิศทางการดำเนินงาน สถานะผลการดำเนินงานของ เงินติดล้อ
และนโยบายของเงินติดล้อในแต่ละปีผ่านกิจกรรมต่าง ๆ เช่น NTL Open Box MD Talk และ Happy 
Time  
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ความสนใจและความคาดหวงั 

- การจัดค่าตอบแทนและสวัสดิการที่เป็นธรรมและเหมาะสมสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ 

- การวางแผนเส้นทางอาชีพและความก้าวหน้าในงาน 

- การพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะในการดำเนินชีวิตอื่น ๆ อย่างต่อเนื่อง 

- การจัดอุปกรณ์อำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม  

- เตรียมสถานที่ทำงานที่ปลอดภัยและมีอาชีวอนามัยที่เหมาะสมสำหรับการทำงาน 

- การเปิดโอกาสให้พนักงานจัดสรรเวลาเพื่อสร้างสมดุลระหว่างชีวิตการทำงานและชีวิตส่วนตัว 

- การให้ความสำคัญและคุณค่าของพนักงานอย่างเท่าเทียม และคำนึงถึงหลักสิทธิมนุษยชน (No 
discrimination & sexual harassment) 

- สร้างความผูกพันต่อองค์กร 

แนวปฏิบติัและการตอบสนองของบริษทั 

- เงินติดล้อจัดให้มีนโยบายจ้างงานอย่างเป็นธรรมเพื่อให้โอกาสและปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนอย่างเท่า
เทียมกัน รวมทั้งจัดให้มีการวัดผลการปฏิบัติงานประจำปีอย่างชัดเจน 

- การจัดให้มีแผนการพัฒนาพนักงานเป็นรายบุคคลเพื่อให้เหมาะสม รวมทั้งจัดทุนการศึกษาเพื่อพัฒนา
พนักงานในแต่ละสายอาชีพ 

- จัดให้มีสวัสดิการแก่พนักงานอย่างเหมาะสม เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีของพนักงานและครอบครัวพนักงาน 
และ/หรือช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายของพนักงาน และลดความกังวลของพนักงานอันจะส่งผลดีต่อการ
ปฏิบัติงาน เช่น กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ โครงการร่วมลงทุนระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง (EJIP) การให้
เงินกู้ในอัตราพิเศษ การให้ความช่วยเหลือในการจัดหาวัคซีนให้แก่พนักงาน การประกันสุขภาพ
สำหรับพนักงานและครอบครัว และโครงการให้คำปรึกษาทางการเงินแก่พนักงานจากผลการสำรวจ
ภาระหนี้ รวมถึงยังได้เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถเสนอสวัสดิการอื่น ๆ เพิ่มเติม 

- เงินติดล้อตระหนักดีว่าการเคารพสิทธิมนุษยชนเป็นหนึ่งในหลักการสำคัญที่ยึดมั่นเพื่อการเติบโตที่
ยั่งยืน รับผิดชอบต่อสังคม โดยได้กำหนดเรื่องสิทธิมนุษยชนไว้เป็นส่วนหนึ่งของนโยบายการกำกับ
ดูแลกิจการที่ดี และนโยบายเกี่ยวกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยครอบคลุมถึงการปฏิบัติกับพนักงาน
อย่างเท่าเทียมกันไม่แบ่งแยก เชื้อชาติ ศาสนา เพศ สีผิว ภาษา เผ่าพันธุ์ หรือสถานะอื่นใด และ
กำหนดค่าตอบแทนของพนักงานให้สอดคล้องกับการเติบโตของธุรกิจ โดยปี 2566 ที่ผ่านมาไม่มีการ
ละเมิดสิทธิมนุษยชนในองค์กร 

- เงินติดล้อมีนโยบายเกี่ยวกับการแจ้งเบาะแสและการร้องเรียน เพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดหลักการ
พื้นฐานด้านการแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียน เพื่อส่งเสริมให้มีการรายงานการกระทำของพนักงานที่อาจ
เป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย นโยบาย ระเบียบปฏิบัติงาน และจรรยาบรรณทางธุรกิจ พร้อมทั้งเป็นการ
สร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้แจ้งเบาะแสและผู้มีส่วนได้เสียทุกรายว่าจะได้รับการปฏิบัติอย่างเป็นธรรม 
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ผ่านทาง Ombudspersons โดยผู้บริหารฝ่ายกำกับธุรกรรมและผู้บริหารฝ่ายตรวจสอบภายใน โดยปี 
2566 ที่ผ่านมาไม่มีการร้องเรียนที่เป็นสาระสำคัญ 

- กำหนด “นโยบายเกี่ยวกับทรัพยากรบุคคล” เพื่อเป็นกรอบการทำงานพื้นฐานและใช้เป็นแนวทางใน
การสื่อสารบทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบ และกระบวนการในการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ของเงินติดล้อ 

- กำหนดระเบียบปฏิบัติงานการสรรหาและการจ้างงาน ซึ่งครอบคลุมการจ้างงานบุคคลที่เป็นพนักงาน
ประจำ (Full Time Employee) พนักงานสัญญาจ้าง (Short Term Employee) และพนักงานจ้างเหมา
แรงงาน (Outsourced Staff) โดยคำนึงถึงการสรรหาและการจ้างงานที่เป็นธรรม  

- จัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมความผูกพันต่อองค์กรของพนักงาน เช่น งานประกาศเกียรติคุณพนักงาน
เกษียณอายุ 

- เงินติดล้อมีการดูแลคุณภาพชีวิตของพนักงาน โดยเริ่มตั้งแต่การส่งมอบความรู้พื้นฐานทางการเงิน 
เพื่อนำไปสู่คุณภาพชีวิตทางการเงินที่ดี จัดเตรียมและส่งเสริมสภาพแวดล้อมการทำงานให้เอื้อต่อการ
มีสุขอนามัยที่ดี สะอาด มีแสงสว่างและพื้นที่การทำงานที่เพียงพอต่อจำนวนพนักงาน ให้สวัสดิการที่
ครอบคลุมการพัฒนาทั้งสุขภาพจิตใจและทักษะที่จำเป็นต่อการทำงาน ผ่านการสนับสนุนพนักงานทุก
ระดับชั้นให้ได้รับการอบรมความรู้ที่สำคัญจากสถาบันชั้นนำทั้งในประเทศและระดับโลก พร้อมส่งเสริม
ความเท่าเทียมด้านสิทธิมนุษยชนโดยมีการสรรหาพนักงานชายและหญิงอย่างเท่าเทียมและยุติธรรม 
ทั้งนี้ ในอุตสาหกรรมนี้มีอัตราการแข่งขันด้านการจัดหาบุคลากรสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องจึงทำให้อัตราการ
ลาออกของพนักงานอยู่ที่ร้อยละ 11.5 

- เงินติดล้อเปิดโอกาสจ้างงานผู้พิการและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสเข้าร่วมงานกับเงินติดล้อ โดยปัจจุบันเงินติด
ล้อมีพนักงานดังกล่าว รวมทั้งส้ิน 76 คน 

เสียงตอบรบัจากพนักงาน 

เงินติดล้อตระหนักถึงความสำคัญของพนักงาน ซึ่งเป็นสินทรัพย์ที่สำคัญ  เงินติดล้อจึงมีการทำ
แบบสอบถามกับพนักงานอย่างสม่ำเสมอ เพื่อสอบถามความพึงพอใจในการทำงาน รวมถึงข้อเสนอแนะ
ต่าง ๆ ที่พนักงานอาจพึงมี โดยในปี 2567 พนักงานร้อยละ 94 มีความสุขกับชีวิตที่เงินติดล้อ พนักงานร้อย
ละ 97 มีความเห็นว่า เงินติดล้อดูแลพนักงานเป็นอย่างดี และพนักงานร้อยละ 98 รู้สึกภูมิใจที่เป็นชาวเงิน
ติดล้อ (ข้อมูลจาก Company Database ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567 ถึง 31 ธันวาคม 2567) 

แนวทางการบริหารจดัการ 

- กำหนด “ค่านิยม 7 ประการของบริษัท” (7 Core Values)   

- แต่งตั้ง “คณะกรรมการทรัพยากรบุคคล” เพื่อทบทวนและประเมินกลยุทธ์ นโยบาย และโครงการ/แผน
สำคัญต่าง ๆ  

- ด้านทรัพยากรบุคคลของเงินติดล้อเพื่อให้มั่นใจว่ากลยุทธ์ นโยบาย และโครงการ/แผนต่าง ๆ สามารถ
แข่งขันและเปรียบเทียบได้กับผู้ประกอบการอ่ืนในอุตสาหกรรม และได้รับการออกแบบเพื่อดึงดูด จูงใจ 
และรักษาพนักงาน รวมถึงให้เป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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การพฒันาทรพัยากรบุคคล 

- กำหนดและทบทวน “นโยบายเกี่ยวกับทรัพยากรบุคคล” เพื่อเป็นกรอบการทำงานและใช้เป็นแนวทาง
ในการกำหนดบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ และกระบวนการบริหาร เป็นแนวทางในการจัดทำ
นโยบายที่เทียบเท่ากัน 

- กำหนด “ระเบียบปฏิบัติงานเรื่องการพัฒนาบุคลากร” เพื่อให้ผู้บริหารและพนักงานเข้าใจถึงนโยบาย
เรื่องการเรียนรู้และพัฒนาทรัพยากรบุคคล และเป็นกรอบในการปฏิบัติงาน รวมทั้งใช้เป็นแนวทางใน
การสื่อสารเกี่ยวกับบทบาทและความรับผิดชอบของผู้บริหารและพนักงานในการเรียนรู้และพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล เพื่อให้เกิดความชัดเจนและสนับสนุนให้เกิดการปฏิบัติงานที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
โดยสอดคล้องกับกฎหมาย กฎเกณฑ์ และนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

- พัฒนา “โปรแกรมการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” (Learner-Centric) โดยมีการดำเนินงาน 
ดังนี้ ออกแบบการเรียนรู้ Upskill/Reskill โดยคำนึงถึงประโยชน์ของผู้เรียนเป็นหลัก เพื่อช่วยตอบ
โจทย์ปัญหาหรือพิชิตความท้าทายในการทำงาน การเพิ่มผลิตภาพ (Productivity) ของพนักงานและ
องค์กร ทั้งการพัฒนาความรู้ในปัจจุบันและการเตรียมพร้อมสำหรับอนาคต 

- การนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการพนักงานที่มีศักยภาพสูงและผู้สืบทอดตำแหน่ง
อย่างครบวงจรและมีประสิทธิภาพสูงสุด สำหรับการพัฒนาผู้สืบทอดตำแหน่ง ได้มีการจัดทำแผนการ
พัฒนาผู้บริหารระดับสูงเป็นรายบุคคล (Individual Development Plan) ให้กับผู้บริหารของเงินติดล้อ
ทุกคน  

- งานประชุมผู้นำเงินติดล้อ (NTL Open Box) จัดขึ้นสำหรับพนักงานระดับผู้จัดการขึ้นไปเพื่อรับทราบ
แนวทางบริหารงานของเงินติดล้อ เพื่อให้พนักงานเห็นภาพและตระหนักถึงความสำคัญขององค์กรใน
การช่วยยกระดับชีวิตของผู้คนในสังคมอย่างยั่งยืน 

- โปรแกรมการพัฒนา "ผู ้นำเงินติดล้อ" กว่า 170 คน ผ่าน การประชุมเชิงปฏิบัติการ T-Shaped 
Manager ที่ช่วยยกระดับศักยภาพของของผู้นำองค์กร 

- NTL Culture Boot Camp จัดขึ้นปีละ 2 ครั้ง เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์ภายในฝ่าย ผ่านกิจกรรมที่เน้น
ย้ำเรื่องวัฒนธรรมและค่านิยมองค์กร  

- NTL CV Award และ Culture Day เงินติดล้อมีการจัดกิจกรรมเพื่อค้นหา “คนต้นแบบ” ที่แสดงออกถึง
ค่านิยมแต่ละข้ออย่างชัดเจน และทุกวันที่ 7 เดือน 7 ของทุกปี จะเป็นวันที่เงินติดล้อจัดกิจกรรมเพื่อให้
พนักงานตระหนักถึงวัฒนธรรมองค์กรและ 7 ค่านิยมที่เรามี ร่วมฉลองและชื ่นชมคนต้นแบบที่
แสดงออกถึงค่านิยม และร่วมภูมิใจในความเป็นชาวเงินติดล้อพร้อมกันทั่วประเทศ 

- กำหนดหลักสูตรการฝึกอบรมภาคบังคับประจำปีให้แก่ผู้บริหารและพนักงาน เพื่อสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ และรับทราบกฎเกณฑ์และข้อบังคับของเงินติดล้อและต้องผ่านการเรียนและทดสอบออนไลน์ 
ร้อยละ 100 ของหลักสูตรดังนี้  

o การต่อต้านการให้สินบนและการทุจริตคอร์รัปชัน (Anti-Bribery and Corruption) 

o ปรัชญาและสำนึกในการปฏิบัติงาน The Spirit & The Letter (S&L) 
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o การทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน Related Party Transactions - RPT  

o ข้อมูลที่ปลอดภัยการดูแลอย่างปลอดภัย  (“Data Privacy” Safe Data, Safe Care) 

o กฎเหล็ก 10 ข้อ / Iron Rules 

o การบริหารจัดการด้านการให้บริการแก่ลูกค้าอย่างเป็นธรรม (Market Conduct) 

o การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Personal Data Protection: (PDPA) 

o การป้องกันการฟอกเงินและต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่
ขยายอาวุธที ่ม ีอานุภาพทำลายล้างสูง (Anti- Money Laundering and Counter Terrorist 
Financing: AML/CTF) 

จ านวนชัว่โมงเฉล่ียท่ีพนักงานเข้าอบรมต่อปี  

หลกัสูตรบงัคบัของเงินติดล้อ 2565 2566 2567 

จำนวนชั่วโมงอบรบเฉลี่ย 47.04 29.07 26.98 
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5. คู่ค้าและผู้ให้บริการ (การบริหารจดัการห่วงโซ่อปุทาน)  

เงินติดล้อตระหนักถึงความสำคัญของการจัดซื้อจัดจ้างโดยยึดหลักการดำเนินธุรกิจอย่างยั่งยืนที่มุ่ง
สร้างสมดุลทั้งธุรกิจโดยได้จัดทำ “จรรยาบรรณคู่ค้า” (Supplier Code of Conduct) และแบบประเมินเรื่อง
การดำเนินธุรกิจเพื่อความยั่งยืน (ESG) เผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของเงินติดล้อ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้
คู่ค้าทุกกลุ่มมีการกำกับดูแลกิจการที่ดีและมีมาตรฐานทางจริยธรรมในการปฏิบัติงานสอดคล้องกับเงินติด
ล้อ  

จรรยาบรรณคู่ค้ามีหลักการดำเนินงานครอบคลุม 4 ด้าน ได้แก่ จริยธรรมทางธุรกิจ สิทธิมนุษยชน 
การปฏิบัติด้านแรงงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในที่ทำงาน และส่ิงแวดล้อม 

แบบประเมินการดำเนินธุรกิจเพื่อความยั่งยืนของคู่ค้าของเงินติดล้อประกอบด้วย 5 ด้าน ดังนี้ ด้าน
สินค้าและบริการ ด้านการดำเนินธุรกิจ ด้านสังคม ด้านส่ิงแวดล้อม และความรับผิดชอบต่อสังคม  

 

โดยเงินติดล้อแบ่งคู่ค้าและผู้ให้บริการที่สำคัญออกเป็น 2 กลุ่ม 
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กลุ่มท่ี 1 คู่ค้าและผู้ให้บริการทัว่ไป ระบบการจัดซื้อจัดจ้างเป็นกระบวนการที่สำคัญต่อการ
ดำเนินธุรกิจ เงินติดล้อจึงได้นำระบบการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม Green Procurement มา
ปรับใช้ในกระบวนการต่าง ๆ โดยคำนึงถึงสิ่งแวดล้อม (Environment) สังคม (Social) และบรรษัทภิบาล
และเศรษฐกิจ (Governance & Economic) ซึ่งมีบทบาทสำคัญเพื่อเป็นกรอบการดำเนินงานในการส่งมอบ
สินค้าและบริการ สร้างความเชื่อมั่นให้ลูกค้า คู่ค้า นักลงทุน รวมถึงบุคลากรที่เกี่ยวข้องในห่วงโซ่อุปทาน 
(Supply Chain) สร้างความยืดหยุ่นในการบริหาร Supply Chain ช่วยบริหารจัดการคู่ค้าด้วยความยั่งยืน 
(Sustainable Supplier Management) ดังนี้  

E (Environment) : Green Procurement การจัดซื้อจัดจ้างของบริษัทคำนึงถึงการเลือกสินค้า
และบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เงินติดล้อมีเป้าหมายเพื่อลดก๊าซเรือนกระจก และส่งเสริมเครือข่ายคู่
ค้าสีเขียวตลอด Supply Chain โดยมีการใช้บริการบริษัทที่มีมาตรฐาน ISO 27001 ดำเนินการติดตั้ง Solar 
Flood Light ใช้หลอดไฟ LED ที่ลดการใช้ไฟฟ้า เคร่ืองไฟฟ้าต่าง ๆ ภายในอาคารสำนักงานใหญ่และสาขา
ทั่วประเทศ เลือกใช้เครื่องใช้ไฟฟ้ารุ่นประหยัดไฟ อีกทั้งยังสนับสนุนคู่ค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเช่นกัน 
เช่น ใช้บริการจัดเก็บเอกสารสำคัญของเงินติดล้อกับคู่ค้าที่ได้รับรองมาตรฐานคุณภาพ ISO 9001:2008  

S (Social) : Labor Practices & Human Rights การเลือกใช้แรงงานถูกต้องตามกฎหมาย ไม่
เลือกปฏิบัติ คำนึงถึงสิทธิมนุษยชน สิทธิแรงงาน รวมถึงการดูแลให้สถานที่ทำงานมีสภาพแวดล้อมที่
ปลอดภัยและส่งเสริมอาชีวอนามัยที่ดี ตลอดทั้ง Supply Chain ทั้งภายในองค์กรของเงินติดล้อ คู่ค้า ชุมชน 
เพื่อให้มั ่นใจว่าผู้จัดหาสินค้าและบริการมีแนวทางปฏิบัติที ่สอดคล้องกับ เงินติดล้อ จึงมีการประกาศ
จรรยาบรรณธุรกิจสำหรับคู่ค้า (Supplier Code of Conduct) สื่อสารให้คู่ค้ารับทราบและปฏิบัติตามอย่าง
เคร่งครัด   

G (Governance & Economic) : Business Ethics, Bribery & Corruption ก า ร ร ั ก ษ า
จรรยาบรรณธุรกิจ ต่อต้านการทุจริต และเพิ่มประสิทธิภาพ การจัดซื้อจัดจ้างที่ยั่งยืนต้องมีความโปร่งใส 
เป็นไปตามจรรยาบรรณธุรกิจ ปราศจากการทุจริตคอร์รัปชัน และมีกระบวนการทำงานที่มีประสิทธิภาพ มี
การใช้ระบบประมูลผ่านส่ือทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-Auction)  นอกจากการประกาศจรรยาบรรณธุรกิจสำหรับ
คู่ค้า (Supplier Code of Conduct)  การรู้จักตัวตนและการตรวจสอบเพื่อทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับผู้จัดหา
สินค้าและบริการ (Know Your Customer : KYC) การป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน (AML) กับคู่ค้า
และผู้ให้บริการทุกรายก่อนทำธุรกรรมร่วมกัน  หลักเกณฑ์ในการใช้บริการจากผู้ที ่มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
คณะกรรมการและผู้บริหารระดับสูง (Related Party Transaction : RPT) การสื่อสารเรื่องนโยบายการงด
รับหรือให้ของขวัญและการเล้ียงรับรอง (No Gift Policy)  

กลุ่มท่ี 2 คู่ค้าและผู้ให้บริการท่ีมีความส าคญั เช่น ผู้ให้บริการในกิจกรรมที่สำคัญต่อคุณค่าที่
ส่งมอบให้กับลูกค้า (Value Proposition) หรือมีการติดต่อโดยตรงกับลูกค้า (Touch point) เช่น ผู้ให้บริการ
ติดตามทวงถามหนี้ ผู ้ให้บริการรับชำระเงิน คู่ค้าบริษัทประกันวินาศภัย เงินติดล้อมีการดำเนินการ
เช่นเดียวกับกลุ่มที่ 1 นอกจากนี้มีกิจกรรมเพิ่มเติม ดังนี้ 

• เงินติดล้อตระหนักในความสำคัญของคู่ค้าและผู้ให้บริการ กลุ่มที่ 2 ที่มีส่วนร่วมในการเป็น
บริษัทที่มีการดำเนินธุรกิจตามหลักธรรมาภิบาลและคำนึงถึงความยั่งยืนของธุรกิจ เพิ่มความ
เชื่อมั่นให้แก่ผู ้ถือหุ้น นักลงทุน และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย จึงได้จัดให้มีการดำเนินการ
เพิ่มเติมกับคู่ค้าและผู้ให้บริการกลุ่มที่ 2 เพื่อให้มั่นใจว่ามีการปฏิบัติตามหลักการกำกับดแูล
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กิจการที่ดี และดำเนินการตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เช่น กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
กฎหมายการติดตามทวงถามหนี้ กฎหมายคุ้มครองผู้บริโภค 

• การจัดทำแผนความต่อเนื ่องในการดำเนินธุรกิจ (BCP) ร่วมกับคู่ค้าและผู ้ให้บริการที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานที่สำคัญต่อการให้บริการ เพื่อสร้างความมั่นใจว่ามีการเตรียมแผน
รับมือหากเกิดเหตุการณ์สุดวิสัย เหตุฉุกเฉิน ที่อาจจะส่งผลให้ธุรกิจหยุดชะงัก 

• เงินติดล้อได้มีการทบทวนเรื่องความปลอดภัยทางไซเบอร์กับผู้ให้บริการที่มีความเสี่ยง
ทางด้านความปลอดภัยทางไซเบอร์ เช่น คู่ค้าบริษัทประกันวินาศภัย ผู้ให้บริการติดตามทวง
ถามหนี้ เพื่อให้มั่นใจว่าคู่ค้าและผู้ให้บริการมีการบริหารความเสี่ยงความปลอดภัยทางไซ
เบอร์อย่างเหมาะสมอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

• เงินติดล้อได้จัดทำนโยบายและระเบียบปฏิบัติงานเพิ่มเติม เรื่อง การสอบทานกิจกรรมที่มี
ความเสี่ยงต่อการให้สินบนและการทุจริตคอร์รัปชัน และความขัดแย้งในผลประโยชน์ของผู้
ให้บริการที่ทำหน้าที่ในนามของบริษัท (Third Party Intermediaries - TPIs) เพื่อให้มั่นใจว่า
ผู้ให้บริการมีการบริหารความเสี่ยงการให้สินบนและการทุจริตคอร์รัปชันและความขัดแยง้ใน
ผลประโยชน์อย่างเหมาะสมอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

สรปุผลการด าเนินงานในปี 2567 ด้านการบริหารจดัการห่วงโซ่อปุทาน 

• เงินติดล้อได้มีการเพิ่มกระบวนการประเมินความเสี่ยงคู่ค้าที่เป็นผู้ให้บริการติดต่อหน่วยงานภาครัฐ เพื่อ
ส่งเสริมการกำกับดูแลกิจการที่ดี และป้องกันการให้สินบนและการทุจริตคอร์รัปชัน ในปี 2567 ไม่พบ
ประเด็นร้องเรียนเร่ืองการรับหรือให้ของขวัญ หรือการเล้ียงรับรอง ไม่พบประเด็นร้องเรียนจากคู่ค้าผ่านช่อง
ทางการร้องเรียนของบริษัท 

• ช่องทางการรับข้อเสนอแนะหรือข้อร้องเรียน เช่น เว็บไซต์ของเงินติดล้ออีเมล Evaluation Form Letter 
(G&E) การแจ้งเบาะแสข้อร้องเรียน (Whistleblowing Channel) โดยในรอบปี 2567 ไม่มีข้อร้องเรียนที่เป็น
สาระสำคัญ 
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6. เจ้าหน้ี 

ช่องทางการมีส่วนร่วม 

- การทำข้อตกลงและสัญญา 
- เว็บไซต์ของเงินติดล้อและส่ือส่ิงพิมพ์ทั้งภายในและภายนอก 
- พบปะและให้ข้อมูลกับสถาบันการเงิน 

ความสนใจและความคาดหวงั 

- การจ่ายดอกเบี้ยและชำระคืนตามกำหนด 
- การปฏิบัติตามข้อกำหนดของสัญญา 
- การส่ือสารและการเปิดเผยข้อมูลอย่างต่อเนื่อง 

แนวปฏิบติัและการตอบสนองของเงินติดล้อ 

- จัดทำเงื ่อนไขการค้ำประกันที่ชัดเจนและโปร่งใส เพื่อให้เจ้าหนี้มั ่นใจในความยุติธรรมและความ
ปลอดภัยของธุรกรรม 

- ดำเนินการบริหารเงินทุนอย่างรอบคอบ โดยพิจารณาความสามารถในการชำระหนี้ และรักษาสภาพ
คล่องเพื่อให้สามารถปฏิบัติตามพันธสัญญาทางการเงินได้อย่างต่อเนื่อง 

- ดำเนินการติดตามและประเมินความเส่ียงที่อาจเกิดขึ้นอย่างสม่ำเสมอ พร้อมกำหนดมาตรการป้องกัน 
เช่น การจัดทำแผนการชำระหนี้ และการจัดการความเส่ียงเชิงรุก เพื่อป้องกันการผิดนัดชำระหนี้ 

- ให้ความสำคัญกับการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นกู้ด้วยความเป็นธรรมและโปร่งใส โดยเน้นการให้ผลประโยชน์
ตอบแทนที่เหมาะสมและเป็นไปตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี  (Good Governance) ซึ่งการ
ดำเนินงานของบริษัทในปีที่ผ่านมาไม่ได้มีการกระทำที่เป็นการให้ผลประโยชน์แก่ผู้ถือหุ้นกู้ในลักษณะ
เฉพาะเจาะจงจนเกิดความไม่สมดุลหรือไม่เท่าเทียม 

7. หน่วยงานก ากบัดแูลและภาครฐั  

ช่องทางการมีส่วนร่วม 

- การส่งรายงานตามที่หน่วยงานกำหนด  
- การเข้าร่วมประชุมรับฟังนโยบายและแนวทางการกำกับดูแลรวมถึงการเปล่ียนแปลงของหลักเกณฑ์ที่

มีผลกระทบต่อการดำเนินงานของบริษัท 
- ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานทางการที่กำกับดูแล 
- การเข้าร่วมประชุมกับผู้ประกอบการในธุรกิจเดียวกัน (สมาคมการค้าผู้ประกอบธุรกิจสินเชื่อทะเบยีน

รถ (VTLA)) เพื่อประสานงานกับหน่วยงานที่กำกับดูแล 
- การจัดการเรื่องร้องเรียนที่มีการแจ้งผ่านหน่วยงานกำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง 

ความสนใจและความคาดหวงั 

- การดำเนินธุรกิจโดยยึดหลักธรรมาภิบาลที่ดีและเป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด 
- การมีระบบตรวจสอบและกำกับดูแลอย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ 
- การรายงานข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และภายในเวลาที่กำหนด 
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แนวปฏิบติัและการตอบสนองของเงินติดล้อ 

- การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจอย่างถูกต้อง  
- การพัฒนากระบวนการทำงานของเงินติดล้อ ตามข้อกำหนด ข้อเสนอแนะ และข้อสังเกตที่ได้รับจาก

หน่วยงานกำกับดูแล 
- การบริหารจัดการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนผ่านหน่วยงานกำกับดูแลที่เหมาะสม และสามารถดำเนินการ

ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

8. ผู้ประกอบการในอตุสาหกรรมเดียวกนั 

ความสนใจและความคาดหวงั 

- ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการแข่งขันที่เป็นธรรม 
- ความร่วมมือและการสร้างภาคีเครือข่ายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ช่องทางการมีส่วนร่วมและส่ือสาร 

- การประชุมและส่ือสารร่วมกันระหว่างสมาคมการค้าผู้ประกอบธุรกิจสินเชื่อทะเบียนรถอย่างสม่ำเสมอ 
  



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.12 หน้า 23 

แนวปฏิบติัและการตอบสนอง 

- การปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของเงินติดล้อ ซึ่งถูกกำหนดเป็นส่วนหนึ่งของการกำกับดูแล
กิจการที่ด ี

- การแข่งขันอย่างเป็นธรรม ดำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส ภายใต้กฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ที่
กำหนดไว้ 

- การให้ข้อมูลการตลาดที่ไม่กระทบคู่แข่ง 
- การให้ความร่วมมือในกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ในการดำเนินธุรกิจ 
- การจัดให้มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียน (Whistleblowing Channel) 

9. ชุมชน และสงัคม 

ช่องทางการมีส่วนร่วม 

- การจัดกิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ผ่านโครงการจิตอาสาของพนักงานและโครงการเพื่อสังคมของเงินติดล้อ 

ความสนใจและความคาดหวงั 

- การให้ความรู้ทางการเงิน การมีผลิตภัณฑ์ บริการ และช่องทางการเข้าถึงบริการทางการเงินที่ตรงกับ
วิถีชุมชน 

- การจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมชุมชน 
- การรักษาทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม 

แนวปฏิบติัและการตอบสนองของเงินติดล้อ 

- การให้ความรู้ทางการเงินแก่ชุมชนผ่านช่องทางสื่อประชาสัมพันธ์และการอบรมสัมมนา ตลอดจน
กิจกรรมต่าง ๆ 

- จิตอาสาของพนักงาน 
- การให้ความรู้ ส่งเสริม ช่วยเหลือ และสนับสนุน เพื่อพัฒนาทักษะต่าง ๆ ให้แก่ชุมชนท้องถิ่นในการ

ประกอบอาชีพ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
- การให้ความช่วยเหลือบรรเทาทุกข์แก่ประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากภัยพิบัติทางธรรมชาติ ผ่านช่อง

ทางการรับบริจาค การช่วยเหลือในรูปแบบตัวเงนิและส่ิงของทีจ่ำเป็น รวมถึงการฟื้นฟูหลังเกิดภัยพบิตัิ 

ช่องทางการแจ้งเบาะแสหรือเร่ืองร้องเรียน (Whistleblowing Channels) 

- กำหนดหลักการพื้นฐานด้านการแจ้งเบาะแส การร้องเรียน รวมถึงการคุ้มครองบุคคลที่เกี่ยวข้อง โดย
ส่งเสริมให้มีการรายงานการกระทำของพนักงานที่อาจเป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย  นโยบาย ระเบียบ
ปฏิบัติงาน และจรรยาบรรณทางธุรกิจ โดยพนักงานหรือบุคคลใด ๆ สามารถแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือ
เรื่องร้องเรียนตามช่องทางที่เงินติดล้อกำหนด ซึ่งเป็นช่องทางที่ผู้แจ้งเบาะแส หรือผู้ร้องเรียนสามารถ
เข้าถึงได้ง่ายและมั่นใจได้ว่าเมื่อมีการแจ้งเบาะแสหรือเรื่องร้องเรียนแล้วจะไม่ส่งผลกระทบต่อผู้แจ้ง
เบาะแสหรือผู้ร้องเรียนแต่อย่างใด ทั้งนี้ การดำเนินการภายหลังจากที่ได้รับข้อร้องเรียนจะต้องเป็นไป
อย่างไม่ชักช้าและได้รับการพิจารณาอย่างเป็นธรรม รวมทั้งกำหนดให้มีมาตรการแก้ไข ป้องกัน และ
รายงาน รวมทั้งกำหนดกระบวนการแจ้งความคืบหน้าในการดำเนินการต่อผู ้แจ้งเบาะแสหรือผู้
ร้องเรียน (ในกรณีที่ทราบตัวตนของผู้ร้องเรียน) พร้อมทั้งคณะกรรมการที่เก่ียวข้องได้รับทราบ 
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สรุปผลการดำเนินงานด้านความยั่งยืน 
1. การจดัการด้านความยัง่ยืนมิติด้านธรรมาภิบาลและเศรษฐกิจ 

หลกัการบริหารกิจการท่ีดี  

เงินติดล้อโดยคณะกรรมการบริษัทมีการทบทวนบทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบในนโยบายการกำกับ
ดูแลกิจการที ่ดีเป็นประจำทุกปีโดยเชื ่อว่าการกำกับดูแลกิจการเป็นตัวกำหนดโครงสร้างและกระบวนการของ
ความสัมพันธ์ระหว่างผู้ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัท คณะผู้บริหารระดับสูง และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย โดยปฏิบัติตาม
แนวทางการดำเนินธุรกิจที่ยั่งยืน (Sustainable Development: SD) มุ่งเน้นการกำกับดูแลกิจการที่ดี ใส่ใจสังคมและ
ส่ิงแวดล้อม (ESG) มีเป้าหมายเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและเพิ่มมูลค่าของกิจการอย่างยั่งยืนให้แก่ผู้ถือหุ้น 
และคำนึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสีย ส่งผลให้การดำเนินธุรกิจมีความเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่องและมั่นคง  

1. เงินติดล้อเข้าร่วมเป็นภาคีใน “แนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย” (Thai Private Sector 
Collective Action Against Corruption: “CAC”) และได้รับการรับรองต่ออายุสมาชิกอย่างตอ่เนื่อง และได้
จัดทำแบบประเมินตนเองเพื่อพัฒนาระบบต่อต้านการให้สินบนและการทุจริตคอร์รัปชันเป็นประจำทกุปี
ตามมาตรฐานของ CAC  

2. ในปี 2567 เงินติดล้อได้รับการประเมินคุณภาพของระบบบริหารจัดการความรับผิดชอบต่อสังคมและ
ส่ิงแวดล้อมแบบองค์รวม จาก EcoVadis ระดับ Bronze ภายใต้ 4 หัวข้อ คือ สภาพแวดล้อม แรงงานและ
สิทธิมนุษยชน จรรยาบรรณ และการจัดซ้ือจัดจ้างอย่างยั่งยืน  

3. การจัดประชุม Compliance Champion เป็นการนำผู้แทนจากทุกฝ่ายมาอบรมให้ความรู้ความเข้าใจใน
การปฏิบัติตามกฎเกณฑ์การกำกับดูแลกิจการของบริษัท เพื่อนำไปถ่ายทอดและให้คำปรึกษาเบื้องต้นให้
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ฝ่ายงานของตน โดยในปี 2567 เงินติดล้อได้มีการจัดประชุมทั้งหมด 4 ครั้ง มีผู้เข้าร่วมอบรมซึ่งเป็น
ตัวแทนฝ่ายงานภายในของบริษัททุกฝ่าย 

4. เงินติดล้อดำเนินธุรกิจโดยปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การกำกับดูแลกิจการที่ดีของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) เพื่อยกระดับมาตรฐานการดำเนินธุรกิจให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากล และ
เป็นบรรทัดฐานให้ กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน ได้ยึดถือเป็นกรอบการประพฤติปฏิบัติ
ในการทำหน้าที่ของตนอย่างเคร่งครัด 

5. เพื่อให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของธนาคารแห่งประเทศไทยเกี่ยวกับการให้สินเชื่ออย่างรับผิดชอบและ
เป็นธรรม (Responsible Lending) ที่มีผลบังคับใช้ในปี 2567 เงินติดล้อเล็งเห็นความสำคัญของการ
ดำเนินธุรกิจให้สอดคล้องกับข้อกำหนดของกฎหมายและเห็นถึงประโยชน์ที่ลูกค้าจะได้รับในการบริหาร
หนี้ของลูกค้าซึ่งจะส่งผลในทางบวกต่อระดับหนี้ภาคครัวเรือนของประเทศ เงินติดล้อจึงให้ความสำคัญ
กับการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ดังกล่าวอย่างเคร่งครัด โดยปรับกระบวนการทำงานให้สอดคล้องกับ
ข้อกำหนดตามที่หลักเกณฑ์กำหนดและนำไปดำเนินการเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับลูกค้า 

2. การจดัการด้านความยัง่ยืนในมิติส่ิงแวดล้อม  

นโยบายและแนวปฏิบติัด้านส่ิงแวดล้อม 

เงินติดล้อดำเนินการจัดทำนโยบายเกี่ยวกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน เพื่อกำหนดทิศทางและแนวทางการบริหาร
จัดการบริษัท ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนและสร้างการมีส่วนร่วมกับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม และยังคงมุ่งมั่นในการ
ดำเนินธุรกิจอย่างยั่งยืนบนพื้นฐานของความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม โดยตระหนักและให้ความสำคัญต่อการลด
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมที่เกิดจากการดำเนินธุรกิจและบริการ และมุ่ งเน้นการสร้างอุปนิสัยและจิตสำนึกในการร่วม
อนุรักษ์สิ ่งแวดล้อมผ่านโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ รวมไปถึงส่งเสริมกระบวนการดำเนินงานที ่ลดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม ดังนั้นเงินติดล้อ จึงมีแนวทางเกี่ยวกับการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ ลดการใช้ทรัพยากรในการ
ดำเนินงาน เพื่อส่งเสริมการรักษาส่ิงแวดล้อม ทั้งนี้ เงินติดล้อมีการส่งเสริมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างรู้คุณค่า และ
ลดการใช้พลังงานธรรมชาติที่มีอยู่อย่างจำกัด ซึ่งครอบคลุมการใช้พลังงานไฟฟ้า การใช้น้ำ การใช้ทรัพยากรหมุนเวียน 
การปล่อยและจัดการของเสียที่เกิดจากการประกอบธุรกิจ การปล่อยก๊าซเรือนกระจก เป็นต้น เพื่อเป็นส่วนหนึ่งของ
สังคมในการแก้ปัญหาความท้าทายจากการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อม เงินติดล้อมีความมุ่งมั่นในการดำเนินการเพื่อ
ป้องกัน ลด จัดการ และดูแลให้มั่นใจว่าเงินติดล้อจะไม่สร้างหรือก่อให้เกิดผลกระทบในทางลบต่อสิ่งแวดล้อมหรือน้อย
ที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเฉพาะการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เช่น ลดการใช้กระดาษและทรัพยากรอื่น ๆ ที่ไม่จำเป็นเพื่อ
ลดปริมาณขยะและของเสีย เน้นการติดต่อและชำระเงินผ่านช่องทางดิจิทัล (Reduce) ส่งเสริมการใช้ซ้ำ (Reuse) 
ส่งเสริมการคัดแยกผลิตภัณฑ์ที่ใช้แล้ว เพื่อให้สามารถนำกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ได้ (Recycle)  

เงินติดล้อตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อปัญหาด้านส่ิงแวดล้อม ดังนั้น เงินติดล้อจึงได้ส่งเสริมการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับแนวทางการสร้างความยั่งยืน โดยสร้างความเข้าใจให้ตระหนักถึงผลกระทบต่าง ๆ กับพนักงาน
อยู่เสมอ ทั้งนี้ เงินติดล้อมุ่งมั่นพัฒนาให้ธุรกิจเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนควบคู่ไปกับการดูแลเอาใจใส่ชุมชน และใหค้วาม
ช่วยเหลือสังคมด้วยความตั้งใจ จึงมีการกำหนดแนวนโยบายในเรื่องของการดำเนินงานรับผิดชอบต่อสังคมไว้อีกด้วย 

แนวทางการปฏิบติัด้านส่ิงแวดล้อมต่อชุมชนและสงัคม 

กำหนดนโยบายการดำเนินงานธุรกิจให้สอดคล้องกับกฎระเบียบข้อบังคับด้านสิ่งแวดล้อมมาตรฐานสากล ที่
สนองต่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยนืของสหประชาชาติ ข้อ 13 การรับมือการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และสอดรับ
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กับการกำหนดเป้าหมายตามข้อเสนอการมีส่วนร่วมของประเทศในการลดก๊าซเรือนกระจก และการดำเนินงานด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Nationally Determined Contributions: NDCs) โดยนโยบายการดำเนินงานธุรกิจนี้
ครอบคลุมผู้มีส่วนได้เสียของเงินติดล้อทั้งหมด 

• กำหนดแนวทางและเป้าหมายการจัดการพลังงาน ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อมภายในเงินติดล้อ โดยให้
ความสำคัญกับการรักษาสิ่งแวดล้อมและการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
อันเป็นตัวการสำคัญที่เร่งให้เกิดการเปล่ียนแปลงของสภาพภููมิอากาศในปัจจุบัน 

• จัดให้มีการบริหารจัดการของเสียอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม รวมถึงสนับสนุน
ให้มีการนำวัสดุุกลับมาใช้ใหม่ (Reuse) และ/หรือการเลือกใช้วัสดุุ (Recycle) หรือผลิตภัณฑ์ทางเลือก
อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า 

• สื่อสารให้ความรู้ด้านการใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า โดยเปิดเผยผ่าน
โปสเตอร์ตามที่สาธารณะในสำนักงานโดยผ่านการเห็นชอบจากผู้บริหารของเงินติดล้อ 

• ส่งเสริมให้มีการจัดซื้อผลิตภัณฑ์และบริการ และ/หรือผลิตภัณฑ์ที่มาจากกระบวนการผลิตที่เป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม 

• ร่วมมือกับองค์กรทั้งภาครัฐ สถาบันการศึกษา ชุมชน และหน่วยงานอื่น ๆ เพื่อร่วมกันแก้ไขปัญหาด้าน
การเปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศในระดับประเทศ  

ข้อมูลของผลการจัดการพลังงาน น ้า ของเสีย และปริมาณการปล่อยก๊าซ ของเงินติดล้อปรากฏตาม
รายละเอียดด้านล่างน้ี  

(ก) การจดัการพลงังาน  

เงินติดล้อบริหารจัดการพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งระบบไฟส่องแสงสว่างและระบบปรับอากาศ โดย
รณรงค์การประหยัดการใช้ไฟฟ้ารวมถึงติดตั้งและบำรุงรักษาอุปกรณ์ควบคุมการทำงานของระบบไฟฟ้าที่เกี่ยวข้อง 
เช่น ระบบโซลาร์เซลล์ และการใช้หลอดไฟ LED ทำให้สามารถลดการใช้พลังงานไฟฟ้าได้ 113,840 กิโลวัตต์-ชั่วโมง/ปี 
สำหรับสำนักงานใหญ่และสาขา  

เป้าหมายระยะยาวของเงินติดล้อคือการลดการใช้พลังงานต่อจำนวนพนักงานลง ร้อยละ 10 ภายใน 5 ปีข้างหน้า ทั้งนี้ 
ในปี 2567 พนักงาน 1 คนใช้ไฟฟ้าเฉลี่ย 1,441.84 กิโลวัตต์-ชั่วโมงต่อปี 

รายการ หน่วย 2565 2566 2567 
ปริมาณการใช้ไฟฟ้า หน่วย 8,913,025 10,302,108 12,588,714 
ค่าใช้จ่ายไฟฟ้ารวม บาท 53,478,150 58,237,763 59,874,404 
ปริมาณการใช้น้ำมันดีเซล ลิตร 760,277 877,843 960,164 
ปริมาณการใช้น้ำมันเบนซิน ลิตร 235,414 229,424 201,378 
ค่าใช้จ่ายการใช้น้ำมันเชื้อเพลิง บาท 31,856,813 34,086,914 37,545,299 

การใช้พลงังานทดแทนจากแสงอาทิตย ์(Solar Food Light) 

Solar Flood Light 2565 2566 2567 
จำนวนสาขา 282 493 759 
จำนวนหลอด 282 493 767 
พลังงานที่ใช้ต่อปี (Mwh) 37.055 64.780 100.784 
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(ข) การจดัการน ้า 

เงินติดล้อมีการใช้น้ำดิบและน้ำประปารวมกันคิดเป็นร้อยละ 100 ของปริมาณน้ำที่ใช้ทั้งหมดเงินติดล้อ จึงมี
การซ่อมบำรุงและตรวจสภาพของระบบการจ่ายน้ำให้ได้มาตรฐานอย่างต่อเนื่อง สำหรับอาคารสำนักงานใหญ่มีการ
ปรับอัตราการไหลของน้ำและสุขภัณฑ์ภายในอาคาร พร้อมทั้งมีการจัดการน้ำทิ้งอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีน้ำทิ้งผา่น
ระบบบำบัดของอาคารร้อยละ 100 ของปริมาณน้ำทิ้งทั้งหมด โดยเป้าหมายระยะยาวของเงินติดล้อคือ ปริมาณการใช้
น้ำต่อจำนวนพนักงานลดลง ร้อยละ 10 ภายใน 5 ปีข้างหน้า ทั้งนี้ ในปี 2567 พนักงาน 1 คนใช้น้ำประปาเฉลี่ย 8.86 
ลูกบาศก์เมตรต่อป ี

รายการ หน่วย 2565 2566 2567 
ปริมาณการใช้น้ำประปา หน่วย 20,677 24,074 71,948 
ค่าใช้จ่ายน้ำประปารวม บาท 413,542 481,476 3,557,009 

หมายเหตุ: ขอ้มลูในปี 2567 มกีารขยายขอบเขตการเกบ็ตวัเลขครอบคลุมสาขาของบรษิทัทัง้หมด 911 สาขา 

(ค) การจดัการขยะ ของเสีย และมลพิษ 

เงินติดล้อมีการจัดการขยะและของเสียในกระบวนการดำเนินธุรกิจอย่างเป็นระบบตามหลักการ 3R (Reduce 
Reuse Recycle) มีระบบการคัดแยกขยะตามประเภทที่มีประสิทธิภาพ ควบคู่ไปกับการสร้างจิตสำนึกและการมีส่วน
ร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง เพื่อลดการกำจัดขยะด้วยวิธีการฝังกลบ ในปี 2567 สำนักงานใหญ่ของเงินติดล้อมีปริมาณขยะ
ประเภทฝังกลบ 218,930 กิโลกรัม ขยะที ่นำไปรีไซเคิล มีดังนี ้ ขยะกระดาษ 18,638 กิโลกรัม ขยะพลาสติก 
1,913  กิโลกรัม นำมาแลกเป็นเก้าอ้ี Recycle กลับมาใช้ภายในสำนักงานได้ 12 ตัว ขยะอะลูมิเนียม 123 กิโลกรัม ขยะ
อิเล็กทรอนิกส์ 160 กิโลกรัม ขยะอันตราย 63 กิโลกรัม ขยะติดเชื้อ 1 กิโลกรัม โดยนำส่งผู้รับผิดชอบทำลายอย่างถกูวธิี 
นอกจากนี้เงินติดล้อมีการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมในสำนักงานและรอบสถานประกอบการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
โดยในปี 2567 พบว่า ค่ามาตรฐานคุณภาพอากาศ กล่ิน เสียง แสงสว่าง อยู่ในเกณฑ์ปกติตามที่กฎหมายกำหนด และ
ไม่มีการใช้สารเคมีในการดำเนินธุรกิจ  

เป้าหมายระยะยาวของเงินติดล้อจะเพิ่มปริมาณขยะรีไซเคิลให้มากขึ้น ร้อยละ 10 ภายใน 5 ปีข้างหน้า  

รายการ หน่วย 2565 2566 2567 
ปริมาณขยะและของเสียไมอ่ันตรายรวม กิโลกรัม 94,246 206,941 239,538 
ปริมาณขยะและของเสียอันตรายรวม กิโลกรัม 555 617 224 

ปริมาณขยะและของเสียไมอ่ันตรายที่
นำไปใช้ซ้ำ (Reuse) / รีไซเคิล (Recycle) 

กิโลกรัม 21,934 23,633 20,700 

(ง) การจดัการเพื่อลดปัญหากา๊ซเรือนกระจก  

ในปี 2567 เงินติดล้อมีปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางตรง 3,058 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า 
และปริมาณการปล่อยก๊าซเร ือนกระจกทางอ้อม 7,125 ต ันคาร์บอนไดออกไซด์เท ียบเท่า รวม 10,183 ตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า ตลอดปี 2567 ที่ผ่านมาเงินติดล้อยังมีโครงการที่ส่งเสริมการลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกทั้งทางตรงและทางอ้อม เช่น โครงการใช้น้ำมันไบโอดีเซลและแก๊ซโซฮอล์ทดแทนน้ำมันดีเซลและเบนซิลแบบ
เดิม ในปี 2567 มีปริมาณการใช้น้ำมันทดแทนทั้งสิ้น 1,161,542 ลิตร รวมถึงผลักดันการใช้กระดาษในสำนักงานใหญ่
เป็นกระดาษรีไซเคิลกว่า 5,623 กิโลกรัม และมีการดำเนินการเข้าร่วมโครงการ SET Carbon Sandbox เพื่อทดลองใช้
ระบบในการเปิดเผยข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และมีการทวนสอบข้อมูลโดยสถาบันรับรองมาตรฐาน ไอเอสโอ 
อุตสาหกรรมพัฒนามูลนิธิ (สรอ.) ซึ่งได้ออกถ้อยแถลงการทวนสอบสำหรับรายงานการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของ
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องค์กร ประจำปี 2566 ของบริษัท เงินติดล้อ จำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 28 พฤศจิกายน 2567 ตามขอบเขตของ
สำนักงานใหญ่ โดยเป็นการยืนยันแนวทางในการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใสของเงินติดล้อ  

ในปี 2567 ที่ผ่านมา กระบวนการทำงานและการออกผลิตภัณฑ์ของเงินติดล้อและการลดการใช้วัสดุ รวมถึง
เพิ่มปริมาณขยะรีไซเคิล ยังส่งเสริมความยั่งยืนด้านส่ิงแวดล้อมอีก 3 โครงการ 

1.  บัตรติดล้อ ช่วยลดจำนวนกระดาษได้ 83,569 กิโลกรัม ลดการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ 175,662 
กิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า 

2.  E-Billing และ  E-Receipt ช ่ วยลดจำนวนกระดาษได ้  29,958 ก ิ โ ลกร ั ม  ลดการปล ่ อ ย
คาร์บอนไดออกไซด์ 62,972 กิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซต์เทียบเท่า 

3.  การใช้วัสดุทดแทนและขยะรีไซเคิล 20,860 กิโลกรัม ลดการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ 48,395 
กิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า 

โดยภาพรวมของโครงการและกิจกรรมที่เกี่ยวข้องข้างต้น ทางเงินติดล้อมีเป้าหมายจะลดปริมาณการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกลง ร้อยละ 10 ภายใน 5 ปีข้างหน้า 

ในปี 2565 - 2567 เงินติดล้อได้ดำเนินการวัดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกใน 3 ขอบเขตและจัดทำคาร์บอน
ฟุตพริ้นท์ของเงินติดล้อ โดยมีรายละเอียดเพิ่มเติมดังนี้  

รายการ หน่วย 2565 2566 2567 
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขอบเขตที่ 1 ตัน

คาร์บอนไดออก
ไซด์เทียบเท่า 

(tCO2e) 

2,613 2,923 3,058 
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขอบเขตที่ 2 5,188 5,997 6,293 
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขอบเขตที่ 3 531 730 832 

ขอบเขตที่ 1 (Scope 1) การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางตรง (Direct Emission) 

รายการ 
ปริมาณการใช้เช่ือเพลิง 

2565 kgCO2e 2566 kgCO2e 2567 kgCO2e 
น้ำมันเบนซิน / Gasohol 91, 95, E20, E85 235,414 526,762 229,424 513,359 201,378 457,514 
น้ำมันดีเซล 760,277 2,086,656 877,843 2,409,328 960,164 2,599,922 
รวมปริมาณการใช้พลังงานทั้งหมด 995,691 2,613,419 1,107,267 2,922,687 1,161,542 3,057,436 

ขอบเขตที่ 2 (Scope 2) การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อม (Indirect Emission)  

รายการ 
ปริมาณการใช้พลงังานไฟฟ้า (กิโลวตัต์ชัว่โมง) 

2565 kgCO2e 2566 kgCO2e 2567 kgCO2e 
การใช้พลังงานไฟฟ้า 8,913,025 5,188,272 10,302,108 5,996,857 12,588,714 6,293,098 

ขอบเขตที่ 3 (Scope 3) การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดจากกิจกรรมต่าง ๆ (Other Indirect Emission)  

รายการ 
ปริมาณการใช้ทรพัยากร 

2565 kgCO2e 2566 kgCO2e 2567 kgCO2e 
การใช้กระดาษ A4 และ A3 (กิโลกรัม) 307,048 350,035 252,177 287,482 126,850 266,639 
การใช้น้ำประปา (ลูกบาศก์เมตร) 20,677 10,506 24,074 12,232 71,948 57,185 
ขยะของเสีย (ฝังกลบ) (กิโลกรัม) 73,392 170,269 185,349 430,009 218,903 507,854 
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รายการ 
ปริมาณการใช้ทรพัยากร 

2565 kgCO2e 2566 kgCO2e 2567 kgCO2e 
รวมปริมาณการใช้กระดาษ น้ำ และขยะของเสีย
ทั้งหมด 

401,117 530,811 461,600 729,723 417,701 831,678 
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3. การจดัการด้านความยัง่ยืนในมิติสงัคม (ความรบัผิดชอบต่อชุมชนและสงัคม (CSR)) 

เงินติดล้อกำหนดกลยุทธ์การดำเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล (ESG) หรือความยั่งยืนและ
ความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท ให้สอดคล้องกับนโยบายเกี่ยวกับความยั่งยืนของเงินติดล้อรวมทั้งแนวทางและ
ความคาดหวังของหน่วยงานกำกับดูแล ตลอดจนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ (UNSDGs)  

- คณะทำงานด้าน ESG มีการประชุมเป็นประจำทุก 2 เดือน เพื่อติดตามแผนงานสายงานสิ่งแวดล้อม สังคม และ
ธรรมาภิบาลสู่ความยั่งยืน ทำหน้าที่กำหนดกลยุทธ์ การดำเนินงานด้านกิจกรรมเพื่อสังคม หรือ  CSR และพัฒนา
แผนงาน โครงการ หรือแคมเปญที่ส่งผลกระทบเชิงบวกต่อสังคม รวมทั้งขับเคลื่อนการดำเนินกิจกรรมสอดรับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ที่ผ่านมาเงินติดล้อได้ให้ความสำคัญกับการดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมและการมุ่งเน้นส่งเสริม
และพัฒนาสังคมชุมชนให้ดีขึ้น ดังนั้นเงินติดล้อจึงได้ดำเนินกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่าง
สม่ำเสมอในโครงการต่าง ๆ กับองค์กร หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน พร้อมทั้งปลูกจิตสำนึกให้พนักงานทุกระดับ
ของเงินติดล้อได้ตระหนักถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อสังคมและส่ิงแวดล้อม โดยกิจกรรมเพื่อสังคม
ที่เงินติดล้อให้การสนับสนุน และ/หรือ บริจาค และ/หรือ จัดทำต้องเป็นกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม
ส่วนรวม ซึ่งมีจุดมุ่งหมายพื้นฐานเพื่อสร้างผลกระทบในเชิงบวกต่อสังคมอย่างยั่งยืน สำหรับประเภทกิจกรรมเพื่อสังคม
ที่เงินติดล้อพิจารณาและให้ความสำคัญ ดังนี้ 

การสร้างคณุค่าความยัง่ยืนและตอบแทนคืนสู่สงัคม 

 เป็นโครงการที่มุ่งเน้นการสร้างความเข้าใจแก่พนักงานและผู้บริหารด้านความรับผิดชอบต่อสังคม
และความยั่งยืน รวมถึงการดำเนินงานที่สร้างการมีส่วนร่วมกับผู้มีส่วนได้เสียในระยะยาว และการจัดทำรายงานความ
ยั่งยืนเพื่อประเมินผลการดำเนินงานและสร้างการรับรู้แก่ผู้มีส่วนได้เสีย  

• โครงการให้ประกันอุบติัเหตุส่วนบุคคลโดยไม่มีค่าใช้จ่ายส าหรบัลูกค้าสินเช่ือท่ีมีทะเบียน
รถจกัรยานยนต์เป็นประกนั 

เงินติดล้อตระหนักว่ากลุ่มลูกค้าสินเชื่อที่มีทะเบียนรถจักรยานยนต์เป็นประกัน เป็นกลุ่มที่มีความเสี่ยงสูงใน
การเกิดอุบัติเหตุทางถนน เงินติดล้อจึงได้มอบประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคลเป็นเวลา 1 ปีโดยไม่มีค่าใช้จ่ายสำหรับลูกค้า
สินเชื่อที่มีทะเบียนรถจักรยานยนต์เป็นประกันรายใหม่ โดยคุ้มครองทันทีที ่ได้รับอนุมัติวงเงิน ทั้งนี ้ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567 เงินติดล้อได้ให้ประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคลโดยไม่มีค่าใช้จ่ายดังกล่าวไปแล้วเป็นจำนวน 2,030,550 ราย 

• โครงการ “น าความรู้สู่ชุมชน เพื่อชีวิตหมุนต่อได้” 

“เงินติดล้อ” มุ่งสร้างสรรค์คุณค่าร่วมให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม (Creating Shared Value: CSV) ด้วยการ
แบ่งปันความรู้ด้านการเงินผ่านโครงการ “นำความรู้สู่ชุมชน เพื่อชีวิตหมุนต่อได้” แก่กลุ่มผู้มีรายได้น้อยในชุมชนต่าง ๆ 
กลุ่มพ่อค้าแม่ค้า กลุ่มพนักงานโรงงานอุตสาหกรรม และกลุ่มพนักงานเงินติดล้อ ผลการดำเนินงานในปี 2567 ได้
ดำเนินโครงการให้ความรู้ทางการเงิน ดังนี้ 

- โครงการนำความรู้สู่ชุมชน เพื่อชีวิตหมุนต่อได้ ในปี 2567 ที่ผ่านมา เงินติดล้อจัดกิจกรรมไปทั้งหมด 5 ชุมชน มี
ชาวบ้านเข้าร่วมกิจกรรมรวม 184 คน ประกอบด้วย (1) กลุ่มอาสาสมัครเทคโนโลยี (อสท) กรุงเทพมหานคร (2) 
ชุมชนบึงพระราม 9 พัฒนา กรุงเทพมหานคร (3) ชุมชนบ้านมุงเหนือ จ.พิษณุโลก (4) ชุมชนบ้านต้นโพธิ์ จ. 
ปทุมธานี (5) ชุมชนบ่อฟรั่ง กรุงเทพมหานคร  
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- จากที่เงินติดล้อได้ลงนามความร่วมมือกับธนาคารแหง่ประเทศไทย (ธปท.) ในการส่งเสริมความรู้ด้านการเงินไปยัง
กลุ่มผู้ใช้บริการสินเชื่อ ซึ่งเงินติดล้อเป็นผู้นำในการถ่ายทอดวิธีการทำกิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านการเงิน แก่
สมาชิกสมาคมการค้าผู้ประกอบธุรกิจสินเชื่อทะเบียนรถ (VTLA) 2 องค์กรได้แก่ บริษัท ชูเกียรติ พร็อตเพอร์ตี้ 
จำกัด และบริษัท เงินเทอร์โบ จำกัด (มหาชน) ซึ่งในปี 2567 ทั้ง 2 องค์กรสามารถจัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ดา้น
การเงินให้กับชาวชุมชนไปแล้ว 6 ชุมชนมีชาวบ้านเข้าร่วมกิจกรรมรวม 207 คน โดยคณะทำงานของเงินติดล้อจะ
รายงานความคืบหน้าการดำเนินโครงการกับธนาคารแห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง  

 

   

- นอกจากนี้เงินติดล้อได้ขยายการส่งต่อความรู้ด้วยการถ่ายทอดวิธีการทำกิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านการเงิน ให้กับ
องค์กรที่สนใจ 4 องค์กร จำนวน 22 คน ได้แก่ 1)ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน), 2)บริษัท ไฮเวย์ จำกัด 
(สมหวังเงินส่ังได้), 3)บริษัท ออโต้ เอกซ์ จำกัด (เงินไชโย) และ 4)บริษัท บริหารสินทรัพย์ อัลฟาแคปปิตอล จำกัด 

 

- เงินติดล้อจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านการเงินแก่นักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครชั้นปีที่ 3 และ 4 
รวม 3 กลุ่ม จำนวน 207 คน ในหลักสูตร “รู้เร่ืองเงินก่อนท างาน” เพื่อบ่มเพาะความรู้พื้นฐานด้านการเงิน
สำหรับเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่ช่วงชีวิตวัยทำงาน อาทิ การวางแผนการเงิน การบริหารรายได้และค่าใช้จ่าย 
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การคำนวณภาษีเงินได้ส่วนบุคคล รวมถึงการทำความรู้จักประเภทของหนี้สินที่ผู้เริ่มทำงานควรรู้ เพื่อนำเอา
ความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม ซึ่งถือเป็นอีกหนึ่งกิจกรรมที่เงินติดล้อได้ขยายโครงการ  “น าความรู้สู่
ชุมชน เพื่อชีวิตหมุนต่อได้” ไปยังกลุ่มนักศึกษา 

   

- โครงการพี่เล้ียงการเงิน เงินติดล้อได้รับการสนับสนุนองค์ความรู้จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อสร้างพี่
เลี้ยงการเงินภายในองค์กร โดยมีวัตถุประสงค์คอยช่วยเหลือให้คำแนะนำแก่พนักงานที่มีปัญหาด้านการเงิน ในปี 
2567 เงินติดล้อมีพนักงานที่จบหลักสูตรพี่เล้ียงการเงินจำนวน 4 รุ่น รวม 67 คน ซ่ึงพี่เลี้ยงการเงินได้นำความรู้ไป
ช่วยเหลือให้คำแนะนำ ติดตามสร้างวินัยให้กับพนักงานที่เข้าร่ามโครงการในครึ่งปีแรกจำนวน 18 คน หลังจากให้
คำแนะนำ 3 เดือนสามารถช่วยลดการสูญเสียดอกเบี้ยนอกระบบได้ถึง 684,638 บาท มูลค่าหนี้ลดลงจำนวน 
1,815,262 บาท มีกระแสเงินสดคงเหลือหลังจ่ายหนี้เพียงพอต่อการดำรงชีพตามปกติ ค่าเฉลี่ยสัดส่วนภาระหนี้
ลดลงจากก่อนแก้ปัญหาอยู่ที่ร้อยละ 115 ของรายได้ เหลือร้อยละ 40 ของรายได้ ซึ่งเกิดจากการใส่ใจ การติดตาม
ผลอย่างต่อเนื่องเพื่อสร้างวินัยทางการเงิน ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้จ่าย และเจรจาปรั บโครงสร้างหนี้กับ
เจ้าหนี ้

   

- เงินติดล้อแบ่งปันประสบการณ์การให้คำแนะนำและการแก้ปัญหาด้านการเงิน พร้อมเทคนิคการเป็นพี่เล้ียงการเงิน
อย่างไรให้ได้ผลและได้ใจ แก่พี่เลี้ยงการเงินจากองค์กรต่างๆ รวม 55 คน ในงาน Happy Money พี่เลี้ยงการเงิน 
Community 2567 โดยม ีผ ู ้ เข ้าอบรมผ่าน  Cisco Webex และนอกจากนี ้ เง ินติดล ้อย ังม ีส ่วนช่วยแบ่งปัน
ประสบการณ์เพื่อพัฒนาพี่เลี้ยงการเงินของบริษัท อยุธยา แคปปิตอล เซอร์วิสเซส จำกัด ให้มีทักษะในการสร้าง
ความไว้วางใจ การสร้างความมั่นใจ การรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อให้คำแนะนำ และการติดตามผล 
จำนวน 7 คน  
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- ประกันติดโล่จับมือ คปภ. จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านประกันภัยให้กับ (1) ชาวชุมชนบึงพระราม 9 พัฒนา 
จำนวน 50 คน  (2) นักเรียนมัธยมปี 4 โรงเรียนอยุธยานุสรณ์ในโครงการอัจฉริยะยุวชนประกันภัย จำนวน 220 
คน และ (3) โรงเรียนป่าโมกข์วิทยาภูมิ จำนวน 50 คน โดยมีวัตถุประสงค์ให้ผู้เข้าอบรมทราบถึงประโยชน์ของ 
พ.ร.บ. ด้วยรูปแบบการอบรมเป็นรูปแบบจัดกิจกรรมสอดแทรกความรู้ (Activity Base) จึงส่งผลให้ได้รับความ
สนใจจากชาวชุมชนและสร้างการมีส่วนร่วมได้เป็นอย่างดี 

  

 

กิจกรรมเพื่อการพฒันาบุคลากร 

เงินติดล้อให้ความสำคัญกับการพัฒนาและการมีส่วนร่วมของพนักงานเพื่อสร้างความผูกพัน สามัคคีในการ
ทำงานร่วมกันอย่างราบรื่น รวมถึงการที่พนักงานเข้าใจจุดมุ่งหมายและสถานการณ์ของเงินติดล้อ จึงได้มีการจัดกิจกรรม
ที่หลากหลาย เพื่อให้พนักงานทุกคนเข้าใจถึงเป้าหมายและแผนการดำเนินงานของเงินติดล้อในแต่ละปี  

• กิจกรรม NTL Open Box  

เงินติดล้อตระหนักถึงความสำคัญของพนักงาน และเพื่อเป็นการส่งเสริมความผูกพันต่อองค์กรของพนักงาน 
เงินติดล้อได้จัดงานประชุมผู้นำเป็นประจำทุกปี ซึ่งงาน NTL Open Box 2024 ถูกจัดขึ้นภายใต้แนวคิด  “Business 
Unusua l ” ภายในงานนำเสนอเน ื ้ อหาการดำเน ินงานในปี ท ี ่ ผ ่ านมา  เป ้ าหมายการดำ เน ินงานป ีนี้  
และย ังนำเสนอเร ื ่ องราวการปร ับใช ้ เทคโนโลย ีท ั ้ งด ้านส ินเช ื ่ อ  และเทคโนโลย ีด ้ านนายหน ้าประกัน 
ซึ่งถือเป็นจุดแข็งในการดำเนินธุรกิจของ บมจ.เงินติดล้อ ที่ได้สร้าง พัฒนา และปูพื้นฐานด้านเทคโนโลยีมามากกว่า 10 
ปี นอกจากนี้ยังสร้างความกระหายในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองให้กับเหล่าขุนพล โดยมุ่งเน้นการใช้ประโยชน์จาก AI 
เพื่อสนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพให้กับแต่ละส่วนงานอีกด้วย ทั้งหมดน้ี เพื่อให้เหล่าผู้นำที่เข้าร่วมงานได้รับรู้ เข้าใจ 
และสามารถนำเนื ้อหาสาระไปถ่ายทอดสู ่พนักงานชาวเงินติดล้ออีกกว่า 8,000 คน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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เพื ่อสร้างการเติบโตให้กับธุรกิจ สานต่อเจตนารมณ์ในการสร้างโอกาสทางการเงินที ่เป็นธรรมและโปร่งใส 
ไปพร้อมกับส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงความคุ้มครองด้านประกันได้อย่างยั่งยืน 

 

• กิจกรรม Happy Time และการส่ือสารภายในองคก์รอ่ืนๆ   

เพื่อให้พนักงานทุกคนในองค์กรเข้าใจและปฏิบัติตามกลยุทธ์และเป้าหมายของบริษัทที่ถูกต้อง เงินติดล้อจัด
ให้มีกิจกรรมผู้บริหารสื่อสารถึงทิศทางการดำเนินงาน สถานะผลการดำเนินงานของเงินติดล้อและนโยบายของเงินติด
ล้อในแต่ละปีผ่านกิจกรรมและสื่อสารต่าง ๆ เช่น Happy Time: อัปเดตผลประกอบการและสถานการณ์แข่งขันปจัจุบัน 
และ MD Talk 

 

• กิจกรรม NTL Culture Day 

เงินติดล้อจัดกิจกรรม NTL Culture Day เป็นประจำทุกปี เพื่อเฉลิมฉลองความแข็งแกร่งของวัฒนธรรมองคก์ร
และค่านิยมเงินติดล้อ ที่เป็นเข็มทิศให้พนักงานทุกคนมองเห็นภาพเดียวกันและเดินหน้าไปในทิศทางเดียวกัน พร้อม
ก้าวข้ามอุปสรรคต่าง ๆ ในปีที่ผ่านมาได้ นอกจากนี้ เงินติดล้อได้มีการประกาศผลรางวัล “บุคคลต้นแบบค่านิยม
องค์กร” พนักงานที่แสดงออกถึงค่านิยมองค์กรทั้ง 7 ข้ออย่างชัดเจน โดยเป็นผลการคัดเลือกจากคะแนนโหวตของ
เพื่อน ๆ พนักงานทั่วประเทศ พร้อมเชิญชวนให้พนักงานแต่งตัวในธีมของความเป็นทีมและร่วมกิจกรรมแห่งความสุขที่
ส่งเสริมความเป็นทีมเวิร์ก เพื่อเพิ่มอุณหภูมิความสุขและร่วมกันทบทวนค่านิยมองค์กร พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้แต่ละทีม
ได้เสริมสร้างความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด 
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• โครงการเปิดบ้านแบ่งปันความรู้และประสบการณ์เร่ืองการสร้างวฒันธรรมองค์กร (TIDLOR 
Culture Wow) 

เงินติดล้อได้จัดให้มีโครงการเปิดบ้านแบ่งปันความรู้และประสบการณ์เรื ่องการสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
(TIDLOR Culture Wow) โดยเริ่มมาตั้งแต่ปี 2561 ให้กับองค์กรทั่วไปที่สนใจแลกเปล่ียนประสบการณ์ในการขับเคล่ือน
ธุรกิจผ่านการสร้างวัฒนธรรมองค์กรของเงินติดล้อ ซึ่งที ่ผ่านมามีบริษัทที่ให้ความสนใจทั ้งจากในประเทศและ
ต่างประเทศ 

 

• โครงการสืบสานวฒันธรรมไทยและต่อยอดประเพณีส าคญัทางพระพทุธศาสนา 

เงินติดล้อได้ตระหนักถึงความสำคัญของการทำนุบำรุงพระพุทธศาสนาและการสืบทอดประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดีงาม โดยเงินติดล้อได้จัดกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งกิจกรรมทอดผ้าป่าและทอดกฐินให้กับวัดต่าง ๆ ตามชนบท  
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• โครงการ Sustainable Development Journey 2024 

เงินติดล้อได้เล็งเห็นความสำคัญของการขับเคล่ือนความยั่งยืนภายในองค์กร จึงได้สมัครเข้าร่วมโครงการ SD 
Journey 2024 ที่จัดขึ้นโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งเป็นโครงการพัฒนาความยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียน
ในระยะยาว เพื่อให้เกิดการขับเคล่ือนตั้งแต่ระดับกรรมการ ผู้บริหารสูงสุด จนถึงในระดับผู้ปฏิบัติการ เพื่อเตรียมความ
พร้อมในการเข้าร่วมประเมินหุ ้นยั ่งยืน (SET ESG Ratings) เงินติดล้อจึงได้ส่งพนักงานเข้าร่วมการ Workshop 
หลักสูตรกลยุทธ์ด้านความยั่งยืนของธุรกิจ (Corporate Sustainability Strategy) โดยมีเนื้อหาครอบคลุมตั้งแต่การ
กำหนดเป้าหมายองค์กร การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดทำประเด็นสำคัญ เพื่อนำไปสู่การกำหนดกลยุทธ์และ
แผนการจัดการด้านความยั่งยืน 

การอนุรกัษ์ส่ิงแวดล้อม  

เป็นโครงการที่มุ่งเน้นการสร้างอุปนิสัยและจิตสำนึกในการร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ผ่านโครงการ และ/หรือ 
กิจกรรมต่าง ๆ รวมไปถึงส่งเสริมกระบวนการดำเนินงานที่ลดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม  

• โครงการ Care the Bear  

เงินติดล้อตระหนักดีว่าปัญหาภาวะโลกร้อนและการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศถือเป็นปัญหา
ใหญ่ที่ทั่วโลกให้ความสำคัญและทุกภาคส่วนต้องร่วมมือกันจึงจะเกิดผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ ด้วยเหตุนี้ 
ตั ้งแต่ปี 2565 เงินติดล้อจึงได้เข้าร่วมโครงการ “Care the Bear” ที่ริเริ ่มโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
(SET)โดยมุ่งหวังให้ทุกภาคส่วนขององค์กรมีส่วนร่วมในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ซึ่งเป็นสาเหตุสำคัญของ
ภาวะโลกร้อน โดยใช้ “หลักการ 6 Cares” ซึ่งมุ่งเน้นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเพื่อช่วยลดโลกร้อนใน 6 ด้าน ได้แก่ 
การรณรงค์เดินทางโดยใช้รถไฟฟ้าหรือรถสาธารณะ การลดการใช้กระดาษและพลาสติก การงดใช้ภาชนะที่ผลิตจาก
โฟม การลดการใช้พลังงานจากอุปกรณ์ไฟฟ้า การเลือกใช้อุปกรณ์ตกแต่งในงานอีเวนต์ด้วยวัสดุที่สามารถนำกลับมาใช้
ใหม่ได้ และการรณรงค์ให้ตักอาหารแต่พอดีและรับประทานอาหารให้หมดเพื่อลดขยะจากอาหารเหลือทิ้ง 

• โครงการ “เราอาสา 2567” ฟ้ืนฟพูื้นท่ีดอยคงุ จงัหวดัเชียงราย 

คณะผู้บริหารและพนักงานของบริษัทกวา่ 150 คนของเงินติดล้อ ได้เข้าร่วมกิจกรรม “เราอาสา 2567” ในพื้นที่
ดอยตุง ทั้งการปลูกหญ้าแฝกเพื่อป้องกันการพังทลายของหน้าดิน ชะลอการไหลของน้ำจากบนลงล่าง และช่วยลดแรง
ปะทะของน้ำฝนหรือน้ำป่า เพื่อปกป้องพืชทางเศรษฐกิจในพื้นที่ และการสร้างทางเดินด้วยบล็อกตัวหนอนเพื่ออำนวย
ความสะดวกให้กับผู้คนในชุมชนที่ได้รับผลกระทบจากปัญหาน้ำป่าในเดือนกันยายนที่ผ่านมา และยังได้มอบผ้าห่มจาก
โครงการ “เสื้อเก่าเราขอ” จำนวน 500 ผืน ที่ผลิตจากการรีไซเคิลเสื้อแจ็กเก็ตเก่าของพนักงาน เพื่อมีส่วนช่วยลด
ปริมาณขยะและส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า นอกจากนี ้ยังได้มอบเงินสนับสนุนภารกิจต่าง ๆ ให้กับ “มูลนิธิแม่
ฟ้าหลวง ในพระบรมราชูปถัมภ์” จำนวน 500,000 บาท ณ โครงการพัฒนาดอยตุง จ.เชียงราย 
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การสนับสนุนด้านเงินช่วยเหลือ  

 เป็นโครงการที่มุ่งเน้นการสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือสังคมในกรณีต่าง ๆ เช่น การบริจาคเพื่อช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย และการส่งต่อความรู้ประสบการณ์ในโครงการที่เกี่ยวกับความยั่งยืนของเงินติดล้อ เป็นต้น 

 

 โดยเงินติดล้อได้ร่วมชว่ยเหลือประชาชนผู้ประสบภัยน้ำทว่มผ่านโครงการ “ชาวเงินติดล้อ ปันนำ้ใจ สู่
ผู้ประสบภัยน้ำทว่ม” โดยมอบถงุยังชีพ จำนวน 1,200 ชุด รวมมูลค่า 600,000 บาท ทีม่ีข้าวสารอาหารแหง้และของใช้
จำเป็น เพื่อบรรเทาความเดือดรอ้นให้กับผู้ประสบภัยน้ำท่วมในหลายพื้นทีข่องประเทศไทย ผ่านพนักงานสาขาในพื้นที่ 
และยังได้สนับสนุนถุงยงัชีพผ่านความร่วมมือกับเครือข่ายพันธมติรทั้งภาครัฐและเอกชนต่าง ๆ นอกจากนี้ ยังไดม้อบ
เงินให้กับมูลนิธิกระจกเงา จำนวน 400,000 บาท ผา่นช่องทางเทใจดอทคอม เพื่อสนับสนุนภารกิจชว่ยเหลือเยยีวยา
ฟื้นฟูที่อยู่อาศยัและสภาพความเป็นอยู่ให้กบัผู้ประสบภัยนำ้ท่วม อีกทั้งพนักงานยังรว่มแรงร่วมใจมอบเส้ือผ้า 
เคร่ืองนุ่งห่ม และของใช้จำเป็น เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยนำ้ท่วมอีกด้วย 

 นอกจากโครงการที่ได้กล่าวข้างต้น เงินติดล้อยังมีกิจกรรมภายในที่ส่งเสริมให้พนักงานใส่ใจสิ่งแวดล้อมด้วย
การใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก โดยกำหนด 1 วันในสัปดาห์ให้เป็น Green Day และช่วยกันประหยัดพลังงาน โดยนำ
ทรัพยากรมาใช้ซ้ำ ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมตกแต่งออฟฟิศ และกิจกรรมอื่น ๆ ที่ส่งมอบความรู้ในโครงการที่เงินติดล้อทำ
ให้แก่คู่ค้าและบุคคลภายนอก 

ข้อมูลเชิงตัวเลขประกอบการดำเนินงานด้านความยั่งยืน 

 เงินติดล้อมีนโยบายส่งเสริมสิทธิมนุษยชนขั้นพื้นฐานและส่งเสริมความเท่าเทียมกันในสังคม และสนับสนุน
ความหลากหลายทางเพศ อายุ และให้โอกาสกับผู้พิการหรือผู้ด้อยโอกาสทางสังคม โดยสัดส่วนพนักงานที่มีความ
หลากหลายทั้งด้านเพศ และอายุ จำแนกได้ดังนี ้ 
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จ านวนพนักงานแยกตามเพศ  2565 2566 2567 

เพศชาย (คน)  1,759 1,959 2,114 

เพศหญิง (คน)  4,895 5,182 5,502 

 

จ านวนพนักงานแยกตามอายุ  2565 2566 2567 

น้อยกว่า 30 ปี (คน)  3,517 3,048 3,606 

31-40 ปี (คน)  2,586 3,266 3,202 

41-50 ปี (คน)  501 758 745 

มากกว่า 50 ปี (คน)  50 69 63 

 

จ านวนพนักงานแยกตามระดบั  2565 2566 2567 

คณะผู้บริหารระดับสูง (คน)  9 9 8 

ระดับผู้บริหารระดับกลาง (คน)  45 56 58 

ระดับผู้จัดการขึ้นไป (คน)  246 260 279 

ระดับปฏิบัติการ (คน)  6,354 6,816 7,281 

 

พนักงานเป็นผู้มีส่วนได้เสียที่สำคัญ โดยเงินติดล้อจัดให้พนักงานฝึกอบรมในหลักสูตรภาคบังคับและส่งเสริม
ให้พนักงานอบรมเพื่อเพิ่มความรู้ในการปฏิบัติงาน ดังเห็นจากจำนวนชั่วโมงฝึกอบและผลการประเมินความพึงพอใจ
ของพนักงาน ดังนี้ 

เป้าหมาย หน่วย  2565 2566 2567 

จำนวนพนักงานผู้พิการและ/หรอืผู้ดอ้ยโอกาส คน  64 65 76 

จำนวนชั่วโมงฝึกอบรมต่อพนักงาน ชั่วโมง/คน  47 29 27 

จำนวนชั่วโมงฝึกอบรมต่อพนักงานทัง้หมด ชั่วโมง  309,979 205,724 203,499 

ผลการประเมินความพึงพอใจของพนกังาน ร้อยละ  92 93 93 

อัตราการลาออกของพนักงาน ร้อยละ  12 15 12 

 

อาชีวอนามยัและสิทธิมนุษยชน  2565 2566 2567 

กรณีพนักงานบาดเจ็บจากการทำงาน  2 8 6 

จำนวนชั่วโมงการทำงาน (ชั่วโมง) - Branch  48 ชั่วโมง/สัปดาห์ 48 ชั่วโมง/สัปดาห์ 48 ชั่วโมง/สัปดาห์ 

อัตราการบาดเจ็บถึงขั้นหยุดงาน  2 8 6 

อัตราการเจ็บป่วยจนถึงขั้นหยุดงาน  4,705 4,908 6,326 

อัตราการเสียชวีิตจากการทำงาน   - - - 

จำนวนเหตุการณ์การละเมิดสิทธิมนุษยชน  - - - 

จำนวนเหตุการณ์ความรุนแรงด้านสิทธิมนุษยชน  - - - 
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ปี 2567 ชาย หญิง 

จำนวนพนักงานที่มีสิทธิลาเพื่อเลี้ยงดูบุตร 2,045 5,361 

จำนวนพนักงานที่ใช้สิทธิลาเพื่อเลี้ยงดูบุตร 41 278 

จำนวนการกลับมาทำงานของพนักงานหลังจากการใช้สิทธิลาเพื่อเลี้ยงดูบุตร 41 278 

จำนวนการคงอยู่ของบรษิัทของพนักงานหลังจากการใช้สิทธิลาเพื่อเลี้ยงดูบุตร 37 257 

 

รายการ 2565 2566 2567 

ระดับความพึงพอใจของลูกค้า (รอ้ยละ)  97 97 97 

ระดับความพึงพอใจของพนักงาน (ร้อยละ) 92 93 93 

การประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ (ด้วยตนเอง)     

คณะกรรมการบริษัท (ร้อยละ) 100 65 100 

กรรมการรายบุคคล (รอ้ยละ) 100 65 100 
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3.13 การควบคมุภายในและการบริหารจดัการความเส่ียง 

3.13.1 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

บริษัทฯ ได้ให้ความสำคัญต่อระบบการควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสี ่ยง โดยกำหนดให้
คณะกรรมการตรวจสอบมีอำนาจหน้าที่ซึ่งรวมถึงการสอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) 
ที่เหมาะสมกับการดำเนินธุรกิจ และมีประสิทธิผล โดยที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2567 เมื่อ
วันที่ 7 พฤษภาคม  2567 และ ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2567 และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 
3/2567 เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2567 และ ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2567 ได้มีมติพิจารณาอนุมัติกฎบัตร 
นโยบาย และแนวทางปฏิบัติต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับระบบการควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ โดย
กฎบัตร นโยบาย และแนวทางปฏิบัติดังกล่าวนั้น เป็นไปในทิศทางเดียวกันกับกฎบัตร นโยบาย และแนวทางปฏิบัติ
ต่างๆ ของเงินติดล้อซึ่ง เงินติดล้อได้ใช้ปฏิบัติมาโดยตลอด เพื่อให้บริษัทฯ และเงินติดล้อมีระบบการควบคุมภายในที่
เป็นมาตรฐานเดียวกันและมีความเพียงพอเหมาะสม   

นอกจากนี้ บริษัทฯ มีการกำหนดนโยบายการลงทุนและการกำกับดูแลและบริหารจัดการบริษัทย่อย และ/หรือ 
บริษัทร่วม เพื่อกำหนดมาตรการและกลไกทั้งทางตรงและทางอ้อมเพื่อให้บริษัทฯ สามารถติดตาม กำกับดูแล และ
บริหารจัดการกิจการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม รวมถึงการติดตามดูแลให้บริษัทย่อยและบริษัทร่วมมีการปฏิบัติตาม
มาตรการและกลไกต่าง ๆ ที่กำหนดไว้ ได้เสมือนเป็นหน่วยงานหนึ่งของบริษัทฯ และเป็นไปตามนโยบายของบริษัทฯ 
ซึ่งรวมถึงการแต่งตั้งหรือเสนอชื่อบุคคลเป็นกรรมการและผู้บริหารในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมอย่างน้อยตามสัดส่วน
การถือหุ้นของบริษัทฯ ในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมดังกล่าว และมีการกำหนดคุณสมบัติ ตลอดจนขอบเขตหน้าที่ของ
กรรมการและผู้บริหารที่จะได้รับการแต่งตั้งไว้อย่างชัดเจน อย่างไรก็ดี การดำเนินการตามนโยบายดังกล่าวอาจขึ้นอยู่
กับสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ ความเห็นชอบของผู้ร่วมลงทุนในอนาคต และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  

ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบรษิัท ครัง้ที่ 4/2567 เมื่อวนัที่ 20 มิถุนายน 2567 คณะกรรมกำรบริษัทได้
ประเมนิควำมเพยีงพอของระบบกำรควบคุมภำยในที่ใชอ้ยู่ในปัจจุบนัของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย โดยพจิำรณำจำก
ผลกำรประเมนิควำมเพยีงพอของระบบกำรควบคุมภำยในของบรษิทัฯ ควบคู่กบัผลกำรประเมนิควำมเพยีงพอของ
ระบบกำรควบคุมภำยในของเงนิตดิล้อประกอบกบักำรซกัถำมขอ้มูลจำกฝ่ำยบรหิำรและฝ่ำยตรวจสอบ และพจิำรณำ
ควำมเหน็ของคณะกรรมกำรตรวจสอบของบรษิทัฯ และเงนิตดิล้อซึ่งไดพ้จิำรณำและใหค้วำมเหน็ชอบผลกำรประเมนิ
ดงักล่ำวในกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบของบรษิัทฯ ครัง้ที่ 2/2567 เมื่อวนัที่ 18 มถิุนำยน 2567 และในกำร
ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบของเงนิติดล้อ ครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวนัที่ 7 กุมภาพันธ์ 2568 เพื่อพจิำรณำระบบกำร
ควบคุมภำยในของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ตามองค์ประกอบสำคัญ 5 ประการ ตามแนวทางของ The Committee of 
Sponsoring Organizations of Treadway Commission (“COSO”) อันประกอบด้วย 

1) การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment) 

2) การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment) 

3) การควบคุมการปฏิบัตงิาน (Control Activities) 

4) ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล (Information and Communication) 

5) ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 
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คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าบริษัทฯ มีการวางระบบการควบคุมภายใน การกำหนดขั้นตอนการ
ดำเนินงาน การบริหารความเสี่ยง และการกำหนดนโยบายต่างๆ ที่เหมาะสม โดยบริษัทฯ มีการกำหนดมาตรการและ
กลไกทั้งทางตรงและทางอ้อมเพื่อให้สามารถกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทฯ  และบริษัทย่อยให้เป็นไปตาม
เป้าหมาย วัตถุประสงค์ กฎหมาย ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอที่จะทำให้เชื่อมั่นได้ว่า
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและเพียงพอกับขนาดของ
กิจการ สามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจากการทุจริต สูญหาย หรือการนำไปใช้โดยบุคคลที่ไม่มี
อำนาจหน้าที่ และช่วยให้การทำบัญชีและรายงานทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีความถูกต้อง เปิดเผย
ข้อมูลอย่างครบถ้วน เพียงพอ และน่าเชื่อถือ ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้กำหนดให้มีการติดตามดูแลให้บริษัทย่อยมีการปฏิบัติ
ตามมาตรการและกลไกต่างๆ ของระบบที่กำหนดไว้เสมือนเป็นหน่วยงานของบริษัทฯ เอง เช่น ระบบการควบคุม
ภายใน และระบบบริหารความเสี่ยง นอกจากนี้ ยังกำหนดให้มีการติดตามดูแลบริษัทย่อยให้ปฏิบัติตามนโยบายของ
บริษัทฯ รวมทั้งกฎหมายต่างๆ ที่เกี ่ยวข้อง ตลอดจนมีการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ลงทุนตามรอบระยะเวลาและเมื่อมี
เหตุการณ์สำคัญ อย่างครบถ้วน ถูกต้อง ชัดเจน และเพียงพอต่อการตัดสินใจลงทุน 
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สำหรับเงินติดล้อซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักของบริษัทฯ นั้น คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ 
มีความเห็นว่าเงินติดล้อมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและเพียงพอกับขนาดของกิจการ สามารถป้องกัน
ทรัพย์สินของเงินติดล้อจากการทุจริต สูญหาย หรือการนำไปใช้โดยบุคคลที่ไม่มีอำนาจหน้าที่ และช่วยให้การทำบัญชี
และรายงานทางการเงินของเงินติดล้อมีความถูกต้อง เปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วน เพียงพอ และน่าเชื่อถือ ทั้งนี้ เงินติด
ล้อได้กำหนดแนวทางการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามหลักความซื่อตรง และรักษาจรรยาบรรณในการดำเนินงาน และมี
การกำหนดนโยบายที่เกี่ยวข้องในเรื่องต่างๆ อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ เงินติดล้อยังมีฝ่ายตรวจสอบภายในที่ขึ้นตรง
ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และดำเนินการตรวจสอบภายในองค์กรตามแผนงานอย่างสม่ำเสมอ รวมทั้งให้ความสำคัญ
ต่อการบริหารจัดการความเสี่ยง มีการกำหนดกรอบและนโยบาย รวมทั้งแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงที่
เหมาะสมซึ่งครอบคลุมความเสี่ยงที่สำคัญของเงินติดล้อเพื่อให้เชื่อมั่นได้ว่าระดับความเสี่ยงขององค์กรอยู่ในระดับ
ความเส่ียงที่ยอมรับได้ 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้แสดงรายละเอียดการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในไว้ในแบบประเมิน
ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ ตามเอกสารแนบ 12 

เงินติดล้อ 

เงินติดล้อให้ความสำคัญต่อระบบการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส่ียงและมีฝ่ายตรวจสอบทีท่ำ
หน้าที่ตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน และทำหน้าที่ประเมินผลระบบการควบคุมภายในให้แก่ เงินติดล้อ โดย
คณะกรรมการบริษัทของเงินติดล้อได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบขึ้นเพื่อเป็นหน่วยงานอิสระที่จะให้การสนับสนุน
และปฏิบัติการในนามของคณะกรรมการบริษัท และได้กำหนดแนวทางการปฏิบัติงานอยู่บนหลักความซื่อตรง และการ
รักษาจรรยาบรรณในการดำเนินงาน กำหนดโครงสร้างและความรับผิดชอบของบุคลากรที่จะดำเนินการตามระบบได้
อย่างมีประสิทธิภาพ กำหนดวิธีการทำธุรกรรมกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและบุคคลที่เกี่ยวโยงกันอย่างเพียงพอ 
สอบทานให้เงินติดล้อมีกระบวนการในการต่อต้านการคอร์รัปชันตามแนวทางของหน่วยงานต่าง ๆ ภายในของเงินติด
ล้อ และหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องอย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ยังมีการพัฒนาระบบควบคุมทั่วไปด้วยระบบ
เทคโนโลยี มีการสื่อสารทั้งภายใน ซึ่งรวมถึงผู้บริหาร คณะกรรมการ และภายนอกองค์กรเกี่ยวกับประเด็นที่อาจมี
ผลกระทบต่อการควบคุมภายใน โดยมีฝ่ายตรวจสอบซึ่งขึ้นตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบเป็นหน่วยงานตรวจสอบ
และรายงานผลการควบคุมภายในของเงินติดล้อต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่าระบบควบคุมภายใน
ของเงินติดล้อยังดำเนินไปอย่างครบถ้วน และเหมาะสม อีกทั้งเป็นไปตามประกาศของหน่วยงานกำกับที่เกี่ยวข้อง  

คณะกรรมการบริษัทของเงินติดล้อในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 
2567 ได้พิจารณาและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในที่ใช้อยู่ในปัจจุบันของเงินติดล้อ ตามแบบ
ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของสำนักงาน ก.ล.ต. โดยอ้างอิงรายงานผลการสอบทานของระบบ
การควบคุมภายในที่จัดทำโดยฝ่ายตรวจสอบภายในของเงินติดล้อ รวมถึงซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องของเงินติดล้อเพื่อพิจารณาระบบการควบคุมภายในของเงินติดล้อ ตามองค์ประกอบสำคัญ 5 ประการ ตาม
แนวทางของ The Committee of Sponsoring Organizations of Treadway Commission (“COSO”) อันประกอบด้วย 

1) การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment) 

2) การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment) 

3) การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities) 
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4) ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล (Information and Communication) 

5) ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 

คณะกรรมการบริษัทของเงินติดล้อ มีความเห็นว่าเงินติดล้อ มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบ
ภายในที่เพียงพอกับขนาดของกิจการ สามารถป้องกันทรัพย์สินของเงินติดล้อ จากการสูญหายหรือการนำไปใช้โดย
บุคคลที่ไม่มีอำนาจหน้าที่ และช่วยให้รายงานทางการเงินของเงินติดล้อ มีความถูกต้อง และน่าเชื่อถือได้  

ทั้งนี้ ได้แสดงรายละเอียดการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของ เงินติดล้อไว้ในแบบ
ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของเงินติดล้อตามเอกสารแนบ 12 

สำหรับการบริหารความเส่ียงองค์กร เงินติดล้อตระหนักและให้ความสำคัญในการบริหารความเส่ียงองค์กรให้
อยู่ในระดับความเส่ียงที่ยอมรับได้ โดยคณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการบริหารความเส่ียงจัดใหม้กีาร
ประชุม เพื่อพิจารณากรอบการบริหารความเส่ียงขององค์กร แผนบริหารความเส่ียงขององค์กร และกำกับดูแลกิจกรรม
โดยรวมของเงินติดล้อที่เกี่ยวข้องกับความเสี่ยง รวมถึงประเมินความเพียงพอ ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ในการ
บริหารความเสี่ยงของเงินติดล้อพร้อมทั้งจัดเตรียมแผนบรรเทาความเสี่ยงเพื่อรับมือกับความเสี่ยงกรณีฉุกเฉิน โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้เงินติดล้อมีนโยบาย แผนงาน และระบบของการบริหารความเส่ียงที่เหมาะสม เป็นไปตามหลักการ
กำกับและดูแลกิจการที่ดีให้สอดคล้องกับประกาศของหน่วยงานกำกับที่เกี่ยวข้อง  ทั้งนี้ เงินติดล้อได้นำนโยบายการ
บริหารความเส่ียงรวมของเงินติดล้อที่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทมาส่ือสาร ทั้งนโยบายและแนวปฏิบัติใน
การบริหารความเสี่ยง รวมถึงการบริหารความเสี่ยงด้านการคอร์รัปชัน การบริหารความเสี่ยงด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน โดยมีฝ่ายบริหารความเส่ียงฯ เป็นศูนย์กลางในการส่ือสารลงไปถึงแต่ละฝ่ายงาน และส่วนงาน 
ตามลำดับ ซึ่งพนักงานทุกระดับสามารถเข้าถึงนโยบายการบริหารความเส่ียงของเงินติดล้อ เพื่อให้มั่นใจว่าเงินติดล้อได้
ดำเนินกิจการภายใต้นโยบายการบริหารความเส่ียงที่เหมาะสม และบริหารความเส่ียงของเงินติดล้อให้อยู่ในระดับความ
เส่ียงที่ยอมรับได้ 
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3.13.2 ความเหน็ของฝ่ายตรวจสอบภายในเก่ียวกบัระบบการควบคมุภายในของเงินติดล้อ 

ฝ่ำยตรวจสอบภำยในของเงนิตดิล้อไดม้กีำรตรวจสอบและประเมนิควำมเพยีงพอของระบบกำรควบคุมภำยในของเงนิตดิล้อตำมแผนกำรตรวจสอบในแต่ละปี ซึ่งไดร้บักำร
อนุมตัจิำกคณะกรรมกำรตรวจสอบแล้ว และมกีำรตรวจตดิตำมเพื่อใหท้รำบถงึสถำนะในกำรด ำเนินกำรแก้ไขของฝ่ำยงำนหรอืกระบวนกำรทีไ่ดร้บักำรต รวจสอบ โดยใน ปี 2567 พบ
ขอ้สงัเกตทีม่คีวำมเสีย่งในระดบัปำนกลำงและต ่ำในระบบงำนของส ำนักงำนใหญ่และสำขำ โดยสรุปไดด้งันี้ 

ข้อสงัเกตท่ีพบ 
ระดบั 

ความเส่ียง 
ข้อเสนอแนะจาก 

ผู้ตรวจสอบ 
การด าเนินการและสถานะปัจจบุนั 

1. ระบบ ข้อมูลภายในด้านข้อมูลเครดิต (NCB) ประจ าปี 2566 (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาส 1 ปี 2567) 
 1.1 การน าส่งข้อมูลเครดิตของลูกหน้ีไม่เป็นไปตามท่ีก าหนดใน

คู่มือการน าส่งข้อมูลเครดิต 
 

จากการสอบทานความถูกต้องของการนำส่งข้อมูลในรายงาน NCB 
Monthly Submission พบว่า 

          1.) การนำส่งข้อมูลเครดิตในกรณีที่ลูกหนี้ล้มละลายและเงินติดล้อ
ได้ทำการขอรับชำระหนี้แล้วในช่องกรอกขอ้มูล ของ (1) วันที่เริ่มมีการผิด
นัดชำระ (2) จำนวนวันที่ค้างชำระ และ (3) ยอดหนี้ที่เกินกำหนดชำระ 
ไม่เป็นไปตามคู่มือการนำส่งข้อมูลเครดิตที่กำหนด จำนวน 16 จาก 256 
รายการ  

          2.) การนำส่งข้อมูลเครดิตในกรณีที่ประมูลขายรถและปรากฎผล
ขาดทุน ในช่องกรอกข้อมูล ของ (1) วันเริ่มมีการผิดนัดชำระ และ (2) 
วันที่ชำระหนี้ครั้งล่าสุด ไม่เป็นไปตามคู่มือ 

 

ต่ำ 1. ฝ่ายพัฒนาคุณภาพสินเชื่อควรดำเนินการ
แก้ไขการนำส่งข้อมูลเครดิตของลูกหนี้
จำนวน 16 รายให้ถูกต้อง  

2. ฝ่ายพัฒนาคุณภาพสินเชื่อควรประสานงาน
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อแก้ไขเงื่อนไข
ระบบงานในการด ึ งข ้อม ูล เครด ิต ให้
สอดคล้องกับที่คู่มือการนำส่งข้อมูลเครดิต
ได้กำหนด ทั้งนี้ ในระหว่างที ่มีการแก้ไข
ระบบงานควรเพิ่มขั้นตอนในการตรวจสอบ
ความถูกต้องของรายงาน NCB Monthly 
Submission ให้ถูกต้องด้วย 

• ฝ่ายพัฒนาคุณภาพสินเชื ่อได้ดำเนินการนำส่ง
ข้อมูลเครดิตที่แก้ไขของลูกหนี้ จำนวน 16 รายให้
ถูกต้องแล้วเมื่อเดือน มีนาคม 2567  

• ฝ่ายพัฒนาคุณภาพสินเช ื ่อได้ประสานงานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อแก้ไขระบบงานให้ถูกต้อง
แล้วในเดือน กรกฎาคม 2567 โดยในระหว่างที่
ดำ เน ินการแก ้ ไขระบบงานได้กำหนดให ้ มี
กระบวนการตรวจสอบข้อมูลแบบ Manual ทุก
เด ือน เพ ื ่อให ้ข ้อม ูลรายงาน NCB Monthly 
Submission ที่นำส่งมีความถูกต้องซึ่งดำเนินการ
แก้ไขและรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.13 หน้า 6 

ข้อสงัเกตท่ีพบ 
ระดบั 

ความเส่ียง 
ข้อเสนอแนะจาก 

ผู้ตรวจสอบ 
การด าเนินการและสถานะปัจจบุนั 

Fields หลกั 
หลกัการน าส่ง

ข้อมูลตามคู่มือการ
น าส่งข้อมูลเครดิต  

การน าส่งข้อมูล
ของบริษทัฯ ใน

ปัจจบุนั 

วันที่เริ่มมีการผิดนัด
ชำระ 

ว ันท ี ่ออกจดหมาย
แจ้งชำระผลขาดทุน
(1) + 30 วัน 

วันที่ผิดนัดชำระเดิม 

วันที ่ชำระหนี ้ครั้ง
ล่าสุด 

วันที่บริษัทได้รับเงิน
ประมูล 

วันสุดท้ายที ่ล ูกค้า
ชำระค่างวด 

หมายเหตุ: (1) อ้างอิงตามคู่มือการน าส่งข้อมูลเครดิต  “ผลขาดทุน” 
หมายถึง กรณีทีม่กีารยดึรถ โดยมกีารค้างช าระหนี้ และมกีารประมูลรถ 
แต่ยงัมผีลขาดทุนจากการขายรถยดึ 

 

2. ระบบ อารีเกเตอร ์ (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาส 1 ปี 2566) 
 2.1 มีการท ารายการขายกรมธรรมต่์ออายุ (Renew) โดยสมาชิก

อารีเกเตอร์ท่ีใบอนุญาตเป็นตัวแทนประกันวินาศภัย
หมดอาย ุ
จากการตรวจสอบข้อมูลรายการขายกรมธรรม์โดยใช้วิธี Data 
Analytics พบว่า มีสมาชิกอารีเกเตอร์ จำนวน 11 ราย ที่
ใบอนุญาตเป็นตัวแทนประกันวินาศภัยหมดอายุ   แต่ยังทำ
รายการขายกรมธรรม์ต่ออายุ (Renew) ผ่านระบบอารีเกเตอร์ได้ 
จำนวน 36 รายการ จากจำนวนกรมธรรม์ต่ออายุทั้งสิ้น 79,186 
รายการ เป็นจำนวนเงิน 360,377.81 บาท 

ปานกลาง 1. พิจารณาดำเน ินการ Inactive สมาชิก 
อารีเกเตอร์ที ่ใบอนุญาตหมดอายุแล้ว แต่
สถานะใน Agent Profile ยังคง Active อยู่ 
เพื ่อป้องกันการขายแบบกรณีมีใบเสนอ
ราคา หร ือรายการอย ู ่ ระหว ่างทำการ
ขาย และกรณีงานต่ออายุใบเสนอราคาถูก
สร้างโดยระบบ เป็นต้น 

2. ควรพิจารณากำหนดแนวทางในการติดตาม 
(On-going Monitoring) สมาชิกอารีเกเตอร์
ที่ License ใกล้จะหมดอายุเป็นรายเดือน 

ปัจจุบันเงินติดล้อได้ดำเนินการแก้ไขประเด็นดังกล่าว
แล้ว โดย: 
• เงินติดล้อดำเนินการ Inactivate สมาชิกอารีเก

เตอร์ทั้ง 11 รายแล้วตั้งแต่เดือน สิงหาคม 2566 
และผู้บริหารได้เน้นย้ำกับสมาชิกอารีเกเตอร์โดย
ห้ามทำรายการขายในระบบ รวมถ ึงกำหนด
มาตรการเพิ่มเติมในการแจ้งเตือนสมาชิกอารีเก
เตอร์ก่อนใบอนุญาตหมดอายุ ทั้งนี้ ฝ่ายตรวจสอบ
ภายในได้ตรวจสอบ ผลการดำเนินการแก้ไขจาก
ฝ่ายนายหน้าประกันภัย – อารีเกเตอร์แล้ว พบว่า 
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3. ควรดำเนินการปรับปุรงแก้ไขระบบเพื่อให้
ระบบตรวจสอบข้อมูลวัน Expiry date ของ
ใบอน ุญาตก่อนทำรายการขายผ่านทุก
ประเภทการขาย 

สมาชิกอาร ีเกเตอร ์ท ั ้ง 11 รายดังกล่าวได้ถูก 
Inactive และไม่สามารถเข้าทำรายการขายใน
ระบบได้ 

• เงินติดล้อดำเนินการพัฒนา Robotic Process 
Automation (RPA) ให้ตรวจสอบใบอนุญาตเป็น
ตัวแทนประกันวินาศภัย (“ใบอนุญาตฯ”) ก่อนที่
ใบอนุญาตฯ จะหมดอายุล ่วงหน้า 1 วัน จาก
เว็บไซต์ คปภ. ในเวลา 21.00 น. ของทุกวัน และ
นำส่งข้อมูลดังกล่าวกลับมาให้เงินติดล้อดำเนินการ 
Inactive สมาชิกอารีเกเตอร์นั้นๆ ในวันถัดไป ทั้งนี้ 
กระบวนการด ังกล ่าวได ้กำหนดให ้ผ ู ้ ได ้รับ
มอบหมายต ้องตรวจสอบ ความถ ูกต ้อง และ
ครบถ้วนของการทำรายการดังกล่าวทุกวันภายใน
เวลา 10.00 น. โดยเริ่มดำเนินการตั้งแต่วันที่ 27 
มิถุนายน 2567 เป็นต้นไป 

• ในปัจจุบัน ตัวแทนประกันวินาศภัยที่ใบอนุญาต
หมดอายุจะไม่สามารถขายกรมธรรม์ได้ไม่ว่าจะ
เป็นกรมธรรม์ที่ออกใหม่ หรือ กรมธรรม์ต่ออายุ 
(Renew) เน ื ่องจากบริษัทฯ เพิ ่มแนวทางการ 
Inactive สมาชิกเพิ่มเติมแล้ว 

3. ระบบ NTL Application   (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาส 3 ปี 2566) 
 3.1 จากการสอบทานการบริหารจัดการด้านการประเมินช่องโหว่ 

(Vulnerability Assessment; VA) พบว่า  
• ไม่พบการจัดทำ VA บนอุปกรณ์เครือข่าย (Network Device) 

จำนวน 1 รายการ 
• ไม่พบหลักฐานการแจ้งผลการดำเนินงาน และการติดตามการ

ดำเนินการแก้ไขช่องโหว่ที่สำคัญบนอุปกรณ์เครื่องแม่ข่าย (Server) 

ปานกลาง 1. อปุกรณ์ Network Device  

• ฝ่ ำ ย เ ท ค โ น โ ล ยี ส ำ ร ส น เ ท ศ ไ ด้
ด ำเนินกำร VA Scan บนอุปกรณ์ ที่
เกี่ยวข้องแล้ว พบว่ำไม่มีช่องโหว่ใน
ระดบัควำมรุนแรงระดบั Critical และ 

• ฝ่ ำย เทคโนโลยีสำรสนเทศ ( “ ฝ่ ำย  IT ” )  ได้
ด ำเนินกำรแก้ไขประเดน็ดงักล่ำวแล้ว โดยฝ่ำย IT 
ได้ท ำกำร VA Scan อุปกรณ์ดงักล่ำว อกีทัง้ได้ท ำ
กำรแก้ไขช่องโหว่อย่ำงครบถ้วนตัง้แต่ เดือน
สิงหำคม 2566 โดยจำกผลกำรตรวจสอบพบว่ำ
ปัจจุบนัไม่มชี่องโหว่ ในทุกระดบัควำมรุนแรงแลว้ 
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 High และได้ก ำหนดแผนในกำรแก้ไข
ช่องโหว่ทีม่อียู่  

• ฝ่ ำ ย เ ท ค โ น โ ล ยี ส ำ ร ส น เ ท ศ จ ะ
ด ำเนินกำรตรวจสอบอุปกรณ์ Network 
Device กับทีมที่เกี่ยวข้อง ก่อนเริ่มทำ 
VA Scan Network Device ทุกครั้ง 

2. ส าหรบัอุปกรณ์เครื่องแม่ข่าย (Server) 

• ฝ ่ า ย เทค โน โ ลย ี ส า ร ส น เ ท ศ ไ ด้
ดำเนินการทดสอบ VA บนเครื่องแม่
ข ่ ายจำนวน 24 รายการ  เป ็นที่
เรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 
2566 

• ฝ ่ า ย เ ท ค โ น โ ล ย ี ส า ร ส น เ ท ศ จ ะ
ดำเนินการแก้ไขประเด็นที่ได้จากการ
ทดสอบการทำ VA ให้แล้วเสร็จ 
 
 
 

• ฝ่ำย IT ได้มีกำรก ำหนดให้ด ำเนินกำรตรวจสอบ
อุปกรณ์ Network Device กบัหน่วยงำนทีเ่กีย่วขอ้ง
ก่อนเริม่ท ำ VA Scan Network Device ทุกครัง้  

• ฝ่ำย IT ได้ด ำเนินกำรแก้ไขช่องโหว่ที่ส ำคัญบน
อุปกรณ์เครื่องแม่ข่ำย (Server) เป็นที่เรียบร้อย
แล้ว เมื่อเดือนตุลำคม 2566 ทัง้นี้ ฝ่ำยตรวจสอบ
ภำยในได้ท ำกำร re-validate กำรท ำ VA scan 
ของระบบอกีครัง้ในเดอืน มถิุนำยน 2567 ซึง่ไม่พบ
ประเด็นแต่อย่ ำงใด ทั ้งนี้  ฝ่ ำยตรวจสอบได้
ด ำเนินกำรเข้ำตรวจสอบกำรท ำรำยกำรอีกครัง้ 
ตำมแผนกำรตรวจสอบภำยใน ในเดือนสิงหำคม 
2567 ซึง่ไม่พบประเดน็แต่อย่ำงใด  

4. ระบบ Application Programming Interface (API) Security Management (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: สิงหาคม-ตุลาคม 2566) 
 4.1 การทดสอบการเจาะระบบไม่ครอบคลุม API ท่ีเก่ียวข้อง 

จากการสุ ่มสอบทานผลการทดสอบการเจาะระบบ เทียบกับ
รายการ API ภายใต้ระบบ จำนวนทั ้งสิ ้น 4 ระบบ พบการ
ทดสอบเจาะระบบที่ไม่ครอบคลุมทุก API จำนวน 1 ระบบ ได้แก่
ระบบ Lead Online โดยไม่พบการทดสอบ API จำนวน 21 จาก 
24 รายการ 
 

ปานกลาง ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศจะดำเนินการทดสอบ
การเจาะระบบ ให้ครอบคลุม API ทั้งหมดของ
ระบบ Lead Onlineจำนวน 24 รายการ 

ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ดำเนินการทดสอบระบบ
ต่างๆ และแก้ไขประเด็นเป็นที ่เรียบร้อยแล้วในเดือน
ธ ันวาคม 2566  รวมท ั ้ งฝ ่ายตรวจสอบภายในได้
ดำเนินการตรวจสอบประเด็นดังกล่าวแล้ว 
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5. ระบบบริหารจดัการของ heygoody Application (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาสท่ี 2 ปี 2567) 
 5.1       การเข้าถึงข้อมูลของ High Privileged Accounts (HPAs) 

มีการจัดการบัญชีผู้ใช้งานที่มีสิทธิสูงที่ไม่รัดกุม โดยไม่พบการ
ควบคุมการเข้าถึง รวมไปถึงไม่ได้มีการจัดเก็บเข้าซอง หรือ
ไม่ได้นำเข้าจัดเก็บบนระบบ Privilege Account Management 
(PAM) ซึ่งได้แก่ 

• การจัดการบัญชีผู้ใช้งานบน AWS-Console ไม่รัดกุม 
จำนวน 1 รายการ 

• การจัดการบัญชีผู้ใช้งานบน AWS-Active Directory 
ไม่รัดกุม จำนวน 1 รายการ 

ปานกลาง • ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศจะดำเนินการสอบ
ทานและบร ิหารจ ัดการบัญช ี HPA บน 
AWS-Conso le  ผ ่ านระบบ Pr iv i lege 
Account Management (PAM system) 

• ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศจะดำเนินการสอบ
ทานและบร ิหารจ ัดการบัญช ี HPA บน 
AWS-AD ผ่านการจัดเก็บเข้าซอง และเบิก
ใช้ผ่านระบบ SmartCare 

• หลังจากนั้นฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศจะ
ดำเนินการปรับปรุงระบบตรวจสอบโดยจะ
เพิ่มเติมขั้นตอนการแจ้ง และจัดเก็บ HPA 
และปรับปรุง workflow ที่เกี่ยวข้อง 
 

ปัจจุบัน ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศทำการสอบทานและ
บริหารจัดเก็บบัญชี HPA บน (1) AWS-Console และ 
(2) AWS-AD แล้ว ผ่าน PAM system เป็นที่เรียบร้อย
แล้ว โดยมีการสอบทาน Log การเข้าใช้งาน ซึ่งไม่พบ
ความผิดปกติ ซึ่งก่อให้เกิดความเสียหายกับบริษัทฯ แต่
อย่างใด 
 
ทั้งนี้ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ทำการอยู่ระหว่าง
การปรับปรุง workflow ใน application เพื ่อปรับปรุง
ระบบให้รัดกุมมากขึ้น และจะดำเนินการแก้ให้แล้วเสร็จ
ภายในเดือน เรียบร้อยแล้วเมื่อเดือนพฤศจิกายน 2567 

 5.2 จากการสอบทานการบริหารจดัการด้านการประเมินช่อง
โหว่ (Vulnerability Assessment; VA) พบว่า 
การสอบทาน VA ของแอพพลิเคชั ่น “heygoody” มีอุปกรณ์
โครงสร้างพื้นฐานที ่รองรับการปฏิบัติงาน (เช่น ตัว Server 
อุปกรณ์เครือข่าย) ที่ยังไม่ได้รับการประเมินช่องโหว่ หรือ VA 
จำนวน 25 รายการจาก 35 รายการ  

ปานกลาง • ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศจะเข้าประเมิน
ช่องโหว่ของอุปกรณ์ดังกล่าวทั ้งหมด 25 
รายการ  

• ฝ ่ า ย ก า ร ตล าดแล ะพ ัฒน าธ ุ ร ก ิ จ  จ ะ
ดำเนินการสื ่อสารไปยังคณะทำงานหรือ
ผู ้ร ับผิดชอบเพื่อให้ทราบถึงแนวทางการ
ดำเนินการเพิ่มเติมของอุปกรณ์ heygoody 

• ฝ ่ายเทคโนโลย ีสารสนเทศจะปร ับปรุง
กระบวนการทำงานโดยกำหนดขั ้นตอน
เพิ่มเติมเพื่อให้กระบวนการบริหารจัดการ 

• ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศดำเนินการแล้วในเดือน
มิถุนายน 2567 

• ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศทำการสื ่อสารแล้วใน
เดือนพฤษภาคม 2567 
 
 

• ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศจะได้ทำการปรับปรุง
กระบวนการทำงาน โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในเดือนธันวาคม 2567 
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จำนวนอุปกรณ์ที ่ เก ี ่ยวข้อง มีความเป็น
ระบบมากขึ้น 
 

6. ระบบการวิเคราะห์และอนุมติัสินเช่ือ (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาสท่ี 2 ปี 2567) 
 6.1       การพิจารณาอนุมติัสินเช่ือไม่เป็นไปตามคู่มือปฏิบติังาน 

• การคำนวณประมาณการรายได้สำหรับผู ้กู้ไม ่ถูกต้อง 
จำนวน 5 รายการจาก 40 รายการ 

• เอกสารรูปถ่ายหลักประกันไม่ครบถ้วน จำนวน 1 รายการ
จาก 40 รายการ 

ต่ำ เนื่องจากเป็นประเด็นที่เกิดจากความผิดพลาด
จากการปฏิบัติงาน (Human Error) ของเจ้าหน้าที่
วิเคราะห์สินเชื่อ และเจ้าหน้าที่สาขา ส่งผลให้เงิน
ต ิดล ้ออาจมีความเส ี ่ยงด ้านเครด ิตท ี ่ส ูงขึ้น 
ถึงแม้ว่าความผิดพลาดดังกล่าวไม่ส่งผลกระทบ
ในทางลบต่อผู ้กู้  ฝ ่ายตรวจสอบจึงขอให ้ทุก
หน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องเน้นย้ำให้เจ ้าหน้าที ่ที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานทำความเข้าใจในคู่มือ
ปฏิบัติงาน และเพิ่มความระมัดระวังในการอนุมัติ
ให้เป็นไปตามที่คู่มือปฏิบัติงานที่กำหนด 
 

ฝ่ายอำนวยสินเชื่อได้เน้นย้ำให้เจ้าหน้าที่วิเคราะห์สินเชื่อ
เพิ่มความระมัดระวังในการปฏิบัติงานเพื่อให้เป็นไปตาม
คู่มือปฏิบัติงาน รวมทั้งจัดทำบันทึกเพื่อขอสัตยาบันจาก
ผู้บริหารระดับสูงฝ่ายอำนวยสินเชื ่อ กรณีการอนุมัติ
สินเชื่อไม่เป็นไปตามคู่มือปฏิบัติงานเรียบร้อยแล้ว เมื่อ
วันที่ 27 มิถุนายน 2567 นอกจากนี้ ฝ่าย Credit Review 
ได้ดำเนินการสุ่มตรวจสอบความถูกต้องของการอนุมัติ
แล้วและจะดำเนินการสอบทานเป็นประจำต่อไป  

 6.2   สัญญาท่ีบันทึกในระบบ AS400 ไม่ตรงกับ Transfer 
Request Form ในระบบ K2 
จากการสอบทานการอนุมัต ิส ินเชื ่อในช่วงระหว่างวันที ่ 1 
กุมภาพันธ์ 2566 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2567 จำนวน 428,289 
รายการ โดยใช้วิธี Data Analytics พบ 11 รายการ ที่ใบคำขอ
โอนเงินผ่านระบบ K2 ระบุข้อมูลเป็น “สัญญาเงินกู้ Revolving 
Loan” แต่ข้อมูลที่บันทึกในระบบ AS400 ระบุเป็น “สัญญาเงินกู้ 
Term Loan” 

ต่ำ เนื่องจากสาเหตุของความผิดพลาดดังกล่าวเกิด
จากการกรอกข้อมูลเข้าระบบและเจ้าหน้าที่แผนก
ปฏิบัติการสินเชื ่อ (QV) ผิดพลาด ส่งผลให้ผู ้กู้
ได้รับผลิตภัณฑ์เป็นสัญญาเงินกู ้ Term Loan 
แทนสิ่งที่ตนเองร้องขอ ฝ่ายตรวจสอบจึงได้แจ้ง
ให้ฝ่ายที่เกี ่ยวข้องเน้นย้ำกับเจ้าหน้าที ่แผนก
ปฏิบัติการสินเชื่อ (QV) ให้เพิ่มความระมัดระวัง
ในการตรวจสอบการบันทึกประเภทสัญญาใน
ระบบ AS400 รวมถ ึงนำข ้อม ูลข ้อผิดพลาด
ด ั งกล ่ าว ไปเป ็นส ่ วนหน ึ ่ ง ในการประเมิน 
Performance ของพนักงาน 

แนวทางการแก้ไขข้อมูลลูกค้าที่บันทึกข้อมูลไม่ถูกต้อง
ในระบบ AS400 (11 รายการ) 
• ท ีมตรวจทานการอน ุม ัต ิส ิน เช ื ่ อ  ( QV)  ได้

ประสานงานกับฝ่ายการตลาดและพัฒนาธุรกิจ 
(MKT) ในการแก้ไขข้อมูลลูกค้าทั้ง 11 รายการ โดย
จะทำการแก้ไขข้อมูล (Data Fix) ประเภทของ
สัญญาเมื ่อลูกค้าร้องขอเท่านั้น อย่างไรก็ดี การ
บันทึกข้อมูลดังกล่าวเป็นเพียงการสลับประเภท
สัญญาเท่านั ้น โดยไม่มีผลกระทบต่อยอดเงินกู้ 
นอกจากนี้ ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาผู้กู้ยังไม่มีการ
ติดต่อเข้ามาและยังมีการจ่ายชำระตามสัญญาเงินกู้
ตามปกติ 
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แนวทางการแก้ไขข้อผิดพลาดที่เกิดจากงานใบขอโอน
เงินระบบ K2   
• เน้นย้ำกับทีมตรวจทานการอนุมัติสินเชื่อ (QV) ทุก

คน ต้องตรวจประเภทสัญญาในระบบ AS400 ทุก
ครั้งก่อนส่งงานอนุมัติสินเชื่อในระบบแล้วทำการ
โอนเงิน ทำการสื ่อสารกับทีมแล้ว เมื ่อวันที ่ 15 
พฤษภาคม 2567 

• กรณีผู้ปฏิบัติงานตรวจทานสินเชื่อพบข้อผิดพลาด 
ทำการคืนงานสาขาเพื่อทำการแก้ไขเป็นไปตาม
เงื่อนไขการอนุมัติสินเชื่อ 

• กรณีผ ู ้ปฏิบัต ิงานตรวจทานสินเช ื ่อ พบความ
ผิดพลาดที่ไม่สามารถแก้ไขข้อมูลในระบบได้ จะ
ดำเนินการยกเลิกสัญญา และสาขาสร้างเลขสัญญา
ใหม่ให้ถูกต้องโดยใช้เอกสารสัญญาเดิมไม่ต้องให้
ลูกค้าลงนามใหม่ เนื ่องจากเป็นการผิดพลาดใน
กระบวนการตรวจทานสินเชื่อ 

• บันทึกข้อผิดพลาดของผู ้ปฏิบัต ิงานตรวจทาน
สินเชื่อรายบุคคลที่ดำเนินการตรวจทานในเคสนั้น 
ๆ (Track error) ซึ่งมีผลต่อเกณฑ์การประเมินผล
ในแต่ละปี เป็น Key Performance Indicators  
(KPIs) ของการทำงานรายเดือน และสรุปเป็น
ผลงานประจำปี  

• ติดตาม (Monitor) การตรวจทานการอนุมัติสินเชื่อ
ระบบ K2 โดยเริ ่มดำเนินการแล้วเมื ่อวันที ่ 25 
มิถุนายน 2567 

7. การบริหารจดัการงาน Outsource ของฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ  (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาส 3 ปี 2567) 
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 7.1 การควบคุมการบญัชีรายช่ือผู้ใช้งานส าหรบับตัรพนักงานยัง
ไม่ได้รบัการปรบัปรงุ 
จากการสอบทานรายช ื ่อของบัตรพนักงานที ่ เป ็นพน ักงาน 
Outsource พบว่า มีบัตรของพนักงานที่สัญญาจ้างงานกับเงินติดล้อ
หมดอายุแล้ว แต่ยังอยู่ในระบบและยังสามารถเข้าใช้งานได้อยู่ 

กลาง ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศต้องดำเนินการยกเลิก
สิทธิและลบข้อมูลดังกล่าวออกจากระบบ เพื่อให้
บัตรพนักงานที่หมดสัญญาแล้วไม่สามารถใช้งาน
เพื่อเข้าสถานที่ปฏิบัติงานของเงินติดล้อได้  

• ฝ่ายทรัพยากรบุคคลได้สอบทานและส่งรายชื่อให้
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ยกเลิกรายชื่อดังกล่าว
ออกจากระบบ และจะทำการตรวจสอบรายชื่อของ
พนักงานที่สัญญาจ้างหมดอายุ และดำเนินการลบ
สิทธิออกเป็นประจำทุกสัปดาห์ 

• ฝ่ายทรัพยากรบุคคลได้ดำเนินการร่วมกับฝ่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศในการปรับปรุงระบบเพื่อให้
ส ิทธิของบัตรพนักงานหมดอายุโดยอัตโนมัติ
ภายหลังจากวันที่สัญญาการจ้างงานสิ้นสุดลง 

• ฝ่ายทรัพยากรบุคคลได้กำหนดให้มีการตรวจสอบ
ข้อมูลการลาออกของพนักงาน Outsource และ
สอบทานกับฐานข้อมูลในระบบทุกสัปดาห์ 

 
ทั้งนี้ เงินติดล้อดำเนินการปรับปรุงขั้นตอนการทำงาน
ดังกล่าวแล้วในเดือนสิงหาคม 2567 

8. การเบิกใช้วงเงินและการจดัเตรียมสญัญา (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาส 2 ปี 2567) 
 8.1 การแจ้งเปล่ียนช่ือผู้รบัเงินสดย่อยของพนักงานสาขาไม่เป็นไป

ตามคู่มือการปฏิบติังาน 
จากการสอบทานกระบวนการเบิกเงินสดย่อยของสาขาด้วยบัตรกด
เงินสดของธนาคารภายใต้ชื่อของเงินติดล้อ พบว่ามีธุรกรรมร้อยละ 
0.2 (จาก 48,887 ธุรกรรม) ที่รายชื่อพนักงานที่รับผิดชอบบัตรกด
เงินสดสำหรับเงินสดย่อยเป็นรายชื่อที่ไม่เป็นปัจจุบัน  

ต่ำ ถึงแม้ว่าขั้นตอนการเบิกเงินสดย่อยด้วยบัตรกด
เงินสดจะไม่มีผลกระทบเนื่องจากการจัดเก็บบตัร
กดเงินสด และผู้ถือรหัสจะแยกจากกัน อย่างไรก็
ดี ควรระบุผู้รับผิดชอบในการจัดเก็บบัตรและผู้ถือ
รหัสบัตรกดเงินสดให้เป็นปัจจุบัน 

ฝ่ายพัฒนาและบริหารงานขายสาขาและ ฝ่ายปฏิบัติการ
และบริหารความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ-แผนกปฏิบัติการ
จ่ายเงิน ได้ดำเนินการป้องกันและแก้ไขแล้วเมื่อเดือน
พฤศจิกายน 2567 ตามแนวทาง ดังต่อไปนี้ 
• ปรับปรุงขั้นตอนการระบุผู้รับผิดชอบในการจัดเก็บ

บัตรและผู้ถือรหัสบัตรกดเงินสด  
• สื่อสารแนวทางการดำเนินการใหม่ให้กับสาขา 
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 8.2 สิทธิในการเข้าใช้งานการโอนเงิน Revolving Loan ในระบบยงั
ไม่เหมาะสม 
จากการสอบทานพบมีผู ้ที ่ไม่มีหน้าที่เกี ่ยวข้องในการโอนเงิน 
Revolving Loan มีสิทธิในการเข้าใช้งานเมนูดังกล่าว 

ต่ำ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องทบทวนสิทธิการใช้งาน
และดำเนินการระงับสิทธิในการเข้าถึงของบุคคล
ที่ไม่มหีน้าที่เกี่ยวข้องกับการโอนเงินดังกล่าว 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ทบทวนสิทธิการเข้าใช้งานและ
ดำเนินการระงับสิทธิด ังกล่าวทั ้งหมดแล้วในเดือน
สิงหาคม 2567 

 8.3 การจ่ายค่าแนะน าโครงการเพ่ือนแนะน าเพ่ือน ไม่เป็นไปตามท่ี
ก าหนด 
จากการสอบทานการจ่ายเงินค่าแนะนำโครงการเพื่อนแนะนำเพื่อน 
พบการจ่ายค่าแนะนำ ร้อยละ 0.01 (จาก 37,348 ธุรกรรม) ที่ไม่
สอดคล้องกับเงื่อนไขของโครงการ  

ต่ำ ควรมีการติดตามการปฏิบัติงานให้เป็นไปตาม
เงื ่อนไขของโครงการการจ่ายค่าแนะนำตามที่
กำหนด  

ฝ่ายการตลาดและพัฒนาธุรกิจ ได้ดำเนินการติดตามราย
เดือนสำหรับการจ่ายเงินค่าแนะนำตั้งแต่เดือนกันยายน 
2567 

9. การบริหารทรพัยากรบุคคล (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาส 2 ปี 2567) 

 9.1 การตรวจสอบ Anti-Money Laundering (“AML”) ของพนักงาน
ใหม่ไม่เป็นไปตามคู่มือการปฏิบติังาน 
จากการสุ่มสอบทานพบว่ามี 2 จาก 15 ตัวอย่าง มีการตรวจสอบ 
AML ภายหลังจากที่มีการลงนามในสัญญาจ้างแล้ว ซึ่งไม่เป็นไป
ตามคู่มือการปฏิบัติงานที่ระบุว่าต้องมีการตรวจสอบ AML ก่อนการ
ลงนามในสัญญาจ้างงาน 

ต่ำ เน้นย้ำให้เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
ทำความเข้าใจในคู่มือปฏิบัติงาน และเพิ่มความ
ระมัดระวังในการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามที่คู่มือ
ปฏิบัติงานที่กำหนด รวมทั้งกำหนดให้มีการสอบ
ทานการตรวจสอบข้อมูล AML ทันทีหลังจากผล
การสัมภาษณ์พนักงานผ่านการคัดเลือก 

ผู้อำนวยการ-สรรหาและว่าจ้างได้เน้นย้ำให้พนักงานทุก
คนในทีมสรรหาและว่าจ้างให้เพิ่มความระมัดระวังในการ
ปฏิบัติงานที่มีความเกี ่ยวข้องกับการตรวจสอบ AML 
รวมทั้งกำหนดรายการ checklist สำหรับขั้นตอนการ
สัมภาษณ์และเอกสารประกอบเพิ่มเติมแล้วในเดือน 
กันยายน 2567 

 9.2 การควบคุมการเบิกจ่ายค่าสวัสดิการพนักงานควรมีความ
รดักมุมากข้ึน 
จากการสอบทานพบว่า  
(1) ไม ่พบการจ ัดเก ็บเอกสารคำขอใช ้ส ิทธ ิสว ัสด ิการเง ินกู้
เคหะสงเคราะห์ซึ่งมีลายเซ็นอนุมัติ  
(2) การกรอกข้อมูลในรายงานเงินช่วยเหลือไม่ครบถ้วนหรือมีข้อมูล
ที่ไม่ตรงกันกับเอกสารประกอบ  
(3) มีการส่งเอกสารประกอบการเบิกสวัสดิการล่าช้า  
(4) มีการตรวจสอบและอนุมัติรายการล่าช้า และ  
(5) มีกรณีที ่ม ีการเบิกค่าเบี ้ยเลี ้ยงที ่ไม่เป็นไปตามคู ่มือการ
ปฏิบัติงาน 

ต่ำ ข้อ (1) กำหนดให้ผู ้ปฏิบัต ิงานทำการสแกน
เอกสารและเก็บเป็นสำเนาไว้ใน shared drive  
ข้อ (2) ข้อ (3) เน้นย้ำให้เจ้าหน้าปฏิบัติงานเพิ่ม
ความระมัดระวัง และปรับแก้ไขระบบ Benefits 
Expense ให้ตรวจสอบเงื่อนไขการเบิกจ่าย  
ข้อ (4) เน้นย้ำให้ผู้ปฏิบัติงานเพิ่มความระมัดระวงั 
และกำหนดให้มีการสอบทานรายการอนุมัติคง
ค้างทุกสัปดาห์ 
ข้อ (5) ควรดำเนินการแก้ไขระเบียบงาน ให้
สอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริง  
 

ผู้ช่วยผู้อำนวยการ-บริหารค่าตอบแทนและสวัสดิการ ได้
ดำเนินการแก้ไขตามประเด็นที ่ฝ่ายตรวจสอบภายใน
ตรวจพบ ดังต่อไปนี้ 
(1) ได้ดำเนินการ Scan และจัดเก็บไฟล์ที่เกี่ยวข้องไว้ใน 
shared drive ของเงินติดล้อเพิ่มเติมภายหลังจากที่ได้รับ
เอกสารฉบับจริง 
(2) และ (3) ดำเนินการประสานงานกับฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เพิ่มวันที่ Effective ในระบบเพื่อป้องกัน
ประเด็นการเบิกล่าช้า 
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(4) มีการเพิ ่มเต ิมแนวทางการปฏิบ ัต ิงาน ในการ
ตรวจสอบและอนุมัติการเบิกค่าใช้จ่ายเป็น 3 ครั ้งต่อ
สัปดาห์ 
(5) ดำเนินการปรับปรุงหลักการอนุมัติค่าเบี้ยเลี้ยงให้
สอดคล้องกับแนวทางการปฏิบัติงานจริง 

 9.3 แนวทางปฏิบติัส าหรบัการวางแผนบุคลากรยงัไม่ได้ถกูจดัท า
และยงัไม่มีการประกาศใช้ รวมทัง้แนวทางปฏิบติัท่ีแสดงบน 
TIDLOR Portal ยงัไม่เป็นเอกสารชุดท่ีมีการปรบัปรุงล่าสุด 
 

ต่ำ ควรจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน และประกาศสื่อสาร
ให้ผู้ปฏิบัติงานรับทราบผ่านระบบ Tidlor Portal 
รวมทั้งยกเลิกคู่มือ ระเบียบปฏิบัติงาน ที่เลิกใช้
งานแล้วบนระบบ Tidlor Portal โดยขออนุมัติจาก
ผู้บริหารฝ่ายงาน 
ควรกำหนดผู้รับผิดชอบหลักในการติดตามการ
ทบทวนข้อมูลในระเบียบการปฏิบัติงาน 

ผู ้ช ่วยผู ้อำนวยการ-พัฒนาองค ์กรและบร ิหารงาน
บุคลากรได้จัดทำแนวทางปฏิบัติสำหรับการวางแผน
บุคลากรเพิ่มเติม นอกจากนี้ ได้มีการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ
ในการติดตามทุกฝ่ายให้มีการปรับปรุงแก้ไขแนวทาง
ปฏิบัติบน TIDLOR Portal ให้เป็นฉบับล่าสุด  
ทั้งนี้ การดำเนินการดังกล่าวได้มีการแก้ไขเรียบร้อยแล้ว 

 9.4 การบนัทึกข้อมูลการกระท าความผิดในระบบงานมีความ
ผิดพลาด 
จากการสุ่มตรวจสอบพบว่า 3 จาก 15 รายการ มีการบันทึกข้อมูล
ความผิด ผิดประเภท หรือ การบันทึกความผิด ไม่ตรงกับชื่อ
พนักงาน 

ต่ำ ควรดำเนินการแก้ไขข้อมูลที ่ไม่ถูกต้อง และ
ทบทวนความถ ูกต ้องของข ้อม ูลการลงโทษ
พนักงานก่อนนำข้อมูลไปใช้งาน  
ควรกำหนดกระบวนการปฏิบัติงานให้มี Maker & 
Checker ในการตรวจสอบความถูกต้องของขอ้มลู
ก่อนบันทึกในระบบ workday  

ฝ่ายที่เกี ่ยวข้องได้ดำเนินการแก้ไขประเด็นผิดพลาด
ดังกล่าวแล้ว และได้มีการมอบหมายให้มีผู้รับผิดชอบใน
การสอบทานความถูกต้องของข้อมูลเพิ่มเติมแล้ว 

10. การก ากบัดแูลการปฏิบติังาน (Compliance) (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาส 3 ปี 2567) 
 10.1 การจัดอบรมหลักสูตรกฎหมายว่าด้วยการป้องกัน และ

ปราบปรามการฟอกเงิน และกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องตาม
ระเบียบคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน
ว่าด้วยการจดัให้มีการฝึกอบรมให้แก่ผู้มีหน้าท่ีรายงานตาม
มาตรา 13 และมาตรา 16 พ.ศ.2563 ไม่รดักมุ 

จากการสอบทานการจัดอบรมหลักสูตรกฎหมายว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการฟอกเงิน (ปปง.) ผ่านระบบติดล้อติอเรียน 
(ระบบ) พบว่า ระบบไม่ได้บันทึกและจัดเก็บผลการทดสอบรายวิชา

ต่ำ Tidlor  Academy ควรประสานงานก ับผ ู ้ที่
เก ี ่ยวข้องในการหาสาเหตุที ่ระบบไม่จ ัดเก็บ
ผลทดสอบรายวิชา และปรับปรุงเงื่อนไขในระบบ
ให้ถูกต้องตามที่ขออนุมัติหลักสูตรต่อสำนักงาน
ปปง. 

Tidlor Academy จะปรับปรุงระบบติดล้อติดเรียนให้แล้ว
เสร ็จภายในไตรมาส 1/2568 โดยจะเน้นย้ำให้ผ ู ้ที่
เกี ่ยวข้องทำการพัฒนาระบบ และทดสอบ UAT ตาม
เงื ่อนไขที ่ขออนุมัติหลักสูตรต่อสำนักงาน ปปง. ให้
ครบถ้วน และทำการติดตาม (Monitor) ระบบภายหลังที่
ขึ้น Production แล้ว เพื่อไม่ให้เกิดความผิดพลาดอีก 
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ของผู ้ เข ้าร ับการอบรม ซึ ่งตามเกณฑ์สำนักงานป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน (สำนักงานปปง.) กำหนดให้ผู ้ผ่านการ
อบรมต้องผ่านการทดสอบในแต่ละรายวิชาไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
และพบว่าเงื่อนไขที่กำหนดในระบบไม่เป็นไปตามเงื่อนไขการวัดผล
การทดสอบรายวิชาที ่ฝ่ายกำกับธุรกรรมนำเสนอขออนุมัติต่อ
สำนักงานปปง. ที่กำหนดให้ผู้เข้าอบรมจะต้องผ่านแบบทดสอบ
รายวิชาให้ถูกต้องร้อยละ 100 จึงจะผ่านไปบทถัดไปได้ 

11. การตรวจสอบงานด้านบญัชีการเงิน และการวางแผนและวิเคราะห์ทางการเงิน (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาส 3 ปี 2567) 

 11.1 การก าหนดสิทธิเข้าถึงระบบ  Oracle และ Auto Direct ไม่
เป็นไปตามอ านาจอนุมติัของบริษทั 

• จากการสุ่มตรวจสอบสิทธิการเข้าถึงระบบ Oracle และระบบ 
Auto direct พบการกำหนดสิทธิเข้าระบบ ไม่สอดคล้องกับ
ตารางการอนุมัติและเบิกจ่ายงบประมาณ โดยเป็นสิทธิเข้าใช้
งานระบบ Oracle จำนวน 1 สิทธิ จาก 15 สิทธิ (คิดเป็นร้อยละ 
6.7) และระบบ Auto direct จำนวน 2 สิทธิ จาก 15 สิทธิ (คิด
เป็นร้อยละ 13.3) 

ปานกลาง 1. ฝ่ายงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการแก้ไขสิทธิให้
ถูกต้อง 

2. แผนกพัฒนาระบบด้านบัญชีและการเงิน
ควรกำหนดรอบในการทบทวนสิทธิของ
ผู ้ใช้งานระบบ Auto Direct เพื ่อให้การ
กำหนดสิทธิสอดคล้องกับบทบาทและความ
รับผิดชอบในปัจจุบัน หรือมอบหมายให้ 
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นผู้รับผิดชอบ
ในการทบทวนสิทธิ  

3. สำหรับรายการที ่ม ีการอนุม ัต ิ เก ินกว่า
อำนาจอนุมัติตามระเบียบปฏิบัติงาน ควร
ให้หัวหน้าฝ่ายงานที่เกี่ยวข้องอนุมัติและ
เห็นชอบในการทำรายการ  
 

1. ดำเนินการขอปรับแก้ไขสิทธิ เรียบร้อยแล้วในเดือน
ตุลาคม 2567 

2. แผนกพ ัฒนาระบบด ้านบ ัญช ีและการเง ินจะ
ดำเนินการส่งมอบให้ IT Security เป็นผู้รับผิดชอบ
ในการทบทวนสิทธิการเข้าใช้งานของ ระบบ Auto 
Direct รวมทั้งการขอเพิ่มสิทธิอำนาจอนุมัติ โดยทำ
ผ่าน SmartCare ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2568 

3. หัวหน้าฝ่ายงานที ่เกี ่ยวข้องได้พิจารณาอนุมัติ
ค่าใช้จ่ายที่มีการอนุมัติเกินกว่าอำนาจอนุมัติตาม
ระเบียบปฏิบัติงานแล้วในเดือนพฤศจิกายน 2567 
 

12. มาตรการให้สินเช่ืออย่างรบัผิดชอบและเป็นธรรม (Responsible Lending) (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาส 4 ปี 2567) 
 12.1 การควบคุมการน าเสนอแนวทางการปรบัปรุงโครงสร้างหน้ี

ก่อนการโอนขายหน้ียงัไม่รดักมุเพียงพอ 
จากการสอบทานกระบวนการนำเสนอแนวทางการปร ับปรุง
โครงสร้างหนี้ให้แก่ลูกหนี้ที่ถูกตัดออกจากบัญชีแล้ว (Write-Off) 

ต่ำ 1. กำหนดกระบวนการตรวจสอบความ
ครบถ ้วนของการนำส ่งจดหมายเสนอ
แนวทางให้ความช่วยเหลือในการปรับปรุง
โครงสร้างหนี้ก่อนการโอนขายหนี้ โดยการ

ในการโอนขายหนี้ครั้งถัดไป ฝ่ายพัฒนาคุณภาพสินเชื่อ
จะเพิ่มกระบวนการกระทบยอดข้อมูลเลขที่สัญญาของ
ลูกหนี้ที่จะโอนขายหนี้กับรายงานสรุปการนำส่งจดหมาย
เป็นรายบัญชี เพื่อตรวจสอบความครบถ้วนว่าบริษัทได้
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ก่อนการโอนขายหนี้ โดยใช้วิธี Data Analytics พบว่า มี ลูกหนี้ 16 
สัญญา จาก 20,067 สัญญา (คิดร้อยละเป็น 0.08) ที่บริษัทไม่ได้
นำส่งจดหมายเสนอแนวทางให้ความช่วยเหลือในการปรับปรุง
โครงสร้างหนี้ก่อนการโอนขายหนี้ 

กระทบยอดข้อมูลเลขที่สัญญาของลูกหนี้ที่
จะ โอนขายก ับรายงานสร ุปการนำส่ง
จดหมายเป็นรายบัญชี  

2. จัดทำคู ่มือการปฏิบัติงานในการขายหนี้
อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร โดยกำหนด
ข ั ้นตอนการปฏ ิบ ัต ิ งานเก ี ่ ยวก ับการ
ตรวจสอบความครบถ้วนของการนำส่ง
จดหมายเสนอแนวทางให้ความช่วยเหลือใน
การปรับปรุงโครงสร้างหนี้ก่อนการโอนขาย
หนี้ด้วย  

นำเสนอแนวทางการช่วยเหลือปรับปรุงโครงสร้างหนี้
ผ่านทางจดหมายครบถ้วนแล้วทุกรายการก่อนการโอน
ขายหนี้ นอกจากนี้ฝ่ายฯ จะดำเนินการระบุขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานดังกล่าวไว้ในคู่มือปฏิบัติงานในการขายหนี้ให้
แล้วเสร็จภายในเดือนมีนาคม 2568 

13. กระบวนการเบิกและจ่ายค่าน ้ามนัของพนักงาน (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาส 4 ปี 2567) 
 13.1 การควบคุมภายในการเบิกและจ่ายค่าน ้ามนัผ่าน Fleet Card 

Dummy ไม่เหมาะสม 
จากการสุ ่มตรวจสอบกระบวนการเบิกใช้ Fleet Card Dummy 
พบว่า 
• ไม่มีการขออนุมัติการใช้จำนวน 3 รายการ จาก 15 รายการ 

(คิดเป็นร้อยละ 20) 
• ไม่พบหลักฐานการอนุมัติการเบิกบัตรเติมน้ำมัน (Fleet Card) 

จากผู้มีอำนาจทุกรายการ (คิดเป็นร้อยละ 100)  
• การจัดทำรายงานควบคุมการเบิกใช้บัตร Fleet Card Dummy 

ไม่สอดคล้องกับรายงานการใช้น้ำมันผ่าน Fleet Card Dummy 
จากผู้ให้บริการ จำนวน 11 รายการ จาก 25 รายการ (คิดเป็น
ร้อยละ 44) 

ต่ำ 1. จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานเพื่อเป็นแนวทาง
ให้กับผู้ปฏิบัติงาน โดยกำหนดกระบวนการ
ขอเบิก Fleet Card Dummy ให้ชัดเจน 
รวมถ ึ งการเก ็บหล ักฐานท ี ่ต ้องใช ้ ใน
กระบวนการดังกล่าว  

2. สอบทานรายงานควบคุมการเบิกใช้บัตร 
Fleet Card Dummy กับสรุปรายงานการใช้
น ้ำมันผ่าน Fleet Card Dummy จากผู้
ให้บริการทุกเดือน  

ฝ่ายบริการกลาง 3 ได้จัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน ซึ่ง
กำหนดให้มีการขออนุมัติการใช้งานบัตร Fleet Card 
ผ่าน Smart Care กับหัวหน้างานต้นสังกัดหรือหัวหน้า
งานของฝ่ายสนับสนุนธุรกิจและบริการกลาง และสอบ
ทานรายงานการเบิกใช้บัตร Fleet Card Dummy กับ
สรุปรายงานการใช้น้ำมันผ่าน Fleet Card Dummy จาก
ผู้ให้บริการทุกเดือน โดยเริ่มดำเนินการแล้วเมื่อวันที่ 15 
มกราคม 2568 

 13.2 การเบิกจ่ายงบประมาณของค่าน ้ามันของระบบ Branch 
Activity ไม่ได้รบัการอนุมติัตามคู่มือปฏิบติั 
จากการสอบทานกระบวนการอนุมัติการเบิกจ่ายค่าน้ำมันผ่านระบบ 
Branch Activity ระหว่างเดือนมิถุนายน ถึง ตุลาคม 2567 พบว่า 

ต่ำ 1. เน้นย้ำให้พนักงานผู้ปฏิบัติงานทำความ
เข้าใจในระเบียบปฏิบัติงาน และเพิ่มความ
ระมัดระวังในการปฏิบัติงาน 

1. ฝ่ายสนับธุรกิจและบริการกลางได้รวบรวมรายงาน
การการจ่ายค่าน้ำมันแต่ละเดือนเพื ่อเสนอให้
ผ ู ้บร ิหารฝ่ายพัฒนาและบริหารงานขายสาขา
ดำเนินการขออนุมัติงบประมาณการเบิกจ่ายค่า
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ข้อสงัเกตท่ีพบ 
ระดบั 

ความเส่ียง 
ข้อเสนอแนะจาก 

ผู้ตรวจสอบ 
การด าเนินการและสถานะปัจจบุนั 

• ไม่ได้มีการนำเสนอรายงานเบิกจ่ายค่าน้ำมันต่อผู้บริหารฝ่าย
สนับสนุนธุรกิจและบริการกลาง เพื่อพิจารณาอนุมัติงบประมาณ
รายเดือน ตามที่กำหนดไว้ในคู่มือปฏิบัติงานเรื่อง “การเบิกจ่าย 
ค่าเชื้อเพลิง (น้ำมัน/แก๊ส/ไฟฟ้า) รถยนต์ส่วนตัวของพนักงาน
สาขา เพื่อปฏิบัติงานบริษัทฯ ผ่านระบบ Branch Activity”  

• ไม่พบการอนุมัติการเบิกจ่ายงบประมาณรายเดือนโดยผู ้มี
อำนาจอนุมัติ ตามที่กำหนดไว้ในคู่มือปฏิบัติงาน เรื่อง “อำนาจ
อนุมัติในระบบงบประมาณ” 

2. ปรับปรุงระเบียบปฏิบัติงาน เรื ่อง “การ
เบิกจ่าย ค่าเชื้อเพลิง (น้ำมัน/แก๊ส/ไฟฟ้า) 
รถยนต์ส ่วนตัวของพนักงานสาขา เพื่อ
ปฏิบัต ิงานบริษ ัทฯ ผ่านระบบ Branch 
Activity” ในส่วนของการอนุมัติงบประมาณ
การเบิกจ่ายค่าน้ำมันให้มีความชัดเจนมาก
ขึ้นระหว่างฝ่ายสนับสนุนธุรกิจและบริการ
กลาง และผู้มีอำนาจอนุมัติตามลำดับของ
งบประมาณ  

น้ำมันให้เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติงาน เรื ่อง 
อำนาจอน ุม ัต ิ ในระบบงบประมาณ โดยเริ่ ม
ดำเนินการแล้วในรอบการจ่ายเงินประจำเดือน
มกราคม 2568 

2. ฝ่ายสนับสนุนธุรกิจและบริการกลาง จะปรับปรุง
รายละเอียดขั ้นตอนการปฏิบัติงานในระเบียบ
ปฏิบัติ เรื่องการเบิกจ่าย ค่าเชื้อเพลิง (น้ำมัน/แก๊ส/
ไฟฟ้า) รถยนต์ส่วนตัวของพนักงานสาขา เพื่อการ
ปฏิบัติงานบริษัท ฯ ผ่านระบบ Branch Activity 
เพื ่อให้การปฏิบัติงานชัดเจนยิ่งขึ ้นภายในเดือน
มีนาคม 2568 

 13.3 การเบิกค่าน ้ามนัผ่านระบบ Branch activity ไม่เป็นไปตาม
ระเบียบปฏิบติังาน 
จากการสุ่มรายการการเบิกค่าน้ำมันผ่านระบบ Branch activity ของ
พนักงาน จำนวน 15 รายการ พบว่า 
• ไม่พบการอนุมัติผ่าน Task list โดยผู้จัดการพื้นที่และผู้จัดการ

ภาค กรณีการเบิกค่าน้ำมันมากกว่า 1,000 กิโลเมตร จำนวน 2 
รายการ จาก 10 รายการ (คิดเป็นร้อยละ 20) 

• เอกสารประกอบการเบิกค่าน้ำมันในระบบ Branch Activity ไม่
เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติงาน จำนวน 1 รายการ จาก 15 
รายการ (คิดเป็นร้อยละ 6.67) 

ต่ำ 1. เน้นย้ำให้เจ้าหน้าที ่ปฏิบัต ิงานทำความ
เข้าใจในคู ่มือปฏิบัติงาน และเพิ ่มความ
ระมัดระวังในการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามที่
คู่มือปฏิบัติงานที่กำหนด รวมทั้งกำหนดให้
มีการสอบทานรายการขออนุมัติการเบิกค่า
น้ำมันมากกว่า 1,000 กิโลเมตรต่อเดือน 
อย่างสม่ำเสมอ 

2. ในทุกเดือน ผู้จัดการพื้นที่และผู้จัดการภาค
ควรมีการสอบทานและการอนุมัติการใช้
น้ำมันของพนักงานที่มีการขอเบิกปริมาณ
น้ำมันเกิน 1,000 กิโลเมตรต่อเดือนว่ามีการ
ใช้งานอย่างเหมาะสม 

3. พ ิจารณาการปร ับปร ุ งระบบ Branch 
Activity ให้สามารถแสดงยอดรวมขออนุมัติ
ปริมาณการใช้น้ำมันสำหรับเดือน และแจ้ง
เต ือนหากถ ึงยอดสะสมปริมาณการขอ

Interim solution 
1. สื ่อสารกับผู ้จ ัดการพื ้นที ่ และผู ้จ ัดการภาคถึง

วิธีการตรวจสอบก่อนอนุมัต ิอย่างถูกต้องตาม
ระเบียบปฏิบัติ เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2567 

2. แผนกบริหารงานและบุคลากรสาขาให้ความรู้กับ 
ผู้จัดการสาขา และผู้จัดการพื้นที่ จากกรณีที่สุ่ม
ตรวจพบ พนักงานบกพร่องในการแนบรูปกิจกรรม 
โดยไม่ได้ใช้โปรแกรม Application GPS Map 
Camera/Time Stamp ในการถ่ายร ูปการทำ
กิจกรรม เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2567 

3. แผนกบริหารงานและบุคลากรสาขาจะขอข้อมูล
จากหน่วยงาน MIS เพื่อให้แสดงรายการสรุปแสดง
รายการเบิกจ่ายรายเดือนให้สามารถแสดงเป็นยอด
ขออนุมัติระยะทางสะสมของการใช้งานแต่ละสาขา 
ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 31 มีนาคม 2568 
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อน ุม ัต ิ เบ ิกค ่ าน ้ ำม ันมากกว ่ า  1,000 
กิโลเมตรต่อเดือน 

4. ผู้จัดการพื้นที่ควรเพิ่มความระมัดระวังใน
การสอบทานการเบิกค่าเชื้อเพลิง รวมถึง
หลักฐานประกอบการเบิกค่าเชื ้อเพลิงให้
เป็นไปตามที่คู่มือปฏิบัติงานที่กำหนด 

4. ปรับระบบ Branch Activity Phase I : สามารถรวม
ยอดขออนุมัติระยะทางสะสม ให้แล้วเสร็จภายใน
วันที่ 31 มีนาคม 2568 

Long term solution 
5. ปรับระบบ Branch Activity Phase II : จำกัดการ

ขออน ุม ัต ิสำหร ับระยะทางสะสมเก ิน 1,000 
กิโลเมตรต่อเดือน เพื่อให้การเบิกจ่ายน้ำมันในส่วน
ที ่เก ิน 1,000 ก ิโลเมตร ได้ร ับการอนุมัต ิจาก
ผู้จัดการภาคทุกรายการ ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 
31 ธันวาคม 2568 

14. การตรวจสอบการบริหารจดัการแผนกู้คืนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (ช่วงเวลาท่ีตรวจสอบ: ไตรมาส 4 ปี 2567) 
 14.1 การระบุข้อมูลรายละเอียดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ

เตรียมความพร้อมในการประเมินจัดท าแผนกู้ คืนระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ไม่ได้รบัการปรบัปรงุให้เป็นปัจจบุนั 
พบการบันทึกข้อมูลรายละเอียดของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่ง
ได้แก่ ข้อมูลในส่วนของประเภทศูนย์สำรองข้อมูล (DR Type) โดย
พบว่าการกำหนดข้อมูลประเภทของศูนย์สำรองข้อมูล ประเภท 
Active-Active และ Warm Site ไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติจริง
จำนวน 3 จาก 55 รายการ (คิดเป็นร้อยละ 5.45) 

 
 

ต่ำ 1. ดำเนินการทบทวน และปรับปรุงเอกสาร
ประเมินระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ให้
ข้อมูลมีความถูกตอ้งและเหมาะสม 
 

1. ฝ ่ายเทคโนโลย ีสารสนเทศ อย ู ่ ระหว ่างการ
ดำเนินการทบทวน และปรับปรุงเอกสารประเมิน
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยจะดำเนินการให้
แล้วเสร็จภายในเดือน มิถุนายน 2568 

 

 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
  

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.13 หน้า 19 

3.13.3 ความเหน็ของผูส้อบบญัชีเก่ียวกบัระบบการควบคมุภายในของเงินติดล้อ 

- ไม่มี - 

3.13.4 การตรวจระบบการควบคมุภายในท่ีเงินติดล้อด าเนินการวางระบบเพ่ิมเติม 

สืบเนื่องจากเงินติดล้อได้มีการปรับปรุงกระบวนการควบคุมภายในสำหรับการสอบทานการออกและเสนอ
ขายตราสารหนี้ซึ่งเป็นอีกหนึ่งในเครื่องมือทางการเงินที่สำคัญในการจัดหาแหล่งเงินทุนของเงินติดล้อเพื่อพัฒนาแนว
ทางการดำเนินการและสร้างความมั่นใจได้ว่าการเปิดเผยข้อมูลในระบบออกและเสนอขายหลักทรัพย์ (Initial Product 
Offering System: IPOS) ของสำนักงาน ก.ล.ต. มีความครบถ้วนและถูกต้อง เงินติดล้อได้มีการเพิ่มขั้นตอนการสอบ
ทานความถูกต้องของข้อมูลกับธนาคารหรือบริษัทหลักทรัพย์ที ่เกี่ยวข้องกับการเสนอขายตราสารหนี้ในครั้งนั ้นๆ 
โดยสังเขปดังนี้ 

1) ในกรณีที่เงินติดล้อสามารถตกลงเงื ่อนไขในการออกตราสารหนี้กับธนาคารหรือบริษัทหลักทรัพย์ ได้
เรียบร้อยแล้ว เงินติดล้อจะดำเนินการส่งอีเมลยืนยันเป็นลายลักษณ์อักษรให้ธนาคารหรือบริษัทหลักทรัพย์ 

2) เมื่อธนาคารหรือบริษัทหลักทรัพย์ได้รับอีเมลยืนยันแล้วจะต้องจัดเตรียมร่างเอกสารเพื่อนำส่งให้เงินติดล้อ
สอบทานเพื่อให้เงินติดล้อแจ้งยืนยันกลับทางอีเมลอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร 

3) เมื่อได้รับการยืนยันจากเงินติดล้อแล้ว ธนาคารหรือบริษัทหลักทรัพย์จะดำเนินการอัปโหลดร่างเอกสาร
ข้อมูลขึ้นระบบ IPOS 

4) ผู้รับผิดชอบในการสอบทานจากเงินติดล้อมีหน้าที่ในการบันทึกร่างข้อมูล (download) และสอบทานความ
ถูกต้องทั้งหมดทุกคร้ัง 

5) เมื่อผู้ที่รับผิดชอบในการสอบทานได้สอบทานข้อมูลอย่างถูกต้องและครบถ้วนแล้วจะต้องดำเนินการส่ง
อีเมลยืนยันใหผู้้มีอำนาจอนุมัติดำเนินการลงนามในระบบ IPOS 

6) ผู้มีอำนาจของเงินติดล้อดำเนินการอนุมัติการส่งเอกสารและเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะชนในระบบ IPOS 

3.13.5 หวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏิบติังานของบริษทัฯ 

3.13.5.1 หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 1/2568 เมื่อ 7 กุมภาพันธ์ 2568 ได้อนุมัติแต่งตั้งให้นายธนัฏฐ์  เท
วานาคร ีปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัทฯ และหัวหน้างานตรวจสอบภายในซ่ึงมีสายการ
บังคับบัญชาขึ้นตรงกับคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ โดยนายธนัฏฐ์ เทวานาครี ยังดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ
ฝ่ายตรวจสอบภายใน ของเงินติดล้อซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ และได้ทำหน้าที่ในฝ่ายตรวจสอบภายในของเงินติด
ล้อ มาเป็นระยะเวลา 5 ปี คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่านายธนัฏฐ์ เทวานาครี มีความเหมาะสมที่จะปฏิบัติ
หน้าที่ในตำแหน่งผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายในได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เนื่องจากนายธนัฏฐ์   
เทวานาคร ีมีวุฒิการศึกษา มีประสบการณ์ทำงานในสาขาที่เกี่ยวข้อง และมีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัท
ย่อยเป็นอย่างดี และยังได้เข้าร่วมการอบรมในหลักสูตรต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านตรวจสอบภายในอย่าง
ต่อเนื่อง 
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ทัง้นี้ กำรพจิำรณำแต่งตัง้ โยกยำ้ย และถอดถอน ผูด้ ำรงต ำแหน่งผูอ้ ำนวยกำรฝ่ำยตรวจสอบภำยในของบรษิทัฯ จะตอ้ง
ไดร้บัอนุมตัจิำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ โดยคุณสมบตัขิองผูด้ ำรงต ำแหน่งผูอ้ ำนวยกำรฝ่ำยตรวจสอบภำยใน ปรำกฏ
ตำมเอกสำรแนบ 3 

3.13.5.2 หัวหน้างานกำกับดแูลการปฏิบตัิงานของบริษัทฯ 

บริษัทฯ แต่งตัง้ให้นำยธัญญะ กิจชัยนุกูล ด ำรงต ำแหน่งเป็นหัวหน้ำงำนก ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำน 
(Compliance Department) เพื่อท ำหน้ำทีก่ ำกบัดูแลกำรปฏบิตัติำมกฎเกณฑ์ของหน่วยงำนทีก่ ำกบัดูแลกำรประกอบ
ธุรกจิของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย โดยคุณสมบตัขิองผูด้ ำรงต ำแหน่งหวัหน้ำงำนก ำกบัดูแลกำรปฏบิตังิำนของบรษิทัฯ 
ปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 3 
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3.14 รายการระหวา่งกนั 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

เนื่องจากบริษัทฯ ได้รับการจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567 จึงยังไม่มีการประกอบธุรกิจเป็นของตนเอง 
อย่างไรก็ดี บริษัทฯ มีรายการระหว่างกันกับเงินติดล้อจำนวน 1 รายการ โดยบริษัทฯ มีการกู้ยืมเงินจากเงินติดล้อเพื่อ
ใชส้ำหรับเงินทุนหมุนเวียนในกิจการ (โปรดพิจารณารายละเอียดเพิ่มเติมในหัวข้อ 3.14.3 รายละเอียดรายการระหว่าง
กัน รวมถึงความจำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการของเงินติดล้อ) 

เงินติดล้อ 

เงินติดล้อให้ความสำคัญอย่างยิ่งในการป้องกันไม่ให้มีการใช้ข้อมูลภายในของเงินติดล้อเพื่อหาผลประโยชน์
ในทางมิชอบโดยกรรมการและพนักงาน เงินติดล้อจึงได้กำหนดนโยบาย ระเบียบปฏิบัติ และขั้นตอนการอนุมัติการทำ
รายการระหว่างกัน รวมถึงแนวทางในการเข้าทำรายการที่เกี่ยวโยงกันและการเปิดเผยข้อมูล เพื่อป้องกันมิให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ และดำเนินการด้วยความโปร่งใสและยุติธรรมหากเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ขึ้น โดย
เงินติดล้อกำหนดระเบียบปฏิบัติ และขั้นตอนการอนุมัติในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันและรายการที่อาจมีความขัดแยง้
ทางผลประโยชน์ ดังนี้ 

• ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ประกาศคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่เกี่ยวข้องกับรายการที่เกี่ยว
โยงกันและรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่างเคร่งครัด โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
กรรมการหรือผู้บริหารที่มีความเกี่ยวข้องกับรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต้องไม่
มีส่วนร่วมในการตัดสินใจพิจารณารายการดังกล่าวพร้อมกันนี้ เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้บันทึกความ
เกี่ยวข้องของกรรมการหรือผู้บริหารในประเด็นที่พิจารณาเป็นลายลักษณ์อักษรไว้ในรายงานการประชุม 

• กำหนดนโยบายการกำหนดราคา และเงื่อนไขต่าง ๆ ของการทำรายการระหว่างเงินติดล้อกับบุคคลที่
เก ี ่ยวโยงกัน โดยราคาและเงื ่อนไขต่าง  ๆ จะต้องเป็นแนวทางเดียวกันกับการทำรายการกับ
บุคคลภายนอกที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 

• คณะกรรมการบริษัท (ไม่รวมกรรมการที่มีผลประโยชน์เกี่ยวข้อง) เป็นผู้มีอำนาจอนุมัติวงเงิน การลงทุน 
การก่อภาระผูกพัน หรือการทำธุรกรรมที่มีลักษณะคล้ายการให้วงเงินแก่ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือแก่กิจการ
ที่มีผลประโยชน์เกี่ยวข้อง 

นอกจากนี้ เงินติดล้อได้กำหนดนโยบายเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลซึ่งครอบคลุมถึงข้อมูลที่มีความอ่อนไหวต่อ
ราคาหลักทรัพย์ของเงินติดล้อโดยมุ่งเน้นให้การเปิดเผยข้อมูลที่มีนัยสำคัญเป็นไปอย่างทันการณ์ โปร่งใส และเพียงพอ 
รวมทั้งห้ามนำข้อมูลภายในไปใชใ้นทางมิชอบทั้งทางตรงและทางอ้อม นอกจากนี้ เงินติดล้อมีการเปิดเผยข้อมูลรายการ
ระหว่างกันและรายการที่เกี่ยวโยงกันตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยไว้ในรายงานประจำปีของ
เงินติดล้อตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการเกี่ยวกับการรายงานการเปิดเผยข้อมูล รวมทั้งมีการรายงานข้อมูลการทำ
รายการที่เก่ียวโยงกันต่อคณะกรรมการตรวจสอบทุกไตรมาส  

3.14.1 นโยบายการท าธรุกรรมภายในกลุ่มบริษทั และนโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษทั  

เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการทำธุรกรรมระหว่างกันของบริษัทภายในกลุ่ม และไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์สำหรับกิจการที่เงินติดล้อถือหุ้นร่วมกับผู้ถือหุ้นรายอื่น ๆ เงินติดล้อได้จัดทำนโยบายการทำธุรกรรม
ภายในกลุ่มบริษัท ซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และทบทวนเป็นประจำทุกปี โดยนโยบายดังกล่าว
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ครอบคลุมการบริหารความเสี่ยงสำหรับการทำธุรกรรมที่เกิดขึ้นภายในกลุ่ม และมีการควบคุมการทำธุรกรรมที่สำคัญ 
ซึ่งสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ และข้อกำหนดของหน่วยงานผู้กำกับดูแล ทั้งตลาดหลักทรัพย์ฯ และสำนักงาน ก.ล.ต. 
รวมถึงเป็นไปตามกฎหมายหรือหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ของประเทศที่บริษัทในกลุ่มตั้งอยู่ โดยสาระสำคัญของนโยบาย
ดังกล่าว ได้กำหนดให้การทำธุรกรรมใด ๆ ระหว่างกันภายในกลุ่ม ต้องไม่มีเงื่อนไขหรือข้อกำหนดอื่นใดที่มีนัยสำคัญที่
ต่างจากการค้าปกติทั่วไปที่มีความเสี่ยงในระดับเดียวกัน หรือในกรณีที่ไม่มีธุรกรรมที่คล้ายคลึงให้ใช้หลักเกณฑ์ตามที่
ตลาดปฏิบัติ (Market practice) และต้องมีการจัดทำสัญญาที่มีผลบังคับตามกฎหมาย หรือมีการจัดเก็บเอกสาร
หลักฐานตามธรรมเนียมปฏิบัติ และกำหนดอำนาจอนุมัติให้สอดคล้องกับระดับความเสี่ยงและมีสาระสำคัญในแต่ละ
ธุรกรรม 

3.14.2 นโยบายหรือแนวโน้มการท ารายการระหว่างกนัในอนาคต  

บริษัทฯ ให้ความสำคัญภายใต้กรอบการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยมีนโยบายในการทำรายการระหว่างกนัให้
สอดคล้องและเป็นไปตามข้อกำหนดของกฎหมาย หลักเกณฑ์ รวมถึงประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เรื่องรายการที่เกี่ยวโยงกัน รวมถึงการได้มาหรือ
จำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียน และเป็นไปตามกฎเกณฑ์ของธนาคารแห่งประเทศไทย โดยการทำ
รายการระหว่างกันของเงินติดล้ออาจเกิดขึ้นโดยถือเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินธุรกิจทั่วไปซึ่งเงินติดล้อมีการกำหนด
มาตรการและขั้นตอนการอนุมัติภายในที่ชัดเจนและเหมาะสม 

บุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้งและลกัษณะความสมัพนัธ์ 

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งของเงินติดล้อที่มีรายการกับเงินติดล้อ สำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 - 
2567 มีดังนี ้

บุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง ลกัษณะการประกอบธรุกิจ ลกัษณะความสมัพนัธ์  

1. ธนาคารกร ุงศร ีอย ุธยา จำกัด 
(มหาชน) (“BAY”) 

ธุรกิจธนาคารพาณิชย์ • BAY เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของเงินติดล้อซึ่งถือหุน้
โดยตรงร้อยละ 30.00 ในเงินติดล้อ 

2. บริษัท รักษาความปลอดภัย สยาม
เร ียลต ี ้ แอนด ์ เซอร ์ว ิส  จำกัด 
(“SRS”) 

ธุรกิจบริการรถเช่าและบริการบุคลากร • ผู้ถือหุ ้นใหญ่ของ SRS คือ BAY ซึ่งถือหุ้น
โดยตรงร้อยละ 100.00 

3. บริษัท บัตรกรุงศรีอยุธยา จำกัด 
(มหาชน) (“KCC”) 

ธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลและบัตรเครดิต • ผู้ถือหุ้นใหญ่ของ KCC คือ BAY โดยถือหุ้น
โดยตรงร้อยละ 100.00 

• มีกรรมการร่วมกันกับเงินติดล้อ 1 ท่าน ได้แก่ 
นายพงษ์อนันต์ ธณัติไตร 

4. บริษัทหลักทรัพย์ กรุ ุงศรี จำกัด 
(มหาชน) (“KSS”) 

ธุรกิจหลักทรัพย์ • ผู้ถือหุ ้นใหญ่ของ KSS คือ BAY โดยถือหุ้น
โดยตรงร้อยละ 99.96 

5. บริษัท สมใจ 2559 จำกัด (“SJ”) ธุรกิจให้เช่าซื้อรถจักรยานยนต์ • กิจการร่วมค้าของเงินติดล้อ 

6. บร ิษ ัท วี -ค ิวบ ์ (ประเทศไทย) 
จำกัด (“V-Cube”) 

ธุรกิจจำหน่ายซอฟต์แวร์ ระบบคลาวด์ และ
สิทธิในการใช้ระบบการสื่อสารแบบใช้สาย 

• ผู้ถือหุ้นใหญ่ของ V-Cube คือ MUFG Bank, 
Ltd. ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของ BAY (ผู้ถือหุ้น
ใหญ่ของเงินติดล้อ) 

7. บ ร ิ ษ ั ท  ส ค ู ล ด ิ โ อ  จ ำ กั ด 
(“Skooldio”) 

ธุรกิจจัดอบรมสัมมนาให้คำแนะนำ ให้
ความรู้ และคำปรึกษาในด้านคอมพิวเตอร์
เทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะด้านดิจิทัล 

• ผู้ถือหุ้นใหญ่ของ Skooldio คือ บริษัท เลิร์น 
คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) ซึ่งมีกรรมการ
ร่วมกันกับเงินติดล้อ 1 ท่าน ได้แก่ นายปิยะ
ศักดิ์ อุกฤษฎ์นุกูล 
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บุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง ลกัษณะการประกอบธรุกิจ ลกัษณะความสมัพนัธ์  

8. บร ิษ ัท ต ิดล ้อ โฮลดิ ้งส ์  จำกัด 
(มหาชน) (“ติดล้อ โฮลด้ิงส”์) 

ประกอบธุรกิจถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding 
Company) 

• กรรมการทุกรายของเงินติดล้อเป็นกรรมการ
ของติดล้อ โฮลดิ้งส์ 

9. บริษ ัท อ ินเตอร ์ล ิ ้งค ์ เทเลคอม 
จำกัด (มหาชน) (“ITEL”) 

ประกอบธุรกิจให้บริการเช่าโครงข่ายใยแก้ว
นำแสง ให้บริการออกแบบ ก่อสร้าง และ
รับเหมางานโครงการสายใยแก้วนำแสงและ
โครงการสื ่อสัญญาณโทรคมนาคม และ
ให้บริการเช่าพื้นที่ดาต้าเซ็นเตอร์ 

• มีกรรมการร่วมกันกับเงินติดล้อ 1 ท่าน ได้แก่ 
นางเกศรา มัญชุุศรี 

10. สยาม เอเชีย เครดิต แอคเซส พีที
อี แอลทีดี (“SACA”) 

ประกอบธุรกิจถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding 
Company) 

• SACA เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของเงินติดล้อซึ่งถือ
หุ้นโดยตรงร้อยละ 16.23 ในเงินติดล้อ 

11. นายภัทร ยงวณิชย์  • กรรมการอิสระของเงินติดล้อ 

12. นายปิยะศักดิ์ อุกฤษฎ์นุกูล  • กรรมการผู้จัดการใหญ่ของเงินติดล้อ 

13. นางสาวภูริกาญจน์ ยั่งยืนยง  • ผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

14. นายแอลสิทธิ์ เวอร์การา  • กรรมการของเงินติดล้อ 

15. นางสาวฉวีมาศ แย้มยิ้ม  • ผู้บริหารของเงินติดล้อ 
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3.14.3 รายละเอียดรายการระหว่างกนั รวมถึงความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการของเงินติดล้อ 

รายการระหว่างกันของเงินติดล้อกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งของเงินติดล้อ สำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 - 2567 สามารถสรุปได้ ดังนี้ 

บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) ความจ าเป็น และความ
สมเหตุสมผลของรายการระหว่าง

กนั 

ความเหน็ของ 
คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

1. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
จำกัด (มหาชน) 
(“BAY”) 

รายการรายได ้
10.1 รายได้ดอกเบีย้เงินฝาก BAY 
รายได้ดอกเบี้ยรับ 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
ดอกเบี้ยค้างรับ 
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกัน 

 
1.91 

1,885.58 
0.02 
3.15 

 
2.84 

1,582.38 
0.05 

- 

 
3.52 

1,785.64 
0.11 

- 

เงินติดล้อได้ฝากเงินในบัญชีออมทรัพย์
และบัญชีฝากประจำกับ BAY โดยเงิน
ติดล้อได้รับอัตราดอกเบี้ยปกติที่ BAY 
ให้กับนิติบุคคลโดยทั่วไป 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติของเงินติดล้อ โดยอัตราดอกเบี้ยที่
เงินติดล้อได้รับสามารถเทียบเคียงได้
ก ับอ ัตราดอกเบี ้ยที่  BAY ให ้ก ับนิติ
บุคคลทั่วไป (Market Rate) 

10.2 เงินติดล้อให้พื้นท่ีเช่าช่วงสถานท่ี
ของท่ีท าการสาขาทัง้หมด 1 แห่ง เพื่อ
เป็นท่ีท าการเสนอขายผลิตภัณฑ์และ
บริการของลููกค้าของ BAY ซ่ึงมีอายุุ
สญัญา 3 ปี 

รายได้อื่น 
ค่าเช่ารับล่วงหน้า 
เงินประกันการเช่า 
ค่าเช่าค้างรับ  

 
 
 
 

0.23 
0.20 
0.07 

- 

 
 
 
 

0.23 
0.20 
0.07 

- 

 
 
 
 

0.20 
- 

0.07 
-  

อัตราค่าเช่าช่วงที่ BAY จ่ายให้กับเงิน
ติดล้อเป็นอัตราเดียวกันกับค่าเช่าที่เงิน
ต ิดล ้อ เช ่าจากบ ุคคลภายนอกโดย
คำนวณตามสัดส่วนพื้นที ่ที่ BAY เช่า
ช่วงต่อจากเงินติดล้อ 

รายการดังกล่าวเป็นรายการให้เช่าช่วง
พื้นที่โดยมีอัตราค่าเช่าที่คำนวณตาม
สัดส่วนพื้นที่ที่เทียบเคียงได้กับอัตรา
ก า ร เ ช ่ า ที่ เ ง ิ น ต ิ ด ล ้ อ เ ช ่ า จ า ก
บุคคลภายนอกจึงพ ิจารณาเห ็นว่า
รายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล
และไม่ทำให้เงินติดล้อเสียประโยชน์ 

10.3 เงินติดล้อให้ท่ีเช่าช่วงสถานท่ี
ของท่ีท าการสาขาทัง้หมด 1 แห่งเพื่อ
ติดตัง้ Auto Lobby ซ่ึงมีอายุุสญัญา 3 ปี 

รายได้อื่น 
ค่าเช่าค้างรับ 

 
 
 

0.15 
- 

 
 
 

0.15 
- 

 
 
 

0.14 
- 

อัตราค่าเช่าช่วงที่ BAY จ่ายให้กับเงิน
ติดล้อเป็นอัตราค่าเช่าที่เทียบเคียงได้
กับอัตราค่าเช่าที่ BAY เช่าพื ้นที ่จาก
บุคคลภายนอกสำหร ับต ิดตั ้ง  Auto 
Lobby ในบริเวณใกล้เคียง 

รายการดังกล่าวเป็นรายการให้เช่า
พื้นที่ โดยมีอัตราค่าเช่าที่เทียบเคียงได้
ก ั บอ ั ต ร าค ่ า เช ่ าที่  BAY เช ่ า จ าก
บุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) 
ในบริเวณที่ใกล้เคียงกัน จึงพิจารณา
เห็นว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุุ
สมผล และไม ่ทำให้ เง ินต ิดล ้อเสีย
ประโยชน์ 
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บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) ความจ าเป็น และความ
สมเหตุสมผลของรายการระหว่าง

กนั 

ความเหน็ของ 
คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

10.4 เงินติดล้อให้เช่าช่วงสถานท่ีของ
ท่ีท าการสาขาทัง้หมด 4 แห่งเพื่อให้ 
BAY ติดตัง้เคร่ืองถอนเงินอัตโนมัติ  
(ATM) 

รายได้อื่น 
ค่าเช่าค้างรับ 

 
 
 

0.18 
- 

 
 
 

0.19 
- 

 
 
 

0.13 
- 

ส ัญญาม ี เง ื ่อนไขและอ ัตราค ่ า เช่ า
เทียบเคียงได้กับอัตราค่าเช่า ที่ BAY 
เช่าพื ้นที ่จากบุคคลภายนอกสำหรับ
ติดตั้งเครื่องถอนเงินอัตโนมัติ (ATM) 
ในบริเวณใกล้เคียง 

รายการดังกล่าวเป็นรายการให้เช่าช่วง
พื้นที่โดยมีอัตราค่าเช่าที่คำนวณตาม
สัดส่วนพื้นที่ที่เทียบเคียงได้กับอัตราค่า
เช ่าที่่  BAY เช ่าจากบุคคลภายนอก 
(Arm’s Length Basis) ใ น บร ิ เ ว ณที่
ใกล้เคียง จึงพิจารณาเห็นว่ารายการ
ดังกล่าวมีความสมเหตุุสมผล และไม่ทำ
ให้เงินติดล้อเสียประโยชน์ 

รายการค่าใช้จ่าย 
10.5 เ งินติดล้อได้ เ ช่าหรือเช่าช่วง

พื้นท่ีบางส่วนของท่ีท าการสาขาของ 
BAY เพื่อเปิดท าการสาขาของเงินติด
ล้อ 

ค่าธรรมเนียมบริการ 
ดอกเบี้ยจา่ย 
สิทธิการใช้สินทรัพย์ - สุทธ ิ
เงินประกันการเช่า 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธ ิ

 
 
 

0.88 
0.02 
0.29 
0.22 
0.66 

 
 
 

1.42 
0.05 
1.05 
0.31 
2.50 

 
 
 

1.53 
0.06 
0.84 
0.26 
2.20 

เงินติดล้อได้เช่าช่วงพื ้นที ่สาขาของ 
BAY เพ ื ่ อต ั ้ งสาขาของ เง ินต ิดล้อ
เนื่องจากพื้นที่ดังกล่าวมีทำเลที่ตั้งที่ดี
สะดวกและเป็นที่รู้จักสำหรับลูกค้า โดย
พ ื ้ นท ี ่ ท ี ่ เ ช ่ า เป ็ นกร รมส ิทธ ิ ์ ของ
บุคคลภายนอกและเงินติดล้อเป็นผู้เช่า
ช่วงจำนวนทั้งสิ้น 7 แห่ง ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 และ 4 แห่ง ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567 ซึ่งอัตราค่าเช่านั้นเป็น
อัตราเดียวกันกับค่าเช่าที่ BAY เช่าจาก
บ ุคคลภายนอก โดยคำนวณตาม
สัดส่วนพื้นที่ที่เงินติดล้อเช่าช่วงต่อจาก 
BAY ทั้งนี้ สัญญาดังกล่าวมีอายุุสัญญา
เฉลี่ยอยู่ที่ประมาณ 3 ปี 

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน
ธุรกิจปกติ โดยมีอัตราค่าเช่าเดียวกัน
ก ั บ ค ่ า เ ช ่ า ที่  BAY เ ช ่ า จ า ก
บ ุคคลภายนอก โดยคำนวณตาม
สัดส่วนพื้นที่ที่เงินติดล้อเช่าช่วงต่อจาก 
BAY จ ึ งพ ิ จารณาเห ็นว ่ ารายการ
ด ั ง ก ล ่ า ว ม ี ค ว า ม จ ำ เ ป ็ น แ ล ะ
สมเหตุสมผล เป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

10.6 เพ่ือเป็นเงินทุุนหมุุนเวียนส าหรบั
การด าเนินธุุรกิจ เงินติดล้อมีการกู้ยืม
จาก BAY ทัง้ในรูปแบบสินเช่ือระยะสัน้ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

เงินติดล้อใช้บริการสินเชื่อจาก BAY ซึ่ง
ประกอบไปด้วยสินเชื่อระยะสั้นและระยะ
ย า ว  ซ ึ ่ ง ม ี อ ั ต ร า ด อ ก เ บ ี ้ ย แ ล ะ

รายการใช้บริการสินเชื่อจาก BAY เป็น
รายการธุรกิจปกติโดยมีเงื่อนไขการค้า
ทั่วไป ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการดำเนิน
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บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) ความจ าเป็น และความ
สมเหตุสมผลของรายการระหว่าง

กนั 

ความเหน็ของ 
คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

สินเช่ือระยะยาว และจากการออกหุ้นกู้
ของเงินติดล้อ 

ดอกเบี้ยจ่าย 
ค่าธรรมเนียมบริการ 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 
เงินกู้ยืมระยะสั้น 
เงินกู้ยืมระยะยาว 
หุ้นกู้ระยะยาว 
ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้รอตัดบัญชี 

 
 

349.33 
8.28 

- 
0.83 

- 
3,440.00 

- 
6.25 

 
 

103.79 
29.56 
1.70 
1.90 

2,600.00 
- 
- 

8.64 

 
 

137.58 
21.29 

- 
0.34 

- 
- 
- 

8.68 

ค่าธรรมเนียมที่เทียบเคียงได้กับอัตรา
ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียมจากสถาบัน
การเงินทั่วไป 
นอกเหนือจากการใช้บริการสินเชื่อจาก 
BAY นั ้น เงินติดล้อยังมีการออกหุ้นกู้
เพื่อใช้ในการดำเนินธุรกิจ โดยมี BAY 
เป ็นผ ู ้จ ัดการการจ ัดจำหน่ายห ุ ้นกู้  
อย ่างไรก ็ตามค ่าธรรมเน ียมการจัด
จำหน่ายหุ้นกู้นั้นสามารถเทียบเคียงได้
กับราคาตลาดและมีหลักการเดียวกันกับ
ธุรกรรมที่ทำกับบุคคลภายนอก 
อีกทั้งการให้สินเชื ่อและการให้บริการ
ของ BAY ต่อบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง
ยังเป็นไปตามนโยบายของ BAY ซึ่งระบุุ
ไว้ว่าการทำธุรกรรมระหว่างกันภายใน
กลุ่มการเงินของ BAY จะต้องมีเงื่อนไข
และข้อกำหนด รวมทั ้งการคิดอ ัตรา
ดอกเบี้ยหรือค่าบริการเช่นเดียวกับการ
ทำธุรกรรมกับลูกค้าทั ่วไปที ่มีระดับ
ความเสี่ยงเท่ากัน 

ธ ุ ร ก ิ จ  โดยมี อ ั ต ราดอกเบ ี ้ ยและ
ค่าธรรมเนียมที่เทียบเคียงได้กับอัตรา
ดอกเบี้ย และค่าธรรมเนียมจากสถาบัน
การเงินทั่วไป  
รายการใช้บริการ BAY เป็นผู ้จัดการ
การจ ัดจำหน่ายห ุ ้นก ู ้ เป ็นรายการ
สนับสนุนธุรกิจปกติของเงินติดล้อ โดย
ค่าธรรมเนียมการจัดจำหน่ายห ุ ้นกู้
สามารถเทียบเคียงได้กับราคาของผู้
ให้บริการรายอื่นในตลาดและมีหลักการ
เ ด ี ย ว ก ั น ก ั บ ธ ุ ร ก ร ร ม ท ี ่ ท ำ กั บ
บุคคลภายนอก จ ึงพิจารณาเห ็นว่า
รายการดังกล่าวมีความจำเป็นและ
สมเหตุสมผล เป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

10.7 เพ่ือบริหารความเส่ียงจากความ
ผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนและอตัรา
ดอกเบี้ยจากเงินกู้ เงินติดล้อใช้บริการ
ธุรกรรมแลกเปล่ียนเงินต้นและอัตรา
ด อ ก เ บี้ ย  (CCIRS) แ ล ะ ธุ ร ก ร ร ม

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

เงินติดล้อใช้บริการธุรกรรมแลกเปลี่ยน
เงินต้นและอัตราดอกเบี้ย (CCIRS) และ
ธ ุรกรรมแลกเปล ี ่ยนอ ัตราดอกเบี้ย 
(IRS) จาก BAY เพื่อบริหารความเสี่ยง
จากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน
และอัตราดอกเบี้ยจากเงินกู้ ทั้งนี้ อัตรา

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน
ธุรกิจปกติซึ ่งมีเงื่อนไขการค้าทั ่วไป 
โดยมีอัตราค่าธรรมเนียมที่เทียบเคียง
ได้กับอัตราที่ได้รับจากสถาบันการเงิน
โดยทั่วไป (Market Rate) จึงพิจารณา
เห็นว่ารายการดังกล่าวมีความจำเป็น
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แลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ย ( IRS) จาก 
BAY 

ดอกเบี้ยจ่าย – (รับ) สุทธ ิ
ค่าธรรมเนียมบริการ 
ผลกำไร (ขาดทุน) จากการป้องกันความเสี่ยง
กระแสเงินสด 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์หมุนเวียน 
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ไม่หมุนเวียน 
หนี้สินตราสารอนุพันธ์หมุนเวียน 
หนี้สินตราสารอนุพันธ์ไม่หมุนเวียน 

 
 

(30.03) 
0.07 
4.19 

 
- 

130.77 
- 
- 

 
 

(135.58) 
(0.05) 
(2.02) 

 
- 

81.14 
- 
- 

 
 

(83.27) 
(0.01) 

(12.54) 
 

16.29 
- 
- 

7.72 

แลกเปลี ่ยน และอัตราดอกเบี ้ยของ
สัญญาดังกล่าวเทียบเคียงได้กับอัตรา
แลกเปลี ่ยนและอัตราดอกเบี ้ย จาก
สถาบันการเงินทั่วไป 
อีกทั้งการให้สินเชื่อและการให้บริการ
ของ BAY ต ่อบ ุคคลท ี ่ อาจม ีความ
ขัดแย้งยังเป็นไปตามนโยบายของ BAY 
ซึ่งระบุุไว้ว่าการทำธุรกรรมระหว่างกัน
ภายในกลุ่มการเงินของ BAY จะต้องมี
เงื่อนไข และข้อกำหนด รวมทั้งการคิด
อ ั ต ร า ด อ ก เ บ ี ้ ย ห ร ื อ ค ่ า บ ร ิ ก า ร
เช่นเดียวกับการทำธุรกรรมกับลูกค้า
ทั่วไปที่มีระดับความเสี่ยงเท่ากัน 

และสมเหตุสมผล เป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

10.8 เงินติดล้อได้ใช้บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศในด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ จาก BAY 

ค่าธรรมเนียมบริการ 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 
 

1.67 
0.15 

 
 
 

6.09 
- 

 
 
 

5.96 
5.97 

รายการดังกล่าวเป็นการใช้บริการในส่วน
งานที่สนับสนุนธุรกิจปกติของเงินติดล้อ 
โดย BAY สามารถบริหารจัดการต้นทุน
ได้ดีกว่าเงินติดล้อ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ด้านการประหยัดต่อขนาด (Economy of 
Scale) 
โดยค่าบร ิการเป็นอ ัตราต้นทุนบวก
อัตรากำไรส่วนเพิ ่ม (Cost Plus) ซึ่ง
เป็นค่าบริการที่เทียบเคียงได้กับอัตรา
ค่าบริการที่ BAY ให้บริการกับบริษัท
อื่นในกลุ่มธนาคาร 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติ โดยมีอัตราค่าบริการ ซึ่งคำนวณ
จากต้นทุนบวกอัตรากำไรส่วนเพิ่ม 
(Cost Plus) และมีหลักการเดียวกันกับ
ธุรกรรมที่ BAY คำนวณค่าใช้จ่ายกับ
บริษัทอื่นในกลุ่มธนาคาร จึงพิจารณา
แล้วเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความ
จำเป็นและสมเหตุสมผล และไม่ทำให้
เงินติดล้อเสียประโยชน์  

10.9 เ งินติดล้อจ่ายค่าธรรมเนียมการ
แนะน าลููกค้าให้กับ BAY เม่ือมีการ

 
 

 
 

 
 

อัตราค่าธรรมเนียมสามารถแบ่ง ได้เป็น 
2 ประเภท 

เพื ่อเป็นแรงจูงใจให้พนักงานในการ
แนะนำส ินค ้าและบร ิการ รายการ
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แนะน าลููกค้าให้กับเงินติดล้อและ
ลูกค้ารายนัน้ใช้บริการสินเช่ือกับเงิน
ติดล้อ 

ค่าธรรมเนียมบริการ 
ค่านายหน้ารอตัดบัญชี 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 
 

10.23 
6.89 
1.62 

 
 
 

11.05 
7.01 
1.55 

 
 
 

11.05 
6.83 
2.46 

(1) อ ัตราค ่าธรรมเนียมสำหรับการ
 แ น ะ น ำ ล ู ก ค้ า  ( Referral fee) 
 ร า ย บ ุ ค ค ล  โ ด ย แ บ ่ ง เ ป็ น
 ค่าธรรมเนียมสำหรับการแนะนำ
 ลูกค้าสินเชื่อรถจักรยานยนต์และ
 รถยนต์ โดยเป็นค่าธรรมเนียมที่
 เ ท ี ย บ เ ค ี ย ง ไ ด ้ ก ั บ อ ั ต ร า
 ค่าธรรมเนียมที่เงินติดล้อจ่ายใหก้ับ
 ผู้แนะนำรายอื่น 
(2) อัตราค่าธรรมเนียมโครงการส่งเสรมิ

การขาย ซึ ่งเป็นค่าธรรมเนียมที่
ให ้ก ับบุ ุคคลในสาขาของ BAY ซึ่ง 
BAY ไม ่ ใช ่ผ ู ้ ได ้ร ับผลประโยชน์
เพ ียงแต ่เป ็นการชำระผ ่าน BAY 
เท่านั้น 

ดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติ โดย
เป็นอ ัตราที ่ เท ียบเคียงได้ก ับอ ัตรา
ค่าธรรมเนียมที่ เงินติดล้อจ่ายให้กับ
บุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) 
อ ีกท ั ้ งค ่าธรรมเน ียมของโครงการ
ส่งเสริมการขายนั้น เป็นค่าธรรมเนียม
ที่จ่ายให้กับพนักงานของ BAY ซึ่งเป็น
บุคคลภายนอก เพียงแต่เป็นการชำระ
ผ่านระบบธนาคารของ BAY เท่านั้น จึง
พ ิจารณาเห ็นว ่ารายการด ั งกล ่าว
สมเหตุสมผล เป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

10.10 เงินติดล้อได้ใช้บริการการอบรม
พนักงาน จาก  BAY โดยสัญญามี
ระยะเวลา 3 ปี 

ค่าธรรมเนียมบริการ 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 
 

0.02 
- 

 
 
 

0.04 
0.04 

 
 
 
- 
- 

เงินติดล้อได้ชำระอัตราค่าบริการตามที่
ระบุุไว้ในสัญญา ซึ่งอัตราค่าบริการเป็น
อัตราต้นทุนบวกอัตรากำไรส่วนเพิ่ม 
(Cost Plus) และ/หรือ เป็นราคาตลาด 
(ข ึ ้ นอย ู ่ ก ั บคอร ์ สอบรม ) ซ ึ ่ ง เป็ น
ค่าบร ิการที ่ เท ียบเคียงได้ก ับอ ัตรา
ค่าบริการที่ BAY ให้บริการกับบริษัท
อื่นในกลุ่มธนาคาร 
การใช้บร ิการจาก BAY ในการอบรม
พนักงานคาดว่าจะเกิดประโยชน์สูงสุด
แก่เงินติดล้อ เนื่องจาก BAY มีบุคลากร

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติ โดยมีอัตราค่าบริการซึ่งคำนวณ
จากต้นทุนบวกอัตรากำไรส่วนเพิ่ม 
(Cost Plus) และ/หรือ เป็นราคาตลาด
และมีหลักการเดียวกันกับธุรกรรมที่  
BAY คำนวณค่าใช้จ่ายกับบริษัทอื่นใน
กลุ่มธนาคาร จึงพิจารณาแล้วเห็นว่า
รายการดังกล่าวมีความจำเป็นและ
สมเหตุสมผล และไม่ทำให้เงินติดล้อ
เสียประโยชน์ 
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ที่มี ประสบการณ์ และสามารถบริหาร
จ ัดการต ้นท ุนได ้ด ี กว่ าเง ินต ิดล้อ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการประหยัดต่อ
ขนาด (Economy of Scale) ในด้านการ
จัดอบรมพนักงาน 

รายการส่วนของเจ้าของ 
10.11 เงินปันผลค้างจ่ายให้กบั BAY 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
- 

 
- 

 
382.85 

จากมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
เงินติดล้อ ครั้งที่ 11/2567 เมื่อวันที่ 19 
ธ ันวาคม 2567 ซึ ่งม ีมต ิอน ุม ัต ิการ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลเป็นเงินสด
ในอัตราหุ้นละ 0.438 บาทต่อหุ ้น ซึ่ง
กำหนดจ่ายเงินปันผลดังกล่าวในวันที่ 
17 มกราคม 2568 โดย BAY ซึ่งเป็นผู้
ถือหุ้นของเงินติดล้อจะมีสิทธิที่จะได้รับ
เงินปันผลดังกล่าว 

รายการดังกล่าวเป็นการจ่ายเงินปันผล
ในอัตราเดียวกันให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกราย
ของเงินติดล้อ รายการดังกล่าวจึงเป็น
รายการที่สมเหตุสมผล 

2. บริษัท รักษาความ
ปลอดภัย สยามเรียลตี้
แอนด์เซอร์วิส จำกัด 
(“SRS”) 

รายการค่าใช้จ่าย 
2.1 เงินติดล้อได้ใช้บริการเช่ายานพาหนะ

ประเภทรถยนต์จาก SRS 
ค่าธรรมเนียมบริการ 
ดอกเบี้ยจ่าย 
สิทธิการใช้สินทรัพย์ - สุทธ ิ
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 

24.22 
0.62 

12.11 
(0.00)1 

 
 

12.72 
0.16 
0.80 

0.002 

 
 

1.38 
0.003 

- 
- 

เงินติดล้อได้ชำระค่าบริการตามที่ระบุุ
ไว้ในสัญญา ซึ่งเป็นอัตราค่าบริการต่อ
คันและอ้างอิงจากต้นทุนบวกด้วยอัตรา
กำไรส่วนเพิ่ม (Cost plus)  

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนการ
ดำเนินธุรกิจปกติ โดยมีอัตราค่าบริการซึ่ง
คำนวณจากต้นทุนบวกอัตรากำไรส่วน
เพิ่ม (Cost Plus) จึงพิจารณาแล้วเห็นว่า
รายการดังกล่าวมีความจำเป็นและ

 
1 (4,990.32 บาท) 
2 3,470.97 บาท 
3 1.242.71 บาท 
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หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธ ิ 46.93 - - อย่างไรก็ดี เงินติดล้อไม่ได้มีการต่อ
สัญญาบริการเช่ายานพาหนะตั้งแต่ไตร
มาส 2 ปี 2567 เป็นต้นไป 

สมเหตุสมผล เป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

3. บริษัท บัตรกรุุงศรีอยุุธ
ยา จำกดั (“KCC”) 

รายการหน้ีสิน 
3.1 เ งิน ติด ล้อไ ด้ มีการใ ช้บ ริการบัตร 

เครดิตองค์กรส าหรับค่าใช้จ่าย ท่ีตัง้
การความรวดเรว็ในการเบิกจ่าย 

เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 
 

1.64 

 
 
 

0.80 

 
 
 

0.73 

เงินติดล้อได้ใช้บริการบัตรเครดิตจาก 
KCC เพื่อให้พนักงานของเงินติดล้อใช้
สำหร ับค ่าใช ้จ ่ายท ี ่ต ้องการความ
รวดเร็วในการเบิกจ่าย 
การใช้บริการบัตรเครดิตจาก KCC นั้น
เป็นไปตามเงื ่อนไขการค้าปกติและมี
อ ัตราค ่ าบร ิการเท ียบเค ียงได ้กับ
ธุรกรรมที่ทำกับบุคคลภายนอก (Arm’s 
Length Basis) อีกทั ้งเงินติดล้อยังไม่
เคยจ่ายเกินวันสิ้นงวดที่กำหนดจึงไม่
ก ่อให้เก ิดภาระดอกเบี ้ยจากการใช้
วงเงินบัตรเครดิตดังกล่าว 

รายการดังกล่าวเป็นการจ่ายค่าใช้จ่าย
ของผู้บริหาร/พนักงานของเงินติดล้อ
ผ่านบัตรเครดิตของ KCC เท่านั้นโดย
เงื่อนไขและอัตราค่าบริการเทียบเคียง
ได้กับธุรกรรมที่ทำกับบุคคลภายนอก 
(Arm’s Length Basis) จึงพิจารณาแล้ว
เห็นว่ารายการดังกล่าวมีความจำเป็น
และสมเหตุสมผล และไม่ทำให้เงินติด
ล้อเสียประโยชน์ 

4. บริษัทหลักทรพัย์ กรุุงศรี 
จำกัด (มหาชน) (“KSS”) 

รายการรายได ้
4.1 KSS ท าหน้าท่ีเป็นตัวแทนนายหน้า

ให้กับเงินติดล้อเพื่อซื้อหุ้นสามัญของ
เ งินติดล้อในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยตามโครงการร่วมลงทุุน
ส าหรบัพนักงาน 

เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 
 
 
 

5.63 

 
 
 
 
 

6.62 

 
 
 
 
 

6.81 

เงินติดล้อได้มีการว่าจ้าง KSS เพื่อทำ
หน้าที่เป็นตัวแทนนายหน้าเพื่อซื้อหุ้น
สามัญของเงินติดล้อในตลาดหลักทรัพย์
แห ่งประเทศไทยตามโครงการร ่วม
ลงทุุนสำหรับพนักงานของเงินติดล้อ 
โ ดย ส ัญญาม ี เ ง ื ่ อ น ไข และอ ั ต ร า
ค่าธรรมเนียมเทียบเคียงได้กับอัตรา
ค่าธรรมเนียมที่เป็นอัตราที่ผู้ให้บริการ
รายอื่นให้บริการในตลาด (Market rate) 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนการ
ดำเนินธุรกิจปกติที ่มีเงื ่อนไขการค้า
ท ั ่ ว ไป  โดยมี เ ง ื ่ อ น ไขและอ ั ต ร า
ค่าธรรมเนียมเทียบเคียงได้กับอัตรา
ค่าธรรมเนียมที่เป็นอัตราที่ผู้ให้บริการ
รายอื่นให้บริการในตลาด (Market rate) 
จึงพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าว
มีความจำเป็นและสมเหตุสมผล เป็น
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ประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของเงิน
ติดล้อ 

5. บริษัท สมใจ 2559 จำกัด 
(“SJ”) 

รายการรายได ้
5.1 เงินติดล้อได้ให้บริการสินเช่ือกบั SJ 
เงินให้กู้ยืม 
รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ยืม 

 
- 
- 

 
910.50 
18.61 

 
766.99 
50.92 

อัตราการให้บริการสินเชื่อแก่ SJ เป็น
อัตราต้นทุนบวกกำไรส่วนเพิ่ม (Cost 
plus margin) ซึ่งเป็นอัตราที่ไม่ทำให้
เงินติดล้อเสียประโยชน์ 

รายการดังกล่าวไม่ทำให้เงินติดล้อเสีย
ประโยชน์ จึงพิจารณาเห็นว่ารายการ
ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล และไม่ทำ
ให้เงินติดล้อเสียประโยชน์ 

5.2 เงินติดล้อได้ให้บริการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศกบั SJ 

ลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 

 
 
- 
- 

 
 
- 

3.50 

 
 

0.31 
3.47 

อัตราค่าบริการเป็นอัตราต้นทุนบวก
อัตรากำไรส่วนเพิ่ม (Cost Plus)  

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติที ่มีเงื ่อนไขการค้าทั ่วไป โดยมี
อัตราค่าบริการ ซึ่งคำนวณจากต้นทุน
บวกอัตรากำไรส่วนเพิ่ม (Cost plus) 
จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมี
ความสมเหตุสมผล และไม่ทำให้เงนิติด
ล้อเสียประโยชน์ 

5.3 เงินติดล้อได้ให้บริการพ้ืนท่ีเช่าแก่ SJ ท่ี
สาขาของเงินติดล้อ 

รายได้อื่น 

 
 
- 

 
 

0.06 

 
 

0.03 

อัตราค่าเช่าที่ SJ จ่ายให้กับเงินติดล้อ
เป็นค่าตอบแทนที่ตกลงกันในสัญญา 
โดยอัตราค่าบริการดังกล่าวจะผันแปร
ตามยอดการให้บริการสินเชื่อที่ทาง SJ 
ให้แก่ลูกค้า ณ สาขาของเงินติดล้อ โดย
รายการดังกล่าวเป็นรายการที่ไม่ทำให้
เงินติดล้อเสียประโยชน์ 

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน
ธุรกิจปกติซึ่งมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป ซึ่ง
เป็นรายการที่ไม่ทำให้เงินติดล้อเสีย
ประโยชน์จึงพิจารณาเห็นว่ารายการ
ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล 

รายการค่าใช้จ่าย 
5.4 เงินติดล้อจ่ายค่าธรรมเนียมการแนะน า

ลููกค้าให้กบั SJ เม่ือมีการแนะน าลููกค้า
ให้กับเงินติดล้อและลูกค้ารายนั้นใช้
บริการสินเช่ือกบัเงินติดล้อ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

ค่าธรรมเนียมสำหรับการแนะนำลูกค้า 
(Referral fee) ร า ย บ ุ ค ค ล เ ป็ น
ค่าธรรมเนียมสำหรับการแนะนำลูกค้า
ส ิน เช ื ่ อ  รถจ ักรยานยนต ์ซ ึ ่ ง เป็น

รายการดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติ 
โดยเป็นอัตราที่เทียบเคียงได้กับอัตรา
ค่าธรรมเนียมที่ เงินติดล้อจ่ายให้กับ
บุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) 
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เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 

- 
- 

0.32 
0.79 

0.35 
1.16 

ค ่าธรรมเน ียมท ี ่ เท ียบเค ียงได ้กับ
ค่าธรรมเนียมที่เงินติดล้อจ่ายให้กับผู้
แนะนำรายอื่น 

จึงพิจารณาเห็นว่ารายการดังกล่าวมี
ความสมเหตุสมผล เป็นประโยชน์ต่อ
การดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

5.5 เ งินติดล้อใช้บริการจัดการสรรหา
พนักงานจาก SJ 

ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 

 
 
- 

 
 

0.13 

 
 

0.004 

ค่าธรรมเนียมบริการจัดการสรรหา
พนักงานเป็นราคาที่ SJ เรียกเก็บกับ
เงินติดล้อด้วยค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ ้นจริง
ด ้วยอ ัตราค ่าบร ิการเด ียวก ันก ับที่
บุคคลภายนอกเรียกเก็บกับ SJ 
อย่างไรก็ดี จะไม่มีรายการดังกล่าว
เกิดขึ ้นตั ้งแต่ไตรมาส 3 ปี 2567 เป็น
ต้นไป 

รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุน
ธุรกิจปกติโดยมีเงื ่อนไขการค้าทั่วไป 
โดยมีการคิดอัตราค่าบริการเป็นอัตรา
เดียวกันกับที่ บุคคลภายนอกเรียกเก็บ
กับ SJ จึงพิจารณาแล้วเห็นว่ามีความ
สมเหตุุสมผล และเป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ 

6. บริษัท วี-ควิบ์ 
(ประเทศไทย) จำกัด 
(“V-Cube”) 

รายการค่าใช้จ่าย 
6.1 เงินติดล้อใช้บริการใบอนุญาตการ

เรียนจาก V-Cube นอกจากน้ี เงินติด
ล้อยงัได้ช าระค่าบริการ Amazon Web 
Services (AWS) แ ล ะ ค่ า บ ริ ก า ร
บ ารงุรกัษาท่ีเก่ียวข้องกบัการใช้บริการ
ใบอนุญาตการเรียนให้กบั V-Cube 

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 

 
 
 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

0.31 
3.56 

เงินติดล้อใช้บริการใบอนุญาตการเรยีน
จาก  V-Cube แล ะชำร ะค ่ าบร ิ การ 
Amazon Web Services (AWS) แล ะ
ค ่าบร ิการบำร ุ งร ักษา ค ่ าบร ิการ
ใบอน ุญาตการเร ียนได ้ร ับจากการ
ประมูลซึ่งค่าธรรมเนียมบริการดังกล่าว
ผ่านกระบวนการเปร ียบเทียบราคา
อย่างเหมาะสม 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนการ
ดำเนินธุรกิจตามปกติโดยมีเงื่อนไขทาง
การค ้าท ั ่วไป ซ ึ ่งผ ่านกระบวนการ
เปรียบเทียบราคา จึงพิจารณาแล้วเห็น
ว่ารายการดังกล่าวเกิดขึ ้นด้วยความ
จำเป็น สมเหตุุสมผล และเป็นประโยชน์
ต่อการดำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ  

รายการค่าใช้จ่าย 

 
4 2,630.44 บาท 
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7. บริษัท สคูลดิโอ จำกัด 
(“Skooldio”) 

7.1 เงินติดล้อจ่ายค่าฝึกอบรมพนักงาน
ให้กบั Skooldio ส าหรบัหลกัสูตรการ
เรียนรู้ภายนอก 

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 

 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 

0.005 
- 

2.59 

เง ินต ิดล้อมีการใช ้บร ิการฝึกอบรม
พนักงานกับ Skooldio โดยค่าอบรม
พน ักงานของเง ินต ิดล ้อ เป ็นราคา
เด ี ย ว ก ั นก ั บที่  Skooldio เ ส นอ ให้
บุคคลภายนอกหรือลูกค้าผ่านเว็บไซต์
ของ Skooldio 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนการ
ดำเนินธุรกิจตามปกติ โดยเป็นอัตราที่ 
Skooldio เสนอให้กับบุคคลภายนอก 
(Market Rate) จึงพิจารณาแล้วเห็นว่า 
รายการด ังกล ่าวเก ิดขึ ้นด ้วยความ
จำเป็น มีความสมเหตุุสมผล และเป็น
ประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของเงิน
ติดล้อ  

8. บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ 
จำกัด (มหาชน) (“ติด
ล้อ โฮลด้ิงส”์) 

รายการรายได ้
8.1 เงินติดล้อให้เงินกู้ยืมแก่ติดล้อ โฮล

ด้ิงส์ เพ่ือใช้เป็นทุนหมุนเวียนของติด
ล้อ โฮลด้ิงส ์

เงินให้กู้ยืม 
รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ยืม 

 
 
 
- 
- 

 
 
 
- 
- 

 
 
 

4.56 
0.10 

เงินติดล้อให้เงินกู้ยืมแก่ติดล้อ โฮลดิ้งส์
เพื ่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนภายใน
กิจการ โดยมีอัตราดอกเบี ้ยที ่อ้างอิง
จากต้นทุนบวกอัตรากำไรส่วนเพิ่ม ซึ่ง
เป็นอ ัตราที ่ไม่ทำให ้เง ินต ิดล ้อเสีย
ประโยชน์ 

รายการดังกล่าวเป็นรายการให้ความ
ช่วยเหลือทางการเง ิน โดยได้มีการ
คำนวณอัตราดอกเบี ้ยโดยอ้างอิงจาก
ต ้ นท ุ นบวกอ ั ต ร ากำไ รส ่ วน เพิ่ ม 
นอกจากนี้ กรรมการและ/หรือผู้บริหาร
ของติดล้อ โฮลดิ้งส์ ซึ่งเป็นบุคลากรชุด
เดียวกันกับเงินติดล้อ ตามแผนการ
ปร ับโครงสร ้างการถ ือห ุ ้นและการ
จัดการจะมีหน้าที่ดูแลและควบคุมการ
อนุมัต ิใช้เงินดังกล่าวให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ตามที่ระบุไว้ข้างต้น โดย
มอบหมายให้กรรมการผู ้จัดการใหญ่
ของติดล้อ โฮลดิ้งส์และเงินติดล้อเป็น
ผู้อนุมัติในการใช้เบิกเงินกู้ดังกล่าวเพื่อ
เป็นมาตรการในการกำกับดูแลการใช้

 
5 6,877.15 บาท 



บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.14 หน้า 14 

บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) ความจ าเป็น และความ
สมเหตุสมผลของรายการระหว่าง

กนั 

ความเหน็ของ 
คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

เงินให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการ
ปร ับโครงสร ้างการถ ือห ุ ้นและการ
จัดการ จึงพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ
ดังกล่าวเกิดขึ ้นด้วยความจำเป็น มี
ความสมเหตุสมผล และไม่ทำให้เงนิติด
ล้อเสียประโยชน์ 

รายการหน้ีสิน 
8.2 เงินติดล้อจะโอนประมาณการหน้ีสิน

ผลประโยชน์พนักงานให้กับติดล้อ 
โฮลด้ิงส์ ส าหรับพนักงานท่ีท างาน
ให้กบัติดล้อ โฮลด้ิงส ์

เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

2.07 

เงินติดล้อจะโอนประมาณการหนี ้สิน
ผลประโยชน์พนักงานจากเงินติดล้อไป
ยังติดล้อ โฮลดิ้งส์ สำหรับพนักงานที่
ทำงานให้กับติดล้อ โฮลดิ้งส์ โดยอ้างอิง
ม ูลค ่าท ี ่จะโอนจากรายงานของนัก
คณิตศาสตร์ประกันภัย 

รายการดังกล่าวเป็นการโอนประมาณ
การหนี้สินผลประโยชน์พนักงานจาก
เงินติดล้อไปยังติดล้อ โฮลดิ ้งส ์ ซึ่ง
อ้างอิงมูลค่าที่จะโอนจากรายงานของ
น ักคณิตศาสตร ์ประก ันภ ัย ด ังนั้น 
รายการนี้จึงมีความสมเหตุสมผล 

9. บริษัท อินเตอร์ลิ้งค์ 
เทเลคอม จำกัด 
(มหาชน) (“ITEL”) 

รายการค่าใช้จ่าย 
9.1 เงินติดล้อจ่ายค่าบริการการใช้วงจร

ส่ือสารความเร็วสูง  (IP-VPN) จาก 
ITEL 

เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 

 
 
 
- 
- 

 
 
 
- 
- 

 
 

0.006 
0.06 

เง ินต ิดล ้อ ใช ้บร ิการวงจรส ื ่ อสาร
ความเร็วสูง (IP-VPN) จาก ITEL เพื่อ
ใช ้ในการประกอบธุรกิจ โดยการใช้
บริการดังกล่าวได้ผ่านกระบวนการ
เปร ียบเท ียบราคาตามขั ้นตอนการ
ค ัดเล ือกค ู ่ค ้าของเง ินต ิดล ้ออย ่าง
เหมาะสม 

รายการดังกล่าวเป็นการสนับสนุนการ
ดำเนินธุรกิจตามปกติโดยมีเงื่อนไขทาง
การค ้าท ั ่วไป ซ ึ ่งผ ่านกระบวนการ
เปร ียบเท ียบราคาตามขั ้นตอนการ
คัดเลือกคู่ค้าของเงินติดล้อ จึงพิจารณา
แล้วเห็นว่า รายการดังกล่าวเกิดขึ้นด้วย
ความจำเป็น สมเหตุ ุสมผล และเป็น
ประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของเงิน
ติดล้อ 

รายการส่วนของเจ้าของ 

 
6 5,243.00 บาท 



บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.14 หน้า 15 

บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) ความจ าเป็น และความ
สมเหตุสมผลของรายการระหว่าง

กนั 

ความเหน็ของ 
คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

10. สยาม เอเชีย เครดิต 
แอคเซส พีทอีี แอลทีดี 
(“SACA”) 

10.1 เงินปันผลค้างจ่ายให้กบั SACA 
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
- 

 
- 

 
207.14 

จากมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
เงินติดล้อ ครั้งที่ 11/2567 เมื่อวันที่ 19 
ธ ันวาคม 2567 ซึ ่งม ีมต ิอน ุม ัต ิการ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลเป็นเงินสด
ในอัตราหุ้นละ 0.438 บาทต่อหุ ้น ซึ่ง
กำหนดจ่ายเงินปันผลดังกล่าวในวันที่ 
17 มกราคม 2568 โดย SACA ซึ่งเป็น
ผู ้ถ ือหุ ้นของเงินติดล้อจะมีสิทธิที ่จะ
ได้รับเงินปันผลดังกล่าว 

รายการดังกล่าวเป็นการจ่ายเงินปันผล
ในอัตราเดียวกันให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกราย
ของเงินติดล้อ รายการดังกล่าวจึงเป็น
รายการที่สมเหตุสมผล 

11. นายภัทร ยงวณิชย์ 
นายแอลสิทธิ์ เวอร์กา
รา และนางสาวฉวีมาศ 
แย้มยิ้ม 

รายการรายได ้
11.1 นายภัทร ยงวณิชย์ นายแอลสิทธ์ิ  

เวอร์การาและนางสาวฉวีมาศ แย้ม
ย้ิม ใช้บริการซื้อประกนัภยัรถยนต์กบั
เงินติดล้อ 

ค่าเบี้ยประกันค้างรับ 
รายได้ดอกเบี้ยจากการผ่อนชำระเบี้ยประกัน 

 
 
 
 

0.02 
0.007 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 

0.02 
0.008 

นายภัทร ยงวณิชย์ นายแอลสิทธิ์ เวอร์
การาและนางสาวฉวีมาศ แย้มยิ ้ม ใช้
บริการซื้อประกันภัยรถยนต์กับเงินติด
ล้อ โดยมีเงื ่อนไขเป็นไปตามเงื่อนไข
การค้าโดยทั่วไปที่่เงินติดล้อให้บริการ
กับบุคคลภายนอก 

รายการดังกล่าวเป็นการรายการธุรกิจ
ปกติ โดยมีเงื ่อนไขทางการค้าทั ่วไป 
สามารถเทียบเคียงได้กับธุรกรรมที่เงิน
ต ิดล้อทำกับบุคคลภายนอก (Arm’s 
Length Basis) จ ึ งพ ิ จ า รณาแล ้ ว มี
ความเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความสม
เหต ุ ุสมผล ไม ่เป ็นช ่องทางถ ่ายเท
ผลประโยชน์ 

12. นายปิยะศักดิ์ อุกฤษฎ์
นุกูล 

รายการค่าใช้จ่าย 
12.1 เงินติดล้อออกหุ้นกู้เพ่ือเป็นเงินทุน

หมุนเวียนในการด าเนินธุรกิจ ซ่ึงนาย
ปิยะศกัด์ิ อุกฤษฎ์นุกลูได้ลงทุนในหุ้น
กู้ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งได้มีการซื้อ
หุ ้นกู ้ที ่ออกโดยเงินติดล้อเพื ่อใช้เป็น
เงินทุนหมุนเวียนในการประกอบธุรกิจ
ของเง ินติดล ้อ โดยมีอ ัตราดอกเบี้ย

รายการด ังกล ่าวเป ็นการร ับความ
ช่วยเหลือทางการเงินจากบุคคลที่อาจมี
ความข ัดแย ้ง โดยมีอ ัตราดอกเบี้ย

 
7 900.26 บาท 
8 4,502.05 บาท 



บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.14 หน้า 16 

บุคคล/ 
นิติบุคคลท่ีอาจมี 
ความขดัแย้ง 

ลกัษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่าของรายการ (ล้านบาท) ความจ าเป็น และความ
สมเหตุสมผลของรายการระหว่าง

กนั 

ความเหน็ของ 
คณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

หุ้นกู้ยืมระยะยาว 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 
ดอกเบี้ยจ่าย 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

3.00 
0.03 
0.08 

เท่ากันกับในกรณีที่บุคคลภายนอกซื้อ
หุ้นกู้ที่ออกโดยเงินติดล้อในชุดเดียวกัน 

เท่ากันกับในกรณีที่บุคคลภายนอกซื้อ
หุ้นกู้ที่ออกโดยเงินติดล้อในชุดเดียวกัน 

13. นางสาวภูริกาญจน์ 
ยั่งยืนยง 

รายการค่าใช้จ่าย 
13.1 เงินติดล้อออกหุ้นกู้เพ่ือเป็นเงินทุน

หมุนเวียนในการด าเนินธุรกิจ  ซ่ึง
นางสาวภริูกาญจน์ ยัง่ยืนยงได้ลงทุน
ในหุ้นกู้ 

หุ้นกู้ยืมระยะยาว 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 
ดอกเบี้ยจ่าย 

 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 

3.00 
0.03 
0.08 

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งได้มีการซื้อ
หุ ้นกู ้ที ่ออกโดยเงินติดล้อเพื ่อใช้เป็น
เงินทุนหมุนเวียนในการประกอบธุรกิจ
ของเง ินติดล ้อ โดยมีอ ัตราดอกเบี้ย
เท่ากันกับในกรณีที่บุคคลภายนอกซื้อ
หุ้นกู้ที่ออกโดยเงินติดล้อในชุดเดียวกัน 

รายการด ังกล ่าวเป ็นการร ับความ
ช่วยเหลือทางการเงินจากบุคคลที่อาจมี
ความข ัดแย ้ง โดยมีอ ัตราดอกเบี้ย
เท่ากันกับในกรณีที่บุคคลภายนอกซื้อ
หุ้นกู้ที่ออกโดยเงินติดล้อในชุดเดียวกัน 

 



  บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.15 หน้า 1 

3.15 ข้อมูลทางการเงินท่ีส าคญั 

ติดล้อ โฮลด้ิงส ์หรือ บริษทัฯ 

 เนื่องจากบริษัทฯ ได้รับการจัดตั้งเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567 และยังไม่มีการประกอบธุรกิจเป็นของตนเอง 
ดังนั้น จึงยังไม่มีผลการดำเนินงานหรือรายได้อย่างมีนัยสำคัญ อย่างไรก็ดี ภายหลังแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้น
และการจัดการเสร็จสิ้น หากบริษัทฯ สามารถแลกหุ้นของเงินติดล้อจากผู้ถือหุ้นเดิมได้ทั้งหมด ผลการดำเนินงานและ
ฐานะทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตามโครงสร้างใหม่สำหรับงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  
2565 2566 และ 2567 จะไม่แตกต่างอย่างมีนัยสำคัญกับผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงินของ เงินติดล้อใน
ปัจจุบัน ซึ่งข้อมูลทางการเงินที่สำคัญของเงินติดล้อสามารถสรุปได้ดังต่อไปนี้ 

3.15.1 ผู้สอบบญัชีส าหรบังบการเงินของเงินติดล้อ 

ผู้สอบบัญชีสำหรับงบการเงินของเงินติดล้อสามารถสรุปได้ดังนี้ 

งบการเงิน 
ช่ือผู้สอบบญัชี 
รบัอนุญาต 

ผู้สอบบญัชีรบั 
อนุญาตเลขท่ี 

บริษทัผู้สอบบญัชี 

งบกำรเงนิ 
ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่
31 ธนัวำคม 2565 

ชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ 4301 
บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ 

สอบบัญชี จำกัด 

งบกำรเงนิ 
ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่
31 ธนัวำคม 2566 

ดรุณี  จันทร์ตรา 8625 
บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ 

สอบบัญชี จำกัด 

งบกำรเงนิ 
ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่
31 ธนัวำคม 2567 

ดรุณ ี จันทร์ตรา 8625 
บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ 

สอบบัญชี จำกัด 

3.15.2 สรปุรายงานการสอบบญัชี/รายงานการสอบทาน 

สรปุรายงานการสอบบญัชี/
รายงานการสอบทาน 

งบการเงิน 
ความเหน็ผู้สอบบญัชี 

งบกำรเงนิ 
ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่ 
31 ธนัวำคม 2565 

ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีว่า งบการเงินของเงิน
ติดล้อได้แสดงฐานะการเงินของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และผลการดำเนินการและ
กระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน 

งบกำรเงนิ 
ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่
31 ธนัวำคม 2566 

ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีว่า งบการเงินของเงิน
ติดล้อได้แสดงฐานะการเงินของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และผลการดำเนินการและ
กระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน 

งบกำรเงนิ 
ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่
31 ธนัวำคม 2567 

ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีว่า งบการเงินของเงิน
ติดล้อได้แสดงฐานะการเงินของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และผลการดำเนินการและ
กระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน 



บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.15 หน้า 2 

3.15.3 ตารางสรปุงบการเงินของเงินติดล้อ 

3.15.3.1 งบฐานะการเงิน 

งบฐานะการเงิน 

งบการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรพัย ์       
สินทรพัยห์มุนเวียน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,191.19 2.59 1,655.95 1.65 1,770.11 1.66 
เงินให้กู้ยืมและลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซื้อที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 26,545.39 31.33 30,137.55 30.09 32,802.61 30.79 
ลูกหนี้หมุนเวียนอืน่       

ลูกหนี้ตวัแทนรับชำระหนี ้ 335.77 0.40 341.50 0.34 287.94 0.27 
สินทรพัย์ที่เกิดจากสัญญาหมุนเวียน 489.70 0.58 521.73 0.52 612.71 0.58 
ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 189.67 0.22 173.81 0.17 270.56 0.25 
ลูกหนี้อืน่ 52.09 0.06 87.53 0.09 92.80 0.09 

สินทรพัย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น - - - - 16.29 0.02 
สินทรพัย์หมุนเวียนอืน่ 24.94 0.03 19.93 0.02 17.15 0.02 
ทรัพย์สนิรอการขาย  170.94 0.20 286.73 0.29 193.86 0.18 
รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 29,999.68 35.41 33,224.74 33.18 36,064.04 33.85 
       
สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน       
สินทรพัย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น 130.77 0.15 81.14 0.08 - - 
เงินลงทุนในการร่วมค้า - - 213.16 0.21 213.16 0.20 
เงินให้กู้ยืมและลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซื้อที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 51,521.14 60.81 63,337.58 63.24 66,577.32 62.49 
ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์  1,685.68 1.99 1,622.64 1.62 1,711.32 1.61 
ค่าความนิยม 294.00 0.35 294.00 0.29 294.00 0.28 
สินทรพัย์ไม่มีตวัตนอื่นนอกจากค่าความนิยม 257.29 0.30 252.44 0.25 303.79 0.29 



บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.15 หน้า 3 

งบฐานะการเงิน 

งบการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรพัย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี 722.26 0.85 1,007.18 1.01 1,251.98 1.18 
สินทรพัย์ไม่หมุนเวียนอืน่ 116.23 0.14 115.05 0.11 118.92 0.11 
รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 54,727.37 64.59 66,923.19 66.82 70,470.50 66.15 
รวมสินทรพัย ์ 84,727.05 100.00 100,147.94 100.00 106,534.53 100.00 
       
หน้ีสิน       
หน้ีสินหมุนเวียน       
เงินกู้ยืมระยะสัน้ 3,600.00 4.25 6,642.89 6.63 - - 
เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น       
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 9.03 0.01 11.05 0.01 608.59 0.57 
เจ้าหนี้กรมสรรพากร 114.35 0.13 131.42 0.13 136.78 0.13 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 1,322.03 1.56 1,358.53 1.36 1,820.75 1.71 
เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น 380.23 0.45 308.66 0.31 1,079.60 1.01 
หุ้นกู้ระยะสัน้ 5,748.11 6.78 - - - - 
เงินกู้ยืมระยะยาวที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 5,072.54 5.99 17,423.05 17.40 8,829.38 8.29 
หุ้นกู้ระยะยาวที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 5,298.12 6.25 8,303.34 8.29 19,187.96 18.01 
หนี้สินตามสัญญาเช่าที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งปี 416.74 0.49 406.13 0.41 416.24 0.39 
ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 577.37 0.68 606.23 0.61 528.36 0.50 
ประมาณการหนี้สินหมุนเวียนสำหรับผลประโยชนพ์นักงาน 13.05 0.02 3.71 0.00 1.09 0.00 
หนี้สินหมนุเวียนอื่น 49.61 0.06 51.18 0.05 63.93 0.06 
รวมหน้ีสินหมุนเวียน 22,601.19 26.68 35,246.19 35.19 32,672.67 30.67 
       
หน้ีสินไม่หมุนเวียน       
เงินกู้ยืมระยะยาวที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 21,314.98 25.16 9,020.81 9.01 21,919.95 20.58 



บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.15 หน้า 4 

งบฐานะการเงิน 

งบการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

หุ้นกู้ระยะยาวที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 14,715.44 17.37 26,823.93 26.78 20,569.62 19.31 
หนี้สินตามสัญญาเช่าที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 446.71 0.53 359.70 0.36 393.91 0.37 
ประมาณการหนี้สินไม่หมุนเวียนสำหรับผลประโยชนพ์นักงาน 124.88 0.15 194.97 0.19 247.98 0.23 
หนี้สินทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น - - - - 54.53 0.05 
หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 101.89 0.12 78.82 0.08 148.81 0.14 
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 36,703.90 43.32 36,478.23 36.42 43,334.80 40.68 
รวมหน้ีสิน 59,305.09 70.00 71,724.42 71.62 76,007.47 71.35 
       
ส่วนของผู้ถือหุ้น       
ทุนเรือนหุ้น       
   ทุนจดทะเบียน       

หุ้นสามัญจำนวน 2,497,367,998 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท 9,240.26 10.91 - - - - 
หุ้นสามัญจำนวน 2,809,503,070 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท - - 10,395.16 10.38 - - 
หุ้นสามัญจำนวน 2,913,535,131 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท - - - - 10,780.08 10.12 
ทุนท่ีออกและช าระแล้ว       
หุ้นสามัญจำนวน 2,497,336,063 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท 9,240.14 10.91 - - - - 
หุ้นสามัญจำนวน 2,809,480,305 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท - - 10,395.08 10.38 - - 
หุ้นสามัญจำนวน 2,913,502,290 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท - - - - 10,779.96 10.12 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 7,435.76 8.78 7,435.76 7.42 7,435.76 6.98 
ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์ 4.02 0.00 21.00 0.02 27.74 0.03 
กำไรสะสม           

จัดสรรแล้ว – สำรองตามกฎหมาย 799.21 0.94 988.73 0.99 1,078.01 1.01 
ยังไม่ได้จัดสรร 7,938.62 9.37 9,655.28 9.64 11,377.37 10.68 

หุ้นทุนซือ้คืน (5.62) (0.01) (40.25) (0.04) (64.92) (0.06) 



บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.15 หน้า 5 

งบฐานะการเงิน 

งบการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผูถ้ือหุน้ 9.83 0.01 (32.08) (0.03) (106.85) (0.10) 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 25,421.96 30.00 28,423.52 28.38 30,527.06 28.65 
รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 84,727.05 100.00 100,147.94 100.00 106,534.53 100.00 

 

3.15.3.2 งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

งบการเงินส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้       
รายได้ดอกเบี้ยรับจากลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 1,474.46 9.65 1,537.12 8.10 1,415.90 6.39 
รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ยืม 11,057.84 72.39 14,007.70 73.83 16,953.14 76.50 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 2,710.47 17.75 3,380.18 17.82 3,733.99 16.85 
รายได้อื่น 31.64 0.21 47.13 0.25 57.85 0.26 
รวมรายได้ 15,274.41 100.00 18,972.13 100.00 22,160.88 100.00 
       
ค่าใช้จ่าย       
ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร 7,923.21 51.87 9,400.81 49.55 11,032.95 49.79 
รวมค่าใช้จ่าย 7,923.21 51.87 9,400.81 49.55 11,032.95 49.79 
       
ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 7,351.20 48.13 9,571.32 50.45 11,127.93 50.21 
ผลขาดทุนจากการตัดรายการสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุน
ตัดจำหน่าย 

(943.61) (6.18) (2,180.81) (11.49) (3,005.99) (13.56) 



บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.15 หน้า 6 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

งบการเงินส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ต้นทุนทางการเงิน (1,235.13) (8.09) (1,841.86) (9.71) (2,423.88) (10.94) 
ขาดทุนจากการด้อยค่าซึ่งเป็นไปตาม TFRS9 (639.10) (4.18) (804.93) (4.24) (414.77) (1.87) 
ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 4,533.36 29.68 4,743.72 25.00 5,283.30 23.84 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (893.19) (5.85) (953.30) (5.02) (1,052.82) (4.75) 
ก าไรส าหรบัปี 3,640.17 23.83 3,790.43 19.98 4,230.48 19.09 
       
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อ่ืน       
รายการที่อาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกำไรหรอืขาดทุนในภายหลัง       

ผลกำไร (ขาดทุน) จากการป้องกันความเสี่ยงในกระแสเงินสด 4.19 0.03 (2.02) (0.01) (65.45) (0.30) 
ภาษีเงินได้ของรายการที่อาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกำไรหรือขาดทุน
ในภายหลัง 

(4.37) (0.03) (0.72) (0.00) 15.40 0.07 

รวมรายการท่ีอาจถกูจดัประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทุนใน
ภายหลงั 

(0.18) (0.00) (2.74) (0.01) (50.05) (0.23) 

       
รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในกำไรหรือขาดทุนใน
ภายหลัง 

     
 

ผลกำไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนักงานที่
กำหนดไว ้

17.68 0.12 (48.97) (0.26) (30.90) 
(0.14) 

ภาษีเงินได้ของรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกำไรหรอื
ขาดทุนในภายหลัง 

(3.54) (0.02) 9.79 0.05 6.18 
0.03 

รวมรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกำไรหรอืขาดทุนในภายหลัง 14.14 0.09 (39.17) (0.21) (24.72) (0.11) 
       
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อ่ืนส าหรบัปี – สุทธิจากภาษี 13.96 0.09 (41.92) (0.22) (74.77) (0.34) 
ก าไรเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี 3,654.13 23.92 3,748.51 19.76 4,155.71 18.75 



บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อ 3.15 หน้า 7 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

งบการเงินส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

       
ก าไรต่อหุ้นขัน้พื้นฐาน (บาท) 1.50  1.40  1.47  

3.15.3.3 งบกระแสเงินสด 

งบกระแสเงินสด 

งบการเงินส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

กระแสเงินสดจากการด าเนินงาน    
กำไรสำหรับปี 3,640.17 3,790.43 4,230.48 
ปรับรายการที่กระทบกำไรกอ่นภาษีเงินได้เป็นเงินสดรับ (จ่าย)    
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 893.19 953.30 1,052.82 
ต้นทุนทางการเงิน 1,235.13 1,841.86 2,423.88 
ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย 880.94 945.74 997.34 
ขาดทุนจากการตัดรายการสินทรพัยท์างการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัด
จำหน่าย 

943.61 2,180.81 
3,005.99 

ขาดทุนจากการด้อยค่าซึ่งเป็นไปตาม TFRS 9 639.10 804.93 414.77 
ขาดทุนจากการขายและด้อยค่าทรัพยส์ินรอการขาย 328.56 828.38 1,185.44 
กำไรจากการขายและการตัดจำหน่ายส่วนปรับปรุงอาคารเช่าอุปกรณ์และ
สินทรพัย์ไม่มีตวัตน 

(6.70) (9.63) 
(5.64) 

(กลับรายการ) ขาดทุนจากการด้อยคา่และตัดจำหน่ายสินทรัพย์อื่นและปรบั
มูลค่ายุติธรรมด้านความเสี่ยงสินเชื่อ 

7.94 15.36 
(4.55) 

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานระยะสั้น (โอนกลับ) 2.24 (9.34) (2.62) 
ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานระยะยาว 23.43 26.48 26.03 
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งบกระแสเงินสด 

งบการเงินส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

ค่าใช้จ่ายโครงการร่วมลงทุนสำหรับพนักงาน 4.02 16.98 19.22 
กำไรจากการดำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรพัย์และหนีส้ิน
ดำเนินงาน 

8,591.64 11,385.29 
13,343.14 

สินทรพัย์ดำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง    
เงินให้กู้ยืมและลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซื้อ (21,859.27) (20,533.42) (11,888.73) 
ลูกหนี้ตวัแทนรับชำระหนี ้ (15.16) (5.74) 53.57 
สินทรพัย์ที่เกิดจากสัญญาหมุนเวียน (183.36) (32.74) (91.45) 
ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า (5.76) 15.87 (95.92) 
ลูกหนี้อืน่ (6.68) (39.18) (7.48) 
สินทรพัย์หมุนเวียนอืน่ (6.81) 5.01 2.78 
สินทรพัย์ไม่หมุนเวียนอืน่ (15.64) (2.63) (3.80) 

หนี้สินดำเนนิงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)    
เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 4.61 2.01 5.49 
เจ้าหนี้กรมสรรพากร 20.87 17.07 5.36 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 65.31 (36.63) 383.89 
เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น 37.53 (7.88) 19.16 
หนี้สินหมนุเวียนอื่น 3.58 1.59 12.75 
หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น (17.21) (23.29) 69.87 

เงินสดรับ (จ่าย) เพื่อการดำเนินงาน (13,386.33) (9,254.66) 1,808.61 
เงินสดรับจากการขายทรัพย์สินรอการขาย 851.88 1,250.82 1,751.00 
รายได้ดอกเบี้ยรับจากลูกหนี้สัญญาเช่าซื้อและเงินให้กู้ยืม (12,532.30) (15,544.83) (18,369.04) 
เงินสดรับจากรายได้ดอกเบี้ยจากลูกหนี้สัญญาเช่าซื้อและเงินให้กู้ยืม 12,284.41 15,475.87 18,076.33 
เงินสดจ่ายผลประโยชน์พนักงานระยะยาว (1.04) (5.36) (1.56) 
เงินสดจ่ายค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย (1,052.76) (1,432.23) (1,828.87) 
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งบกระแสเงินสด 

งบการเงินส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

เงินสดจ่ายค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (838.75) (1,200.30) (1,353.91) 
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน (14,674.89) (10,710.69) 82.57 
    
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน    
เงินสดจ่ายซื้อส่วนได้เสียในกิจการรว่มค้า - (213.16) - 
เงินสดจ่ายซื้อส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ ์ (364.54) (431.64) (361.41) 
เงินสดรับจากการขายอุปกรณ์ 20.63 11.32 7.15 
เงินสดจ่ายซื้อสินทรพัย์ไม่มีตวัตน (19.17) (116.57) (146.19) 
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน  (363.08) (750.04) (500.44) 
    
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน     
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั้น 45,211.84 32,119.44 50,876.69 
เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะสัน้ (44,930.00) (29,120.00) (57,580.00) 
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว 21,759.00 7,000.00 30,005.55 
เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะยาว (16,725.00) (6,906.00) (25,633.33) 
เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้ระยะสั้น 5,750.00 - - 
เงินสดจ่ายคืนหุ้นกู้ระยะสัน้ (1,000.00) (5,750.00) - 
เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้ระยะยาว 12,197.51 20,183.96 12,605.96 
เงินสดจ่ายคืนหุ้นกู้ระยะยาว (7,850.00) (5,300.00) (8,350.00) 
เงินสดจ่ายค่าใช้จ่ายในการกู้ยืมและออกหุ้นกู ้ (57.89) (25.40) (58.81) 
เงินสดจ่ายหนี้สินตามสัญญาเช่า (479.90) (512.58) (535.20) 
เงินสดจ่ายหุ้นซื้อคืนเพือ่โครงการร่วมลงทุนสำหรับพนักงาน (5.62) (34.62) (40.72) 
เงินสดจ่ายปันผล (635.52) (729.31) (758.12) 
เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจดัหาเงิน 13,234.42 10,925.49 532.03 
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งบกระแสเงินสด 

งบการเงินส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 

(ตรวจสอบ) 
2566 

(ตรวจสอบ) 
2567 

(ตรวจสอบ) 
ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

    
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) - สุทธ ิ (1,803.55) (535.23) 114.16 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ต้นปี 3,994.74 2,191.19 1,655.95 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ปลายปี 2,191.19 1,655.95 1,770.11 
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3.15.4 อตัราส่วนทางการเงินท่ีส าคญั 

อตัราส่วนทางการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

อตัราส่วนสภาพคล่อง 

อัตราสว่นเงินทุนหมุนเวยีน เท่า 1.33 0.94 1.10 

อัตราสว่นสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า 0.65 0.37 0.00 

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร 

อัตรากำไรสุทธ ิ ร้อยละ 23.83 19.98 19.09 

อัตราผลตอบแทนผู้ถอืหุ้น ร้อยละ 15.22 14.08 14.35 

อัตราสว่นรายได้ดอกเบี้ยรับ ร้อยละ 17.56 17.40 18.24 

อัตราสว่นรายจ่ายดอกเบี้ย ร้อยละ 1.73 2.06 2.41 

ส่วนต่างรายได้ดอกเบี้ยรับและรายจ่ายดอกเบี้ยสุทธิ ร้อยละ 15.83 15.33 15.84 

อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 

อัตราสว่นต้นทุนขายและค่าใช้จ่ายดำเนินงานต่อรายไดร้วมสุทธิ ร้อยละ 56.44 54.88 55.90 

อัตราสว่นรายได้ดอกเบี้ยสุทธิต่อลูกหนี้รวม ร้อยละ 15.83 15.33 15.84 

อัตราสว่นรายได้ดอกเบี้ยสุทธิต่อสินทรัพย์รวม ร้อยละ 14.94 14.82 15.43 

อัตราผลตอบแทนจากสนิทรัพย ์ ร้อยละ 4.81 4.10 4.09 

อัตราหมุนของสินทรัพย ์ เท่า 0.20 0.21 0.21 

อตัราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน 

อัตราสว่นหนี้สินต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ เท่า 2.33 2.52 2.49 

อัตราสว่นหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยตอ่ส่วนของผู้ถอืหุ้น เท่า 2.23 2.43 2.34 

อัตราการจ่ายเงินปันผล(1) ร้อยละ 20.05 20.03 20.00 

อัตราสว่นหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยที่ครบกำหนดภายใน 1 ปี ต่อหนี้สนิที่มี
ภาระดอกเบี้ยทั้งหมด 

เท่า 0.36 0.48 0.40 

อัตราสว่นเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินต่อหนี้สินรวม เท่า 0.51 0.46 0.40 

อตัราส่วนคณุภาพสินทรพัย ์

อัตราสว่นค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตอ่สินเชือ่รวม ร้อยละ 3.94 4.09 4.38 

อัตราสว่นหนี้สูญตอ่ลูกหนีร้วม ร้อยละ 1.32 2.44 2.99 

อัตราสว่นหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายไดต้่อสินเชื่อรวม (NPL Ratio) ร้อยละ 1.58 1.45 1.81 

อัตราสว่นทรพัย์สนิรอการขายตอ่สินเชื่อรวม ร้อยละ 0.21 0.29 0.19 

อัตราสว่นเงินสำรองตอ่เงินให้สินเชือ่ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ (Coverage 
Ratio) 

ร้อยละ 248.90 282.07 242.67 
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อตัราส่วนทางการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

อัตราสว่นค่าใช้จ่ายด้านเครดิต (Credit Cost) ร้อยละ 2.22 3.34 3.40 

หมำยเหตุ: (1) ค ำนวณจำกเงนิปันผลจ่ำยเฉพำะในรปูเงนิสด 
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ค านิยามของอตัราส่วนทางการเงิน 

อตัราส่วนสภาพคล่อง 

อัตราสว่นเงินทุนหมุนเวยีน = สินทรพัย์หมุนเวียน / หนี้สินหมุนเวียน (เท่า) 

อัตราสว่นสภาพคล่องกระแสเงินสด = กระแสเงินสดจากการดำเนินงาน / หนี้สินหมุนเวยีน (เฉลี่ย) (เท่า) 

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการท าก าไร 

อัตรากำไรสุทธ ิ = กำไรสุทธิ / รายได้รวม (ร้อยละ) 

อัตราผลตอบแทนผู้ถอืหุ้น = กำไรสุทธิ / ส่วนของผู้ถอืหุ้น (เฉลี่ย) (ร้อยละ) 

อัตราสว่นรายได้ดอกเบี้ยรับ = รายได้ดอกเบี้ยรับรวม / เงินให้กู้ยืมและลูกหนีต้ามสัญญาเช่า
ซื้อ (เฉลี่ย) 

(ร้อยละ) 

อัตราสว่นรายจ่ายดอกเบี้ย = ต้นทุนทางการเงิน / เงินให้กู้ยืมและลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 
(เฉลี่ย) 

(ร้อยละ) 

ส่วนต่างรายได้ดอกเบี้ยรับและรายจ่ายดอกเบี้ย
สุทธ ิ

= อัตราสว่นรายได้ดอกเบี้ยรับ - อัตราสว่นรายจ่ายดอกเบี้ย (ร้อยละ) 

อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 

อัตราสว่นต้นทุนขายและค่าใช้จ่ายดำเนินงานต่อ
รายได้รวมสุทธ ิ

= ค่าใช้จ่ายในการบริการและบริหาร / รายได้รวม – ต้นทุนทาง
การเงิน 

(ร้อยละ) 

อัตราสว่นรายได้ดอกเบี้ยสุทธิต่อลูกหนี้รวม = รายได้ดอกเบี้ยรับรวมสุทธิ / เงินให้กู้ยืมและลูกหนีต้าม
สัญญาเช่าซื้อ (เฉลี่ย) 

(ร้อยละ) 

อัตราสว่นรายได้ดอกเบี้ยสุทธิต่อสินทรัพย์รวม = รายได้ดอกเบี้ยรับรวมสุทธิ / สินทรัพย์รวม (เฉลี่ย) (ร้อยละ) 

อัตราผลตอบแทนจากสนิทรัพย ์ = กำไรสุทธิ / สินทรพัย์รวม (เฉลี่ย) (ร้อยละ) 

อัตราการหมุนของสินทรัพย ์ = รายได้รวม / สินทรพัยร์วม (เฉลี่ย) (เท่า) 

อตัราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน 

อัตราสว่นหนี้สินต่อส่วนผู้ถอืหุ้น = หนี้สินรวม / ส่วนของผูถ้ือหุน้ (เท่า) 

อัตราสว่นหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยตอ่ส่วนของผู้ถอื
หุ้น 

= หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย / ส่วนของผู้ถอืหุ้น (เท่า) 

อัตราการจ่ายปันผล = เงินปันผล / กำไรสุทธิของปีก่อนหน้า (ร้อยละ) 

อัตราสว่นหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยที่ครบกำหนด
ภายใน 1 ปี ต่อหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยทั้งหมด 

= หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยในสว่นหนีส้ินหมุนเวียน / หนี้สนิที่มี
ภาระดอกเบี้ย 

(เท่า) 

อัตราสว่นเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินต่อหนี้สิน
รวม 

= หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจากสถาบันการเงิน / หนี้สินรวม (เท่า) 

อตัราส่วนคณุภาพสินทรพัย ์

อัตราสว่นค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะ
เกิดขึ้นต่อสนิเชื่อรวม 

= ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น / เงินให้กู้ยืม
และลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซื้อ 

(ร้อยละ) 

อัตราสว่นหนี้สูญตอ่ลูกหนีร้วม = หนี้สูญ / เงินให้กู้ยืมและลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซื้อ (เฉลี่ย) (ร้อยละ) 

อัตราสว่นหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายไดต้่อสินเชื่อรวม 
(NPL Ratio) 

= สินทรพัย์ทางการเงินที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต (Non-
performing) / เงินให้กู้ยืมและลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 

(ร้อยละ) 

อัตราสว่นทรพัย์สนิรอการขายตอ่สินเชื่อรวม = ทรัพย์สนิรอการขาย / เงินให้กู้ยืมและลูกหนี้ตามสัญญาเช่า
ซื้อ 

(ร้อยละ) 

อัตราสว่นเงินสำรองตอ่เงินให้สินเชือ่ที่ไม่ก่อให้เกิด
รายได้ (Coverage Ratio) 

= ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น / สินทรัพย์
ทางการเงินที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต (Non-performing) 

(ร้อยละ) 
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ส่วนที่ 1 ข้อ 3.15 หน้า 14 

อัตราสว่นค่าใช้จ่ายด้านเครดิต (Credit Cost) = ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น / เงินให้กู้ยืมและ
ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ (เฉลี่ย) 

(ร้อยละ) 

 



บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.16 หน้ำ 1 

3.16 ค ำอธิบำยและกำรวิเครำะห์ของฝ่ำยจดักำร 

บรษิทัฯ จดัตัง้ขึน้เมื่อวนัที ่26 มนีำคม 2567 เพื่อด ำเนินกำรตำมแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุน้และกำร
จดักำรของเงนิตดิล้อส่งผลให ้ณ วนัทีบ่รษิทัฯ ยื่นแบบค ำขออนุญำตเสนอขำยหลกัทรพัย์ที่ออกใหม่พรอ้มกับกำรท ำค ำ
เสนอซื้อหลักทรัพย์เดิมของบริษัทจดทะเบียนกล่ำวคือ บริษัท เงินติดล้อ จ ำกัด (มหำชน) (“เงินติดล้อ”) เพื่อปรับ
โครงสรำ้งกำรถอืหุน้และกำรจดักำร (“แบบ 69/247-1”) ต่อส ำนักงำน ก.ล.ต. นัน้ บรษิทัฯ มงีบกำรเงนิส ำหรบังวดตัง้แต่
วนัที่ 26 มีนำคม 2567 ถึงวนัที่ 31 มีนำคม 2567 งบกำรเงินส ำหรบัไตรมำส 2 - ไตรมำส 3 ปี 2567 และงบกำรเงิน
ส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 ซึ่งยงัไม่สำมำรถสะท้อนและใช้ประกอบกำรวิเครำะห์ผลกำรด ำเนินงำนและ
ฐำนะทำงกำรเงนิของบรษิทัฯ ได ้

บริษัทฯ เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจโดยกำรถือหุน้ในบริษทัอื่น (Holding Company) และไม่มีกำรประกอบ
ธุรกจิอย่ำงมนีัยส ำคญัเป็นของตนเอง ทัง้นี้ ภำยหลงักำรท ำค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ทัง้หมดของเงนิตดิล้อโดยแลกเปลี่ยน
กับหลกัทรพัย์ประเภทเดียวกันของบริษัทฯ ในอตัรำกำรแลกหลกัทรพัย์ที่เท่ำกับ 1 หุ้นสำมญัของบริษัทฯ ต่อ 1 หุ้น
สำมัญของเงินติดล้อนัน้ เงินติดล้อจะมีสถำนะเป็นบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักของบริษัทฯ ในกรณีที่บริษัทฯ 
สำมำรถซื้อหุ้นของเงินติดล้อได้ครบร้อยละ 100.00 ของหุ้นที่ออกและจ ำหน่ำยแล้วทัง้หมดของเงินติดล้อ ฐำนะทำง
กำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะไม่มีควำมแตกต่ำงอย่ำงมีนัยส ำคัญกับฐำนะทำงกำรเงนิ
และผลกำรด ำเนินงำนของเงนิตดิล้อก่อนกำรปรบัโครงสรำ้งกำรถือหุน้และกำรจดักำร  

ดงันัน้ ค ำอธิบำยและกำรวิเครำะห์ของฝ่ำยจัดกำรเกี่ยวกับฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของ
บรษิทัฯ จะอ้ำงองิมำจำกฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของเงนิติดล้อ ตำมงบกำรเงินส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่31 
ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 และ 31 ธนัวำคม 2567 

ทัง้นี้ ผู้ลงทุนควรศึกษำข้อมูลค ำอธิบำยและกำรวิเครำะห์ของฝ่ำยจดักำรในส่วนนี้ ประกอบกับข้อมูลใน 
“ส่วนที่ 1 หวัข้อ 3.15 ข้อมูลทำงกำรเงินที่ส ำคญั” และงบกำรเงินของเงินติดล้อและหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินที่
เกี่ยวขอ้งตำมทีป่รำกฏในเอกสำรแนบ 6 ของแบบ 69/247-1 ฉบบันี้ 

กิจกำร หรือ เงินติดล้อ 

3.16.1 นโยบำยจำกหน่วยงำนท่ีเก่ียวข้อง 

มำตรำกำรช่วยเหลือลูกหนี้ตำมหลักเกณฑ์ของธนำคำรแห่งประเทศไทย (“ธปท .”) ที่เกี่ยวข้องกับกำร
ด ำเนินธุรกจิของเงนิตดิล้อในช่วงปี 2564 – 2567 มรีำยละเอยีดดงันี้ 
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ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.16 หน้ำ 2 

มำตรกำรช่วยเหลือ
ลูกหน้ีตำมหลกัเกณฑ์ 

ธปท. 
รำยละเอียดของมำตรกำร 

ผลกระทบต่อกำรจดัชัน้
ลูกหน้ีในพอรต์สินเช่ือ 

วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 

1) ม ำต ร ก ำ ร แ ก้ ห น้ี
ยัง่ยืน (Covid-19) 

• กำรพกัช ำระหน้ีและกำรปรบัโครงสร้ำง
หน้ี : อนุญำตให้ลูกหน้ีที่ได้รบัผลกระทบ
สำมำรถพกัช ำระหน้ีได้ชัว่ครำว หรือปรบั
โครงสรำ้งหน้ีได้ตำมเงื่อนไขที่ก ำหนด 

• กำรจัดชัน้ลูกหน้ี : อนุญำตให้สำมำรถ
ปรบัชัน้ลูกหน้ีชัน้ที่ 3 กลับไปเป็นชัน้ที่ 1 
หรือ 2 ได้ โดยใช้กรอบระยะเวลำที่ส ัน้ลง 
หำกลูกหน้ีสำมำรถกลบัมำช ำระหน้ีได้ตำม
เงื่อนไขที่ก ำหนด 

กำรปรับชัน้ลูกหน้ีจำกชัน้ที่ 3 
กลับไปเป็นชัน้ที่ 1 หรือ 2 โดย
ใช้กรอบระยะเวลำที่ส ัน้ลง ส่งผล
ให้ลูกหน้ีชัน้ที่ 3 ปรับตัวลดลง
เร็วกว่ำช่วงที่ไม่มีมำตรกำรแก้
หน้ียัง่ยนื 
 

เดอืนพฤศจกิำยน 
2563 ถงึเดอืน
ธนัวำคม 2566 

2) มำตรก ำร ก ำ ร ใ ห้
สิ น เ ช่ื อ อ ย่ ำ ง
รับผิดชอบและเป็น
ธรรม (Responsible 
Lending) 

• กำรปรบัปรุงโครงสร้ำงหน้ีของลูกหน้ีท่ี
ยังไม่มีกำรด้อยค่ำด้ำนเครดิต (Pre-
emptive DR): ผู้ให้บริกำรสินเชื่อต้องท ำ
กำรเสนอแนวทำงให้ควำมช่วยเหลือ กำร
ปรับปรุงโครงสร้ำงหน้ีแก่ลูกหน้ีที่ยังไม่
ด้อยคุณภำพ (non-NPL) ตั ้งแ ต่ เริ่ม มี
สัญญำณว่ำลูกหน้ีรำยดังกล่ำวก ำลังจะ
ประสบปัญหำในกำรช ำระหน้ีอย่ำงน้อย 1 
ครัง้ 

• กำรปรบัปรุงโครงสร้ำงหน้ีของลูกหน้ีท่ี
มีกำรด้อยค่ำด้ำนเครดิต (Troubled 
Debt Restructuring: TDR): ผู้ให้บริกำร
สินเชื่อต้องท ำกำรเสนอแนวทำงให้ควำม
ช่วยเหลือ กำรปรบัปรุงโครงสร้ำงหน้ีแก่
ลูกหน้ีด้อยคุณภำพ (NPL) อกีอย่ำงน้อย 1 
ครัง้ 

กำรปรับปรุงโครงสร้ำงหน้ีใน
ลักษณะเชิง ป้องกันและกำร
ป รับ ป รุ ง โ คร ง สร้ ำ งห น้ีที่ มี
ปัญหำ  อำจส่ งผลให้สัดส่ วน
ลูกหน้ีชัน้ที่  2 และ 3 ปรับตัว
เพิม่ขึน้ เน่ืองจำกจะมกีำรคงกำร
จัดชัน้หน้ีในกรณีที่ลูกหน้ีตอบ
รั บ เ ข้ ำ ร่ ว ม ก ำ ร ใ ห้ ค ว ำ ม
ช่ ว ย เ ห ลื อ ใ นก ำ รป รับ ป รุ ง
โครงสรำ้งหน้ี 
 

ตัง้แต่ 1 มกรำคม 
2567 

3) โครงกำร คุณสู้  เรำ
ช่วย 

- จ่ำยตรง คงทรพัย:์ ส ำหรบัผูม้สีนิเชื่อบ้ำน 
รถยนต์ รถจกัรยำนยนต์ และธุรกจิ  
• ลดค่ำงวด  ปีที่  1-3 ให้ลูกหน้ีช ำระ 

50% 70% และ 90% ของค่ำงวดเดมิ 
ตำมล ำดบั 

• ค่ำงวดที่จ่ำยจะน ำไปตัดต้นทัง้หมด 
และดอกเบี้ย ตัง้พกัไว ้เป็นระยะเวลำ 
3 ปี โดยจะยกเว้นดอกเบี้ยทัง้หมด 
เมื่อลูกหน้ีปฏบิตัไิด้ตำมเงื่อนไข 

- จ่ำย ปิด จบ: ส ำหรับหน้ีไม่เกิน 5,000 
บำท ต่อบญัช ี 

กำรปรับขึ้นชัน้ลูกหน้ี ส ำหรับ
ลู กห น้ี ชั ้น ที่  2 จ ะ ใ ช้ ก ร อ บ
ระยะเวลำ 3 เดือน และส ำหรบั
ลู ก ห น้ี ชั ้น ที่  3 จ ะ ใ ช้ ก ร อ บ
ระยะเวลำ 12 เดือน จึงอำจ
ส่งผลให้ลูกหน้ีชัน้ที่  2 และ 3 
ทรงตวัหรอืเพิม่ขึน้เลก็น้อย 

ร ะ ย ะ เ ว ล ำ ก ำ ร
ลงทะเบียน ตั ้งแ ต่  
วันที่  12 ธั น ว ำคม 
2567 ถึ ง  วั น ที่  30 
เมษำยน 2568 



บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
 

ส่วนที่ 1 ขอ้ 3.16 หน้ำ 3 

มำตรกำรช่วยเหลือ
ลูกหน้ีตำมหลกัเกณฑ์ 

ธปท. 
รำยละเอียดของมำตรกำร 

ผลกระทบต่อกำรจดัชัน้
ลูกหน้ีในพอรต์สินเช่ือ 

วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 

• ลูกหน้ีได้รับกำรปรับโครงสร้ำงหน้ี
แบบผ่อนปรน และสำมำรถช ำระหน้ี
ปิดบญัชไีด้ 

โดยโครงกำรดังกล่ำว ธปท. จะปรบัลดอัตรำ
กำรน ำส่งกองทุนเพื่อกำรฟ้ืนฟูและพฒันำ
ระบบสถำบันกำรเงิน (FIDF) ของสถำบัน
กำรเงนิ ลดลงครึง่หน่ึงเป็นกำรชัว่ครำว และ
สถำบันกำรเงินจะสมทบเงินอีกส่วนให้ใน
โครงกำร เพื่อช่วยเหลือลูกหน้ีที่ เข้ำร่วม
โครงกำรดงักล่ำว 

 

3.16.2 ภำพรวมผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะทำงกำรเงิน  

เงินติดล้อเป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจกำรให้บริกำรสินเชื่อที่มีทะเบียนรถเป็นประกันครบวงจร ครอบคลุม
รถจกัรยำนยนต์ รถยนต์ รถบรรทุก สนิเชื่อเช่ำซื้อรถบรรทุกมอืสอง และบรกิำรนำยหน้ำประกันภัยทัง้ประกนัวนิำศภัย
และประกันชีวิต ผ่ำนช่องทำงออนไลน์ ออฟไลน์ และดิจิทลัแพลตฟอร์ม โดยมีกำรใช้เทคโนโลยีเข้ำมำช่วยพัฒนำ
ผลิตภัณฑ์และบรกิำรเพื่อส่งเสริมกำรเข้ำถงึทำงกำรเงิน (Financial inclusion) และควำมคุ้มครองด้ำนประกันแก่ผูค้น 
โดยเฉพำะกลุ่มลูกค้ำฐำนรำก โดยรำยได้ของเงินติดล้อสำมำรถจ ำแนกได้เป็น 4 ประเภท ประกอบด้วย (1) รำยได้
ดอกเบี้ยรบัจำกลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อ (2) รำยไดด้อกเบี้ยรบัจำกเงนิให้กู้ยมื (3) รำยไดค่้ำธรรมเนียมและบรกิำร และ 
(4) รำยไดอ้ื่น ทัง้นี้ รำยไดห้ลกัของเงินติดล้อมำจำกรำยได้ดอกเบี้ยรบัจำกเงนิให้กู้ยืม คดิเป็นสดัส่วนประมำณร้อยละ 
72.39 ถงึรอ้ยละ 76.50 ของรำยไดร้วมส ำหรบัปี 2565 - 2567 

รำยได้รวมของเงินติดล้อ ส ำหรบัปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกับ 18,972.13 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 
3,697.72 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 24.21 จำกปี 2565 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำก (1) กำรเตบิโตของรำยไดด้อกเบี้ย
รบัซึ่งเป็นผลมำจำกกำรขยำยตวัของพอร์ตสนิเชื่อรวม และอุปสงค์สนิเชื่อทีเ่พิม่ขึน้จำกกำรทีเ่ศรษฐกจิทยอยฟ้ืนตวั โดย
ไดร้บัแรงสนับสนุนหลกัมำจำกภำคกำรท่องเทีย่วและภำคกำรบรโิภค และ (2) กำรเตบิโตของรำยได้ค่ำธรรมเนียมและ
บรกิำรซึ่งเป็นผลมำจำกกำรเตบิโตของธุรกจินำยหน้ำประกนัภยั ทัง้ในส่วนของประกนัวนิำศภยัและประกนัชวีติ 

รำยได้รวมของเงินติดล้อ ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567 เท่ำกับ 22,160.88 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 
3,188.75 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 16.81 จำกปี 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเตบิโตของรำยได้ดอกเบี้ยรบั
เป็นผลมำจำกกำรขยำยตวัของพอร์ตสนิเชื่อรวมและผลประกอบกำรทีเ่ตบิโตอย่ำงต่อเนื่องของธุรกจินำยหน้ำประกนัภยั 

ก ำไรสุทธขิองเงนิตดิล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกบั 3,790.43 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 150.26 
ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นรอ้ยละ 4.13 จำกปี 2565 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรขยำยตัวของพอร์ตสินเชื่อและกำรเตบิโต
ของธุรกจินำยหน้ำประกนัทัง้ในส่วนของประกนัชวีติและประกนัวนิำศภยั  

ก ำไรสุทธขิองเงนิตดิล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 4,230.48 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 440.06 
ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 11.61 จำกปี 2566 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรขยำยตัวของพอร์ตสนิเชื่อและกำรเติบโต
ของธุรกจินำยหน้ำประกนัทัง้ในส่วนของประกนัชวีติและประกนัวนิำศภยั 
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สนิทรพัย์รวมของเงนิติดล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มจี ำนวนเท่ำกับ 84,727.05 ล้ำน
บำท 100,147.94 ล้ำนบำท และ 106,534.53 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยสนิทรพัย์รวมของเงนิตดิล้อ ณ สิน้ปี 2566 เทยีบ
กบั ณ สิน้ปี 2565 เพิม่ขึน้ 15,420.89 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 18.20 จำก ณ สิน้ปี 2565 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำก
กำรเพิ่มขึ้นของเงินให้กู้ยืมและลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อ (ก่อนหกัค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น ) 
จ ำนวน 16,191.13 ล้ำนบำท เป็นผลมำจำกกำรเตบิโตของธุรกจิสนิเชื่อ 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เงนิตดิล้อมสีนิทรพัย์รวมเท่ำกบั 106,534.53 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 6,386.60 ล้ำน
บำท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 6.38 จำก ณ สิ้นปี 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของเงินให้กู้ยืมและลูกหนี้ตำม
สญัญำเช่ำซื้อ (ก่อนหกัค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดติทีค่ำดว่ำจะเกิดขึน้) จ ำนวน 6,477.17 ล้ำนบำท เป็นผลมำจำกกำร
เตบิโตของธุรกจิสนิเชื่อ 

หนี้สนิรวมของเงนิตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 59,305.09 ล้ำนบำท 
71,724.42 ล้ำนบำท และ 76,007.47 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยหนี้สนิรวมของเงนิตดิล้อ ณ สิน้ปี 2566 เทยีบกบั ณ สิน้
ปี 2565 เพิ่มขึ้น 12,419.33 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 20.94 จำก ณ สิ้นปี 2565 โดยมีสำเหตุหลักมำจำกกำร
เพิม่ขึน้ของ (1) เงนิกู้ยมืระยะสัน้ และ (2) หุน้กู้ระยะยำว 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เงนิตดิล้อมหีนี้สนิรวมเท่ำกับ 76,007.47 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 4,283.05 ล้ำนบำท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 5.97 จำก ณ สิ้นปี 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของ (1) หุ้นกู้ระยะยำวและ (2) เงิน
กู้ยมืระยะยำว 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มีจ ำนวนเท่ำกับ 25,421.96 
ล้ำนบำท 28,423.52 ล้ำนบำท และ 30,527.06 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยส่วนของผูถ้อืหุน้ของเงินติดล้อ ณ สิน้ปี 2566 
เทยีบกบั ณ สิน้ปี 2565 เพิม่ขึน้ 3,001.56 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 11.81 จำก ณ สิน้ปี 2565 โดยมสีำเหตุหลกัมำ
จำกกำรเพิม่ขึน้ของก ำไรจำกผลกำรด ำเนินงำนของเงนิตดิล้อหกัด้วยเงนิปันผลในระหว่ำงปี 2566 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เงนิตดิล้อมสี่วนของผูถ้อืหุน้เท่ำกบั 30,527.06 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 2,103.55 ล้ำน
บำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 7.40 จำก ณ สิน้ปี 2566 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของก ำไรจำกผลกำรด ำเนินงำน
ของเงนิตดิล้อหกัดว้ยเงนิปันผลในระหว่ำงปี 2567 

3.16.3 กำรวิเครำะห์ผลกำรด ำเนินงำน  

3.16.3.1 รำยได้ 

รำยได้รวมของเงินติดล้อ ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 2566 และ 2567 มีจ ำนวนเท่ำกับ 
15,274.41 ล้ำนบำท 18,972.13 ล้ำนบำท และ 22,160.88 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ โดยรำยได้รวมของเงินติดล้อ
ประกอบด้วย รำยได้ดอกเบี้ยรบัจำกลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อ รำยได้ดอกเบี้ยรบัจำกเงินใหกู้้ยืม รำยได้ค่ำธรรมเนียม
และบรกิำร และรำยไดอ้ื่น ซึ่งสำมำรถสรุปไดด้งันี้ 

งบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 

ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ 

รำยได้       

รำยได้ดอกเบี้ยรบัจำกลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำซื้อ 1,474.46 9.65 1,537.12 8.10 1,415.90 6.39 

รำยได้ดอกเบี้ยรบัจำกเงนิใหกู้้ยมื 11,057.84 72.39 14,007.70 73.83 16,953.14 76.50 
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งบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 

ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ 

รำยได้ค่ำธรรมเนียมและบรกิำร 2,710.47 17.75 3,380.18 17.82 3,733.99 16.85 

รำยได้อื่น(1) 31.64 0.21 47.13 0.25 57.85 0.26 

รวมรำยได้ 15,274.41 100.00 18,972.13 100.00 22,160.88 100.00 

หมำยเหตุ: (1) รำยได้อื่น ประกอบด้วย รำยได้ดอกเบี้ยรบัจำกสถำบนักำรเงนิ เป็นหลกั 

(1) รำยได้ดอกเบ้ียรบัจำกเงินให้กู้ยืม 

รำยไดด้อกเบี้ยรบัจำกเงนิใหกู้้ยมืของเงนิติดล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มี
จ ำนวนเท่ำกับ 11,057.84 ล้ำนบำท 14,007.70 ล้ำนบำท และ 16,953.14 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั คิดเป็นร้อยละ 72.39 
รอ้ยละ 73.83 และรอ้ยละ 76.50 ของรำยไดร้วม ตำมล ำดบั 

รำยไดด้อกเบี้ยรบัจำกเงนิให้กู้ยมืของเงนิติดล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกบั 14,007.70 
ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 2,949.86 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 26.68 จำกปี 2565 

รำยไดด้อกเบี้ยรบัจำกเงินให้กู้ยมืของเงนิติดล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 16,953.14 
ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 2,945.44 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 21.03 จำกปี 2566 

กำรเพิม่ขึน้อย่ำงต่อเนื่องของรำยได้ดอกเบี้ยรบัจำกเงนิให้กู้ยืมมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรขยำยตัวของพอร์ต
สนิเชื่อทะเบยีนรถอย่ำงต่อเนื่อง ซึ่งสนิเชื่อมกีำรขยำยตวัจำกช่องทำงสำขำที่มกีำรเปิดสำขำใหม่เพิม่ขึ้นในแต่ละปี โดย 
ณ สิน้ปี 2565 2566 และ 2567 เงนิตดิล้อมสีำขำทัง้สิน้ 1,628 สำขำ 1,678 สำขำ และ 1,778 สำขำ ตำมล ำดบั ในขณะ
ที่บัตรติดล้อและบริกำรโอนเงินสินเชื่อเข้ำบัญชีผ่ำนแอปพลิเคชัน่เงินติดล้อ  (E-Withdrawal) ยังคงเป็นหนึ่งปัจจยั
ขบัเคลื่อนกำรเติบโตธุรกิจสินเชื่อที่ส ำคญัซึ่งช่วยเพิ่มควำมสะดวกสบำยให้แก่ผู้ถือวงเงินสินเชื่อ และท ำให้ปริมำณ
ผูใ้ชง้ำนยงัคงขยำยตวัเพิม่ขึน้อย่ำงต่อเนื่อง 

(2) รำยได้ดอกเบี้ยรบัจำกลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำซ้ือ 

รำยไดด้อกเบี้ยรบัจำกลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อของเงนิตดิล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2565 2566 
และ 2567 มจี ำนวนเท่ำกับ 1,474.46 ล้ำนบำท 1,537.12 ล้ำนบำท และ 1,415.90 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั คดิเป็นรอ้ยละ 
9.65 รอ้ยละ 8.10 และรอ้ยละ 6.39 ของรำยไดร้วม ตำมล ำดบั 

รำยได้ดอกเบี้ยรับจำกลูกหนี้ตำมสัญญำเช่ำซื้อของเงินติดล้อ ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2566 
เท่ำกบั 1,537.12 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 62.66 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 4.25 จำกปี 2565 

รำยได้ดอกเบี้ยรับจำกลูกหนี้ตำมสัญญำเช่ำซื้อของเงินติดล้อ ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567 
เท่ำกบั 1,415.90 ล้ำนบำท ลดลง 121.23 ล้ำนบำท หรอืลดลงรอ้ยละ 7.89 จำกปี 2566 

กำรเพิม่ขึน้ของรำยได้ดอกเบี้ยรบัจำกลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อในปี 2566 มสีำเหตุหลกัมำจำกกำรทีเ่ศรษฐกิจ
กลบัมำฟ้ืนตวัหลงักำรคลี่คลำยของสถำนกำรณ์โควดิ-19 ส่งผลใหลู้กคำ้กลุ่มเช่ำซื้อรถบรรทุกมคีวำมต้องกำรในกำรกู้ยืม
ที่เพิ่มมำกขึ้นเพื่อน ำไปเป็นเงินทุนหมุนเวียนในธุรกิจ อย่ำงไรก็ตำมตัง้แต่ต้นปี 2566 เงินติดล้อมีกำรเพิ่มควำม
ระมดัระวงัในกำรอนุมตัิสินเชื่อให้สอดคล้องกับคุณภำพหนี้ของลูกค้ำกลุ่มสินเชื่อเช่ำซื้อรถบรรทุกมือสองที่มีคุณภำพ
ลดลงและสถำนกำรณ์ทำงเศรษฐกจิทีม่คีวำมไม่แน่นอน เพื่อใหม้ัน่ใจว่ำควำมเสีย่งของพอร์ตสนิเชื่อโดยรวมอยู่ในระดบัที่
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เหมำะสมและยอมรบัได ้ส่งผลใหพ้อร์ตสนิเชื่อเช่ำซื้อพอร์ตสนิเชื่อเช่ำซื้อมอีตัรำกำรเติบโตทีช่ะลอตวัลงในปี 2566 และมี
กำรปรบัตวัลดลงส ำหรบัปี 2567 

(3) รำยได้ค่ำธรรมเนียมและบริกำร 

รำยได้ค่ำธรรมเนียมและบรกิำรของเงนิติดล้อ ส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มี
จ ำนวนเท่ำกับ 2,710.47 ล้ำนบำท 3,380.18 ล้ำนบำท และ 3,733.99 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั คิดเป็นร้อยละ 17.75 ร้อย
ละ 17.82 และรอ้ยละ 16.85 ของรำยไดร้วม ตำมล ำดบั โดยรำยไดค่้ำธรรมเนียมและบรกิำรของเงนิติดล้อ ประกอบดว้ย 
(1) รำยไดค่้ำนำยหน้ำจำกธุรกจินำยหน้ำประกนัวนิำศภยัและประกันชวีติ (2) รำยไดค่้ำตอบแทนอื่นจำกธุรกจินำยหน้ำ
ประกนัวนิำศภยัและประกนัชีวติ และ (3) รำยไดค่้ำธรรมเนียมและบริกำรอื่น โดยรำยไดค่้ำธรรมเนียมและบริกำร โดย
ส่วนใหญ่มำจำกรำยได้ค่ำนำยหน้ำจำกธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัยและประกันชีวิต ทัง้นี้ รำยได้ค่ำนำยหน้ำจำก
ธุรกจินำยหน้ำประกนัวนิำศภยัและประกนัชวีติและรำยไดค่้ำตอบแทนอื่นจำกธุรกจินำยหน้ำประกนัวนิำศภยัและประกัน
ชีวิตคิดเป็นร้อยละ 93.24 ถึงร้อยละ 93.62 ของรำยได้ค่ำธรรมเนียมและค่ำบริกำรส ำหรับงวดปีบญัชีสิ้นสุดวนัที่ 31 
ธนัวำคม 2565 - 2567 

รำยได้ค่ำธรรมเนียมและบริกำรของเงินติดล้อ ส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกับ 3,380.18 
ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 669.71 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 24.71 จำกปี 2565 

รำยได้ค่ำธรรมเนียมและบริกำรของเงินติดล้อ ส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกับ 3,733.99 
ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 353.82 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 10.47 จำกปี 2566 

รำยไดค่้ำธรรมเนียมและบรกิำรทีเ่ตบิโตขึน้อย่ำงต่อเนื่องของเงนิตดิล้อมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรขยำยตวัของ
ธุรกจินำยหน้ำประกันวินำศภยัและประกนัชีวติเป็นผลมำจำกกำรมผีลติภัณฑ์ทีห่ลำกหลำยจำกพนัธมติรบริษทัประกัน
ชัน้น ำมำกกว่ำ 15 บรษิทัและเขำ้ถงึไดง้่ำยจำกกำรมีตวัทำงเลือกกำรผ่อนช ำระค่ำเบี้ยประกันด้วยเงนิสด 0% รวมถงึมี
ช่องทำงกำรขำยและให้บรกิำรที่ครอบคลุมไม่ว่ำจะเป็นสำขำ กำรขำยทำงโทรศพัท์ และช่องทำงออนไลน์ รวมถึงกำร
ขยำยช่องทำงกำรน ำเสนอผลิตภัณฑ์ผ่ำนแพลตฟอร์มอำรีเกเตอร์ (Areegator) และแพลตฟอร์มโบรกเกอร์ประกัน
ออนไลน์ (heygoody) โดยในเดือนมีนำคม ปี 2567 เงินติดล้อได้มีกำรเปลี่ยนภำพลกัษณ์ของแบรนด์ (Rebrand) จำก 
“ประกันติดล้อ” เป็น “ประกันติดโล่” เพื่อสร้ำงกำรรบัรู้ที่แตกต่ำงและรองรบักำรยกระดบักำรให้บริกำรในทุกขัน้ตอน
ตัง้แต่กำรขำยจนถงึกำรเคลม รวมถงึกำรขยำยไปสู่ผลติภณัฑ์ประกนัภยัอื่นๆ ในอนำคต 

(4) รำยได้อื่น 

รำยได้อื่นของเงินติดล้อ ส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มีจ ำนวนเท่ำกับ 31.64 
ล้ำนบำท 47.13 ล้ำนบำท และ 57.85 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั คิดเป็นร้อยละ 0.21 ร้อยละ 0.25 และร้อยละ 0.26 ของ
รำยไดร้วม ตำมล ำดบั ทัง้นี้ รำยไดอ้ื่นของเงนิตดิล้อ ประกอบดว้ย รำยไดด้อกเบี้ยรบัจำกสถำบนักำรเงนิ เป็นหลกั 

3.16.3.2 ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริกำรและบริหำร 

งบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 

ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ 

ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกบัพนักงำน 3,723.25 46.99 3,908.15 41.57 4,583.11 41.54 

ค่ำเช่ำและค่ำบรกิำร 111.58 1.41 112.99 1.20 112.56 1.02 

ค่ำโฆษณำและส่งเสรมิกำรขำย 597.92 7.55 855.79 9.10 1,116.83 10.12 
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งบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 

ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ 

ค่ำจำ้งบรกิำรภำยนอก(1) 1,089.41 13.75 1,367.60 14.55 1,549.60 14.05 

ค่ำเสื่อมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 880.94 11.12 945.74 10.06 997.34 9.04 

ค่ำภำษีอำกร 406.92 5.14 508.38 5.41 595.64 5.40 

ค่ำสำธำรณูปโภค 252.52 3.19 247.96 2.64 292.40 2.65 

ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของทรพัย์สนิรอกำรขำย
และขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยทรพัย์สนิรอกำรขำย 

328.56 4.15 828.38 8.81 1,185.44 10.74 

ค่ำใช้จ่ำยอื่น(2) 532.10 6.72 625.82 6.66 600.04 5.44 

รวม 7,923.21 100.00 9,400.81 100.00 11,032.95 100.00 
หมำยเหตุ:  (1) ประกอบด้วยค่ำจ้ำงบรกิำรตดิตำมทวงถำมหนี้ เป็นหลกั 
 (2) ประกอบด้วยค่ำใช้จ่ำยอุปกรณ์ส ำนักงำน เป็นหลกั 

ค่ำใชจ้่ำยในกำรบรกิำรและบรหิำรของเงนิตดิล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มี
จ ำนวนเท่ำกบั 7,923.21 ล้ำนบำท 9,400.81 ล้ำนบำท และ 11,032.95 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ค่ำใชจ้่ำยในกำรบริกำรและบรหิำรของเงนิติดล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกบั 9,400.81 
ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 1,477.61 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นรอ้ยละ 18.65 จำกปี 2565 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของ
ค่ำโฆษณำและค่ำส่งเสริมกำรขำย จำกกำรท ำกำรตลำดและโฆษณำทัง้ในส่วนของผลิตภัณฑ์หลกัอย่ำงสินเชื่อจ ำน ำ
ทะเบยีน และบตัรตดิล้อ รวมถงึผลติภณัฑ์ใหม่ และกำรเพิม่ขึน้ของค่ำบรกิำรวิชำชพีจำกกำรจดัจำ้งผูใ้ห้บริกำรติดตำม
หนี้ และกำรเพิม่ขึน้ของขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยทรพัย์สนิรอกำรขำยเนื่องจำกกำรปรบัตวัลงอย่ำงต่อเนื่องของรำคำรถ
มือสองในตลำด รวมถึงกำรเพิ่มขึ้นของค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับพนักงำน ซึ่งสอดคล้องกับกำรเพิ่มขึ้นของพนักงำนจ ำนวน 
486 คน จำกกำรเตบิโตของทัง้ธุรกจิสนิเชื่อและธุรกจินำยหน้ำประกนั รวมถงึกำรเปิดสำขำเพิม่ขึน้จ ำนวน 50 สำขำ 

ค่ำใชจ้่ำยในกำรบรกิำรและบรหิำรของเงนิติดล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 11,032.95 
ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 1,632.14 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 17.36 จำกปี 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของ
ค่ำใชจ้่ำยเกี่ยวกบัพนักงำน ซึ่งสอดคล้องกบักำรเพิม่ขึน้ของจ ำนวนพนักงำนจ ำนวน 475 คน เตบิโตของทัง้ธุรกจิสนิเชื่อ
และธุรกิจนำยหน้ำประกัน รวมถึงกำรเปิดสำขำเพิม่ขึน้จ ำนวน 100 สำขำ รวมถึงกำรเพิ่มขึน้ของขำดทุนจำกกำรขำย
และดอ้ยค่ำทรพัย์สนิรอกำรขำย โดยกำรเพิม่ขึน้ของมูลค่ำขำดทุนจำกกำรขำยและดอ้ยค่ำทรพัย์สนิรอกำรขำย มสีำเหตุ
หลกัมำจำกกำรปรบัตวัลงอย่ำงต่อเนื่องของรำคำรถมอืสองในตลำดตัง้แต่ช่วงต้นปี 2565 ซึ่งเป็นผลมำจำกกำรคลี่คลำย
เรื่องกำรขำดแคลนชิ้นส่วนเซมิคอนดักเตอร์ที่ส่งผลให้รำคำรถในตลำดปรับตัวขึ้นในช่วงปี 2563 - 2564 รวมถึง
สถำนกำรณ์ปริมำณรถยึดเข้ำสู่ลำนประมูลในภำคอุตสำหกรรมโดยรวมที่เพิ่มสูงขึ้น กดดนัให้รำคำรถมือสองปรบัตัว
ลดลง ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงให้สินทรพัย์รอกำรขำยทีเ่ป็นสินทรพัย์ทีใ่ช้เป็นหลกัประกันมีมูลค่ำลดลง รวมถึงท ำให้
เกดิผลขำดทุนเมื่อน ำสนิทรพัย์ดงักล่ำวไปขำยทอดตลำด 

3.16.3.3 ก ำไรจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 

ก ำไรจำกกิจกรรมด ำเนินงำนของเงินติดล้อ ส ำหรบัปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มี
จ ำนวนเท่ำกบั 7,351.20 ล้ำนบำท 9,571.32 ล้ำนบำท และ 11,127.93 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
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ก ำไรจำกกจิกรรมด ำเนินงำนของเงนิติดล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกบั 9,571.32 ล้ำน
บำท เพิม่ขึน้ 2,220.12 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 30.20 จำกปี 2565 

ก ำไรจำกกจิกรรมด ำเนินงำนของเงนิตดิล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 11,127.93 ล้ำน
บำท เพิม่ขึน้ 1,556.61 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 16.26 จำกปี 2566 

กำรเติบโตของก ำไรจำกกิจกรรมด ำเนินงำนของเงินตดิล้อ มีสำเหตุหลกัจำกกำรขยำยตวัของธุรกิจ ทัง้ใน
ส่วนของกำรเพิ่มขึ้นของรำยได้ดอกเบี้ยรบัจำกธุรกิจสินเชื่อ และรำยได้ค่ำธรรมเนียมและบริกำรจำกธุรกิจนำยหน้ำ
ประกนัชวีติและประกนัวนิำศภยั 

3.16.3.4 ผลขำดทุนจำกกำรตดัรำยกำรสินทรพัยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วยรำคำทุนตัดจ ำหน่ำย (Write-off) 

ผลขำดทุนจำกกำรตัดรำยกำรสินทรพัย์ทำงกำรเงินที่วัดมูลค่ำด้วยรำคำทุนตัดจ ำหน่ำย ของเงินติดล้อ 
ส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มีจ ำนวนเท่ำกับ 943.61 ล้ำนบำท 2,180.81 ล้ำนบำท และ 
3,005.99 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ผลขำดทุนจำกกำรตดัรำยกำรสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิทีว่ดัมูลค่ำดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยของเงนิตดิล้อ ส ำหรบั
ปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกบั 2,180.81 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 1,237.20 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 131.11 จำก
ปี 2565 โดยมสีำเหตุมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของกำรตดัจ ำหน่ำยหนี้สูญซึ่งสอดคล้องกบัคุณภำพหนี้ของพอร์ตสนิเชื่อทีลู่กหนี้
ที่ได้รบักำรผ่อนปรนในช่วงสถำนกำรณ์โควิด-19 เริ่มทยอยหมดอำยุและบำงส่วนไม่สำมำรถกลบัมำช ำระหนี้ได้ รวมถงึ
กำรเร่งตัดจ ำหน่ำยหนี้สูญดงักล่ำวในช่วงไตรมำส 4 ของปี 2566 เพื่อให้พอร์ตสินเชื่อสะทอ้นถึงคุณภำพของลูกหนี้ได้
อย่ำงชดัเจน กล่าวคือ เป็นการตัดจ าหน่ายหนี้สูญส าหรบัลูกหนี้ที่มแีนวโน้มว่าไม่สามารถท าการช าระหนี้ได้ในอนาคต 
โดยพจิารณาจากประวตัแิละพฤตกิรรมการผ่อนช าระทีผ่่านมา 

ผลขำดทุนจำกกำรตัดรำยกำรสินทรพัย์ทำงกำรเงินที่วัดมูลค่ำด้วยรำคำทุนตัดจ ำหน่ำย ของเงินติดล้อ 
ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 3,005.99 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 825.18 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 37.84 
จำกปี 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกปริมำณกำรตัดจ ำหน่ำยหนี้สูญที่เพิ่มขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับควำมสำมำรถในกำร
ช ำระหนี้ของลูกหนี้ที่อ่อนแอลงในภำพเศรษฐกิจมหภำคและคุณภำพหนี้ของพอร์ตสินเชื่อของเงนิติดล้อ กำรปรบัตัว
เพิ่มขึ้นสะทอ้นถงึกำรเร่งตดัจ ำหน่ำยหนี้สูญในปี 2567 จำกสถำนกำรณ์เศรษฐกิจทีย่งัคงเปรำะบำงสะทอ้นใหเ้หน็จำก
ควำมสำมำรถในกำรจ่ำยช ำระหนี้ของลูกหนี้ทีล่ดลง 

3.16.3.5 ต้นทุนทำงกำรเงิน 

ต้นทุนทำงกำรเงนิของเงินติดล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่ 31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มจี ำนวนเท่ำกับ 
1,235.13 ล้ำนบำท 1,841.86 ล้ำนบำท และ 2,423.88 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ต้นทุนทำงกำรเงินของเงินติดล้อ ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2566 เท่ำกับ 1,841.86 ล้ำนบำท 
เพิม่ขึน้ 606.72 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 49.12 จำกปี 2565 

ต้นทุนทำงกำรเงินของเงินติดล้อ ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567 เท่ำกับ 2,423.88 ล้ำนบำท 
เพิม่ขึน้ 582.02 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 31.60 จำกปี 2566 

กำรเพิม่ขึน้อย่ำงต่อเนื่องของต้นทุนทำงกำรเงินของเงินติดล้อมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของเงินกู้ยืม
จำกสถำบนักำรเงนิและกำรออกเสนอขำยหุน้กู้เพื่อรองรบักำรขยำยตัวของพอร์ตสินเชื่อโดยรวมที่เติบโตอย่ำงต่อเนื่อง 
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รวมถงึกำรปรบัเพิ่มขึ้นของต้นทุนกำรกู้ยืมที่เป็นไปตำมภำวะอตัรำดอกเบี้ยในตลำดเงนิและอตัรำดอกเบี้ยนโยบำยที่มี
ต้นทุนสูงขึน้ 

3.16.3.6 ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำ ซ่ึงเป็นไปตำม TFRS9 (ประกอบด้วยขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำด้ำนเครดิต
และผลขำดทุนจำกกำรปรบัโครงสร้ำงหน้ี) 

ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำ ซึ่งเป็นไปตำม TFRS9 ของเงินติดล้อ ประกอบด้วยขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำด้ำน
เครดติและผลขำดทุนจำกกำรปรบัโครงสร้ำงหนี้ โดยส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มจี ำนวน
เท่ำกบั 639.10 ล้ำนบำท 804.93 ล้ำนบำท และ 414.77 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำ ซึ่งเป็นไปตำม TFRS9 ของเงินติดล้อ ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2566 
เท่ำกบั 804.93 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 165.84 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 25.95 จำกปี 2565 

ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำ ซึ่งเป็นไปตำม TFRS9 ของเงินติดล้อ ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567 
เท่ำกบั 414.77 ล้ำนบำท ลดลง 390.17 ล้ำนบำท หรอืลดลงรอ้ยละ 48.47 จำกปี 2566 

กำรเพิ่มขึ้นของผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของเงนิตดิล้อในปี 2565 - 2566 สอดคล้องกับกำรขยำยตวัของ
พอร์ตสนิเชื่อรวมและนโยบำยกำรตัง้ส ำรองหนี้อย่ำงรอบคอบเพื่อรองรบักำรเติบโตของพอร์ตสนิเชื่อและใหค้รอบคลุม
ควำมเสียหำยที่อำจเกิดขึ้นในอนำคต ทัง้ปัจจยัต่ำง ๆ ที่อำจส่งผลกระทบต่อคุณภำพของสินเชื่อ รวมถึงกำรปรบัตัว
ลดลงของรำคำรถมอืสองในตลำด 

กำรลดลงของผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำในปี 2567 มเีหตุผลมำจำกกำรสิน้สุดของมำตรกำรแก้หนี้ย ัง่ยนื ณ 
สิน้ปี 2566 โดยมำตรกำรดงักล่ำวเป็นมำตรกำรช่วยเหลอืต่ำง ๆ ซึ่งเงนิตดิล้อไดใ้หค้วำมช่วยเหลอืแก่ลูกหนี้ ส่งผลใหม้ี
ผลขำดทุนจำกกำรปรบัโครงสรำ้งหนี้เกดิขึน้ อย่ำงไรกด็ ีค่ำใชจ้่ำยผลขำดทุนจำกกำรปรบัโครงสรำ้งหนี้ดงักล่ำวไดล้ดลง
ภำยหลงัจำกสิน้สุดมำตรกำรแก้หนี้ย ัง่ยนืจำก ธปท. 

3.16.3.7 ก ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 

ก ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ของเงินติดล้อ ส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มี
จ ำนวน 4,533.36 ล้ำนบำท 4,743.72 ล้ำนบำท และ 5,283.30 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ก ำไรก่อนค่ำใชจ้่ำยภำษีเงนิไดข้องเงนิตดิล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกบั 4,743.72 ล้ำน
บำท เพิม่ขึน้ 210.36 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 4.64 จำกปี 2565 

ก ำไรก่อนค่ำใชจ้่ำยภำษีเงนิไดข้องเงนิตดิล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 5,283.30 ล้ำน
บำท เพิม่ขึน้ 539.58 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 11.37 จำกปี 2566 

กำรเติบโตของก ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ของ เงินติดล้อ มีสำเหตุหลักจำกกำรเพิ่มขึ้นของรำยได้
ดอกเบี้ยรบัจำกธุรกจิสนิเชื่อ และรำยไดค่้ำธรรมเนียมและบรกิำรจำกธุรกจินำยหน้ำประกนัชวีติและประกนัวนิำศภยั 

3.16.3.8 ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ของเงินติดล้อ ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 2566 และ 2567 มีจ ำนวน 
893.19 ล้ำนบำท 953.30 ล้ำนบำท และ 1,052.82 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
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ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ของเงินติดล้อ ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2566 เท่ำกับ 953.30 ล้ำนบำท 
เพิ่มขึ้น 60.11 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 6.73 จำกปี 2565 โดยมีสำเหตุหลักมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของก ำไรก่อน
ค่ำใชจ้่ำยภำษีเงนิได ้

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ของเงินติดล้อ ส ำหรบัปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกับ 1,052.82 ล้ำนบำท 
เพิ่มขึ้น 99.52 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 10.44 จำกปี 2566 โดยมีสำเหตุหลักมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของก ำไรก่อน
ค่ำใชจ้่ำยภำษีเงนิได ้

3.16.3.9 ก ำไรสุทธิ 

ก ำไรสุทธขิองเงนิตดิล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2565 2566 และ 2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 3,640.17 
ล้ำนบำท 3,790.43 ล้ำนบำท และ 4,230.48 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั คดิเป็นอตัรำก ำไรสุทธิเท่ำกับ รอ้ยละ 23.83 รอ้ยละ 
19.98 และรอ้ยละ 19.09 ของรำยไดร้วม ตำมล ำดบั  

ก ำไรสุทธขิองเงนิตดิล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกบั 3,790.43 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 150.26 
ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 4.13 จำกปี 2565 

ก ำไรสุทธขิองเงนิตดิล้อ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 4,230.48 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 440.06 
ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 11.61 จำกปี 2566 

กำรเติบโตของก ำไรสุทธิของเงินติดล้อ มีสำเหตุหลกัมำจำกกำรขยำยตัวของพอร์ตสินเชื่อรวมและกำร
เตบิโตของธุรกจินำยหน้ำประกนัชวีติและประกนัวนิำศภยั 

3.16.4 ฐำนะทำงกำรเงิน 

3.16.4.1 สินทรพัย ์

สินทรพัย์รวมของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 และวนัที่ 31 ธนัวำคม 
2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 84,727.05 ล้ำนบำท 100,147.94 ล้ำนบำท และ 106,534.53 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยสนิทรพัย์
หลกัของเงนิตดิล้อ ประกอบด้วย เงนิใหกู้้ยมืและลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อ ซึ่งคดิเป็นประมำณร้อยละ 92.14 ถงึรอ้ยละ 
93.34 ของสนิทรพัย์รวม 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เงนิตดิล้อ มสีนิทรพัย์รวม 100,147.94 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 15,420.89 ล้ำนบำท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 18.20 จำก ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของเงินให้กู้ยืมและ
ลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อ (ก่อนหกัค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้) จ ำนวน 16,191.13 ล้ำนบำท เป็นผล
มำจำกกำรเตบิโตของธุรกจิสนิเชื่อ 

ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เงินติดล้อ มีสินทรพัย์รวม 106,534.53 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 6,386.60 ล้ำนบำท 
หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.38 จำก ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของเงนิให้กู้ยมืและลูกหนี้
ตำมสญัญำเช่ำซื้อ (ก่อนหกัค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกิดขึน้) จ ำนวน 6,477.17 ล้ำนบำท เป็นผลมำจำก
กำรเตบิโตของธุรกจิสนิเชื่อ 
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สินทรพัย ์

ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 
(ตรวจสอบ) 

2566 
(ตรวจสอบ) 

2567 
(ตรวจสอบ) 

ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ 

สินทรพัย ์ 

สินทรพัยห์มุนเวียน 

เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสด 2,191.19 2.59 1,655.95 1.65 1,770.11 1.66 

เงนิใหกู้้ยมืและลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำ
ซื้อที่ครบก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 

26,545.39 31.33 30,137.55 30.09 32,802.61 30.79 

ลูกหน้ีหมุนเวยีนอื่น  

 ลูกหน้ีตวัแทนรบัช ำระหน้ี 335.77 0.40 341.50 0.34 287.94 0.27 

 สนิทรพัย์ที่เกดิจำกสญัญำ
 หมุนเวยีน 

489.70 0.58 521.73 0.52 612.71 0.58 

 ค่ำใช้จ่ำยจำ่ยล่วงหน้ำ 189.67 0.22 173.81 0.17 270.56 0.25 

 ลูกหน้ีอื่น 52.09 0.06 87.53 0.09 92.80 0.09 

สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิหมุนเวียนอื่น - - - - 16.29 0.02 

สนิทรพัย์หมุนเวยีนอื่น 24.94 0.03 19.93 0.02 17.15 0.02 

ทรพัย์สนิรอกำรขำย  170.94 0.20 286.73 0.29 193.86 0.18 

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 29,999.68 35.41 33,224.74 33.18 36,064.04 33.85 

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 

สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิไม่หมุนเวียนอื่น 130.77 0.15 81.14 0.08 - - 

เงนิลงทุนในกำรร่วมคำ้ - - 213.16 0.21 213.16 0.20 

เงนิใหกู้้ยมืและลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำ
ซื้อที่ครบก ำหนดช ำระเกนิกว่ำหน่ึงปี 

51,521.14 60.81 63,337.58 63.24 66,577.32 62.49 

ส่วนปรบัปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์(1)  1,685.68 1.99 1,622.64 1.62 1,711.32 1.61 

ค่ำควำมนิยม 294.00 0.35 294.00 0.29 294.00 0.28 

สนิทรพัย์ไม่มตีวัตนอื่นนอกจำกค่ำ
ควำมนิยม 

257.29 0.30 252.44 0.25 303.79 0.29 

สนิทรพัย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 722.26 0.85 1,007.18 1.01 1,251.98 1.18 

สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอื่น 116.23 0.14 115.05 0.11 118.92 0.11 

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 54,727.37 64.59 66,923.19 66.82 70,470.50 66.15 

รวมสินทรพัย ์ 84,727.05 100.00 100,147.94 100.00 106,534.53 100.00 

หมำยเหตุ: (1) สนิทรพัย์สทิธกิำรใช้เป็นส่วนหน่ึงของส่วนปรบัปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์ 

ทัง้นี้ รำยละเอยีดกำรเปลี่ยนแปลงของสนิทรพัย์ทีส่ ำคญัของเงนิตดิล้อสำมำรถสรุปไดด้งันี้ 

(1) เงินให้กู้ยืมและลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำซ้ือ 

เงินให้กู้ยืมและลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อของเงินติดล้อ (ก่อนหกัค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะ
เกดิขึน้) ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 และวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 81,265.39 
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ล้ำนบำท 97,456.52 ล้ำนบำท และ 103,933.69 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยรำยละเอียดพอร์ตสินเชื่อเงินให้กู้ยืมและ
ลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อของเงนิตดิล้อ มรีำยละเอยีดดงันี้ 

รำยละเอียด 
พอรต์สินเช่ือ 

ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

(ตรวจสอบ) (ตรวจสอบ)  (ตรวจสอบ) 

ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ 

เงินให้กู้ยืมและดอกเบ้ียค้ำงรบั 

สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิที่ไม่มกีำรเพิม่ขึน้อย่ำง
มนัียส ำคญัของควำมเสีย่งด้ำนเครดติ 
(Performing) 

58,935.91 86.80 73,591.64 87.94 78,120.62 85.95 

สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิที่มกีำรเพิม่ขึน้อย่ำงมี
นัยส ำคญัของควำมเสีย่งด้ำนเครดติ 
(Underperforming) 

10,733.42 15.81 12,489.49 14.93 15,260.83 16.79 

สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิที่มกีำรด้อยค่ำด้ำน
เครดติ (Non-performing) 

1,021.07 1.50 1,156.68 1.38 1,612.15 1.77 

รวมเงินให้กู้ยืมและดอกเบ้ียค้ำงรบั 70,690.39 104.11 87,237.81 104.25 94,993.60 104.52 

หกั: ค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดติที่คำดว่ำจะ
เกดิขึน้ 

(2,793.09) (4.11) (3,557.74) (4.25) (4,105.32) (4.52) 

รวมเงินให้กู้ยืมและดอกเบ้ียค้ำงรบัสุทธิ 67,897.30 100.00 83,680.07 100.00 90,888.28 100.00 

ลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำซ้ือ 

สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิที่ไม่มกีำรเพิม่ขึน้อย่ำง
มนัียส ำคญัของควำมเสีย่งด้ำนเครดติ 
(Performing) 

6,764.32 66.52 6,431.31 65.65 5,277.88 62.15 

สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิที่มกีำรเพิม่ขึน้อย่ำงมี
นัยส ำคญัของควำมเสีย่งด้ำนเครดติ 
(Underperforming) 

3,546.58 34.88 3,532.58 36.06 3,397.81 40.01 

สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิที่มกีำรด้อยค่ำด้ำน
เครดติ (Non-performing) 

264.11 2.60 254.82 2.60 264.40 3.11 

รวมลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำซ้ือ 10,575.01 103.99 10,218.71 104.33 8,940.09 105.28 

หกั: ค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดติที่คำดว่ำจะ
เกดิขึน้ 

(405.77) (3.99) (423.65) (4.33) (448.44) (5.28) 

รวมลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำซ้ือสุทธิ 10,169.23 100.00 9,795.06 100.00 8,491.65 100.00 

เงนิใหกู้้ยมืและลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อ (ก่อนหกัค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดติที่คำดว่ำจะเกิดขึน้) ของเงนิ
ตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกบั 97,456.52 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 16,191.13 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 19.92 
จำกสิน้ปี 2565 

เงนิใหกู้้ยมืและลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อ (ก่อนหกัค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดติที่คำดว่ำจะเกิดขึน้) ของเงนิ
ตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 103,933.69 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 6,477.17 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.65 
จำกสิน้ปี 2566  
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กำรเตบิโตของเงนิให้กู้ยมืและลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อของเงนิติดล้อ มสีำเหตุหลกัมำจำกกำรขยำยตวัของ
พอร์ตสินเชื่อรวมผ่ำนช่องทำงสำขำทัว่ประเทศ และช่องทำงอื่นนอกเหนือจำกสำขำ เช่น พนักงำนขำยทำงโทรศพัท์ 
ตวัแทน และช่องทำงออนไลน์ นอกจำกนี้ กำรลงทุนและพฒันำดำ้นเทคโนโลยถีือเป็นหนึ่งในปัจจยัหลกัทีส่นับสนุนกำร
เติบโตธุรกิจสินเชื่อ โดยบตัรติดล้อและบริกำรโอนเงินสินเชื่อเข้ำบญัชีผ่ำนแอปพลิเคชนัเงินติดล้อ (E-Withdrawal) 
ยงัคงเป็นปัจจยัขบัเคลื่อนทีส่ ำคญั ซึ่งนวตักรรมเหล่ำนี้ช่วยเพิม่ควำมสะดวกสบำยและเพิม่ทำงเลอืกในกำรเข้ำถงึวงเงิน
สินเชื่อให้แก่ผู้ถือวงเงิน นอกจำกนี้ ในระหว่ำงปี 2566 และในช่วงต้นปี 2567 สืบเนื่องเงินติดล้อได้มีกำรเข้ำลงทุนใน
บริษัท สมใจ 2559 จ ำกัด เงินติดล้อจึงได้ท ำกำรใหเ้งนิกู้ยืมแก่ บริษัท สมใจ 2559 จ ำกัด เพื่อให้ใช้เป็นเงินทุนในกำร
ขยำยกำรธุรกจิ เนื่องจำกเงนิตดิล้อไดม้กีำรเขำ้ลงทุนในบริษทั สมใจ 2559 จ ำกดั โดย ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เงนิ
ตดิล้อมยีอดเงนิใหกู้้ยมืคงคำ้งแก่บรษิทั สมใจ 2559 จ ำกดั เป็นจ ำนวน 780.51 ล้ำนบำท 

เงินติดล้อมีกำรก ำหนดนโยบำยกำรตัดจ ำหน่ำยหนี้สูญและค่ำเผื่อหนี้สงสยัจะสูญโดยจะมีผลต่องบฐำนะ
กำรเงนิและงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสรจ็ของเงินติดล้อ และอำจแตกต่ำงจำกนโยบำยกำรตัดจ ำหน่ำยหนี้สูญและค่ำเผื่อหนี้
สงสยัจะสูญของผูใ้ห้บริกำรรำยอื่นในธุรกจิเดยีวกัน ทัง้นี้ นับตัง้แต่ปี 2552 เงนิตดิล้อมนีโยบำยตัดจ ำหน่ำยหนี้สูญโดย
ทนัทีหำกเป็นหนี้ค้ำงช ำระเกินกว่ำ 180 วนั อย่ำงไรก็ดี หำกมีกรณีที่ลูกค้ำช ำระหนี้คืนหลงัจำก 180 วนั เงินติดล้อจะ
บนัทกึเป็นหนี้สูญรบัคนืซึ่งเป็นกรณีทีเ่กดิขึน้เสมอในกำรด ำเนินธุรกจิตำมปกตขิองเงนิตดิล้อ 

(2) ลูกหน้ีตวัแทนรบัช ำระหน้ี 

ลูกหนี้ตัวแทนรบัช ำระหนี้ของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 และวนัที่ 31 
ธนัวำคม 2567 มีจ ำนวนเท่ำกับ 335.77 ล้ำนบำท 341.50 ล้ำนบำท และ 287.94 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั ทัง้นี้ ลูกหนี้
ตวัแทนรบัช ำระหนี้โดยส่วนใหญ่คอืรำ้นสะดวกซื้อ 

ลูกหนี้ตวัแทนรบัช ำระหนี้ของเงนิติดล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกบั 341.50 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 5.74 
ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.71 จำกสิ้นปี 2565 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของจ ำนวนลูกค้ำสินเชื่อและ
ประกนัภยั 

ลูกหนี้ตวัแทนรบัช ำระหนี้ของเงนิตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 287.94 ล้ำนบำท ลดลง 53.57 
ล้ำนบำท หรอืลดลงรอ้ยละ 15.69 จำกสิน้ปี 2566 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกลูกคำ้ช ำระเงนิผ่ำนตวัแทนรบัช ำระหนี้ลดลง 

(3) สินทรพัยท่ี์เกิดจำกสญัญำหมุนเวียน 

สนิทรพัย์ทีเ่กดิจำกสญัญำหมุนเวยีนของเงนิตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 และ
วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 มีจ ำนวนเท่ำกับ 489.70 ล้ำนบำท 521.73 ล้ำนบำท และ 612.71 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั ทัง้นี้ 
สนิทรพัย์ทีเ่กดิจำกสญัญำหมุนเวยีนคอืค่ำธรรมเนียมคำ้งรบัจำกธุรกจินำยหน้ำประกนัวนิำศภยั และประกนัชวีติ  

สินทรพัย์ที่เกิดจำกสญัญำหมุนเวียนของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกับ 521.73 ล้ำนบำท 
เพิม่ขึน้ 32.03 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.54 จำกสิน้ปี 2565 

สินทรพัย์ที่เกิดจำกสญัญำหมุนเวียนของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกับ 612.71 ล้ำนบำท 
เพิม่ขึน้ 90.98 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 17.44 จำกสิน้ปี 2566  

กำรเพิม่ขึน้ของสนิทรพัย์ทีเ่กดิจำกสญัญำหมุนเวยีนในปี 2565 – 2567 มสีำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของ
ค่ำธรรมเนียมค้ำงรบัจำกธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัย และประกันชีวิต  ตำมยอดขำยจำกกำรให้บริกำรนำยหน้ำ
ประกนัภยัทีเ่พิม่ขึน้ 
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(4) ค่ำใช้จ่ำยจ่ำยล่วงหน้ำ 

ค่ำใช้จ่ำยจ่ำยล่วงหน้ำของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 วันที่ 31 ธันวำคม 2566 และวันที่ 31 
ธนัวำคม 2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 189.67 ล้ำนบำท 173.81 ล้ำนบำท และ 270.56 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ค่ำใช้จ่ำยจ่ำยล่วงหน้ำของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกับ 173.81 ล้ำนบำท ลดลง 15.87 
ล้ำนบำท หรอืลดลงรอ้ยละ 8.36 จำกสิน้ปี 2565 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรลดลงของค่ำทีป่รกึษำ 

ค่ำใช้จ่ำยจ่ำยล่วงหน้ำของเงนิติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกับ 270.56 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 96.76 
ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 55.67 จำกสิ้นปี 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของค่ำเช่ำจ่ำยล่วงหน้ำ และ
ค่ำใชจ้่ำยดำ้นเทคโนโลยแีละซอฟต์แวร์ 

(5) ทรพัยสิ์นรอกำรขำย 

ทรัพย์สินรอกำรขำยของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 วันที่ 31 ธันวำคม 2566 และวันที่ 31 
ธนัวำคม 2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 170.94 ล้ำนบำท 286.73 ล้ำนบำท และ 193.86 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ทรพัย์สินรอกำรขำยของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกับ 286.73 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 115.80 
ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 67.74 จำกสิน้ปี 2565 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกจ ำนวนยำนพำหนะซึ่งส่วนมำกเป็นรถยนต์
และรถบรรทุก ที่เงินติดล้อตดิตำมเรียกเพื่อกำรรบัช ำระหนี้ซึ่งยงัขำยทอดตลำดไม่ได้ ซึ่งเป็นกำรเติบโตตำมปกตขิอง
พอร์ตสนิเชื่อและสอดคล้องกบัคุณภำพลูกหนี้ในพอร์ตสนิเชื่อ 

ทรพัย์สนิรอกำรขำยของเงินติดล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 193.86 ล้ำนบำท ลดลง 92.87 ล้ำน
บำท หรือลดลงร้อยละ 32.39 จำกสิ้นปี 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรลดลงของมูลค่ำขำยสุทธิของยำนพำหนะที่
ตดิตำมเรยีกเกบ็เพื่อกำรรบัช ำระหนี้ ซึ่งสอดคล้องกบักำรปรบัตวัลดลงของรำคำตลำดของทรพัย์สนิรอกำรขำยออก 

(6) เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ 

เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 มีจ ำนวนเท่ำกับ 213.16 ล้ำนบำท โดย
เป็นเงินลงทุนในบริษัท สมใจ 2559 จ ำกัด ซึ่งประกอบกำรธุรกิจให้บริกำรสินเชื่อเช่ำซื้อรถจกัรยำนยนต์ที่มุ่งเน้นกำร
ให้บริกำรสินเชื่อเช่ำซื้อรถจักรยำนยนต์แก่ผู้เช่ำซื้อรำยย่อยและให้บริกำรสนับสนุนระบบกำรบริหำรจัดกำรและ
กำรตลำดกบัตวัแทนจ ำหน่ำยรถจกัรยำนยนต์ทีเ่ป็นพนัธมติร  

เงินติดล้อไม่ได้รบัรู้ส่วนแบ่งก ำไรและก ำไรเบ็ดเสร็จรวมตำมสดัส่วนถือหุน้ของกิจกำรร่วมค้ำ ส ำหรบังวด
ตัง้แต่วนัที ่4 มกรำคม 2566 (วนัทีซ่ื้อหุน้) ถงึวนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เนื่องจำกจ ำนวนเงนิไม่มสีำระส ำคญั นอกจำกนี้ 
ในช่วงทีเ่งนิตดิล้อเข้ำลงทุนใน บรษิทั สมใจ 2559 จ ำกดั ในช่วงปี 2566 บรษิทั สมใจ 2559 จ ำกดั ยงัใชม้ำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินส ำหรบักิจกำรที่ไม่มีส่วนได้เสียสำธำรณะ (TFRS for NPAEs) ดงันัน้ เงินติดล้อจึงยงัไม่ได้มีกำร
บนัทึกส่วนแบ่งก ำไรตำมวิธีส่วนได้เสีย (Equity Method) อย่ำงไรก็ดี ปัจจุบนั บริษัท สมใจ 2559 จ ำกัด มกีำรปรับ
มำตรฐำนบญัชีเป็นมำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงินส ำหรบักิจกำรที่มสี่วนได้เสยีสำธำรณะ (TFRS for PAEs) แล้ว ทัง้นี้
จำกกำรพิจำรณำส่วนแบ่งก ำไรตำมวิธีส่วนได้เสียส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2567 พบว่ำจ ำนวนเงินไม่มี
สำระส ำคญั จงึไม่ไดร้บัรูส้่วนแบ่งก ำไรและก ำไรเบด็เสรจ็รวมตำมสดัส่วนกำรถอืหุน้ในกจิกำรร่วมค้ำส ำหรบัปี 2567 

(7) ส่วนปรบัปรงุอำคำรเช่ำและอุปกรณ์ 

ส่วนปรบัปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์ของเงนิติดล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 และ
วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 1,685.68 ล้ำนบำท 1,622.64 ล้ำนบำท และ 1,711.32 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
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ส่วนปรบัปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์ของเงนิตดิล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกับ 1,622.64 ล้ำนบำท 
ลดลง 63.04 ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 3.74 จำกสิ้นปี 2565 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกค่ำเสื่อมรำคำส ำหรบังวดที่
มำกกว่ำมูลค่ำลงทุนส ำหรบักำรเปิดสำขำใหม่สุทธทิัง้หมด 50 สำขำ ในปี 2566 

ส่วนปรบัปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์ของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกับ 1,711.32 ล้ำนบำท 
เพิ่มขึ้น 88.68 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 5.47 จำกสิ้นปี 2566 โดยมีสำเหตุหลักมำจำกกำรเปิดสำขำใหม่สุทธิ
ทัง้หมด 100 สำขำ ในปี 2567 

(8) ค่ำควำมนิยม และ สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจำกค่ำควำมนิยม 

ค่ำควำมนิยมของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 และวนัที่ 31 ธนัวำคม 
2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 294.00 ล้ำนบำท และสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนอื่นนอกจำกค่ำควำมนิยมของเงนิติดล้อ ณ วนัที ่วนัที่ 
31 ธนัวำคม 2565 วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 และวนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 มีจ ำนวนเท่ำกับ 257.29 ล้ำนบำท 252.44 
ล้ำนบำท และ 303.79 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนอื่นนอกจำกค่ำควำมนิยมประกอบด้วย ซอฟท์แวร์ 
เครื่องหมำยกำรคำ้ และรำยชื่อลูกคำ้ เป็นต้น  

สินทรพัย์ไม่มีตัวตนอื่นนอกจำกค่ำควำมนิยมของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกับ 252.44 
ล้ำนบำท ลดลง 4.86 ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 1.89 จำกสิ้นปี 2565 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกมูลค่ำกำรตัดจ ำหน่ำย
ตำมอำยุกำรใชป้ระโยชน์ของสนิทรพัย์สูงกว่ำมูลค่ำลงทุนเพิม่ในสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนอื่น 

สินทรพัย์ไม่มีตัวตนอื่นนอกจำกค่ำควำมนิยมของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกับ 303.79 
ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 51.36 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 20.34 จำกสิน้ปี 2566 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรได้มำซึ่งสิทธิ
ในกำรใช้ซอฟต์แวร์เพิ่มเติม เช่น ระบบจดัเก็บข้อมูลและระบบวิเครำะห์ประมวลผลข้อมูลและกำรพฒันำระบบแอพ
พลิเคชนัของเงินตดิล้อเพื่อสนับสนุนโครงกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศและกระบวนกำรเปลี่ยนผ่ำนสู่ระบบดิจิทลัในช่วง
ระยะเวลำดงักล่ำว 

3.16.4.2 หน้ีสิน 

หนี้สนิรวมของเงนิตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 และวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 
มจี ำนวนเท่ำกบั 59,305.09 ล้ำนบำท 71,724.42 ล้ำนบำท และ 76,007.47 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยส่วนประกอบหลกั
ของหนี้สินรวมของเงนิตดิล้อ ประกอบด้วย (1) เงินกู้ยืมระยะสัน้และระยะยำว และ (2) หุ้นกู้ระยะสัน้และระยะยำว ซึ่ง
คดิเป็นประมำณรอ้ยละ 65.80 ถงึรอ้ยละ 68.11 ของหนี้สนิรวมและส่วนของผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อ 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เงนิตดิล้อมหีนี้สนิรวม 71,724.42 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 12,419.33 ล้ำนบำท หรอื
เพิ่มขึ้นร้อยละ 20.94 จำก ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของ (1) เงินกู้ยืมระยะสัน้ 
และ (2) หุน้กู้ระยะยำว  

ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เงินติดล้อมหีนี้สินรวม 76,007.47 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 4,283.05 ล้ำนบำท หรือ
เพิ่มขึ้นร้อยละ 5.97 จำก ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของ (1) หุ้นกู้ระยะยำวและ 
(2) เงนิกู้ยมืระยะยำว 
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หน้ีสิน 

ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 
(ตรวจสอบ) 

2566 
(ตรวจสอบ) 

2567 
(ตรวจสอบ) 

ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ 

หน้ีสิน  

หน้ีสินหมุนเวียน 

เงนิกู้ยมืระยะสัน้ 3,600.00 6.07 6,642.89 9.26 - - 

เจ้ำหน้ีหมุนเวยีนอื่น  

 เจ้ำหน้ีกจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั 9.03 0.02 11.05 0.02 608.59 0.80 

 เจ้ำหน้ีกรมสรรพำกร 114.35 0.19 131.42 0.18 136.78 0.18 

 ค่ำใช้จ่ำยคำ้งจำ่ย 1,322.03 2.23 1,358.53 1.89 1,820.75 2.40 

 เจ้ำหน้ีหมุนเวยีนอื่น 380.23 0.64 308.66 0.43 1,079.60 1.42 

หุน้กู้ระยะสัน้ 5,748.11 9.69 - - - - 

เงนิกู้ยมืระยะยำวที่ครบก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 5,072.54 8.55 17,423.05 24.29 8,829.38 11.62 

หุน้กู้ระยะยำวที่ครบก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 5,298.12 8.93 8,303.34 11.58 19,187.96 25.24 

หน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำที่ครบก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 416.74 0.70 406.13 0.57 416.24 0.55 

ภำษีเงนิได้นิตบิุคคลคำ้งจ่ำย 577.37 0.97 606.23 0.85 528.36 0.70 

ประมำณกำรหน้ีสนิหมุนเวยีนส ำหรบัผลประโยชน์
พนักงำน 

13.05 0.02 3.71 0.01 1.09 0.00 

หน้ีสนิหมุนเวยีนอื่น 49.61 0.08 51.18 0.07 63.93 0.08 

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 22,601.19 38.11 35,246.19 49.14 32,672.67 42.99 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน 

เงนิกู้ยมืระยะยำวที่ครบก ำหนดช ำระเกนิกว่ำหน่ึงปี 21,314.98 35.94 9,020.81 12.58 21,919.95 28.84 

หุน้กู้ระยะยำวที่ครบก ำหนดช ำระเกนิกว่ำหน่ึงปี 14,715.44 24.81 26,823.93 37.40 20,569.62 27.06 

หน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำที่ครบก ำหนดช ำระเกนิกว่ำหน่ึงปี 446.71 0.75 359.70 0.50 393.91 0.52 

ประมำณกำรหน้ีสนิไม่หมุนเวยีนส ำหรบัผลประโยชน์
พนักงำน 

124.88 0.21 194.97 0.27 247.98 0.33 

หน้ีสนิทำงกำรเงนิไม่หมุนเวียน - - - - 54.53 0.07 

หน้ีสนิไม่หมุนเวยีนอื่น 101.89 0.17 78.82 0.11 148.81 0.20 

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 36,703.90 61.89 36,478.23 50.86 43,334.80 57.01 

รวมหน้ีสิน 59,305.09 100.00 71,724.42 100.00 76,007.47 100.00 

ทัง้นี้ รำยละเอยีดกำรเปลี่ยนแปลงของหนี้สนิทีส่ ำคญัของเงนิตดิล้อสำมำรถสรุปไดด้งันี้ 

(1) เงินกู้ยืมระยะสัน้ 

เงินกู้ยืมระยะสัน้ของเงนิตดิล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 และ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 มีจ ำนวนเท่ำกบั 
3,600.00 ล้ำนบำท และ 6,642.89 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
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เงินกู้ยืมระยะสัน้ของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกับ 6,642.89 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 3,042.89 
ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 84.52 จำกสิ้นปี 2565 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเบิกเงนิกู้ยมืเพื่อใช้เป็นเงินทุนในกำร
รองรบักำรเตบิโตอย่ำงต่อเนื่องของพอร์ตสนิเชื่อของเงนิติดล้อ ทัง้นี้ เงนิตดิล้อจ่ำยช ำระเงนิกู้ระยะสัน้ทัง้จ ำนวนในไตร
มำส 4 ปี 2567  

(2) หุ้นกู้ระยะสัน้ 

หุน้กู้ระยะสัน้ของเงนิตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 มจี ำนวนเท่ำกบั 5,748.11 ล้ำนบำท ทัง้นี้ เงนิตดิล้อ
จ่ำยช ำระหุน้กู้ระยะสัน้ทัง้จ ำนวนในปี 2566 

(3) เจ้ำหน้ีกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 

เจ้ำหนี้กิจกำรที่เกี่ยวข้องกันของเงินตดิล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 และวนัที่ 
31 ธนัวำคม 2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 9.03 ล้ำนบำท 11.05 ล้ำนบำท และ 608.59 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

เจ้ำหนี้กิจกำรที่เกี่ยวข้องกันของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกับ 608.59 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 
597.55 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 5,409.63 จำกสิน้ปี 2566 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกเงินปันผลค้ำงจ่ำยซึ่งเงินติดล้อ
ต้องจ่ำยใหก้บัผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อซึ่งเป็นกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 

(4) ค่ำใช้จ่ำยค้ำงจ่ำย 

ค่ำใชจ้่ำยคำ้งจ่ำยของเงนิตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 และวนัที ่31 ธนัวำคม 
2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 1,322.03 ล้ำนบำท 1,358.53 ล้ำนบำท และ 1,820.75 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ค่ำใชจ้่ำยคำ้งจ่ำยของเงนิตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกบั 1,358.53 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 36.50 ล้ำน
บำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 2.76 จำกสิน้ปี 2565 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของดอกเบี้ยจ่ำยคำ้งจ่ำย 

ค่ำใช้จ่ำยค้ำงจ่ำยของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกับ 1,820.75 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 462.21 
ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 34.02 จำกสิ้นปี 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของดอกเบี้ยจ่ำยค้ำงจ่ำยและ
ค่ำใชจ้่ำยทีเ่กี่ยวขอ้งกบัพนักงำน 

(5) เงินกู้ยืมระยะยำว 

เงนิกู้ยมืระยะยำวของเงนิตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 และวนัที ่31 ธนัวำคม 
2567 มีจ ำนวนเท่ำกับ 26,387.52 ล้ำนบำท 26,443.86 ล้ำนบำท และ 30,749.32 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยเงินกู้ยืม
ระยะยำวของเงนิตดิล้อ มรีำยละเอยีดดงันี้ 

รำยละเอียด 
เงินกู้ยืมระยะยำว 

ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 
2565 2566 2567 

(ตรวจสอบ)  (ตรวจสอบ)  (ตรวจสอบ) 
ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ 

เงนิกู้ยมืระยะยำวที่ครบ
ก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 

5,072.54 19.22 17,423.05 65.89 8,829.38 28.71 

เงนิกู้ยมืระยะยำวที่ครบ
ก ำหนดช ำระเกนิกว่ำหน่ึงปี 

21,314.98 80.78 9,020.81 34.11 21,919.95 71.29 

รวมเงินกู้ระยะยำว 26,387.52 100.00 26,443.86 100.00 30,749.32 100.00 
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เงินกู้ยืมระยะยำวของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกับ 26,443.86 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 56.34 
ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.21 จำกสิ้นปี 2565 โดยเป็นกำรเปลี่ยนแปลงทีไ่ม่มีนัยส ำคญั กล่ำวคือ เงินติดล้อมกีำร
เสนอขำยหุน้กู้ระยะยำวในปี 2566 และกำรเบกิเงนิกู้ยมืระยะสัน้เพื่อใชเ้ป็นเงนิทุนในกำรรองรบักำรเตบิโตอย่ำงต่อเนื่อง
ของพอร์ตสนิเชื่อของเงนิตดิล้อเพิม่ขึน้ 

เงนิกู้ยมืระยะยำวของเงนิตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 30,749.32 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 4,305.46 
ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นรอ้ยละ 16.28 จำกสิ้นปี 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรใช้วงเงนิสินเชื่อเพื่อใช้เป็นเงินทุนใน
กำรรองรบักำรเตบิโตอย่ำงต่อเนื่องของพอร์ตสนิเชื่อของเงนิตดิล้อ 

(6) หุ้นกู้ระยะยำว 

หุ้นกู้ระยะยำวของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 และวนัที่ 31 ธนัวำคม 
2567 มีจ ำนวนเท่ำกับ 20,013.56 ล้ำนบำท 35,127.27 ล้ำนบำท และ 39,757.58 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยหุ้นกู้ระยะ
ยำวของเงนิตดิล้อ มรีำยละเอยีดดงันี้ 

รำยละเอียดหุ้นกู้ระยะยำว 

ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

(ตรวจสอบ)  (ตรวจสอบ)  (ตรวจสอบ) 

ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ 

หุน้กู้ระยะยำวที่ครบก ำหนด
ช ำระภำยในหน่ึงปี 

5,298.12 26.47 8,303.34 23.64 19,187.96 48.26 

หุน้กู้ระยะยำวที่ครบก ำหนด
ช ำระเกนิกว่ำหน่ึงปี 

14,715.44 73.53 26,823.93 76.36 20,569.62 51.74 

รวมหุ้นกู้ระยะยำว 20,013.56 100.00 35,127.27 100.00 39,757.58 100.00 

หุ้นกู้ระยะยำวของเงินตดิล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกับ 35,127.27 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 15,113.71 
ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 75.52 จำกสิน้ปี 2565 

หุ้นกู้ระยะยำวของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกับ 39,757.58 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 4,630.31 
ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 13.18 จำกสิน้ปี 2566 

กำรเพิม่ขึน้อย่ำงต่อเนื่องของหุน้กู้ระยะยำว ในช่วงปี 2565 – 2566 มวีตัถุประสงค์เพื่อใชเ้ป็นเงนิทุนในกำร
รองรบักำรเตบิโตอย่ำงต่อเนื่องของพอร์ตสนิเชื่อของเงนิตดิล้อ 

(7) หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 

หนี้สินตำมสัญญำเช่ำของเงินติดล้อ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 วันที่ 31 ธันวำคม 2566 และวันที่ 31 
ธนัวำคม 2567 มรีำยละเอยีดดงันี้ 
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รำยละเอียด 
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 

ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

(ตรวจสอบ)  (ตรวจสอบ)  (ตรวจสอบ) 

ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ 

หน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำที่ครบก ำหนด
ช ำระภำยในหน่ึงปี 

416.74 48.26 406.13 53.03 416.24 51.38 

หน้ีสนิตำมสญัญำเชำ่ที่ครบก ำหนด
ช ำระเกนิกว่ำหน่ึงปี 

446.71 51.74 359.70 46.97 393.91 48.62 

รวมหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 863.45 100.00 765.84 100.00 810.15 100.00 

หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำของเงนิตดิล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกบั 765.84 ล้ำนบำท ลดลง 97.62 ล้ำน
บำท หรอืลดลงรอ้ยละ 11.31 จำกสิน้ปี 2565 

หนี้สินตำมสญัญำเช่ำของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกับ 810.15 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น 44.32 
ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 5.79 จำกสิน้ปี 2566 

กำรเปลี่ยนแปลงของหนี้สินตำมสญัญำเช่ำ สอดคล้องกบักำรเปลี่ยนแปลงของสินทรพัย์สทิธิกำรใช้ของเงิน
ตดิล้อ 

(8) ภำษีเงินได้นิติบุคคลค้ำงจ่ำย 

ภำษีเงินได้นิติบุคคลค้ำงจ่ำยของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 และวนัที่ 
31 ธนัวำคม 2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 577.37 ล้ำนบำท 606.23 ล้ำนบำท และ 528.36 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ภำษีเงินได้นิติบุคคลค้ำงจ่ำยของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 เท่ำกับ 606.23 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้ 
28.86 ล้ำนบำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 5.00 จำกสิน้ปี 2565  

ภำษีเงินได้นิติบุคคลค้ำงจ่ำยของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกับ 528.36 ล้ำนบำท ลดลง 
77.87 ล้ำนบำท หรอืลดลงรอ้ยละ 12.84 จำกสิน้ปี 2566  

กำรเพิม่ขึน้ของภำษีเงนิไดน้ิตบุิคคลคำ้งจ่ำยเป็นผลมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของก ำไรจำกผลประกอบกำรในแต่ละ
ปี ทัง้นี้ ภำษีเงินได้นิติบุคคลค้ำงจ่ำยของเงินติดล้อที่ลดลง ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2567 เมื่อเทียบกับ ณ วันที่ 31 
ธนัวำคม 2566 เนื่องจำกกำรเพิ่มขึน้ของยอดช ำระภำษีเงินไดน้ิติบุคคลในระหว่ำงปี 2567 และกำรเพิม่ขึน้ของภำษีหกั 
ณ ทีจ่่ำย ส ำหรบัปี 2567 

(9) ประมำณกำรหน้ีสินไม่หมุนเวียนส ำหรบัผลประโยชน์พนักงำน 

ประมำณกำรหนี้สินไม่หมุนเวียนส ำหรบัผลประโยชน์พนักงำนของเงินติดล้อ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 
วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 และวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 124.88 ล้ำนบำท 194.97 ล้ำนบำท และ 247.98 
ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยกำรเพิ่มขึ้นอย่ำงต่อเนื่องของประมำณกำรหนี้สินไม่หมุนเวียนส ำหรบัผลประโยชน์พนักงำน
ของเงนิตดิล้อมสีำเหตุมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของพนักงำนของเงนิตดิล้อ 

3.16.4.3 ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ส่วนของผูถ้อืหุน้ของเงนิติดล้อ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 และวนัที ่31 ธนัวำคม 
2567 มจี ำนวนเท่ำกบั 25,421.96 ล้ำนบำท 28,423.52 ล้ำนบำท และ 30,527.06 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั  
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ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เงนิตดิล้อมสี่วนของผูถ้อืหุน้เท่ำกบั 28,423.52 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 3,001.56 ล้ำน
บำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 11.81 จำกสิน้ปี 2565 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของก ำไรจำกผลกำรด ำเนินงำนของ
เงนิตดิล้อหกัดว้ยกำรจ่ำยเงนิปันผลในระหว่ำงปี 2566 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เงนิตดิล้อมสี่วนของผูถ้อืหุน้เท่ำกบั 30,527.06 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 2,103.55 ล้ำน
บำท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 7.40 จำก ณ สิน้ปี 2566 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของก ำไรจำกผลกำรด ำเนินงำน
ของเงนิตดิล้อหกัดว้ยเงนิปันผลทีจ่่ำยและประกำศจ่ำยในระหว่ำงปี 2567 

3.16.5 กำรวิเครำะห์สภำพคล่อง 

งบกระแสเงินสด 

งบกำรเงินส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 

กระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำน    

ก ำไรส ำหรบัปี 3,640.17 3,790.43 4,230.48 

ปรบัรำยกำรที่กระทบก ำไรก่อนภำษีเงินได้เป็นเงนิสดรบั (จ่ำย)    

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงนิได้ 893.19 953.30 1,052.82 

ต้นทุนทำงกำรเงนิ 1,235.13 1,841.86 2,423.88 

ค่ำเสื่อมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 880.94 945.74 997.34 

ขำดทุนจำกกำรตดัรำยกำรสนิทรพัย์ทำงกำรเงินที่วดัมูลค่ำด้วยรำคำทุนตดั
จ ำหน่ำย 

943.61 2,180.81 3,005.99 

ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำซึ่งเป็นไปตำม TFRS 9 639.10 804.93 414.77 

ขำดทุนจำกกำรขำยและด้อยค่ำทรพัย์สนิรอกำรขำย 328.56 828.38 1,185.44 

ก ำไรจำกกำรขำยและกำรตดัจ ำหน่ำยส่วนปรบัปรุงอำคำรเช่ำอุปกรณแ์ละ
สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน 

(6.70) (9.63) (5.64) 

(กลบัรำยกำร) ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำและตดัจ ำหน่ำยสนิทรพัย์อื่นและปรบั
มูลค่ำยุตธิรรมด้ำนควำมเสีย่งสนิเชื่อ 

7.94 15.36 (4.55) 

ค่ำใช้จ่ำยผลประโยชน์พนักงำนระยะสัน้ (โอนกลบั) 2.24 (9.34) (2.62) 

ค่ำใช้จ่ำยผลประโยชน์พนักงำนระยะยำว 23.43 26.48 26.03 

ค่ำใช้จ่ำยโครงกำรร่วมลงทุนส ำหรบัพนักงำน 4.02 16.98 19.22 

ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนก่อนกำรเปลี่ยนแปลงในสินทรพัย์และหน้ีสินด ำเนินงำน 8,591.64 11,385.29 13,343.14 

สนิทรพัย์ด ำเนินงำน (เพิม่ขึน้) ลดลง    

เงนิใหกู้้ยมืและลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำซื้อ (21,859.27) (20,533.42) (11,888.73) 

ลูกหน้ีตวัแทนรบัช ำระหน้ี (15.16) (5.74) 53.57 

สนิทรพัย์ที่เกดิจำกสญัญำหมุนเวยีน (183.36) (32.74) (91.45) 

ค่ำใช้จ่ำยจำ่ยล่วงหน้ำ (5.76) 15.87 (95.92) 

ลูกหน้ีอื่น (6.68) (39.18) (7.48) 

สนิทรพัย์หมุนเวยีนอื่น (6.81) 5.01 2.78 

สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอื่น (15.64) (2.63) (3.80) 

หน้ีสนิด ำเนินงำนเพิม่ขึน้ (ลดลง)    
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งบกระแสเงินสด 

งบกำรเงินส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 

เจ้ำหน้ีกจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั 4.61 2.01 5.49 

เจ้ำหน้ีกรมสรรพำกร 20.87 17.07 5.36 

ค่ำใช้จ่ำยคำ้งจำ่ย 65.31 (36.63) 383.89 

เจ้ำหน้ีหมุนเวยีนอื่น 37.53 (7.88) 19.16 

หน้ีสนิหมุนเวยีนอื่น 3.58 1.59 12.75 

หน้ีสนิไม่หมุนเวยีนอื่น (17.21) (23.29) 69.87 

เงนิสดรบั (จ่ำย) เพื่อกำรด ำเนินงำน (13,386.33) (9,254.66) 1,808.61 

เงนิสดรบัจำกกำรขำยทรพัย์สนิรอกำรขำย 851.88 1,250.82 1,751.00 

รำยได้ดอกเบี้ยรบัจำกลูกหน้ีสญัญำเช่ำซื้อและเงนิใหกู้้ยมื (12,532.30) (15,544.83) (18,369.04) 

เงนิสดรบัจำกรำยได้ดอกเบี้ยจำกลูกหน้ีสญัญำเช่ำซื้อและเงนิใหกู้้ยมื  12,284.41 15,475.87 18,076.33 

เงนิสดจ่ำยผลประโยชน์พนักงำนระยะยำว (1.04) (5.36) (1.56) 

เงนิสดจ่ำยค่ำใช้จ่ำยดอกเบี้ย (1,052.76) (1,432.23) (1,828.87) 

เงนิสดจ่ำยค่ำใช้จ่ำยภำษีเงนิได้ (838.75) (1,200.30) (1,353.91) 

เงินสดสุทธิได้มำจำก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด ำเนินงำน (14,674.89) (10,710.69) 82.57 

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมลงทุน    

เงนิสดจ่ำยเพื่อซื้อส่วนได้เสยีในกจิกำรร่วมคำ้ - (213.16) - 

เงนิสดจ่ำยซื้อส่วนปรบัปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์ (364.54) (431.64) (361.41) 

เงนิสดรบัจำกกำรขำยอุปกรณ์ 20.63 11.32 7.15 

เงนิสดจ่ำยซื้อสนิทรพัย์ไม่มตีวัตน (19.17) (116.57) (146.19) 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน  (363.08) (750.04) (500.44) 

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจดัหำเงิน     

เงนิสดรบัจำกเงนิกู้ยมืระยะสัน้ 45,211.84 32,119.44 50,876.69 

เงนิสดจ่ำยคนืเงนิกู้ยมืระยะสัน้ (44,930.00) (29,120.00) (57,580.00) 

เงนิสดรบัจำกเงนิกู้ยมืระยะยำว 21,759.00 7,000.00 30,005.55 

เงนิสดจ่ำยคนืเงนิกู้ยมืระยะยำว (16,725.00) (6,906.00) (25,633.33) 

เงนิสดรบัจำกกำรออกหุน้กู้ระยะสัน้ 5,750.00 - - 

เงนิสดจ่ำยคนืหุน้กู้ระยะสัน้ (1,000.00) (5,750.00) - 

เงนิสดรบัจำกกำรออกหุน้กู้ระยะยำว 12,197.51 20,183.96 12,605.96 

เงนิสดจ่ำยคนืหุน้กู้ระยะยำว (7,850.00) (5,300.00) (8,350.00) 

เงนิสดจ่ำยค่ำใช้จ่ำยในกำรกู้ยมืและออกหุน้กู้ (57.89) (25.40) (58.81) 

เงนิสดจ่ำยหน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ (479.90) (512.58) (535.20) 

เงนิสดจ่ำยหุน้ซื้อคนืเพื่อโครงกำรร่วมลงทุนส ำหรบัพนักงำน (5.62) (34.62) (40.72) 

เงนิสดจ่ำยปันผล (635.52) (729.31) (758.12) 

เงินสดสุทธิได้มำจำกกิจกรรมจดัหำเงิน 13,234.42 10,925.49 532.03 
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งบกระแสเงินสด 

งบกำรเงินส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธ.ค. 

2565 2566 2567 

ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 

เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) - สุทธ ิ (1,803.55) (535.23) 114.16 

เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสด ต้นปี 3,994.74 2,191.19 1,655.95 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ปลำยปี 2,191.19 1,655.95 1,770.11 

(1) กระแสเงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 

เงินติดล้อมีกระแสเงินสดสุทธิได้มำจำก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด ำเนินงำนส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 
2565 31 ธนัวำคม 2566 และ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั (14,674.89) ล้ำนบำท (10,710.69) ล้ำนบำท และ 82.57 ล้ำน
บำท ตำมล ำดบั  

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 เงินติดล้อมีกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด ำเนินงำน 
14,674.89 ล้ำนบำท โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรใชไ้ปส ำหรบักำรขยำยพอร์ตสนิเชื่อซึ่งสะทอ้นให้เหน็จำกกำรเพิ่มขึ้น
ของเงนิใหกู้้ยมืและลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อเป็นหลกั 

ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2566 เงินติดล้อมีกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด ำเนินงำน 
10,710.69 ล้ำนบำท โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรใชไ้ปส ำหรบักำรขยำยพอร์ตสนิเชื่อซึ่งสะทอ้นให้เหน็จำกกำรเพิ่มขึ้น
ของเงนิใหกู้้ยมืและลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อเป็นหลกั 

ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่ 31 ธนัวำคม 2567 เงนิตดิล้อมกีระแสเงินสดสุทธไิด้มำจำกกจิกรรมด ำเนินงำน 82.57 
ล้ำนบำท โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรชะลอตัวของกำรเติบโตพอร์ตสินเชื่อเมื่อเทียบกับปีก่อนหน้ำ จำกกำรอนุมัติ
สนิเชื่อทีเ่ขม้งวดและนโยบำยกำรปล่อยสนิเชื่ออย่ำงระมดัระวงั 

(2) กระแสเงินสดจำกกิจกรรมลงทุน  

กระแสเงินสดสุทธิได้มำจำกใช้ไปในกิจกรรมลงทุนส ำหรบัปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 
2566 และ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 363.08 ล้ำนบำท 750.04 ล้ำนบำท และ 500.44 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2565 เงนิตดิล้อมกีระแสเงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมลงทุนจ ำนวน 363.08 
ล้ำนบำท โดยสำเหตุหลกัมำจำกกำรลงทุนในส่วนปรบัปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์เพื่อกำรขยำยสำขำ และกำรลงทุนดำ้น
เทคโนโลยสีำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรขยำยธุรกจิและกำรเปลี่ยนผ่ำนสู่ระบบดจิทิลั 

ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2566 เงนิตดิล้อมกีระแสเงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมลงทุนจ ำนวน 750.04 
ล้ำนบำท โดยสำเหตุหลกัมำจำกกำรลงทุนในกิจกำรร่วมค้ำจ ำนวน 213.16 ล้ำนบำท และกำรลงทุนในส่วนปรบัปรุง
อำคำรเช่ำและอุปกรณ์เพื่อกำรขยำยสำขำ และกำรลงทุนด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรขยำยธุรกจิและ
กำรเปลี่ยนผ่ำนสู่ระบบดจิทิลั  

ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เงนิตดิล้อมกีระแสเงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมลงทุนจ ำนวน 500.44 
ล้ำนบำท โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรลงทุนในส่วนปรบัปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์เพื่อกำรขยำยสำขำ และกำรลงทุน
ดำ้นเทคโนโลยสีำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรขยำยธุรกจิและกำรเปลี่ยนผ่ำนสู่ระบบดจิทิลั  
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(3) กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจดัหำเงิน 

กระแสเงินสดสุทธิได้มำจำกกิจกรรมจดัหำเงนิส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 
และ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 13,234.42 ล้ำนบำท 10,925.49 ล้ำนบำท และ 532.03 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 เงินติดล้อมีกระแสเงนิสดสุทธิได้มำจำกกิจกรรมจดัหำเงนิจ ำนวน 
13,234.42 ล้ำนบำท โดยสำเหตุหลกัมำจำกกำรจดัหำเงินกู้ใหม่ที่เพิ่มขึน้ทัง้จำกสถำบนักำรเงนิและหุ้นกู้ ใหส้อดคล้อง
กบักำรขยำยตวัของเงนิใหกู้้ยมืและลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อ และก ำหนดกำรช ำระหนี้ต่ำง ๆ 

ส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 เงินติดล้อมีกระแสเงนิสดสุทธไิด้มำจำกกิจกรรมจดัหำเงนิจ ำนวน 
10,925.49 ล้ำนบำท โดยสำเหตุหลักมำจำกกำรจัดหำเงินกู้ใหม่ซึ่งเป็นไปตำมก ำหนดกำรช ำระหนี้ต่ำง ๆ กับทำง
สถำบนักำรเงนิและกำรจ่ำยคนืหุน้กู้ 

ส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เงินติดล้อมีกระแสเงนิสดสุทธิได้มำจำกกิจกรรมจดัหำเงนิจ ำนวน 
532.03 ล้ำนบำท โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรจดัหำเงินกู้ใหม่ซึ่งเป็นไปตำมก ำหนดกำรช ำระหนี้ต่ำง ๆ กบัทำงสถำบนั
กำรเงนิและกำรจ่ำยคนืหุน้กู้ 

3.16.6 กำรจดัหำเงินทุน 

เงินติดล้อมีกำรใช้แหล่งเงินทุนทัง้กำรออกหุ้นกู้และตัว๋แลกเงิน และกำรกู้ยืมเงินจำกธนำคำรเป็นแหล่ง
เงินทุนหลกั โดย ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เงินติดล้อมีสดัส่วนของแหล่งเงินทุนประมำณร้อยละ 56.39 มำจำกกำร
ออกหุ้นกู้และตัว๋แลกเงิน ณ วนัที่ของเอกสำรฉบบันี้ เงินติดล้อได้รบักำรจดัอนัดบัเครดิตองค์กรของ บริษัท เงินตดิล้อ 
จ ำกดั (มหำชน) และอนัดบัเครดติหุน้กู้ทีร่ะดบั “A” ดว้ยแนวโน้มอนัดบัเครดติ “Stable” หรอื “คงที”่ จำกบรษิทั ทรสิเรท
ติ้ง จ ำกัด (“ทริสเรทต้ิง”) และอีกประมำณร้อยละ 43.61 มำจำกเงินกู้ยืมจำกธนำคำร ซึ่งมีระยะเวลำกู้ยืมไม่เกินสีปี่ 
โดยใชก้ำรรกัษำควำมสอดคล้องกันระหว่ำงอำยุเฉลี่ยของพอร์ตสินเชื่อและหนี้สินทำงกำรเงินของเงนิติดล้อ (Duration 
Matching) นอกจำกนี้ เงินติดล้อมีเป้ำหมำยที่จะรกัษำอตัรำส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นให้ต ่ำกว่ำ 6 เท่ำ โดย ณ 
วนัที่ 31 ธนัวำคม 2567 เงินติดล้อมีหนี้สินรวมจ ำนวน 76,007.47 ล้ำนบำท และส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ำกับ 30,527.06 
ล้ำนบำท ส่งผลใหอ้ตัรำส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้เท่ำกบั 2.49 เท่ำ 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 เงนิตดิล้อมหีนี้สนิทีม่ภีำระดอกเบี้ยจ่ำยทีค่รบก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี รวมกนั
เท่ำกับ 28,017.34 ล้ำนบำท ซึ่งประกอบด้วย เงินกู้ยืมระยะยำวทีค่รบก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี และหุ้นกู้ระยะยำวที่
ครบก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี โดยเงนิตดิล้อมีวงเงนิคงเหลือกับสถำบนักำรเงนิกว่ำ 26,000 ล้ำนบำท, รวมถงึเงินติด
ล้อมกีำรออกหุน้กู้ระยะยำว 6,000 ล้ำนบำทในเดอืนสงิหำคม ปี 2567 และ 3,000 ล้ำนบำทในเดอืนตุลำคม ปี 2567 ซึ่ง
จะเพยีงพอต่อกำรช ำระหนี้สนิทีจ่ะครบก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี ทัง้นี้ เงนิตดิล้อยงัมคีวำมสำมำรถในกำรเขำ้ถึงแหล่ง
เงนิทุนทีห่ลำกหลำย โดยจะเลอืกใชต้รำสำรทำงกำรเงนิตำมควำมเหมำะสมในแต่ละช่วงเวลำ รวมถงึกำรใชเ้งนิกู้ยมืเงิน
ระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน และตรำสำรหนี้ระยะสัน้ในตลำดทุน โดยยงัคงปฏิบตัิตำมนโยบำยกำรจับคู่ระยะเวลำ
สนิทรพัย์และหนี้สนิอย่ำงเคร่งครดั 

3.16.7 กำรวิเครำะห์อตัรำส่วนทำงกำรเงินท่ีส ำคญั 

3.16.7.1 อตัรำส่วนสภำพคล่อง 

อตัรำส่วนเงินทุนหมุนเวียน ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 และวนัที่ 31 ธนัวำคม 
2567 เท่ำกบั 1.33 เท่ำ 0.94 เท่ำ และ 1.10 เท่ำ ตำมล ำดบั  
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ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2566 อตัรำส่วนเงินทุนหมุนเวียนลดลงจำก 1.33 เท่ำ ณ สิ้นปี 2565 เป็น 0.94 เท่ำ 
ณ สิ้นปี 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของหนี้สินหมุนเวียน โดยส่วนใหญ่เป็นเงินกู้ยืมระยะยำวที่ครบ
ก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปีเนื่องจำกเป็นเงนิติดล้อมีวงเงนิจำกกำรกู้ยมืทีจ่ะครบก ำหนด โดยกำรกู้ยมืดงักล่ำวเป็นหนึ่ง
ในช่องทำงกำรจดัหำเงนิทุนในกำรขยำยธุรกจิ 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2567 อตัรำส่วนเงนิทุนหมุนเวยีนเพิม่ขึน้จำก 0.94 เท่ำ ณ สิน้ปี 2566 เป็น 1.10 เท่ำ 
ณ สิน้ปี 2567 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของสนิทรพัย์หมุนเวยีนซึ่งเป็นผลมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของเงินให้กู้ยืม
และลูกหนี้ตำมสญัญำเช่ำซื้อที่ครบก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปีซึ่งเป็นกำรเพิ่มขึน้จำกกำรขยำยตัวของพอร์ตสินเชื่อของ
เงนิตดิล้อ 

3.16.7.2 อตัรำส่วนแสดงควำมสำมำรถในกำรหำก ำไร 

(1) อตัรำก ำไรสุทธ ิ

อตัรำก ำไรสุทธิส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 และ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกับ 
รอ้ยละ 23.83 รอ้ยละ 19.98 และรอ้ยละ 19.09 ตำมล ำดบั 

อตัรำก ำไรสุทธิลดลงจำกรอ้ยละ 23.83 ในปี 2565 เป็นร้อยละ 19.98 ในปี 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำก
กำรเพิม่ขึน้ของค่ำใชจ้่ำยดำ้นเครดติสอดคล้องกบักำรขยำยตวัของพอร์ตสนิเชื่อรวม กำรตดัจ ำหน่ำยหนี้สูญทีเ่พิม่ขึน้ซึ่ง
เป็นไปตำมควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี้ของลูกหนี้ที่อ่อนแอลงจำกสภำวะเศรษฐกจิทีย่งัคงเปรำะบำงและกำรตัง้ส ำรอง
หนี้เพิม่ขึน้ รวมถงึต้นทุนทำงกำรเงนิทีสู่งขึน้สอดคล้องกบักำรปรบัขึน้ของอตัรำดอกเบี้ยนโยบำย 

อัตรำก ำไรสุทธิลดลงจำกร้อยละ 19.98 ในปี 2566 เป็นร้อยละ 19.09 ในปี 2567 โดยมีระดับกำร
เปลี่ยนแปลงทีไ่ม่มนีัยส ำคญั 

(2) อตัรำผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ 

อตัรำผลตอบแทนผู้ถือหุ้นส ำหรับปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 และ 31 ธนัวำคม 
2567 เท่ำกบัรอ้ยละ 15.22 รอ้ยละ 14.08 และรอ้ยละ 14.35 ตำมล ำดบั 

อตัรำผลตอบแทนผู้ถือหุ้นลดลงจำกร้อยละ 15.22 ในปี 2565 เป็นร้อยละ 14.08 ในปี 2566 โดยมีสำเหตุ
หลักมำจำกอัตรำก ำไรสุทธิของเงินติดล้อที่ลดลงในปี 2566 เนื่องจำกกำรเพิ่มขึ้นของกำรตัดจ ำหน่ำยหนี้สูญให้
สอดคล้องกบัคุณภำพของพอร์ตสนิเชื่อและกำรเพิม่ขึน้ของต้นทุนทำงกำรเงนิในปี 2566 

อตัรำผลตอบแทนผูถ้อืหุน้เพิม่ขึ้นจำกรอ้ยละ 14.08 ในปี 2566 เป็นรอ้ยละ 14.35 ในปี 2567 โดยมสีำเหตุ
หลักมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของก ำไรสุทธิจำกกำรด ำเนินงำนจำกกำรขยำยตัวของพอร์ตสินเชื่อทะเบียนรถและธุรกิจ
นำยหน้ำประกนัภยั 

(3) อตัรำส่วนรำยไดด้อกเบี้ยรบั 

อตัรำส่วนรำยได้ดอกเบี้ยรบัส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 และ 31 ธนัวำคม 
2567 เท่ำกบัรอ้ยละ 17.56 รอ้ยละ 17.40 และรอ้ยละ 18.24 ตำมล ำดบั 

อตัรำส่วนรำยได้ดอกเบี้ยรบัส ำหรบัปี 2566 ลดลงจำกร้อยละ 17.56 ในปี 2565 เป็นร้อยละ 17.40 ในปี 
2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของสดัส่วนพอร์ตสินเชื่อรถยนต์ รวมถึงกำรตอบรบัอย่ำงดีของผลิตภัณฑ์
บตัรตดิล้อส ำหรบักลุ่มลูกคำ้รถยนต์ ซึ่งมอีตัรำดอกเบี้ยทีต่ ่ำกว่ำกลุ่มลูกคำ้สนิเชื่อรถจกัรยำนยนต์ 
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อตัรำส่วนรำยได้ดอกเบี้ยรบัส ำหรบัปี 2567 เพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 17.40 ในปี 2566 เป็นร้อยละ 18.24 ในปี 
2567 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรปรบัขึน้อตัรำดอกเบี้ยส ำหรบัสินเชื่อบำงประเภทเพื่อให้สอดคล้องกับควำมเสีย่งใน
กำรใหส้นิเชื่อและสดัส่วนประเภทสนิเชื่อทีเ่ปลี่ยนแปลงไป 

(4) อตัรำส่วนรำยจ่ำยดอกเบี้ย 

อตัรำส่วนรำยจ่ำยดอกเบี้ยส ำหรับปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 และ 31 ธนัวำคม  
2657 เท่ำกบัรอ้ยละ 1.73 รอ้ยละ 2.06 และรอ้ยละ 2.41 ตำมล ำดบั 

อตัรำส่วนรำยจ่ำยดอกเบี้ยเพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 1.73 ในปี 2565 เป็นร้อยละ 2.06 ในปี 2566 โดยมีสำเหตุ
หลกัมำจำกกำรปรบัตวัเพิม่ขึน้ของอตัรำดอกเบี้ยนโยบำยส่งผลใหต้้นทุนเฉลี่ยในกำรออกตรำสำรทำงกำรเงนิของเงนิ
ตดิล้อมอีตัรำทีสู่งขึน้ ซึ่งส่งผลกระทบต่อต้นทุนทำงกำรเงนิของเงนิตดิล้อทีสู่งขึน้ 

อตัรำส่วนรำยจ่ำยดอกเบี้ยเพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 2.06 ในปี 2566 เป็นร้อยละ 2.41 ในปี 2567 โดยมีสำเหตุ
หลกัมำจำกผลของกำรปรบัตัวเพิ่มขึ้นของอตัรำดอกเบี้ยนโยบำยในปี 2566 ส่งผลให้ต้นทุนเฉลี่ยในกำรออกตรำสำร
ทำงกำรเงนิและกำรกู้ยมืของเงนิตดิล้อมอีตัรำทีสู่งขึน้ ซึ่งส่งผลกระทบใหต้้นทุนทำงกำรเงนิของเงนิตดิล้อปรบัตวัสูงขึน้ 

(5) อตัรำส่วนต่ำงรำยไดด้อกเบี้ยรบัและรำยจ่ำยดอกเบี้ยสุทธิ 

อัตรำส่วนต่ำงรำยได้ดอกเบี้ยรับและรำยจ่ำยดอกเบี้ยสุทธิส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 31 
ธนัวำคม 2566 และ 31 ธนัวำคม 2657 เท่ำกบัรอ้ยละ 15.83 รอ้ยละ 15.33 และรอ้ยละ 15.84 ตำมล ำดบั โดยอตัรำส่วน
ต่ำงรำยไดด้อกเบี้ยรบัและรำยจ่ำยดอกเบี้ยสุทธทิีเ่ปลี่ยนแปลงเป็นผลจำกกำรเปลี่ยนแปลงอตัรำส่วนรำยได้ดอกเบี้ยรบั
และอัตรำส่วนรำยจ่ำยดอกเบี้ยตำมรำยละเอียดข้ำงต้นรวมถึงกำรที่ เงินติดล้อรกัษำส่วนต่ำงของอัตรำดอกเบี้ยให้
สำมำรถท ำก ำไรไดอ้ย่ำงสม ่ำเสมอ 

3.16.7.3 อตัรำส่วนวิเครำะห์นโยบำยทำงกำรเงิน 

(1) อตัรำส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ 

อตัรำส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 และ 31 ธนัวำคม 2567  
เท่ำกบั 2.33 เท่ำ 2.52 เท่ำ และ 2.49 เท่ำ ตำมล ำดบั 

อตัรำส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้เพิม่ขึน้จำก 2.33 เท่ำ ณ สิน้ปี 2565 เป็น 2.52 เท่ำ ณ สิน้ปี 2566 โดย
มสีำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของหนี้สินรวม โดยส่วนใหญ่เป็นผลมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของหุ้นกู้ระยะยำวและเงินกู้ยืม
ระยะสัน้ 

อตัรำส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ลดลงจำก 2.52 เท่ำ ณ สิน้ปี 2566 เป็น 2.49 เท่ำ ณ สิน้ปี 2567 โดยมี
สำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของส่วนของผูถ้อืหุน้จำกกำรเพิม่ขึน้ของก ำไรจำกผลกำรด ำเนินงำนของเงนิ 

(2) อตัรำส่วนหนี้สนิทีม่ภีำระดอกเบี้ยต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ 

อตัรำส่วนหนี้สนิทีม่ีภำระดอกเบี้ยต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 และ 
31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบั 2.23 เท่ำ 2.43 เท่ำ และ 2.34 เท่ำ ตำมล ำดบั 

อตัรำส่วนหนี้สินที่มีภำระดอกเบี้ยต่อส่วนของผูถ้ือหุ้นเพิม่ขึ้นจำก 2.23 เท่ำ ณ สิ้นปี 2565 เป็น 2.43 เท่ำ 
ณ สิน้ปี 2566 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของหุน้กู้ระยะยำวและเงนิกู้ยมืระยะสัน้ 
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อตัรำส่วนหนี้สนิทีม่ภีำระดอกเบี้ยต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ลดลงจำก 2.43 เท่ำ ณ สิน้ปี 2566 เป็น 2.34 เท่ำ ณ 
สิน้ปี 2567 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของส่วนของผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อ 

(3) อตัรำกำรจ่ำยเงนิปันผล 

อตัรำกำรจ่ำยเงนิปันผลส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่ 31 ธนัวำคม 2565 และ 2566 และ 2567 เท่ำกบัรอ้ยละ 20.05 
รอ้ยละ 20.03 และรอ้ยละ 20.00 ตำมล ำดบั ทัง้นี้ ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2564 เงนิตดิล้อไม่มกีำรจ่ำยเงินปัน
ผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อจงึไม่สำมำรถน ำมำค ำนวณอตัรำกำรจ่ำยเงนิปันผลได ้

อตัรำกำรจ่ำยเงนิปันผลลดลงจำกรอ้ยละ 20.05 ในปี 2565 เป็นรอ้ยละ 20.03 ในปี 2566 โดยมสีำเหตุหลกั
มำจำกกำรเพิม่ขึน้ของก ำไรสุทธ ิในสดัส่วนทีม่ำกกว่ำกำรเพิม่ขึน้ของกำรจ่ำยเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อ 

อตัรำกำรจ่ำยเงนิปันผลลดลงจำกร้อยละ 20.03 ในปี 2566 เป็นรอ้ยละ 20.00 ในงวดปี 2567 โดยมสีำเหตุ
หลกัมำจำกกำรเพิม่ขึน้ของก ำไรสุทธิ ในสดัส่วนที่มำกกว่ำกำรเพิ่มขึ้นของกำรจ่ำยเงนิปันผลใหแ้ก่ผู้ถอืหุน้ของเงนิตดิ
ล้อ 

3.16.7.4 อตัรำส่วนคุณภำพสินทรพัย ์

(1) อตัรำส่วนค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกิดขึน้ต่อสนิเชื่อรวม 

อตัรำส่วนค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นต่อสินเชื่อรวม ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 31 
ธนัวำคม 2566 และ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบัรอ้ยละ 3.94 รอ้ยละ 4.09 และรอ้ยละ 4.38 ตำมล ำดบั 

อตัรำส่วนค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นต่อสินเชื่อรวมเพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 3.94 ณ สิ้นปี 
2565 เป็นรอ้ยละ 4.09 ณ สิน้ปี 2566 โดยมสีำเหตุหลกัมำจำกกำรตัง้ค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดติเพื่อรองรบัควำมไม่
แน่นอนจำกปัจจยัทำงเศรษฐกิจมหภำค สถำนกำรณ์ภูมิรฐัศำสตร์ และกำรปรบัตวัของรำคำรถในตลำด นอกจำกนี้ยงั
ค ำนึงถึงคุณภำพสินทรพัย์หลงักำรสิ้นสุดของมำตรกำรพกัช ำระหนี้จำกกำรที่ลูกหนี้บำงส่วนไม่สำมำรถกลบัมำช ำระ
ภำระหนี้ไดต้ำมปกต ิ

อตัรำส่วนค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดติที่คำดว่ำจะเกิดขึน้ต่อสนิเชื่อรวมเพิม่ขึน้จำกรอ้ยละ 4.09 ในปี 2566 
เป็นร้อยละ 4.38 ณ สิ้นปี 2567 โดยมีสำเหตุหลักมำจำกกำรตัง้ส ำรองหนี้ เพื่อรองรับคุณภำพของลูกหนี้และ
ควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี้ทีอ่ำจได้รบัผลกระทบจำกกำรฟ้ืนตวัทำงเศรษฐกจิทีย่งัคงฟ้ืนตวัช้ำกว่ำคำด หนี้ครวัเรือน
ในระดบัสูง และปัจจยัควำมไม่แน่นอนต่ำงๆ เพื่อใหค้รอบคลุมควำมเสีย่งรวมของพอร์ตสนิเชื่อในปัจจุบนั 

(2) อตัรำส่วนหนี้ทีไ่ม่ก่อใหเ้กดิรำยไดต้่อสนิเชื่อรวม 

อตัรำส่วนหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรำยได้ต่อสินเชื่อรวม ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 และ 31 
ธนัวำคม 2567 เท่ำกบัรอ้ยละ 1.58 รอ้ยละ 1.45 และรอ้ยละ 1.81 ตำมล ำดบั 

อตัรำส่วนหนี้ทีไ่ม่ก่อให้เกิดรำยไดต้่อสนิเชื่อรวมลดลงจำกรอ้ยละ 1.58 ณ สิน้ปี 2565 เป็นรอ้ยละ 1.45 ณ 
สิ้นปี 2566 โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกสอดคล้องกับกำรขยำยตัวของพอร์ตสินเชื่อโดยรวมซึ่งอยู่ภำยใต้กรอบนโยบำย
ควำมเสี่ยง และสะท้อนคุณภำพสินทรพัย์ภำยหลงัสิ้นสุดมำตรกำรพกัช ำระหนี้  อย่ำงไรก็ดีในช่วงไตรมำส 4 ปี 2566 
เงนิตดิล้อไดม้ีกำรตัดหนี้สูญเพิ่มขึน้ ท ำใหอ้ตัรำส่วนหนี้ทีไ่ม่ก่อให้เกิดรำยไดต้่อสินเชื่อรวมมีกำรปรบัตัวลดลงจำกช่วง
ต้นปี 
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อตัรำส่วนหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรำยได้ต่อสินเชื่อรวมเพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 1.45 ในปี 2566 เป็นร้อยละ 1.81 ณ 
สิน้ปี 2567 จำกปัจจยัทำงเศรษฐกจิทีเ่ปรำะบำงและฟ้ืนตวัชำ้กว่ำทีค่ำด และคุณภำพของลูกหนี้หลงักำรสิน้สุดมำตรกำร
พกัช ำระหนี้โดยลูกหนี้บำงส่วนไม่สำมำรถกลบัมำจ่ำยภำระหนี้ไดต้ำมปกต ิ

(3) อตัรำส่วนเงนิส ำรองต่อเงนิใหส้นิเชื่อทีไ่ม่ก่อใหเ้กดิรำยได ้ (Coverage Ratio) 

อตัรำส่วนเงินส ำรองต่อเงินใหส้ินเชื่อที่ไม่ก่อให้เกิดรำยได้ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 
และ 31 ธนัวำคม 2567 เท่ำกบัรอ้ยละ 248.90 รอ้ยละ 282.07 และรอ้ยละ 242.67 ตำมล ำดบั 

อตัรำส่วนเงนิส ำรองต่อเงนิให้สนิเชื่อทีไ่ม่ก่อให้เกิดรำยไดเ้พิม่ขึ้นจำกรอ้ยละ 248.9 ณ สิน้ปี 2565 เป็นรอ้ย
ละ 282.07 ณ สิน้ปี 2566 

อตัรำส่วนเงนิส ำรองต่อเงินใหส้ินเชื่อที่ไม่ก่อใหเ้กิดรำยได้ลดลงจำกร้อยละ 282.07 ในปี 2566 เป็นรอ้ยละ 
242.67 ณ สิน้ปี 2567 ทัง้นี้ แมอ้ตัรำส่วนเงนิส ำรองต่อเงนิใหส้นิเชื่อทีไ่ม่ก่อใหเ้กิดรำยไดจ้ะมีกำรปรบัลดลง แต่กย็งัอยู่
ในระดบัสูงและเพยีงพอต่อมูลค่ำของหนี้ทีไ่ม่ก่อใหเ้กดิรำยได้ 

ในกำรตัง้ส ำรอง เงินติดล้อพิจำรณำกำรตัง้ค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นเป็นส ำคญั ซึ่ง
เป็นกำรค ำนึงถึงควำมเสี่ยงที่ครอบคลุมพอร์ตสินเชื่อรวม โดยพิจำรณำถึงควำมเสี่ยงที่อำจจะเกิดขึ้นตัง้แต่วันที่ท ำ
สญัญำวนัแรกจนสิ้นสุดสญัญำของลูกหนี้ทัง้หมด ทัง้นี้ กำรตัง้ส ำรองเป็นไปตำมกำรบริหำรควำมเสี่ยงที่ร ัดกุมและ
ค ำนึงถงึปัจจยัควำมไม่แน่นอนทีอ่ำจเกดิขึน้ในอนำคต 

(4) อตัรำส่วนค่ำใชจ้่ำยดำ้นเครดติ (Credit Cost) 

อัตรำส่วนค่ำใช้จ่ำยด้ำนเครดิต ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 31 ธันวำคม 2566 และ 31 ธันวำคม 2567 
เท่ำกบัรอ้ยละ 2.22 รอ้ยละ 3.34 และรอ้ยละ 3.40 ตำมล ำดบั 

อตัรำส่วนค่ำใชจ้่ำยด้ำนเครดติเพิม่ขึ้นจำกรอ้ยละ 2.22 ณ สิน้ปี 2565 เป็นรอ้ยละ 3.34 ณ สิน้ปี 2566 โดย
มสีำเหตุหลกัมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของกำรตัดจ ำหน่ำยหนี้สูญซึ่งสอดคล้องกบัคุณภำพของพอร์ตสนิเชื่อ และกำรตัง้ส ำรอง
ทีเ่พิม่ขึน้เพื่อรองรบักำรขยำยตวัของพอร์ตสินเชื่อและควำมไม่แน่นอนของปัจจยัต่ำง ๆ ทีอ่ำจส่งผลกระทบต่อคุณภำพ
สินเชื่อ ไม่ว่ำจะเป็นสภำวะเศรษฐกิจ คุณภำพสินทรพัย์หลงักำรสิ้นสุดมำตรกำรพกัช ำระหนี้ และควำมไม่แน่นอนของ
รำคำรถมอืสองในตลำด 

อัตรำส่วนค่ำใช้จ่ำยด้ำนเครดิต เพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 3.34 ในปี 2566 เป็นร้อยละ 3.40 ณ สิ้นปี 2567 
สอดคล้องกับกำรตัดจ ำหน่ำยหนี้สูญที่เพิ่มขึ้นซึ่งเป็นไปตำมคุณภำพของพอร์สินเชื่อ รวมถึง กำรตัง้ส ำรองหนี้อย่ำง
รอบคอบเพื่อรองรบัควำมไม่แน่นอนจำกปัจจยัภำยนอก มำตรกำรใหส้นิเชื่ออย่ำงรบัผดิชอบและเป็นธรรม และควำมผนั
ผวนทำงดำ้นรำคำของรถยนต์มอืสองในตลำด ซึ่งอำจส่งผลกระทบต่อคุณภำพลูกหนี้ รวมถงึคุณภำพสนิทรพัย์ในภำวะ
เศรษฐกจิทีช่ะลอตวัมำกกว่ำทีค่ำด 
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4.1 ความเหน็ของกรรมการบริษทัท่ีออกหลกัทรพัย ์

4.1.1 ผลกระทบต่อฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษทัฯ 

ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานตามงบการเงินของบริษทัฯ ในปัจจบุนั 

เนื่องจากบริษัทฯ ได้มีการจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567 เพื่อรองรับการดำเนินการตามแผนการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของเงินติดล้อและยังไม่ได้ถือหุ้นในเงินติดล้อ ส่งผลให้ปัจจุบันบริษัทฯ ยังไม่มีฐานะ
ทางการเงินและผลการดำเนินงานใด ๆ ที่มีสาระสำคัญ 

ผลกระทบของการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการต่อฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานตามงบ
การเงินของบริษทัฯ ในกรณีท่ีการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการประสบความส าเรจ็ 

ผลกระทบทางบญัชทีี่อาจเกิดขึน้กับงบการเงินรวมของบริษัททีอ่อกหลักทรัพย์ 

เพื่อให้ผู้ลงทุนสามารถทำความเข้าใจผลกระทบเบื้องต้นภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
ได้ชัดเจนยิ่งขึ้น บริษัทฯ จึงนำเสนอข้อมูลทางการเงินเสมือนซึ่งจัดทำภายใต้แนวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับการรวม
ธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน (business combination of entities under common control) ซึ ่งจะสะท้อนผล
ประกอบการของบริษัทฯ เสมือนว่าบริษัทฯ ได้มีการจัดตั้งและเป็นผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2565 
โดยสมมติตัวอย่างขึ้นเพื่อความเข้าใจของผู้ถือหุ้น แบ่งเป็น 2 กรณี ประกอบด้วย (ก) ผู้ถือหุ้นทุกรายนำหุ้นของเงินติด
ล้อมาแลกเป็นหุ้นของบริษัทฯ และ (ข) ผู ้ถือหุ้นร้อยละ 95.00 นำหุ ้นของเงินติดล้อมาแลกเป็นหุ้นของบริษัทฯ 
ตามลำดับ และจากการสมมติตัวอย่างดังกล่าว ในกรณีที ่การปรับโครงสร้างการถือหุ ้นและการจัดการประสบ
ความสำเร็จ ผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทฯ จากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการ
จัดการ สามารถแยกพิจารณาได้ 2 กรณีดังต่อไปนี ้

กรณีท่ี 1:  บริษทัฯ ท าการแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ครบร้อยละ 100.00 ของหุ้นท่ีออกและจ าหน่าย
แล้วทัง้หมด 

ในกรณีที่บริษัทฯ สามารถแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ครบร้อยละ 100.00 ของหุ้นที่ออกและจำหน่ายแล้วทั้งหมด
ของเงินติดล้อฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะไม่มีความแตกต่างจากฐานะทาง
การเงินและผลการดำเนินงานของเงินติดล้อก่อนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการอย่างมีนัยสำคัญ 

กรณีท่ี 2:  บริษัทฯ ท าการแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ร้อยละ 95.00 ของหุ้นท่ีออกและจ าหน่ายแล้ว
ทัง้หมด 

ในกรณีที่บริษัทฯ สามารถแลกหุ้นของเงินติดล้อได้น้อยกว่าร้อยละ 100.00 ของหุ้นที่ออกและจำหน่ายแล้ว
ทั้งหมดของเงินติดล้อบริษัทฯ จะรับรู้ฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของเงินติดล้อตามสัดส่วนการถือหุ้นของ
บริษัทฯ ในเงินติดล้อตัวอย่างเช่น ถ้าสามารถแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ร้อยละ 95.00 ของหุ้นที่ออกและจำหน่ายแล้ว
ทั้งหมดของเงินติดล้อบริษัทฯ จะรับรู้ฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของเงินติดล้อมาในสัดส่วนร้อยละ 95.00 
อย่างไรก็ดี หากจำนวนหุ้นที่มีผู้แสดงเจตนาขายมีจำนวนน้อยกว่าร้อยละ 95.00 ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ
เงินติดล้อ บริษัทฯ สงวนสิทธิที่จะยกเลิกการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์และทำให้การปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการ
จัดการในครั้งนี้ไม่เกิดขึ้น 
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(รายละเอียดตามสรุปข้อมูลที่ 1 – ตารางแสดงรายการสำคัญของข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนของบริษัทฯ 
ภายหลังการปรับโครงสร้าง และสรุปข้อมูลที่ 2 – ข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนของบริษัทฯ ภายหลังการปรับ
โครงสร้าง) 

ผลกระทบทางภาษ ี

ในการแลกหุ้นระหว่างเงินติดล้อและบริษัทฯ และการนำหลักทรัพย์ของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนเป็น
หลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนหลักทรัพย์ของเงินติดล้อจะไม่มีผลกระทบทางภาษีใดๆ ต่อบริษัทฯ 
ทั้งนี้ ภายหลังการเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ เงินติดล้อจะดำเนินการโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้า
ประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ได้แก่ Areegator และ heygoody รวมทั้งทรัพย์สินอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้แก่
บริษัทใหม่ที่ถูกจัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ในอนาคต โดยภายในวันทำ
การถัดจากวันที่การโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยดังกล่าวแล้วเสร็จ บริษัทฯ จะเข้าซื้อหุ้นใน
บริษัทใหม่ดังกล่าวในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทใหม่มีสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยจะทำให้
เงินติดล้อมีภาษีที่เกี่ยวข้องจากการโอนธุรกิจตามอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล 

ผลกระทบของการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการต่อฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานตามงบ
การเงินของบริษทัฯ ในกรณีท่ีการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการไม่ประสบความส าเรจ็ 

ในกรณีที่การปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการไม่ประสบความสำเร็จ แผนการปรับโครงสร้างการถือหุน้
และการจัดการจะถูกยกเลิกและบริษัทฯ จะไม่มีฐานะเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของเงินติดล้อและหลักทรัพย์ของบริษัทฯ จะไม่
ถูกจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ในขณะที่หลักทรัพย์ของเงินติดล้อจะยังคงมีสถานะเป็น
หลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ต่อไป ส่งผลให้ฐานะทางการเงินและผลการดำเนินการของบริษัทฯ จะไม่มี
การเปล่ียนแปลงไปจากปัจจุบัน  

4.1.2 ผลกระทบต่อฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของเงินติดล้อ 

ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานตามงบการเงินของเงินติดล้อในปัจจบุนั 

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 2566 และ 2567 เงินติดล้อมีสินทรัพย์รวมจำนวน 84,727.05 ล้าน
บาท 100,147.94 ล้านบาท และ 106,534.53 ล้านบาท ตามลำดับ มีรายได้รวมจำนวน 15,274.41 ล้านบาท 18,972.13 
ล้านบาท และ 22,160.88 ล้านบาท ตามลำดับ และมีกำไรสุทธิจำนวน 3,640.17 ล้านบาท 3,790.43 ล้านบาท และ 
4,230.48 ล้านบาท ตามลำดับ ทั้งนี้ ข้อมูลทางการเงินที่สำคัญของเงินติดล้อมีรายละเอียด ดังนี ้

สรปุฐานะทางการเงินของเงินติดล้อ 

สรปุฐานะทางการเงิน ณ วนัท่ี 

หน่วย: พนับาท 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 

สินทรพัย ์       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,191,187 1,655,953 1,770,108  
เงินให้กูย้ืมและลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ
ที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งป ี

26,545,393 30,137,551 32,802,613  

เงินให้กูย้ืมและลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ
ที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี 

51,521,139 63,337,581 66,577,317  
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สรปุฐานะทางการเงิน ณ วนัท่ี 

หน่วย: พนับาท 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 

สินทรัพย์อื่นๆ 4,469,330 5,016,850 5,384,493  
รวมสินทรพัย ์ 84,727,049 100,147,935 106,534,531  
หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน 3,600,000 6,642,890 - 
หุ้นกู้ระยะสั้น 5,748,114 - - 
เงินกู้ยืมระยะยาว 26,387,524 26,443,864 30,749,323  
หุ้นกู้ระยะยาว 20,013,557 35,127,267 39,757,577  
หนี้สินอ่ืนๆ 3,555,892 3,510,397 5,500,569  
รวมหน้ีสิน 59,305,087 71,724,418 76,007,469  
ส่วนของผู้ถอืหุ้น 

   

ทุนที่ออกและชำระแล้ว 9,240,143 10,395,077 10,779,958 
ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 7,435,763 7,435,763 7,435,763 
ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใช้หุน้เป็น
เกณฑ์ 

4,022 20,998 27,740 

กำไรสะสม 8,737,825 10,644,010 12,455,375 
หุ้นทุนซ้ือคืน (5,624) (40,248) (64,920) 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถอืหุ้น 9,833 (32,083) (106,854) 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 25,421,962 28,423,517 30,527,062 
รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 84,727,049 100,147,935 106,534,531 

 

สรปุผลการด าเนินงานของเงินติดล้อ 

สรปุผลการด าเนินงานส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 
หน่วย: พนับาท 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 

รายได ้       
รายได้ดอกเบี้ยรับจากลูกหนี้ตาม
สัญญาเช่าซื้อ 

1,474,461  1,537,124  1,415,895  

รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ยมื 11,057,837  14,007,701  16,953,144  
รายได้ค่าธรรมเนยีมและบริการ 2,710,465  3,380,175  3,733,990  
รายได้อื่น 31,642  47,129  57,852  
รวมรายได ้ 15,274,405  18,972,129  22,160,881  
ค่าใช้จ่าย       
ค่าใชจ้่ายในการบริการและบรหิาร (7,923,206) (9,400,811) (11,032,953) 
ค่าใชจ้่ายอื่น (2,817,838) (4,827,594) (5,844,629) 
รวมค่าใช้จ่าย (10,741,044) (14,228,405) (16,877,582) 
ก าไรก่อนค่าใช้จา่ยภาษีเงินได้ 4,533,361  4,743,724  5,583,299 
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สรปุผลการด าเนินงานส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 
หน่วย: พนับาท 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้ (893,192) (953,299) (1,052,819) 
ก าไรส าหรบัปี 3,640,169  3,790,425  4,230,480 

 

ผลกระทบของการปรบัโครงสร้างต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานตามงบการเงินของเงินติดล้อในกรณี
ท่ีการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการประสบความส าเรจ็ 

ผลกระทบทางบญัชทีี่อาจเกิดขึน้กับงบการเงินรวมของเงินติดล้อ 

ตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของเงินติดล้อในครั้งนี้ เงินติดล้อจะมีการโอนธุรกิจที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ได้แก่ Areegator และ heygoody รวมทั้งทรัพย์สิน
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งประกอบด้วย ซอฟต์แวร์ และเครื่องหมายการค้า โดยมีมูลค่ารวมประมาณ 451 ล้านบาท ให้แก่
บริษัทใหม่ ซึ่งการดำเนินการที่เกี ่ยวข้องกับการโอนดังกล่าว อาจส่งผลให้เงินติดล้ออาจไม่สามารถรับรู ้ผลการ
ดำเนินงานในส่วนที่ได้รับจากเงินติดล้อ ที่เงินติดล้อได้โอนไปให้แก่บริษัทใหม่ดังกล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการของ
เงินติดล้อได้อีกในอนาคต อย่างไรก็ดี เงินติดล้อยังคงสามารถดำเนินธุรกิจสินเชื่อทะเบียนรถยนต์และนายหน้า
ประกันภัยส่วนที่เหลือต่อไปได้อย่างมั่นคงและแข็งแรง และการโอนธุรกิจดังกล่าวจะไม่ส่งผลกระทบต่อฐานะทาง
การเงินของเงินติดล้อ อย่างมีนัยสำคัญ ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ตอบรับคำเสนอซื้อของบริษัทฯ จะยังสามารถรับรู้ผลการ
ดำเนินงานของเงินติดล้อและบริษัทใหม่ได้ในงบการเงินรวมของบริษัทฯ  

อย่างไรก็ดี ในอนาคตบริษัทฯ อาจปรับเปลี่ยนโครงสร้างของเงินติดล้อ เพื่อให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อม
ทางธุรกิจ กฎหมาย และเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น โดยการดำเนินการดังกล่าวจะดำเนินการด้วยความโปร่งใส
ตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยจะคำนึงถึงกฎหมายและกฎระเบียบต่าง ๆ ของธนาคารแห่งประเทศไทย 
สำนักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ฯ และหน่วยงานกำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง 

ผลกระทบทางภาษ ี

ในการแลกหุ ้นระหว่างเงินติดล้อ และบริษัทฯ และการนำหลักทรัพย์ของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนเป็น
หลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนหลักทรัพย์ของเงินติดล้อ จะไม่มีผลกระทบทางภาษีใดๆ ต่อบริษัทฯ 
ทั้งนี้ภายหลังการเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ เงินติดล้อจะดำเนินการโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้า
ประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ได้แก่ Areegator และ heygoody รวมทั้งทรัพย์สินอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้แก่
บริษัทใหม่ที่ถูกจัดตั้งขึ้นเพื่อดำเนินธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ในอนาคต โดยภายในวันทำ
การถัดจากวันที่การโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยดังกล่าวแล้วเสร็จ บริษัทฯ จะเข้าซื้อหุ้นใน
บริษัทใหม่ดังกล่าวในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทใหม่มีสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดยจะทำให้
เงินติดล้อ มีภาษีที่เกี่ยวข้องจากการโอนธุรกิจตามอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล 

ผลกระทบของการปรบัโครงสร้างต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานตามงบการเงินของเงินติดล้อในกรณี
ท่ีการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการไมป่ระสบความส าเรจ็ 

ในกรณีที่การปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการไม่ประสบความสำเร็จ แผนการปรับโครงสร้างการถือหุน้
จะถูกยกเลิก โดยผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อในปัจจุบันจะยังคงถือหุ้นในเงินติดล้อต่อไป หลักทรัพย์ของเงินติดล้อจะยังคงมี
สถานะเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และฐานะการเงินและผลการดำเนินงานตามงบการเงินของเงิน
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ติดล้อจะไม่มีการเปลี่ยนแปลงไปจากปัจจุบัน ทั้งนี้ หากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการในครั้งนี้ไม่ประสบ
ความสำเร็จ เงินติดล้อจะยังคงจำเป็นต้องมีการจ่ายปันผลในรูปแบบของทั้งเงินสดและหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกราย
ต่อไปในอนาคต และยังมีภาระภาษีหัก ณ ที่จ่ายสำหรับหุ้นปันผลแก่ผู้ถือหุ้นอยู่เช่นเดิม โดยเงินติดล้อยังไม่มีแผนการ
ดำเนินการเพิ่มเติมนอกเหนือจากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการในปัจจุบัน 

4.1.3 ผลกระทบอ่ืนต่อผู้ถอืหุ้นของเงินติดล้อ 

ผลกระทบต่อผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อสามารถแบ่งได้เป็นสองกลุ่ม คือ ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อกลุ่มที่เลือกแลกหุ้น 
และผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อกลุ่มที่เลือกไม่แลกหุ้น โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อท่ีเลือกแลกหุ้นของเงินติดล้อเป็นหุ้นของบริษทัฯ 

ในกรณีที่บริษัทฯ สามารถแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ครบร้อยละ 100.00 ของหุ้นที่ออกและจำหน่ายแล้วทั้งหมด
ของเงินติดล้อ ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อจะไม่ได้รับผลกระทบใดๆ จากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ 
เนื่องจากภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อจะกลายเป็นผู้ถือหุ้นของบรษิัทฯ 
ซึ่งจะยังคงมีขอบเขตการดำเนินธุรกิจและฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานเหมือนกับ เงินติดล้อก่อนการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ เน่ืองจากบริษัทฯ ยังไม่ได้เริ่มเข้าสู่ธุรกิจใหม่ 

ในกรณีที่บริษัทฯ สามารถแลกหุ้นของเงินติดล้อได้น้อยกว่าร้อยละ 100.00 บริษัทฯ จะรับรู้ผลการดำเนินงาน
ของเงินติดล้อตามสัดส่วนการถือหุ้นที่ได้รับ ในขณะที่หุ้นที่ออกใหม่ของบริษัทฯ เพื่อใช้ในการแลกเปลี่ยนหลักทรัพย์
ของเงินติดล้อในอัตรา 1:1 ก็จะลดลงตามสัดส่วน 

หากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการประสบความสำเร็จ ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อจะมีสถานะเปน็ผู้
ถือหุ้นของบริษัทฯ และจะไม่สามารถใช้สิทธิในฐานะผู้ถือหุ้นเพื่อออกเสียงในเรื่องที่เกี่ยวกับเงินติดล้อโดยตรงได้อีก
ต่อไป อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ได้จัดให้มีกลไกการกำกับดูแลการดำเนินงานผ่านข้อบังคับบริษัทของบริษัทฯ  และบริษัท
ย่อย นโยบายการกำกับดูแลและการบริหารจัดการบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และนโยบายที่เกี่ยวข้องอื่นๆ เพื่อให้
บริษัทฯ สามารถกำกับดูแลการดำเนินงานของเงินติดล้อรวมไปถึงบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมในอนาคตได้อย่าง
ทั่วถึง โดยเมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2567 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2567 ของเงินติดล้อได้อนุมัติให้มีการแก้ไข
ข้อบังคับของเงินติดล้อให้รองรับแนวทางการกำกับดูแลดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว  

ทั้งนี้ ตลาดหลักทรัพย์ฯ จะรับหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทน
หลักทรัพย์ของเงินติดล้อซึ่งจะถูกเพิกถอนออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ในวันเดียวกันก็
ต่อเมื่อบริษัทฯ มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์การรับหุ้นสามัญเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน ซึ่งรวมถึงการที่จำนวน
หุ้นของเงินติดล้อที่บริษัทฯ ถืออยู่ภายหลังการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์เสร็จสิ้น ต้องทำให้ เงินติดล้อมีลักษณะเป็น
บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักของบริษัทฯ ตามข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การรับหุ้นสามัญหรือ
หุ้นบุริมสิทธิเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน พ.ศ. 2558 และที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม 

ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อท่ีเลือกไม่แลกหุ้นของเงินติดล้อเป็นหุ้นของบริษทัฯ 

แม้ว่าบริษัทฯ มีความประสงค์ที่จะดำเนินการเพื่อให้การปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการประสบ
ความสำเร็จสูงสุด โดยให้ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อทุกรายมีสถานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และจะใช้ความพยายามอย่าง
เต็มที่เพื่อผลักดันให้การดำเนินการดังกล่าวประสบความสำเร็จ อย่างไรก็ดี ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อมีสิทธิที่จะพิจารณา
ตอบรับหรือไม่ตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ในครั้งนี้ โดยในกรณีที่ตลาดหลักทรัพย์ฯ รับหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าเป็น
หลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนหุ้นสามัญของเงินติดล้อซึ่งจะถูกเพิกถอนออกจากการเป็นหลักทรพัย์
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จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ผู้ถือหุ้นที่เลือกไม่แลกหุ้นจะมีสถานะเป็นผู้ถือหุ้นของ เงินติดล้อต่อไป และจะได้รับ
ผลกระทบจากการที่สถานะของเงินติดล้อในการเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ สิ้นสุดลง โดยในกรณีที่
บริษัทฯ สามารถซื้อหุ้นของเงินติดล้อได้น้อยกว่าร้อยละ 100.00 (ภายใต้เงื่อนไขว่าบริษัทฯ สามารถซื้อหุ้นจากผู้ตอบ
รับคำเสนอซื้อได้มากกว่าร้อยละ 95) ผู้ถือหุ้นที่เลือกจะไม่แลกหุ้นอาจจะได้รับผลกระทบ ดังต่อไปนี้ 

(1) ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อจะไม่สามารถทำการซื้อขายหลักทรัพย์ของเงินติดล้อผ่านตลาดหลักทรัพย์ฯ  ได้
อีกต่อไป ซึ่งจะส่งผลให้ไม่มีราคาตลาดอ้างอิงในการซื้อขายหลักทรัพย์และทำให้ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ
ไม่สามารถทำการซื้อขายหลักทรัพย์ของเงินติดล้อได้อย่างรวดเร็วและคล่องตัว และทำให้ขาดสภาพ
คล่องในการซื้อขายหลักทรัพย์ 

(2) ผลตอบแทนจากการลงทุนในหลักทรัพย์ของเงินติดล้อที่ผู้ถือหุ้นจะได้รับจะถูกจำกัดในรูปของเงินปัน
ผล ขณะที่โอกาสที่ผู้ถือหุ้นจะได้รับผลตอบแทนจากกำไรจากการขายหุ้น (Capital Gain) ที่เกิดขึ้นจาก
ส่วนต่างของราคาซ้ือขายหลักทรัพย์อาจลดลง เน่ืองจากหลักทรัพย์ของเงินติดล้อไม่มีตลาดรองในการ
ซื้อขายและไม่มีราคาตลาดอ้างอิงในการซื้อขายหลักทรัพย์ นอกจากนั้นผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อจะไม่มี
โอกาสได้รับเงินปันผลจากผลการดำเนินงานจากธุรกิจที่บริษัทฯ ได้รับโอนจากเงินติดล้อรวมถึงธุรกิจ
อื่น ๆ ที่บริษัทฯ ไปลงทุนในอนาคต (หากมี) 

(3) ในอนาคตผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อจะไม่ได้รับเงินปันผลจากผลการดำเนินงานจากธุรกิจนายหน้าประกัน
วินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ภายใต้บริษัทใหม่ของบริษัทฯ และธุรกิจอื่น ๆ ที่บริษัทฯ จะได้ลงทุนใน
อนาคต (หากมี) 

(4) ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อซึ่งเป็นบุคคลธรรมดาจะไม่ได้รับสิทธิประโยชน์ในการได้รับยกเว้นภาษีเงินได้
สำหรับกำไรจากการขายหุ้น (Capital Gain Tax) อีกต่อไป และในการโอนหุ้นของเงินติดล้อผู้โอนหุ้น
ทั้งที่เป็นบุคคลธรรมดาและนิติบุคคลจะต้องเสียค่าอากรแสตมป์ในการโอนหุ้นของเงินติดล้อ 

(5) ผู ้ถือหุ้นของเงินติดล้อจะได้รับข่าวสารหรือข้อมูลของเงินติดล้อลดลงจากเดิมโดยภายหลังจาก
หลักทรัพย์ของเงินติดล้อถูกเพิกถอนออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ผู้ถือ
หุ้นจะไม่ได้รับข้อมูลของเงินติดล้อในฐานะผู้ถือหลักทรัพย์ที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งนี้
ภายหลังการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ของเงินติดล้อเสร็จสิ้น หากปรากฏว่า มีผู้ถือหุ้นรายอื่นซึ่งมิใช่
บริษัทฯ บุคคลที่กระทำการร่วมกับบริษัทฯ (Acting in Concert) และบุคคลตามมาตรา 258 ตาม
พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ ของบริษัทฯ ถือหุ้นรวมกันไม่เกินร้อยละ 5.00 ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด
ของเงินติดล้อหรือมีผู ้ถือหุ้นไม่เกิน 100 รายเงินติดล้อจะไม่มีหน้าที่ตามหมวด 3/1 แห่ง พ.ร.บ.
หลักทรัพย์ฯ ดังนั้น ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อจะได้รับข้อมูลตามที่พระราชบัญญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 
2535 (รวมทั้งที่แก้ไขเพิ่มเติม) กำหนด และข้อมูลที่บริษัทฯ ได้ทำการเปิดเผยเป็นการทั่วไปตาม
หลักเกณฑ์ ประกาศ และกฎหมายอื่น ๆ ที่กำหนดให้ บริษัทฯ มีหน้าที่ในการเปิดเผยสารสนเทศหรือ
ข้อมูลเท่านั้น 

(6) ในกรณีที่บริษัทฯ มีสิทธิออกเสียงในการประชุมผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อเกินกว่าร้อยละ 75.00 ของสิทธิ
ออกเสียงทั้งหมดในเงินติดล้อ จะทำให้บริษัทฯ สามารถอนุมัติเรื่องที่สำคัญต่าง ๆ ในการประชุมผู้ถือ
หุ้นของเงินติดล้อด้วยคะแนนเสียงจากบริษัทฯ แต่เพียงผู้เดียว โดยไม่จำเป็นต้องอาศัยคะแนนเสียง
เห็นด้วยจากผู้ถือหุ้นรายอื่น ซึ่งในกรณีดังกล่าว ผู้ถือหุ้นอื่นของเงินติดล้อจะไม่สามารถคัดค้านการลง
มติของบริษัทฯ ในการประชุมผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อได ้
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สรปุข้อมูลท่ี 1 -  รายการส าคญัของข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนของบริษทัฯ ภายหลงัการปรบัโครงสร้าง 

กรณีท่ีบริษทัฯ ท าการแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ครบร้อยละ 100.00 ของหุ้นท่ีออกและจ าหน่ายแล้วทัง้หมด 

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 

  31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 

กำไร (ขาดทุน) สุทธิส่วนที่เป็นของบริษทั
ใหญ่ (ล้านบาท) 

3,640  3,790  4,230 

จำนวนหุ้นถัวเฉลีย่ถ่วงนำ้หนัก (ล้านหุ้น) 2,429 2,701 2,875 
กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (บาท) 1.50 1.40 1.47 
สินทรัพย์รวม (ล้านบาท) 84,727  100,148  106,535 
หนี้สินรวม (ล้านบาท) 59,305  71,724  76,007 
ทุนจดทะเบยีนชำระแล้ว (ล้านบาท) 9,240  10,395  10,780 
จำนวนหุ้น ณ วันสิ้นงวดบญัชี (ล้านหุ้น) 2,497  2,809  2,914 
ส่วนของผู้ถือหุ้นของบรษิัทฯ (ล้านบาท) 25,422  28,424  30,527 
ส่วนของผู้ถือหุ้นที่ไม่มีอำนาจควบคุม 
(ล้านบาท) 

- - - 

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม (ล้านบาท) 25,422  28,424  30,527 
มูลค่าตามบัญชีของบริษัทฯ (บาท/หุ้น) 10.18  10.12  10.48 

หมายเหตุ:  ตารางต่อไปนี้แสดงรายการสำคัญของข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนของบริษัทฯ จากการปรับโครงสร้างการถือหุ้น ในกรณีที่บริษัทฯ 
สามารถทำการซื้อหุ้นของเงินติดล้อได้ร้อยละ 100.00 ไม่รวมค่าใช้จ่ายใดๆ ที่อาจเกิดขึ้นจากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการ
จัดการ 

กรณีท่ีบริษทัฯ ท าการแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ร้อยละ 95.00 ของหุ้นท่ีออกและจ าหน่ายแล้วทัง้หมด 

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 

  31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 

กำไร (ขาดทุน) สุทธิส่วนที่เป็นของบริษทั
ใหญ่ (ล้านบาท) 

3,458  3,601  4,019 

จำนวนหุ้นถัวเฉลีย่ถ่วงนำ้หนัก (ล้านหุ้น) 2,308 2,566 2,732 
กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (บาท) 1.50 1.40 1.47 
สินทรัพย์รวม (ล้านบาท) 84,727  100,148  106,535 
หนี้สินรวม (ล้านบาท) 59,305  71,724  76,007 
ทุนจดทะเบยีนชำระแล้ว (ล้านบาท) 8,778  9,875  10,241 
จำนวนหุ้น ณ วันสิ้นงวดบญัชี (ล้านหุ้น) 2,372  2,669  2,768 
ส่วนของผู้ถือหุ้นของบรษิัทฯ (ล้านบาท) 24,151  27,003  29,001 
ส่วนของผู้ถือหุ้นที่ไม่มีอำนาจควบคุม 
(ล้านบาท) 

1,271  1,421  1,526 

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม (ล้านบาท) 25,422  28,424  30,527 
มูลค่าตามบัญชีของบริษัทฯ (บาท/หุ้น) 10.18  10.12  10.48 
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หมายเหตุ:  ตารางต่อไปนี้แสดงรายการสำคัญของข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนของบริษัทฯ  จากการปรับโครงสร้างการถือหุ้น ในกรณีที่
บริษัทฯ สามารถทำการซื้อหุ้นของเงินติดล้อได้ร้อยละ 95.00 ไม่รวมค่าใช้จ่ายใด ๆ ที่อาจเกิดขึ้นจากการปรับโครงสร้างการถือ
หุ้นและการจัดการ 

สรปุข้อมูลท่ี 2 – ข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนของบริษทัฯ ภายหลงัการปรบัโครงสร้าง 

เนื่องจากบริษัทฯ เป็นบริษัทมหาชนจำกัดที่ถูกจัดตั้งขึ้นเพื่อรองรับแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้น โดยเป็น
บริษัทที่ประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (holding company) ซึ่งภายหลังการทำคำเสนอซ้ือแล้วเสร็จ บริษัทฯ จะ
มีเงินติดล้อและบริษัทใหม่เป็นบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก และงบการเงินรวมของบริษัทฯ จะมีความคล้ายคลึงกบังบ
การเงินของเงินติดล้ออย่างมีนัยสำคัญ ดังนั้น ข้อมูลทางการเงินที่จะแสดงต่อไปนี้ จึงเป็นข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนของ
บริษัทฯ และบริษัทย่อยที่จัดทำโดยฝ่ายบริหารของบริษัทฯ โดยมีการจัดทำภายใตแ้นวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับการรวม
ธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกนั (business combination of entities under common control) เสมือนว่าบริษัทฯ ได้มีการ
จัดตั้งและเป็นผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2565 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อพิจารณาเบื้องต้น ทั้งนี้ แนว
ทางการจัดทำข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย จัดทำขึ้นภายใต้สมมติฐานว่าบริษัทฯ จะสามารถ
ซื้อหุ้นของเงินติดล้อได้เท่ากับร้อยละ 100.00 และร้อยละ 95.00 ตามลำดับ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถทำ
ความเข้าใจผลกระทบเบื้องต้นภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการได้ชัดเจนยิ่งขึ้น 

ทั้งนี้ ข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการจัดทำขึ้นเพื่อให้ผู้ถือหุ้น
ของเงินติดล้อพิจารณาประกอบแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์พร้อมการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ 
(แบบ 69/247-1) เท่านั้น และไม่สามารถนำไปใช้อ้างอิงเพื่อวัตถุประสงค์อื่นใด โดยข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนจัดทำขึ้น
โดยอ้างอิงบนข้อมูล ณ ปัจจุบัน และไม่ได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี หากปัจจัยต่าง  ๆ ที่มีผลกระทบต่อการ
ดำเนินงานมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญ อาจทำให้ผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นจริงมีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญ 
รวมทั้งสมมติฐานใดๆ ที่ใช้ในการจัดทำข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนมิได้เป็นการรับรองผลประกอบการหรือเหตุการณ์ใน
อนาคต ผู้ถือหุ้นควรพิจารณาข้อมูลในส่วนอื่นๆ เพิ่มเติมในการประกอบการตัดสินใจ 

งบก าไรขาดทุนรวมเสมือน 

กรณีซื้อหุ้นได้ ร้อยละ 100.00 

งบก าไรขาดทุนรวมเสมือน 
หน่วย: พนับาท ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

รายได ้       
รายได้ดอกเบี้ยรับจากลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 1,474,461  1,537,124  1,415,895  
รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ยมื 11,057,837  14,007,701  16,953,144  
รายได้ค่าธรรมเนยีมและบริการ 2,710,465  3,380,175  3,733,990  
รายได้อื่น 31,642  47,129  57,852  
รวมรายได ้ 15,274,405  18,972,129  22,160,881  
ค่าใช้จ่าย       
ค่าใชจ้่ายในการบริการและบรหิาร (7,923,206) (9,400,811) (11,032,953) 
รวมค่าใช้จ่าย (7,923,206) (9,400,811) (11,032,953) 
ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 7,351,199  9,571,318  11,127,928  
ขาดทุนจากการตัดรายการสินทรัพย์ทางการเงินที่วัด
มูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย 

(943,611) (2,180,806) (3,005,986) 

ต้นทุนทางการเงิน (1,235,132) (1,841,855) (2,423,875) 
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งบก าไรขาดทุนรวมเสมือน 
หน่วย: พนับาท ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ขาดทุนจากการด้อยค่าซึ่งเป็นไปตาม TFRS9 (639,095) (804,933) (414,768) 
ก าไรก่อนค่าใช้จา่ยภาษีเงินได้ 4,533,361  4,743,724  5,283,299  
ค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้ (893,192) (953,299) (1,052,819) 
ก าไรส าหรบัปี 3,640,169  3,790,425  4,230,480  
- ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบรษิัทฯ 3,640,169  3,790,425  4,230,480  
- ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียทีไ่ม่มีอำนาจควบคมุ
ของบริษทัย่อย 

- - - 

กรณีซื้อหุ้นได้ ร้อยละ 95.00 

งบก าไรขาดทุนรวมเสมือน 
หน่วย: พนับาท ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

รายได ้       
รายได้ดอกเบี้ยรับจากลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 1,474,461  1,537,124  1,415,895  
รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ยมื 11,057,837  14,007,701  16,953,144  
รายได้ค่าธรรมเนยีมและบริการ 2,710,465  3,380,175  3,733,990  
รายได้อื่น 31,642  47,129  57,852  
รวมรายได ้ 15,274,405  18,972,129  22,160,881  
ค่าใช้จ่าย       
ค่าใชจ้่ายในการบริการและบรหิาร (7,923,206) (9,400,811) (11,032,953) 
รวมค่าใช้จ่าย (7,923,206) (9,400,811) (11,032,953) 
ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 7,351,199  9,571,318  11,127,928  
ขาดทุนจากการตัดรายการสินทรัพย์ทางการเงินที่วัด
มูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย 

(943,611) (2,180,806) (3,005,986) 

ต้นทุนทางการเงิน (1,235,132) (1,841,855) (2,423,875) 
ขาดทุนจากการด้อยค่าซึ่งเป็นไปตาม TFRS9 (639,095) (804,933) (414,768) 
ก าไรก่อนค่าใช้จา่ยภาษีเงินได้ 4,533,361  4,743,724  5,283,299  
ค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้ (893,192) (953,299) (1,052,819) 
ก าไรส าหรบัปี 3,640,169  3,790,425  4,230,480  
- ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบรษิัทฯ 3,458,161  3,600,904  4,018,956  
- ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียทีไ่ม่มีอำนาจควบคมุ
ของบริษทัย่อย 

182,008  189,521  211,524  
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งบฐานะการเงินรวมเสมือน 

กรณีซื้อหุ้นได้ ร้อยละ 100.00 

งบฐานะการเงินรวมเสมอืน 
หน่วย: พนับาท 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 

สินทรพัย ์       
สินทรพัยห์มุนเวยีน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,191,187  1,655,953  1,770,108  
เงินให้กูย้ืมและลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อที่ครบ
กำหนดชำระภายในหนึ่งป ี

26,545,393  30,137,551  32,802,613  

ลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน 1,067,225  1,124,574  1,264,007  
สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวยีนอื่น - - 16,293  
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 24,944  19,932  17,154  
ทรัพย์สินรอการขาย 170,935  286,731  193,860  
รวมสินทรพัยห์มุนเวยีน 29,999,684  33,224,741  36,064,035  
สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน       
สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวยีนอื่น 130,767  81,142  - 
เงินลงทุนในการร่วมค้า - 213,157  213,157  
เงินให้กูย้ืมและลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อที่ครบ
กำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งป ี

51,521,139  63,337,581  66,577,317  

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์ 1,685,678  1,622,642  1,711,322  
ค่าความนยิม 294,001  294,001  294,001  
สินทรัพย์ไมม่ีตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนยิม 257,294  252,438  303,793  
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบญัช ี 722,258  1,007,182  1,251,982  
สินทรัพย์ไมห่มุนเวียนอ่ืน 116,228  115,051  118,924  
รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 54,727,365  66,923,194  70,470,496  
รวมสินทรพัย ์ 84,727,049  100,147,935  106,534,531  
หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น       
หน้ีสินหมุนเวียน       
เงินกู้ยืมระยะส้ัน 3,600,000  6,642,890  - 
เจ้าหนีห้มุนเวยีนอื่น 1,825,644  1,809,659  3,645,722  
หุ้นกู้ระยะสั้น 5,748,114  - - 
เงินกู้ยืมระยะยาวที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งป ี 5,072,544  17,423,051  8,829,375  
หุ้นกู้ระยะยาวที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งป ี 5,298,120  8,303,337  19,187,961  
หนี้สินตามสัญญาเช่าที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่ง
ปี 

416,741  406,133  416,242  

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 577,372  606,228  528,359  
ประมาณการหนี้สินหมุนเวียนสำหรับผลประโยชน์
พนักงาน 

13,048  3,710  1,087  

หนี้สินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน               - -  - 
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งบฐานะการเงินรวมเสมอืน 
หน่วย: พนับาท 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 

หนี้สินหมุนเวยีนอื่น 49,609  51,179  63,927  
รวมหน้ีสินหมุนเวียน 22,601,192  35,246,187  32,672,673  
หน้ีสินไม่หมุนเวียน       
เงินกู้ยืมระยะยาวที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งป ี 21,314,980  9,020,813  21,919,948  
หุ้นกู้ระยะยาวที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งป ี 14,715,437  26,823,930  20,569,616  
หนี้สินตามสัญญาเช่าทีค่รบกำหนดชำระเกินกว่า
หนึ่งป ี

446,710  359,703  393,910  

ประมาณการหนี้สินไมห่มุนเวียนสำหรับผลประโยชน์
พนักงาน 

124,882  194,966  247,981  

หนี้สินทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น - - 54,528  
หนี้สินไม่หมุนเวยีนอื่น 101,886  78,819  148,813  
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 36,703,895  36,478,231  43,334,796  
รวมหน้ีสิน 59,305,087  71,724,418  76,007,469  
ส่วนของผู้ถอืหุ้น       
ทุนที่ออกและชำระแล้ว       

หุ้นสามญั 2,913,502,290 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท - - 10,779,958 
หุ้นสามญั 2,809,480,305 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท - 10,395,077  - 
หุ้นสามญั 2,497,336,063 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท 9,240,143  - - 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 7,435,763  7,435,763  7,435,763 
ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์ 4,022  20,998  27,740 
กำไรสะสม 8,737,825  10,644,010  12,455,375 
หุ้นทุนซ้ือคืน (5,624) (40,248) (64,920) 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถอืหุ้น 9,833  (32,083) (106,854) 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษทัฯ 25,421,962  28,423,517  30,527,062 

ส่วนได้เสียที่ไมม่ีอำนาจควบคมุ - - - 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 25,421,962  28,423,517  30,527,062 
รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 84,727,049  100,147,935  106,534,531 
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กรณีซื้อหุ้นได้ ร้อยละ 95.00 

งบฐานะการเงินรวมเสมอืน 
หน่วย: พนับาท 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 

สินทรพัย ์       
สินทรพัยห์มุนเวยีน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,191,187  1,655,953  1,770,108  
เงินให้กูย้ืมและลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อที่ครบ
กำหนดชำระภายในหนึ่งป ี

26,545,393  30,137,551  32,802,613  

ลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน 1,067,225  1,124,574  1,264,007  
สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวยีนอื่น - - 16,293  
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 24,944  19,932  17,154  
ทรัพย์สินรอการขาย 170,935  286,731  193,860  
รวมสินทรพัยห์มุนเวยีน 29,999,684  33,224,741  36,064,035  
สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน       
สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวยีนอื่น 130,767  81,142  - 
เงินลงทุนในการร่วมค้า - 213,157  213,157  
เงินให้กูย้ืมและลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อที่ครบ
กำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งป ี

51,521,139  63,337,581  66,577,317  

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์ 1,685,678  1,622,642  1,711,322  
ค่าความนยิม 294,001  294,001  294,001  
สินทรัพย์ไมม่ีตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนยิม 257,294  252,438  303,793  
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบญัช ี 722,258  1,007,182  1,251,982  
สินทรัพย์ไมห่มุนเวียนอ่ืน 116,228  115,051  118,924  
รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 54,727,365  66,923,194  70,470,496  
รวมสินทรพัย ์ 84,727,049  100,147,935  106,534,531  
หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น       
หน้ีสินหมุนเวียน       
เงินกู้ยืมระยะส้ัน 3,600,000  6,642,890  - 
เจ้าหนีห้มุนเวยีนอื่น 1,825,644  1,809,659  3,645,722  
หุ้นกู้ระยะสั้น 5,748,114  - - 
เงินกู้ยืมระยะยาวที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งป ี 5,072,544  17,423,051  8,829,375  
หุ้นกู้ระยะยาวที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งป ี 5,298,120  8,303,337  19,187,961  
หนี้สินตามสัญญาเช่าที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่ง
ปี 

416,741  406,133  416,242  

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 577,372  606,228  528,359  
ประมาณการหนี้สินหมุนเวียนสำหรับผลประโยชน์
พนักงาน 

13,048  3,710  1,087  

หนี้สินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน  - -  - 
หนี้สินหมุนเวยีนอื่น 49,609  51,179  63,927  
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งบฐานะการเงินรวมเสมอืน 
หน่วย: พนับาท 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 22,601,192  35,246,187  32,672,673  
หน้ีสินไม่หมุนเวียน       
เงินกู้ยืมระยะยาวที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งป ี 21,314,980  9,020,813  21,919,948  
หุ้นกู้ระยะยาวที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งป ี 14,715,437  26,823,930  20,569,616  
หนี้สินตามสัญญาเช่าทีค่รบกำหนดชำระเกินกว่า
หนึ่งป ี

446,710  359,703  393,910  

ประมาณการหนี้สินไมห่มุนเวียนสำหรับผลประโยชน์
พนักงาน 

124,882  194,966  247,981  

หนี้สินทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น - - 54,528  
หนี้สินไม่หมุนเวยีนอื่น 101,886  78,819  148,813  
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 36,703,895  36,478,231  43,334,796  
รวมหน้ีสิน 59,305,087  71,724,418  76,007,469  
ส่วนของผู้ถอืหุ้น       
ทุนที่ออกและชำระแล้ว       

หุ้นสามญั 2,767,827,176 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท - - 10,240,960 
หุ้นสามญั 2,669,006,290 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท - 9,875,323  - 
หุ้นสามญั 2,372,469,260 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 3.7 บาท 8,778,136  - - 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 7,063,975  7,063,975  7,063,975  
ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์ 3,821  19,948  26,353  
กำไรสะสม 8,300,934  10,111,810  11,832,606  
หุ้นทุนซ้ือคืน (5,343) (38,236) (61,674) 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถอืหุ้น 9,341  (30,479) (101,511) 
รวมส่วนของบริษทัใหญ ่ 24,150,864  27,002,341  29,000,709  

ส่วนได้เสียที่ไมม่ีอำนาจควบคมุ 1,271,098  1,421,176  1,526,353  
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 25,421,962  28,423,517  30,527,062  
รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 84,727,049  100,147,935  106,534,531  
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งบกระแสเงินสดรวมเสมือน 

กรณีซื้อหุ้นได้ ร้อยละ 100.00 

งบกระแสเงินสดรวมเสมอืน 
หน่วย: พนับาท ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดำเนินงาน (14,674,893) (10,710,685) 82,569  
กระแสเงินสดสุทธิใชไ้ปใน กจิกรรมลงทุน (363,078) (750,043) (500,442) 
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 13,234,419  10,925,494  532,028  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) สุทธิ  (1,803,552)  (535,234) 114,155  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 3,994,739  2,191,187  1,655,953  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดส้ินปี 2,191,187  1,655,953  1,770,108  

 

กรณีซื้อหุ้นได้ ร้อยละ 95.00 

งบกระแสเงินสดรวมเสมอืน 
หน่วย: พนับาท ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดำเนินงาน (14,674,893) (10,710,685) 82,569  
กระแสเงินสดสุทธิใชไ้ปใน กจิกรรมลงทุน (363,078) (750,043) (500,442) 
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 13,234,419  10,925,494  532,028  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) สุทธิ  (1,803,552)  (535,234) 114,155  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 3,994,739  2,191,187  1,655,953  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดส้ินปี 2,191,187  1,655,953  1,770,108  

สมมติฐานส าคญัในการจดัท าข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนของบริษทัฯ 

1) การแลกหุ้นของบริษัทฯ และเงินติดล้อเป็นไปตามอัตราการแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 1 หุ้นสามัญของเงินติดล้อต่อ 
1 หุ้นสามัญของบริษัทฯ ณ วันที่ 1 มกราคม 2565 

2) การโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ให้แก่บริษัทใหม่ตามแผนการ
ปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการเกิดขึ้นในวันที่ 1 มกราคม 2565 และการโอนย้ายดังกล่าวยังไม่รวมถึง
ผลกระทบทางภาษี (ถ้ามี) 

3) เสมือนว่าแหล่งที่มาของรายได้ของบริษัทฯ ภายหลังการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการจะมาจากเงิน
ปันผลรับจากเงินติดล้อตามแผนการปรับโครงสร้าง 

4) เสมือนว่าค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของเงินติดล้อเดิม ครอบคลุมค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของบริษัทฯ แล้ว 
และเสมือนว่าธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ที่ถูกโอนให้แก่บริษัทใหม ่
ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานเพิ่มเติม 

5) บริษัทฯ จะไม่มีภาระภาษีเงินได้นิติบุคคลจากเงินปันผลรับจากเงินติดล้อที่ได้รับ ณ วันที่ 1 มกราคม 2565 
ภายใต้สมมติฐานว่าผู้ได้รับเงินปันผล (ซึ่งในกรณีนี้ คือบริษัทฯ) เป็นบริษัทจดทะเบียนที่ถือหุ้นของเงินติดล้อเป็น
เวลาไม่น้อยกว่า 3 เดือนก่อนได้รับเงินปันผล และจะยังคงถือหุ้นของเงินติดล้อต่อไปไม่น้อยกว่า 3 เดือนหลัง
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วันที่ได้รับเงินปันผล ซึ่งเป็นระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด นอกจากนี้ไม่มีการคำนึงถึงผลกระทบทางภาษีตาม
แผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการในข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนนี้ 



   บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน)  
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4.2 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทัจดทะเบยีนท่ีถกูเสนอซือ้หลกัทรพัย ์

คณะกรรมการบริษัท เงินติดล้อ จำกัด (มหาชน) ได้พิจารณาความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ 
จำกัด (มหาชน) เกี่ยวกับผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 
ผลกระทบต่อฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัท เงินติดล้อ จำกัด (มหาชน) และผลกระทบอื่นต่อหุ้นของ
บริษัท เงินติดล้อ จำกัด (มหาชน) แล้ว เห็นว่าความเห็นของคณะกรรมการของบริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) มี
ความเหมาะสม และขอรับรองว่าบริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) ได้ให้ความเห็นอย่างถูกต้องครบถ้วนไม่ขาด
ข้อความที่ควรต้องแจ้งในสาระสำคัญที่จะมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้นของบริษัท เงินติดล้อ จำกัด (มหาชน) 
นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัท เงินติดล้อ จำกัด (มหาชน) ได้พิจารณาความเห็นของข้อมูลบริษัท แคปปิตอล แอ๊ดแวน
เทจ จำกัด ในฐานะที่ปรึกษาทางการเงินอิสระแล้ว และได้นำส่งความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระไปพร้อมกับ
หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาของผู้ถือหุ้น ในการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท เงินติดล้อ 
จำกัด (มหาชน) โดยที่ปรึกษาทางการเงินอิสระมีความเห็นว่า การทำรายการตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและ
การจัดการ การเพิกถอนหลักทรัพย์จากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน และการโอนธุรกิจธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัย
ในรูปแบบ InsurTech มีความสมเหตุสมผล อัตราการแลกหุ้นและราคาในการแลกเปล่ียนหุ้นมีความเหมาะสม และผู้ถือหุ้น
ควรอนุมัติการเข้าทำรายการดังกล่าว 
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4.3 ความเหน็ของท่ีปรึกษาทางการเงินเก่ียวกบัความเหมาะสมของแผนการปรบัโครงสรา้งการถือหุ้นและ
การจดัการ 

บริษัทหลักทรัพย์ เกียรตินาคินภัทร จำกัด (มหาชน) ในฐานะที่ปรึกษาทางการเงินมีความเหน็ว่า แผนการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของเงินติดล้อ รวมถึงการเพิกถอนหุ้นสามัญของเงินติดล้อออกจากการเป็นหลักทรัพย์
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ซึ่งเป็นการดำเนินการตามขั้นตอนในแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
ของเงินติดล้อ เพื่อให้สามารถนำหุ้นของบริษัทฯ เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนได้ มีความ
เหมาะสม เนื่องจากจะช่วยลดภาระภาษีในส่วนของผู้ถือหุ้นจากการจ่ายหุ้นปันผลของเงินติดล้อ และช่วยให้กลุ่มบริษัท 
สามารถดำเนินการแผนกลยุทธ์ของกลุ่มบริษัท ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยกลุ่มบริษัทจะสามารถเพิ่มความสามารถ
ในการแข่งขันทางธุรกิจ เพิ่มความคล่องตัวในการขยายธุรกิจปัจจุบัน เพิ่มศักยภาพในการบริหารธุรกิจและการดึงดูด
บุคลากร รวมทั้งยังช่วยในการแบ่งแยกการกำกับดูแลและบริหารความเสี่ยงทางธุรกิจอย่างชัดเจน นอกจากนี้ยังสามารถ
เพิ่มประสิทธิภาพและความยืดหยุ่นของโครงสร้างการจัดการขององค์กรให้เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของแต่ละกลุ่ม
ธุรกิจในอนาคต 

ที่ปรึกษาทางการเงินมีความเห็นว่า อัตราการแลกหลักทรัพย์ที่เท่ากับ 1 หุ้นสามัญของเงินติดล้อ ต่อ 1 หุ้น
สามัญของบริษัทฯ มีความเหมาะสม และไม่ทำให้ผู้ถือหุ้นเสียผลประโยชน์ เนื่องจากบริษัทฯ ยังไม่มีการดำเนินธุรกิจใด ๆ 
ดังนั้นผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ภายหลังการแลกเปลี่ยนหลักทรัพย์จะสามารถสะท้อนผลการดำเนินงาน และฐานะ
ทางการเงินของเงินติดล้อได้ทั้งหมด นอกจากนี้ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อที่ตอบรับคำเสนอซื้อจะไม่มีภาระภาษีเพิ่มเติมจาก
การตอบรับคำเสนอซื้อ เน่ืองจากราคาเสนอซ้ือจะเท่ากับต้นทุนหุ้นเงินติดล้อเดิมของผู้ถือหุ้นแต่ละราย จะยังคงได้รับสิทธิ
ประโยชน์จากการเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และมีโอกาสได้รับผลตอบแทนที่เพิ่มขึ้นจากผล
การดำเนินงานตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการในอนาคต 

ด้วยเหตุผลที่กล่าวมาในข้างต้น ที่ปรึกษาทางการเงินจึงมีความเห็นว่าผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อควรตอบรับคำ
เสนอซื้อหลักทรัพย์ในครั้งนี้ อย่างไรก็ตาม การพิจารณาตอบรับคำเสนอซื้อหรือไม่นั้นเป็นการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น ผู้ถือ
หุ้นควรพิจารณาข้อมูลต่าง ๆ ที่เป็นส่วนหนึ่งของแบบ 69/247-1 รวมทั้ง รายละเอียดต่าง ๆ ในการจัดทำความเห็นของที่
ปรึกษาทางการเงินที่แนบมาด้วยนี้ และใช้ดุลยพินิจในการตัดสินใจอย่างรอบคอบระมัดระวังก่อนตัดสินใจตอบรับหรือไม่
ตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ในครั้งนี ้
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5. ข้อมูลอ่ืนท่ีจ ำเป็นต่อผู้ลงทุน 

ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ สามารถดูข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการเสนอขายหลักทรัพย์ใหม่ของบริษัทฯ พร้อมกับการทำ
เสนอซื้อหลักทรัพย์เดิมของเงินติดล้อ เพื่อรองรับการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการได้ที่ website ของตลาด
หลักทรัพย์ฯ ประกอบการตัดสินใจเพิ่มเติม 



   บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน)  

ส่วนที่ 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส ์จ ำกดั (มหำชน) 

(TIDLOR HOLDINGS PUBLIC COMPANY LIMITED) 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 2 

ข้อมูลเก่ียวกบักำรเสนอซ้ือหลกัทรพัย์ 

 

 

  



   บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน)  

ส่วนที่ 2 ข้อ 1.1 หน้า 1 

1 ข้อมูลเก่ียวกบักำรเสนอซื้อหลกัทรพัย ์

 

1.1 รำยละเอียดของหลกัทรพัยท่ี์เสนอขำยพร้อมกบักำรท ำค ำเสนอซื้อ 

บริษัทฯ มีความประสงค์จะเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพื่อเป็นการแลกเปล่ียนกับหุ้นสามัญของเงิน
ติดล้อ ตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของเงินติดล้อ ซึ่งได้รับอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 
ครั้งที่ 1/2567 ของเงินติดล้อเมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2567 ด้วยคะแนนเสียงเห็นด้วยร้อยละ 100.00 ของจำนวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
ดังกล่าว บริษัทฯ จะทำการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนกับหุ้นสามัญและของเงินติดลอ้ใน
อัตราการแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 1 หุ้นสามัญของเงินติดล้อต่อ 1 หุ้นสามัญของบริษัทฯ (ทั้งนี้ ในการทำคำเสนอซื้อ
ดังกล่าว บริษัทฯ จะยกเลิกคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ หากจำนวนหุ้นที่มีผู้แสดงเจตนาขายมีจำนวนน้อยกว่าร้อยละ 95.00 
ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของเงินติดล้อ) และภายหลังการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ของเงินติดล้อเสร็จส้ิน 
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ จะเข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนหลักทรัพย์ของเงินติดล้อ ซึ่งจะถูกเพิก
ถอนออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ในวันเดียวกัน 

1.1.1 ลกัษณะส ำคญัของหลกัทรพัยท่ี์เสนอขำย 

ผู้เสนอขำย บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 

ท่ีอยู่ผู้เสนอขำย 428  อาคารอารีย ์ ฮ ิลล์ ช ั ้น 15 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร 10400 

ประเภทหลกัทรพัย ์ หุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ 

จ ำนวนหุ้นออกใหม่ท่ีเสนอ
ขำย 

เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จำนวนไม่เกิน 2,913,502,290 หุ้น พร้อมกับ
เสนอซื้อหลักทรัพย์ของเงินติดล้อ โดยแลกกับหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ในอัตรา
การแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 1 หุ้นสามัญของเงินติดล้อ ต่อ 1 หุ้นสามัญของบริษัทฯ  

มูลค่ำท่ีตรำไว้ 3.70 บาทต่อหุ้น 

รำคำเสนอขำย1 ราคาเดียวกับมูลค่าต้นทุนหุ้นเดิมของผู้ถือหุ้นแต่ละราย 

เง่ือนไขอ่ืน บริษัทฯ จะยกเลิกคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ หากจำนวนหุ้นที่มีผู ้แสดงเจตนาขายมี
จำนวนน้อยกว่าร้อยละ 95.00 ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของเงินติดล้อ 

1.1.2 สิทธิ ผลประโยชน์ และเง่ือนไขอ่ืน 

หุ้นสามัญของบริษัทฯ ที่เสนอขายในครั้งนี้ มีสิทธิและผลประโยชน์ทางกฎหมายเท่าเทียมกับหุ้นสามัญที่จำหน่าย
แล้วของบริษัทฯ ทุกประการ นอกจากนี้ หุ้นสามัญเพิ่มทุนที่เสนอขายในครั้งนี้ยังมีลักษณะสอดคล้องกับหุ้นสามัญเดิมของ 
เงินติดล้อที่บริษัทฯ ประสงค์จะเสนอซื้อ และสิทธิที่ผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัทฯ จะได้รับไม่ด้อยไปกว่าสิทธิที่ผู้ถือหุ้นเงินติด
ล้อที่นำหุ้นของ เงินติดล้อ มาแลกเปล่ียนตามคำเสนอซื้อหลักทรัพย์เคยได้รับอยู่เดิม 

 
1 ราคาแลกหุ้นเพื่อใช้ในการบันทึกบัญชี (accounting treatment) ของผู้ถือหุ้นแต่ละรายอาจจะแตกต่างกัน โดยเป็นไปตามแนวทางการบันทึกบัญชี และมาตรฐานการบัญชี
ที่ใช้บังคับกับผู้ถือหุ้นรายดังกล่าว เนื่องจากเป็นราคาแลกหุ้นในการบันทึกบัญชีเท่านั้น และเป็นการดำเนินการทางบัญชีภายในของผู้ถือหุ้นและผู้สอบบัญชีของผู้ถือหุ้นแต่
ละราย ซึ่งจะไม่ส่งผลกระทบต่ออัตราการแลกหลักทรัพย์ที่ยังคงเท่ากันทุกรายที่ อัตราการแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 1 หุ้นสามัญของเงินติดล้อ ต่อ 1 หุ้นสามัญของบริษทัฯ 
และไม่ส่งผลกระทบใด ๆ ต่อผู้ถือหุ้นรายอื่น นอกจากนี้ การดำเนินการดังกล่าวถือว่าไม่ขัดต่อการดำเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของ เงิน
ติดล้อ ที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของ เงินติดล้อ ครั้งที่ 1/2567 และอยู่ภายใต้ข้อกำหนดของกฎหมาย รวมทั้งมาตรฐานการบัญชีที่เกี่ยวข้องที่ใช้บังคับกับผู้
ถือหุ้นแต่ละราย ดังนั้นบริษัทฯ จะบันทึกเงินลงทุนใน เงินติดล้อ ด้วยวิธีราคาทุนซึ่งเท่ากับมูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียในส่วนของเจ้าของที่แสดงในงบการเงินเฉพาะ 
เงินติดล้อ ณ วันที่การแลกเปลี่ยนหลักทรัพย์ระหว่าง เงินติดล้อ และบริษัทฯ เป็นผลสำเร็จ 
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1.1.3 ตลำดรองของหลกัทรพัยท่ี์เสนอขำย 

บริษัทฯ จะนำหุ้นสามัญที่ออกและชำระแล้วทั้งหมดของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ ซึ่งบริษัทฯ จะเสนอขายหุ้นสามัญเพื่อเป็นการแลกเปล่ียนในครั้งนี้ ก่อนที่จะได้รับทราบผลการพิจารณา
การรับหุ้นสามัญของบริษัทฯ เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้รับความเห็นชอบเบื้องต้น
เป็นลายลักษณ์อักษรจากตลาดหลักทรัพย์ฯ แล้ว ตามหนังสือของตลาดหลักทรัพย์ฯ ที่  บจ. 217/2567 ลงวันที ่ 8 
กรกฎาคม 2567 โดยตลาดหลักทรัพย์ฯ จะดำเนินการรับหุ้นสามัญของบริษัทฯ เมื่อบริษัทฯ ทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์เสร็จ
ส้ิน ทั้งนี้ หุ้นสามัญของบริษัทฯ จะเข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนแทนหุ้นสามัญของเงินติดล้อ 

1.1.4 ข้อจ ำกดักำรโอนหลกัทรพัยท่ี์เสนอขำย 

หุ้นสามัญของบริษัทฯ ที่ขอจดทะเบียนต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ นั้น ผู้ถือหุ้นสามารถโอนหุ้นดังกล่าวได้โดยไม่มี
ข้อจำกัด เว้นแต่การโอนหุ้นจะทำให้บริษัทฯ เสียสิทธิและผลประโยชน์ที่บริษัทฯ จะพึงได้รับตามกฎหมาย หรือเพื่อให้
เป็นไปตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับฉบับปัจจุบันของบริษัทฯ 

1.1.5 ท่ีมำของกำรก ำหนดรำคำหุ้นท่ีเสนอขำย 

ราคาเดียวกับมูลค่าต้นทุนหุ้นเงินติดล้อเดิมของผู้ถือหุ้นแต่ละราย 

1.1.6 รำคำหุ้นสำมญัในตลำดรอง 

- ไม่มี - 

1.1.7 กำรจอง กำรจ ำหน่ำย และกำรจดัสรร 

1.1.7.1 วิธีกำรเสนอขำยหลกัทรพัย ์

การเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ในครั้งนี้ไม่เป็นการเสนอขายผ่านผู้จัดจำหน่ายหลักทรัพย์ 
เนื่องจากเป็นการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพื่อชำระเป็นค่าตอบแทนให้กับผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อที่ตอบ
รับคำเสนอซื้อหุ้นสามัญของเงินติดล้อตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ 

1.1.7.2 ค่ำใช้จ่ำยในกำรเสนอขำยหลกัทรพัย ์

ค่าธรรมเนียมคำขออนุญาตเสนอขายหลักทรัพย์ที่ออกใหม่ 0.30 ล้านบาท 

ค่าธรรมเนียมการยื่นแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์* 10.68 ล้านบาท 

ค่าธรรมเนียมการจดทะเบียนเพิ่มทุน 0.25 ล้านบาท 

ค่าธรรมเนียมในการขออนุญาตให้รับหลักทรัพย์เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน 0.05 ล้านบาท 

ค่าพิมพ์หนังสือชี้ชวน แบบตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ แบบจองซื้อหลักทรัพย์
และเอกสารอ่ืนๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เช่น ค่าโฆษณาและค่าประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 

ประมาณ 5.22 ล้านบาท 

รวม 16.50 ลำ้นบำท 
*  ประมาณการค่าธรรมเนียมโดยใช้ราคาปิดเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของเงินติดลอ้ระหว่างวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2568 ถึงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 

ซึ่งอาจมีความเปลี่ยนแปลงเมื่อชำระจริง 

1.1.8 วิธีกำรขอรบัหนังสือช้ีชวน แบบตอบรบัค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย ์และแบบจองซื้อหลกัทรพัย ์

บริษัทฯ จะดำเนินการส่งหนังสือชี้ชวน แบบตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ และแบบจองซื้อหลักทรัพย์ให้แก่ผู้ถือ
หุ้นสามัญของเงินติดล้อตามรายชื่อที่ปรากฏในทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นสามัญของเงิน



   บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน)  

ส่วนที่ 2 ข้อ 1.1 หน้า 3 

ติดล้อสามารถติดต่อขอรับเอกสารดังกล่าวได้ที่ตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์ตามที่ระบุไว้ในข้อ 1.2 ตั้งแต่วันทำการถัด
จากวันที่แบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์พร้อมการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์มีผลบังคับใช้ 

ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นสามัญของเงินติดล้อสามารถดาวน์โหลด หนังสือชี้ชวน ซึ่งมีข้อมูลไม่แตกต่างจากหนังสือชี้ชวนที่  
บริษัทฯ ยื่นต่อสำนักงาน ก.ล.ต. เพื่อศึกษารายละเอียดของการเสนอขายหลักทรัพย์พร้อมการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพยใ์น
ครั้งนี้ได้จากเว็บไซต์ของสำนักงาน ก.ล.ต.ที่ www.sec.or.th 

1.1.9 วิธีกำรจดัสรรหลกัทรพัย ์

ผู้ถือหุ้นสามัญของเงินติดล้อที่เสนอขายหุ้นสามัญของเงินติดล้อตามคำเสนอซื้อหลักทรัพย์นี้จะได้รับสิทธิในการ
จองซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ในอัตราส่วนเท่ากับ 1 หุ้นสามัญของเงินติดล้อต่อ 1 หุ้นสามัญของบริษัทฯ  

1.1.10 ข้อมูลส ำคญัอ่ืน 

- ไม่มี - 

 



 บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน)  
 

ส่วนที่ 1 ข้อ 1.2 หน้า 1 

1.2 ช่ือตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย ์

1. บริษทัหลกัทรพัย ์เกียรตินาคินภทัร จ ากดั (มหาชน) (“KKPS”) 

ฝ่ายปฏิบติัการ 

ชั้น 12A อาคารเคเคพี ทาวเวอร์ ตึก A 

209 ถนนสุขุมวิท 21 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 

โทรศัพท์: (02) 165 5555 กด 4  

สอบถามข้อมูลได้ทุกวันทำการระหว่างเวลา 8.00 น. ถึง 18.00 น. 

2. บริษทัหลกัทรพัย ์อินโนเวสท ์เอกซ์ จ ากดั (“INVX”) 

Operations Division 

 ไทยพาณิชย์ ปาร์คพลาซ่า 

 เลขที่ 19 อาคาร 3 ชั้น 2 ถนนรัชดาภิเษก แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

 โทรศัพท์: 02-949-1999 

สอบถามข้อมูลได้ทุกวันทำการ ระหว่างเวลา 8.30 น. ถงึ 17.30 น. 

(KKPS และ INVX รวมเรียกว่า “ตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย”์) 

บริษัทฯ ในฐานะผู้ทำคำเสนอซื้อในครั้งนี้ ได้จัดให้มีตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์ คือ KKPS และ INVX ทำ
หน้าที่เก็บรักษาหลักทรัพย์ที่ผู้ถือหลักทรัพย์ของเงินติดล้อมาแสดงเจตนาขาย โดยแยกบัญชีหลักทรัพย์ดังกล่าวไว้ต่างหาก
จากบัญชีทรัพย์สินของตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์และผู้ทำคำเสนอซื้อ  รวมทั้ง KKPS และ INVX จะทำการส่งมอบ
หลักทรัพย์ที่มีผู้มาแสดงเจตนาขายให้แก่ผู้ทำคำเสนอซื้อให้แล้วเสร็จ ภายในไม่เกิน 7 วันทำการถัดจากหลังจากการทำคำ
เสนอซื้อแล้วเสร็จ 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

ส่วนที่ 2 ขอ้ 1.3 หน้า 1 

1.3 วิธีการแสดงเจตนาขาย 

1.3.1 ในการตอบรบัค าเสนอซื้อ ใหผู้แ้สดงเจตนาขายปฏบิตัติาม เอกสารแนบ 7 หรอื เอกสารแนบ 8 แล้วแต่กรณี โดย
มขีัน้ตอนดงัต่อไปนี้ 

1.3.1.1 กรอกรายละเอยีดใน “แบบตอบรบัค ำเสนอซ้ือหลกัทรพัยข์องบริษัท เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน)” 

หรอื “แบบตอบรบัค ำเสนอซ้ือหลกัทรพัยส์ ำหรบั NVDR” (“แบบตอบรบั”) แล้วแต่กรณีใหถู้กต้อง

ครบถ้วนและชดัเจนพรอ้มลงลายมอืชื่อผูแ้สดงเจตนาขาย 

1.3.1.2 กรณีแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย์ของบริษทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) ใหใ้ช ้“แบบตอบรบัค ำเสนอ
ซ้ือหลกัทรพัยข์องบริษทั เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน)” ตามเอกสารแนบ 7.2 

1.3.1.3 กรณีแสดงเจตนาขายใบแสดงสทิธใินผลประโยชน์ในหลกัทรพัย์อ้างองิ (“NVDR” หรอื “เอน็วีดีอำร”์) 
ใหใ้ช ้“แบบตอบรบัค ำเสนอซ้ือหลกัทรพัยส์ ำหรบั NVDR” ตามเอกสารแนบ 8.2 

หมายเหตุ 

ก. ผู้แสดงเจตนาขาย NVDR ของบริษัท เงินติดล้อ จ ากัด (มหาชน) จะได้รบั NVDR ของผู้ท าค า
เสนอซื้อเป็นการตอบแทน 

ข. ผู้แสดงเจตนาขายจะต้องแปลงหลกัทรพัย์ใหต้รงกับสญัชาติของผู้แสดงเจตนาขาย (ผู้ถือ) ก่อน
จึงจะน ามาแสดงเจตนาขายกับตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์ โดยตัวแทนในการรับซื้อ
หลกัทรพัย์จะไม่รบัซื้อหลกัทรพัย์จากผูแ้สดงเจตนาขายทีม่สีญัชาตไิม่ตรงกนั  

1.3.2 แนบเอกสารประกอบการแสดงเจตนาขาย ดงัต่อไปนี้: 

1.3.2.1 กรณีท่ีเป็นใบหุ้น ให้ลงลายมือชื่อสลักหลังใบหุ้น เพื่อโอนลอยในช่อง “ลงลายมือชื่อผู้โอน” ใน
ด้านหลงัของใบหุน้ (ตัวแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์จะรบัรายการเฉพาะใบหุน้ทีม่ีชื่อตรงกับผูแ้สดง
เจตนาขายหรอืผู้ถอืหุน้ที่ปรากฏชื่อบนใบหุน้ได้สลกัหลงัโอนใบหุ้นและมีเอกสารประกอบการโอนที่
ถูกต้องสมบูรณ์ของผูแ้สดงเจตนาขายแล้วเท่านัน้) พรอ้มแนบเอกสารหลกัฐานของผูแ้สดงเจตนาขาย
ตามที่ระบุในข้อ 1.3.2.5 แล้วแต่กรณี จ านวน 3 ชุด และแบบค าขอถอนหลกัทรพัย์ (เอกสารแนบ 
7.6) จ านวน 1 ชุด เพื่อให้ในกรณีที่มีการยกเลิกการเสนอซื้อหลักทรัพย์โดยผู้แสดงเจตนาขาย 
(รายละเอียดในข้อ 1.7) ผู้แสดงเจตนาขายไม่จ าเป็นต้องกรอกแบบค าขอถอนหลกัทรพัย์และมายื่น
เอกสารอกีครัง้หนึ่ง  

ตัวแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ขอความร่วมมือให้ผู้แสดงเจตนาขายที่ถือใบหุ้นมายื่นแบบตอบรับ
ตามข้อ 1.3.1 ภายในวนัที่ 10 เมษายน 2568 หรือล่วงหน้าอย่างน้อย 2 วนัท าการก่อนวนัสุดท้าย
ของระยะเวลารบัซื้อ เนื่องจากตัวแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์จะต้องน าใบหุ้นนัน้ไปตรวจสอบและ
ฝากไว้กับบริษัท ศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ากัด ( “ศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย”์) ซึ่งเป็น
นายทะเบยีนหลกัทรพัย์  

▪ กรณีที่ค าน าหน้าชื่อ หรือชื่อ หรือนามสกุลของผู้แสดงเจตนาขายบนใบหุ้นไม่ตรงหรือสะกดไม่
ตรงกบับตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรขา้ราชการ หรอืบตัรพนักงานรฐัวสิาหกจิ หรอืกรณีทีช่ื่อ
นิตบุิคคลของผูถ้ือหุ้นที่ปรากฏในใบหุ้นไม่ตรงกับที่ปรากฏในหนังสือรบัรองนิติบุคคลทีอ่อกโดย
กระทรวงพาณิชย์ (ในกรณีที่เป็นนิติบุคคลไทย) หรือหนังสือส าคญัการจดัตัง้บริษัท (ในกรณีที่



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

ส่วนที่ 2 ขอ้ 1.3 หน้า 2 

เป็นนิติบุคคลต่างด้าว) ให้กรอก “แบบค ำขอแก้ไขข้อมูลผู้ถือหลกัทรพัย์” ของศูนย์รบัฝาก
หลกัทรพัย์ (“แบบ ศรท-301”) (ตามเอกสารแนบ 10) พร้อมเอกสารประกอบการแก้ไขของทาง
ราชการ โดยขอ้มูลใหม่ต้องระบุใหต้รงกับบตัรประจ าตัวประชาชน หรอืบตัรขา้ราชการ หรอืบตัร
พนักงานรฐัวิสาหกิจ หรือหนังสือรบัรองนิติบุคคล หรือหนังสือส าคญัการจดัตัง้นิติบุคคลของผู้
แสดงเจตนาขายตามแต่กรณี 

▪ ในกรณีที่เป็นบตัรข้าราชการ หรือบตัรพนักงานรฐัวิสาหกิจให้แนบส าเนาทะเบียนบ้านหน้าที่
แสดงเลขทีบ้่านและชื่อทีต่รงกบับตัรประจ าตวัประชาชน พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกต้อง 

▪ ในกรณีที่เป็นผู้จดัการมรดก ต้องยื่นส าเนาค าสัง่ศาลที่แต่งตัง้ให้เป็นผูจ้ดัการมรดกที่ออกใหไ้ม่
เกิน 1 ปี นับจนถึงวนัยื่นแบบตอบรบั ส าเนาใบมรณบตัร ส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชนของ
ผู้จดัการมรดกและส าเนาทะเบยีนบ้านของผูจ้ดัการมรดกที่ลงนามรบัรองส าเนาถูกต้องและสลกั
หลงัใบหุน้โดยผูจ้ดัการมรดก 

▪ ในกรณีทีผู่แ้สดงเจตนาขายเป็นผูเ้ยาว์ ผูป้กครอง (บดิาและมารดา) ต้องลงลายมอืชื่อสลกัหลงัใบ
หุน้ และแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของผูป้กครอง และส าเนาทะเบยีนบ้านของผูป้กครอง 
และผูเ้ยาว์ พรอ้มรบัรองส าเนาถูกต้อง 

▪ ในกรณีทีใ่บหุน้สูญหาย ผูแ้สดงเจตนาขายหลกัทรพัย์จะต้องตดิต่อศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ เพื่อให้
ศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ด าเนินการออกใบหุน้ใหม่เพื่อน าใบหุน้ทีอ่อกใหม่มาเสนอขายผ่านตัวแทน
ในการรับซื้อหลักทรัพย์ แต่เนื่องจากขัน้ตอนในการออกใบหุ้นใหม่อาจจะต้องใช้ระยะเวลา
ประมาณ 1 สปัดาห์ ดงันัน้ผูแ้สดงเจตนาขายหลกัทรพัย์จงึควรติดต่อศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์เพื่อ
ออกใบหุน้ใหม่ล่วงหน้าก่อนสิน้สุดระยะเวลารบัซื้อประมาณ 1 สปัดาห์ 

หมายเหตุ กรณีทีเ่ป็นใบหุน้ แบบตอบรบัจะสมบูรณ์ เมื่อใบหุน้ได้ผ่านการตรวจสอบและรบัฝาก
โดยศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์เป็นที่เรียบร้อยแล้วเท่านัน้ หากใบหุ้นได้รบัการปฏิเสธการรับฝาก
จากศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ ผู้ท าค าเสนอซื้อและ/หรือตัวแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ขอสงวน
สิทธิในการปฏิเสธการตอบรบัค าเสนอซื้อของผู้แสดงเจตนาขาย และตัวแทนในการรบัซื้อหลกั
ทรพัย์จะด าเนินการแจง้ใหผู้แ้สดงเจตนาขายมาตดิต่อรบัใบหุน้นัน้คนื 

1.3.2.2 กรณีฝำกหุ้นไว้กบัศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ในระบบไร้ใบหุ้น (Scripless) ให้ผู้แสดงเจตนาขาย
ติดต่อบริษัทหลกัทรพัย์ทีผู่ ้แสดงเจตนาขายฝากหุน้ของเงนิตดิล้อ ไว้ในบญัชีซื้อขายหลกัทรพัย์ของ
ตน เพื่อแจ้งความประสงค์ในการแสดงเจตนาขาย พร้อมแนบเอกสารหลกัฐานแสดงตนของผูแ้สดง
เจตนาขายตามที่ระบุในข้อ 1.3.2.5 จ านวน 1 ชุด และให้บริษัทหลกัทรพัย์นัน้โอนหุน้ของเงนิตดิล้อ 
เขา้บญัชขีองตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ ดงันี้ 

▪ ส ำหรบัผู้ถือหลกัทรพัยส์ญัชำติไทย (Local Securities) 

“บรษิทัหลกัทรพัย์ เกยีรตนิาคนิภทัร จ ากดั (มหาชน) เพื่อค าเสนอซื้อ”  

เลขทีบ่ญัช ี006-000000015-7 หรอื 

                                                      “บรษิทั หลกัทรพัย์ อนิโนเวสท์ เอกซ์ จ ากดั เพื่อการท าเทนเดอร์ ออฟเฟอร์” 

เลขทีบ่ญัช ี023-000000013-7 
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▪ ส ำหรบัผู้ถือหลกัทรพัยส์ญัชำติต่ำงด้ำว (Foreign Securities)  

“KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED FOR TENDER” 

 เลขทีบ่ญัช ี006-000000015-7 หรอื 

“InnovestX Securities Company Limited for Tender Offer” 

 เลขทีบ่ญัช ี023-000000013-7 

ผู้แสดงเจตนาขายสามารถส่งแบบตอบรับพร้อมเอกสารประกอบการเสนอขายตามที่ระบุไว้ในข้อ 
1.3.2.5 จ านวน 1 ชุดได้ที่บริษัทหลกัทรพัย์ที่ผู้แสดงเจตนาขายมีบญัชีซื้อขายหลกัทรพัย์อยู่ โดย
บรษิทัหลกัทรพัย์นัน้จะเป็นผูใ้หบ้รกิารรวบรวมและน าส่งแบบตอบรบัดงักล่าวแก่ตัวแทนในการรบัซื้อ
หลกัทรพัย์ต่อไป 

1.3.2.3 กรณีท่ีได้ฝำกหุ้นไว้กบัศูนยร์บัฝำกหลกัทรพัยใ์นบญัชีของผู้ออกหลกัทรพัย ์ (Issuer Account) 
สมำชิกเลขท่ี 600 ผูแ้สดงเจตนาขายจะต้องกรอก “แบบค าขอโอน/รบัโอนหลกัทรพัย์ระหว่างบญัชีผู้
ออกหลักทรัพย์กับสมาชิกผู้ฝากหลักทรัพย์” (“แบบศรท-403”) ตามเอกสารแนบ 11 ที่กรอก
รายละเอยีด พรอ้มลงลายมอืชื่อในเอกสารอย่างถูกต้องครบถ้วน พรอ้มทัง้แนบเอกสารแสดงตนของผู้
ถอืหลกัทรพัย์ ตามประเภทบุคคลทีร่ะบุไวใ้นหน้าที ่2 ของแบบฟอร์ม จ านวน 1 ชุด เพิม่เตมิจากแบบ
ตอบรบั และเอกสารหลกัฐานแสดงตนของผูแ้สดงเจตนาขาย ตามที่ระบุไว้ในข้อ 1.3.3 เพื่อท าการ
โอนหลกัทรพัย์ทีเ่สนอขายเขา้บญัชขีองตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ ดงันี้ 

▪ ส ำหรบัผู้ถือหลกัทรพัยส์ญัชำติไทย (Local Securities) 

“บรษิทัหลกัทรพัย์ เกยีรตนิาคนิภทัร จ ากดั (มหาชน) เพื่อค าเสนอซื้อ”  

 เลขทีบ่ญัช ี006-000000015-7 หรอื 

                        “ บรษิทั หลกัทรพัย์ อนิโนเวสท์ เอกซ์ จ ากัด เพื่อการท าเทนเดอร์ ออฟเฟอร์” 

                                          เลขทีบ่ญัช ี023-000000013-7 

▪ ส ำหรบัผู้ถือหลกัทรพัยส์ญัชำติต่ำงด้ำว (Foreign Securities) 

“KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED FOR TENDER”  

 เลขทีบ่ญัช ี006-000000015-7 หรอื 

“InnovestX Securities Company Limited for Tender Offer” 

 เลขทีบ่ญัช ี023-000000013-7 

ผูแ้สดงเจตนาขายสามารถส่งแบบตอบรบั และเอกสารแสดงตนของผูแ้สดงเจตนาขายตามทีร่ะบุไว้ใน
ข้อ 1.3.2.5 จ านวน 1 ชุด พร้อมทัง้แนบแบบศรท-403 และเอกสารประกอบส าหรับการโอน
หลกัทรพัย์ระหว่างบญัชีบริษัทผู้ออกหลกัทรพัย์กับสมาชิกผู้ฝากหลกัทรพัย์ที่ระบุไว้ในหน้า 2 ของ
แบบฟอร์มจ านวน 1 ชุด ไดท้ีต่วัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ 
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โดยตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์จะด าเนินการส่งแบบศรท-403 และเอกสารประกอบไปยงัศูนย์รับ
ฝากหลกัทรพัย์เพื่อด าเนินการตรวจสอบและโอนหลกัทรพัย์ของผู้แสดงเจตนาขายทีฝ่ากไว้กับบญัชี
ของผูอ้อกหลกัทรพัย์มายงับญัชขีองตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ ดงันัน้ เพื่อประโยชน์ของผูแ้สดง
เจตนาขายทีจ่ะเสนอขายหลกัทรพัย์ไดภ้ายในระยะเวลาการรบัซื้อ ขอความร่วมมอืผูแ้สดงเจตนาขาย
ที่ฝากหลักทรัพย์ไว้กับศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ในบัญชีของผู้ออกหลักทรัพย์ ( Issuer Account) 
สมาชกิเลขที ่600 ยื่นแบบตอบรบัและเอกสารประกอบการเสนอขาย ภายในวนัที ่10 เมษายน 2568 
หรือล่วงหน้าอย่างน้อย 2 วนัท าการก่อนวันสิ้นสุดระยะเวลารับซื้อ เพื่อให้มีเวลาเพียงพอในการ
ด าเนินการประสานงานในการโอนหลกัทรพัย์ หากแบบศรท-403 ดงักล่าว ไดร้บัการปฏเิสธจากศูนย์
รบัฝากหลกัทรพัย์ ผู้ท าค าเสนอซื้อ และ/หรือตัวแทนในการรบัซื้อหลักทรพัย์ขอสงวนสิทธิในการ
ปฏเิสธการตอบรบัค าเสนอซื้อของผูแ้สดงเจตนาขาย 

1.3.2.4 กรณี NVDR ใหน้ าใบส าคญัแสดงการโอน NVDR ทีแ่สดงเจตนาขายทีม่อียู่กบัศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ 
เพื่อเขา้บญัชขีองตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ ดงันี้ 

▪ ส ำหรบัผู้ถือใบแสดงสิทธิในผลประโยชน์ท่ีเกิดจำกหลกัทรพัยอ้์ำงอิงไทย (NVDR) 

“KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED FOR TENDER”  

 เลขทีบ่ญัช ี006-000000015-7 หรอื 

“InnovestX Securities Company Limited for Tender Offer” 

 เลขทีบ่ญัช ี023-000000013-7 

เนื่องจากในกรณีที่เป็น NVDR จะมีขัน้ตอนการเปลี่ยน NVDR เป็นหุ้นสามัญในระบบไร้ใบหุ้น 
ตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์จะไม่สามารถรับซื้อ NVDR ได้หากผู้ถือ NVDR ไม่สามารถ
ด าเนินการเปลี่ยน NVDR เป็นหุ้นสามญัในระบบไร้ใบหุ้นได้ทนัภายในระยะเวลารบัซื้อ ดงันัน้ เพื่อ
ประโยชน์ของผู้แสดงเจตนาขายที่จะเสนอขายหลกัทรพัย์ได้ภายในระยะเวลาการรบัซื้อ ขอความ
ร่วมมือผู้แสดงเจตนาขายในกรณีที่เป็น NVDR ยื่นแบบตอบรบั พร้อมเอกสารแสดงตนของผู้แสดง
เจตนาขายตามที่ระบุไว้ในข้อ 1.3.2.5 จ านวน 1 ชุดภายใน 10 เมษายน 2568 หรือล่วงหน้าอย่าง
น้อย 2 วนั ท าการก่อนวนัสิ้นสุดระยะเวลารบัซื้อ เพื่อให้มีเวลาเพียงพอเพื่อให้ตวัแทนในการรบัซื้อ
หลกัทรพัย์ในการด าเนินการเปลี่ยน NVDR เป็นหุน้สามญัในระบบไรใ้บหุน้ 

1.3.2.5 เอกสารแสดงตนของผูแ้สดงเจตนาขาย 

 (ก) บุคคลธรรมดาสญัชาตไิทย 

ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนที่ยงัไม่หมดอายุ หากเป็นบตัรประจ าตัวประชาชนตลอดชีพหรอืบตัร
ขา้ราชการ/บตัรพนักงานรฐัวสิาหกจิทีแ่สดงเลขประจ าตวัประชาชน 13 หลกัและยงัไม่หมดอายุกรุณา
แนบส าเนาทะเบยีนบ้าน  พรอ้มลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกต้อง (กรณีผูแ้สดงเจตนาขายเป็นผูเ้ยาว์
จะต้องแนบค ายนิยอมของผูป้กครอง (บิดาและมารดา) และแนบส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชนของ
ผูป้กครอง และส าเนาทะเบยีนบ้านของผูป้กครอง และผูเ้ยาว์ พรอ้มรบัรองส าเนาถูกต้อง) 

กรณีที่ผู้แสดงเจตนาขายเป็นผู้จดัการมรดก ผู้แสดงเจตนาขายต้องยื่นส าเนาค าสัง่ศาลที่แต่งตัง้ให้
เป็นผู้จดัการมรดกที่ออกให้ไม่เกิน 1 ปี ก่อนวนัที่ยื่นแบบตอบรับ ส าเนาใบมรณบตัร ส าเนาบัตร
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ประจ าตัวประชาชนของผู้จ ัดการมรดก และส าเนาทะเบียนบ้านของผู้จ ัดการมรดก พร้อมลงนาม
รบัรองส าเนาถูกต้องทุกฉบบั 

(ข)  บุคคลธรรมดาสญัชาตติ่างดา้ว 

ส าเนาใบต่างด้าว หรอืหนังสอืเดนิทางทีย่งัไม่หมดอายุ พรอ้มลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกต้อง ทัง้นี้้ 
ภาพถ่ายส าเนาทุกฉบบัจะต้องมคีวามชดัเจน สามารถอ่านได ้โดยลายมอืชื่อนัน้จะต้องตรงกบัลายมือ
ชื่อทีล่งนามในเอกสารทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเสนอขายทุกฉบบัดว้ย 

(ค) นิตบุิคคลสญัชาตไิทย 

ส าเนาหนังสือรบัรองนิติบุคคลที่ออกโดยกระทรวงพาณิชย์ฉบบัที่มีข้อมูลล่าสุด และมีอายุไม่เกิน 6 
เดอืน นับจนถงึวนัยื่นแบบตอบรบั  พรอ้มลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกต้องโดยผูม้อี านาจลงนามของ
นิติบุคคลนัน้ และประทบัตราส าคญัของนิตบุิคคล (ถ้ามี) พร้อมแนบส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชน 
บตัรข้าราชการ บตัรพนักงานรฐัวิสาหกิจของผู้มีอ านาจลงนาม ในกรณีผู้มีอ านาจลงนามเป็นบุคคล
ธรรมดาสญัชาตติ่างดา้ว ใหใ้ชส้ าเนาใบต่างด้าว หรอืส าเนาหนังสอืเดนิทางของผูม้อี านาจลงนามที่ได้
ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาหนังสอืรบัรองขา้งต้น พรอ้มลงลายมอืชื่อรบัรองความถูกต้อง ตามทีร่ะบุใน
ขอ้ 1.3.2.5 (ก) หรอื (ข) แล้วแต่กรณี 

ทัง้นี้ ภาพถ่ายส าเนาทุกฉบบัจะต้องมีความชดัเจน สามารถอ่านได้ โดยลายมือชื่อนัน้จะต้องตรงกบั
ลายมอืชื่อทีล่งนามในเอกสารทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเสนอขายทุกฉบบั 

(ง) นิตบุิคคลสญัชาตติ่างดา้ว 

ส าเนาหนังสอืส าคญัการจดัตัง้นิติบุคคล หรอืหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนของนิติบุคคล และหนังสอื
รบัรองทีอ่อกโดยเจา้หน้าทีข่องนิตบุิคคล หรอืหน่วยงานของประเทศทีน่ิตบุิคคลมภูีมลิ าเนา ซึ่งรบัรอง
ถึงชื่อนิติบุคคล ชื่อผู้มีอ านาจลงลายมือชื่อผูกพันนิติบุคคล ที่ตัง้ส านักงานใหญ่ และอ านาจหรือ
เงื่อนไขในการลงลายมือชื่อผูกพนันิติบุคคล โดยต้องมอีายุไม่เกนิ 6 เดอืน นับจนถงึวนัยื่นแบบตอบ
รบั บญัชีรายชื่อของผู้มีอ านาจลงนาม ตัวอย่างลายมือชื่อ และหนังสือมอบอ านาจ (ถ้ามี) พร้อมลง
ลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจลงนามของนิติบุคคลนัน้ พร้อมแนบส าเนาบัตร
ประจ าตวัประชาชน บตัรขา้ราชการ บตัรพนักงานรฐัวสิาหกจิของผูม้อี านาจลงนาม ในกรณีผูม้อี านาจ
ลงนามเป็นบุคคลธรรมดาสญัชาตติ่างด้าว ใหใ้ชส้ าเนาใบต่างด้าว หรอืส าเนาหนังสอืเดนิทางของผู้มี
อ านาจลงนามที่ได้ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาหนังสอืรบัรองขา้งต้น พร้อมลงลายมือชื่อรบัรองความ
ถูกต้อง ตามทีร่ะบุในขอ้ 1.3.2.5 (ก) หรอื (ข) แล้วแต่กรณี 

ทัง้นี้ ส าเนาเอกสารประกอบทีล่งลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกต้องแล้วต้องได้รบัการรบัรองลายมอืชื่อ
โดยเจ้าหน้าที่ Notary Public หรือหน่วยงานอื่นใดที่มีอ านาจในประเทศที่เอกสารดงักล่าวได้จดัท า
หรอืรบัรองความถูกต้อง เพื่อรบัรองลายมอืชื่อของผูจ้ดัท าหรอืผูใ้หค้ ารบัรองความถูกต้องของเอกสาร 
และให้เจ้าหน้าที่ของสถานทูตไทยหรือกงสุลไทยในประเทศที่เอกสารได้จดัท าหรือรบัรองความ
ถูกต้อง ท าการรบัรองลายมอืชื่อและตราประทบัของเจ้าหน้าที ่Notary Public หรอืหน่วยงานอื่นใดที่
ไดด้ าเนินการขา้งต้น ซึ่งต้องมอีายุไม่เกนิ 1 ปี นับจนถงึวนัยื่นแบบตอบรบั 

ในกรณีที่มีการมอบอ านาจให้ Custodian มาใช้สิทธิแทนผู้แสดงเจตนาขายจะต้องมีหนังสือมอบ
อ านาจให ้Custodian ด าเนินการแทน 1 ฉบบั โดยในเอกสารตามขอ้ 1.3.1 และ 1.3.2 ขา้งต้นจะต้อง
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ส่วนที่ 2 ขอ้ 1.3 หน้า 6 

ลงนามโดย Custodian และจะต้องมหีนังสอืของ Custodian ทีร่ะบุชื่อผูม้อี านาจลงนาม พรอ้มส าเนา
บตัรประจ าตวัประชาชนทีย่งัไม่หมดอายุของผูม้อี านาจลงนามนัน้อกี 1 ฉบบั 

ทัง้นี้ ภาพถ่ายส าเนาทุกฉบบัจะต้องมีความชดัเจน สามารถอ่านได้ โดยลายมือชื่อนัน้จะต้องตรงกบั
ลายมอืชื่อทีล่งนามในเอกสารทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเสนอขายทุกฉบบั 

ในกรณีที่ผู้แสดงเจตนาขายเป็นนิติบุคคลที่มิใช่สญัชาติไทยและมิได้ประกอบกิจการในประเทศไทย 
อีกทัง้มิได้เป็นผู้มีถิ่นที่อยู่ในประเทศทีม่ีอนุสญัญาภาษีซ้อนกับประเทศไทย หรือเป็นผู้มีถิ่นที่อยู่ใน
ประเทศทีม่อีนุสญัญาภาษีซ้อนกับประเทศไทย แต่มไิดม้ขีอ้ยกเวน้ในเรื่องการจดัเกบ็ภาษีเงนิได้หัก 
ณ ที่จ่ายจากการผลก าไรจากขายหลกัทรพัย์ที่เกิดในประเทศไทย เนื่องจากราคาแลกหุ้น จะเป็น
ราคาเดียวกันกับมูลค่าต้นทุนหุ้น  TIDLOR เดิมของผู้ถือหุ้นแต่ละราย ดังนัน้ ผู้แสดงเจตนาขาย
ขา้งต้น จะไม่มค่ีาภาษี ณ ทีจ่่าย เนื่องจากผูแ้สดงเจตนาขายจะไม่มกี าไรจากการขายหุน้ (แลกเปลี่ยน
หุน้) 

1.3.2.6 กรณีทีผู่เ้สนอขายไม่สามารถมายื่นแบบตอบรบัดว้ยตนเอง 

ส ำหรบัหุ้นสำมญั 

ยื่นหนังสือมอบอ านาจตามเอกสารแนบ 7.3 พร้อมติดอากรแสตมป์ 10 บาท แล้วแต่กรณีและแนบ
ส าเนาเอกสารของผู้มอบอ านาจ และผู้รบัมอบอ านาจตามที่ระบุในข้อ 1.2.3 แล้วแต่กรณี พร้อมลง
ลายมอืชื่อรบัรองความถูกต้อง 

ส ำหรบั NVDR 

ยื่นหนังสือมอบอ านาจตามเอกสารแนบ 8.3 พร้อมติดอากรแสตมป์ 10 บาท แล้วแต่กรณีและแนบ
ส าเนาเอกสารของผู้มอบอ านาจ และผู้รบัมอบอ านาจตามที่ระบุในข้อ 1.2.3 แล้วแต่กรณี พร้อมลง
ลายมอืชื่อรบัรองความถูกต้อง 

ทัง้นี้ ในกรณีผู้แสดงเจตนาขายยื่นแบบตอบรบัด้วยตนเองกับบริษัทหลกัทรพัย์ที่ผูแ้สดงเจตนาขาย
ฝากหุ้นของเงินติดล้อ ไว้ในบัญชีซื้อขายหลกัทรพัย์ของตน และบริษัทหลกัทรัพย์ดังกล่าวจะน า
เอกสารมาส่งใหต้วัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ ไม่จ าเป็นต้องยื่นหนังสอืมอบอ านาจ 

1.3.2.7 เอกสารอื่นใดตามแต่ผูท้ าค าเสนอซื้อและ/หรอืตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์จะรอ้งขอ 

1.3.2.8 เอกสารอื่นๆ ตามแต่ตัวแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์จะรอ้งขอ หากมีข้อสงสยัประการใดเกี่ยวกบัวธิี
ตอบรบัค าเสนอซื้อ ตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ตามทีอ่ยู่ทีไ่ดร้ะบุไวด้งันี้  

บริษทัหลกัทรพัย ์เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน)  
ชัน้ 12A อำคำรเคเคพ ีทำวเวอร์ ตกึ A 
209 ถนนสุขุมวทิ 21 แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันำ กรุงเทพมหำนคร 10110 
โทรศพัท์: (02) 165 5555 กด 4  
สอบถำมขอ้มูลไดทุ้กวนัท ำกำรระหว่ำงเวลำ 8.00 น. ถงึ 18.00 น. 
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บริษทัหลกัทรพัย ์อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั 
Operations Division 

ไทยพาณิชย์ ปาร์คพลาซ่า 
 เลขที ่19 อาคาร 3 ชัน้ 2 ถนนรชัดาภเิษก แขวงจตุจกัร เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900 
 โทรศพัท์: 02-949-1999 
สอบถามขอ้มูลไดทุ้กวนัท าการ ระหว่างเวลา 8.30 น. ถงึ 17.30 น. 

1.3.3  กำรยื่นแบบตอบรบัค ำเสนอซ้ือ 

1.3.3.1 กรณีเป็นใบหุน้ 

ยื่นแบบตอบรบัทีร่ะบุไวใ้นขอ้ 1.3.1 ซึ่งกรอกขอ้ความอย่างถูกต้องครบถ้วน พรอ้มแนบเอกสารตามที่
ระบุไวใ้นขอ้ 1.3.2 ไดร้ะหว่างเวลา 9.00 น .ถงึ 16.00 น. ระหว่างวนัที ่10 มนีาคม 2568 ถงึวนัที ่16 เมษายน 
2568 ของทุกวนัท าการของตัวแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ ทัง้นี้ ตัวแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ขอความ
ร่วมมอืใหผู้แ้สดงเจตนาขายยื่นแบบตอบรบัตามขอ้ 1.3.1 และเอกสารประกอบการแสดงเจตนาขายในส่วนที่
เกี่ยวข้องตามข้อ 1.3.2 ภายในวนัที่ 10 เมษายน 2568 หรือล่วงหน้าอย่างน้อย 2 วนัท าการก่อนวนัสุดท้าย
ของระยะเวลารบัซื้อ เนื่องจากตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ต้องน าใบหุน้ไปตรวจสอบและฝากไว้กบัศูนย์รบั
ฝากหลักทรัพย์ ซึ่งเป็นนายทะเบียนหลักทรัพย์ หากใบหุ้นได้รับการปฏิเสธการรับฝากจากศูนย์รับฝาก
หลกัทรพัย์ ตัวแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์จะด าเนินการแจ้งให้ผู้แสดงเจตนาขายมาติดต่อรบัใบหุ้นนัน้คนื 
โดยยื่นแบบตอบรบัได้ท่ีส ำนักงำนตัวแทนในกำรรบัซ้ือหลกัทรพัย ์ตำมท่ีอยู่ด้ำนล่ำงน้ี ทัง้นี้เมื่อส่งมอบ
ใบหุน้แล้ว ตวัแทนจะออกใบรบัหุน้ใหแ้ก่ผูล้งทุน  

บริษทัหลกัทรพัย ์เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) 
ฝ่ำยปฎิบติักำร  
ชัน้ 12A อำคำรเคเคพ ีทำวเวอร์ ตกึ A 
209 ถนนสุขุมวทิ 21 แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันำ กรุงเทพมหำนคร 10110 
โทรศพัท์: (02) 165 5555 กด 4  
สอบถำมขอ้มูลไดทุ้กวนัท ำกำรระหว่ำงเวลำ 8.00 น. ถงึ 18.00 น. 

                          
          บริษทัหลกัทรพัย ์อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั 

Operations Division 
ไทยพาณิชย์ ปาร์คพลาซ่า 
เลขที ่19 อาคาร 3 ชัน้ 2 ถนนรชัดาภเิษก แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 
โทรศพัท์: 02-949-1999 
สอบถามขอ้มูลไดทุ้กวนัท าการ ระหว่างเวลา 8.30 น. ถงึ 17.30 น. 

ทัง้น้ี ตวัแทนในกำรรบัซ้ือหลกัทรพัยจ์ะไม่รบัเอกสำรใดท่ีเก่ียวกบักำรท ำค ำเสนอซ้ือน้ีทำงไปรษณีย์ 

และห้ำมยื่นหรือฝำกเอกสำรใด ท่ีเก่ียวกบักำรท ำค ำเสนอซ้ือน้ี ผ่ำนธนำคำรใดๆ 
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หมายเหตุ: กรณีที่เป็นใบหุ้น แบบตอบรับจะสมบูรณ์ เมื่อใบหุ้นได้ผ่านการตรวจสอบและรับฝากโดยศูนย์รบัฝาก
หลกัทรพัย์เป็นทีเ่รยีบร้อยแล้วเท่านัน้ หากใบหุน้ไดร้บัการปฏเิสธการรบัฝากจากศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ ผูท้ าค าเสนอ
ซื้อและ/หรือตัวแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ขอสงวนสิทธใินการปฏิเสธการตอบรบัค าเสนอซื้อของผู้แสดงเจตนาขาย 
และตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์จะด าเนินการแจง้ใหผู้แ้สดงเจตนาขายมาตดิต่อรบัใบหุน้นัน้คนื 
 
อนึ่ง ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ สำมำรถแสดงเจตจ ำนงขำยหุ้นคืนให้กับบริษัทฯ ได้ในระหว่ำงระยะเวลำรับซื้อหุ้นคืน 
(กล่ำวคอืระหว่ำงวนัที ่10 มนีำคม 2568 ถงึวนัที ่16 เมษำยน 2568) โดยบรษิทัฯ แนะน ำใหผู้ถ้อืหุน้ซึ่งประสงค์จะขำย
หุ้นคืนให้แก่บริษัทฯ เปลี่ยนรูปแบบกำรถือหุน้จำกรูปแบบใบหุน้ (Scrip) มำเป็นรูปแบบไร้ใบหุ้น (Scripless) ก่อนยื่น
แบบตอบรบัค ำเสนอซื้อเนื่องจำกผูถ้อืหุน้ทีถ่ือหุน้ในรูปแบบไรใ้บหุน้ (Scripless) จะไดร้บัหุน้ทีไ่ดร้บัจดัสรรคนืเร็วกว่ำผู้
ถอืหุน้ทีถ่อืหุน้ในรูปแบบใบหุน้ (Scrip)  

1.3.3.2 กรณีฝากหุน้ไวก้บัศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ในระบบไรใ้บหุน้ (Scripless) 

ในกรณีที่ผู้แสดงเจตนาขายมีหลกัทรพัย์ฝากไว้กับศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์  (Scripless) ผ่านบริษัท
หลกัทรพัย์ทีเ่ป็นนายหน้าซื้อขายหลกัทรพัย์ทีผู่แ้สดงเจตนาขายเปิดบญัชซีื้อขายหลกัทรพัย์ไวน้ัน้ ผู้
แสดงเจตนาขายสามารถส่งแบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์พร้อมเอกสารประกอบได้ที่บริษัท
หลกัทรพัย์ดงักล่าวภายในวนัที่บรษิทัหลกัทรพัย์แต่ละแห่งได้ก าหนด เพื่อบรษิทัหลกัทรพัย์นัน้จะได้
รวบรวมและน าส่งแบบตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ให้กับตัวแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ให้ทัน
ภายในระยะเวลารบัซื้อ 

1.3.3.3 กรณีฝากหลกัทรพัย์ไว้กับศูนย์รับฝากหลกัทรพัย์ ในบญัชีของผู้ออกหลกัทรพัย์ (Issuer Account) 
สมาชกิเลขที ่600 

ผู้แสดงเจตนาขายสามารถส่งแบบตอบรบั และเอกสารประกอบการเสนอขายตามที่ระบุไว้ในข้อ 
1.3.2 จ านวน 1 ชุด พร้อมทัง้แบบศรท-403 และเอกสารประกอบส าหรับการโอนหลกัทรพัย์ระหว่างบัญชี
บริษัทผู้ออกหลกัทรัพย์กับสมาชิกผู้ฝากหลักทรพัย์ที่ระบุไว้ในหน้า 2 ของแบบฟอร์ม จ านวน 1 ชุด ได้ที่
ตัวแทนในการรับซื้อหลกัทรัพย์ โดยตัวแทนในการรับซื้อหลกัทรัพย์จะด าเนินการส่งแบบศรท -403 และ
เอกสารประกอบไปยงัศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ เพื่อด าเนินการตรวจสอบและโอนหลกัทรพัย์ของผูแ้สดงเจตนา
ขายทีฝ่ากไวใ้นบญัชขีองผูอ้อกหลกัทรพัย์มายงับญัชขีองตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ ดงันัน้ เพื่อประโยชน์
ของผูแ้สดงเจตนาขายทีจ่ะเสนอขายหลกัทรพัย์ได้ภายในระยะเวลาการรบัซื้อ ขอความร่วมมอืผู้แสดงเจตนา
ขายที่ฝากหลกัทรพัย์ไว้กับศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ในบญัชีของผู้ออกหลกัทรพัย์ ( Issuer Account) สมาชิก
เลขที ่600 ยื่นแบบตอบรบัและเอกสารประกอบอื่นๆ ภายในวนัที ่ 10 เมษายน 2568 หรอืล่วงหน้าอย่างน้อย 
2 วนัท าการก่อนวนัสุดท้ายของระยะเวลาการรบัซื้อ เพื่อให้มีเวลาเพียงพอในการด าเนินการประสานงานใน
การโอนหลกัทรพัย์ หากแบบศรท-403 ดงักล่าว ไดร้บัการปฏเิสธจากศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ ผูท้ าค าเสนอซื้อ 
และ/หรอืตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ขอสงวนสิทธใินการปฏิเสธการตอบรบัค าเสนอซื้อของผูแ้สดงเจตนา
ขาย 

1.3.3.4 กรณี NVDR 

ผูแ้สดงเจตนาขายจะต้องด าเนินการตามขัน้ตอนการตอบรบัค าเสนอซื้อส าหรบั NVDR ตาม เอกสาร
แนบ 8.1 เนื่องจากในกรณีที่เป็น NVDR จะมีขัน้ตอนการเปลี่ยน NVDR เป็นหุ้นสามัญในระบบไร้ใบหุ้น 
ตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์จะไม่สามารถรบัซื้อ NVDR ไดห้ากผูถ้อื NVDR ไม่สามารถด าเนินการเปลี่ยน 
NVDR เป็นหุ้นสามญัในระบบไร้ใบหุน้ได้ทนัภายในระยะเวลารบัซื้อ ดงันัน้ เพื่อประโยชน์ของผูแ้สดงเจตนา
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ขายทีจ่ะเสนอขายหลกัทรพัย์ไดภ้ายในระยะเวลาการรบัซื้อ ตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ขอความร่วมมือให้
ผูถ้อื NVDR มายื่นแบบตอบรบัตามขอ้ 1.3.1 และเอกสารประกอบการแสดงเจตนาขายในส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งตาม
ขอ้ 1.3.2 ภายในวนัที ่10 เมษายน 2568  หรอืล่วงหน้าอย่างน้อย 2 วนัท าการก่อนวนัสุดท้ายของระยะเวลา
รบัซื้อ เนื่องจากตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์มขี ัน้ตอนทีต่้องด าเนินการโอน NVDR กบับรษิทั ไทยเอน็วีดี
อาร์ จ ากดั เพื่อด าเนินการตามขัน้ตอนของการตอบรบัค าเสนอซื้อต่อไป   

1.3.3.5 กรณีตอบรบัค าเสนอซื้อผ่านช่องทางออนไลน์ (ระบบ E-Tender) (เฉพาะกรณียื่นตอบรบัค าเสนอซื้อ
ผ่านบรษิทัหลกัทรพัย์ เกยีรตนิาคนิภทัร จ ากดั (มหาชน) เท่านัน้) 

การตอบรบัค าเสนอซื้อผ่านระบบ E-Tender มเีงื่อนไขดงันี้ 

(1) ส าหรบับุคคลธรรมดาซึ่งมสีญัชาตไิทยที่สามารถพสิูจน์และยนืยนัตัวตนกบัขอ้มูลของกรมการ

ปกครอง (Online DOPA) ได้ส าเร็จ (ไม่รวมผู้เยาว์และผู้จ ัดการมรดก) มีข้อมูลเบอร์

โทรศพัท์มือถอื และต้องท าการตอบรบัค าเสนอซื้อผ่านระบบ E-Tender ด้วยตนเองและผ่าน

การยนืยนัตวัตนผ่านระบบ E-Tender แล้วเท่านัน้  

(2) หลกัทรพัย์ที่น ามาตอบรบัค าเสนอซื้อจะต้องเป็นหลกัทรพัย์ที่ปลอดจากภาระผูกพนัและฝาก

ไว้ในรูปแบบ Scripless กับศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ ผ่านบริษัทหลกัทรพัย์ที่เป็นนายหน้าซื้อ

ขายหลกัทรพัย์เท่านัน้ และไม่ใช่หลกัทรพัย์ประเภท NVDR  

(3) ภายหลงัจากที่ผู้แสดงเจตนาขายตอบรบัค าเสนอซื้อผ่านระบบ E-Tender แล้ว ขอให้ติดต่อ

บริษัทหลักทรัพย์ที่เป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์  (Broker) ที่ผู้แสดงเจตนาขายฝาก

หลักทรัพย์ไว้ ให้ด าเนินการโอนหลกัทรพัย์ที่เสนอขายเข้าบัญชีของตัวแทนในการรบัซื้อ

หลกัทรพัย์ ดงันี้    

ส าหรบัผู้ถือหุ้นสญัชาติไทย (Thai Shareholders)  
บญัชชีื่อ: “บรษิทัหลกัทรพัย์ เกยีรตนิำคนิภทัร จ ำกดั (มหำชน) เพื่อค ำเสนอซื้อ” 
เลขทีบ่ญัช:ี 006-000 000 015-7 

 ทัง้นี้ ภายในระยะเวลาการรบัซื้อ หรอืตามทีต่วัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ก าหนด  

(4) ในกรณีทีผู่แ้สดงเจตนาขายไม่สามารถด าเนินการตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ผ่านระบบ E-

Tender ได้ ขอให้ผู้แสดงเจตนาขายด าเนินการยื่นแบบตอบรับค าเสนอซื้อ  ตามวิธีการที่

ก าหนดในขอ้ 1.3.3.2 หรอื ขอ้ 1.3.3.6 (แล้วแต่กรณี) ภายในระยะเวลาการรบัซื้อ หรอืตามที่

ตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ก าหนด 

(5) ตัวแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ขอสงวนสิทธิในการปฏิเสธการตอบรบัค าเสนอซื้อผ่านระบบ 

E-Tender ของผู้แสดงเจตนาขาย หากตัวแทนในการรับซื้อหลักทรพัย์ไม่ได้รับหลักทรัพย์

ภายในระยะเวลาทีร่ะบุในข้อ (3) ขา้งต้น หรอื การด าเนินการผ่านระบบ E-Tender ไม่ส าเร็จ 

หรอืไม่ครบถ้วนตามเงื่อนไขขา้งต้น 

โดยผู้แสดงเจตนาขายสามารถตอบรบัค าเสนอซื้อผ่านระบบออนไลน์  (Online) ตามวิธีการ
แล ะ เ งื่ อ น ไขที่ ตั ว แทน ในการ รับซื้ อหลักท รัพย์ ก าหนด  โดย เข้ า ไปที่ เ ว็บ ไซต์  
https://wealthmanagement.kkpfg.com 

https://wealthmanagement.kkpfg.com/
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1.3.3.6 กรณีผู้แสดงเจตนำขำยมีบญัชีซ้ือขำยหลกัทรัพย์และฝำกหุ้นของบริษัท เงินติดล้อ จ ำกดั 
(มหำชน)  ไว้ในบญัชีกบับริษทัหลกัทรพัย ์เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) 

ผู้แสดงเจตนาขายสามารถท าการตอบรบัค าเสนอซื้อผ่านระบบโทรศพัท์บนัทึกเทปกับเจ้าหน้าที่ผู้
แนะน าการลงทุน ภายในวนัเวลาตามวธิกีารและเงื่อนไขที่บริษทัหลกัทรพัย์ เกยีรตนิาคนิภทัร จ ากัด 
(มหาชน) ก าหนด 

1.3.3.7 กรณีผู้แสดงเจตนำขำยมีบญัชีซ้ือขำยหลกัทรัพย์และฝำกหุ้นของบริษัท เงินติดล้อ จ ำกดั 
(มหำชน)  ไว้ในบญัชีกบับริษทัหลกัทรพัย ์อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั 

ผูแ้สดงเจตนำขำยสำมำรถตอบรบัค ำเสนอซื้อผ่ำนระบบออนไลน์ (Online) ตำมวธิกีำรและเงื่อนไขที่
บรษิทัหลกัทรพัย์ อนิโนเวสท์ เอกซ์  ก ำหนด โดยเขำ้ไปทีเ่วบ็ไซต์ www.InnovestXonline.com และ
ท ำกำรเลอืก เมนู eService เพื่อท ำรำยกำร 

1.3.4 กรณีหุ้นสามัญหรือ NVDR ที่ผู้ตอบรับค าเสนอซื้อต้องการแสดงเจตนาขาย ติดจ าน าหรือภาระผูกพนั ใด ๆ 
ผูต้อบรบัค าเสนอซื้อจะต้องด าเนินการเพกิถอนการจ าน าหรอืภาระผูกพนัก่อนทีจ่ะด าเนินการตอบรบัค าเสนอซื้อ
ตามขอ้ 1.3.1 ถงึ 1.3.3 

1.3.5 กรณีผู้แสดงเจตนาขายไม่สามารถปฏิบัติตามวิธีการแสดงเจตนาขาย หรือพบว่าเอกสารประกอบการแสดง
เจตนาขายไม่ถูกต้องครบถ้วนและชดัเจน ตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์มสีทิธิปฏิเสธแบบตอบรบัค าเสนอซื้อ
หลกัทรพัย์ตามดุลพนิิจของตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ ตวัแทนในการรบัซื้อหลกัทรพัย์ขอสงวนสทิธิในการ
เปลี่ยนแปลงรายละเอียดวิธกีารตอบรบัค าเสนอซื้อตามที่ระบุไว้ในหนังสือฉบบันี้ตามความเหมาะสม ในกรณีที่
เกดิปัญหา อุปสรรค หรอืขอ้จ ากดัในการด าเนินการ ทัง้นี้ เพื่ออ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูแ้สดงเจตนาขายอย่าง
เป็นธรรม  

     

http://www.innovestxonline.com/
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1.4 วนัท่ีและวิธีการส่งมอบหลกัทรพัยห์รือช าระราคาหลกัทรพัย ์

1.4.1. ระยะเวลารบัซื้อหลกัทรพัย ์

ตั้งแต่ระยะเวลา 9.00 น. จนถึงเวลา 16.00 น. ของวันทำการ ในช่วงวันที่ 10 มีนาคม 2568 ถึง วันที่ 16 เมษายน 
2568 รวมทั้งส้ิน 25 วันทำการ โดยผู้ทำคำเสนอซื้ออาจขยายระยะเวลารับซื้อได้อีกแต่รวมกับระยะเวลารับซื้อเดิมแล้วจะไม่
เกิน 45 วันทำการ 

1.4.2. วิธีการช าระราคาและส่งมอบหลกัทรพัย ์ 

1.4.2.1 ในกรณีท่ีผู้แสดงเจตนาขายประสงคจ์ะขอรบัใบหุ้นโดยให้ออกใบหุ้นในนามของผู้แสดง
เจตนาขาย (Scrip System)  

ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์จะส่งมอบใบหุ้นตามจำนวนที่ได้รับการจัดสรรให้แก่ผู้แสดงเจตนาขาย
ทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตามชื่อที่อยู่ที่ระบุไว้ในใบจองซื้อหุ้นภายใน 15 วันทำการนับจากวันที่สิ้นสุด
ระยะเวลารับซื้อ ในกรณีนี้ ผู้แสดงเจตนาขายจะไม่สามารถขายหุ้นสามัญที่ได้รับการจัดสรรในตลาด
หลักทรัพย์ฯ ได้จนกว่าจะได้รับใบหุ้น ซึ่งอาจจะได้รับภายหลังจากที่หุ้นสามัญของบริษัทฯ ได้เริ่มซื้อขาย
ในตลาดหลักทรัพย์ฯ แล้ว 

1.4.2.2 ในกรณีท่ีผู้แสดงเจตนาขายไม่ประสงค์จะขอรบัใบหุ้นแต่ประสงค์จะใช้บริการของศนูย์
รบัฝากหลกัทรพัย ์(Scripless System) 

กรณีผู้แสดงเจตนาขายมีบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ 

ผู ้แสดงเจตนาขายสามารถฝากหุ้นของบริษัทฯ ตามจำนวนที่ได้รับไว้ในบัญชีของบริษัท
หลักทรัพย์ซึ่งผู้แสดงเจตนาขายมีบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์อยู่ โดยบริษัทฯ จะดำเนินการนำหุ้นสามัญที่
ได้รับจัดสรรฝากไว้กับศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ และศูนย์รับฝากหลักทรัพย์จะบันทึกยอดบัญชีจำนวนหุ้น
สามัญที่บริษัทหลักทรัพย์นั้นฝากหุน้สามัญอยู่และออกหลักฐานการฝากให้แก่ผู้แสดงเจตนาขายภายใน 7 
วันทำการนับจากวันที่สิ้นสุดระยะเวลารับซื้อ ในขณะเดียวกันบริษัทหลักทรัพย์นั้นก็จะบันทึกยอดบญัชี
จำนวนหุ้นสามัญที่ผู้จองซื้อฝากไว้ 

ในกรณีนี้ ชื่อผู้แสดงเจตนาขายในแบบตอบรับจะต้องตรงกับชื่อบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ที่ผู้
แสดงเจตนาขายประสงค์ที่จะฝากหุ้นของบริษัทฯ ไว้ในบัญชีของบริษัทหลักทรัพย์ดังกล่าว มิฉะนั้น
บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิที่จะดำเนินการฝากหุ้นไว้ในบัญชีของบริษัทผู้ออกหลักทรัพย์สมาชิกหมายเลข 
600 แทน  

กรณีผู้แสดงเจตนาขายไม่มีบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ 

ผู้แสดงเจตนาขายสามารถฝากหุ้นของบริษัทฯ ตามจำนวนที่ได้รับไว้กับศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 
โดยฝากหุ้นไว้ในบัญชีของบริษัทผู้ออกหลักทรัพย์สมาชิกหมายเลข 600 ซึ่งกรณีนี้บริษัทฯ จะดำเนินการ
เก็บรักษาหุ้นดังกล่าวไว้กับ “บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด” ภายใน 7 วันทำการ
นับจากวันที่ส้ินสุดระยะเวลารับซ้ือ ทั้งนี้ หากผู้แสดงเจตนาขายรายใดต้องการถอนหุ้นออกจากบัญชีของ
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บริษัทผู ้ออกหลักทรัพย์สมาชิกหมายเลข 600 ผู ้แสดงเจตนาขายสามารถติดต่อได้ที ่ศูนย์รับฝาก
หลักทรัพย์ โดยผู้แสดงเจตนาขายจะต้องเสียค่าธรรมเนียมตามอัตราที่ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์กำหนด 

สำหรับผู้แสดงเจตนาขายที่ประสงค์จะฝากหุ้นสามัญไว้ในบัญชีบริษัทผู้ออกหลักทรัพย์ (Issuer 
Account) สมาชิกเลขที่ 600 ในนามผู้แสดงเจตนาขายโปรดกรอกรายละเอียดในเอกสารแนบ 7.4 “แบบ
แจ้งสถานะความเป็นบุคคลอเมริกนัและผู้มีถ่ินท่ีอยูท่างภาษีในประเทศอ่ืน ส าหรบัลูกค้าประเภท
บุคคลธรรมดา” สำหรับผู้แสดงเจตนาขายที่เป็นบุคคลธรรมดา และเอกสารแนบ 7.5 “แบบแจ้งสถานะ
ความเป็นบุคคลอเมริกนัและผู้มีถ่ินท่ีอยู่ทางภาษีในประเทศอ่ืน ส าหรบัลูกค้าประเภทนิติบุคคล” 
สำหรับผู้แสดงเจตนาขายที่เป็นนิติบุคคลเท่านั้นเพื่อนำส่งให้แก่ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ตัวแทนในการ
รับซื้อหลักทรัพย์ขอสงวนสิทธิ์ไม่นำฝากหลักทรัพย์เข้าบัญชีบริษัทผู้ออกหลักทรัพย์ ( Issuer Account) 
สมาชิกเลขที่ 600 ในนามผู้แสดงเจตนาขาย ในกรณีที่ผู้แสดงเจตนาขายไม่ได้กรอกข้อมูลตามที่กำหนด 
หรือหากมีข้อบ่งชี ้ว ่าผู ้แสดงเจตนาขายอาจเป็นบุคคลสหรัฐฯ ตัวแทนในการรับซื ้อหลักทรัพย์จะ
ดำเนินการออกเป็นใบหุ้นในชื่อผู้แสดงเจตนาขายแทน)  

ทั้งนี้ หากผู้แสดงเจตนาขายไม่ระบุเลือกกรณีใดกรณีหนึ่งในแบบตอบรับ ตัวแทนในการรับซื้อ
หลักทรัพย์ ขอสงวนสิทธิที่จะดำเนินการออกเป็นใบหุ้นในชื่อผู้แสดงเจตนาขาย 

1.4.2.3 ส าหรบัผู้ถือ NVDR 

ผู้ถือ NVDR (ทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล) ของเงินติดล้อจะได้รับ NVDR ของหุ้นของ 
บริษัทฯ เป็นค่าตอบแทนในการตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ โดย NVDR จะเป็นผู้ดำเนินการจัดส่ง
หลักทรัพย์ผ่านทางศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 
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1.5 การด าเนินการในกรณีท่ียกเลิกการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย ์

1.5.1 ผู้แสดงเจตนาขายสามารถยกเลิกการแสดงเจตนาขายได้ในระหว่างเวลา 9.00 น. ถึง 16.00 น. ของทุกวันทำ
การ ตั้งแต่วันที่ 10 มีนาคม 2568 จนถึงวันที่ 4 เมษายน 2568 หรือภายใน 20 วันทำการแรกของระยะเวลา
รับซื้อ (“ระยะเวลายกเลิกการแสดงเจตนาขาย”) 

1.5.2 วิธียกเลิกการเจตนาซ้ือขาย 

1.5.2.1 อ่าน “ขัน้ตอนในการยกเลิกการแสดงเจตนาในการขายหลกัทรพัยแ์ละยกเลิกการจองซื้อ
หลกัทรพัยข์อง บริษทั เงินติดล้อ จ ากดั (มหาชน)” ตามเอกสารแนบ 9.1 อย่างละเอียด กรอก
ข้อความใน “แบบค าขอยกเลิกการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย์และยกเลิกการจองซื้อ
หลกัทรพัยข์องบริษทั เงินติดล้อ จ ากดั (มหาชน)” ตาม เอกสารแนบ 9.2 ให้ถูกต้องครบถ้วน 
และชัดเจนพร้อมลงลายมือชื่อผู้ยกเลิกการแสดงเจตนาขาย 

1.5.2.2 ตรวจสอบว่าได้แนบเอกสาร ดังต่อไปนี้ มากับแบบคำขอยกเลิกการแสดงเจตนาขายหลักทรัพย์และ
ยกเลิกการจองซื้อหลักทรัพย์ของบริษัท เงินติดล้อ จำกัด (มหาชน) (“แบบคำขอยกเลิกการแสดง
เจตนาขายหลักทรัพย์”)   

(1) หลักฐานการรับเอกสาร ดังต่อไปนี้: ใบรับหุ้นที่ออกโดยตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์ หรือ 
ใบโอนหุ้นผ่านศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ หรือ ใบโอนหลักทรัพย์เฉพาะผู้ถือ NVDR ที่ออกโดย
บริษัทหลักทรัพย์ที่ผู้แสดงเจตนาขายมีบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์ และแบบตอบรับคำเสนอซื้อ
หุ้นสามัญ   

(2) เอกสารแสดงตนในกรณีผู้ที่ยกเลิกการแสดงเจตนาขาย คือ 

(ก)   บุคคลธรรมดาสัญชาติไทย 

สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนที่ยังไม่หมดอายุ หากเป็นบัตรประจำตัวประชาชนตลอด
ชีพ หรือบัตรข้าราชการ/ที่ยังไม่หมดอายุบัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจที่แสดงเลขประจำตัว
ประชาชน 13 หลักที่ยังไม่หมดอายุกรุณาแนบสำเนาทะเบียนบ้าน  พร้อมลงลายมือชื่อ
รับรองสำเนาถูกต้อง (กรณีผู ้แสดงเจตนาขายเป็นผู้เยาว์จะต้องแนบคำยินยอมของ
ผู้ปกครอง (บิดาและมารดา) และแนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้ปกครอง และ
สำเนาทะเบียนบ้านของผู้ปกครอง และผู้เยาว์ พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง) โดยลายมือ
ชื่อนั้นจะต้องตรงกับลายมือชื่อที่ลงนามในเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการเสนอขายทุกฉบับ
ด้วย 

กรณีที่ผู้แสดงเจตนาขายเป็นผู้จัดการมรดก ผู้แสดงเจตนาขายต้องยื่นสำเนาคำส่ังศาลที่
แต่งตั้งให้เป็นผู้จัดการมรดกที่ออกให้ไม่เกิน 1 ปี ก่อนวันที่ยื่นแบบตอบรับ สำเนาใบ
มรณบัตร สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้จัดการมรดก และสำเนาทะเบียนบ้านของ
ผู้จัดการมรดก พร้อมลงนามรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ 

(ข) บุคคลธรรมดาสัญชาตติ่างด้าว 

สำเนาใบสำคัญประจำตัวคนต่างด้าว หรือสำเนาหนังสือเดินทางที่ยังไม่หมดอายุ พร้อมลง
ลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง ทั้งนี้้ ภาพถ่ายสำเนาทุกฉบับจะต้องมีความชัดเจน สามารถ
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อ่านได้ โดยลายมือชื่อนั้นจะต้องตรงกับลายมือชื่อที่ลงนามในเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการ
เสนอขายทุกฉบับด้วย 

(ค) นิติบุคคลสัญชาติไทย 

สำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลที่ออกโดยกระทรวงพาณิชย์ฉบับที่มีข้อมูลล่าสุด และมีอายุ
ไม่เกิน 6 เดือน นับจนถึงวันยื่นแบบตอบรับพร้อมลงลายมอืชื่อรับรองสำเนาถูกต้องโดยผูม้ี
อำนาจลงนามของนิติบุคคลนั้นและประทับตราสำคัญของนิติบุคคล (ถ้ามี) พร้อมแนบ
สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน บัตรข้าราชการ บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจของผู้มีอำนาจลง
นาม ในกรณีผู้มีอำนาจลงนามเป็นบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว ให้ใช้สำเนาใบสำคัญ
ประจำตัวคนต่างด้าว หรือสำเนาหนังสือเดินทางของผู้มีอำนาจลงนามที่ได้ลงลายมือชื่อ
รับรองสำเนาหนังสือรับรองข้างต้น พร้อมลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้อง ตามที่ระบุใน
ข้อ 1.3.2.5  (ก) หรือ (ข) แล้วแต่กรณี 

ทั้งนี้ ภาพถ่ายสำเนาทุกฉบับจะต้องมีความชัดเจน สามารถอ่านได้ โดยลายมือชื่อนั้น
จะต้องตรงกับลายมือชื่อที่ลงนามในเอกสารที่เก่ียวข้องกับการเสนอขายทุกฉบับ 

(ง) นิติบุคคลสัญชาติต่างด้าว 

สำเนาหนังสือสำคัญการจัดตั้งนิติบุคคล หรือหนังสือรับรองการจดทะเบียนของนิติบุคคล 
และหนังสือรับรองที่ออกโดยเจ้าหน้าที่ของนิติบุคคล หรือหน่วยงานของประเทศที่นิติ
บุคคลมีภูมิลำเนา ซึ่งรับรองถึงชื่อนิติบุคคล ชื่อผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อผูกพันนิติบุคคล 
ที่ตั้งสำนักงานใหญ่ และอำนาจหรือเงื่อนไขในการลงลายมือชื่อผูกพันนิติบุคคล โดยต้องมี
อายุไม่เกิน 6 เดือน นับจนถึงวันยื ่นแบบตอบรับ บัญชีรายชื ่อของผู ้มีอำนาจลงนาม 
ตัวอย่างลายมือชื่อ และหนังสือมอบอำนาจ (ถ้ามี) พร้อมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง
โดยผู้มีอำนาจลงนามของนิติบุคคลนั้น พร้อมแนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน บัตร
ข้าราชการ บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจของผู้มีอำนาจลงนาม ในกรณีผู้มีอำนาจลงนามเป็น
บุคคลธรรมดาสัญชาติต่างด้าว ให้ใช้สำเนาใบสำคัญประจำตัวคนต่างด้าว หรือสำเนา
หนังสือเดินทางของผู้มีอำนาจลงนามที่ได้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาหนังสือรับรองขา้งต้น 
พร้อมลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้อง ตามที่ระบุในข้อ 1.3.2.5 (ก) หรือ (ข) แล้วแต่กรณี 

ทั้งนี้ สำเนาเอกสารประกอบที่ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วต้องได้รับการรับรอง
ลายมือชื่อโดยเจ้าหน้าที่ Notary Public หรือหน่วยงานอื่นใดที่มีอำนาจในประเทศที่
เอกสารดังกล่าวได้จัดทำหรือรับรองความถูกต้อง เพื่อรับรองลายมือชื่อของผู้จัดทำหรือ
ผู้ให้คำรับรองความถูกต้องของเอกสาร และให้เจ้าหน้าที่ของสถานทูตไทยหรือกงสุลไทย
ในประเทศที่เอกสารได้จัดทำหรือรับรองความถูกต้อง ทำการรับรองลายมือชื่อและตรา
ประทับของเจ้าหน้าที่ Notary Public หรือหน่วยงานอื่นใดที่ได้ดำเนินการข้างต้น ซึ่งต้องมี
อายุไม่เกิน 6 เดือน นับจนถึงวันยื่นแบบตอบรับ 

(3) ในกรณีที่ผู ้ตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ไม่สามารถมาด้วยตนเอง กรุณาส่งหนังสือมอบ
อำนาจ ตาม เอกสารแนบ 9.3 สำหรับการยกเลิกการตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์พร้อมปิด
อากรแสตมป์ 10 บาท และสำเนาเอกสารของผู ้มอบอำนาจและผู้ร ับมอบอำนาจตามข้อ 
1.5.2.2 
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(4) กรณีที่ผู้ยกเลิกการแสดงเจตนาขายได้ฝากหลักทรัพย์ไว้กับศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ ในบัญชี
ของผู้ออกหลักทรัพย์ (Issuer Account)  สมาชิกเลขที่ 600 เมื่อยื่นแบบคำขอยกเลิกการแสดง
เจตนาขาย จะต้องยื่นแบบศรท-403 ตามเอกสารแนบ 11 แบบคำขอโอน / รับโอนหลักทรัพย์
ระหว่างบัญชีบริษัทผู้ออกหลักทรัพย์ กับบัญชีสมาชิกผู้ฝากหลักทรัพย์  ที่กรอกรายละเอียด 
พร้อมลงลายมือชื่อในเอกสารอย่างถูกต้องครบถ้วนพร้อมทั้งแนบเอกสารแสดงตนของผู้ถือ
หลักทรัพย์ ตามประเภทของบุคคลที่ระบุไว้ในหน้าที่ 2 ของแบบฟอร์ม จำนวน 1 ชุด เพื่อให้
ทางตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์ ดำเนินการยื่นต่อศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ เพื่อรับโอน
หลักทรัพย์คืนต่อไป 

1.5.2.3 ยื่นแบบคำขอยกเลิกการแสดงเจตนาขายหลักทรัพย์ซึ่งกรอกข้อความอย่างครบถ้วน พร้อมเอกสาร
ประกอบตามที่ระบุในข้อ 1.5.2 ที่สำนักงานของตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์ ตามที่อยู่ในข้อ 
1.3.3.1  

บริษทัฯ และตวัแทนในการซื้อหลกัทรพัยจ์ะไม่รบัเอกสารใดท่ีเก่ียวกบัการยกเลิกการแสดง
เจตนาขายหลกัทรพัยท่ี์ส่งทางไปรษณีย ์

1.5.2.4 เมื่อตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์ ได้รับและตรวจสอบแบบคำขอยกเลิกการแสดงเจตนาขาย
หลักทรัพย์ และเอกสารประกอบตามข้อ 1.5.2 ครบถ้วนถูกต้องเรียบร้อยแล้วภายในระยะเวลา
ยกเลิกการตอบรับคำเสนอซื้อ ให้ตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์ดำเนินการ ดังนี้ 

ในกรณีขอรบัคืนเป็นใบหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมีสิทธิเป็นผู้ถือหุ้นและปรากฎชื่อในสมุดทะเบียนผู้ถอืหุ้น
ทันทีภายในวันทำการถัดไปจากวันที่ยื่นแบบยกเลิกการตอบรับคำเสนอซื้อหุ้น โดยตัวแทนในการ
รับซื้อหลักทรัพย์จะคืนใบหุ้นให้แก่ผู้แสดงเจตนาขายทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตามที่อยู่ที่ระบุใน
แบบคำขอยกเลิกการแสดงเจตนา ทั้งนี้ ขั้นตอนในการออกใบหุ้นโดยศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ใช้
เวลาอย่างน้อย 3 วันทำการ 

ในกรณีขอรบัคืนผ่านศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย ์(เพื่อน าฝากเข้าบริษัทหลกัทรพัย์ท่ีผู้ยกเลิก
การเสนอขายมีบญัชีอยู่) ผู ้ที ่ยกเลิกการแสดงเจตนาขายหลักทรัพย์จะได้รับหุ้นหรือ NVDR 
แล้วแต่กรณี คืนผ่านศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ในระบบไร้ใบหุ้น (scripless) เท่านั้น ตัวแทนในการรับ
ซื้อหลักทรัพย์จะโอนหุ้นหรือ NVDR ที่แสดงเจตนาขายคืนผ่านศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ในระบบไร้
ใบหุ้นภายในวันทำการถัดจากวันที่ผู้แสดงเจตนาขายหรือผู้รับมอบอำนาจยกเลิกการเสนอขายหุ้น 
หรือ NVDR 

ผู้ท่ียกเลิกการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัย์จะสามารถรบัหลกัทรพัย์คืนในรูปแบบท่ีแสดง
เจตนาขายเท่านัน้ ไม่สามารถเปล่ียนแปลงรปูแบบของหลกัทรพัยไ์ด้ 



 บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน)  
 

ส่วนที่ 2 ข้อ 1.6 หน้า 1 

1.6 เง่ือนไขในการยกเลิกค าเสนอซื้อหลกัทรพัยโ์ดยบริษทัฯ (ผู้ท าค าเสนอซื้อ) 

บริษัทฯ (ผู้ทำคำเสนอซื้อ) สงวนสิทธิที่จะยกเลิกคำเสนอซื้อหากมีเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ่งดังต่อไปนี้ 

1) มีเหตุการณ์หรือการกระทำใดๆ อันเกิดขึ้นภายหลังจากสำนักงาน ก.ล.ต. รับแบบแสดงรายการข้อมูล
การเสนอขายหลักทรัพย์พร้อมกับการทำคำเสนอซ้ือหลักทรัพย์และยังไม่ส้ินสุดระยะเวลารับซื้อ อันเป็น
เหตุหรืออาจเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรงต่อฐานะหรือทรัพย์สินของเงินติดล้อ โดย
เหตุการณ์หรือการกระทำดังกล่าว มิได้เกิดจากการกระทำของบริษัทฯ ในฐานะผู้ทำคำเสนอซื้อ หรือ
การกระทำที่ผู้ทำคำเสนอซ้ือต้องรับผิดชอบ 

2) เงินติดล้อกระทำการใด ๆ ภายหลังจากสำนักงาน ก.ล.ต. รับแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขาย
หลักทรัพย์พร้อมกับการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์และยังไม่สิ้นสุดระยะเวลารับซื้อ อันเป็นผลให้มูลค่า
ของหุ้นลดลงอย่างมีนัยสำคัญ 

3) เมื่อครบระยะเวลารับซื้อหลักทรัพย์ที่กำหนดไว้ ปรากฏว่าจำนวนหุ้นที่มีผู้แสดงเจตนาขายมีจำนวนน้อย
กว่าร้อยละ 95 ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของเงินติดล้อ  

ในกรณีที่มีการยกเลิกคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ บริษัทฯ จะส่งหนังสือแจ้งการยกเลิกคำเสนอซื้อหลักทรัพย์พร้อม
เหตุผลไปยังผู้ถือหุ้นของกิจการทุกรายตามรายชื่อที่ปรากฏในทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ล่าสุด ภายในวันทำการหลังจาก
พ้นวันสุดท้ายที่สำนักงาน ก.ล.ต. อาจแจ้งทักท้วงการยกเลิก (ภายใน 3 วันทำการนับจากที่สำนักงาน ก.ล.ต. ได้รับแจ้ง
การยกเลิกดังกล่าว) และผู้ทำคำเสนอซื้อจะแจ้งการยกเลิกคำเสนอซื้อหลักทรัพย์พร้อมเหตุผลผ่านตลาดหลักทรัพย์ฯ 
อีกช่องทางหนึ่ง โดยผู้แสดงเจตนาขายที่ไม่มรีายชือ่ปรากฏในทะเบียนผู้ถอืหลักทรัพย์ดังกล่าว สามารถติดตามข่าวสาร
ผ่านตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้ 

ทั้งนี้ บริษัทฯ จะคืนหลักทรัพย์ให้แก่ผู้ถือหลักทรัพย์ของเงินติดล้อที่ได้ตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์และได้
ยื่นแสดงเจตนาขายไว้แล้ว ตามวิธีส่งมอบหลักทรัพย์ทีผู่้แสดงเจตนาขายระบุในแบบตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ ดังนี้ 

กรณีฝากเข้าบญัชีซื้อขายหลกัทรพัย ์หรือบญัชีของบริษทัผู้ออกหลกัทรพัยส์มาชิก เลขท่ี 600 

ตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์จะโอนหลักทรัพย์หรือ NVDR ผ่านศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ไปยังบัญชีของผู้
แสดงเจตนาขายหุ้นสามัญตามที่ระบุไว้ในแบบตอบรับคำเสนอซื้อที่จะฝากไว้กับบริษัทหลักทรัพย์ที่ผู้แสดงเจตนาขายมี
บัญชีซื้อขายหลักทรัพย์อยู่หรือบัญชีของบริษัทผู้ออกหลักทรัพย์สมาชิก เลขที่ 600 ภายในวันทำการถัดไปหลังจาก
วันที่บริษัทฯ แจ้งยกเลิกคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ 

กรณีออกใบหุ้นจดัส่งทางไปรษณียล์งทะเบียน 

ผู้ถือหุ้นจะมีสิทธิเป็นผู้ถือหุ้นและปรากฎชื่อในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นทันทีภายในวันทำการถัดไปหลังจากวันที่
บริษัทฯ แจ้งยกเลิกคำเสนอซื้อ ทั้งนี้ ขั้นตอนในการออกใบหุ้นโดยศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ใช้เวลาอย่างน้อย 3 วันทำ
การ  

หมายเหตุ: การรับคืนหุ้นเป็นใบหุ้นหรือไร้ใบหุ้นจะเป็นไปตามลักษณะของหลักทรัพย์ที่ผู้แสดงเจตนาขายระบุ
ไว้ในแบบตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ ผู้แสดงเจตนาขายไม่สามารถเปลี่ยนแปลงลักษณะของหลักทรัพย์ในการรับ
หลักทรัพย์คืนได ้
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1.7 การค านวณสดัส่วนการเสนอซื้อหลกัทรพัย ์

ตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของเงินติดล้อกำหนดให้อัตราการแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 
1 ต่อ 1 ซึ่งในที่นี้จะเท่ากับ 1 หุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ต่อ 1 หุ้นสามัญของเงินติดล้อโดยคำนวณจากในกรณีที่ 

(ก) หากบริษัทฯ สามารถซื้อหุ้นสามัญของเงินติดล้อได้ครบร้อยละ 100.00 ของหุ้นสามัญที่ออกและ
จำหน่ายแล้วทั้งหมดของเงินติดล้อฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
จะเหมือนกับฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของเงินติดล้อก่อนการปรับโครงสร้างการถือหุ้น
และการจัดการทุกประการ (ไม่รวมถึงค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายต่าง  ๆ ที่อาจเกิดขึ้นจากการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ) และ 

(ข) สถานะของการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนเช่นเดียวกันของหุ้นสามัญของบริษัทฯ และหุ้นสามัญของ
เงินติดล้อ ก่อนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ และ 

(ค) หุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จะมีลักษณะสอดคล้องกับหุ้นสามัญเดิมของเงินติดล้อที่บริษัทฯ ประสงค์
จะเสนอซื้อ และสิทธิที่ผู้ถือหุ้นสามัญเพิ่มทุนจะได้รับไม่ด้อยไปกว่าสิทธิที่ผู้ถือหุ้นสามัญเดิมของเงินติด
ล้อเคยได้รับอยู่เดิม 

ดังนั้น ด้วยสิทธิประโยชน์ เงื่อนไขของหลักทรัพย์ และมูลค่าของหุ้นสามัญที่เท่าเทียมกันของทั้งสองกิจการ จึง
กำหนดให้อัตราแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 1 ต่อ 1 

นอกจากนี้ยังได้กำหนดราคาแลกหุ้นสามัญของเงินติดล้อที่ราคาเดียวกับมูลค่าต้นทุนหุ้นเงินติดล้อเดิมของผู้
ถือหุ้นแต่ละราย 
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2. มติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 ของเงินติดล้อ เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2567 มีมติอนุมัติแผนการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการของเงินติดล้อ ด้วยคะแนนเสียงร้อยละ 100.00 ซึ่งไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง รวมถึงอนุมัติการเพิกถอนหลักทรัพย์ของเงินติดล้อจากการ
เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ เพื่อให้สอดคล้องกับแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ 
การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของเงินติดล้อ เพื่อให้สอดคล้องกับแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ การ
โอนธุรกิจที่เกี ่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของแผนการปรับ
โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ การมอบอำนาจให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ กรรมการผู้จัดการใหญ่ และ/หรือ 
บุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 2/2567 ของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2567 มีมติอนุมัติเรื่องที่เกี่ยวข้อง
กับการดำเนินการตามแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ และการดำเนินการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งได้แก่ 
การทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ทั้งหมดของเงินติดล้อ การเพิ่มทุนจดทะเบียนและการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ 
การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อรองรับการทำคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ทั้งหมดของเงินติดล้อและการนำหุ้นของบริษัทฯ 
เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ การรับโอนธุรกิจที ่เกี ่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ 
InsurTech การลดทุนจดทะเบียนของบริษัทสำหรับทุนจดทะเบียนเร่ิมต้นภายหลังการทำคำเสนอซ้ือหลักทรัพย์ทั้งหมด 
และการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ เพื่อให้สอดคล้องกับแผนการปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ 
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3. ตารางเวลา 

 

26 มนีาคม 2567 บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) ได้ถูกจัดตัง้ขึ้นเพื่อรองรบัการปรบัโครงสร้างการถอื
หุน้และการจดัการของเงนิตดิล้อ 

30 เมษายน 2567 ที่ประชุมคณะกรรมการของเงินติดล้อมมีตอินุมตัิให้เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิ
แผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ และการด าเนินการอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง 

15 พฤษภาคม 2567 วนัก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ที่มสีทิธเิขา้ประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที่ 1/2567 (Record Date) 
11 มถุินายน 2567 วนัประชุมวสิามญัผูถ้อืครัง้ที่ 1/2567 ของเงนิตดิล้อ 
เดอืนพฤษภาคม - มถุินายน 2567 ที่ประชุมคณะกรรมการ และที่ประชุมผูถ้อืหุน้ของตดิล้อ โฮลดิ้งส์ มมีตอินุมตั ิ

1. การเพิม่ทุนจดทะเบยีนเพื่อรองรบัการแลกหุน้ของเงนิตดิล้อ 
2. การจดัสรรหุน้เพิม่ทุนใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของเงนิตดิล้อ 
3. การท าค าเสนอซื้อหลักทรพัย์ของเงินติดล้อ (โดยการแลกหุ้น) และการด าเนินการอื่น ๆ  

ที่เกี่ยวขอ้ง 
4. การยื่นแบบค าขออนุญาตเสนอขายหลักทรพัย์ที่ออกใหม่ และแบบแสดงรายการขอ้มูล

การเสนอขายหลกัทรพัย์พรอ้มการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ต่อส านักงาน ก.ล.ต. 
5. การยื่นแบบค าขอรบัหุ้นสามญัของติดล้อ โฮลดิ้งส์เป็นหลักทรพัย์จดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัย์ฯ  
เดอืนกรกฎาคม 2567 เงินติดล้อยื่นเอกสารที่เกี่ยวข้องเพื่อขอให้ตลาดหลักทรพัย์ฯ อนุญาตในเบื้องต้น ในเรื่อง

ดงัต่อไปน้ี 
1. แผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ 
2. การน าหุ้นที่ออกใหม่ของติดล้อ  โฮลดิ้งส์ เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัย์ฯ แทนหุน้ของเงนิตดิล้อ 
เดอืนกรกฎาคม 2567 ติดล้อ โฮลดิ้งส์ยื่นแบบค าขออนุญาตเสนอขายหลักทรพัย์ที่ออกใหม่และแบบแสดงรายการ

ข้อมูลการเสนอขายหลักทรพัย์พร้อมกับการท าค าเสนอซื้อหลักทรพัย์ (แบบ 69/247-1) ต่อ
ส านักงาน ก.ล.ต. 

เดอืนมนีาคม – เมษายน 2568  
(ภายหลงัจากที่ได้รบัอนุญาตจาก
ส านักงานก.ล.ต. ใหเ้สนอขายหุ้น) 

ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ท าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ทัง้หมดของเงินตดิล้อจากผู้ถอืหุน้เดมิของเงนิตดิล้อเป็น
ระยะเวลา 25 วนัท าการ (ด้วยวธิกีารแลกหุน้) 

ภายในเดอืนเมษายน 2568 
(ภายหลงัสิ้นสุดระยะเวลารบัซื้อ
หลกัทรพัย์) 

(ก) ตดิล้อ โฮลดิ้งส์จดทะเบยีนเปลี่ยนแปลงทุนช าระแล้ว (จ านวนทุนจดทะเบยีนช าระแล้วจะ
ขึน้อยู่กบัจ านวนหุน้ของบรษิทัฯ ที่ผูถ้อืหุน้ตอบรบัค าเสนอซื้อ) 

(ข) ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ยื่นค าขอใหต้ลาดหลกัทรพัย์ฯ รบัหุน้ของตดิล้อ โฮลดิ้งส์เป็นหลกัทรพัย์จด
ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ 

(ค) หุ้นของติดล้อ โฮลดิ้งส์เข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 
และหุน้ของเงนิตดิล้อถูกเพกิถอนจากตลาดหลกัทรพัย์ฯ ในวนัเดยีวกนั 

ภายในปี 2568 
(ภายหลงัหุน้สามญัของตดิล้อ โฮล
ดิ้งส์ได้จดทะเบยีนเป็นหลกัทรพัย์จด
ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ แล้ว) 

(ก) บรษิทัใหม่ (บรษิทั ตดิล้อ เทค จ ากดั) รบัโอนธุรกจิที่เกี่ยวข้องกบัธุรกจินายหน้าประกัน
วนิาศภยัในรูปแบบ InsurTech จากเงนิตดิล้อ 

(ข) ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ เขา้ซื้อหุน้ทัง้หมดในบรษิทัใหม่ 

 



   บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 

ส่วนที่ 2 ข้อ 4 หน้า 1 

4. บุคคลอ้างอิงอ่ืนๆ 

 
4.1 นายทะเบียนหลกัทรพัย ์

ภายหลงัการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัยเ์ป็นผลส าเรจ็ บรษิทัฯ จะด าเนินการแต่งตัง้ศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์เป็นนายทะเบยีนหุน้สามญั
ของบรษิทัฯ 

 
ชื่อ บรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
ทีอ่ยู่ 93 ถนนรชัดาภเิษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพฯ 10400 
โทรศพัท ์ 66 (0) 2009 9000 
โทรสาร 66 (0) 2009 9001 

 
4.2 ผู้สอบบญัชี 

ชื่อ บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด 
ที่อยู่ 11/1 อาคารเอไอเอ สาทร ทาวเวอร์ ชั้น 23-27 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร 

จังหวัดกรุงเทพมหานคร 10120 
โทรศัพท์ 66 (0) 2034 0000 
โทรสาร 66 (0) 2034 0100 
ชื่อและเลขทะเบียนผู้สอบบัญชี นางดรุณี จันทร์ตรา                         เลขทะเบียน 8625 และ/หรือ 

นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ             เลขทะเบียน 4301 และ/หรือ 
นายกษิติ เกตุสุริยงค์                       เลขทะเบียน 8833 และ/หรือ 
นางนิสากร ทรงมณ ี                       เลขทะเบียน 5035 

 

4.3 ท่ีปรึกษากฎหมาย 

ชื่อ บริษัท อัลเลน โอเวอรี่ เชอร์แมน สเตอร์ลิง (ประเทศไทย) จำกัด 
ที่อยู่ 130-132 อาคารสินธร ทาวเวอร์ 3 ชั้น 23 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน จังหวัด

กรุงเทพมหานคร 10330 
โทรศัพท์ 66 (0) 2263 2000 

 

4.4 ท่ีปรึกษาทางการเงิน 

ชื่อ บริษัทหลักทรัพย์ เกียรตินาคินภัทร จำกัด (มหาชน) 
ที่อยู่ 209 อาคารเคเคพี ทาวเวอร์ เอ ชั้นที่ 9, 12A-18, 20 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลอง

ตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศัพท์ 66 (0) 2263 2000 

 
 

4.5 ท่ีปรึกษาหรือผู้จดัการภายใต้สญัญาการจดัการ 
- ไม่ม ี- 

 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

 ส่วนที่ 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) 

(TIDLOR HOLDINGS PUBLIC COMPANY LIMITED) 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 3 

กำรรบัรองควำมถกูต้องของข้อมูล 

 

 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

ส่วนที่ 3 หน้ำ 1 

กำรรบัรองควำมถกูต้องของข้อมูล 

1. กำรรบัรองควำมถกูต้องของข้อมูลโดยบริษทัท่ีออกหลกัทรพัย ์

1.1 กรรมกำรบรหิำรทุกรำยและผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมำยใหร้บัผิดชอบสูงสุดในสำยงำนบญัชแีละกำรเงนิ  
ขำ้พเจำ้ในฐำนะกรรมกำรบรหิำรหรอืผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมำยใหร้บัผดิชอบสูงสุดในสำยงำนบญัชแีละกำรเงนิของบริษัท
ทีอ่อกหลกัทรพัย์ ไดส้อบทำนข้อมูลในแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลกำรเสนอขำยหลกัทรพัย์พร้อมกำรท ำค ำเสนอซื้อ
หลักทรัพย์ (แบบ 69/247-1) และด้วยควำมระมัดระวังในฐำนะกรรมกำรบริหำรหรือผู้ที่ได้รับมอบหมำยให้
รบัผิดชอบสูงสุดในสำยงำนบญัชีและกำรเงินของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ ข้ำพเจ้ำขอรบัรองว่ำข้อมูลดงักล่ำว
ถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ท ำให้ผู้อื่นส ำคญัผิดหรือไม่ขำดข้อมูลที่ควรต้องแจ้งในสำระส ำคญั นอกจำกนี้
ขำ้พเจำ้ขอรบัรองว่ำ  
1) งบการเงินและข้อมูลทางการเงินที่ประกอบเป็นส่วนหนึ่งของแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขาย 

หลกัทรพัย์พร้อมการท ำค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ ได้แสดงข้อมูลอย่ำงถูกต้องครบถ้วนในสาระส ำคญัเกี่ยวกบั
ฐำนะทำงกำรเงนิ ผลกำรด ำเนินงำน และกระแสเงนิสดของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยแล้ว  

2) ขำ้พเจำ้เป็นผูร้บัผดิชอบต่อกำรจดัใหบ้รษิทัฯ มรีะบบกำรเปิดเผยขอ้มูลทีด่ ีเพื่อใหแ้น่ใจว่ำบรษิทัฯ ไดเ้ปิดเผย
ข้อมูลในส่วนที่เป็นสำระส ำคัญทัง้ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอย่ำงถูกต้องครบถ้วนแล้ว รวมทัง้กำร
ควบคุมดูแลใหม้กีำรปฏบิตัติำมระบบดงักล่ำว 

3) ขำ้พเจ้ำเป็นผู้รบัผิดชอบต่อกำรจดัใหบ้ริษัทฯ มีระบบกำรควบคุมภำยในทีด่ี และควบคุมดูแลใหม้ีกำรปฏบิตัิ
ตำมระบบดงักล่ำว และขำ้พเจำ้ไดแ้จง้ขอ้มูลกำรประเมินระบบกำรควบคุมภำยใน ณ วนัทีล่่ำสุดทีม่ตี่อผู้สอบ
บญัชแีละกรรมกำรตรวจสอบของบริษทัฯ แล้ว ซึ่งครอบคลุมถงึขอ้บกพร่องและกำรเปลี่ยนแปลงทีส่ ำคญัของ
ระบบกำรควบคุมภำยใน รวมทัง้กำรกระท ำที่มิชอบที่อำจมีผลกระทบต่อกำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงินของ
บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

ชื่อ-สกลุ ต ำแหน่ง ลำยมือชื่อ 
นำยปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล กรรมกำร  กร รมกำรก ำร ล ง ทุ น 

กรรมกำรผู้จ ัดกำรใหญ่ รักษำกำร
ผู้บริหำรระดบัสูงสำยงำนกลยุทธ์และ
บรหิำรกำรลงทุน 

-นายปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล- 

นำยวรีภทัร์ วริยิะโกวทิยำ ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยบญัชแีละกำรเงนิ -นายวรีภทัร์ วริยิะโกวทิยา- 
  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

ส่วนที่ 3 หน้ำ 2 

กำรรบัรองควำมถกูต้องของข้อมูล 

1. กำรรบัรองควำมถกูต้องของข้อมูลโดยบริษทัท่ีออกหลกัทรพัย ์

1.2 กรรมกำรรำยอื่นของบรษิทัทีอ่อกหลกัทรพัย์นอกจำก 1.1  
ขำ้พเจ้ำในฐำนะกรรมกำรบริหำรหรือผู้ที่ออกหลักทรัพย์รำยอื่นนอกจำก 1.1 ได้สอบทำนข้อมูลในแบบแสดง
รำยกำรข้อมูลกำรเสนอขำยหลกัทรัพย์พร้อมกำรท ำค ำเสนอซื้อหลกัทรัพย์ (แบบ 69/247-1) และด้วยควำม
ระมดัระวงัในฐำนะกรรมกำรของบรษิทัที่ออกหลกัทรพัย์ ขำ้พเจำ้ไม่มเีหตุอนัควรสงสยัว่ำขอ้มูลดงักล่ำวไม่ถูกต้อง 
ครบถ้วน เป็นเทจ็ ท ำใหผู้อ้ื่นส ำคญัผดิ หรอืขำดขอ้มูลทีค่วรต้องแจง้ในสำระส ำคญั 

ชื่อ-สกลุ ต ำแหน่ง ลำยมือชื่อ 
นำยชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเนี่ยน  
คสิชูมนักำรมั 

ป ร ะ ธ ำ น ก ร ร ม ก ำ ร  ป ร ะ ธ ำ น
คณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 

-นายชานดาเชการ์ สุบรามาเนีย่น  
คสิชูมนัการมั- 

นำยสยำม ประสทิธศิริกุิล กรรมกำร  กรรมกำรสร รห ำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 

-นายสยาม ประสทิธศิริกุิล- 

นำยแอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ กรรมกำร  กรรมกำรสรรห ำแล ะ
ก ำหนดค่ำตอบแทน กรรมกำรบริหำร
ควำมเสีย่ง กรรมกำรกำรลงทุน 

-นายแอลสทิธิ ์เวอร์การา- 

นำยฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล กรรมกำร กรรมกำรกำรลงทุน -นายฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล- 
นำยมนิก ิไบรอนั ฮง กรรมกำร ประธำนคณะกรรมกำรสรร

หำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
-นายมนิก ิไบรอนั ฮง- 

นำยวศนิ อุดมรชัตวนิชย์ กรรมกำร  กรรมกำรสร รห ำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 

-นายวศนิ อุดมรชัตวนิชย์- 

นำยศุภวตัร ลขิติธนวงศ์ กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ 
กรรมกำรกำรลงทุน 

-นายศุภวตัร ลขิติธนวงศ์- 

นำงสำวมำนิดำ ซนิเมอร์แมน กรรมกำรอสิระ -นางสาวมานิดา ซนิเมอร์แมน- 
นำยภทัร ยงวณิชย์ กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ 

ประธำนกรรมกำรกำรลงทุน 
-นายภทัร ยงวณิชย์- 

นำงเกศรำ มญัชุศร ี ก ร ร ม ก ำ ร อิ ส ร ะ  ป ร ะ ธ ำ น
คณะกรรมกำรตรวจสอบ กรรมกำร
สรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

-นางเกศรา มญัชุศร-ี 

  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

ส่วนที่ 3 หน้ำ 3 

กำรรบัรองควำมถกูต้องของข้อมูล 

2. กำรรบัรองควำมถกูต้องของข้อมูลโดยบริษทัท่ีถกูเสนอซ้ือหลกัทรพัย ์

ขำ้พเจำ้ไดส้อบทำนขอ้มูลในแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลกำรเสนอขำยหลกัทรพัย์พรอ้มกำรท ำค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ 
(แบบ 69/247-1) ฉบบันี้แล้ว และดว้ยควำมระมดัระวงัในฐำนะกรรมกำรของบรษิทัทีถู่กเสนอซื้อหลกัทรพัย์ หรอืผู้
ทีไ่ดร้บัมอบหมำยใหร้บัผดิชอบสูงสุดในสำยงำนบญัชแีละกำรเงินของบรษิทัทีถู่กเสนอซื้อหลกัทรพัย์ ข้ำพเจำ้ไม่มี 
เหตุอนัควรสงสยัว่ำขอ้มูลดงักล่ำวไม่ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นเทจ็ ท ำใหผู้อ้ื่นส ำคญัผดิ หรอืขำดขอ้มูลทีค่วรต้องแจ้ง
ในสำระส ำคญั 

ชื่อ-สกลุ ต ำแหน่ง ลำยมือชื่อ 
นำยชำนดำเชกำร์ สุบรำมำเนี่ยน  
คสิชูมนักำรมั 

ป ร ะ ธ ำ น ก ร ร ม ก ำ ร  ป ร ะ ธ ำ น
คณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง 

-นายชานดาเชการ์ สุบรามาเนีย่น  
คสิชูมนัการมั- 

นำยสยำม ประสทิธศิริกุิล กรรมกำร  กรรมกำรสร รห ำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 

-นายสยาม ประสทิธศิริกุิล- 

นำยแอลสทิธิ ์เวอร์กำรำ กรรมกำร  กรรมกำรสรรห ำแล ะ
ก ำหนดค่ำตอบแทน กรรมกำรบริหำร
ควำมเสีย่ง กรรมกำรกำรลงทุน 

-นายแอลสทิธิ ์เวอร์การา- 

นำยฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล กรรมกำร กรรมกำรกำรลงทุน -นายฤทธศิกัดิ ์พฒันกูล- 
นำยมนิก ิไบรอนั ฮง กรรมกำร ประธำนคณะกรรมกำรสรร

หำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
-นายมนิก ิไบรอนั ฮง- 

นำยวศนิ อุดมรชัตวนิชย์ กรรมกำร  กรรมกำรสร รห ำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 

-นายวศนิ อุดมรชัตวนิชย์- 

นำยศุภวตัร ลขิติธนวงศ์ กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ 
กรรมกำรกำรลงทุน 

-นายศุภวตัร ลขิติธนวงศ์- 

นำงสำวมำนิดำ ซนิเมอร์แมน กรรมกำรอสิระ -นางสาวมานิดา ซนิเมอร์แมน- 
นำยภทัร ยงวณิชย์ กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ 

ประธำนกรรมกำรกำรลงทุน 
-นายภทัร ยงวณิชย์- 

นำงเกศรำ มญัชุศร ี ก ร ร ม ก ำ ร อิ ส ร ะ  ป ร ะ ธ ำ น
คณะกรรมกำรตรวจสอบ กรรมกำร
สรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

-นางเกศรา มญัชุศร-ี 

นำยปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล กรรมกำร  กร รมกำรก ำร ล ง ทุ น 
กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ 

-นายปิยะศกัดิ ์อุกฤษฎ์นุกูล- 

นำยวรีภทัร์ วริยิะโกวทิยำ ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยบญัชแีละกำรเงนิ -นายวรีภทัร์ วริยิะโกวทิยา- 
  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

ส่วนที่ 3 หน้ำ 4 

3. กำรรบัรองกำรปฏิบติัหน้ำท่ีของท่ีปรึกษำทำงกำรเงิน 

ขำ้พเจ้ำ บริษัทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคินภัทร จ ำกัด (มหำชน) ในฐำนะที่ปรึกษำทำงกำรเงินของบริษัทที่ออก
หลกัทรพัย์ และ/หรอื บรษิทัทีถู่กเสนอซื้อหลกัทรพัย์ ขอรบัรองว่ำขำ้พเจ้ำได้สอบทำนขอ้มูลในแบบแสดงรำยกำร
ข้อมูลกำรเสนอขำยหลกัทรพัย์พร้อมกำรท ำค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ (แบบ 69/247-1) ฉบบันี้แล้ว และด้วยควำม
ระมดัระวงัในฐำนะที่ปรึกษำทำงกำรเงนิ ขำ้พเจำ้ขอรบัรองว่ำข้อมูลดงักล่ำวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเทจ็ ไม่ท ำให้
ผูอ้ื่นส ำคญัผดิหรอืไม่ขำดขอ้มูลทีค่วรต้องแจง้ในสำระส ำคญั 

ชื่อ-สกลุ ต ำแหน่ง ลำยมือชื่อ 
นำยนรเชษฐ์ แสงรุจ ิ กรรมกำรผูม้อี ำนำจลงนำม -นายนรเชษฐ์ แสงรุจ-ิ 
นำยอภนิันท์ เกลยีวปฏนินท์ กรรมกำรผูม้อี ำนำจลงนำม -นายอภนิันท์ เกลยีวปฏนินท์- 

 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

เอกสำรแนบ 1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) 

(TIDLOR HOLDINGS PUBLIC COMPANY LIMITED) 

 

 

 

 

เอกสำรแนบ 1 

รำยละเอียดเก่ียวกบักรรมกำร ผู้บริหำร ผู้มีอ ำนำจควบคมุ และเลขำนุกำรบริษทั 

ของบริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทั เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) 

 

 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 1 

เอกสำรแนบ 1 

รำยละเอียดเก่ียวกบักรรมกำร ผู้บริหำร ผู้มีอ ำนำจควบคุม ผู้ท่ีได้รบัมอบหมำยให้รบัผิดชอบสูงสุดในสำยงำนบญัชีและกำรเงิน ผู้ท่ีได้รบัมอบหมำยให้รบัผิดชอบโดยตรง
ในกำรควบคุมดูแลกำรท ำบญัชี และเลขำนุกำรของบริษทัฯ และเงินติดล้อ มีดงัน้ี  

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 
ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

1. นำยชำนดำเชกำร ์สุบรำมำ
เน่ียน คิสชูมนักำรมั 

- ประธำนกรรมกำร / กรรมกำร
ผู้มีอ ำนำจลงนำม  / ประธำน
คณะกรรมกำรบริหำรควำม
เสี่ยงของบริษัทฯ และเงินติด
ล้อ 

62 - ปรญิญำโท Bombay 
University, Commerce 

- ปรญิญำตร ีBombay 
University, Commerce 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Certificate 
Program (DCP) รุ่น 
112/2552 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Strategic IT Governance 
(for non-IT) ปี 2560 

- 

 

- 2567 – ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร
ประธำนคณะ
กรรมกำรบรหิำรควำม
เสีย่ง 
กรรมกำรผูม้อี ำนำจลง
นำม 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2558 – ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร 
ประธำนคณะกรรมกำร
บรหิำรควำมเสีย่ง 
กรรมกำรผูม้อี ำนำจลง
นำม 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2566 - ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร PT Home Credit 
Indonesia 

2566 - ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรผูม้อี ำนำจ 
ลงนำม 

SB Finance Company, 
Inc 

2559 – ปัจจุบนั กรรมกำร Hattha Bank PCL. 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 2 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

2558 – ปัจจุบนั 
 

กรรมกำร  
กรรมกำรผูม้อี ำนำจ 
ลงนำม 

บรษิทั อยุธยำ ดเีวลลอป
เมน้ท์ ลสีซิง่ จ ำกดั 

2558 – ปัจจุบนั 
 

ประธำนกรรมกำร  
กรรมกำรผูม้อี ำนำจ 
ลงนำม 

บรษิทั บรหิำรสนิทรพัย์
กรุงศรอียุธยำ จ ำกดั 

2550 – ปัจจุบนั ประธำนคณะเจ้ำหน้ำที่
ด้ำนบรหิำรควำมเสีย่ง 
กรรมกำรเจ้ำหน้ำที่
บรหิำรและรอง
กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ 

ธนำคำรกรุงศรอียุธยำ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2. นำยนำยสยำม ประสิทธิศิริกลุ 

- กรรมกำ ร  / กรรมกำ ร ผู้มี
อ ำนำจลงนำม / กรรมกำรสรร
หำและก ำหนดค่ำตอบแทน
ของบรษิทัฯ และเงนิตดิล้อ 

55 - ปรญิญำโท คณะ
บรหิำรธุรกจิ The Peter F. 
Drucker Center-
Claremont Graduate 
School, California, 
U.S.A. 

- ปรญิญำตร ีคณะ
วศิวกรรมศำสตร์ 
จุฬำลงกรณ์มหำวทิยำลยั 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Certificate 

- - 2568 – ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 
กรรมกำรผูม้อี ำนำจ 
ลงนำม 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2568 – ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 
กรรมกำรผูม้อี ำนำจ 
ลงนำม 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2564 – ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั เนชัน่แนล ไอ
ทเีอม็เอ๊กซ์ จ ำกดั 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 3 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

Program (DCP) รุ่น
226/2559 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Risk Management 
Program for Corporate 
Leaders (RCL) รุ่น 
3/2559 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Subsidiary Governance 
Program (SGP) รุ่น In-
house SGP BAY 1/2567 

2568 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั บตัรกรุงศรอียุธยำ 
จ ำกดั 

2568 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั หลกัทรพัย์ กรุงศร ี
จ ำกดั (มหำชน) 

2568 - ปัจจุบนั ประธำนกลุ่มธุรกจิ
ลูกคำ้รำยย่อยและ
ลูกคำ้บุคคล 

ธนำคำรกรุงศรอียุธยำ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2564 – ปัจจุบนั กรรมกำรเจ้ำหน้ำที่
บรหิำร 

2554 – ปัจจุบนั รองกรรมกำรผูจ้ดักำร
ใหญ ่

2564 – 2567 ประธำนกลุ่มสนับสนุน
ธุรกจิด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศและดจิทิลั 

3. นำยฤทธิศกัด์ิ พฒันกลู 
- กรรมกำร  / กรรมกำรกำ ร
ลงทุนของบริษัทฯ และเงินติด
ล้อ 

47 - ปรญิญำตร ีบรหิำรธุรกจิ
บณัฑติ จุฬำลงกรณ์
มหำวทิยำลยั 

- ปรญิญำโท Master of 
International 
Management 
Thunderbird, The 
American Graduated 

- - 2567 – ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรกำรลงทุน 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2566 – ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรกำรลงทุน 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2564 – ปัจจุบนั ผูช้่วยกรรมกำร
ผูจ้ดักำรใหญ่ฝ่ำยงำน
บรหิำรควำมเสีย่ง
ภำพรวมองค์กร 

ธนำคำรกรุงศรอียุธยำ 
จ ำกดั (มหำชน) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 4 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

School of International 
Management 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Certificate 
Program (DCP) รุ่น 
351/2566 

2558 – 2564 ผูอ้ ำนวยกำรอำวุโสฝ่ำย
งำนบรหิำรควำมเสีย่ง
ภำพรวมองค์กร 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 5 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

4. นำยแอลสิทธ์ิ เวอรก์ำรำ 

- กรรมกำ ร  / กรรมกำ ร ผู้ มี
อ ำนำจลงนำม / กรรมกำรสรร
หำและก ำหนดค่ำตอบแทน / 
กรรรมกำรบรหิำรควำมเสี่ยง / 
กรรมกำรกำรลงทุนของบริษัท
ฯ และเงนิตดิล้อ 

46 - ปรญิญำโท London 
School of Economics, 
Economics 

- ปรญิญำตร ีHarvard 
University, Economics 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Accreditation 
Program (DAP) รุ่น 
177/2563 

- - 2567 – ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรผูม้อี ำนำจลง
นำม 
กรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 
กรรรมกำรบรหิำรควำม
เสีย่ง 
กรรมกำรกำรลงทุน 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2562 - ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรผูม้อี ำนำจลง
นำม 
กรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 
กรรรมกำรบรหิำรควำม
เสีย่ง 
กรรมกำรกำรลงทุน 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2558 – ปัจจุบนั Managing Director, 
South East Asia 

CVC Capital Partners 

5. นำยมินกิ ไบรอนั ฮง 

- ก ร ร ม ก ำ ร  / ป ร ะ ธ ำ น
คณะกรรมกำรสรรหำและ

52 - ปรญิญำตร ีBachelor of 
Arts in Business 
Economics and Political 

- - 2567 – ปัจจุบนั กรรมกำร 
ประธำนคณะกรรมกำร
สรรหำและก ำหนด
ค่ำตอบแทนและสรรหำ 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 6 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

ก ำหนดค่ำตอบแทนของบรษิทั
ฯ และเงนิตดิล้อ 

Science, Brown 
University 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Certificate 
Program (DCP) รุ่น 
313/2564 

2562 - ปัจจุบนั กรรมกำร 
ประธำนคณะกรรมกำร
สรรหำและก ำหนด
ค่ำตอบแทนและสรรหำ 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2565 – ปัจจุบนั กรรมกำร Professional Services 
Inc. (Philippines) 

2565 – ปัจจุบนั กรรมกำร Phuong Chau 
Investment and 
Commercial Joint Stock 
Company (Vietnam) 

2565 – ปัจจุบนั กรรมกำร Universal Healthcare 
Holding Inc. 
(Philippines) 

2565 – ปัจจุบนั กรรมกำร Starlight Top Co Limited 
(Hong Kong) 

2564 – ปัจจุบนั กรรมกำร Southeastasia Retail 
Inc. (Philippines) 

2564 – ปัจจุบนั กรรมกำรผูจ้ดักำร South East Asia CVC 
Capital Partners (Hong 
Kong) 

2563 – ปัจจุบนั กรรมกำร CVC Asia Pacific 
Limited (Hong Kong) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 7 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

2558 – ปัจจุบนั กรรมกำร Asia Link Dewa Pte. 
Ltd. (Singapore) 

2556 – ปัจจุบนั กรรมกำร Asia Outsourcing 
Singapore Pte. Ltd. 
(Singapore) 

6. นำงเกศรำ มญัชุศร ี

- กรรมกำรอิสระ / ประธำน
คณะกรรมกำรตรวจสอบ  / 
กรรมกำรสรรหำและก ำหนด
ค่ำตอบแทนของบริษัทฯ และ
เงนิตดิล้อ 

64 - ปรญิญำโท Golden Gate 
University, Master of 
Science in Finance 

- ปรญิญำตร ีเศรษฐศำสตร์
บณัฑติ มหำวทิยำลยั 
ธรรมศำสตร์ 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Certificate 
Program (DCP) รุ่น 82/ 
2549  

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
The Role of Chairman 
Program (RCP) รุ่น 46/ 
2563 

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.04 

- 2567 – ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรอสิระ 
ประธำนคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ 
กรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรอสิระ 
ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ 
กรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2567 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั นิวทรำ รเีจนเนอเร
ทฟี โปรตนี จ ำกดั 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ 
ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ 

บรษิทั เอคอมเมร์ิซ กรุ๊ป 
จ ำกดั (มหำชน) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 8 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) 
Advanced Audit 
Committee Program รุ่น 
45/2565 

 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ 
ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ 

บรษิทั อนิเตอร์ลิ้งค์  
เทเลคอม จ ำกดั (มหำชน) 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำรผูท้รงคุณวุฒ ิ สภำ
มหำวทิยำลยัขอนแก่น 

2562 - ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ 
ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ 

บรษิทั ดำโอ (ประเทศ
ไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

2561 - ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร 
ประธำนอนุุกรรมกำร 
Sustainability 

บรษิทัหลกัทรพัย์ เพื่อ
ธุรกจิหลกัทรพัย์ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2561 - ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร 
ประธำนอนุกรรมกำร 
Sustainability 

บรษิทั เอน็อำร์ 
อนิสแตนท์ โปรดวิซ์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2561 - ปัจจุบนั ประธำนกรรมกำร 
กรรมกำรตรวจสอบ 

บรษิทั หลกัทรพัย์ จดักำร
กองทุน ดำโอ จ ำกดั 

2557 – 2561 กรรมกำรผูจ้ดักำร ตลำดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย 

2556 – 2557 รองผูจ้ดักำร ตลำดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 9 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

2547 – 2557 กรรมกำรผูจ้ดักำร บรษิทั ตลำดสญัญำซื้อ
ขำยล่วงหน้ำ (ประเทศ
ไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

7. นำยศุภวตัร ลิขิตธนวงศ ์
- กรรมกำรอิสระ / กรรมกำร
ตรวจสอบ  / กรรมกำรกำร
ลงทุนของบริษัทฯ และเงินติด
ล้อ 

50 - ปรญิญำโท Darden 
Graduate School of 
Business Administration, 
MBA 

- ปรญิญำตร ีบญัชบีณัฑติ 
มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Certificate 
Program (DCP) รุ่น 
302/2564  

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Accreditation 
Program (DAP) รุ่น 
173/2563 

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.04 

- 2567 – ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรอสิระ 
กรรมกำรตรวจสอบ 
กรรมกำรกำรลงทุน 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรอสิระ 
กรรมกำรตรวจสอบ 
กรรมกำรกำรลงทุน 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2567 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ศูนย์รกัษำสำยตำ 
จ ำกดั 

2565 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั ดวีเีค เฮลท์แคร์ 
จ ำกดั 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั เทวกรรม โอสถ 
จ ำกดั 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั บซีแีอลพรอ็พ
เพอร์ตี้ จ ำกดั 

2551 - ปัจจุบนั Partner Lakeshore Capital 
Thailand 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 10 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

8. นำยภทัร ยงวณิชย์ 

- กรรมกำรอิสระ / กรรมกำร
ตรวจสอบ / ประธำนกรรมกำร
กำรลงทุนของบรษิทัฯ และเงนิ
ตดิล้อ 

49 - ปรญิญำโท Science 
(Industrial Engineering), 
Stanford University 

- ปรญิญำโท Master of 
Business Administration 
, Cornell University 

- ปรญิญำตร ีCornell 
University, Business of 
Science (Mechanical 
Engineering) 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Certificate 
Program (DCP) รุ่น 
313/2564 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Accreditation 
Program (DAP) รุ่น 
134/2560 

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.03 

- 2567 – ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรอสิระ 
กรรมกำรตรวจสอบ 
ประธำนกรรมกำรกำร
ลงทุน 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำร  
กรรมกำรอสิระ  
กรรมกำรตรวจสอบ 
ประธำนกรรมกำรกำร
ลงทุน 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2567 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั บลูเวนเจอร์ กรุ๊ป 
จ ำกดั (มหำชน) 

2565 – ปัจจุบนั กรรมกำรผูจ้ดักำร บรษิทั แพกซ์เอท 
อนิเตอร์เนชนัแนล 
(ประเทศไทย) จ ำกดั 

2564 – ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั รเีลชัน่ชพิ รพีบับ
ลคิ จ ำกดั 

2557 - ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ 
กรรมกำรตรวจสอบ 

บรษิทั ฮวิแมนิก้ำ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2556 – ปัจจุบนั กรรมกำรผูจ้ดักำร บรษิทั ไรป์ เทคโนโลย ี
จ ำกดั (มหำชน) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 11 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

9. นำงสำวมำนิดำ ซินเมอรแ์มน 

- กรรมกำรอสิระของบรษิทัฯ 
และเงนิตดิล้อ 

58 - ปรญิญำโท บรหิำรธุรกจิ
มหำบณัฑติ 
มหำวทิยำลยัอสัสมัชญั 

- ปรญิญำโท นิตศิำสตร์
มหำบณัฑติ Columbia 
University 

- ปรญิญำตร ีนิตศิำสตร์
บณัฑติ 
มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Role of the Nomination 
and Governance 
Committee (RNG) รุ่น 
2/2555 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Certificate 
Program (DCP) รุ่น 
8/2544 

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.01 

- 2567 – ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรอสิระ 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2566 – ปัจจุบนั  กรรมกำร 
กรรมกำรอสิระ 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2557 - ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ บรษิทั บซิเินส ออนไลน์ 
จ ำกดั (มหำชน) 2546 - ปัจจุบนั กรรมกำรสรรหำ และ

พจิำรณำคำ่ตอบแทน 

2563 – 2564 กรรมกำรอสิระ 
กรรมกำรตรวจสอบ 

บรษิทั อนิทชั โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

10. นำยวศิน อุดมรชัตวนิชย ์ 52 - ปรญิญำเอก Stevens 
Institute of Technology, 

- - 2567 – ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 12 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

- กรรมกำร / กรรมกำรสรรหำ
และก ำหนดค่ำตอบแทนของ
บรษิทัฯ และเงนิตดิล้อ 

Technology 
Management 

- ปรญิญำโท 
วศิวกรรมศำสตร์  Stevens 
Institute of Technology 

- ปรญิญำตร ี
วศิวกรรมศำสตร์
มหำวทิยำลยัเกษตรศำสตร์ 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Accreditation 
Program (DAP) รุ่น 
176/2563 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Certificate 
Program รุ่น 306/2564 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Board’s Role in Mergers 
and Acquisitions (BMA) 
รุ่น 1/2565 

2563 - ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2563 - ปัจจุบนั รองกรรมกำรผูจ้ดักำร
ใหญ ่

ธนำคำรกรุงศรอียุธยำ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2562 - ปัจจุบนั ประธำนคณะเจ้ำหน้ำที่
ด้ำนทรพัยำกรบุคคล 
กรรมกำรเจ้ำหน้ำที่
บรหิำร 
เลขำนุกำร
คณะกรรมกำรก ำหนด
ค่ำตอบแทนและสรรหำ 

2562 - ปัจจุบนั กรรมกำร บรษิทั กรุงศร ีนิมเบลิ 
จ ำกดั 

2557 – 2563 ผูช้่วยกรรมกำร
ผูจ้ดักำรใหญ่กลุ่มงำน
ทรพัยำกรบุคคล 

ธนำคำรกรุงศรอียุธยำ 
จ ำกดั (มหำชน) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 13 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

11. นำยปิยะศกัด์ิ อุกฤษฎ์นุกลู 

- กรรมกำร / กรรมกำรกำร
ล งทุ น  / ก ร รม ก ำ ร ผู้ มี
อ ำนำจลงนำม / กรรมกำร
ผู้จัดกำรใหญ่ของบริษัทฯ 
และเงนิตดิล้อ 

- รกัษำกำรผู้บริหำรระดบัสูง
สำยงำนกลยุทธ์และบริหำร
กำรลงทุน ของบรษิทัฯ 

- ประธ ำนคณะ ผู้บ ริ ห ำ ร
ระดบัสูงของเงนิตดิล้อ 

43 - ปรญิญำตร ีบรหิำรบณัฑติ 
มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Accreditation 
Program(DAP) รุ่น 
113/2557  

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Certificate 
Program (DCP) รุ่น 
113/2558  

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Board Matters and 
Trends (BMT) รุ่น 4 
/2560  

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Board Nomination and 
Compensation Program 
(BNCP) รุ่น 6/2562 

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.02 

- 2567 - ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรกำรลงทุน 
กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ 
รกัษำกำรผูบ้รหิำร
ระดบัสูงสำยงำนกล
ยุทธ์และบรหิำรกำร
ลงทุน 
กรรมกำรผูม้อี ำนำจ 
ลงนำม 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2556 - ปัจจุบนั กรรมกำร 
กรรมกำรกำรลงทุน 
กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ 
ประธำนคณะผูบ้รหิำร
ระดบัสูง 
กรรมกำรผูม้อี ำนำจ 
ลงนำม 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2565 – ปัจจุบนั กรรมกำรอสิระ บรษิทั เลร์ิน คอร์ปอเรชัน่ 
จ ำกดั (มหำชน) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 14 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

12. นำยวีรภทัร ์วิริยะโกวิทยำ 

- ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำยบญัชแีละ
กำรเงินของบริษัทฯ และเงิน
ตดิล้อ 

47 - ปรญิญำโท Indiana 
University, MBA 
(Finance) 

- ปรญิญำตร ีบรหิำรธุรกจิ
บณัฑติ สำขำบญัช ี
มหำวทิยำลยัอสัสมัชญั 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Accreditation 
Program (DAP) รุ่น 
122/2558  

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Corporate Governance 
for Executives (CGE) รุ่น 
3/2558 

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.04 

- 2567 - ปัจจุบนั ผูท้ี่ได้รบัมอบหมำยให้
รบัผดิชอบสูงสุดในสำย
งำนบญัชแีละกำรเงนิ 
ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำย
บญัชแีละกำรเงนิ 

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2555 - ปัจจุบนั ผูท้ี่ได้รบัมอบหมำยให้
รบัผดิชอบสูงสุดในสำย
งำนบญัชแีละกำรเงนิ 
ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำย
บญัชแีละกำรเงนิ 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 15 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

13. นำยซิว ปอง โช 

- ผู้ บ ริ ห ำ ร ร ะ ดั บ สู ง ฝ่ ำ ย
กำรตลำดและพฒันำธุรกิจและ
ฝ่ำยเทคโนโลยสีำรสนเทศของ
เงนิตดิล้อ 

50 - ปรญิญำตร ีThe 
University of Hongkong, 
Bachelor of Science 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Certificate 
Program (DCP) รุ่น 256/ 
2561 

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.07 

- 2553 - ปัจจุบนั ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำย
กำรตลำดและพฒันำ
ธุรกจิและฝ่ำย
เทคโนโลยสีำรสนเทศ 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

14. นำงอำฑิตยำ พูนวตัถ ุ 
- ผู้บริหำรระดับสูงด้ำนธุรกิจ
ป ร ะ กั น ภั ย แ ล ะ  TIDLOR 
Academy ของเงนิตดิล้อ 

50 - ปรญิญำโท Pittsburg 
State University, Human 
Resource Development 
(ทรพัยำกรบุคคล พฒันำ
องค์กร) 

- ปรญิญำตร ีบรหิำรธุรกจิ
บณัฑติ จุฬำลงกรณ์
มหำวทิยำลยั 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Corporate Governance 
for Executives (CGE) รุ่น 
11/2561 

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.05 

- 2567 - ปัจจุบนั ผูบ้รหิำรระดบัสูงด้ำน
ธุรกจิประกนัภยัและ 
TIDLOR Academy  

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2555 - 2566 ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำย
ทรพัยำกรบุคคลและ
ฝ่ำยนำยหน้ำประกนัภยั 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

15. นำยธญัญะ กิจชยันุกลู  65 ถอืหุน้ใน - 2567 - ปัจจุบนั กรรมกำรบรหิำรควำม
เสีย่งและผูบ้รหิำร
ระดบัสูงฝ่ำยบรหิำร

บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 16 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

- กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
ผู้บริหำรระดับสูงฝ่ำยบริหำร
ควำมเสีย่ง ฝ่ำยกฎหมำย และ
ฝ่ำยก ำกบัธุรกรรมของบรษิทัฯ 

- กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง
และผู้บริหำรระดับสู ง ฝ่ ำ ย
บริหำรควำมเสี่ยงและอ ำนวย
สนิเชื่อของเงนิตดิล้อ 

- ปรญิญำตร ีนิตศิำสตร์
บณัฑติ จุฬำลงกรณ์
มหำวทิยำลยั 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Risk Management 
Program for Corporate 
Leader (RCL 23/2564) 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Director Accreditation 
Program (DAP) รุ่น 
169/2563 

เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.05  

ควำมเสีย่ง ฝ่ำย
กฎหมำย และฝ่ำย
ก ำกบัธุรกรรม 

2561 - ปัจจุบนั กรรมกำรบรหิำรควำม
เสีย่งและ ผูบ้รหิำร
ระดบัสูงฝ่ำยบรหิำร
ควำมเสีย่งและอ ำนวย
สนิเชื่อ 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

16. นำงสำวฉวีมำศ แย้มย้ิม 

- ผู้บริหำรระดับสูงฝ่ำยพัฒนำ
และบริหำรงำนขำยสำขำและ
ฝ่ำยพัฒนำคุณภำพสิน เชื่ อ
ของเงนิตดิล้อ 

52 - ปรญิญำโท บรหิำรธุรกจิ
บณัฑติมหำวทิยำลยั
รำมค ำแหง 

- ปรญิญำตร ีศลิปศำสตร
บณัฑติ มหำวทิยำลยัรำช
ภฏัสวนสุนันทำ 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Corporate Governance 

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.04 

- 2562 - ปัจจุบนั ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำย
พฒันำและบรหิำรงำน
ขำยสำขำและฝ่ำย
พฒันำคุณภำพสนิเชื่อ 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2562 - 2562 ผูช้่วยกรรมกำร
ผูจ้ดักำรใหญ่ฝ่ำย
พฒันำคุณภำพสนิเชื่อ 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 17 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

for Executives (CGE) รุ่น 
12/2561 

- Advanced Business 
Analysis รุ่นที่ 2 โดย
ศูนย์บรกิำรวชิำกำร
แห่งจุุฬำลงกรณ์
มหำวทิยำลยั 

- Senior Leadership 
Development Program 
โดย Lead Business 
Institute 

17. นำงสำวเปียโน วชัรำพลเมฆ 

- ผู้ บ ริ ห ำ ร ร ะ ดั บ สู ง ฝ่ ำ ย
ป ฏิ บั ติ ก ำ ร แ ล ะ ผู้ บ ริ ห ำ ร
ระดับสูงฝ่ำยปฏิบัติกำรและ
ฝ่ำยขำยสินเชื่อทำงโทรศัพท์
ของเงนิตดิล้อ 

48 - ปรญิญำโท Business 
Administration California 
State University, Long 
Beach 

- ปรญิญำตร ีบรหิำรธุรกจิ
บณัฑติ จุฬำลงกรณ์
มหำวทิยำลยั 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Corporate Governance 
for Executives (CGE) รุ่น
12/2561  

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.02 

- 2562 - ปัจจุบนั ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำย
ปฏบิตักิำรและผูบ้รหิำร
ระดบัสูงฝ่ำยปฏบิตักิำร
และฝ่ำยขำยสนิเชื่อทำง
โทรศพัท์ 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 18 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Risk Management 
Program for Corporate 
Leader รุ่น RCL 23/2564 

18. นำงสำวนิภำ วนิชวฒัน์ 

- ผู้ บ ริ ห ำ ร ร ะ ดั บ สู ง ฝ่ ำ ย
สนับสนุนธุ รกิจและบริกำร
กลำงของเงนิตดิล้อ 

64 - ปรญิญำโท ภำษำและกำร
สื่อสำร สถำบนับณัฑติพฒั
นบรหิำรศำสตร์ 

- ปรญิญำตร ีครุศำสตร์
บณัฑติ จุฬำลงกรณ์
มหำวทิยำลยั 

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
Corporate Governance 
for Executives (CGE) รุ่น 
7/2561  

- ประกำศนียบตัรสมำคม
ส่งเสรมิสถำบนักรรมกำร
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสูตร 
How to Develop a Risk 
Management Plan รุ่น 
20/2561 

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.03 

- 2556 - ปัจจุบนั ผูบ้รหิำรระดบัสูงฝ่ำย
สนับสนุนธุรกจิและ
บรกิำรกลำง 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 19 

ชื่อ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำร 

ถือหุ้นใน
บริษัท (ร้อย

ละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน / บริษัท       

19.  นำงสำววรฏันำวี วงศ์อกนิษฐ์ 

- ผูอ้ ำนวยกำรฝ่ำยบญัชขีอง
บรษิทัฯ และเงนิตดิล้อ 

44 - ปรญิญำโท บญัชี
มหำบณัฑติ 
มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 

- ปรญิญำตร ีบญัชบีณัฑติ 
มหำวทิยำลยัเกษตรศำสตร์ 

 

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อ
สดัส่วน 

รอ้ยละ 0.01 

- 2567 – ปัจจุบนั ผูอ้ ำนวยกำรฝ่ำยบญัชี1 บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2557 - ปัจจุบนั ผูอ้ ำนวยกำร ฝ่ำย
บญัชลูีกหน้ี1 

บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

  

 
1 ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมำยใหร้บัผดิชอบโดยตรงในกำรควบคุมดูแลกำรท ำบญัชี  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
  
 

เอกสำรแนบ 1 หน้ำ 20 

1.1. รำยละเอียดเก่ียวกบัเลขำนุกำรบริษัท และควำมรบัผิดชอบของเลขำนุกำรบริษทั  

ชื่อ-สกลุ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ/       
ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำรถือหุ้น    
ในบริษัท (ร้อยละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง 
ช่ือหน่วยงำน/บริษัท/   

ประเภทธุรกิจ 

นำงสำววนัทนีย ์ธีระกลุ 

- เลขำนุกำรบริษัทของบริษัท
ฯ และเงนิตดิล้อ 

48 - ปรญิญำโท บรหิำรธุรกจิ
ระหว่ำงประเทศ 
Wollongong University, 
Australia 

- ปรญิญำตร ีบรหิำรธุรกจิ
บณัฑติ
มหำวทิยำลยัอสัสมัชญั 

- ประกำศนียบตัร หลกัสูตร
เลขำนุกำรบรษิทั สมำคม
เลขำนุกำรบรษิทั 

ถอืหุน้ใน 
เงนิตดิล้อสดัส่วน 
รอ้ยละ 0.002 

- 2567 – ปัจจุบนั เลขำนุกำรบรษิทั บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกดั (มหำชน) 

2563 - ปัจจุบนั เลขำนุกำรบรษิทั บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั 
(มหำชน) 

2552 - 2563 Senior Corporate 
Office Manager 

บรษิทั กรุงเทพดุสติเวช
กำร จ ำกดั (มหำชน) 

 



  บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

เอกสารแนบ 2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส ์จ ำกดั (มหำชน) 

(TIDLOR HOLDINGS PUBLIC COMPANY LIMITED) 

 

 

 

 

เอกสำรแนบ 2  

ตำรำงสรปุกำรด ำรงต ำแหน่งของกรรมกำรของบริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส ์จ ำกดั (มหำชน)  

และกรรมกำรของบริษทั เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) 

 

 



  บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

เอกสารแนบ 2 หน้า 1 

ตำรำงสรปุกำรด ำรงต ำแหน่งของกรรมกำรของบริษทัฯ และของเงินติดล้อ 

รำยช่ือ ต ำแหน่งในบริษทัฯ ต ำแหน่งในเงินติดล้อ 
1. นายชานดาเชการ์ สุบรามาเนี่ยน คิสชูมันการัม ประธานกรรมการ และประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประธานกรรมการ และประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
2. นายปิยะศักดิ์ อุกฤษฎ์นุกูล กรรมการ กรรมการลงทุน กรรมการผู้จัดการใหญ่ และรักษาการ

ผู้บริหารระดับสูงฝ่ายงานกลยุทธ์และบริหารการลงทุน 
กรรมการ กรรมการลงทุน และกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

3. นายสยาม ประสิทธิศิริกุล กรรมการ และกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน กรรมการ และกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
4. นายแอลสิทธิ์ เวอร์การา กรรมการ กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน กรรมการบริหาร

ความเสี่ยง และกรรมการการลงทุน 
กรรมการ กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง และกรรมการการลงทุน 

5. นายมินกิ ไบรอัน ฮง กรรมการ และประธานคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน กรรมการ และประธานคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
6. นายวศิน อุดมรัชตวนิชย ์ กรรมการ และกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน กรรมการ และกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
7. นายฤทธิศักดิ์ พัฒนกูล กรรมการ และกรรมการการลงทุน กรรมการ และกรรมการการลงทุน 
8. นางเกศรา มัญชุศรี กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา

และกำหนดค่าตอบแทน 
กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา
และกำหนดค่าตอบแทน 

9. นายศุภวัตร ลิขิตธนวงศ ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการการลงทุน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการการลงทุน 
10. นายภัทร ยงวณิชย์ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการการลงทุน และกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการการลงทุน และกรรมการตรวจสอบ 
11. นางสาวมานิดา ซินเมอร์แมน กรรมการอิสระ กรรมการอิสระ 

 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

เอกสารแนบ 3  
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รำยละเอียดเก่ียวกบัหวัหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน 

และหวัหน้ำก ำกบัดแูลกำรปฏิบติังำนของบริษทัฯ 
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เอกสารแนบ 3 หน้า 1 

หวัหน้ำงำนตรวจสอบภำยในของบริษทัฯ 

ช่ือ-สกลุ/ต ำแหน่ง อำยุ (ปี) 
คณุวฒิุทำงกำรศึกษำ/ 

ประวติัอบรม 
สดัส่วนกำรถือหุ้น
ในบริษทั (ร้อยละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง
กรรมกำรและ

ผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง 
ช่ือหน่วยงำน/บริษทั/   

ประเภทธรุกิจ 

นำยธนัฏฐ์  เทวำนำครี 

- ผ ู ้ อ ำนวยการฝ ่ าย
ตรวจสอบภายใน 

46 คณุวฒิุทางการศึกษา 
- ปริญญาโท Information 

Technology, Queensland 
University of Technology 
(ปี 2547 – 2548) 

- ปริญญาตรี 
วิศวกรรมศาสตร์ บัณฑิต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (ปี 
2540 - 2543) 

 
ประวติัอบรม 
- ประกาศนียบัตรสมาคม 

ISACA หลักสูตร Certified 
Data Privacy Solutions 
Engineer (CDPSE) 
(2563) 

- ประกาศนียบัตรสมาคม 
ISACA หลักสูตร Certified 
Information Systems 
Auditor (CISA) (2562) 

ถือหุ้นใน 
เงินติดล้อสัดสว่น 
ร้อยละ 0.00245 

ไม่ม ี 2568 – ปัจจุบัน ผู้อำนวยการ 
ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ 
จำกัด (มหาชน) / ธุรกิจ
ลงทุน 

2563 – ปัจจุบัน ผู้อำนวยการ 
ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

บริษัท เงินติดล้อ จำกัด 
(มหาชน) / 
ธุรกิจสินเชื่อรายยอ่ยและ
นายหน้าประกันภัย 

2562 – 2563 ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
ฝ่ายตรวจสอบภายใน แผนก
ตรวจสอบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

บริษัท เอฟดับบลิวดี 
ประกันชวีิต จำกัด 
(มหาชน) / ธุรกิจประกัน
ชีวิต 

2560 – 2562 
 
 

 

ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
ฝ่ายตรวจสอบภายใน แผนก
ตรวจสอบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

บริษัทเจนเนอราลี่ 
ประเทศไทยจำกัด 
(มหาชน) / ธุรกิจประกัน
ชีวิต 

2554 – 2560 
 
 
 

ผู้อำนวยการ 
ฝ่ายตรวจสอบภายใน แผนก
ตรวจสอบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ธนาคารเกียรตินาคิน 
จำกัด (มหาชน)/ ธุรกิจ
ธนาคารและการเงิน 
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หวัหน้ำงำนก ำกบัดแูลกำรปฏิบติังำนของบริษทัฯ (Compliance) 

ช่ือ-สกลุ/ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คณุวฒิุทำงกำรศึกษำ/       
ประวติัอบรม 

สดัส่วนกำรถือหุ้น    
ในบริษทั (ร้อยละ) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครวัระหว่ำง

กรรมกำรและผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง 
ช่ือหน่วยงำน/บริษทั/   

ประเภทธรุกิจ 

นำย ธญัญะ กิจชยันุกลู 

- ผู้บริหารระดับสูงฝ่ายบริหาร
ความเสี ่ยง ฝ ่ายกฎหมาย 
และฝ่ายกำกับธุรกรรม 

65 - ปริญญาตรี นิติศาสตร์
บัณฑิต จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

- ประกาศนียบัตรสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 
หลักสูตร Risk 
Management Program 
for Corporate Leader 
(RCL 23/2564) 

- ประกาศนียบัตรสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 
หลักสูตร Director 
Accreditation Program 
(DAP) รุน่ 169/2563 

ถือหุ้นใน 
เงินติดล้อสัดสว่น 

ร้อยละ 0.05  

- 2567 - ปัจจุบัน กรรมการบริหารความ
เสี่ยงและผู้บริหาร
ระดับสูงฝ่ายบริหาร
ความเสี่ยง ฝ่าย
กฎหมาย และฝ่าย
กำกับธุรกรรม 

บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ 
จำกัด (มหาชน) 

2561 - ปัจจุบัน กรรมการบริหารความ
เสี่ยงและ ผู้บริหาร
ระดับสูงฝ่ายบริหาร
ความเสี่ยงและอำนวย
สินเชื่อ 
 

บริษัท เงินติดล้อ จำกัด 
(มหาชน) 
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ควำมเหน็ของคณะกรรมกำรเก่ียวกบัผลกระทบท่ีอำจเกิดขึ้นจำกกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้น
และกำรจดักำร 
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ควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัทผู้ออกหลกัทรพัย์ 

4.1.1 ผลกระทบต่อฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัฯ 

ฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนตำมงบกำรเงินของบริษทัฯ ในปัจจุบนั 

เนื่องจากบรษิทัฯ ไดม้กีารจดัตัง้ขึน้เมื่อวนัที ่ 26 มนีาคม 2567 เพื่อรองรบัการด าเนินการตามแผนการปรบั
โครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการของเงนิติดล้อและยงัไม่ไดถ้อืหุน้ในเงินตดิล้อ ส่งผลใหปั้จจุบนับรษิทัฯ ยงัไม่มฐีานะ
ทางการเงนิและผลการด าเนินงานใด ๆ ทีม่สีาระส าคญั 

ผลกระทบของกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรต่อฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนตำมงบ
กำรเงินของบริษทัฯ ในกรณีท่ีกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรประสบควำมส ำเรจ็ 

ผลกระทบทางบญัชทีีอ่าจเกิดขึน้กับงบการเงนิรวมของบริษทัทีอ่อกหลกัทรพัย์ 

เพื่อให้ผู้ลงทุนสามารถท าความเข้าใจผลกระทบเบื้องต้นภายหลงัการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการ
จดัการไดช้ดัเจนยิง่ขึน้ บรษิทัฯ จงึน าเสนอขอ้มูลทางการเงนิเสมอืนซึ่งจดัท าภายใต้แนวปฏิบตัทิางการบญัชีส าหรบัการ
รวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน (business combination of entities under common control) ซึ่งจะสะทอ้นผล
ประกอบการของบริษทัฯ เสมอืนว่าบริษทัฯ ไดม้กีารจดัตัง้และเป็นผูถ้ือหุน้ของเงนิติดล้อ ตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2565 
โดยสมมตติวัอย่างขึน้เพื่อความเข้าใจของผูถ้อืหุน้ แบ่งเป็น 2 กรณี ประกอบดว้ย (ก) ผูถ้อืหุน้ทุกรายน าหุ้นของเงินติด
ล้อมาแลกเป็นหุ้นของบริษัทฯ และ (ข) ผู้ถือหุ้นร้อยละ 95.00 น าหุ้นของเงินติดล้อมาแลกเป็นหุ้นของบริษัทฯ 
ตามล าดับ และจากการสมมติตัวอย่างดังกล่าว ในกรณีที่การปรับโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการประสบ
ความส าเร็จ ผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ จากการปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการ
จดัการ สามารถแยกพจิารณาได ้2 กรณีดงัต่อไปนี้ 

กรณีท่ี 1:  บริษทัฯ ท ำกำรแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ครบร้อยละ 100.00 ของหุ้นท่ีออกและจ ำหน่ำย
แล้วทัง้หมด 

ในกรณีที่บริษัทฯ สามารถแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ครบร้อยละ 100.00 ของหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้ว
ทัง้หมดของเงินติดล้อฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะไม่มีความแตกต่างจาก
ฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงานของเงนิตดิล้อก่อนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการอย่างมนีัยส าคญั 

กรณีท่ี 2:  บริษัทฯ ท ำกำรแลกหุ้นของเงินติดล้อได้น้อยกว่ำร้อยละ 100.00 ของหุ้นท่ีออกและ
จ ำหน่ำยแล้วทัง้หมด 

ในกรณีทีบ่รษิทัฯ สามารถแลกหุน้ของเงนิตดิล้อไดน้้อยกว่าร้อยละ 100.00 ของหุน้ทีอ่อกและจ าหน่ายแล้ว
ทัง้หมดของเงนิติดล้อบริษัทฯ จะรบัรู้ฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงานของเงินติดล้อตามสดัส่วนการถอืหุน้ของ
บริษัทฯ ในเงินติดล้อตัวอย่างเช่น ถ้าสามารถแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ร้อยละ 95.00 ของหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้ว
ทัง้หมดของเงนิตดิล้อบรษิทัฯ จะรบัรูฐ้านะทางการเงนิและผลการด าเนินงานของเงนิตดิล้อมาในสดัส่วนรอ้ยละ 95.00  

(รายละเอยีดตามสรุปขอ้มูลที ่1 – ตารางแสดงรายการส าคญัของขอ้มูลทางการเงนิรวมเสมือนของบริษัทฯ 
ภายหลังการปรับโครงสร้าง และสรุปข้อมูลที่ 2 – ข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนของบริษัทฯ ภายหลังการปรับ
โครงสรา้ง) 
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ผลกระทบทางภาษี 

ในการแลกหุ้นระหว่างเงินติดล้อและบริษัทฯ และการน าหลักทรัพย์ของบริษัทฯ  เข้าจดทะเบียนเป็น
หลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ แทนหลกัทรพัย์ของเงินตดิล้อจะไม่มีผลกระทบทางภาษีใดๆ ต่อบริษทัฯ 
ทัง้นี้ภายหลงัการเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ เงินติดล้อจะด าเนินการโอนธุรกิจทีเ่กี่ยวขอ้งกับธุรกิจนายหน้า
ประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ได้แก่ Areegator และ heygoody รวมทัง้ทรพัย์สินอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้แก่
บรษิทัใหม่ทีถู่กจดัตัง้ขึ้นเพื่อด าเนินธุรกจินายหน้าประกันวนิาศภยัในรูปแบบ InsurTech ในอนาคต โดยภายในวันท า
การถดัจากวนัที่การโอนธุรกจิที่เกี่ยวขอ้งกบัธุรกจินายหน้าประกันวินาศภัยดงักล่าวแล้วเสรจ็ บรษิทัฯ จะเขา้ซื้อหุ้นใน
บรษิทัใหม่ดงักล่าวในสดัส่วนร้อยละ 99.99 ซึ่งจะส่งผลใหบ้ริษทัใหม่มสีถานะเป็นบริษทัย่อยของบริษทัฯ โดยจะท าให้
เงนิตดิล้อมภีาษีทีเ่กี่ยวขอ้งจากการโอนธุรกจิตามอตัราภาษีเงนิไดน้ิตบุิคคล 

ผลกระทบของกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรต่อฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนตำมงบ
กำรเงินของบริษทัฯ ในกรณีท่ีกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรไม่ประสบควำมส ำเรจ็ 

ในกรณีทีก่ารปรบัโครงสรา้งการถือหุน้และการจดัการไม่ประสบความส าเรจ็ แผนการปรบัโครงสร้างการถือ
หุน้และการจดัการจะถูกยกเลิกและบริษทัฯ จะไม่มฐีานะเป็นผู้ถอืหุ้นใหญ่ของเงนิติดล้อและหลกัทรพัย์ของบรษิัทฯ จะ
ไม่ถูกจดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ในขณะที่หลกัทรพัย์ของเงินติดล้อจะยงัคงมีสถานะ
เป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ต่อไป ส่งผลใหฐ้านะทางการเงินและผลการด าเนินการของบริษทัฯ จะ
ไม่มกีารเปลี่ยนแปลงไปจากปัจจุบนั 

4.1.2 ผลกระทบต่อฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของเงินติดล้อ 

ฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนตำมงบกำรเงินของเงินติดล้อในปัจจุบนั 

ส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 2566 และ 2567 เงินติดล้อมีสินทรพัย์รวมจ านวน 84,727.05 ล้าน
บาท 100,147.94 ล้านบาท และ 106,534.53 ล้านบาท ตามล าดบั มรีายไดร้วมจ านวน 15,274.41 ล้านบาท 18,972.13 
ล้านบาท และ 22,160.88 ล้านบาท ตามล าดบั และมีก าไรสุทธิจ านวน 3,640.17 ล้านบาท 3,790.43 ล้านบาท และ 
4,230.48 ล้านบาท ตามล าดบั ทัง้นี้ ขอ้มูลทางการเงนิทีส่ าคญัของเงนิตดิล้อมรีายละเอยีด ดงันี้ 

สรปุฐำนะทำงกำรเงินของเงินติดล้อ 

สรปุฐำนะทำงกำรเงิน ณ วนัท่ี 

หน่วย: พนับำท 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 31 ธนัวำคม 2567 

สินทรพัย ์       

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 2,191,187 1,655,953 1,770,108  
เงนิใหกู้้ยมืและลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อ
ทีค่รบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 

26,545,393 30,137,551 32,802,613  

เงนิใหกู้้ยมืและลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อ
ทีค่รบก าหนดช าระเกนิกว่าหนึ่งปี 

51,521,139 63,337,581 66,577,317  

สนิทรพัย์อื่นๆ 4,469,330 5,016,850 5,384,493  
รวมสินทรพัย ์ 84,727,049 100,147,935 106,534,531  

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

เอกสารแนบ 4 หน้า 3 

สรปุฐำนะทำงกำรเงิน ณ วนัท่ี 

หน่วย: พนับำท 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 31 ธนัวำคม 2567 

เงนิกู้ยมืระยะสัน้ 3,600,000 6,642,890 - 
หุน้กู้ระยะสัน้ 5,748,114 - - 
เงนิกู้ยมืระยะยาว 26,387,524 26,443,864 30,749,323  
หุน้กู้ระยะยาว 20,013,557 35,127,267 39,757,577  
หนี้สนิอื่นๆ 3,555,892 3,510,397 5,500,569  
รวมหน้ีสิน 59,305,087 71,724,418 76,007,469  

ส่วนของผู้ถือหุ้น 
   

ทุนทีอ่อกและช าระแล้ว 9,240,143 10,395,077 10,779,958 
ส่วนเกนิมูลค่าหุน้สามญั 7,435,763 7,435,763 7,435,763 
ส่วนเกนิทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็น
เกณฑ์ 

4,022 20,998 27,740 

ก าไรสะสม 8,737,825 10,644,010 12,455,375 
หุน้ทุนซื้อคนื (5,624) (40,248) (64,920) 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผูถ้อืหุน้ 9,833 (32,083) (106,854) 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 25,421,962 28,423,517 30,527,062 

รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 84,727,049 100,147,935 106,534,531 

 

สรปุผลกำรด ำเนินงำนของเงินติดล้อ 

สรปุผลกำรด ำเนินงำนส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 
หน่วย: พนับำท 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 31 ธนัวำคม 2567 

รำยได้       
รายไดด้อกเบี้ยรบัจากลูกหนี้ตาม
สญัญาเช่าซื้อ 

1,474,461  1,537,124  1,415,895  

รายไดด้อกเบี้ยรบัจากเงนิให้กู้ยมื 11,057,837  14,007,701  16,953,144  
รายไดค่้าธรรมเนียมและบรกิาร 2,710,465  3,380,175  3,733,990  
รายไดอ้ื่น 31,642  47,129  57,852  
รวมรำยได้ 15,274,405  18,972,129  22,160,881  
ค่ำใช้จ่ำย       
ค่าใชจ้่ายในการบรกิารและบรหิาร (7,923,206) (9,400,811) (11,032,953) 
ค่าใชจ้่ายอื่น (2,817,838) (4,827,594) (5,844,629) 
รวมค่ำใช้จ่ำย (10,741,044) (14,228,405) (16,877,582) 
ก ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 4,533,361  4,743,724  5,583,299 
ค่าใชจ้่ายภาษีเงนิได้ (893,192) (953,299) (1,052,819) 
ก ำไรส ำหรบัปี 3,640,169  3,790,425  4,230,480 
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ผลกระทบของกำรปรบัโครงสร้ำงต่อฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนตำมงบกำรเงินของเงินติดล้อในกรณี
ท่ีกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรประสบควำมส ำเรจ็ 

ผลกระทบทางบญัชทีีอ่าจเกิดขึน้กับงบการเงนิรวมของเงนิตดิล้อ 

ตามแผนการปรบัโครงสร้างการถอืหุ้นและการจดัการของเงนิติดล้อในครัง้นี้ เงนิตดิล้อจะมกีารโอนธุรกิจที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจนายหน้าประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ให้แก่บริษัทใหม่ ซึ่งการด าเนินการที่เกี่ยวข้องกบั
การโอนดงักล่าว อาจส่งผลใหเ้งนิติดล้ออาจไม่สามารถรบัรูผ้ลการด าเนินงานในส่วนทีไ่ด้รบัจากเงินติดล้อ ทีเ่งนิตดิล้อ
ไดโ้อนไปใหแ้ก่บรษิทัใหม่ดงักล่าวในงบการเงนิเฉพาะกจิการของเงินตดิล้อไดอ้ีกในอนาคต อย่างไรกด็ ีเงนิตดิล้อยงัคง
สามารถด าเนินธุรกิจสินเชื่อทะเบียนรถยนต์และนายหน้าประกันภัยส่วนทีเ่หลือต่อไปได้อย่างมัน่คงและแขง็แรง และ
การโอนธุรกจิดงักล่าวจะไม่ส่งผลกระทบต่อฐานะทางการเงนิของเงนิตดิล้อ อย่างมนีัยส าคญั ทัง้นี้ ในกรณีทีผู่ต้อบรบัค า
เสนอซื้อของบรษิทัฯ จะยงัสามารถรบัรูผ้ลการด าเนินงานของเงนิตดิล้อและบรษิทัใหม่ไดใ้นงบการเงนิรวมของบรษิทัฯ  

อย่างไรกด็ ีในอนาคตบรษิทัฯ อาจปรบัเปลี่ยนโครงสร้างของเงนิติดล้อ เพื่อใหเ้หมาะสมกบัสภาพแวดล้อม
ทางธุรกิจ กฎหมาย และเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถอืหุน้ โดยการด าเนินการดงักล่าวจะด าเนินการด้วยความโปร่งใส
ตามแนวทางการก ากับดูแลกิจการที่ดี โดยจะค านึงถึงกฎหมายและกฎระเบียบต่าง ๆ ของธนาคารแห่งประเทศไทย 
ส านักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัย์ฯ และหน่วยงานก ากบัดูแลทีเ่กี่ยวขอ้ง 

ผลกระทบทางภาษี 

ในการแลกหุ้นระหว่างเงินติดล้อ และบริษัทฯ และการน าหลักทรพัย์ของบริษัทฯ  เข้าจดทะเบียนเป็น
หลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ แทนหลกัทรพัย์ของเงนิตดิล้อ จะไม่มีผลกระทบทางภาษีใดๆ ต่อบรษิทัฯ 
ทัง้นี้ภายหลงัการเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ เงินติดล้อจะด าเนินการโอนธุรกิจทีเ่กี่ยวขอ้งกับธุรกิจนายหน้า
ประกันวินาศภัยในรูปแบบ InsurTech ได้แก่ Areegator และ heygoody รวมทัง้ทรพัย์สินอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้แก่
บรษิทัใหม่ทีถู่กจดัตัง้ขึ้นเพื่อด าเนินธุรกจินายหน้าประกันวนิาศภยัในรูปแบบ InsurTech ในอนาคต โดยภายในวันท า
การถดัจากวนัที่การโอนธุรกจิที่เกี่ยวขอ้งกบัธุรกจินายหน้าประกันวินาศภัยดงักล่าวแล้วเสรจ็ บรษิทัฯ จะเขา้ซื้อหุ้นใน
บรษิทัใหม่ดงักล่าวในสดัส่วนร้อยละ 99.99 ซึ่งจะส่งผลใหบ้ริษทัใหม่มสีถานะเป็นบริษทัย่อยของบริษทัฯ โดยจะท าให้
เงนิตดิล้อ มภีาษีทีเ่กี่ยวขอ้งจากการโอนธุรกจิตามอตัราภาษีเงนิไดน้ิตบุิคคล 

ผลกระทบของกำรปรบัโครงสร้ำงต่อฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนตำมงบกำรเงินของเงินติดล้อในกรณี
ท่ีกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรไม่ประสบควำมส ำเรจ็ 

ในกรณีทีก่ารปรบัโครงสรา้งการถือหุน้และการจดัการไม่ประสบความส าเรจ็ แผนการปรบัโครงสร้างการถือ
หุน้จะถูกยกเลกิ โดยผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อในปัจจุบนัจะยงัคงถอืหุน้ในเงนิตดิล้อต่อไป หลกัทรพัย์ของเงนิตดิล้อจะยงัคง
มสีถานะเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ และฐานะการเงนิและผลการด าเนินงานตามงบการเงนิของเงิน
ตดิล้อจะไม่มกีารเปลี่ยนแปลงไปจากปัจจุบนั 

4.1.3 ผลกระทบอื่นต่อผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ 

ผลกระทบต่อผูถ้อืหุน้ของเงนิติดล้อสามารถแบ่งได้เป็นสองกลุ่ม คอื ผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อกลุ่มทีเ่ลอืกแลก
หุน้ และผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อกลุ่มทีเ่ลอืกไม่แลกหุน้ โดยมรีายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 
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ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อท่ีเลือกแลกหุ้นของเงินติดล้อเป็นหุ้นของบริษทัฯ 

ในกรณีที่บริษัทฯ สามารถแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ครบร้อยละ 100.00 ของหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้ว
ทัง้หมดของเงนิตดิล้อ ผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อจะไม่ไดร้บัผลกระทบใดๆ จากการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ 
เนื่องจากภายหลงัการปรบัโครงสร้างการถือหุน้และการจดัการ ผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อจะกลายเป็นผู้ถอืหุ้นของบริษัทฯ 
ซึ่งจะยงัคงมีขอบเขตการด าเนินธุรกิจและฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานเหมือนกับ เงินติดล้อก่อนการปรับ
โครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ เนื่องจากบรษิทัฯ ยงัไม่ไดเ้ริม่เขา้สู่ธุรกจิใหม่ 

ในกรณีที่บริษัทฯ สามารถแลกหุ้นของเงินติดล้อได้น้อยกว่าร้อยละ 100.00 บริษัทฯ จะรับรู้ผลการ
ด าเนินงานของเงนิตดิล้อตามสดัส่วนการถอืหุน้ทีไ่ดร้บั ในขณะทีหุ่น้ทีอ่อกใหม่ของบรษิทัฯ จะลดลงไปดว้ยตามสดัส่วน 

หากการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการประสบความส าเรจ็ ผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อจะมสีถานะเป็นผู้
ถือหุ้นของบริษัทฯ และจะไม่สามารถใช้สิทธิในฐานะผู้ถือหุ้นเพื่อออกเสียงในเรื่องที่เกี่ยวกับเงินติดล้อโดยตรงได้อกี
ต่อไป อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ได้จดัให้มีกลไกการก ากับดูแลการด าเนินงานผ่านข้อบงัคบับริษัทของบริษัทฯ  และบริษทั
ย่อย นโยบายการก ากบัดูแลและการบรหิารจดัการบริษทัย่อยและบรษิทัร่วม และนโยบายทีเ่กี่ยวขอ้งอื่นๆ เพื่อใหบ้รษิทั
ฯ สามารถก ากับดูแลการด าเนินงานของเงนิตดิล้อรวมไปถงึบริษัทย่อย และ/หรอื บริษัทร่วมในอนาคตได้อย่างทัว่ถงึ 
โดยเมื่อวนัที ่11 มถิุนายน 2567 ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2567 ของเงนิตดิล้อไดอ้นุมตัใิหม้กีารแก้ไขขอ้บงัคบั
ของเงนิตดิล้อใหร้องรบัแนวทางการก ากบัดูแลดงักล่าวเรยีบรอ้ยแล้ว  

ทัง้นี้ ตลาดหลกัทรพัย์ฯ จะรบัหุ้นสามญัของบริษัทฯ เข้าเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ 
แทนหลกัทรพัย์ของเงินติดล้อซึ่งจะถูกเพิกถอนออกจากการเป็นหลักทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ในวนั
เดียวกันก็ต่อเมื่อบริษัทฯ มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์การรบัหุ้นสามญัเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียน ซึ่งรวมถงึ
การที่จ านวนหุ้นของเงินติดล้อที่บริษัทฯ ถืออยู่ภายหลงัการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์เสร็จสิ้น ต้องท าให้เงินติดล้อมี
ลกัษณะเป็นบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกจิหลกัของบริษทัฯ ตามขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การรบั
หุน้สามญัหรอืหุน้บุรมิสทิธเิป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีน พ.ศ. 2558 และทีม่กีารแก้ไขเพิม่เตมิ 

ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อท่ีเลือกไม่แลกหุ้นของเงินติดล้อเป็นหุ้นของบริษทัฯ 

แม้ว่าบริษัทฯ มีความประสงค์ที่จะด าเนินการเพื่อให้การปรบัโครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการประสบ
ความส าเรจ็สูงสุด โดยใหผู้ถ้อืหุน้ของเงินติดล้อทุกรายมีสถานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบรษิัทฯ และจะใชค้วามพยายามอย่าง
เต็มที่เพื่อผลกัดนัใหก้ารด าเนินการดงักล่าวประสบความส าเร็จ อย่างไรก็ดี ผู้ถือหุ้นของเงนิตดิล้อมีสิทธทิี่จะพจิารณา
ตอบรบัหรอืไม่ตอบรบัค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ในครัง้นี้ โดยในกรณีทีต่ลาดหลกัทรพัย์ฯ รบัหุน้สามญัของบรษิทัฯ เขา้เป็น
หลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ แทนหุน้สามญัของเงนิติดล้อซึ่งจะถูกเพกิถอนออกจากการเป็นหลกัทรัพย์
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ผู้ถือหุ้นที่เลือกไม่แลกหุ้นจะมีสถานะเป็นผู้ถือหุน้ของเงินติดล้อต่อไป และจะได้รบั
ผลกระทบจากการที่สถานะของเงินติดล้อในการเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ สิ้นสุดลง โดยในกรณีที่
บริษัทฯ สามารถซื้อหุ้นของเงินติดล้อได้น้อยกว่าร้อยละ 100.00 ผู้ถือหุ้นที่เลือกจะไม่แลกหุ้นอาจจะได้รบัผลกระทบ 
ดงัต่อไปนี้ 

(1) ผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อจะไม่สามารถท าการซื้อขายหลกัทรพัย์ของเงนิติดล้อผ่านตลาดหลกัทรพัย์ฯ  ได้
อกีต่อไป ซึ่งจะส่งผลใหไ้ม่มรีาคาตลาดอ้างองิในการซื้อขายหลกัทรพัย์และท าใหผู้ถ้อืหุน้ของเงนิติดล้อ
ไม่สามารถท าการซื้อขายหลกัทรพัย์ของเงนิตดิล้อได้อย่างรวดเร็วและคล่องตัว และท าให้ขาดสภาพ
คล่องในการซื้อขายหลกัทรพัย์ 
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(2) ผลตอบแทนจากการลงทุนในหลกัทรพัย์ของเงนิตดิล้อที่ผูถ้ือหุน้จะได้รบัจะถูกจ ากัดในรูปของเงนิปัน
ผล ขณะทีโ่อกาสทีผู่ถ้อืหุน้จะไดร้บัผลตอบแทนจากก าไรจากการขายหุน้ (Capital Gain) ทีเ่กดิขึน้จาก
ส่วนต่างของราคาซื้อขายหลกัทรพัย์อาจลดลง เนื่องจากหลกัทรพัย์ของเงนิติดล้อไม่มตีลาดรองในการ
ซื้อขายและไม่มีราคาตลาดอ้างองิในการซื้อขายหลกัทรพัย์ นอกจากนัน้ผู้ถือหุน้ของเงนิตดิล้อจะไม่มี
โอกาสไดร้บัเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานจากธุรกจิทีบ่ริษทัฯ ไดร้บัโอนจากเงนิติดล้อรวมถงึธุรกิจ
อื่น ๆ ทีบ่รษิทัฯ ไปลงทุนในอนาคต (หากม)ี 

(3) ในอนาคตผูถ้อืหุน้ของเงินติดล้อจะไม่ได้รบัเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานจากธุรกจินายหน้าประกัน
วนิาศภยัในรูปแบบ InsurTech ภายใต้บรษิทัใหม่ของบรษิทัฯ และธุรกจิอื่น ๆ ทีบ่รษิทัฯ จะไดล้งทุนใน
อนาคต (หากม)ี 

(4) ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อซึ่งเป็นบุคคลธรรมดาจะไม่ได้รบัสิทธิประโยชน์ในการได้รบัยกเว้นภาษีเงินได้
ส าหรบัก าไรจากการขายหุ้น (Capital Gain Tax) อกีต่อไป และในการโอนหุน้ของเงินติดล้อผูโ้อนหุ้น
ทัง้ทีเ่ป็นบุคคลธรรมดาและนิตบุิคคลจะต้องเสยีค่าอากรแสตมป์ในการโอนหุน้ของเงนิตดิล้อ 

(5) ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อจะได้รับข่าวสารหรือข้อมูลของเงินติดล้อลดลงจากเดิมโดยภายหลังจาก
หลกัทรพัย์ของเงนิตดิล้อถูกเพกิถอนออกจากการเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ผูถ้อื
หุ้นจะไม่ได้รบัข้อมูลของเงินติดล้อในฐานะผู้ถือหลักทรพัย์ที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ทัง้นี้
ภายหลงัการท าค าเสนอซื้อหลกัทรพัย์ของเงินตดิล้อเสร็จสิ้น หากปรากฏว่า มีผู้ถือหุ้นรายอื่นซึ่งมใิช่
บริษัทฯ บุคคลที่กระท าการร่วมกับบริษัทฯ (Acting in Concert) และบุคคลตามมาตรา 258 ตาม
พ.ร.บ. หลกัทรพัย์ฯ ของบรษิทัฯ ถอืหุน้รวมกนัไม่เกนิรอ้ยละ 5.00 ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมด
ของเงินติดล้อหรือมีผู้ถือหุ้นไม่เกิน 100 รายเงินติดล้อจะไม่มีหน้าที่ตามหมวด 3/1 แห่ง พ.ร.บ.
หลกัทรพัย์ฯ ดงันัน้ ผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อจะได้รบัข้อมูลตามที่พระราชบญัญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 
2535 (รวมทัง้ที่แก้ไขเพิ่มเติม) ก าหนด และข้อมูลที่บริษัทฯ ได้ท าการเปิดเผยเป็นการทัว่ไปตาม
หลกัเกณฑ์ ประกาศ และกฎหมายอื่น ๆ ทีก่ าหนดให ้บรษิทัฯ มหีน้าทีใ่นการเปิดเผยสารสนเทศหรือ
ขอ้มูลเท่านัน้ 

(6) ในกรณีทีบ่ริษทัฯ มสีทิธอิอกเสยีงในการประชุมผู้ถอืหุ้นของเงินติดล้อเกินกว่ารอ้ยละ 75.00 ของสทิธิ
ออกเสยีงทัง้หมดในเงินติดล้อ จะท าใหบ้รษิทัฯ สามารถอนุมตัิเรื่องทีส่ าคญัต่าง ๆ ในการประชุมผู้ถือ
หุ้นของเงินติดล้อด้วยคะแนนเสียงจากบริษัทฯ แต่เพียงผู้เดียว โดยไม่จ าเป็นต้องอาศยัคะแนนเสยีง
เหน็ดว้ยจากผูถ้อืหุ้นรายอื่น ซึ่งในกรณีดงักล่าว ผูถ้อืหุน้อื่นของเงนิตดิล้อจะไม่สามารถคดัค้านการลง
มตขิองบรษิทัฯ ในการประชุมผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อได ้
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สรปุข้อมูลท่ี 1 -  รำยกำรส ำคญัของข้อมูลทำงกำรเงินรวมเสมือนของบริษทัฯ ภำยหลงักำรปรบัโครงสร้ำง 

กรณีท่ีบริษัทฯ ท ำกำรแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ครบร้อยละ 100.00 ของหุ้นท่ีออกและจ ำหน่ำยแล้วทัง้หมด 

ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 

  31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 31 ธนัวำคม 2567 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธสิ่วนทีเ่ป็นของบริษทั
ใหญ่ (ล้านบาท) 

3,640  3,790  4,230 

จ านวนหุน้ถวัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก (ล้านหุน้) 2,429 2,701 2,875 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ (บาท) 1.50 1.40 1.47 
สนิทรพัย์รวม (ล้านบาท) 84,727  100,148  106,535 
หนี้สนิรวม (ล้านบาท) 59,305  71,724  76,007 
ทุนจดทะเบยีนช าระแล้ว (ล้านบาท) 9,240  10,395  10,780 
จ านวนหุน้ ณ วนัสิน้งวดบญัช ี(ล้านหุน้) 2,497  2,809  2,914 
ส่วนของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ (ล้านบาท) 25,422  28,424  30,527 
ส่วนของผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 
(ล้านบาท) 

- - - 

ส่วนของผูถ้อืหุน้รวม (ล้านบาท) 25,422  28,424  30,527 
มูลค่าตามบญัชขีองบรษิทัฯ (บาท/หุน้) 10.18  10.12  10.48 

หมายเหตุ:  ตารางต่อไปนี้แสดงรายการส าคญัของขอ้มูลทางการเงนิรวมเสมือนของบริษทัฯ จากการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้ ใน
กรณีทีบ่รษิทัฯ สามารถท าการซื้อหุน้ของเงนิตดิล้อไดร้อ้ยละ 100.00 ไม่รวมค่าใชจ้่ายใดๆ ทีอ่าจเกดิขึน้จากการปรบั
โครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ 

กรณีท่ีบริษัทฯ ท ำกำรแลกหุ้นของเงินติดล้อได้ร้อยละ 95.00 ของหุ้นท่ีออกและจ ำหน่ำยแล้วทัง้หมด 

ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 

  31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 31 ธนัวำคม 2567 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธสิ่วนทีเ่ป็นของบริษทั
ใหญ่ (ล้านบาท) 

3,458  3,601  4,019 

จ านวนหุน้ถวัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก (ล้านหุน้) 2,308 2,566 2,732 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ (บาท) 1.50 1.40 1.47 
สนิทรพัย์รวม (ล้านบาท) 84,727  100,148  106,535 
หนี้สนิรวม (ล้านบาท) 59,305  71,724  76,007 
ทุนจดทะเบยีนช าระแล้ว (ล้านบาท) 8,778  9,875  10,241 
จ านวนหุน้ ณ วนัสิน้งวดบญัช ี(ล้านหุน้) 2,372  2,669  2,768 
ส่วนของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ (ล้านบาท) 24,151  27,003  29,001 
ส่วนของผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 
(ล้านบาท) 

1,271  1,421  1,526 

ส่วนของผูถ้อืหุน้รวม (ล้านบาท) 25,422  28,424  30,527 
มูลค่าตามบญัชขีองบรษิทัฯ (บาท/หุน้) 10.18  10.12  10.48 
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หมายเหตุ:  ตารางต่อไปนี้แสดงรายการส าคญัของขอ้มูลทางการเงินรวมเสมอืนของบรษิทัฯ จากการปรบัโครงสร้างการถือ
หุน้ ในกรณีทีบ่รษิทัฯ สามารถท าการซื้อหุน้ของเงินตดิล้อไดร้อ้ยละ 95.00 ไม่รวมค่าใชจ้่ายใด ๆ ทีอ่าจเกดิขึ้น
จากการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ 

สรปุข้อมูลท่ี 2 – ข้อมูลทำงกำรเงินรวมเสมือนของบริษทัฯ ภำยหลงักำรปรบัโครงสร้ำง 

เนื่องจากบริษัทฯ เป็นบริษัทมหาชนจ ากัดที่ถูกจดัตัง้ขึน้เพื่อรองรบัแผนการปรบัโครงสร้างการถอืหุน้ โดยเป็น
บรษิทัทีป่ระกอบธุรกจิโดยการถอืหุน้ในบรษิทัอื่น (holding company) ซึ่งภายหลงัการท าค าเสนอซื้อแล้วเสรจ็ บรษิทัฯ จะ
มเีงนิตดิล้อและบริษทัใหม่เป็นบริษทัย่อยที่ประกอบธุรกจิหลกั และงบการเงนิรวมของบรษิทัฯ จะมคีวามคล้ายคลงึกับงบ
การเงนิของเงนิตดิล้ออย่างมนีัยส าคญั ดงันัน้ ขอ้มูลทางการเงนิทีจ่ะแสดงต่อไปนี้ จงึเป็นขอ้มูลทางการเงนิรวมเสมอืนของ
บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยทีจ่ดัท าโดยฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯ โดยมกีารจดัท าภายใต้แนวปฏิบตัทิางการบญัชสี าหรบัการรวม
ธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน (business combination of entities under common control) เสมือนว่าบริษัทฯ ได้มี
การจดัตัง้และเป็นผูถ้อืหุ้นของเงนิติดล้อตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2565 เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อพจิารณาเบื้องต้น ทัง้นี้ 
แนวทางการจดัท าข้อมูลทางการเงินรวมเสมือนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย จดัท าขึ้นภายใต้สมมติฐานว่าบริษัทฯ จะ
สามารถซื้อหุ้นของเงินติดล้อได้เท่ากับร้อยละ 100.00 และร้อยละ 95.00 ตามล าดบั โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้ผู้ถือหุ้น
สามารถท าความเขา้ใจผลกระทบเบื้องต้นภายหลงัการปรบัโครงสร้างการถอืหุน้และการจดัการไดช้ดัเจนยิง่ขึน้ 

ทัง้นี้ ขอ้มูลทางการเงนิรวมเสมอืนภายหลงัการปรบัโครงสร้างการถือหุน้และการจดัการจดัท าขึน้เพื่อใหผู้้ถือหุ้น
ของเงินติดล้อพิจารณาประกอบแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรพัย์พร้อมการท าค าเสนอซื้อหลกัทรัพย์ 
(แบบ 69/247-1) เท่านัน้ และไม่สามารถน าไปใชอ้้างองิเพื่อวตัถุประสงค์อื่นใด โดยขอ้มูลทางการเงนิรวมเสมือนจดัท าขึ้น
โดยอ้างอิงบนข้อมูล ณ ปัจจุบนั และไม่ได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชี หากปัจจยัต่าง  ๆ ที่มีผลกระทบต่อการ
ด าเนินงานมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยส าคญั อาจท าให้ผลการด าเนินงานทีเ่กิดขึน้จรงิมีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคญั 
รวมทัง้สมมตฐิานใดๆ ทีใ่ชใ้นการจดัท าขอ้มูลทางการเงนิรวมเสมอืนมิได้เป็นการรบัรองผลประกอบการหรือเหตุการณ์ใน
อนาคต ผูถ้อืหุน้ควรพจิารณาขอ้มูลในส่วนอื่นๆ เพิม่เตมิในการประกอบการตดัสนิใจ 

งบก ำไรขำดทุนรวมเสมือน 

กรณีซื้อหุน้ได ้รอ้ยละ 100.00 

งบก ำไรขำดทุนรวมเสมือน 
หน่วย: พนับำท ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

รำยได้       
รายไดด้อกเบี้ยรบัจากลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อ 1,474,461  1,537,124  1,415,895  
รายไดด้อกเบี้ยรบัจากเงนิให้กู้ยมื 11,057,837  14,007,701  16,953,144  
รายไดค่้าธรรมเนียมและบรกิาร 2,710,465  3,380,175  3,733,990  
รายไดอ้ื่น 31,642  47,129  57,852  
รวมรำยได้ 15,274,405  18,972,129  22,160,881  
ค่ำใช้จ่ำย      
ค่าใชจ้่ายในการบรกิารและบรหิาร (7,923,206) (9,400,811) (11,032,953) 
รวมค่ำใช้จ่ำย (7,923,206) (9,400,811) (11,032,953) 
ก ำไรจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 7,351,199  9,571,318  11,127,928  
ขาดทุนจากการตัดรายการสนิทรพัย์ทางการเงนิทีว่ดั
มูลค่าด้วยราคาทุนตดัจ าหน่าย 

(943,611) (2,180,806) (3,005,986) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
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งบก ำไรขำดทุนรวมเสมือน 
หน่วย: พนับำท ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

ต้นทุนทางการเงนิ (1,235,132) (1,841,855) (2,423,875) 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าซึ่งเป็นไปตาม TFRS9 (639,095) (804,933) (414,768) 
ก ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 4,533,361  4,743,724  5,283,299  
ค่าใชจ้่ายภาษีเงนิได้ (893,192) (953,299) (1,052,819) 
ก ำไรส ำหรบัปี 3,640,169  3,790,425  4,230,480  
- ส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ 3,640,169  3,790,425  4,230,480  
- ส่วนทีเ่ป็นของผูม้สี่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม
ของบรษิทัย่อย 

- - - 

 

กรณีซื้อหุน้ได ้รอ้ยละ 95.00 

งบก ำไรขำดทุนรวมเสมือน 
หน่วย: พนับำท ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

รำยได้       
รายไดด้อกเบี้ยรบัจากลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อ 1,474,461  1,537,124  1,415,895  
รายไดด้อกเบี้ยรบัจากเงนิให้กู้ยมื 11,057,837  14,007,701  16,953,144  
รายไดค่้าธรรมเนียมและบรกิาร 2,710,465  3,380,175  3,733,990  
รายไดอ้ื่น 31,642  47,129  57,852  
รวมรำยได้ 15,274,405  18,972,129  22,160,881  
ค่ำใช้จ่ำย      
ค่าใชจ้่ายในการบรกิารและบรหิาร (7,923,206) (9,400,811) (11,032,953) 
รวมค่ำใช้จ่ำย (7,923,206) (9,400,811) (11,032,953) 
ก ำไรจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 7,351,199  9,571,318  11,127,928  
ขาดทุนจากการตัดรายการสนิทรพัย์ทางการเงนิทีว่ดั
มูลค่าด้วยราคาทุนตดัจ าหน่าย 

(943,611) (2,180,806) (3,005,986) 

ต้นทุนทางการเงนิ (1,235,132) (1,841,855) (2,423,875) 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าซึ่งเป็นไปตาม TFRS9 (639,095) (804,933) (414,768) 
ก ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 4,533,361  4,743,724  5,283,299  
ค่าใชจ้่ายภาษีเงนิได้ (893,192) (953,299) (1,052,819) 
ก ำไรส ำหรบัปี 3,640,169  3,790,425  4,230,480  
- ส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ 3,458,161  3,600,904  4,018,956  
- ส่วนทีเ่ป็นของผูม้สี่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม
ของบรษิทัย่อย 

182,008  189,521  211,524  

งบฐำนะกำรเงินรวมเสมือน 

กรณีซื้อหุน้ได ้รอ้ยละ 100.00 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
 

เอกสารแนบ 4 หน้า 10 

งบฐำนะกำรเงินรวมเสมือน 
หน่วย: พนับำท 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 31 ธนัวำคม 2567 

สินทรพัย ์       
สินทรพัยห์มุนเวียน       
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 2,191,187  1,655,953  1,770,108  
เงนิใหกู้้ยมืและลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อทีค่รบ
ก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 

26,545,393  30,137,551  32,802,613  

ลูกหนี้หมุนเวยีนอื่น 1,067,225  1,124,574  1,264,007  
สนิทรพัย์ทางการเงนิหมุนเวยีนอื่น - - 16,293 
สนิทรพัย์หมุนเวยีนอื่น 24,944  19,932  17,154  
ทรพัย์สนิรอการขาย 170,935  286,731  193,860  
รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 29,999,684  33,224,741  36,064,035  
สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน       
สนิทรพัย์ทางการเงนิไม่หมุนเวยีนอื่น 130,767  81,142  - 
เงนิลงทุนในการร่วมคา้ - 213,157  213,157  
เงนิใหกู้้ยมืและลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อทีค่รบ
ก าหนดช าระเกนิกว่าหนึ่งปี 

51,521,139  63,337,581  66,577,317  

ส่วนปรบัปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์ 1,685,678  1,622,642  1,711,322  
ค่าความนิยม 294,001  294,001  294,001  
สนิทรพัย์ไม่มตีวัตนอื่นนอกจากค่าความนิยม 257,294  252,438  303,793  
สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตัดบญัชี 722,258  1,007,182  1,251,982  
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอื่น 116,228  115,051  118,924  
รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 54,727,365  66,923,194  70,470,496  
รวมสินทรพัย ์ 84,727,049  100,147,935  106,534,531  
หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น       
หน้ีสินหมุนเวียน       
เงนิกู้ยมืระยะสัน้ 3,600,000  6,642,890  - 
เจา้หนี้หมุนเวยีนอื่น 1,825,644  1,809,659  3,645,722  
หุน้กู้ระยะสัน้ 5,748,114  - - 
เงนิกู้ยมืระยะยาวทีค่รบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 5,072,544  17,423,051  8,829,375  
หุน้กู้ระยะยาวทีค่รบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 5,298,120  8,303,337  19,187,961  
หนี้สนิตามสญัญาเช่าทีค่รบก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 416,741  406,133  416,242  
ภาษีเงนิไดค้า้งจ่าย 577,372  606,228  528,359  
ประมาณการหนี้สนิหมุนเวยีนส าหรบัผลประโยชน์
พนักงาน 

13,048  3,710  1,087  

หนี้สนิทางการเงนิหมุนเวยีนอื่น               - -  - 
หนี้สนิหมุนเวยีนอื่น 49,609  51,179  63,927  
รวมหน้ีสินหมุนเวียน 22,601,192  35,246,187  32,672,673  
หน้ีสินไม่หมุนเวียน       



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
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งบฐำนะกำรเงินรวมเสมือน 
หน่วย: พนับำท 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 31 ธนัวำคม 2567 

เงนิกู้ยมืระยะยาวทีค่รบก าหนดช าระเกนิกว่าหนึ่งปี 21,314,980  9,020,813  21,919,948  
หุน้กู้ระยะยาวทีค่รบก าหนดช าระเกนิกว่าหนึ่งปี 14,715,437  26,823,930  20,569,616  
หนี้สนิตามสญัญาเช่าที่ครบก าหนดช าระเกนิกว่า
หนึ่งปี 

446,710  359,703  393,910  

ประมาณการหนี้สนิไม่หมุนเวยีนส าหรบัผลประโยชน์
พนักงาน 

124,882  194,966  247,981  

หนี้สนิทางการเงนิไม่หมุนเวยีนอื่น - - 54,528  
หนี้สนิไม่หมุนเวยีนอื่น 101,886  78,819  148,813  
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 36,703,895  36,478,231  43,334,796  
รวมหน้ีสิน 59,305,087  71,724,418  76,007,469  
ส่วนของผู้ถือหุ้น       
ทุนทีอ่อกและช าระแล้ว       

หุน้สามญั 2,913,502,290 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 3.7 บาท - - 10,779,958 
หุน้สามญั 2,809,480,305 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 3.7 บาท - 10,395,077  - 
หุน้สามญั 2,497,336,063 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 3.7 บาท 9,240,143  - - 

ส่วนเกนิมูลค่าหุน้สามญั 7,435,763  7,435,763  7,435,763 
ส่วนเกนิทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 4,022  20,998  27,740 
ก าไรสะสม 8,737,825  10,644,010  12,455,375 
หุน้ทุนซื้อคนื (5,624) (40,248) (64,920) 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผูถ้อืหุน้ 9,833  (32,083) (106,854) 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษทัฯ 25,421,962  28,423,517  30,527,062 

ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม - - - 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 25,421,962  28,423,517  30,527,062 
รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 84,727,049  100,147,935  106,534,531 

 

กรณีซื้อหุน้ได ้รอ้ยละ 95.00 

งบฐำนะกำรเงินรวมเสมือน 
หน่วย: พนับำท 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 31 ธนัวำคม 2567 

สินทรพัย ์       
สินทรพัยห์มุนเวียน       
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 2,191,187  1,655,953  1,770,108  
เงนิใหกู้้ยมืและลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อทีค่รบ
ก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 

26,545,393  30,137,551  32,802,613  

ลูกหนี้หมุนเวยีนอื่น 1,067,225  1,124,574  1,264,007  
สนิทรพัย์ทางการเงนิหมุนเวยีนอื่น - - 16,293  
สนิทรพัย์หมุนเวยีนอื่น 24,944  19,932  17,154  
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งบฐำนะกำรเงินรวมเสมือน 
หน่วย: พนับำท 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 31 ธนัวำคม 2567 

ทรพัย์สนิรอการขาย 170,935  286,731  193,860  
รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 29,999,684  33,224,741  36,064,035  
สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน       
สนิทรพัย์ทางการเงนิไม่หมุนเวยีนอื่น 130,767  81,142  - 
เงนิลงทุนในการร่วมคา้ - 213,157  213,157  
เงนิใหกู้้ยมืและลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อทีค่รบ
ก าหนดช าระเกนิกว่าหนึ่งปี 

51,521,139  63,337,581  66,577,317  

ส่วนปรบัปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์ 1,685,678  1,622,642  1,711,322  
ค่าความนิยม 294,001  294,001  294,001  
สนิทรพัย์ไม่มตีวัตนอื่นนอกจากค่าความนิยม 257,294  252,438  303,793  
สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตัดบญัชี 722,258  1,007,182  1,251,982  
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอื่น 116,228  115,051  118,924  
รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 54,727,365  66,923,194  70,470,496  
รวมสินทรพัย ์ 84,727,049  100,147,935  106,534,531  
หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น       
หน้ีสินหมุนเวียน       
เงนิกู้ยมืระยะสัน้ 3,600,000  6,642,890  - 
เจา้หนี้หมุนเวยีนอื่น 1,825,644  1,809,659  3,645,722  
หุน้กู้ระยะสัน้ 5,748,114  - - 
เงนิกู้ยมืระยะยาวทีค่รบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 5,072,544  17,423,051  8,829,375  
หุน้กู้ระยะยาวทีค่รบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 5,298,120  8,303,337  19,187,961  
หนี้สนิตามสญัญาเช่าทีค่รบก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 416,741  406,133  416,242  
ภาษีเงนิไดค้า้งจ่าย 577,372  606,228  528,359  
ประมาณการหนี้สนิหมุนเวยีนส าหรบัผลประโยชน์
พนักงาน 

13,048  3,710  1,087  

หนี้สนิทางการเงนิหมุนเวยีนอื่น  - -  - 
หนี้สนิหมุนเวยีนอื่น 49,609  51,179  63,927  
รวมหน้ีสินหมุนเวียน 22,601,192  35,246,187  32,672,673  
หน้ีสินไม่หมุนเวียน       
เงนิกู้ยมืระยะยาวทีค่รบก าหนดช าระเกนิกว่าหนึ่งปี 21,314,980  9,020,813  21,919,948  
หุน้กู้ระยะยาวทีค่รบก าหนดช าระเกนิกว่าหนึ่งปี 14,715,437  26,823,930  20,569,616  
หนี้สนิตามสญัญาเช่าที่ครบก าหนดช าระเกนิกว่า
หนึ่งปี 

446,710  359,703  393,910  

ประมาณการหนี้สนิไม่หมุนเวยีนส าหรบัผลประโยชน์
พนักงาน 

124,882  194,966  247,981  

หนี้สนิทางการเงนิไม่หมุนเวยีนอื่น - - 54,528  
หนี้สนิไม่หมุนเวยีนอื่น 101,886  78,819  148,813  
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งบฐำนะกำรเงินรวมเสมือน 
หน่วย: พนับำท 31 ธนัวำคม 2565 31 ธนัวำคม 2566 31 ธนัวำคม 2567 

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 36,703,895  36,478,231  43,334,796  
รวมหน้ีสิน 59,305,087  71,724,418  76,007,469  
ส่วนของผู้ถือหุ้น       
ทุนทีอ่อกและช าระแล้ว       

หุน้สามญั 2,767,827,176 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 3.7 บาท - - 10,240,960 
หุน้สามญั 2,669,006,290 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 3.7 บาท - 9,875,323  - 
หุน้สามญั 2,372,469,260 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 3.7 บาท 8,778,136  - - 

ส่วนเกนิมูลค่าหุน้สามญั 7,063,975  7,063,975  7,063,975  
ส่วนเกนิทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 3,821  19,948  26,353  
ก าไรสะสม 8,300,934  10,111,810  11,832,606  
หุน้ทุนซื้อคนื (5,343) (38,236) (61,674) 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผูถ้อืหุน้ 9,341  (30,479) (101,511) 
รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 24,150,864  27,002,341  29,000,709  

ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 1,271,098  1,421,176  1,526,353  
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 25,421,962  28,423,517  30,527,062  
รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 84,727,049  100,147,935  106,534,531  

 

งบกระแสเงินสดรวมเสมือน 

กรณีซื้อหุน้ได ้รอ้ยละ 100.00 

งบกระแสเงินสดรวมเสมือน 
หน่วย: พนับำท ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

กระแสเงนิสดสุทธไิดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กจิกรรมด าเนินงาน (14,674,893) (10,710,685) 82,569  
กระแสเงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมลงทุน (363,078) (750,043) (500,442) 
กระแสเงนิสดสุทธไิดม้าจากกจิกรรมจดัหาเงนิ 13,234,419  10,925,494  532,028  
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) สุทธิ  (1,803,552)  (535,234) 114,155  
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดต้นปี 3,994,739  2,191,187  1,655,953  
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดส้ินปี 2,191,187  1,655,953  1,770,108  

 

กรณีซื้อหุน้ได ้รอ้ยละ 95.00 

งบกระแสเงินสดรวมเสมือน 
หน่วย: พนับำท ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

กระแสเงนิสดสุทธไิดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กจิกรรมด าเนินงาน (14,674,893) (10,710,685) 82,569  
กระแสเงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมลงทุน (363,078) (750,043) (500,442) 
กระแสเงนิสดสุทธไิดม้าจากกจิกรรมจดัหาเงนิ 13,234,419  10,925,494  532,028  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
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เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) สุทธิ  (1,803,552)  (535,234) 114,155  
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดต้นปี 3,994,739  2,191,187  1,655,953  
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดส้ินปี 2,191,187  1,655,953  1,770,108  

สมมติฐำนส ำคญัในกำรจดัท ำข้อมูลทำงกำรเงินรวมเสมือนของบริษทัฯ 

1) การแลกหุน้ของบรษิทัฯ และเงนิตดิล้อเป็นไปตามอตัราการแลกหลกัทรพัย์เท่ากับ 1 หุน้สามญัของเงนิตดิล้อต่อ 
1 หุน้สามญัของบรษิทัฯ ณ วนัที ่1 มกราคม 2565 

2) การโอนธุรกจิทีเ่กี่ยวข้องกบัธุรกจินายหน้าประกนัวนิาศภัยในรูปแบบ InsurTech ใหแ้ก่บรษิทัใหม่ตามแผนการ
ปรบัโครงสร้างการถือหุน้และการจดัการเกิดขึ้นในวนัที ่ 1 มกราคม 2565 และการโอนย้ายดงักล่าวยงัไม่รวมถึง
ผลกระทบทางภาษี (ถ้าม)ี 

3) เสมือนว่าแหล่งทีม่าของรายได้ของบริษทัฯ ภายหลงัการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการจะมาจากเงนิ
ปันผลรบัจากเงนิตดิล้อตามแผนการปรบัโครงสรา้ง 

4) เสมือนว่าค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของเงินตดิล้อเดิม ครอบคลุมค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของบรษิัทฯ แล้ว 
และเสมอืนว่าธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจินายหน้าประกนัวนิาศภยัในรูปแบบ InsurTech ทีถู่กโอนใหแ้ก่บรษิทัใหม่ 
ไม่มค่ีาใชจ้่ายในการด าเนินงานเพิม่เตมิ 

5) บริษัทฯ จะไม่มีภาระภาษีเงินได้นิติบุคคลจากเงินปันผลรับจากเงินติดล้อที่ได้รบั ณ วนัที่ 1 มกราคม 2565 
ภายใต้สมมตฐิานว่าผูไ้ดร้บัเงนิปันผล (ซึ่งในกรณีนี้ คอืบรษิทัฯ) เป็นบรษิทัจดทะเบยีนทีถ่อืหุน้ของเงนิตดิล้อเป็น
เวลาไม่น้อยกว่า 3 เดือนก่อนได้รบัเงินปันผล และจะยงัคงถือหุ้นของเงินตดิล้อต่อไปไม่น้อยกว่า 3 เดือนหลงั
วนัที่ได้รบัเงินปันผล ซึ่งเป็นระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด นอกจากนี้ไม่มีการค านึงถึงผลกระทบทางภาษีตาม
แผนการปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการในขอ้มูลทางการเงนิรวมเสมอืนนี้  
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ควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัทจดทะเบียนท่ีถกูเสนอซ้ือหลกัทรพัย์ 

คณะกรรมการบรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) ไดพ้จิารณาความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ากัด (มหาชน) เกี่ยวกับผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 
ผลกระทบต่อฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงานของบริษทั เงินติดล้อ จ ากัด (มหาชน) และผลกระทบอื่นต่อหุน้ของ
บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) แล้ว เหน็ว่าความเหน็ของคณะกรรมการของบริษทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ากดั (มหาชน) มี
ความเหมาะสม และขอรบัรองว่าบริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) ได้ให้ความเห็นอย่างถูกต้องครบถ้วนไม่ขาด
ข้อความที่ควรต้องแจง้ในสาระส าคญัที่จะมผีลกระทบต่อการตดัสินใจของผู้ถอืหุน้ของบรษิัท เงินติดล้อ จ ากัด (มหาชน) 
นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษทั เงนิตดิล้อ จ ากดั (มหาชน) ไดพ้จิารณาความเห็นของข้อมูลบริษทั แคปปิตอล แอ๊ดแวน
เทจ จ ากัด ในฐานะที่ปรึกษาทางการเงินอิสระแล้ว และได้น าส่งความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระไปพร้อมกับ
หนังสอืเชญิประชุมผูถ้อืหุน้ เพื่อเป็นขอ้มูลประกอบการพจิารณาของผู้ถอืหุ้น ในการประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษทั เงนิตดิล้อ 
จ ากัด (มหาชน) โดยที่ปรึกษาทางการเงนิอสิระมีความเหน็ว่า การท ารายการตามแผนการปรบัโครงสร้างการถอืหุน้และ
การจดัการ การเพกิถอนหลกัทรพัย์จากการเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีน และการโอนธุรกจิธุรกจินายหน้าประกันวนิาศภัย
ในรูปแบบ InsurTech มคีวามสมเหตุสมผล อตัราการแลกหุน้และราคาในการแลกเปลี่ยนหุน้มคีวามเหมาะสม และผูถ้อืหุน้
ควรอนุมตักิารเขา้ท ารายการดงักล่าว 
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บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) 
(TIDLOR HOLDINGS PUBLIC COMPANY LIMITED) 
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ควำมเหน็ของท่ีปรึกษำทำงกำรเงิน 

เก่ียวกบัควำมเหมำะสมของแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำร 
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28 กุมภำพนัธ์ 2568 

 

เรื่อง ควำมเหน็ของทีป่รกึษำทำงกำรเงินเกี่ยวกบัควำมเหมำะสมของแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุน้และกำรจดักำร
และกำรเพกิถอนหลกัทรพัย์จำกกำรเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีน 

เรยีน ผูถ้อืหุน้ บรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั (มหำชน) 

ตำมทีท่ีป่ระชุมวิสำมญัผูถ้อืหุ้นของบริษทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั (มหำชน) (“เงินติดล้อ”) ครัง้ที ่1/2567 เมื่อวนัที ่11 
มิถุนำยน 2567 มีมติอนุมตัิแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุน้และกำรจดักำรและกำรด ำเนินกำรที่เกี่ยวข้อง (“แผนกำร
ปรับโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจัดกำร”) ซึ่งรวมถึง กำรเพิกถอนหลักทรัพย์ของเงินติดล้อออกจำกกำรเป็น
หลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (“ตลำดหลกัทรพัยฯ์”) กำรแก้ไขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของเงนิติด
ล้อ เพื่อให้สอดคล้องกับแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำร และกำรอนุมตัิกำรมอบอ ำนำจที่เกี่ยวข้องกบั
แผนกำรปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุน้และกำรจดักำร 

บรษิทัหลกัทรพัย์ เกยีรตนิำคนิภทัร จ ำกดั (มหำชน) (“ท่ีปรึกษำทำงกำรเงิน”) ในฐำนะทีป่รกึษำทำงกำรเงินใน
กำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุ้นและกำรจดักำรและกำรเพิกถอนหลกัทรพัย์จำกกำรเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนของเงนิติดล้อ 
ขอน ำเสนอควำมคิดเหน็เกี่ยวกับควำมเหมำะสมของแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุ้นและกำรจดักำรของเงนิติดล้อ เพื่อ
เป็นเอกสำรประกอบแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลกำรเสนอขำยหลกัทรพัย์พรอ้มกำรท ำค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ (“แบบ 69/247-
1”) ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนที่ ทจ. 34/2552 เรื่องหลกัเกณฑ์เกี่ยวกับกำรเสนอขำยหลกัทรพัย์ที่ออก
ใหม่พรอ้มกบักำรท ำค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์เดิมของบรษิทัจดทะเบยีนเพื่อปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุ้นและกำรจดักำร และทีม่ี
กำรแก้ไขเพิม่เตมิ 

ภำยใต้กำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุน้และกำรจดักำรดงักล่ำว เมื่อวนัที่ 26 มีนำคม 2567 บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ 
จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) ถูกจดัตัง้ขึ้นเพื่อรองรบัแผนกำรปรบัโครงสร้ำงผู้ถือหุน้และกำรจดักำร ซึ่งบริษัทฯ จะเป็น
บริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัทและด ำเนินธุรกิจในลกัษณะบริษัทลงทุน (Holding Company) โดยบริษัทฯ จะท ำค ำเสนอซื้อ
หลกัทรพัย์ทัง้หมดของเงินติดล้อ จำกผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ โดยกำรออกและเสนอขำยหุ้นสำมญัเพิ่มทุนเพื่อเป็นกำร
แลกเปลี่ยนกบัหุน้สำมญัของเงินตดิล้อ ในอตัรำกำรแลกหลกัทรพัย์เท่ำกบั 1 หุน้สำมญัของเงนิตดิล้อ ต่อ 1 หุน้สำมญัของ
บรษิทัฯ ทัง้นี้ ในกำรท ำค ำเสนอซื้อดงักล่ำว บรษิทัฯ จะยกเลกิค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ หำกจ ำนวนหุน้ทีม่ผีูแ้สดงเจตนำขำย
มจี ำนวนน้อยกว่ำรอ้ยละ 95.00 ของจ ำนวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของเงนิตดิล้อ และภำยหลงักำรท ำค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์
เสร็จสิ้น บริษัทฯ จะด ำเนินกำรยื่นขอน ำหุ้นสำมัญของบริษัทฯ เข้ำจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลำด
หลกัทรพัย์ฯ แทนหลกัทรพัย์ของเงนิตดิล้อ ซึ่งจะถูกเพกิถอนออกจำกกำรเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ 
ในวนัเดยีวกนั ทัง้นี้ เงนิตดิล้อจะด ำเนินกำรใหบ้รษิทัฯ ใชช้ื่อย่อหลกัทรพัย์เดยีวกนักบัเงนิติดล้อ (คอื TIDLOR) ในกำรน ำ
หลกัทรพัย์เข้ำจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ นอกจำกนี้ ภำยหลงัจำกที่หุ้นสำมญัของบริษัทฯ ได้เข้ำจดทะเบียนใน
ตลำดหลกัทรพัย์ฯ แทนหลกัทรพัย์ของเงินติดล้อ แล้วเงินติดล้อจะด ำเนินกำรโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนำยหน้ำ
ประกันวินำศภัยในรูปแบบ InsurTech ได้แก่ AREEGATOR และ heygoody รวมทัง้ทรพัย์สินอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้แก่
บริษัทใหม่ที่ถูกจดัตัง้ขึ้นเพื่อด ำเนินธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัยในรูปแบบ InsurTech ในอนำคต (“บริษัทใหม่”) 
ภำยใต้ชื่อ บรษิทั ตดิล้อ เทค จ ำกดั  ทัง้นี้ ภำยหลงัจำกทีห่ลกัทรพัย์ของเงนิตดิล้อ ถูกเพกิถอนออกจำกกำรเป็นหลกัทรพัย์
จดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ แล้วเงินติดล้อจะสิ้นสุดหน้ำที่จ ัดท ำและส่งรำยงำนที่แสดงฐำนะกำรเงินและผลกำร
ด ำเนินงำนของเงนิตดิล้อ ต่อส ำนักงำน ก.ล.ต. ภำยใต้หลกัเกณฑ์ทีก่ฎหมำยก ำหนด  
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ทัง้นี้แผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรดงักล่ำวได้รบัควำมเห็นชอบในเบื้องต้นเป็นลำยลักษณ์
อกัษรจำกตลำดหลกัทรพัย์ฯ แล้วตำมหนังสอืของตลำดหลกัทรพัย์ฯ ทีบ่จ. 217/2567 ลงวนัที ่8 กรกฎำคม 2567 

ที่ปรึกษำทำงกำรเงินได้จดัท ำควำมเห็นฉบบันี้ข ึ้นโดยพิจำรณำจำกข้อมูลและเอกสำรที่ ได้รบัจำกบริษัทฯ และ 
เงนิตดิล้อ รวมไปถงึขอ้มูลทีเ่กี่ยวขอ้งทีเ่ผยแพร่ต่อสำธำรณะชนทัว่ไป ไดแ้ก่  

• มตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ และเงนิตดิล้อ แบบค ำขอถอนหุน้ออกจำกกำรเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีน (แบบ 
F10-7) 

• มตทิีป่ระชุมคณะกรรมกำรของบรษิทัฯ และเงนิตดิล้อ รวมถงึแผนกำรปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุน้และกำรจดักำร 

• งบกำรเงนิของบริษทัฯ และเงนิตดิล้อทีผ่่ำนกำรตรวจสอบ และ/หรอืสอบทำนจำกผูส้อบบญัชรีบัอนุญำต ส ำหรบั
ปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2564-2566 และส ำหรบังวดหกเดอืนสิน้สุดวนัที ่30 มถิุนำยน 2567 

• รำยงำนประจ ำปี และเอกสำรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องของเงินติดล้อ ตลอดจนข้อมูลอุตสำหกรรมที่เกี่ยวข้องกับกำร
ด ำเนินธุรกิจของเงินติดล้อ รวมทัง้กำรสมัภำษณ์ผู้บริหำรและเจ้ำหน้ำที่ของเงนิติดล้อ เพื่อเป็นข้อมูลอ้ำงอิงใน
กำรวเิครำะห์และกำรใหค้วำมเหน็ 

ทัง้นี้ ที่ปรึกษำทำงกำรเงินจดัท ำควำมเห็นขึ้นโดยอ้ำงอิงบนพื้นฐำนของข้อมูลดังกล่ำวจนถึงวันที่ระบุไว้ใน
ควำมเห็นฉบับนี้ และจดัท ำขึ้นภำยใต้สมมติฐำนทำงเศรษฐกิจ สภำวะตลำด และปัจจยัอื่น ๆ ที่เป็นไปในขณะจัดท ำ
ควำมเหน็ ซึ่งสมมตฐิำนดงักล่ำวอำจมีกำรเปลี่ยนแปลงได้ในภำยหลงั และอำจส่งผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคญัต่อควำมเห็น
ฉบบันี้ ทัง้นี้ ทีป่รกึษำทำงกำรเงนิไม่มีภำระผูกพนัในกำรปรบัปรุงควำมเหน็ฉบบันี้ใหเ้ป็นปัจจุบนั หรอืทบทวน หรอืยนืยนั
ควำมเหน็ฉบบันี้แต่อย่ำงใด 

ในกรณีที่ข้อมูลและเอกสำรที่ที่ปรึกษำทำงกำรเงินได้รบัดงักล่ำวข้ำงต้นไม่ถูกต้อง  และ/หรือไม่เป็นจริง และ/
หรือไม่ครบถ้วน และ/หรือมีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงมีนัยส ำคญัในอนำคต อำจส่งผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคญัต่อควำมเหน็
ของที่ปรึกษำทำงกำรเงินในกำรให้ควำมเห็นในครัง้นี้  ดงันัน้ ที่ปรึกษำทำงกำรเงินจึงไม่อำจยืนยนัถึงผลกระทบที่อำจ
เกิดขึ้นต่อเงินติดล้อและผู้ถอืหุน้ของเงนิตดิล้อต่อกำรท ำรำยกำรดงัรำยละเอียดขำ้งต้น ทัง้นี้ กำรให้ควำมเห็นนี้มิได้เป็น
กำรรับรองผลส ำเร็จของกำรเข้ำท ำรำยกำรต่ำง  ๆ รวมถึงผลกระทบที่อำจเกิดขึ้น และที่ปรึกษำทำงกำรเงินไม่ต้อง
รบัผดิชอบต่อผลกระทบใด ๆ ทีอ่ำจเกดิจำกกำรเขำ้ท ำรำยกำรดงักล่ำว ไม่ว่ำทำงตรงหรอืทำงอ้อม 

1. ลกัษณะของรำยกำร 

เงนิตดิล้อมคีวำมประสงค์ทีจ่ะปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุ้นและกำรจดักำร และเมื่อวนัที ่26 มนีำคม 2567 
โดยบรษิทัฯ ถูกจดัตัง้ขึน้เพื่อรองรบัแผนกำรปรบัโครงสรำ้งผูถ้อืหุ้นและกำรจดักำรของเงนิตดิล้อ เพื่อเป็นบริษัท
ใหญ่ของกลุ่มบริษัท ด ำเนินธุรกิจในลกัษณะบริษัทลงทุน (Holding Company) โดยบริษัทฯ จะท ำค ำเสนอซื้อ
หลกัทรพัย์ทัง้หมดของเงนิตดิล้อ จำกผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อ โดยกำรออกและเสนอขำยหุน้สำมญัเพิม่ทุนเพื่อเป็น
กำรแลกเปลี่ยนกับหุ้นสำมญัของเงินติดล้อ ในอตัรำกำรแลกหลกัทรพัย์เท่ำกบั 1 หุน้สำมญัของเงนิติดล้อ ต่อ 1 
หุ้นสำมญัของบรษิัทฯ ทัง้นี้ ในกำรท ำค ำเสนอซื้อดงักล่ำวบริษัทฯ จะยกเลิกค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ หำกจ ำนวน
หุ้นที่มีผู้แสดงเจตนำขำยมีจ ำนวนน้อยกว่ำร้อยละ 95.00 ของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของเงินติดล้อ และ
ภำยหลงักำรท ำค ำเสนอซื้อหลักทรัพย์เสร็จสิ้นบริษัทฯ จะด ำเนินกำรยื่นขอน ำหุ้นสำมญัของบริษัทฯ เข้ำจด
ทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ แทนหลกัทรพัย์ของเงินตดิล้อ ซึ่งจะถูกเพิกถอนออก
จำกกำรเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ ในวนัเดยีวกัน ทัง้นี้ เงนิตดิล้อจะด ำเนินกำรให้บริษัทฯ 
ใช้ชื่อย่อหลักทรัพย์เดียวกันกับเงินติดล้อ (คือ TIDLOR) ในกำรน ำหลักทรัพย์เข้ำจดทะเบียนในตลำดหลกั 
ทรพัย์ฯ นอกจำกนี้ ภำยหลงัจำกทีหุ่น้สำมญัของบรษิทัฯ ไดเ้ขำ้จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ แทนหลกัทรพัย์
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ของเงินติดล้อ แล้วเงินติดล้อจะด ำเนินกำรโอนธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัยในรูปแบบ  
InsurTech ได้แก่ Areegator และ heygoody รวมทัง้ทรพัย์สินอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้แก่บริษัทใหม่ทีถู่กจดัตัง้ขึน้
เพื่อด ำเนินธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัยในรูปแบบ InsurTech ในอนำคต (“บริษัทใหม่”) ภำยใต้ชื่อ บริษัท 
ตดิล้อ เทค จ ำกดั   

ทัง้นี้แผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุน้และกำรจดักำรดงักล่ำวไดร้บัควำมเห็นชอบในเบื้องต้นเป็นลำย
ลักษณ์อักษรจำกตลำดหลักทรัพย์ฯ แล้วตำมหนังสือของตลำดหลักทรัพย์ฯ ที่ บจ. 217/2567 ลงวันที่ 8 
กรกฎำคม 2567 

1.1 ข้อมูลสรปุของบริษทัฯ  

ผูถ้อืหุน้สำมำรถพจิำรณำขอ้มูลสรุปของบรษิทัฯ ไดใ้นส่วนที ่1 ขอ้ 2.1 ขอ้มูลสรุปของบรษิทัทีอ่อกหลกัทรพัย์ 

1.2 ข้อมูลสรปุของเงินติดล้อ 

ผู้ถือหุ้นสำมำรถพจิำรณำข้อมูลสรุปของเงินติดล้อ ได้ในส่วนที่ 1 ข้อ 2.2 ข้อมูลสรุปของบรษิัทจดทะเบียนทีถู่ก
เสนอซื้อหลกัทรพัย์ 

1.3 แผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำร 

1.3.1 วตัถปุระสงค์ของกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำร 

1) เพื่อลดควำมสบัสนของนักลงทุนจำกกำรจ่ำยหุน้ปันผลและควำมสบัสนของนักลงทุนเกี่ยวกับมูลค่ำของ
กจิกำร 

2) เพิ่มควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัทำงธุรกิจ เพิ่มควำมคล่องตัวในกำรขยำยธุรกิจปัจจุบนัของเงนิตดิล้อ 
เช่น ธุรกจินำยหน้ำประกนัวนิำศภยัของเงินติดล้อ โดยเฉพำะ InsurTech และกำรขยำยไปยงัธุรกิจอื่น 
ๆ ไดอ้ย่ำงมปีระสทิธิภำพ ซึ่งจะช่วยเพิม่ควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัและควำมแขง็แกร่งใหก้ลุ่มบริษัท 
รวมทัง้โอกำสในกำรสรำ้งมูลค่ำเพิม่ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ของกลุ่มบรษิทัในระยะยำว 

3) เพิ่มศกัยภำพในกำรบรหิำรธุรกิจ และสำมำรถดึงดูดบุคลำกรและผูเ้ชีย่วชำญ ที่มีควำมรู้ควำมช ำนำญ
ตรงตำมควำมต้องกำรของธุรกจิ เพื่อก ำหนดกลยุทธ์ทีม่ลีกัษณะเฉพำะและเหมำะสมกบัแต่ละธุรกจิ 

4) เพื่อเพิ่มประสิทธิภำพและควำมยืดหยุ่นของโครงสร้ำงกำรจัดกำรขององค์กรให้เหมำะสมกับกำร
ประกอบธุรกิจของแต่ละกลุ่มธุรกิจ โดยกำรปรบัโครงสร้ำงกลุ่มบริษัทที่มบีริษัทใหญ่ซึ่งประกอบธุรกจิ
โดยกำรถอืหุน้ในบรษิทัอื่น อนัจะช่วยเพิม่ประสทิธภิำพในกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบรษิทั   

5) เพื่อใหม้กีำรแบ่งแยกกำรก ำกบัดูแลและกำรบรหิำรควำมเสีย่งทำงธุรกจิอย่ำงชดัเจน โดยสำมำรถจ ำกัด
ควำมเสี่ยงและผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนจำกกำรลงทุนในธุรกิจอื่น ๆ  ให้อยู่ภำยใต้บริษัทย่อยต่ำง 
ๆ ที ่บรษิทัฯ อำจจะไดด้ ำเนินกำรใหม้กีำรจดัตัง้ขึน้ และเพื่อไม่ใหก้ำรลงทุนในธุรกจิอื่น ๆ ส่งผลกระทบ
ต่อธุรกจิสนิเชื่อทีม่ทีะเบยีนรถเป็นประกนัซึ่งเป็นธุรกจิหลกัของเงนิตดิล้อ ในปัจจุบนั 

6) สรำ้งโอกำสในกำรลดภำระทำงภำษีในส่วนของผูถ้ือหุน้อนัเนื่องมำจำกกำรจ่ำยหุน้ปันผลของเงินติดล้อ
เนื่องจำกภำยใต้โครงสร้ำงปัจจุบัน หุ้นปันผลถือเป็นเงินได้พึงประเมินที่ต้องถูกหกัภำษี ณ ที่จ่ำย
เช่นเดียวกับปันผลเงนิสด ดงันัน้ เงินติดล้อจึงมีหน้ำที่หกัภำษี ณ ที่จ่ำยในส่วนของหุ้นปันผลดงักล่ำว 
ในขณะทีภ่ำยหลงักำรปรบัโครงสรำ้ง เงนิตดิล้อซึ่งยงัคงจ ำเป็นต้องออกหุน้ปันผลเพื่อด ำรงสดัส่วนเงินกู้
ต่อทุนช ำระแล้ว จะมีกำรออกหุ้นปันผลส่วนใหญ่หรือทัง้หมดให้แก่บริษัทฯ (ขึ้นอยู่กับจ ำนวนผู้ตอบ
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รบัค ำเสนอซื้อ) ซึ่งจะไดร้บัยกเวน้ภำษีตำมมำตรำ 65 ทว ิ(10) แห่งประมวลรษัฎำกรในฐำนะบริษัทจด
ทะเบียน ในขณะที่บริษัทฯ ซึ่งเป็นบริษัทลงทุน (Holding Company) ที่ไม่อยู่ภำยใต้เงื่อนไขของ
ใบอนุญำตประกอบธุรกิจของคนต่ำงด้ำว (Foreign Business Licenses: FBL) จะสำมำรถจ่ำยเงินปัน
ผลใหผู้ถ้อืหุน้ในรูปแบบเงินสดเพยีงอย่ำงเดียวได ้ เนื่องจำกไม่ต้องด ำรงสดัส่วนเงินกู้ต่อทุนช ำระให้ไม่
เกนิ 7:1 เท่ำแล้ว ดว้ยเหตุดงักล่ำวจงึช่วยลดภำระทำงภำษีของผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ ภำยหลงักำรปรบั
โครงสรำ้งกำรถอืหุน้และกำรจดักำรในส่วนของหุน้ปันผลลงได ้

1.3.2 ขอบเขตกำรประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  

บริษัทฯ ถูกจดัตัง้ขึ้นเพื่อเป็นบริษัทใหญ่ของกลุ่มบรษิัทภำยใต้แผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุน้และ
กำรจดักำรของเงินติดล้อ โดยด ำเนินธุรกิจในลกัษณะบริษัทลงทุนที่ไม่ได้ท ำธุรกิจของตนเอง (Non-operating 
holding company) แต่เขำ้ถอืหุน้ในบรษิทัอื่นโดยมวีตัถุประสงค์เพื่อกำรมอี ำนำจควบคุมกจิกำรในบรษิทัอื่น โดย
เป็นผู้ก ำหนดยุทธศำสตร์รวมของกลุ่มบริษัท มองหำโอกำสกำรลงทุน และจดัสรรเงินลงทุนในธุรกิจที่จะสร้ำง
ผลตอบแทนที่ดี และสร้ำงกำรเติบโตให้กลุ่มธุรกิจอย่ำงต่อเนื่อง รวมทัง้ ก ำหนดนโยบำยและก ำกับดูแล กำร
ด ำเนินธุรกจิ กำรบรหิำรควำมเสีย่ง และควำมบรหิำรควำมต่อเนื่องทำงธุรกจิของบรษิทัต่ำง ๆ ในกลุ่มบรษิทั โดย
มบีทบำทและขอบเขตกำรประกอบธุรกจิดงันี้ 

1) ก ำหนดยุทธศำสตร์และนโยบำยของกลุ่มธุรกิจ และกำรบริหำรจดักำรทรพัยำกรให้เกิดประสิทธิภำพ
สูงสุด 

2) ประสำนกำรท ำธุรกจิระหว่ำงบริษทัในกลุ่มบริษทั เพื่อใหเ้กดิ Synergy และกำรสรำ้งมูลค่ำเพิม่แก่กลุ่ม
บรษิทั 

3) ก ำกับดูแลโดยเพิม่ควำมคล่องตัวให้บริษัทย่อยได้มกีำรบรหิำรงำนอย่ำงเป็นอิสระ มีผู้บริหำรที่เป็นมอื
อำชีพ และสำมำรถก ำหนดกลยุทธ์กำรท ำธุรกิจให้ตรงกับกลุ่มเป้ำหมำยที่จะสร้ำงกำรเติบโตและ
ผลตอบแทนอย่ำงยัง่ยนื 

4) เพื่อเปิดโอกำสในกำรขยำย และต่อยอดธุรกจิกำรลงทุนในธุรกจิใหม่ ๆ ทีส่รำ้งกำรเตบิโตใหก้ลุ่มบริษัท
อย่ำงต่อเนื่อง  

1.3.3 กำรก ำกบัดูแลกิจกำรและกำรบริหำรงำนภำยหลงักำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้น
และกำรจดักำร 

ภำยหลงักำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุน้และกำรจดักำร โครงสรำ้งกำรก ำกบัดูแล
กิจกำรและกำรบริหำรงำนของบริษัทฯ จะยงัคงมีลกัษณะเช่นเดียวกับกำรบริหำรงำนของเงินติดล้อเดิม ซึ่ง
กรรมกำรทัง้หมดของบริษทัฯ จะเป็นกรรมกำรชุดเดยีวกันกับเงินติดล้อ โดยจะบรหิำรงำนทัง้ในบริษทัฯ และเงนิ
ตดิล้อในลกัษณะควบคู่กนั และจ ำนวนคณะกรรมกำรและคณะกรรมกำรชุดย่อยของบรษิทัฯ จะเท่ำกนักบัของเงนิ
ติดล้ออนัได้แก่ คณะกรรมกำรบริษัท คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
คณะกรรมกำรกำรลงทุน และคณะกรรมกำรก ำกับควำมเสี่ยง ทัง้นี้ ในกำรก ำกับดูแลกิจกำรและกำรบรหิำรงำน 
คณะกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อยดงักล่ำวของบรษิทัฯ ซึ่งเป็นบรษิทัใหญ่ จะก ำกบัดูแลธุรกจิกำรบรกิำรสินเชื่อ
ที่มีทะเบียนรถเป็นประกันและสินเชื่อเช่ำซื้อ (Sales and lease back) และบริกำรนำยหน้ำประกันภัยซึ่ง
ด ำเนินกำรโดยเงินติดล้อผ่ำนคณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรชุดย่อยของเงินติดล้อรวมถึงกรรมกำร
ผู้จดักำรใหญ่ ที่บริหำรธุรกิจของเงนิตดิล้อภำยหลงักำรปรบัโครงสรำ้งกำรถือหุ้น กรรมกำรผู้จดักำรใหญ่ (MD) 
และผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมำยใหร้บัผิดชอบสูงสุดในสำยงำนบญัชแีละกำรเงิน (CFO) ของบรษิทัฯ จะเป็นบุคลำกรชุด
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เดยีวกนักบักรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ (MD) และผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมำยใหร้บัผดิชอบสูงสุดในสำยงำนบญัชแีละกำรเงิน 
(CFO) ของเงนิตดิล้อตำมล ำดบั  

ทัง้นี้ บริษัทฯ และเงินติดล้อ รวมไปถึงบริษัทใหม่ จะยงัมุ่งเน้นกำรบริหำรธุรกิจที่มีประสิทธิภำพและ
โปร่งใสตำมแนวปฏิบัติของกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีซึ่งจะค ำนึงถึงกฎหมำยและกฎระเบียบต่ำงๆ  ของ
คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ ตลำดหลกัทรพัย์ฯ และหน่วยงำนก ำกบัดูแลอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง 

 

โครงสรำ้งกำรจดักำรของบรษิทัฯ จะมรีำยละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4 กำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรพัยแ์ละกำรเพิกถอนหุ้นของเงินติดล้อออกจำกกำรเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน
ในตลำดหลกัทรพัยฯ์ 

1.4.1 ประเภทและลกัษณะหลกัทรพัยท่ี์ท ำกำรเสนอซ้ือ 

หุน้สำมญั 

1.4.2 อตัรำกำรแลกหลกัทรพัย์ 

อตัรำกำรแลกหลกัทรพัย์เท่ำกับ 1 หุน้สำมญัของเงนิติดล้อ ต่อ 1 หุน้สำมญัของบริษทัฯ โดยรำคำกำร
แลกหุน้จะเป็นรำคำเดยีวกบัมูลค่ำต้นทุนของหุน้เงนิตดิล้อเดมิของผูถ้อืหุน้แต่ละรำย 

ฝ่ำยตรวจสอบภำยใน 

ผู้บริหำรระดบัสูง 
ฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 

คณะกรรมกำรบริษัท 

เลขำนุกำรบริษัท 

กรรมกำรผู้จดักำรใหญ ่

คณะกรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน 

คณะกรรมกำรบริหำร 
ควำมเส่ียง 

คณะกรรมกำรกำรลงทุน 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

สำยงำนกลยุทธ์และบริหำร
กำรลงทุน 

บริษัทฯ 

หมำยถงึ คณะผูบ้รหิำรระดบัสูง
ระดบัสูง 

สมุห์บญัชี 
ฝ่ำยกฎหมำยและก ำกบั

ธุรกรรม 
ฝ่ำยบริหำรควำมเส่ียง 
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1.4.3 ช่วงระยะเวลำรบัซ้ือหลกัทรพัย์ 

ตัง้แต่เวลำ 9.00 น. จนถึงเวลำ 16.00 น. ของวนัท ำกำร ในช่วงวนัที่ 10 มีนำคม 2568 ถึงวนัที่ 16 
เมษำยน 2568 รวมทัง้สิน้ 25 วนัท ำกำร โดยผูท้ ำค ำเสนอซื้ออำจขยำยระยะเวลำรบัซื้อไดอ้กีแต่รวมกบัระยะเวลำ
รบัซื้อเดมิแล้วจะไม่เกนิ 45 วนัท ำกำร 

1.4.4 เงื่อนไขในกำรยกเลิกกำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรพัย์ 

บริษัทฯ ในฐำนะผู้ท ำค ำเสนอซื้อ สงวนสิทธิที่จะยกเลิกค ำเสนอซื้อหำกมีเหตุกำรณ์ใดเหตุกำรณ์หนึ่ง
ดงัต่อไปนี้ 

1) มเีหตุกำรณ์หรอืกำรกระท ำใดๆ อนัเกดิขึน้ภำยหลงัจำกส ำนักงำน ก.ล.ต. รบัแบบ 69/247-1 และยงัไม่
สิ้นสุดระยะเวลำรบัซื้อ อนัเป็นเหตุหรืออำจเป็นเหตุให้เกิดควำมเสียหำยอย่ำงร้ำยแรงต่อฐำนะหรือ
ทรพัย์สินของเงินติดล้อ โดยเหตุกำรณ์หรือกำรกระท ำดงักล่ำว มิได้เกิดจำกกำรกระท ำของบริษัทฯ  
หรอืกำรกระท ำทีบ่รษิทัฯ ต้องรบัผดิชอบ 

2) เงนิตดิล้อกระท ำกำรใด ๆ ภำยหลงัจำกส ำนักงำน ก.ล.ต. รบัแบบ 69/247-1 และยงัไม่สิน้สุดระยะเวลำ
รบัซื้อ อนัเป็นผลใหมู้ลค่ำของหุน้ลดลงอย่ำงมนีัยส ำคญั 

3) เมื่อครบระยะเวลำรบัซื้อหลกัทรพัย์ทีก่ ำหนดไว ้ปรำกฏว่ำจ ำนวนหุน้ทีม่ผีูแ้สดงเจตนำขำยมจี ำนวน
น้อยกว่ำรอ้ยละ 95.00 ของจ ำนวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของเงนิตดิล้อ  

2. ควำมเห็นของท่ีปรึกษำทำงกำรเงิน 

ควำมเหน็ของทีป่รึกษำทำงกำรเงนิต่อควำมเหมำะสมของกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุ้นและกำรจัดกำร
และกำรประเมินเรื่องผลกระทบของกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรดงักล่ำวต่อประโยชน์ของผูถ้อื
หุน้ของเงนิตดิล้อรวมทัง้ควำมเหมำะสมของรำคำหรอือตัรำกำรแลกหลกัทรพัย์ สำมำรถสรุปไดด้งัต่อไปนี้ 

2.1 ควำมเห็นของท่ีปรึกษำทำงกำรเงินเก่ียวกับแผนกำรปรับโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรและ
ผลกระทบของเรื่องดงักล่ำวต่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ 

ขอ้ด ี

1) ช่วยลดผลกระทบจำกกำรจ่ำยหุน้ปันผลอนัเนื่องมำจำกขอ้ก ำหนดที่เกี่ยวข้องกับกำรด ำรงสดัส่วนเงนิกู้ต่อ
ทุนของใบอนุญำตประกอบธุรกจิของคนต่ำงดำ้ว 

กำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำรมำเป็นบริษัทลงทุน (Holding Company) จะช่วยลด
ควำมสบัสนของนักลงทุนจำกกำรจ่ำยหุ้นปันผล ควำมสบัสนของนักลงทุนเกี่ยวกับมูลค่ำของกิจกำร และ
ภำระทำงภำษีในส่วนของผูถ้อืหุน้อนัเนื่องมำจำกกำรจ่ำยหุน้ปันผล 

2) ช่วยแบ่งแยกกำรบรหิำรควำมเสีย่งของแต่ละธุรกจิ 

เนื่องจำกกำรลงทุนในธุรกจิใหม่ ๆ อำจส่งผลกระทบต่อธุรกจิสินเชื่อทีม่ทีะเบยีนรถเป็นประกันซึ่ง
เป็นธุรกจิหลกัของเงินติดล้อในปัจจุบนั กำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุน้และกำรจดักำรจะสำมำรถจ ำกัดควำม
เสีย่งและผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนในกำรลงทุนในธุรกจิอื่น ๆ ใหอ้ยู่ภำยใต้บรษิทัย่อยต่ำง ๆ ที ่บรษิทัฯ 
อำจจะไดด้ ำเนินกำรใหม้ีกำรจดัตัง้ขึน้ และเพื่อไม่ใหก้ำรลงทุนในธุรกจิอื่น ๆ ส่งผลกระทบต่อธุรกจิสนิเชื่อที่
มทีะเบยีนรถเป็นประกนัของเงนิตดิล้อ 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

 

เอกสำรแนบ 5 หน้ำ 7 

3) เพิม่ควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัและควำมคล่องตวัในกำรด ำเนินงำน 

กำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุน้และกำรจดักำรจะช่วยเพิ่มควำมหยืดหยุ่นและควำมคล่องตัวในกำร
บริกำรจดักำรแต่ละสำยธุรกิจ ซึ่งจะเพิ่มประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำน ควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัและ
ควำมแขง็แกร่งใหก้ลุ่มบรษิทั รวมทัง้โอกำสในกำรสรำ้งมูลค่ำเพิม่ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ในระยะยำว 

4) สำมำรถพฒันำทรพัยำกรบุคคลไดอ้ย่ำงมปีระสทิธภิำพมำกยิง่ขึน้ 

กำรปรบัโครงสร้ำงกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุ้นและกำรจดักำร จะเปิดโอกำสใหพ้ฒันำทรพัยำกร
บุคคลไดอ้ย่ำงมปีระสทิธภิำพ โดยสำมำรถจดัสรรผูบ้รหิำรและพนักงำนให้สำมำรถใช้ควำมรู ้ ควำมสำมำรถ 
และประสบกำรณ์ที่สัง่สมมำในกำรพฒันำธุรกิจตำมสำยงำนที่เหมำะสม และให้ได้มีโอกำสเติบโตอย่ำง
รวดเรว็ อกีทัง้ ช่วยดงึดูดบุคลำกรและผู้เชี่ยวชำญ ทีม่คีวำมรูค้วำมช ำนำญตรงตำมควำมต้องกำรของธุรกิจ 
เพื่อก ำหนดกลยุทธ์ทีม่ลีกัษณะเฉพำะและเหมำะสมกบัแต่ละธุรกจิ 

5) เพิม่ควำมชดัเจนในกำรเปิดเผยขอ้มูลในแต่ละธุรกจิต่อผูถ้อืหุน้ นักลงทุนและสำธำรณชน 

กำรโอนยำ้ยธุรกจินำยหน้ำประกันวินำศภยัในรูปแบบ Insurtech ท ำใหแ้ต่ละสำยธุรกจิด ำเนินงำน
ในบรษิทัทีแ่ยกกนั และมกีำรรำยงำนงบกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำนทีแ่ยกจำกกนั ท ำใหเ้กดิควำมโปร่งใส
ต่อผูถ้อืหุน้และสำธำรณชนมำกขึน้ และท ำใหน้ักลงทุนสำมำรถรบัรูผ้ลกำรด ำเนินงำนแยกในแต่ละธุรกิจได้
ชดัเจน และสำมำรถใหมู้ลค่ำแต่ละธุรกจิแยกจำกกันได ้

ขอ้ดอ้ย 

1) ควำมยุ่งยำกจำกกำรด ำเนินกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุน้และกำรจดักำร และกำรโอนยำ้ยธุรกจิ 

ในกำรด ำเนินกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจดักำร เงินติดล้อต้องมีกำรขออนุญำตกับ
หน่วยงำนและผู้ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมถึง ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลกัทรพัย์ 
(“ส ำนักงำน ก.ล.ต.”) ตลำดหลกัทรพัย์ฯ ที่ประชุมคณะกรรมกำร และที่ประชุมผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อ 
นอกจำกนี้ เงนิตดิล้อต้องมกีำรท ำสญัญำทีเ่กี่ยวขอ้ง กำรโอนยำ้ยธุรกจินำยหน้ำประกนัวนิำศภยัในรูปแบบ 
InsurTech กำรโอนทรพัย์สนิ กำรโอนพนักงำน กำรประชำสมัพนัธ์ใหผู้ท้ีเ่กี่ยวขอ้งรบัทรำบ และกำรก ำหนด
รำคำและเงื่อนไขในกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกนัในกลุ่มบรษิทั  

2) เกิดภำระค่ำใช้จ่ำยในกำรปรับโครงสร้ำงกำรถือหุ้น และอำจเกิดค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำนที่เพิ่มขึ้นใน
ช่วงแรก 

ค่ำใช้จ่ำยที่จะเกิดขึ้นจำกกำรปรับโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจัดกำร โดยหลกั ประกอบด้วย 
ค่ำธรรมเนียมในกำรยื่นแบบ 69/247-1 ของบริษัทฯ ค่ำที่ปรึกษำต่ำง ๆ และภำระภำษีที่อำจเกิดกับเงนิตดิ
ล้อ หำกกำรโอนยำ้ยธุรกจินำยหน้ำประกนัวนิำศภยัในรูปแบบ InsurTech เกดิขึน้ทีร่ำคำทีสู่งกว่ำมูลค่ำทำง
บญัช ีนอกจำกนี้ กำรปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุน้ ยงัอำจท ำใหเ้กดิค่ำใชจ้่ำยในกำรบรหิำรงำน ค่ำจำ้งพนักงำน 
ค่ำกำรตลำด ค่ำใชจ้่ำยเกี่ยวกบักำรรแีบรนด์ และเงนิลงทุนในระบบ IT ต่ำง ๆ ทีอ่ำจเพิม่ขึน้ในช่วงแรกจำก
กำรทีบ่รษิทัต่ำงๆ ต้องมหีน่วยงำนภำยในและกำรจดักำรทีเ่ป็นเอกเทศเพิม่ขึน้ 

3) เพิม่ขัน้ตอนในกำรบรหิำรจดักำร 

กำรด ำเนินกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจัดกำร จะท ำให้บริษัทฯ และเงินติดล้อมีโครงสร้ำงกำร
ก ำกับดูแลกิจกำรและกำรบริหำรงำนแบบเดียวกัน โดยจะมีคณะกรรมกำรและคณะกรรมกำรชุดย่อยเพื่อ
ก ำกบัดูแลกจิกำร รวมถงึกำรมขีัน้ตอนในกำรก ำกบัดูแลซึ่งเป็นไปตำมขอ้บงัคบัและนโยบำยทีเ่กี่ยวขอ้งของ



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  

 

เอกสำรแนบ 5 หน้ำ 8 

บรษิทัฯ และเงนิตดิล้อ ดงันัน้ กำรเขำ้ท ำรำยกำรทีส่ ำคญัของเงินตดิล้อ อำจต้องผ่ำนกำรพจิำรณำขออนุมตัิ
จำกทัง้ที่ประชุมคณะกรรมกำรของเงินตดิล้อและบริษัทฯ หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของเงินตดิล้อและบรษิทัฯ 
ซึ่งจะเพิม่ระยะเวลำกำรพจิำรณำอนุมตักิำรเขำ้ท ำรำยกำร 

2.2 ควำมเห็นของท่ีปรึกษำทำงกำรเงินเก่ียวกบักำรเพิกถอนหลกัทรพัยจ์ำกกำรเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน 

2.2.1 ผลกระทบต่อเงินติดล้อจำกกำรเพิกถอนหลกัทรพัยจ์ำกกำรเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน 

ขอ้ด ี

1) ลดขัน้ตอนและภำระในกำรเปิดเผยขอ้มูล เพื่อเพิม่ควำมคล่องตวัในกำรด ำเนินธุรกจิ 

กำรเพกิถอนหลกัทรพัย์ของเงนิติดล้อจำกกำรเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ จะ
ท ำให้เงินติดล้อไม่ต้องปฏิบตัิตำมหลกัเกณฑ์ของส ำนักงำน ก.ล.ต. และตลำดหลกัทรพัย์ฯ ที่เกี่ยวข้องกบั
กำรเป็นบริษัทจดทะเบียน ซึ่งจะท ำให้เงนิติดล้อมีควำมคล่องตวัในกำรด ำเนินธุรกิจและกำรบริหำรจดักำร
มำกขึน้  โดยหน้ำทีก่ำรเปิดเผยขอ้มูลตำมหลกัเกณฑ์ดงักล่ำวจะเป็นกำรเปิดเผยขอ้มูลของบรษิทัฯ แทน 

อย่ำงไรก็ดี เงินติดล้อจะยงัคงมีหน้ำที่ในกำรเปิดเผยข้อมูลตำมกฎหมำย และ/หรือ หลกัเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้องรวมทัง้กำรเปิดเผยข้อมูลของเงินติดล้ออำจเป็นส่วนหนึ่งของกำรเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ ใน
ฐำนะที่เงนิตดิล้อมีสถำนะเป็นบรษิัทย่อยทีป่ระกอบธุรกิจหลกัของบรษิัทฯ ภำยหลงักำรปรบัโครงสรำ้งกำร
ถอืหุน้และกำรจดักำรแล้วเสรจ็ 

2) ลดภำระค่ำใชจ้่ำยส ำหรบักำรเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนและกำรเปิดเผยขอ้มูล 

กำรเพกิถอนหลกัทรพัย์ของเงนิติดล้อจำกกำรเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ จะ
ท ำใหเ้งนิตดิล้อสำมำรถลดค่ำใชจ้่ำยที่เกี่ยวข้องกับกำรด ำรงสถำนะเป็นบริษทัจดทะเบยีน และกำรเปิดเผย
ขอ้มูลตำมหลกัเกณฑ์ของส ำนักงำน ก.ล.ต. และตลำดหลกัทรพัย์ฯ โดยค่ำใชจ้่ำยดงักล่ำวจะอยู่ภำยใต้ควำม
รบัผดิชอบของบรษิทัฯ แทน 

ขอ้ดอ้ย 

1) ไม่ไดร้บัสทิธปิระโยชน์จำกกำรเป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ 

กำรเพกิถอนหลกัทรพัย์ของเงนิติดล้อจำกกำรเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ จะ
ท ำให้เงินติดล้อสิ้นสุดกำรได้รบัประโยชน์จำกกำรเป็นบริษัทจดทะเบียน เช่น สภำพคล่องในกำรซื้อขำย
หลกัทรพัย์เป็นต้น 

2.2.2 ผลกระทบต่อผู้ถือหุ้นของเงินติดล้อจำกกำรเพิกถอนหลกัทรพัยจ์ำกกำรเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน 

ขอ้ดขีองกำรตอบรบัค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ 

1) สทิธปิระโยชน์จำกกำรเป็นผูถ้อืหุน้ในบรษิทัจดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ คงเดมิ 

ภำยหลงัจำกกำรปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุน้และกำรจดักำร หุน้ของเงนิตดิล้อจะถูกเพกิถอนออกจำก
ตลำดหลกัทรพัย์ฯ และบรษิทัฯ จะเขำ้จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ แทน ผูถ้อืหุน้ทีต่อบรบัค ำเสนอซื้อจะ
ได้ถือหุ้นในบริษัทฯ ซึ่งจะมีสถำนะเป็นบริษัทจดทะเบียน โดยจะได้รบัสิทธิประโยชน์ของกำรเป็นผู้ถอืหุน้
ของบริษัทจดทะเบียน เช่น สภำพคล่องจำกควำมสำมำรถในซื้อขำยในตลำดหลกัทรพัย์ฯ สิทธิประโยชน์
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ดำ้นภำษีจำกก ำไรจำกกำรซื้อขำยหุน้ (Capital Gain Tax) ส ำหรบับุคคลธรรมดำ ไดร้บัยกเวน้อำกรแสตมป์
ในกำรโอนหลกัทรพัย์ และกำรไดร้บัขอ้มูลข่ำวสำร เป็นต้น 

2) มโีอกำสไดร้บัผลตอบแทนจำกกำรด ำเนินงำนของธุรกจิทีโ่อนยำ้ยไปยงับริษทัฯ และธุรกจิใหม่ในอนำคต 

กำรเขำ้ถอืหุน้ในบริษทัฯ จะท ำใหผู้ถ้อืหุน้มโีอกำสไดร้บัผลตอบแทนจำกกำรด ำเนินงำนของธุรกิจ
ที่จะโอนย้ำยไปยงับริษัทฯ และและกำรลงทุนในธุรกิจอื่นๆ ที่อำจเกิดขึ้นที่บริษัทย่อยของบริษัทฯ ซึ่งเป็น
ธุรกจิทีม่ศีกัยภำพและโอกำสเตบิโตในอนำคต 

ขอ้ดอ้ยของกำรตอบรบัค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ 

1) กำรบรหิำรจดักำรอำจเปลี่ยนแปลงไป 

ภำยหลงัจำกกำรปรับโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจัดกำร เงินติดล้อจะมีกำรเปลี่ยนแปลงกำร
บริหำรจดักำรเป็นในลกัษณะบริษัททีม่ีกำรประกอบธุรกิจโดยมีรำยได้จำกกำรถือหุน้ในบริษัทอื่นเป็นหลกั 
นอกจำกนี้ อ ำนำจกำรควบคุมของบรษิทัฯ ในเงนิตดิล้อจะขึน้อยู่กบัสดัส่วนกำรถอืหุน้ 

ขอ้ดขีองกำรไม่ตอบรบัค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ 

1) ไดถ้อืหุน้ในเงนิตดิล้อซึ่งด ำเนินธุรกจิสนิเชื่อทีม่ทีะเบยีนรถเป็นประกนัเป็นหลกั 

ในกรณีทีผู่ถ้อืหุ้นไม่ตอบรบัค ำเสนอซื้อ ผูถ้อืหุน้ดงักล่ำวจะยงัคงถอืหุน้ในเงินติดล้อซึ่งมุ่งเน้นกำร
ด ำเนินธุรกิจสินเชื่อทีม่ีทะเบียนรถเป็นประกันเป็นหลกั โดยผู้ถือหุ้นกลุ่มนี้จะไม่ได้รบัผลกระทบหรอืควำม
เสี่ยงจำกธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัยในรูปแบบ InsurTech ที่จะโอนไปให้บริษัทย่อยของบริษัทฯ และ
ธุรกจิใหม่ทีบ่รษิทัฯ อำจเขำ้ลงทุน  

ขอ้ดอ้ยของกำรไม่ตอบรบัค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ 

1) ไม่ไดร้บัสทิธปิระโยชน์จำกกำรเป็นผูถ้อืหุน้ในบรษิทัจดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ 

ภำยหลงัจำกกำรปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุน้และกำรจดักำร หุน้ของเงนิตดิล้อจะถูกเพกิถอนออกจำก
ตลำดหลกัทรพัย์ฯ  และผู้ถือหุ้นของเงนิติดล้อจะไม่ได้รบัสิทธิประโยชน์ของกำรเป็นผูถ้ือหุ้นของบริษทัจด
ทะเบียน เช่น สภำพคล่องจำกควำมสำมำรถในซื้อขำยในตลำดหลกัทรพัย์ฯ สิทธิประโยชน์ด้ำนภำษีจำก
ก ำไรจำกกำรซื้อขำยหุ้น (Capital Gain Tax) ส ำหรบับุคคลธรรมดำ ได้รบัยกเว้นอำกรแสตมป์ในกำรโอน
หลกัทรพัย์ และกำรไดร้บัขอ้มูลข่ำวสำร เป็นต้น 

2) ขำดโอกำสในกำรได้รบัผลตอบแทนจำกกำรกำรด ำเนินงำนของธุรกิจทีจ่ะโอนย้ำยไปยงับรษิัทฯ และธุรกจิ
ใหม่ในอนำคต 

ผู้ถือหุ้นที่ไม่ตอบรบัค ำเสนอซื้อ จะไม่มีโอกำสในกำรได้รับผลตอบแทนจำกกำรด ำเนินงำนของ
ธุรกิจนำยหน้ำประกันวินำศภัยในรูปแบบ InsurTech ที่จะโอนย้ำยไปยงับริษัทฯ และธุรกิจใหม่ที่บริษัทฯ 
อำจมกีำรลงทุน ซึ่งเป็นธุรกจิทีม่ศีกัยภำพและโอกำสเตบิโตในอนำคต 

3) ไดร้บัขอ้มูลข่ำวสำรเงนิตดิล้อน้อยลง 

ภำยหลงัทีหุ่น้สำมญัของเงนิติดล้อถูกเพิกถอนจำกกำรเป็นบริษทัจดทะเบยีนในตลำดหลกัทรัพย์ฯ 
แล้ว เงนิตดิล้อจะไม่มีหน้ำทีต่้องปฏิบตัติำมประกำศตลำดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรื่องแนวทำงปฏิบตัิ
เกี่ยวกบักำรเปิดเผยสำรสนเทศของบรษิัทจดทะเบยีน และกฎเกณฑ์อื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบักำรเป็นบริษัทจด
ทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ อย่ำงไรก็ดี เงินติดล้อยงัคงต้องเปิดเผยข้อมูลในฐำนะบริษัทมหำชน ตำม
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พระรำชบญัญตับิรษิทัมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 เช่น ขอ้มูลและรำยงำนทีต่้องเปิดเผยในกำรประชุมผู้ถือหุ้น
ของบรษิทั และรำยงำนประจ ำปี เป็นต้น  

ทัง้นี้ ผูถ้อืหุน้อำจไดร้บัขอ้มูลของเงนิตดิล้อในฐำนะบรษิทัย่อยบริษทัฯ ซึ่งเป็นบรษิทัจดทะเบยีนใน
ตลำดหลกัทรพัย์ฯ 

4) มขีอ้จ ำกดัในกำรถ่วงดุลอ ำนำจควบคุม 

ภำยหลกัจำกกำรปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุน้และกำรจดักำร บรษิทัฯ จะมสีทิธอิอกเสยีงมำกกว่ำร้อย
ละ 75.00 ของสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดในเงนิติดล้อ ซึ่งจะท ำใหก้ำรลงมตใินเรื่องทีส่ ำคญัต่ำง ๆ ในกำรประชุม
ผูถ้อืหุน้ของเงนิตดิล้อ จะผ่ำนดว้ยคะแนนเสยีงของบรษิทัฯ โดยผูถ้อืหุน้อำจไม่สำมำรถรวบรวมคะแนนเสียง
เพื่อคดัคำ้นกำรลงมตขิองบรษิทัฯ ได ้

2.2.3 ผลกระทบด้ำนภำษีต่อผู้ถือหุ้นจำกกำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรพัย์เพ่ือเพิกถอนหลกัทรพัย์จำกกำรเป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบียน 

ประเภท ผลตอบแทนท่ี
ได้รบั 

สถำนะของเงินติดล้อ  

เงินติดล้อเป็นบริษัทจดทะเบียน เงินติดล้อถกูเพิกถอนออกจำกตลำด
หลกัทรพัย ์

บุคคลธรรมดา Capital gain ▪ ได้รบัยกเวน้ภำษี ▪ ธรรมดำที่อยู่ในประเทศไทย: ถูกหกั
ภำ ษี  ณ  ที่ จ่ ำ ยตำมอัตรำภำษี  
ก้ ำ วห น้ำและ ต้อ งน ำ เ งิน ได้ ไป
ค ำนวณรวมตอนสิ้นปี  

▪ บุคคลธรรมดำที่มิได้อยู่ในประเทศ
ไทย: ถูกหักภำษี ณ ที่จ่ำยร้อยละ 
15.00 

เงนิปันผล ▪ รอ้ยละ 10.00 ภำษีหกั ณ ที่จ่ำย 

▪ ในส่วนของภำษีสิ้นปีสำมำรถด ำเนินได้ 2 วธิ:ี  

1) ยนิยอมใหห้กัภำษี ณ จ่ำยใน อตัรำรอ้ยละ 10 โดยผูล้งทุนไม่ต้องน ำเงินปัน 
ผลที่ได้รบัในปีนัน้มำค ำนวณเพื่อเสยี ภำษีตอนสิ้นปี  

2) น ำเงินปันผลที่ได้รบัทัง้สิ้นปีนัน้ มำค ำนวณรวมกับภำษีเงินได้ประเภทอื่น
เพื่อเสยีภำษีประจ ำปี ซึ่งผูล้งทุนได้รบัสทิธใินเครดติภำษีเงินปันผล ทัง้น้ี บรษิทั 
ต่ำงประเทศที่มิได้ประกอบกิจกำรใน ประเทศไทย หกัภำษี ณ ที่จ่ำยร้อยละ 
10.00 เวน้แต่ได้รบัสทิธติำมอนุสญัญำภำษีซ้อน 

นิตบิุคคล Capital gain ▪ นิตบิุคคลในประเทศ: ไม่มภีำษีหกั ณ ที่จ่ำย แต่ต้องน ำไปรวม ค ำนวณเพื่อเสีย
ภำษีเงนิได้ตำมอตัรำที่กฎหมำยก ำหนด  

▪ นิติบุคคลต่ำงประเทศ: ถูกหกัภำษี ณ ที่จ่ำยร้อยละ 15.00 เว้น แต่ได้รบัสิทธิ
ตำมอนุสญัญำภำษีซ้อน 

เงนิปันผล ▪ นิตบิุคคลในประเทศ: ถูกหกัภำษี ณ ที่จ่ำยรอ้ยละ 10.00 โดยได้รบัยกเว้นภำษี
ในกรณีน้ี 
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ประเภท ผลตอบแทนท่ี
ได้รบั 

สถำนะของเงินติดล้อ  

เงินติดล้อเป็นบริษัทจดทะเบียน เงินติดล้อถกูเพิกถอนออกจำกตลำด
หลกัทรพัย ์

1) เป็นบรษิทัจดทะเบียนโดยถอืหุ้นเป็นเวลำไม่น้อยกว่ำ 3 เดอืนก่อน และ 
3 เดอืนหลงัวนัที่ได้รบัเงนิปันผล 

2) ถือหุ้นในบริษัทผู้จ่ำยเงินปันผล ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 25.00 ของหุ้น
ทัง้หมดที่มีสิทธอิอกเสียง โดยถือหุ้นเป็นเวลำไม่น้อยกว่ำ 3 เดือนก่อน
และหลังวนัที่ได้รบัเงินปันผล และบริษัทผู้จ่ำยเงินปันผลไม่ได้ถือหุ้นใน
บรษิทัผูล้งทุน 

3) ได้รบัเงนิปันผลจำกบรษิทัที่ได้รบักำรส่งเสรมิกำรลงทุน (BOI) 
▪ นิตบิุคคลต่ำงประเทศ: ถูกหกัภำษี ณ ที่จ่ำยรอ้ยละ 10.00 เวน้แต่ได้รบัสทิธติำม

อนุสญัญำภำษีซ้อน 

2.3 ควำมเห็นของท่ีปรึกษำทำงกำรเงินเก่ียวกบัควำมเหมำะสมของอตัรำกำรแลกหลกัทรพัย ์

ในกรณีทีก่ำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุน้และกำรจดักำรประสบควำมส ำเรจ็ บรษิทัฯ จะกลำยเป็นผูถ้อืหุ้น
ใหญ่ของเงินติดล้อและจะรบัฐำนะทำงกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำนของเงินติดล้อตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ในเงนิ
ตดิล้อทีบ่รษิทัฯ ซื้อหุน้ได ้ซึ่งในกรณีทีบ่รษิทัฯ สำมำรถซื้อหุน้ของเงนิติดล้อไดท้ัง้หมด ฐำนะทำงกำรเงนิและผล
กำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ จะเหมือนกับเงินติดล้อก่อนปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและกำรจัดกำรทุกประกำร 
เนื่องจำกบรษิทัฯ ยงัไม่มกีำรด ำเนินธุรกจิเป็นของตนเอง แมใ้นกรณีทีบ่รษิทัฯ ไม่สำมำรถซื้อหุน้ของเงนิตดิล้อได้
ทัง้หมด บรษิทัฯ กจ็ะมกี ำไรต่อหุน้เทียบเท่ำกับก ำไรต่อหุน้ของเงินติดล้อก่อนกำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุ้นและ
กำรจดักำร 

เมื่อพิจำรณำเรื่องเงินปันผล ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ จะมีสิทธิได้รบัเงินปันผลจำกบริษัทฯ ในอตัรำไม่ต ่ำ
กว่ำรอ้ยละ 20.00 ของก ำไรสุทธติำมงบกำรเงนิรวมของบรษิทัฯ หลงัจำกกำรหกัภำษีและจดัสรรทุนส ำรองต่ำง ๆ 
ทุกประเภททีก่ฎหมำยและบรษิทัฯ ก ำหนด ทัง้นี้ กำรพจิำรณำกำรจ่ำยเงนิปันผล ซึ่งรวมถงึกำรพจิำรณำทบทวน
และแก้ไขนโยบำยจ่ำยเงนิปันผล จะขึน้อยู่กบัผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะทำงกำรเงนิของบริษทัฯ กระแสเงินสด 
เงื่อนไข ขอ้จ ำกดั และภำระผูกพนัตำมสญัญำต่ำงๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง (เช่น กำรจ่ำยช ำระคืนเงนิกู้ยืม) กำรส ำรองเงิน
ไวเ้พื่อเป็นเงนิทุนหมุนเวยีนแผนกำรลงทุนในอนำคต รวมทัง้กำรขยำยธุรกจิ สภำพตลำด รวมทัง้ปัจจยัต่ำง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ตำมที่คณะกรรมกำรพิจำรณำเห็นสมควรหรือเหมำะสม รวมถึงข้อก ำหนดทำงกฎหมำยและควำม
จ ำเป็นอื่น ๆ ซึ่งเป็นนโยบำยทีเ่ทยีบเคยีงได้กับนโยบำยกำรจ่ำยเงนิปันผลของเงนิติดล้อในปัจจุบนั ประกอบกับ
ฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัทฯ จะไม่มคีวำมแตกต่ำงจำกเงนิติดล้ออย่ำงมีนัยส ำคญั จงึถอื
ไดว้่ำหุน้ของบรษิทัฯ ไม่ดอ้ยกว่ำหุน้ของเงนิตดิล้อในปัจจุบนัแต่ประกำรใดในแง่กำรพจิำรณำถงึสทิธิในกำรได้รบั
เงนิปันผล 

นอกจำกนี้ภำยหลงักำรปรบัโครงสร้ำงกำรถอืหุน้และกำรจดักำรในครัง้นี้ เงนิตดิล้อรวมไปถงึบรษิทัใหม่
ที่จดัตัง้ขึ้นเพื่อด ำเนินธุรกิจ InsurTech ภำยใต้ชื่อ บริษัท ติดล้อ เทค จ ำกัด จะกลำยเป็นบริษัทย่อยที่ประกอบ
ธุรกจิหลกัของบรษิัทฯ ผูถ้อืหุน้ของบริษทัฯ จะยงัสำมำรถใช้สทิธอิอกเสยีงในเรื่องทีส่ ำคญัทีเ่กี่ยวกับบรษิัทย่อย 
เช่น กำรเขำ้ท ำรำยกำรระหว่ำงเงินตดิล้อกับบุคคลทีเ่กี่ยวโยงกนั กำรไดม้ำจ ำหน่ำยไปของทรพัย์สนิ และกำรท ำ
รำยกำรที่ส ำคญัอื่นใดของเงินตดิล้อได้ตำมกลไกกำรก ำกับดูแลกำรด ำเนินงำนของบริษัทย่อย และ/หรือบรษิทั
ร่วมทีบ่รษิทัฯ ไดด้ ำเนินกำรใหม้ผีลบงัคบัใชต้ำมหลกัเกณฑ์ทีเ่กี่ยวขอ้ง 





   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
 

เอกสารแนบ 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) 

(TIDLOR HOLDINGS PUBLIC COMPANY LIMITED) 

 

 

 

 

เอกสำรแนบ 6  

งบกำรเงิน 
6.1) งบกำรเงินของบริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน)  

6.2) งบกำรเงินของบริษทั เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) 















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ำกัด (มหำชน)  
 

เอกสำรแนบ 7  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) 
(TIDLOR HOLDINGS PUBLIC COMPANY LIMITED) 

 

 

 

 

เอกสำรแนบ 7  

ขัน้ตอนในกำรตอบรบัค ำเสนอซ้ือ กำรจองซ้ือ 

และแบบฟอรม์ส ำหรบัหุ้นสำมญั 

 

 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ำกัด (มหำชน)  
 

เอกสำรแนบ 7 หน้ำ 1 

แผนท่ีบริษทัหลกัทรพัย ์เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน)  

 

 

  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
 

เอกสำรแนบ 7  หน้ำ 2 

แผนท่ีบริษทั บริษทัหลกัทรพัย ์อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั 
 
 
 



เอกสารแนบ 7.1 
ส าหรบัผูถ้อืหุน้สามัญ 

 

ขัน้ตอนในกำรตอบรบัค ำเสนอซ้ือหลกัทรพัยข์องบริษัท เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) (“TIDLOR”) 

และจองซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของ บริษัท ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัทฯ”) 
 

ผู้ถือหุ้นของ TIDLOR 

 
กรณีส่งมอบใบหุ้น (Script)  กรณีโอนหลกัทรพัย์ผ่ำนศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (Scripless) 

   
1. กรอกแบบตอบรบั (เอกสำรแนบ 7.2) 
และ กรอกแบบค ำขอถอนหลกัทรพัย์ (เพื่อใช้ส ำหรบักำรคืน
หุ้นกรณียกเลิกกำรท ำค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์) (เอกสำรแนบ 
7.6) 

 1.  กรอกแบบตอบรบั (เอกสำรแนบ 7.2) 

 
2. ลงลำยมือชื่อสลกัหลงัใบหุ้น  2.1 ในกรณีท่ีฝำกหลกัทรพัย์ไว้ในบญัชีบริษัทหลกัทรพัย์ท่ีเป็นนำยหน้ำซื้อขำยหลกัทรัพย์ แจ้งควำมประสงค์กบับริษัทหลกัทรพัย์ท่ีท่ำนมหีลกัทรัพย์และมบีญัชีซื้อ

ขำยหลกัทรพัย์อยู่เพื่อโอนหลกัทรพัย์ท่ีจะขำยเข้ำบญัชี ในข้อ 2.3 
2.2 ในกรณีท่ีฝำกหลกัทรพัย์ไว้ในบญัชีของผู้ออกหลกัทรพัย์ (Issuer Account) สมำชิกเลขท่ี 600 กรุณำกรอกแบบค ำขอโอน/รบัโอนหลกัทรพัย์ ระหว่ำงบญัชี

บริษัทผู้ออกหลกัทรพัย์ กบัสมำชิกผู้ฝำกหลกัทรพัย์ (แบบฟอร์มศรท-403) พร้อมทัง้แนบเอกสำรแสดงตนของผู้ถือหลกัทรพัย์ ตำมประเภทของบุคคลท่ีระบุ
ไว้ในหน้ำท่ี 2 ของแบบฟอร์ม จ ำนวน 1 ชุด เพื่อโอนหลกัทรพัย์ท่ีจะขำยเข้ำบญัชี ในข้อ 2.3 และส่งมำพร้อมกบัแบบตอบรบัพร้อมเอกสำรประกอบภำยในวนัท่ี 
10 เมษำยน 2568 หรือล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 2 วนัท ำกำรก่อนวนัสุดท้ำยของระยะเวลำกำรรบัซื้อ 

2.3 กรณีหลกัทรพัย์ท่ีเสนอขำยจำกกระดำนในประเทศ โอนเข้ำบญัชี  
“บริษัทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) เพื่อค ำเสนอซ้ือ” เลขที่บญัชี 006-000000015-7 หรือ 
“บริษัทหลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั เพื่อกำรท ำเทนเดอร์ ออฟเฟอร์” เลขที่บญัชี 023-000000013-7 

กรณีหลกัทรพัย์ท่ีเสนอขำยจำกกระดำนต่ำงประเทศ และ NVDR โอนเข้ำบญัชี  
“KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED FOR TENDER” เลขที่บญัชี 006-000000015-7 หรือ 
“InnovestX Securities Company Limited for Tender Offer” เลขท่ีบญัชี 023-000000013-7 

2.4 กรณีตอบรบัค ำเสนอซื้อผ่ำนช่องทำงออนไลน์ (ระบบ E-Tender เฉพำะกรณีตอบรบัผ่ำน บล.เกียรตินำคินภทัร เท่ำนัน้) กรุณำตอบ
รบัค ำเสนอซื้อผ่ำนระบบออนไลน์ (Online) ตำมวธิกีำรและเงื่อนไขที่ตวัแทนในกำรรบัซื้อหลกัทรพัย์ก ำหนด โดยเขำ้ไปทีเ่ว็บไซต์ 
https://wealthmanagement.kkpfg.com 
 

  

กรณีส่งมอบใบหุ้น ขอควำมร่วมมอืในกำรน ำส่งแบบตอบรบั

พร้อมเอกสำรประกอบภำยในวนัท่ี 10 เมษำยน 2568 หรือ

ล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 2 วนัท ำกำรก่อนวนัสุดท้ำยของระยะเวลำ

กำรรบัซื้อ 

 

 
3. แนบเอกสำรประกอบแล้วแต่กรณี ซ่ึงรบัรองส ำเนำถกูต้อง ดงัน้ี (ในกรณีที่เป็นใบหุ้น โปรดแนบส ำเนำเอกสำรแสดงตนเพ่ิมอีก 1 ชุด)  
1) บุคคลธรรมดำสญัชำติไทย 

– ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนท่ียงัไม่หมดอำยุพร้อมลงลำยมอืชื่อรบัรองส ำเนำถูกต้อง หรือ 
– หำกใช้ส ำเนำบตัรข้ำรำชกำร หรือ ส ำเนำบตัรพนักงำนรฐัวิสำหกิจท่ีแสดงเลขประจ ำตวัประชำชน 13 

หลกั ให้แนบส ำเนำทะเบียนบ้ำนหน้ำท่ีแสดงเลขบ้ำนและชื่อท่ีตรงกบับตัรประจ ำตวัประชำชน พร้อมลง
นำมรบัรองส ำเนำถูกต้อง  

2) บุคคลธรรมดำต่ำงด้ำว 
– ส ำเนำใบต่ำงด้ำว หรือส ำเนำหนังสอืเดินทำงท่ียงัไม่หมดอำยุ พร้อมลงนำมรบัรองส ำเนำถูกต้อง  

3)  นิติบุคคลสญัชำติไทย 
3.1 ส ำเนำหนังสอืรบัรองนิติบุคคลท่ีออกโดยกระทรวงพำณิชย์ฉบบัท่ีมข้ีอมูลล่ำสุด และมอีำยุไม่เกิน 6 เดือน นับจนถึง

วนัยื่นแบบตอบรบั พร้อมลงลำยมอืชื่อรบัรองส ำเนำถูกต้องโดยผู้มอี ำนำจลงนำมและประทบัตรำส ำคญัของนิติบุคคล 
(ถ้ำม)ี และ 

3.2 ส ำเนำเอกสำรตำมข้อ 1) หรือ 2) (แล้วแต่กรณี) ของผู้มอี ำนำจลงนำมผูกพนันิติบุคคล ท่ีได้ลงนำมใน
แบบตอบรบั และลงนำมรบัรองเอกสำรตำมข้อ 3.1 

4) นิติบุคคลต่ำงด้ำว 
4.1 ส ำเนำหนังสอืส ำคญักำรจัดตัง้นิติบุคคล หรือหนังสอืรบัรองกำรจดทะเบียนของนิติบุคคล และหนังสือ

รบัรองท่ีออกโดยเจ้ำหน้ำท่ีของนิติบุคคล หรือหน่วยงำนของประเทศท่ีนิติบุคคลมีภูมลิ ำเนำ ซึ่งรบัรอง
ถึงชื่อนิติบุคคล ชื่อผู้มอี ำนำจลงลำยมอืชื่อผูกพนันิติบุคคล ท่ีตัง้ส ำนักงำนใหญ่ และอ ำนำจหรือเงื่อนไข
ในกำรลงลำยมือชื่อผูกพนันิติบุคคล ท่ีออกไม่เกิน 6 เดือน นับจนถึงวนัยื่นแบบตอบรับ บญัชีรำยชื่อ
ของผู้มีอ ำนำจลงนำม ตัวอย่ำงลำยมือชื่อ และหนังสือมอบอ ำนำจ (ถ้ำมี) พร้อมลงลำยมือชื่อรบัรอง
ส ำเนำถูกต้อง โดยผู้มอี ำนำจลงนำมของนิติบุคคลนัน้ และประทบัตรำส ำคญัของนิติบุคคล (ถ้ำม)ี และ 

4.2 เอกสำรตำมข้อ 1) หรือ 2) (แล้วแต่กรณี) ของผู้มอี ำนำจลงนำมผูกพนันิติบุคคลท่ีได้ลงนำมในแบบ
ตอบรบั และลงนำมรบัรองเอกสำรตำมข้อ 4.1 

ทัง้นี้ เอกสำรตำมข้อ 4.1 และ 4.2 ต้องรบัรองโดยเจ้ำหน้ำท่ี Notary Public และรบัรองโดยเจ้ำหน้ำท่ีสถำนฑูต
ไทยหรือสถำนกงสุลไทยในประเทศท่ีเอกสำรดงักล่ำวได้จดัท ำหรือรบัรองควำมถูกต้อง โดยเอกสำรทัง้หมดต้อง
มอีำยุไม่เกิน 6 เดือน นับจนถึงวนัยื่นแบบตอบรบั 
5)  ในกรณีท่ีค ำน ำหน้ำชื่อ ชื่อ หรือนำมสกุลของผู้ถือหุ้นท่ีปรำกฏในใบหุ้นไม่ตรงหรือสะกดไม่ตรงกับท่ี

ปรำกฏในบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือกรณีท่ีชื่อนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นท่ีปรำกฏในใบหุ้นไม่ตรงกบัที่
ปรำกฏในหนังสอืรบัรองนิติบุคคลท่ีออกโดยกระทรวงพำณิชย์ หรือหนังสอืส ำคญักำรจดัตัง้นิติบุคคล และ
หนังสอืรบัรองของนิติบุคคล (ในกรณีท่ีเป็นนิติบุคคลต่ำงด้ำว) ผู้แสดงเจตนำขำยต้องกรอก “แบบค ำขอ
แก้ไขข้อมูลผู้ถือหลักทรพัย์” ของบริษัท ศูนย์รบัฝำกหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั (“ศูนย์รับฝำก
หลักทรัพย์”) (“แบบศรท-301”) ตำมเอกสำรแนบ 10 พร้อมทัง้แนบส ำเนำเอกสำรท่ีออกโดยส่วน
รำชกำร เช่น ส ำเนำทะเบียนสมรส ใบหย่ำ หรือใบแจ้งเปลี่ยนชื่อ แล้วแต่กรณี พร้อมลงลำยมอืชื่อรับรอง
ส ำเนำถูกต้องทุกหน้ำ โดยชื่อท่ีเปลี่ยนนั้นต้องถูกต้องตรงกนักบับัตรประจ ำตัวประชำชน บัตรรำชกำร 
บตัรพนักงำนรฐัวิสำหกิจ หนังสอืรบัรองนิติบุคคล หรือหนังสอืส ำคญักำรจดัตัง้นิติบุคคลของผู้แสดงเจตนำ
ขำย ตำมแต่กรณี 

เอกสำรเพ่ิมเติมกรณีมอบอ ำนำจให้ผู้อื่นกระท ำกำรแทน 
1. หนังสอืมอบอ ำนำจฉบบัจริง พร้อมปิดอำกรแสตมป์ 10 บำท (เอกสำรแนบ 7.3) 
 2. ส ำเนำเอกสำรหลกัฐำนแสดงตนของผู้มอบอ ำนำจและผู้รบัมอบอ ำนำจ ตำมท่ีระบุข้ำงต้นในข้อ 1) หรือ 2) หรือ 3) หรือ 4) (แล้วแต่กรณี) 

 
กรณีส่งมอบใบหุ้น (Scrip)  กรณีโอนหลกัทรพัย์ผ่ำนศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (Scripless) 

 
4. ยื่นเอกสำรทัง้หมดท่ีตัวแทนในกำรรบัซื้อหลกัทรพัย์ส ำหรบัผู้
แสดงเจตนำทัง้ประเภทบุคคลและนิติบุคคล กรณีส่งมอบใบหุ้น ขอ
ควำมร่วมมือในกำรน ำส่งแบบตอบรับพร้อมเอกสำรประกอบล่วงหน้ำ
อย่ำงน้อย 2 วนัท ำกำรก่อนวนัสุดท้ำยของระยะเวลำรบัซื้อ 

 

4. ยื่นเอกสำรทัง้หมดที่ตวัแทนในกำรรบัซ้ือหลกัทรพัย์ หรือ บริษัทหลกัทรพัย์ที่ท่ำนมีบญัชีซ้ือขำยหลกัทรพัย์และมีหลกัทรพัย์ที่จะขำยฝำกอยู่และ
บริษัทหลกัทรพัย์นั้นให้บริกำรรวบรวมเอกสำรเพื่อยื่นให้แก่ตวัแทนในกำรรบัซ้ือหลกัทรพัย์ ทัง้นี้ ตวัแทนในกำรรบัซื้อหลกัทรพัย์จะไม่รบัเอกสำรในกำรท ำ
ค ำเสนอซื้อทำงไปรษณีย์ 

 
ตวัแทนในกำรรบัซ้ือหลกัทรพัย์ 

บริษัทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน)  
ฝ่ำยปฏิบตัิกำร 
ชัน้ 12A อำคำรเคเคพ ีทำวเวอร์ ตึก A 
209 ถนนสุขุมวิท 21 แขวงคลองตนัเหนือ เขตวัฒนำ กรุงเทพมหำนคร 10110 
โทรศพัท์: (02) 165-5555 กด 4  
สอบถำมข้อมูลได้ทุกวนัท ำกำรระหว่ำงเวลำ 8.00 น. ถึง 18.00 น. 

บริษัทหลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั 
Operations Division 
ไทยพำณิชย์ ปำร์คพลำซ่ำ เลขท่ี 19 อำคำร 3 ชัน้2 ถนนรชัดำภิเษก แขวงจตุจกัร 
เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 
โทรศพัท์: (02) 949-1999 
สอบถำมข้อมูลได้ทุกวนัท ำกำร ระหว่ำงเวลำ 8.30 น. ถึง 17.30 น. 
 



 เอกสารแนบ 7.2 
 ส าหรบัผูถ้อืหุน้สามัญ 

 

 

แบบตอบรบัค ำเสนอซื้อหลกัทรพัยข์องบริษัท เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) และจองซือ้หุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของ บริษัท ติดล้อ โฮลด้ิงส ์จ ำกดั (มหำชน) 
วนัที่........................................................... แบบตอบรบั เลขที่..................................................................... 
เรยีน ผู้ท ำค ำเสนอซือ้ และตวัแทนในกำรรบัซื้อหลกัทรพัย์ (บรษัิทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคนิภทัร จ ำกดั (มหำชน) (“KKPS”) หรอื บรษัิทหลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั (“INVX”))  
ขำ้พเจ้ำ (“ผู้แสดงเจตนำขำย”) (นำย/นำง/นำงสำว/บรษัิท/ อ่ืน ๆ  (โปรดระบุ)) ……………..……………...................................................................................สญัชำติ......................................................................... 
ที่อยู่ (ที่ติดต่อได้ทำงไปรษณีย์)......................…ซอย.......................................................................ถนน.................................................. .....................ต ำบล/แขวง.......................................................................
อ ำเภอ/เขต.................................................. ......................จงัหวดั........................................................................รหสัไปรษณีย.์.................................................ประเทศ....................................................................
โทรศพัท์ที่ท ำงำน/บ้ำน........................................................................โทรศพัท์มอืถือ........................................................................E-mail address.................................................................................................. 
ที่อยู่ตำมบตัรประชำชน/ทะเบยีนบ้ำน/ทะเบยีนนิติบุคคล             เหมอืนที่อยู่ที่ติดต่อได้ทำงไปรษณีย์              ต่ำงจำกที่อยู่ที่ติดต่อได้ทำงไปรษณีย์ (โปรดระบุ) 
เลขที่..........ซอย...........................................ถนน.....................................ต ำบล/แขวง........................อ ำเภอ/เขต.........................จงัหวดั........................ประเทศ.....................รหสัไปรษณีย์.................................. 
ที่อยู่อำศยัในปัจจุบนั  ที่อยู่เดยีวกนักบัที่อยู่ที่ติดต่อได้ทำงไปรษณีย ์  ที่อยู่เดยีวกนักบัที่อยูต่ำมบตัรประชำชน/ทะเบยีนบ้ำน/ทะเบยีนนิติบุคคล  อื่นๆ (โปรดระบุ) เลขที่.............................................................. 
ซอย...............................ถนน...........................ต ำบล/แขวง.........................อ ำเภอ/เขต.....................................จงัหวดั.................................ประเทศ.........................รหสัไปรษณีย์…….……………... 
โปรดให้ข้อมูลเก่ียวกบัอำชีพและสถำนท่ีท ำงำนตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรฟอกเงิน ดงันี้ ท่ำนประกอบอำชพี  เจ้ำของของธุรกิจค้ำอญัมณี/เพชรพลอย/ทองค ำ/เครื่องประดบัที่ท ำ
จำกอญัมณีเพชรพลอย/ทองค ำ  เจ้ำของกิจกำรค้ำของเก่ำตำมกฎหมำยกำรควบคุมกำรขำยทอดตลำดและค้ำของเก่ำ  เจ้ำของกิจกำรรบัแลกเปลี่ยนเงนิตรำทัง้นิติบุคคลและบุคคลธรรมดำ  เจ้ำของกิจกำรที่
ให้บรกิำรโอนและรบัโอนเงนิทัง้ ภำยในประเทศและต่ำงประเทศที่ไม่ใช่สถำบนักำรเงนิ  เจ้ำของกิจกำรที่ประกอบธุรกิจคำสโินหรอืบ่อนกำรพนัน  เจ้ำของกิจกำรที่ประกอบธุรกิจสถำนบรกิำรตำมกฎหมำยว่ำด้วย
สถำนบรกิำร  เจ้ำของกิจกำรค้ำอำวุธยุทธภณัฑ์  เจ้ำของกิจกำรบรษัิทหรอืนำยหน้ำจดัหำงำนที่รบัคนเขำ้มำท ำงำนจำกต่ำงประเทศหรอืส่งคนไปท ำงำนต่ำงประเทศ  เจ้ำของกิจกำรธุรกิจน ำเที่ยว บรษัิททัวร์ 
อย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง  อำชพี/ประเภทกิจกำรอื่นๆ (โปรดระบุ) ....................................... สถำนที่ตัง้ ที่ท ำงำน (โปรดระบุชื่อและที่อยู่) ……................................................................................................................... .... 
วนั-เดอืน-ปีเกิด/วนัจดทะเบยีนนิติบุคคล (พ.ศ.) .............................กรณีเป็นคนต่ำงด้ำวให้แสดงที่อยู่ในประเทศเจ้ำของสญัชำติ............................................................................................................................. ........ 
ที่อยู่ปัจจุบนัในประเทศไทย............................................................................................................................. ......................................................................................................... ...................................................
แหล่งที่มำของรำยได้มำจำก   ประเทศไทย  ประเทศอื่นๆ (โปรดระบุ).............................................................................................. ......................................................................................................................  
แหล่งที่มำของเงนิ (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ขอ้) : บุคคลธรรมดำ :  เงนิออม    ธุรกิจส่วนตวั   เงนิเดอืน   รำยได้จำกกำรลงทุน/มรดก  อื่นๆ (ระบุ) …………..….…………………..…..…....................................... 
นิติบุคคล:  เงนิจำกธุรกิจ  อื่นๆ (ระบุ) ……………............................................................................……………..…เลขประจ ำตวัผู้เสยีภำษี (13 หลกั)…………....…….…………..………….……….………....... 
โปรดระบุประเภทของผู้แสดงเจตนำขำยหุ้นสำมญัของบริษัท เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) 

 บุคคลธรรมดำสญัชำติไทย  บุคคลธรรมดำสญัชำติต่ำงด้ำว บตัรประจ ำตวัประชำชน/บตัรขำ้รำชกำร/บตัรรฐัวสิำหกิจ/ใบต่ำงด้ำว/หนังสอืเดนิทำง เลขที่........................................................................................... 
 นิติบุคคลสญัชำติไทย  นิติบุคคลสญัชำติต่ำงดำ้วที่ประกอบกิจกำรในประเทศไทย  นิติบุคคลสญัชำติต่ำงดำ้วที่มไิด้ประกอบกจิกำรในประเทศไทย  

เลขทะเบยีนบรษัิท เลขที่ ...............................………………………………….……….เลขประจ ำตวัผู้เสยีภำษี .....................................................................………….…………………................................................ 
ข้ำพเจ้ำตกลงท่ีจะเสนอขำยหุ้นสำมญัของ TIDLOR จ ำนวน......…………………….…………………………..……..หุ้น (…………………….............…….…………………………………………………….)

โดยขอรบัช ำระเป็นหุ้นสำมญัเพิม่ทุนของบรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน) ในสดัส่วนกำรแลกหุ้น 1 หุ้นสำมญัของบรษัิท เงนิติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) ต่อ 1 หุ้นสำมญัของบรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน) 
และขอจองซื้อหุ้นสำมญัเพิ่มทุนของบริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส ์จ ำกดั (มหำชน) ตำมอตัรำแลกเปลี่ยนดงักล่ำว โดยขำ้พเจ้ำได้ศกึษำขอ้มูล เงื่อนไข และขอ้ก ำหนดอย่ำงครบถ้วนและตกลงที่จะปฏิบัติตำมเงื่อนไขและ
ขอ้ก ำหนดตำมค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ทุกประกำร และจะไม่ท ำกำรเพกิถอนกำรเสนอขำยดงักล่ำวไม่ว่ำด้วยประกำรใดๆ ก็ตำม เว้นแต่เป็นกำรปฏิเสธตำมเงื่อนไขและขอ้ก ำหนดที่ระบุในค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ ซึ่งวนั
สุดท้ำยที่ขำ้พเจ้ำสำมำรถยกเลกิกำรแสดงเจตนำขำยได้คอืวนัท ำกำรที่ 20 ของระยะเวลำรบัซื้อ ซึ่งตรงกบัวนัที่ 4 เมษำยน 2568 ระหว่ำงเวลำ 9.00 น. ถึง 16.00 น. 

ขำ้พเจ้ำขอมอบให้ตวัแทนในกำรรบัซื้อหลกัทรพัยเ์ป็นผู้รบัมอบอ ำนำจของขำ้พเจ้ำในกำรขำย โอน และส่งมอบหุ้นสำมญัของขำ้พเจ้ำตำมรำยละเอียดที่กลำ่วขำ้งลำ่งนี้ รวมทัง้กำรรบัช ำระค่ำขำยหุ้นสำมญัดงักลำ่ว 
ตลอดจนด ำเนินกำรอื่นใดที่เกี่ยวขอ้งกบักำรขำยและกำรรบัช ำระรำคำหลกัทรพัย์แทนขำ้พเจ้ำ 

 กรณีส่งมอบเป็น "ใบหุ้น"   กรณโีอนหุ้นผ่ำนศนูย์รบัฝำกหลกัทรพัย ์
จ ำนวนหุ้น ชื่อผู้ถือหุ้นตำมทะเบยีน ใบหุ้นเลขที ่ โอนจำกบรษัิทสมำชกิ

ศูนย์รบัฝำกหมำยเลข 
เลขที่เอกสำรกำร

โอน วนัที่โอน 

      
      
   รวม  

กำรขอรบัช ำระรำคำเป็นหุ้นสำมญัของบรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน) 
ในกรณีที่มบีญัชซีือ้ขำยหลกัทรพัย์:  
 ให้ฝำกหุ้นสำมญัตำมจ ำนวนที่ได้รบักำรจดัสรรนัน้ไว้ในชื่อ “บรษัิท ศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั เพื่อผู้ฝำก” และด ำเนินกำรให้บรษัิท........................................................................... สมำชกิผู้

ฝำกเลขที่  ..................................... น ำหุ้นเขำ้ฝำกไว้กบั บรษัิท ศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั เพื่อเขำ้บญัชซีื้อขำยหลกัทรพัย์ซึ่งขำ้พเจ้ำมอียู่กบับรษัิทนัน้ บญัชเีลขที่ ………............…................ 
ภำยใน 7 (เจ็ด) วนัท ำกำร นับจำกวนัที่สิ้นสุดระยะเวลำรบัซื้อ (ชื่อผู้จองซื้อต้องตรงกบัชื่อบญัชซีื้อขำยหลกัทรพัย์ มฉิะนัน้จะด ำเนินกำรออกใบหุ้นในชื่อของผู้จองซื้อแทน ภำยใน 15 วนัท ำกำร นับจำกวนัที่สิ้นสุด
ระยะเวลำรบัซื้อ ซึ่งบรษัิทฯจะไม่รบัผดิชอบในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สำมำรถขำยหุ้นที่ได้รบัจดัสรรได้ทนัวนัที่หุ้นสำมญัของบรษัิทฯเริม่ท ำกำรซื้อขำยได้ในวนัแรกในตลำดหลกัทรพัย์ฯ) 

ในกรณีที่ไม่มบีญัชซีื้อขำยหลกัทรพัย์: 
 เข้ำบญัชี 600: ให้ฝำกหุ้นสำมญัตำมจ ำนวนที่ได้รบักำรจดัสรรนัน้ไว้ในชื่อ “บรษัิท ศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั” และน ำหุ้นเขำ้ฝำกไว้กบั บรษัิท ศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั โดย

น ำเขำ้บญัชขีองบรษัิทผู้ออกหลกัทรพัย์สมำชกิเลขที่ 600 เพื่อขำ้พเจ้ำ กรณีเลอืกรบัหุ้น เขำ้บญัช ี600 ในช่องนี้ กรุณำกรอกขอ้มูลและลงนำมเอกสำรเพิม่เติมส ำหรับกำรด ำเนินกำรตำม Foreign Account Tax 
Compliance Act (“FATCA”) และหรอืเป็นบุคคลที่มถ่ิีนที่อยู่ทำงภำษีในประเทศคู่สญัญำตำมหลกัเกณฑ์ CRS เฉพำะผู้ประสงค์น ำหลกัทรพัย์ฝำกเขำ้บญัชบีรษัิทผู้ออกหลกัทรพัย ์(Issuer Account) เพื่อน ำส่งให้แก่ 
TSD ด้วย (บรษัิทฯขอสงวนสทิธไิม่น ำฝำกหลกัทรพัย์เขำ้บญัชบีรษัิทผู้ออกหลกัทรพัย์สมำชกิเลขที่ 600 (Issuer Account) ในกรณีไม่ได้กรอกขอ้มูลตำมที่ก ำหนด หรอืหำกมขีอ้บ่งชี้ว่ำท่ำนอำจเป็นบุคคลสหรฐัฯ ผู้
จองซื้อยนิยอมที่จะรบักำรจดัสรรหุ้นสำมัญเป็นใบหุ้น ตำงเงื่อนไขที่ TSD ก ำหนด “  (กำรขอออกเป็นใบหุ้นสำมญัในภำยหลงัผู้จองซื้อหุ้นจะต้องเสยีค่ำธรรมเนียมตำมที่บรษัิท ศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (ประเทศ
ไทย) จ ำกดั ก ำหนด)  

 ขอรบัใบหุ้น: ให้ออกใบหุ้นสำมญัตำมจ ำนวนที่ได้รบัจดัสรรนัน้ไว้ในชื่อของขำ้พเจ้ำและจดัส่งใบหุ้นให้ขำ้พเจ้ำตำมชื่อและที่อยู่ที่ได้ระบุไว้ขำ้งต้น ทำงไปรษณีย์ลงทะเบยีนภำยใน 15 วนัท ำกำร นับจำกวนัที่สิ้นสุด
ระยะเวลำรบัซื้อ ซึ่งบรษัิท เงนิติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) จะไม่รบัผดิชอบในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สำมำรถขำยหุ้นที่ได้รบัจดัสรรได้ทนัวนัที่หุ้นสำมญัเพิม่ทุนของบรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน) เริม่ท ำกำรซื้อขำย
ได้ในวนัแรกในตลำดหลกัทรพัย์ฯ 

พร้อมกนันี้ ขำ้พเจ้ำได้แนบเอกสำรหลกัฐำนเพื่อเป็นเอกสำรหลกัฐำนประกอบกำรตอบรบัค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ ดงันี้ ใบหุ้นของบรษัิท เงนิติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) ที่ได้ลงนำมสลกัหลงัโดยขำ้พเจ้ำแล้ว และ/หรอื 
หลกัฐำนกำรโอนหุ้น บรษัิท เงนิติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) ผ่ำนศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัยเ์ขำ้บญัช ี“บริษัทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) เพ่ือค ำเสนอซื้อ” เลขท่ีบญัช ี006-000000015-7 หรอื “บริษัท 
หลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั เพือ่กำรท ำเทนเดอร์ ออฟเฟอร์” เลขท่ีบญัชี 023-000000013-7 รวมทัง้เอกสำรหรอืหลกัฐำนแสดงสภำพบุคคลของผู้แสดงเจตนำขำยตำมที่ระบุไว้ในค ำเสนอซือ้หลกัทรพัย์ 
ขำ้พเจ้ำขอรบัรองว่ำขำ้พเจ้ำเป็นผู้มกีรรมสทิธิถู์กต้องตำมกฎหมำยในบรรดำหุ้นสำมญัของหลกัทรพัย์ที่ขำยโดยปรำศจำกกำรจ ำน ำหรอืภำระติดพนัใดๆ หรอืสทิธขิองบุคคลภำยนอก (“ภำระติดพนั”) และขำ้พเจ้ำได้ขำย
หุ้นในฐำนะผู้มกีรรมสทิธิใ์นใบหุ้นดงักล่ำว โดยปรำศจำกภำระติดพนัใดๆทัง้สิ้น 

ในกำรตอบรบัค ำเสนอซื้อหุ้นสำมญัของ TIDLOR และกำรจองซื้อหุ้นสำมญัเพิม่ทุนของผู้ท ำค ำเสนอซื้อในครัง้นี้ ขำ้พเจ้ำ  ได้รบัหนังสอืชี้ชวนในรูปแบบ ( หนังสอื)  ไม่ประสงค์จะรบัหนังสอืชี้ชวน และได้รบั
เอกสำรสรุปขอ้มูลส ำคญัของหลกัทรพัย์ (Executive Summary) แล้ว (รวมถึงผู้ที่ไม่ได้ใส่เครื่องหมำยใดๆ) 

ขำ้พเจ้ำรบัทรำบว่ำตวัแทนในกำรรบัซื้อหลกัทรพัย์จะเกบ็รวบรวมและใช้ขอ้มูลส่วนบุคคลภำยใต้เอกสำรนี้ และจะเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลดงักลำ่วบรษัิท เงนิติดล้อ จ ำกดั (มหำชน)  บรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั 
(มหำชน) และส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์และ/หรอืหน่วยงำนอื่นใดที่เกี่ยวขอ้งภำยใต้เอกสำรนี้ (ถ้ำม)ี (“บุคคลที่ได้รบักำรเปิดเผยขอ้มูล”) เพื่อปฏิบติัตำมแบบตอบรบัค ำเสนอซื้อ
หลกัทรพัย์ของขำ้พเจ้ำ รวมถึงด ำเนินกำรอื่นใดที่จ ำเป็นและเกีย่วขอ้งกบักำรปฏิบติัหน้ำที่ของบุคคลที่ได้รบักำรเปิดเผยขอ้มูล และรำยงำนต่อส ำนักงำนป้องกนัและปรำบปรำมกำรฟอกเงนิ เพื่อประโยชน์ในกำรป้องกนั
กำรท ำธุรกรรมทำงกำรเงนิที่ไม่ชอบด้วยกฎหมำย โปรดอ่ำนเพิม่เติมเกี่ยวกบัประกำศนโยบำยควำมเป็นส่วนตวัหรอืเอกสำรใดๆ ที่ก ำหนดขึ้น เพื่อแจ้งให้เจ้ำของขอ้มูลส่วนบุคคลทรำบถึงกำรคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
(“นโยบำยควำมเป็นส่วนตวั”) ของบุคคลที่ได้รบักำรเปิดเผยขอ้มูลดงักลำ่วที่เว็บไซต์หรอืช่องทำงอื่นใดที่บุคคลที่ได้รับกำรเปิดเผยขอ้มูลดงักล่ำวก ำหนดไว้ เว้นแต่บุคคลที่ได้รบักำรเปิดเผยขอ้มูลไม่อยูภ่ำยใต้บงัคบัของ
พระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (และที่อำจมีกำรแก้ไข
เพิม่เติม) 
 

  
 

หลกัฐำนกำรรบัใบหุ้น / ใบโอนหุน้สำมญัผ่ำนศูนย์รบัฝำก / แบบตอบรบัค ำเสนอซื้อหุ้นสำมญั / ใบจองซือ้หลกัทรพัย์ 
วนัที่……………………………….... เลขที่ใบรบั……………………………… 
บรษัิทหลกัทรพัย์ เกยีรตินำคนิภทัร จ ำกดั (มหำชน) / บรษัิทหลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั ในฐำนะตวัแทนรบัซื้อหลกัทรพัยไ์ด้รบัแบบตอบรบัค ำเสนอซื้อหุ้นของบรษัิท เงนิติดลอ้ จ ำกดั (มหำชน) และใบหุ้น 
และ/หรอื หลกัฐำนกำรโอนหุ้นสำมญัจ ำนวน………………………………………………….หุ้น ผ่ำนศนูย์รบัฝำกหลกัทรพัย์จำก……………………………....…ไวเ้รยีบร้อยแล้ว 
ทัง้นี้ ผู้แสดงเจตนำขำยไดแ้จ้งควำมประสงค์ขอรบัช ำระรำคำเป็นหุ้นสำมญัของบรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส ์จ ำกดั (มหำชน) โดยวธิ ี
 น ำหุ้นสำมญัเขำ้ฝำกกบัสมำชกิผู้ฝำกบรษัิท …………………….................สมำชกิผู้ฝำกเลขที่…………ชือ่บญัช…ี………………….....................................เลขที่……………………......................................     
 น ำเขำ้บญัชขีองบรษัิทผู้ออกหลกัทรพัย์สมำชกิเลขที่ 600 
 ออกใบหุ้นจดัส่งทำงไปรษณยี์ลงทะเบยีนชื่อที่อยู่ที่ระบุไว้ขำ้งต้น 
 ลงชื่อผู้รบั……………………............................................................. ........................... 

ลงชื่อ   ผู้แสดงเจตนำขำย หรอื 
 ( ) ผู้รบัมอบอ ำนำจ 
  วนัท่ี________________________________________________         _  

กำรลงทุนในหุ้นมคีวำมเสี่ยง ผู้แสดงเจตจำขำย
ควรอ่ำนหนังสอืชี้ชวนเพื่อกำรเสนอขำย

หลกัทรพัย์อยำ่งรอบคอบก่อนตดัสนิใจจองซื้อ
หุ้น 



 

 

BROKER       
ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท 

Participant No. Company Name Participant No. Company Name 
002 บริษัทหลกัทรพัย์ทิสโก้ จ ำกดั   032 บริษัทหลกัทรพัย์ ดำโอ (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) 

  TISCO SECURITIES COMPANY LIMITED    DAOL SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 
003 บริษัทหลกัทรพัย์ พำย จำกดั (มหำชน)  034 บริษัทหลกัทรพัย์ฟิลลิป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  

  PI SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   PHILLIP SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 
004 บริษัทหลกัทรพัย์ ดีบีเอส วิคเคอร์ส (ประเทศไทย) จ ำกดั   038 บริษัทหลกัทรพัย์ บียอนด์ จ ำกดั (มหำชน) 

  DBS VICKERS SECURITIES (THAILAND) COMPANY LIMITED   Beyond Securities Public Company Limited 
005 บริษัทหลกัทรพัย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้ำส์ จ ำกดั (มหำชน) 048 บริษัทหลกัทรพัย์ ไอร่ำ จ ำกดั (มหำชน) 

  LAND AND HOUSES SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   AIRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
006 บริษัทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) 050 บริษัทหลกัทรพัย์ เอเอสแอล จ ำกดั  

  KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   ASL SECURITIES COMPANY LIMITED 
007 บริษัทหลกัทรพัย์ ซีจีเอส-ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จ ำกดั 051 บริษัทหลกัทรพัย์ เอสบีไอ ไทย ออนไลน์ จ ำกดั 

  CGS-CIMB Securities (Thailand) COMPANY LIMITED   SBI THAI ONLINE SECURITIES CO.,LTD. 
008 บริษัทหลกัทรพัย์ เอเซีย พลสั จ ำกดั 052 บริษัทหลกัทรพัย์ จีเอ็มโอ-แซด คอม (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

  ASIA PLUS SECURITIES COMPANY LIMITED   GMO-Z COM SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED  
010 บริษัทหลกัทรพัย์ เมอร์ริล ลินช์ (ประเทศไทย) จ ำกดั   053 บริษัทหลกัทรพัย์ ลิเบอร์เรเตอร์ จ ำกดั 

  MERRILLl LYNCH SECURITIES (THAILAND) LIMITED   LIBERATOR SECURITIES COMPANY LIMITED 
011 บริษัทหลกัทรพัย์ กสกิรไทย จ ำกดั (มหำชน) 200 บริษัทหลกัทรพัย์ เมย์แบงก์ (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)   

  KASIKORN SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   MAYBANK SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 
013 บริษัทหลกัทรพัย์ เคจีไอ (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  211 บริษัทหลกัทรพัย์ ยูบีเอส (ประเทศไทย) จ ำกดั 

  KGI SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED   UBS SECURITIES (THAILAND) LIMITED 
015 บริษัทหลกัทรพัย์ คิงส์ฟอร์ด จ ำกดั (มหำชน) 221 บริษัทหลกัทรพัย์ เมอร์ชัน่ พำร์ทเนอร์  จ ำกดั (มหำชน) 

  KINGSFORD SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   MERCHANT PARTNERS SECURITIES LIMITED. 
016 บริษัทหลกัทรพัย์ธนชำต จ ำกดั  (มหำชน) 224 บริษัทหลกัทรพัย์บวัหลวง จ ำกดั (มหำชน) 

  THANACHART SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED               BUALUANG SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
019 บริษัทหลกัทรพัย์ หยวนต้ำ (ประเทศไทย) จ ำกดั      225 บริษัทหลกัทรพัย์ซี แอล เอส เอ (ประเทศไทย) จ ำกดั  

  YUANTA SECURITIES (THAILAND) COMPANY LIMITED    CLSA SECURITIES (THAILAND) LIMITED 
022 บริษัทหลกัทรพัย์ ทรีนิตี้ จ ำกดั 229 บริษัทหลกัทรพัย์ เจพมีอร์แกน (ประเทศไทย) จ ำกดั 

  TRINITY SECURITIES COMPANY LIMITED    JPMORGAN SECURITIES (THAILAND) LIMITED    
023 บริษัทหลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั 230 บริษัทหลกัทรพัย์ โกลเบล็ก จ ำกดั 
  INNOVEST X SECURITIES COMPANY LIMITED   GLOBLEX SECURITIES COMPANY LIMITED 

026 บริษัทหลกัทรพัย์ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)      242 บริษัทหลกัทรพัย์ ซิตี้คอร์ป (ประเทศไทย) จ ำกดั 
  UOB KAY HIAN SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED  CITICORP SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

027 บริษัทหลกัทรพัย์ อำร์เอชบี (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 244 บริษัทหลกัทรพัย์ แมคควอรี (ประเทศไทย) จ ำกดั 
  RHB SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED   MACQUARIE SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

029 บริษัทหลกัทรพัย์กรุงศรี จ ำกดั (มหำชน) 248 บริษัทหลกัทรพัย์ กรุงไทย เอ็กซ์สปริง จ ำกดั 
  KRUNGSRI SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   KRUNGTHAI XSPRING SECURITIES COMPANY LIMITED 

030 บริษัทหลกัทรพัย์ ไอ วี โกลบอล จ ำกดั (มหำชน) 924 บริษัทหลกัทรพัย์ ฟินันเซีย ไซรสั จ ำกดั (มหำชน) 
  I V GLOBAL SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   FINANSIA SYRUS SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
SUB-BROKER 
ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท 

Participant No. Company Name Participant No. Company Name 
258 บริษัท หลกัทรัพย์ เคเคพี ไดม์ จ ำกดั   

 KKP DIME SECURITIES COMPANY LIMITED   
CUSTODIAN       
ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท 

Participant No. Company Name Participant No. Company Name 
236 ธนำคำร ทิสโก้ จ ำกดั (มหำชน) 330 ธนำคำรฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้แบงกิ้งคอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (เพื่อตรำสำรหนี้) 

  TISCO BANK PUBLIC COMPANY LIMITED    THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORP.,LTD.BKK.-BOND 
245 ธนำคำรทหำรไทยธนชำต จ ำกดั (มหำชน) 334 บริษัทหลกัทรพัย์ เพื่อธุรกิจหลกัทรพัย์ จ ำกดั (มหำชน) (คสัโตเดี้ยน) 

  TMBThanachart Bank Public Company Limited   TSFC SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED - CUSTODIAN 
301 ธนำคำรซิตี้แบงก์ เอ็น.เอ.(CUSTODY SERVICES)  336 ธนำคำรเกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) 

  CITIBANK, N.A. - CUSTODY SERVICES   Kiatnakin Phatra Bank Public Company Limited 
302 ธนำคำรไทยพำณิชย์ จ ำกดั (มหำชน)  337 ธนำคำรทหำรไทยธนชำต จ ำกดั (มหำชน) 

  THE SIAM COMMERCIAL BANK PUBLIC CO.,LTD.   TMBThanachart Bank Public Company Limited 
303 ธนำคำรกรุงเทพ จ ำกดั (มหำชน) - ผู้รบัฝำกทรพัย์สนิ 339 ธนำคำร ทิสโก้ จ ำกดั (มหำชน) (เพื่อรบัฝำกทรัพย์สนิ) 

  BANGKOK BANK PUBLIC COMPANY LIMITED-CUSTODY   TISCO BANK PUBLIC COMPANY LIMITED (CUSTODIAN) 
304 ธนำคำรฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้ แบงกิ้ง คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั  340 ธนำคำร เจพีมอร์แกน เชส (เพื่อค้ำตรำสำรหนี้) 

  THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORP.,LTD.BKK.   JPMORGAN CHASE BANK (BOND TRADING) 
305 ธนำคำรกรุงไทย จ ำกดั (มหำชน)  343 ธนำคำร ซีไอเอ็มบี ไทย จ ำกดั (มหำชน) 

  THE KRUNG THAI BANK PUBLIC CO.,LTD.   CIMB THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMTED 
308 ธนำคำรกสกิรไทย จ ำกดั (มหำชน)  350 บริษัทหลกัทรพัย์ สยำมเวลธ์ จ ำกดั 

  KASIKORNBANK PUBLIC COMPANY LIMITED  SIAM WEALTH SECURITIES COMPANY LIMITED 
312 ธนำคำรสแตนดำร์ดชำร์เตอร์ด  (ไทย) จ ำกดั (มหำชน) 351 บริษัทหลกัทรพัย์ เว็ลธ์ เมจิก จ ำกดั 

  STANDARD CHARTERED BANK (THAI) PUBLIC CO.,LTD.  WEALTH MAGIK SECURITIES CO.,LTD 
316 ธนำคำรไอซีบีซี (ไทย) จ ำกดั (มหำชน) 352 บริษัทหลกัทรพัย์ บลูเบลล์ จ ำกดั 

  INDUSTRIAL AND COMMERCIAL BANK OF CHINA (THAI) PUBLIC COMPANY LIMITED  BLUEBELL SECURITIES COMPANY LIMITED 
320 ธนำคำรดอยซ์แบงก์ เอจี สำขำกรุงเทพฯ - เพื่อรบัฝำกทรพัย์สนิ  412 บริษัท ศรีสวสัดิ ์แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 

 DEUTSCHE BANK AKTIENGESELLSCHAFT BANGKOK BRANCH - CUSTODY SERVICES    Srisawad Capital 1969 Public Company Limited 
328 ธนำคำรกรุงศรีอยุธยำ จ ำกดั (มหำชน) 425 ธนำคำรกรุงไทย จ ำกดั (มหำชน) (เพื่อลูกค้ำ) 
  BANK OF AYUDHYA PUBLIC COMPANY LIMITED   KRUNG THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMITED (FOR CUSTOMER) 

329 ธนำคำรทหำรไทยธนชำต จ ำกดั (มหำชน) 432 ธนำคำรกรุงศรีอยุธยำ จ ำกดั (มหำชน) - เพื่อพนัธบตัร 
 TMBThanachart Bank Public Company Limited  Bank of Ayudhya Public Company Limited – For Bond 

 



 เอกสารแนบ 7.3 
 ส าหรบัผูถ้อืหุน้สามัญ 

 

หนังสือมอบอ ำนำจ 
ส ำหรบักำรตอบรบัค ำเสนอซ้ือหลกัทรพัยแ์ละจองซ้ือหลกัทรพัย ์ 

(กรณีแสดงเจตนำขำยหุ้นสำมญั) 
 
 

 เขยีนที ่  
 วนัที ่   

โดยหนังสอืฉบบันี้ ข้ำพเจำ้   อำยุ ปี 
สญัชำต ิ บตัรประชำชนเลขที ่   
ทีอ่ยู่เลขที ่(ทีต่ดิต่อทำงไปรษณีย์ได)้    
    
รหสัไปรษณีย์  ซึ่งเป็นผูถ้อืหุน้สำมญัจ ำนวน____________________หุน้ของบรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกัด (มหำชน) 
ขอมอบอ ำนำจให้ อำยุ ปี 
สญัชำต ิ บตัรประชำชนเลขที ่   
ทีอ่ยู่ (ทีต่ดิต่อทำงไปรษณีย์ได)้    
    
ทีอ่ยู่ตำมทะเบยีนบ้ำน         ทีอ่ยู่ตำมทะเบยีนบ้ำนเป็นเหมอืนกบัทีอ่ยู่ทีส่ำมำรถตดิต่อไดท้ำงไปรษณีย์          อื่นๆ โปรดระบุ 
ทีอ่ยู่ (ตำมทะเบยีนบ้ำน)     
    
รหสัไปรษณีย์  เ ป็ น
ผูร้บัมอบอ ำนำจของขำ้พเจำ้ใหม้อี ำนำจในกำรขำย โอน ส่งมอบ ถอน และสลกัหลงัใบหุน้ของบรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั (มหำชน) และรบัช ำระ
รำคำเป็นหุ้นสำมญัของบริษัท บริษัท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกัด (มหำชน) ดงักล่ำว โดยด ำเนินกำรผ่ำนบริษัทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคินภัทร 
จ ำกดั (มหำชน) / บรษิทัหลกัทรพัย์ อนิโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั ตลอดจนใหม้อี ำนำจกระท ำกำรใดๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบักำรนี้แทนขำ้พเจ้ำจนเสร็จ
สิน้ 
 
กจิกำรใดทีผู่ร้บัมอบอ ำนำจไดก้ระท ำกำรภำยในขอบเขตอ ำนำจดงักล่ำว ใหถ้อืเสมอืนหนึ่งว่ำ ขำ้พเจำ้ผูม้อบอ ำนำจไดก้ระท ำดว้ยตนเองทุก
ประกำร 

 ลงชื่อ ผูม้อบอ ำนำจ 
  (  ) 

 ลงชื่อ ผูร้บัมอบอ ำนำจ 
  ( ) 

 ลงชื่อ พยำน 
  (  ) 

 ลงชื่อ   พยำน 
   (  ) 
 

หมำยเหตุ  1) ปิดอำกรแสตมป์มูลค่ำ 10 บำท 
  2) ผู้มอบอ ำนำจโปรดแนบเอกสำรดงัตอ่ไปนี้ ซึ่งลงลำยมอืชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้งมำพรอ้มหนงัสอืมอบอ ำนำจนี้ 

ก. ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน (กรณีเป็นบคุคลธรรมดำสญัชำตไิทย) หรอื 
ข. ส ำเนำหนงัสอืรบัรองกำรจดทะเบยีนนิตบิคุคล (กรณีเป็นนติบิุคคลสญัชำตไิทย) หรอื 
ค. ส ำเนำหนงัสอืเดนิทำง (กรณีเป็นบุคคลธรรมดำที่ไม่ใช่สญัชำตไิทย) 

  3) ผู้รบัมอบอ ำนำจโปรดแนบเอกสำรดงัต่อไปนี้ ซึง่ลงลำยมอืชื่อรบัรองส ำเนำถูกต้องมำพร้อมหนังสอืมอบอ ำนำจนี้ 
ก. ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน (กรณีเป็นบคุคลธรรมดำสญัชำตไิทย) หรอื 
ข. หนังสอืรบัรองกำรจดทะเบยีนนิตบิคุคล (กรณีเป็นนิตบิคุคลสญัชำตไิทย) หรอื 
ค. ส ำเนำหนงัสอืเดนิทำง (กรณีเป็นบุคคลธรรมดำที่ไม่ใช่สญัชำตไิทย)  

 4) ในกรณีที่ผู้มอบอ ำนำจหรอืผูร้บัมอบอ ำนำจเป็นนิตบิคุคลที่ไม่ใช่สญัชำตไิทย หนงัสอืรบัรองนิตบิุคคลล่ำสดุ หรอืหนังสอืรบัรองกำรจดทะเบยีนล่ำสุด หรอืส ำเนำหนงัสอืเดนิทำง
ของผูร้บัมอบอ ำนำจตอ้งรบัรองโดยเจ้ำหน้ำที่ Notary Public และรบัรองโดยสถำนทูตไทยหรอืสถำนกงสุลประเทศไทยในประเทศซึ่งเอกสำรไดจ้ดัท ำโดยตอ้งมอีำยุไม่เกนิ 6 
เดอืน กอ่นวนัสุดท้ำยของระยะเวลำรบัซือ้ 

อากรแสตมป์ 
10 บาท 

 



ส าหรบัลกูค้าประเภทบคุคลธรรมดา 

แบบแจ้งสถานะความเป็นบคุคลอเมริกนัและผูมี้ถ่ินท่ีอยู่ทางภาษีในประเทศอ่ืน 
FATCA/CRS Self-Certification Form for Individual Customer 

วนัท่ี เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น 
Date Account ID 

ผูถ้ือหลกัทรพัย ์(ค าน าหน้า/ชื่อ/สกุล) 
Shareholder (Title / Name / Surname) 

เลขประจ าตวัประชาชน/เลขหนังสือเดินทาง วนั/เดือน/ปีเกิด 
Identification No. / Passport No.  Birth Date  

สถานท่ีเกิด (ประเทศ) ______________________________________ สญัชาติ____________________________
Place of Birth (Country)  Nationality 

(หากตอบ “ใช่” ในขอ้ใดขอ้หนึง่ แสดงวา่ผูถ้อืหลกัทรพัยเ์ป็นบุคคลอเมรกินัภายใตห้ลกัเกณฑข์อง FATCA โปรดกรอกแบบฟอรม์ W-9) 
(If you answer “Yes” for any of the questions, you are an American person pursuant to FATCA law, thus please fill in W-9) 

1. เป็นพลเมอืงอเมรกินัหรอืเกดิในสหรฐัอเมรกิา  ใช่/YES      ไม่ใช่/No 
Being a American citizen or born in the United States of America

2. มถีิน่ทีอ่ยู่ถาวรในประเทศสหรฐัอเมรกิา   ใช่/Yes       ไม่ใช่/No 
Having permanent residence in the United States of America

ส่วนท่ี 1 สถานะความเป็นบคุคลอเมริกนัภายใต้หลกัเกณฑข์อง FATCA 

FATCA : Self-Certification 

Highly Confidential 



                                                                                   

 

 

 

 

 

 

ประเทศถ่ินท่ีอยู่ทางภาษี Country of 
Tax Residence 

เลขประจ าตวัผู้เสียภาษี  
(Tax Identification Number “TIN”) 

หากไม่มีเลขประจ าตวัผู้เสียภาษี  
โปรดระบุเหตุผล ก, ข หรือ ค  

If no TIN is unavailable, please 
indicate reason A, B or C stipulated 

in the bottom 

หากเลือกเหตุผล ข โปรดระบเุหตุผล 
ท่ีผู้ถือหลกัทรพัยไ์ม่สามารถขอเลข

ประจ าตวัผู้เสียภาษีได้  
Please explain why you are unable to 

obtain a TIN  
if you select Reason B 

    
    
    

ส่วนท่ี 2 ข้อมลูถ่ินท่ีอยู่ทางภาษีในประเทศอ่ืนนอกจากสหรฐัอเมริกา 
CRS: Declaration of Tax Residency (other than the U.S.) 

 “ถิน่ทีอ่ยู่ทางภาษ”ี หมายถงึ ประเทศทีผู่ถ้อืหลกัทรพัยม์หีน้าทีต่อ้งเสยีภาษเีงนิได ้ส าหรบัเงนิไดท้ีผู่ถ้อืหลกัทรพัยไ์ดร้บัจากประเทศนัน้ และ/หรอืประเทศอื่น ๆ 
เนื่องจากการมภีมูลิ าเนาถิน่ทีอ่ยู่ โดยพจิารณาจากจ านวนวนัทีผู่ถ้อืหลกัทรพัยอ์ยู่ในประเทศนัน้ในแต่ละปี หรอืโดยพจิารณาจากหลกัเกณฑอ์ื่น ๆ 
“Tax Residence” means the country in which the securities holders have the duty to pay income tax for the income received by the securities holders in such 
country and/or other countries as a result of having domicile there taking into consideration the number of days the securities holders reside in such country in 
each year or other criteria.   

 

 

 
 

หากผู้ถือหลกัทรพัยไ์ม่มีเลขประจ าตวัผู้เสียภาษี (TIN) กรุณาระบุเหตุผลดงัต่อไปน้ี : 
If a TIN is unavailable, indicate which of the following reason is applicable : 
เหตุผล (A) – ประเทศท่ีผู้ถือหลกัทรพัยมี์ถ่ินท่ีอยู่ทางภาษี ไม่ได้ออกเลขประจ าตวัผู้เสียภาษีให้กบัผู้อาศยัอยู่ในประเทศนัน้ 
Reason (A) – The jurisdiction where the securities holder is a tax resident does not issue TINs to its residents.   
เหตุผล (B) – ผู้ถือหลกัทรพัยไ์ม่สามารถขอเลขประจ าตวัผู้เสียภาษีท่ีออกโดยประเทศนัน้ได้ 
Reason (B) – The securities holder is otherwise unable to obtain a TIN. 
เหตุผล (C) – ไม่จ าเป็นต้องให้หรือเปิดเผยเลขประจ าตวัผู้เสียภาษี (หมายเหตุ : โปรดเลือกเหตุผลน้ีเฉพาะในกรณีท่ีกฎหมายภายในประเทศนัน้ ไม่ได้บงัคบัจดัเกบ็เลขประจ าตวัผู้เสียภาษี) 
Reason (C) – TIN is not required. (Remark : Please select this reason only if the domestic law of the relevant jurisdiction does not require the collection of TIN issued by such jurisdiction.)  

ส่วนท่ี 3 การยืนยนัและการเปล่ียนแปลงสถานะ 
Confirmation and Change of Status 

1.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัรองวา่ ขอ้มูลที่ผูถ้อืหลกัทรพัยไ์ดใ้ห้ไวแ้ก่บรษิทั ศนูย์รบัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั (“ศนูยร์บัฝากฯ”) ตามแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี้ เป็นขอ้มลูของผูถ้อื
หลกัทรพัยเ์อง และเป็นขอ้มลูทีถ่กูตอ้งครบถ้วนตามความเป็นจรงิและเป็นปัจจุบนัทุกประการ  
The securities holders represent that the information provided by the securities holders to Thailand Securities Depository Co., Ltd. (“TSD”) pursuant to this status 

declaration form belongs to the securities holders and is correct, complete, conforms to the truth and up-to-date in all respects.  
2.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ หากศนูยร์บัฝากฯ ตรวจพบหรอืมเีหตุอนัควรสงสยัวา่ ขอ้มลูของผูถ้อืหลกัทรพัย์ตามแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี้, ในแบบฟอรม์ W-9 หรอืในแบบฟอรม์อื่น
ใดทีเ่กีย่วขอ้ง ซึ่งผูถ้อืหลกัทรพัย์ไดใ้ห้ไวแ้ก่ศูนยร์บัฝากฯ ไม่เป็นความจรงิ ไม่ถกูตอ้ง หรอืไม่ครบถ้วน ศูนยร์บัฝากฯ มดีุลยพนิิจแต่เพยีงฝ่ายเดยีวในการยุตคิวามสมัพนัธท์างการเงนิหรอื
ความสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบัผูถ้อืหลกัทรพัย์ ไม่วา่ทัง้หมดหรอืบางส่วน ตามทีศ่นูยร์บัฝากฯ เหน็สมควร  
The securities holders acknowledge and agree that in an event the TSD discovers or has reasonable cause to suspect that the information of the securities holders 
pursuant to this status declaration form, W-9 or other relevant forms provided by the securities holders to the TSD is not true, correct or complete, the TSD has the sole 
discretion to terminate any financial or business relationship with the securities holders, whether in whole or in part, as the TSD deems appropriate. 
3.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ ในกรณีทีม่เีหตุการณ์เปลีย่นแปลงอนัท าใหข้อ้มูลของผูถ้อืหลกัทรพัย์ทีร่ะบุในแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี้, ในแบบฟอรม์ W-9 หรอืในแบบฟอร์มอื่นใดที่
เกีย่วขอ้ง ไม่ถกูตอ้ง ไม่ครบถ้วน หรอืไม่เป็นปัจจุบนั ผูถ้อืหลกัทรพัยม์หีน้าทีใ่นการแจง้ใหศ้นูยร์บัฝากฯ ทราบถงึรายละเอยีดการเปลีย่นแปลงดงักล่าว พรอ้มทัง้น าส่งเอกสารประกอบตามทีศ่นูย์
รบัฝากฯ ก าหนด ภายใน 30 วนันบัแต่วนัทีม่กีารเปลีย่นแปลงนัน้  
The securities holders acknowledge and agree that in case of an event of change such that the information of the securities holders specified in this status declaration 
form, W-9 or other relevant forms becomes incorrect, incomplete or not up-to-date, the securities holders shall have the duty to inform the TSD of the details of such 
change and to submit any supporting documents as prescribed by the TSD within 30 days from the date of such change. 

Highly Confidential 



                                                                                   

 

 

Foreign Account Tax Compliance Act: “FATCA”), มาตรฐานการแลกเปลีย่นขอ้มลูทางการเงนิแบบอตัโนมตั ิ(The Common Reporting Standard: “CRS”) ตลอดจนกฎเกณฑข์อง 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 4 การเปิดเผยข้อมลูและความยินยอมในการหกัเงินในบญัชี 

Disclosure of information and authorization for debiting funds in account 

ผูถ้อืหลกัทรพัย์รบัทราบและตกลงผกูพนัตามการด าเนินการดงัต่อไปนี้ โดยจะไม่เพกิถอนความตกลงยนิยอมดงักล่าวไม่วา่ในเวลาใด ๆ  
The securities holders acknowledge and agree to be bound by the following and will not revoke any consent to such agreement at any time: 
1.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงใหศ้นูย์รบัฝากฯ เปิดเผยขอ้มลูต่าง ๆ ของผูถ้อืหลกัทรพัยใ์หแ้ก่ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และบรษิทัย่อยของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย (รวมเรยีกวา่ “กลุ่มตลาดหลกัทรพัยฯ์”) เพื่อประโยชน์ในการปฏบิตัติามหลกัเกณฑก์ารแลกเปลีย่นขอ้มลูภาษีตามขอ้ตกลงระหว่างรฐับาลไทยกบัรฐับาลสหรฐัอเมรกิา (The 
Foreign Account Tax Compliance Act: “FATCA”), มาตรฐานการแลกเปลีย่นขอ้มลูทางการเงนิแบบอตัโนมตั ิ(The Common Reporting Standard: “CRS”) ตลอดจนกฎเกณฑข์อง

องคก์ารเพื่อความร่วมมอืทางเศรษฐกจิและการพฒันา (The Organization for Economic Co-operation and Development: “OECD”) หน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในประเทศ หน่วยงาน
จดัเกบ็ภาษอีากรในต่างประเทศ ซึง่รวมถงึหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรของสหรฐัอเมรกิา (Internal Revenue Service: “IRS”) โดยขอ้มลูทีอ่าจมกีารเปิดเผยเพื่อวตัถุประสงคด์งักล่าว
รวมถงึขอ้มลูชือ่ ทีอ่ยู่ เลขประจ าตวัผูเ้สยีภาษ ีหมายเลขบญัช ีสถานะตามหลกัเกณฑข์อง FATCA (เป็นผูป้ฏบิตัติาม หรอืผูไ้ม่ใหค้วามร่วมมอื) จ านวนเงนิหรอืมลูค่าคงเหลอืในบญัช ี 
การจ่ายเงนิเขา้-ออกจากบญัช ีรายการเคลื่อนไหวทางบญัช ีจ านวนเงนิ ประเภทและมูลค่าของผลติภณัฑท์างการเงนิ และ/หรอืทรพัยส์นิอื่น ๆ ทีอ่ยู่ในความครอบครองของศนูยร์บัฝากฯ 
ตลอดจนจ านวนรายได้ และขอ้มลูอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวกบัความสมัพนัธท์างการเงนิหรอืความสมัพนัธท์างธุรกจิของผูถ้อืหลกัทรพัย์ ทีอ่าจถกูร้องขอโดยกลุ่มตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
หน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในประเทศ และ/หรอืหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในต่างประเทศ ซึง่รวมถงึ IRS ด้วย 
The securities holders acknowledge and agree for the TSD to disclose any information of the securities holders to the Stock Exchange of Thailand and its subsidiaries 
(collectively as “SET Group”) for the purpose of complying with the The Foreign Account Tax Compliance Act (FATCA), Common Reporting Standards (CRS) as well as 
regulations of the Organization for Economic Co-operation and Development (OECD), and domestic and oversea taxation authorities which including Internal Revenue 

Service (IRS). In this regard, the information that may be disclosed for such purpose includes name, address, taxpayer identification number, account number, FATCA 

status, outstanding amount or value in the account, payment to-and-from the account, account movement statement, amount, type and value of financial products and/or 
other assets in the possession of the TSD as well as amount of income and other information on the financial or business relationship of the securities holders which may 
be requested by the SET Group, the domestic taxation authorities and/or oversea taxation authorities which including IRS. 
2.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงใหศ้นูย์รบัฝากฯ หกัเงนิจากบญัชขีองผูถ้อืหลกัทรพัย ์และ/หรอืเงนิได้ทีผู่ถ้อืหลกัทรพัย์ไดร้บัจากหรอืผา่นศนูยร์บัฝากฯ ในจ านวนทีก่ าหนดโดย
หน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในประเทศ และ/หรอืหรอืหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในต่างประเทศ ซึง่รวมถงึ IRS ภายใตบ้งัคบัของกฎหมาย กฎเกณฑ ์รวมถงึขอ้ตกลงใด ๆ ระหวา่งศนูยร์บั
ฝากฯ กบัหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรดงักล่าว 
The securities holders acknowledge and agree for the TSD to deduct money from the account of the securities holders and/or income received by the securities holders 
from or via the TSD in an amount prescribed by the domestic taxation authorities and/or oversea taxation authorities which including IRS pursuant to the laws, rules and 
agreements between the TSD and such taxation authorities.    
3.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ หากผูถ้อืหลกัทรพัย์ไม่ใหห้รอืไม่ได้แจง้ใหศ้นูยร์บัฝากฯ ทราบถงึขอ้มลูทีจ่ าเป็นต่อการพจิารณาสถานะความเป็นบุคคลอเมรกินั (U.S. Person) 
สถานะบญัชทีี่ตอ้งรายงาน หรอืสถานะผูถ้อืบญัชทีีต่อ้งถกูรายงาน, หรอืไม่ไดใ้หข้อ้มลูทีจ่ าเป็นต้องใชใ้นการรายงานขอ้มลูต่อหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรทีเ่กีย่วขอ้ง, หรอืผูถ้อืหลกัทรพัย์
ไม่สามารถขอยกเวน้การบงัคบัใชก้ฎหมายที่หา้มการรายงานขอ้มลูได ้ศนูย์รบัฝากฯ มดีุลยพนิิจแต่เพยีงฝ่ายเดยีวในการยุตคิวามสมัพนัธท์างการเงนิหรอืความสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบัผูถ้อื
หลกัทรพัย์ ไม่วา่ทัง้หมดหรอืบางส่วน ตามที่ศนูยร์บัฝากฯ เหน็สมควร  
The securities holders acknowledge and agree that in case the securities holders fail to provide or notify the TSD about the information required for the consideration of 
U.S. Person Status, the status of account or account holder which must be reported, or fail to provide information required to be reported to the relevant taxation 
authorities, or the securities holders are unable to apply for exemption from compliance with the laws prohibiting the reporting of information, the TSD has the sole 
discretion to terminate any financial or business relationship with the securities holders, whether in whole or in part, as the TSD deems appropriate.                                                                   

4.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ ในกรณีทีผู่ถ้อืหลกัทรพัย์ไม่ไดด้ าเนินการตามขอ้ 3. หรอืผูถ้อืหลกัทรพัยน์ าส่งขอ้มูลเกีย่วกบัสถานะของผูถ้อืหลกัทรพัย์ที่ไม่เป็นความจรงิ ไม่ถกูตอ้ง 
หรอืไม่ครบถ้วน ศูนยร์บัฝากฯ มดีุลยพนิิจแต่เพยีงฝ่ายเดยีวในการยุตคิวามสมัพนัธ์ทางการเงนิหรอืความสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบัผูถ้อืหลกัทรพัย ์ไม่วา่ทัง้หมดหรอืบางส่วน ตามทีศ่นูยร์บัฝากฯ 
เหน็สมควร  
The securities holders acknowledge and agree that in case the securities holders fail to proceed in accordance with 3. or submit information on their status which is untrue, 
incorrect or incomplete, the TSD has the sole discretion to terminate any financial or business relationship with the securities holders, whether in whole or in part, as the 
TSD deems appropriate. 
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ลงชือ่     ผูถ้อืหลกัทรพัย ์/ ผูม้อี านาจลงนามแทนผูถ้อืบญัช ี
Signature     Securities holders / Person authorized to sign on behalf of the account holder 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส าหรบัเจา้หน้าที ่ 
 For official use only 
 
วนัที_่____________________________________   ผูต้รวจรบั____________________________ 
 Date      Checker 

ตรวจสอบหลกัฐานแสดงตนฉบบัจรงิของผูถ้อืหลกัทรพัยแ์ลว้ 
 I have already checked all original identification documents. 
   
ลงชื่อ_________________________________เจา้หน้าที ่
 Signature                                                     Officer 
 

ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงปฏบิตัติามขอ้ก าหนดและเงื่อนไขต่างๆ ในแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี้ ซึง่รวมถงึรบัทราบและตกลงผกูพนัตามเงื่อนไขการเปิดเผยขอ้มลู 
และตกลงใหศ้นูยร์บัฝากฯ หกัเงนิในบญัชตีามรายละเอยีดทีก่ าหนดไวต้ามขา้งตน้ทกุประการ และไดล้งลายมอืชื่อไวเ้ป็นส าคญั 
The securities holders acknowledge and agree to comply with the terms and conditions in this status declaration form and to be bound by the conditions on 
the disclosure of information, and agree for the TSD to deduct money in the account pursuant to the details prescribed above in all respects, and hereby affix 
signatures as evidence thereof. 
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ส าหรบัลกูค้าประเภทนิติบคุคล 
แบบแจ้งสถานะความเป็นบคุคลอเมริกนัและผูมี้ถ่ินท่ีอยู่ทางภาษีในประเทศอ่ืน 

FATCA/CRS Self-Certification Form for Entity/Juristic Person 

วนัท่ี เลขทะเบียนผูถ้ือหุ้น 
 Date Account ID 

ช่ือองคก์ร/นิติบคุคล/บริษทั  
Name of Organization/Entity/Company 

ประเทศท่ีจดทะเบียน หรือจดัตัง้ เลขทะเบียนนิติบุคคล 
Country of Incorporation/Registration or Organization Entity Registration Number 

เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษีในประเทศไทย 
Thai Tax Identification Number 

เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษีในประเทศอ่ืน (โปรดระบุทุกประเทศ ถา้ม)ี  
Foreign Tax Identification Number(s) (Please provide a list of countries, if any) 

ประเทศ/Country  เลขประจ าตวัผูเ้สยีภาษ/ีTax Identification_______________________________   
ประเทศ/Country  เลขประจ าตวัผูเ้สยีภาษ/ีTax Identification_______________________________   
ประเทศ/Country  เลขประจ าตวัผูเ้สยีภาษ/ีTax Identification_______________________________ 

1. เป็นบรษิทัทีจ่ดทะเบยีนในประเทศสหรฐัฯ (หากตอบ“ใช่”โปรดกรอก W-9)    ใช่/Yes     ไมใ่ช่/No 
Being a juristic person registered in the United States of America (If answer “Yes”, please fill in W-9)

2. เป็นสถาบนัการเงนิ ภายใต้หลกัเกณฑข์อง FATCA (หากตอบ “ใช”่ โปรดระบุประเภท  PFFI   RDCFFI)  ใช่/Yes     ไมใ่ช่/No 
    Being a financial institution under FATCA requirements (If answer “Yes”, please specify  PFFI   RDCFFI) 

(หาก“ใช่”กรุณากรอกหมายเลขGIIN  ...)

(If “Yes”, please fill in GIIN ...)

3. เป็นนิตบิุคคลทีม่รีายไดจ้ากการลงทุน หรอืรายไดท้างออ้มตัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึน้ไปของรายไดร้วม   ใช่/Yes     ไมใ่ช่/No 
 หรอืมทีรพัยส์นิทีก่่อใหเ้กดิรายไดด้งักล่าวไดต้ัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึน้ไปของสนิทรพัยร์วม ในรอบบญัชปีีล่าสุด (หาก “ใช่” โปรดกรอก W-8BEN-E) 
 Being a juristic person with income from investment or indirect income of at least 50 percent of the total income or having income  

    generating asset of at least 50 percent of the total asset within the latest financial year (If “Yes”, please fill in W-8BEN-E) 

ส่วนท่ี 1 สถานะความเป็นบคุคลอเมริกนัภายใต้หลกัเกณฑข์อง FATCA 

FATCA : Self-Certification 
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1. ผู้ถือหลกัทรพัยเ์ป็นสถาบนัการเงินภายใต้หลกัเกณฑข์อง CRS                         ใช่/Yes  ไม่ใช่/No 
The securities holder is a Financial Institution under the CRS
(หากตอบวา่ “ใช”่ โปรดเลอืกตอบขอ้ 1.1-1.2 ขอ้ใดขอ้หนึง่เพยีงขอ้เดยีว)
(If “Yes”, please select 1.1-1.2 only one answer) 

1.1 เป็นนิติบคุคลท่ีด าเนินธรุกิจเก่ียวกบัการลงทุน ซ่ึงอยู่ในรฐัคู่สญัญา หรือเป็นนิติบคุคลท่ีด าเนินธรุกิจเก่ียวกบัการลงทุน ซ่ึงไม่ได้อยู่ในรฐัคู่สญัญา
  และไม่ได้บริหารโดยสถาบนัการเงินตามหลกัเกณฑข์อง CRS 
  Is a juristic person which operates business related to investment and is located in a contracting state, or is a juristic person which operates 
business related to investment and is not located in a contracting state and is not managed by a financial institution pursuant to the rules  

  of the CRS. 
1.2 เป็นสถาบนัการเงิน ประเภทสถาบนัรบัฝากเงิน สถาบนัผู้รบัฝากสินทรพัย ์หรือบริษทัประกนั ตามหลกัเกณฑข์อง CRS 

 Is a financial institution categorized as a depository, custodian or insurance company pursuant to the rules of the CRS. 

2. ผู้ถือหลกัทรพัยเ์ป็นนิติบคุคลท่ีไม่ใช่สถาบนัการเงิน โดยผู้ถือหลกัทรพัยเ์ป็นแอค็ทิฟเอน็เอฟอี (Active NFE)         ใช่/Yes  ไม่ใช่/No
The securities holder is an Active Non-Financial Entity “Active NFE”
(หากท่านตอบวา่ “ใช่”  โปรดเลอืกตอบขอ้ 2.1-2.4 ขอ้ใดขอ้หนึง่เพยีงขอ้เดยีว) 

(If “Yes”, please select 2.1-2.4 only one answer)
2.1 Active NFE – เป็นนิติบคุคลท่ีหุ้นมีการซ้ือขายตามปกติในตลาดหลกัทรพัยท่ี์จดัตัง้ หรือเป็นนิติบคุคลท่ีมีความสมัพนัธก์บันิติบคุคลท่ีหุ้นมีการซ้ือ

  ขายตามปกติในตลาดหลกัทรพัยท่ี์จดัตัง้ 

     Active NFE – is a juristic person the shares of which are ordinarily traded in the established stock exchange or is a juristic person with 
  relationship with the juristic person the shares of which are ordinarily traded in the established stock exchange. 

 หากเลอืกขอ้ 2.1 โปรดระบุชือ่ตลาดหลกัทรพัยท์ีซ่ื้อขายหุน้ ………………….……….……….…………………….………………………………………………… 
  (If select 2.1, please provide the name of the established securities market on which the company is regularly traded)       
 ………………….……….……….………………………………………………………………………………………..……………………………………………….. 
 หากผูถ้อืหลกัทรพัยเ์ป็นนิตบิุคคลทีม่คีวามสมัพนัธก์บันิตบิคุคลทีหุ่น้มกีารซื้อขายตามปกตใินตลาดหลกัทรพัยท์ีจ่ดัตัง้ โปรดระบุชือ่นิตบิุคคลทีม่คีวามสมัพนัธท์ีหุ่น้ 
 มกีารซื้อขายตามปกตใินตลาดหลกัทรพัยท์ีจ่ดัตัง้…………………………………………….……….……….……….……………………………………………….. 
 In case the securities holder is a juristic person with relationship with the juristic person the shares of which are ordinarily traded in the stock exchange 
 established, please specify the name of such juristic person the shares of which are ordinarily traded in the established stock exchange 

2.2 Active NFE – เป็นหน่วยงานของรฐับาล หรือธนาคารกลาง (Government Entity or Central Bank) 
2.3 Active NFE – เป็นองคก์ารระหว่างประเทศ (International Organization)  
2.4 Active NFE – เป็นหน่วยงานอ่ืนนอกเหนือจากข้อ 2.1 - 2.3 (Active NFE-other than 2.1-2.3)  

 เชน่ นิตบิุคคลใหมท่ีจ่ดัตัง้ไมเ่กนิ 24 เดอืน, นิตบิุคคลทีอ่ยู่ในกระบวนการขายทรพัยส์นิเพื่อช าระบญัชหีรอืฟ้ืนฟูกจิการ โดยมเีจตนาจะด าเนินธรุกจิอย่างอื่น  
 นอกจากการเป็นสถาบนัการเงนิ และนิตบิคุคลทีส่ดัสว่นของรายไดแ้ละทรพัยส์นิไมเ่ขา้ลกัษณะเป็นพาสซฟิเอน็เอฟอ ีทัง้นี้ นิตบิุคคลดงักล่าวตอ้งมคีุณสมบตั ิ 
 ครบถว้นตามเงื่อนไขที ่CRS ก าหนด  
 Such as a juristic person newly established for a period not exceeding 24 months, a juristic person which is in the process of selling its assets for 
 the purpose of liquidation or rehabilitation with the intention to operate business other than as a financial institution, and a juristic person the    
 proportion of revenue and assets of which does not fit the characteristics of a passive NFE. In this regard, such juristic person shall possess all  
 the qualifications pursuant to the conditions prescribed by CRS 

ส่วนท่ี 2 สถานะของนิติบคุคลภายใต้หลกัเกณฑข์อง CRS 
Entity’s status under the CRS 
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3. ผู้ถือหลกัทรพัยเ์ป็นนิติบคุคลท่ีไม่ใช่สถาบนัการเงิน โดยผู้ถือหลกัทรพัยเ์ป็นพาสซิฟเอน็เอฟอี (Passive NFE)       ใช่/Yes  ไม่ใช่/No 
  The securities holder is a Passive Non-Financial Entity “Passive NFE” 
  (หากท่านตอบวา่ “ใช”่  โปรดเลอืกตอบขอ้ 3.1 หรอื 3.2 เพยีงขอ้เดยีว และโปรดระบุจ านวนบคุคลผูม้อี านาจควบคุมทัง้หมดของนิตบิคุคล และถิน่ที่อยูท่างภาษขีองผูม้อี านาจควบคุม ในสว่นที่ 4 ดว้ย) 
  (If “Yes”, please select 3.1-3.2 only one answer, please also indicate the number of all Controlling Person(s) of the Entity and Tax Residency of Controlling Person(s) in Part 4) 

  หมายเหต ุหากผูถ้อืหลกัทรพัยท์ีเ่ป็น Active NFE ตามขอ้ 2. แลว้ ผูถ้อืหลกัทรพัย์จะไมเ่ป็น Passive NFE ตามขอ้ 3. อกี 
   Remark  If the securities holders is an Active NFE in 2, then the securities holders is not a Passive NFE in 3 

3.1 เป็นนิตบิุคคลทีด่ าเนนิธรุกจิเกีย่วกบัการลงทนุ ซึง่ไมไ่ดอ้ยู่ในรฐัคูส่ญัญา และบรหิารโดยสถาบนัการเงนิตามขอ้ก าหนดของ CRS 
      Investment Entity located in a Non-Participating Jurisdiction and managed by Financial Institution under the definition of CRS 
3.2 เป็นนิตบิุคคลทีม่รีายไดท้ีไ่มไ่ดม้าจากการประกอบกจิการโดยตรง เชน่ เงนิปันผล ดอกเบีย้ คา่เชา่ และคา่สทิธ ิ(Loyalty) (โดยทีค่่าเชา่ และคา่สทิธดิงักลา่ว 

  ไมไ่ดเ้กดิจากการประกอบธรุกจิโดยตรง) ตัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึน้ไปของรายไดท้ัง้หมด หรอืมสีนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิหรอืถอืไวเ้พื่อก่อใหเ้กดิรายไดใ้นลกัษณะ 
  ดงักล่าว (เชน่ เงนิฝาก ทรพัยส์นิทางการเงนิ และทรพัยส์นิทีก่่อให้เกดิค่าเชา่) ตัง้แต่รอ้ยละ 50 ขึน้ไปของสนิทรพัยท์ัง้หมดในระหว่างปีปฏทินิก่อนหน้า 
  Is a juristic person with revenue not derived from direct business operation such as dividend, interest, rental and royalty (and such rental and royalty do not arise 
  from direct business operation) in an amount of at least 50 percent of the total revenue or with assets which generate or which are held to generate revenue of    
  such characteristics (such as deposit, financial assets and assets which generate rental) in an amount of at least 50 percent of the total assets during the     
  previous calendar year. 
  หมายเหตุ : หากผูถ้อืหลกัทรพัยท์ีเ่ป็น Active NFE แลว้ ผูถ้อืหลกัทรพัยจ์ะไมเ่ป็น Passive NFE ตามขอ้ 3. 
  Remark : If the securities holder is an Active NFE, the securities holder are not a Passive NFE in 3 

ประเทศถ่ินท่ีอยู่ทางภาษี 
Country of Tax Residence 

เลขประจ าตวัผู้เสียภาษี 
(Tax Identification Number: “TIN”) 

หากไม่มีเลขประจ าตวัผู้เสียภาษี 
โปรดระบุเหตุผล ก, ข หรือ ค  
 If TIN is unavailable, please 

indicate reason A, B or C 
stipulated in the bottom 

หากเลือกเหตุผล ข โปรดระบเุหตุผล 
ท่ีผู้ถือหลกัทรพัยไ์ม่สามารถขอเลข

ประจ าตวัผู้เสียภาษีได้ 
Please explain why you are unable 

to obtain a TIN  
if you select Reason B 

หากผู้ถือหลกัทรพัยไ์ม่มีเลขประจ าตวัผู้เสียภาษี (TIN) กรุณาระบุเหตุผลดงัต่อไปน้ี 
If a TIN is unavailable, indicate which of the following reason is applicable : 
เหตุผล (A) – ประเทศท่ีผู้ถือหลกัทรพัยมี์ถ่ินท่ีอยู่ทางภาษี ไม่ได้ออกเลขประจ าตวัผู้เสียภาษีให้กบัผู้อาศยัอยู่ในประเทศนัน้ 
Reason (A) – The jurisdiction where the securities holder is a tax resident does not issue TINs to its residents.    
เหตุผล (B) – ผู้ถือหลกัทรพัยไ์ม่สามารถขอเลขประจ าตวัผู้เสียภาษีท่ีออกโดยประเทศนัน้ได้ 
Reason (B) – The securities holder is otherwise unable to obtain a TIN.   
เหตุผล (C) – ไม่จ าเป็นต้องให้หรือเปิดเผยเลขประจ าตวัผู้เสียภาษี (หมายเหตุ : โปรดเลือกเหตุผลน้ีเฉพาะในกรณีท่ีกฎหมายภายในประเทศนัน้ ไม่ได้บงัคบัจดัเกบ็เลขประจ าตวัผู้เสียภาษี) 
Reason (C) – TIN is not required. (Remark : Please select this reason only if the domestic law of the relevant jurisdiction does not require the collection of TIN issued by such jurisdiction.)   
หมายเหตุ : หากผูถ้อืหลกัทรพัยเ์ป็นผูม้ถีิน่ทีอ่ยู่ทีต่อ้งช าระภาษมีากกวา่สีป่ระเทศ โปรดระบุในเอกสารแยกต่างหาก 
Remark : If the securities holder is a tax resident in more than four countries, please use a separate sheet.  

ส่วนท่ี 3 ข้อมลูถ่ินท่ีอยู่ทางภาษีในประเทศอ่ืนนอกจากสหรฐัอเมริกา 

CRS: Declaration of Tax Residency (other than the U.S.) 

“ถิน่ทีอ่ยู่ทางภาษ”ี หมายถงึ ประเทศทีผู่ถ้อืหลกัทรพัยม์หีน้าทีต่อ้งเสยีภาษีเงนิได ้ส าหรบัเงนิไดท้ีผู่ถ้อืหลกัทรพัยไ์ดร้บัจากประเทศนัน้ และ/หรอืประเทศอื่น ๆ
เนื่องจากการมภีมูลิ าเนาถิน่ทีอ่ยู่ ทีต่ ัง้อนัเป็นศนูยจ์ดัการและควบคุมนติบิุคคล ทีน่ิตบิุคคลจดทะเบยีนจดัตัง้ หรอืโดยการพจิารณาจากหลกัเกณฑอ์ื่น ๆ 
“Tax Residence” means the country in which the securities holders have the duty to pay income tax for the income received by the securities 
holders in such country and/or other countries as a result of having domicile or location for the management and control of juristic person where the 
juristic person is incorporated or other criteria  

Highly Confidential 



                                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 ผู้มีอ านาจควบคุมท่ี 1 
Controlling Person 1 

ผู้มีอ านาจควบคุมท่ี 2 
Controlling Person 2 

ผู้มีอ านาจควบคุมท่ี 3 
Controlling Person 3 

ผู้มีอ านาจควบคุมท่ี 4 
Controlling Person 4 

ช่ือ – นามสกลุ  
Full Name (First and last name) 

    

ประเภทของผูมี้อ านาจควบคมุ (Type of Controlling Person)  
1) โดยการถอืหุ้น (Control by Ownership)  
2) โดยการเป็นผู้บริหารระดบัสูง (Through Senior 

Management Position)  
3) ควบคมุด้วยทางอ่ืน (Control by other means) 

 
(1)  
(2)  
(3)     ระบุ________ 
 

 
(1)  
(2)  
(3)     ระบุ________ 
 

 
(1)  
(2)  
(3)     ระบุ________ 
 

 
(1)  
(2)  
(3)     ระบุ________ 
 

วนัเดือนปีเกิด  
Date of Birth (DD/MM/YYYY) 

    

สญัชาติ  
Nationality  

    

สถานท่ีเกิด (เมอืงและประเทศ)  
Place of Birth  (City and Country)   

    

ท่ีอยู่ปัจจุบนั  
Current Address 
Full Address (House No., Street, City, Country, Post Code) 

    

(1) ประเทศของถ่ินท่ีอยู่เพื่อวตัถปุระสงคใ์นการเกบ็ภาษี  
Country of Tax Residence 
…………………………………………………………..  
เลขประจ าผูเ้สียภาษี  
TIN  
…………………………………………………………..  
หากไมมี่เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี โปรดระบุ เหตุผล  
If no TIN available, please enter reason 
.................................................................................  
หากเลือกเหตุผลข้อ (B) โปรดระบุเหตุผลท่ีท่านไมส่ามารถรบั
เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี  
If select reason (B), please explain why you are unable to 
obtain a TIN 

 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 
 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 
 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 

ส่วนท่ี 4 
ข้อมลูถ่ินท่ีอยู่ทางภาษีและเลขประจ าตวัผูเ้สียภาษีของผูมี้อ านาจควบคมุ  

Tax Residency and Taxpayer Identification Number (TIN) of Controlling Person(s) 

โปรดตอบค าถามในส่วนน้ี หากท่านเป็น Passive NFE ตามข้อ 4.1 หรือ 4.2 
Please answer in this part, if you are Passive NFE in 4.1 or 4.2 

4.1 จ านวนบคุคลผูมี้อ านาจควบคมุของนิติบคุคล (Number of controlling person(s) of the securities holder) _______คน (person(s)) 
“ผูม้อี านาจควบคุม” หมายถงึ (1) บุคคลธรรมดาทีม่อี านาจควบคุมเหนือนติบิุคคล (2) ผูก้่อตัง้ทรสัต์ ทรสัต ีผูคุ้ม้ครอง ผูไ้ดร้บัผลประโยชน์ที่
แทจ้รงิ หรอืผูไ้ดร้บัผลประโยชน์ทีแ่ทจ้รงิทีจ่ าแนกตามประเภท และบุคคลธรรมดาอื่นใดทีม่อี านาจควบคุมสงูสุดเหนือกองทรสัต์ ในกรณขีอง
กองทรสัต์ หรอื (3) บุคคลทีม่ฐีานะเทยีบเท่าหรอืคลา้ยกนั ในกรณขีองหน่วยทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายอื่น ๆ นอกเหนือจากกองทรสัต์ ทัง้นี้ ตาม
รายละเอยีดและเงือ่นไขที ่CRS ก าหนด  
“Controlling Person” means (1) an individual with control over the juristic person, (2) a founder of the trust, trustee, custodian, true 
beneficial owner or true beneficiary with specific categorization and any other individuals with the ultimate control over the trust in 
case of a trust, or (3) a person with equivalent or analogous status in case of a department established under laws other than a 
trust pursuant to the details and conditions prescribed by CRS. 

4.2 ข้อมลูของผู้มีอ านาจควบคมุ (Details of Controlling Person(s))  
 

Highly Confidential 



                                                                                   

 

 

 

 

 ผู้มีอ านาจควบคุมท่ี 1 
Controlling Person 1 

ผู้มีอ านาจควบคุมท่ี 2 
Controlling Person 2 

ผู้มีอ านาจควบคุมท่ี 3 
Controlling Person 3 

ผู้มีอ านาจควบคุมท่ี 4 
Controlling Person 4 

(2) ประเทศของถ่ินท่ีอยู่เพื่อวตัถปุระสงคใ์นการเกบ็ภาษี  
Country of Tax Residence 
…………………………………………………………..  
เลขประจ าผูเ้สียภาษี  
TIN  
…………………………………………………………..  
หากไมมี่เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี โปรดระบุ เหตุผล  
If no TIN available, please enter reason 
.................................................................................  
หากเลือกเหตุผลข้อ (B) โปรดระบุเหตุผลท่ีท่านไมส่ามารถรบั
เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี  
If select reason (B), please explain why you are unable to 
obtain a TIN  
 

 

 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 
 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 

(3) ประเทศของถ่ินท่ีอยู่เพื่อวตัถปุระสงคใ์นการเกบ็ภาษี  
Country of Tax Residence 
…………………………………………………………..  
เลขประจ าผูเ้สียภาษี  
TIN  
…………………………………………………………..  
หากไมมี่เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี โปรดระบุ เหตุผล  
If no TIN available, please enter reason 
.................................................................................  
หากเลือกเหตุผลข้อ (B) โปรดระบุเหตุผลท่ีท่านไมส่ามารถรบั
เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี  
If select reason (B), please explain why you are unable to 
obtain a TIN 

 

 

 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 
 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 

(4) ประเทศของถ่ินท่ีอยู่เพื่อวตัถปุระสงคใ์นการเกบ็ภาษี  
Country of Tax Residence 
…………………………………………………………..  
เลขประจ าผูเ้สียภาษี  
TIN  
…………………………………………………………..  
หากไมมี่เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี โปรดระบุ เหตุผล  
If no TIN available, please enter reason 
.................................................................................  
หากเลือกเหตุผลข้อ (B) โปรดระบุเหตุผลท่ีท่านไมส่ามารถรบั
เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี  
If select reason (B), please explain why you are unable to 
obtain a TIN 

 

 

 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 
 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 

 
 
………………………….. 
 
………………………….. 
      (A)             (B)           (C) 
 
………………………….. 

หากผู้มีอ านาจควบคมุไม่มีเลขประจ าตวัผู้เสียภาษี (TIN) กรุณาระบุเหตุผลดงัต่อไปน้ี 
If a TIN is unavailable, indicate which of the following reason is applicable : 
เหตุผล (A) – ประเทศท่ีผู้มีอ านาจควบคุมมีถ่ินท่ีอยู่ทางภาษี ไม่ได้ออกเลขประจ าตวัผู้เสียภาษีให้กบัผู้อาศยัอยู่ในประเทศนัน้  
Reason (A) – The jurisdiction where the controlling person is a tax resident does not issue TINs to its residents.    
เหตุผล (B) – ผู้มีอ านาจควบคมุไม่สามารถขอเลขประจ าตวัผู้เสียภาษีท่ีออกโดยประเทศนัน้ได้      
Reason (B) – The controlling person is otherwise unable to obtain a TIN.                                                                                                                                     
เหตุผล (C) – ไม่จ าเป็นต้องให้หรือเปิดเผยเลขประจ าตวัผู้เสียภาษี (หมายเหตุ : โปรดเลือกเหตุผลน้ีเฉพาะในกรณีท่ีกฎหมายภายในประเทศนัน้ ไม่ได้บงัคบัจดัเกบ็เลขประจ าตวัผู้เสียภาษี) 
Reason (C) – TIN is not required. (Remark : Please select this reason only if the domestic law of the relevant jurisdiction does not require the collection of TIN issued by such jurisdiction.)    
หมายเหตุ : หากผูม้อี านาจควบคุมเป็นผูม้ถีิน่ทีอ่ยู่ทีต่อ้งช าระภาษมีากกวา่สีป่ระเทศ โปรดระบุในเอกสารแยกต่างหาก  
Remark : If the controlling person is a tax resident in more than four countries, please use a separate sheet. 
 

Highly Confidential 



                                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 5 การยืนยนัและการเปล่ียนแปลงสถานะ 
Confirmation and Change of Status 

1.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัรองวา่ ขอ้มูลที่ผูถ้อืหลกัทรพัยไ์ดใ้ห้ไวแ้ก่บรษิทั ศนูย์รบัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั (“ศนูยร์บัฝากฯ”) ตามแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี้ เป็นขอ้มลู

ของผูถ้อืหลกัทรพัยเ์อง และเป็นขอ้มลูที่ถกูต้องครบถว้นตามความเป็นจรงิและเป็นปัจจุบนัทุกประการ  
The securities holders represent that the information provided by the securities holders to Thailand Securities Depository Co., Ltd. (“TSD”) pursuant to this status 
declaration form belongs to the securities holders and is correct, complete, conforms to the truth and up-to-date in all respects.  
2.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ หากศนูยร์บัฝากฯ ตรวจพบหรอืมเีหตุอนัควรสงสยัวา่ ขอ้มลูของผูถ้อืหลกัทรพัย์ตามแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี้, ในแบบฟอรม์ W-9 หรอืใน
แบบฟอรม์อื่นใดทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่ผูถ้อืหลกัทรพัย์ไดใ้ห้ไวแ้ก่ศูนยร์บัฝากฯ ไม่เป็นความจรงิ ไม่ถูกตอ้ง หรอืไม่ครบถ้วน ศูนยร์บัฝากฯ มดีุลยพนิิจแต่เพยีงฝ่ายเดยีวในการยุติ
ความสมัพนัธ์ทางการเงนิหรอืความสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบัผูถ้อืหลกัทรพัย์ ไม่ว่าทัง้หมดหรอืบางส่วน ตามทีศ่นูยร์บัฝากฯ เหน็สมควร  
The securities holders acknowledge and agree that in an event the TSD discovers or has reasonable cause to suspect that the information of the securities 
holders pursuant to this status declaration form, W-9 or other relevant forms provided by the securities holders to the TSD is not true, correct or complete, the 
TSD has the sole discretion to terminate any financial or business relationship with the securities holders, whether in whole or in part, as the TSD deems 
appropriate. 
3.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ ในกรณีทีม่เีหตุการณ์เปลีย่นแปลงอนัท าใหข้อ้มูลของผูถ้อืหลกัทรพัย์ทีร่ะบุในแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี้, ในแบบฟอรม์ W-9 หรอืในแบบฟอร์ม
อื่นใดทีเ่กี่ยวขอ้ง ไม่ถูกตอ้ง ไม่ครบถว้น หรอืไม่เป็นปัจจุบนั ผูถ้อืหลกัทรพัยม์หีน้าทีใ่นการแจง้ใหศ้นูยร์บัฝากฯ ทราบถงึรายละเอยีดการเปลีย่นแปลงดงักล่าว พรอ้มทัง้น าส่งเอกสาร
ประกอบตามทีศู่นยร์บัฝากฯ ก าหนด ภายใน 30 วนันบัแต่วนัทีม่กีารเปลีย่นแปลงนัน้  
The securities holders acknowledge and agree that in case of an event of change such that the information of the securities holders specified in this status 
declaration form, W-9 or other relevant forms becomes incorrect, incomplete or not up-to-date, the securities holders shall have the duty to inform the TSD of the 
details of such change and to submit any supporting documents as prescribed by the TSD within 30 days from the date of such change. 
4.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ ในกรณีทีผู่ถ้อืหลกัทรพัย์ไม่ไดด้ าเนินการตามขอ้ 3. หรอืผูถ้อืหลกัทรพัยน์ าส่งขอ้มูลเกีย่วกบัสถานะของผูถ้อืหลกัทรพัย์ที่ไม่เป็นความจรงิ 
ไม่ถูกตอ้ง หรอืไม่ครบถ้วน ศนูย์รบัฝากฯ มดีุลยพนิิจแต่เพยีงฝ่ายเดยีวในการยุตคิวามสมัพนัธท์างการเงนิหรอืความสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบัผูถ้อืหลกัทรพัย์ ไม่วา่ทัง้หมดหรอืบางส่วน 
ตามทีศ่นูยร์บัฝากฯ เหน็สมควร  
The securities holders acknowledge and agree that in case the securities holders fail to proceed in accordance with 3. or submit information on their status which 
is untrue, incorrect or incomplete, the TSD has the sole discretion to terminate any financial or business relationship with the securities holders, whether in whole 
or in part, as the TSD deems appropriate. 

 
 

ผูถ้อืหลกัทรพัย์รบัทราบและตกลงผกูพนัตามการด าเนินการดงัต่อไปนี้ โดยจะไม่เพกิถอนความตกลงยนิยอมดงักล่าวไม่วา่ในเวลาใด ๆ  
The securities holders acknowledge and agree to be bound by the following and will not revoke any consent to such agreement at any time: 
1.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงใหศ้นูย์รบัฝากฯ เปิดเผยขอ้มลูต่าง ๆ ของผูถ้อืหลกัทรพัยใ์หแ้ก่ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และบรษิทัย่อยของตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย (รวมเรยีกวา่ “กลุ่มตลาดหลกัทรพัยฯ์”) เพื่อประโยชน์ในการปฏบิตัติามหลกัเกณฑก์ารแลกเปลีย่นขอ้มลูภาษตีามขอ้ตกลงระหวา่งรฐับาลไทยกบัรฐับาล
สหรฐัอเมรกิา (The Foreign Account Tax Compliance Act: “FATCA”), มาตรฐานการแลกเปลีย่นขอ้มลูทางการเงนิแบบอตัโนมตั ิ(The Common Reporting Standard: 
“CRS”) ตลอดจนกฎเกณฑข์ององคก์ารเพื่อความร่วมมอืทางเศรษฐกจิและการพฒันา (The Organization for Economic Co-operation and Development: “OECD”) 

หน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในประเทศ หน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในต่างประเทศ ซึง่รวมถงึหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรของสหรฐัอเมรกิา (Internal Revenue Service: “IRS”) 
โดยขอ้มลูทีอ่าจมกีารเปิดเผยเพื่อวตัถุประสงคด์งักล่าวรวมถงึขอ้มลูชือ่ ทีอ่ยู่ เลขประจ าตวัผูเ้สยีภาษี หมายเลขบญัช ีสถานะตามหลกัเกณฑข์อง FATCA (เป็นผูป้ฏบิตัติาม 
หรอืผูไ้ม่ใหค้วามร่วมมอื) จ านวนเงนิหรอืมลูค่าคงเหลอืในบญัช ี 
การจ่ายเงนิเขา้-ออกจากบญัช ีรายการเคลื่อนไหวทางบญัช ีจ านวนเงนิ ประเภทและมูลค่าของผลติภณัฑท์างการเงนิ และ/หรอืทรพัยส์นิอื่น ๆ ทีอ่ยู่ในความครอบครองของ
ศนูยร์บัฝากฯ ตลอดจนจ านวนรายได ้และขอ้มลูอื่น ๆ ทีเ่กีย่วกบัความสมัพนัธท์างการเงนิหรอืความสมัพนัธท์างธุรกจิของผูถ้อืหลกัทรพัย์ ทีอ่าจถกูรอ้งขอโดยกลุ่มตลาด
หลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในประเทศ และ/หรอืหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในต่างประเทศ ซึง่รวมถงึ IRS ดว้ย 
The securities holders acknowledge and agree for the TSD to disclose any information of the securities holders to the Stock Exchange of Thailand and its 
subsidiaries (collectively as “SET Group”) for the purpose of complying with the The Foreign Account Tax Compliance Act (FATCA), Common Reporting 
Standards (CRS) as well as regulations of the Organization for Economic Co-operation and Development (OECD), and domestic and oversea taxation authorities 

which including Internal Revenue Service (IRS). In this regard, the information that may be disclosed for such purpose includes name, address, taxpayer 
identification number, account number, FATCA status, outstanding amount or value in the account, payment to-and-from the account, account movement 
statement, amount, type and value of financial products and/or other assets in the possession of the TSD as well as amount of income and other information on  
 
 

ส่วนท่ี 6 การเปิดเผยข้อมลูและความยินยอมในการหกัเงินในบญัชี 

Disclosure of information and authorization for debiting funds in account 
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ลงชือ่     ผูถ้อืหลกัทรพัย ์/ ผูม้อี านาจลงนามแทนผูถ้อืบญัช ี

                Signature                                                         Securities holders / Person authorized to sign on behalf of the account holder 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

ส าหรบัเจา้หน้าที ่ 
 For official use only 
 
วนัที_่____________________________________   ผูต้รวจรบั____________________________ 
 Date      Checker 

ตรวจสอบหลกัฐานแสดงตนฉบบัจรงิของผูถ้อืหลกัทรพัยแ์ลว้ 
 I have already checked all original identification documents. 
   
ลงชื่อ_________________________________เจา้หน้าที ่
 Signature                                                     Officer 
 

ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงปฏบิตัติามขอ้ก าหนดและเงื่อนไขต่างๆ ในแบบแจง้สถานะฯ ฉบบันี้ ซึง่รวมถงึรบัทราบและตกลงผกูพนัตามเงื่อนไขการ
เปิดเผยขอ้มลู และตกลงใหศ้นูยร์บัฝากฯ หกัเงนิในบญัชตีามรายละเอยีดทีก่ าหนดไวต้ามขา้งตน้ทกุประการ และไดล้งลายมอืชื่อไวเ้ป็นส าคญั 

The securities holders acknowledge and agree to comply with the terms and conditions in this status declaration form and to be bound by the 
conditions on the disclosure of information, and agree for the TSD to deduct money in the account pursuant to the details prescribed above in all 
respects, and hereby affix signatures as evidence thereof. 
 

the financial or business relationship of the securities holders which may be requested by the SET Group, the domestic taxation authorities and/or oversea 
taxation authorities which including IRS. 
2.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงใหศ้นูย์รบัฝากฯ หกัเงนิจากบญัชขีองผูถ้อืหลกัทรพัย ์และ/หรอืเงนิได้ทีผู่ถ้อืหลกัทรพัย์ไดร้บัจากหรอืผา่นศนูยร์บัฝากฯ ในจ านวนที่
ก าหนดโดยหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในประเทศ และ/หรอืหรอืหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรในต่างประเทศ ซึง่รวมถงึ IRS ภายใตบ้งัคบัของกฎหมาย กฎเกณฑ ์รวมถงึ
ขอ้ตกลงใด ๆ ระหวา่งศนูยร์บัฝากฯ กบัหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรดงักล่าว 
The securities holders acknowledge and agree for the TSD to deduct money from the account of the securities holders and/or income received by the securities 
holders from or via the TSD in an amount prescribed by the domestic taxation authorities and/or oversea taxation authorities which including IRS pursuant to the 
laws, rules and agreements between the TSD and such taxation authorities.    
3.  ผูถ้อืหลกัทรพัยร์บัทราบและตกลงวา่ หากผูถ้อืหลกัทรพัย์ไม่ใหห้รอืไม่ได้แจง้ใหศ้นูยร์บัฝากฯ ทราบถงึขอ้มลูทีจ่ าเป็นต่อการพจิารณาสถานะความเป็นบุคคลอเมรกินั (U.S. 
Person) สถานะบญัชทีี่ตอ้งรายงาน หรอืสถานะผูถ้อืบญัชทีีต่อ้งถกูรายงาน, หรอืไม่ไดใ้หข้อ้มลูทีจ่ าเป็นตอ้งใชใ้นการรายงานขอ้มลูต่อหน่วยงานจดัเกบ็ภาษอีากรทีเ่กีย่วขอ้ง, 
หรอืผูถ้อืหลกัทรพัยไ์ม่สามารถขอยกเวน้การบงัคบัใชก้ฎหมายทีห่า้มการรายงานขอ้มลูได้ ศนูยร์บัฝากฯ มดีุลยพนิิจแต่เพยีงฝ่ายเดยีวในการยุตคิวามสมัพนัธท์างการเงนิหรอื
ความสมัพนัธท์างธุรกจิกบัผูถ้อืหลกัทรพัย์ ไม่วา่ทัง้หมดหรอืบางส่วน ตามทีศ่นูย์รบัฝากฯ เหน็สมควร  
The securities holders acknowledge and agree that in case the securities holders fail to provide or notify the TSD about the information required for the 
consideration of U.S. Person Status, the status of account or account holder which must be reported, or fail to provide information required to be reported to the 
relevant taxation authorities, or the securities holders are unable to apply for exemption from compliance with the laws prohibiting the reporting of information, the 
TSD has the sole discretion to terminate any financial or business relationship with the securities holders, whether in whole or in part, as the TSD deems 
appropriate.                                                                   
 

Highly Confidential 



                                                    

แบบค ำขอถอนหลกัทรพัย ์จำกบญัชีสมำชิกผู้ฝำกหลกัทรพัย ์
        Application for Withdrawing from the participant account CSD 1-14 

Highly Confidential 

1. ชือ่ผูถ้อืหลกัทรพัย ์บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั (“TSD”) บญัชี    บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เพือ่ผูฝ้าก 
Name of securities holder TSD account    THAILAND SECURITIES DEPOSITORY COMPANY LIMITED FOR DEPOSITOR 

2.  ชือ่เจา้ของหลกัทรพัย.์..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  
  Name of owner of securities (ตวับรรจง) (print)     
   เลขบตัรประจ าตวัประชาชน/เลขทะเบยีนบรษิทั............………………………..………………………………….............สญัชาต.ิ................................................................................................................................................. 

 Identification number / Company registration No  Nationality 
   ทีอ่ยู่ส าหรบัการจดัส่งเอกสาร............................................................................................................................................................................................................................................รหสัไปรษณยี.์.................................. 

 Address  Postal code 
 โทรศพัทบ์า้น........................................................โทรศพัทท์ีท่ างาน.................................................โทรศพัทเ์คลือ่นที.่....................................................อเีมล…………….……..…………………. 
 Home phone  Office phone  Mobile phone  email address 

3. ขา้พเจา้มคีวามประสงคข์อถอนหลกัทรพัยจ์ากบญัชสีมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัย ์ดงัมรีายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ รายละเอยีดหลกัทรพัยท์ีป่ระสงค์จะถอนจากบญัชสีมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัยซ์ึง่แนบมาพรอ้มกบัแบบค าขอฯ ฉบบันี้
I/We hereby request to withdraw the securities from the participant account as detailed in the document attached herewith.

     รวมเป็นจ ำนวนทัง้ส้ิน ................................. รำยกำร 
 Total number of transactions 

4. ขา้พเจา้ขอรบัรองและยนืยนัว่า ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบขอ้มลูที่ปรากฏในแบบค าขอฯ เอกสารแนบ รายละเอยีดหลกัทรพัยท์ีป่ระสงคจ์ะถอนจากบญัชสีมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัย ์และเอกสารประกอบแลว้เหน็ว่าถูกตอ้งและเป็นไปตาม
ความประสงคข์องขา้พเจา้ทุกประการ
I hereby certify that the information provided in this application, attachment list of securities to be withdrawn from the participant account, and other documents attached herewith is complete. True and correct.

5. ขา้พเจา้ไดศ้กึษารายละเอยีดต่าง ๆ ทีร่ะบุไวใ้นค าประกาศเกีย่วกบัความเป็นส่วนตวัของกลุ่มตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“กลุ่มตลาดหลกัทรพัยฯ์”) (https://www.set.or.th/th/privacy-notice.html) เป็นอย่างดแีลว้ และ
รบัทราบว่าขอ้มลูส่วนบุคคลของขา้พเจา้ รวมถงึขอ้มลูส่วนบุคคลของบุคคลทีส่ามทีข่า้พเจา้เปิดเผยใหแ้ก่ TSD (หากม)ี จะถูกประมวลผลและไดร้บัความคุม้ครองภายใตค้ าประกาศเกีย่วกบัความเป็นส่วนตวัดงักล่าว โดยขา้พเจา้
ขอยนืยนัและรบัรองว่า ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการใหบุ้คคลทีส่ามไดอ่้านรายละเอยีดทีร่ะบุไวใ้นค าประกาศเกีย่วกบัความเป็นส่วนตวัดงักล่าวแลว้ รวมทัง้ไดร้บัความยนิยอมจากบุคคลทีส่ามในการใหข้อ้มลูส่วนบุคคลของบุคคลทีส่าม
นัน้แก่ TSD อย่างถูกตอ้งและเป็นไปตามกฎหมายทุกประการ นอกจากนี้ ขา้พเจา้รบัทราบว่าส าหรบักรณดี าเนินการพเิศษ (เช่น กรณทีีใ่ชก้ารพมิพล์ายนิ้วมือแทนการลงลายมอืชือ่) ซึง่ตอ้งน าส่งขอ้มลูเพิม่เตมิทีอ่าจมขีอ้มลู
ส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวรวมอยู่ดว้ยนัน้ โดยขอ้มลูเพิม่เตมิดงักล่าวเป็นขอ้มลูทีม่คีวามจ าเป็นต่อการใหบ้รกิารของ TSD ดงันัน้ การไมไ่ดร้บัขอ้มลูเพิม่เตมิดงักล่าวจงึอาจท าให ้TSD ไมส่ามารถใหบ้รกิารแก่ขา้พเจา้ได ้และ
โดยการลงนามในแบบค าขอนี้ ขา้พเจา้ตกลงและยนิยอมให ้TSD ประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวนัน้ เพือ่การใหบ้รกิารของ TSD
I/We have thoroughly read all the details specified in the privacy notice of the Stock Exchange of Thailand group (“SET Group”) (https://www.set.or.th/th/privacynotice.html) and acknowledged that my / our personal data, and
any third party’s personal data I/We have provided to TSD (if any) will be processed and protected under such privacy notice. In this regard, I hereby confirm and represent that I/We have procured such third party to read all
the details specified in such privacy notice and have duly obtained a proper and lawful consent from such third party to provide the personal data of the third party to TSD. In addition, I/We hereby acknowledge that in case of
any special action (such as where fingerprint is used instead of signature) which additional information that may contain sensitive personal data is required to be to submitted TSD and such additional information is necessary for
the provision of TSD service, not providing such additional information may render TSD to be unable to provide TSD service to me/us. Hence, by Hence, by signing this application, I/We agree and consent that such sensitive
personal data to be processed by TSD in connection with the purpose of the provision of TSD service.

ส าหรบัเจา้หน้าที ่ (For official use only) 

วนัที ่(Date) ____________________________ 

ผูต้รวจรบั (Checker)______________________ 
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แบบค ำขอถอนหลกัทรพัย ์จำกบญัชีสมำชิกผู้ฝำกหลกัทรพัย ์
        Application for Withdrawing from the participant account CSD 1-14 

Highly Confidential 

6. ส าเนาเอกสารแสดงตนส าหรบักรณดี าเนินการโอนหลกัทรพัยท์ัว่ไปทีน่ าส่งใหแ้ก่ TSD อาจปรากฏขอ้มลูส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหว ซึง่เป็นขอ้มลูทีไ่มจ่ าเป็นต่อการใหบ้รกิารของ TSD และ TSD ไมม่คีวามประสงคท์ีจ่ะเกบ็
ขอ้มลูส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวดงักล่าว ดงันัน้ เจา้ของเอกสารสามารถด าเนินการขดีฆา่เพือ่ปกปิดขอ้มลูส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวดังกล่าวก่อนน าส่งเอกสารแสดงตนทีป่รากฏขอ้มลูส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวนัน้ใหแ้ก่
TSD ทัง้นี้ ในกรณทีีไ่มไ่ดด้ าเนินการเพือ่ปกปิดขอ้มลูส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวดงักล่าว TSD จะถอืว่าท่านไดใ้หค้วามยนิยอมในการเกบ็รวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวดงักล่าว
Copy of identification documents submitted to TSD may contain sensitive personal data which is not necessary for the provision of TSD service, and TSD has no intention of collecting such sensitive personal data. As a result, the
document owners may proceed to cross out any part in order to cover up any sensitive personal data before submitting the identification documents containing such sensitive personal data to TSD. In case that no action is taken to
cover up such sensitive personal data, TSD shall deem that you have given your consent to TSD to the collection of such sensitive personal data.

  ลงชือ่.................................................................................................................ผูถ้อืหลกัทรพัย ์
 Signature (………………………………………………………………………………….) Securities holder 

            ขา้พเจา้ บรษิทั.............................................................................................................. ......................สมาชกิผูฝ้ากเลขที.่..................................ขอรบัรองว่าขอ้ความทีก่ลา่วขา้งตน้เป็นความจรงิ อนึ่งในการที่ TSD ออกใบหลกัทรพัยใ์หแ้ก่
เจา้ของหลกัทรพัยต์ามทีร่ะบุไวใ้นค ารอ้งนี้ ในกรณีขา้พเจา้ไดร้บัมอบหมายใหด้ าเนินแทนเจา้ของหลกัทรพัยซ์ึง่เป็นลูกคา้ของขา้พเจา้ โดยใชส้ าเนาหนงัสอืมอบอ านาจและเอกสารแสดงตนของลูกคา้พรอ้มลงนามรบัรองความถูกตอ้งแทนลกูคา้ เพื่อ
ด าเนินการตามค ารอ้งนี้หากจะพงึมหีรอืกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายใดจากการด าเนินการแทนดงักลา่วขึน้แก่ TSD หรอืบุคคลอืน่ใด ไมว่่าดว้ย ประการใด ๆ ขา้พเจา้ขอรบัผดิชอบและชดใชใ้หแ้ก่ TSD หรอืบคุคลอื่นใด จนครบถว้น  

 I…..........................................................................................................................................………...depository participant number….........................…..hereby warrant that the above content is true. In relation to the issuance by TSD. of the securities 
certificates to the securities owner as specified in this application. In case I am authorized to proceed on behalf of the securities owner who is my customer using a copy of the Power of Attorney and the customer’s identification documents certified as 
correct on the customer’s behalf for the purpose of taking actions under this application, if any damage may be caused or is caused by such acts to TSD. or any other person in any respect, I hereby agree to be liable and to compensate TSD. or any other 
person in full. 

 ลงชื่อ.................................................................................................................ผูม้อี านาจลงนาม 
 Signature (…………………………………………………………………………………….) Authority 
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(page) 

หมายเหตุ    1. ขอ้มลูส่วนบคุคลทีม่คีวามออ่นไหว หมายความถงึ ขอ้มลูทีม่คีวามหมายตามที ่มาตรา 26 ของ พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล ก าหนดไว ้เชน่ ศาสนา หมูเ่ลอืด เป็นตน้ 
Remark   Sensitive Data means the information which can be considered as the personal data as prescribed in section 26 of the PDPA, for instance, religious belief, blood type, etc. 

2. TSD จะพจิารณาเอกสารขา้งตน้ เมื่อไดร้บัเอกสารทีค่รบถว้นและปรากฏขอ้มลูชดัเจน เชน่ ภาพถ่ายส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนทีช่ดัเจน หรอืการลงลายมอืชื่อชดัเจน เป็นตน้
TSD will consider the above documents when receiving the complete documents and clear information such as the copy of identification documents or signature.

3. กรณีขอถอนหุน้กูท้ีธ่นาคารกรงุศรอียุธยา จ ากดั (มหาชน) (“BAY”) เป็นนายทะเบยีน จะมกีารเรยีกเกบ็คา่ออกใบหุน้กูต้ามอตัราทีน่ายทะเบยีน BAY ก าหนด ทัง้นี้กรณีทีม่กีารปฏเิสธการขอถอนหุน้กู ้นายทะเบยีน BAY ขอสงวนสทิธิ ์
ในการไมค่นืค่าออกใบหุน้กูท้กุกรณี
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แบบค ำขอถอนหลกัทรพัย ์จำกบญัชีสมำชิกผู้ฝำกหลกัทรพัย ์
        Application for Withdrawing from the participant account CSD 1-14 

Highly Confidential รำยละเอียดหลกัทรพัยท่ี์ประสงคจ์ะถอนจำกบญัชีสมำชิกผูฝ้ำกหลกัทรพัย ์
List of securities to be withdrawn from the participant account 

รำยกำรท่ี 
No. 

ช่ือย่อหลกัทรพัย์ 
Securities symbol

ช่ือหลกัทรพัย ์
Securities name

จ ำนวนหุ้นท่ีขอให้ออกใบหลกัทรพัย์ 
(หุ้น / หน่วย) 

Number of securities to be issued new 
securities certificates (Share / unit)

ตวัอกัษร (หุ้น / หน่วย) 
Amount of securities in letters (Share / unit)

ส ำหรบัเจ้ำหน้ำท่ี 
(For official use only) 

เลขท่ีรำยกำร 
(Transaction No.)

หมำยเหตุ   TSD สงวนสิทธ์ิในกำรด ำเนินกำรตำมแบบค ำขอฯ เฉพำะรำยกำรท่ีมีข้อมูลครบถ้วนถกูต้องเท่ำนัน้ 

Remark      The TSD reserves the rights to proceed in accordance only with the application forms containing complete and correct formation. 

 ลงชือ่.................................................................................................................ผูถ้อืหลกัทรพัย ์
        Signature (…………………………….…………………………………………………....) Securities holder 

เอกสารแนบ  _________ 
Attachment 
หน้า         _____/_____ 
Page 
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แบบค ำขอถอนหลกัทรพัย ์จำกบญัชีสมำชิกผู้ฝำกหลกัทรพัย ์
        Application for Withdrawing from the participant account CSD 1-14 

Highly Confidential 

หมายเหตุ   หนงัสอืรบัรองคุณสมบตักิารเป็นผูล้งทุนในหลกัทรพัยท์ีม่ขีอ้จ ากดัการโอน (ส าหรบัหลกัทรพัย์ทีม่ขีอ้จ ากดัการโอนตามทีร่ะบุไวใ้นขอ้ก าหนดสทิธหิรอืหนงัสอืชีช้วนของบรษิทัผูอ้อกหลกัทรพัย์)  
Remark     Letter of Confirmation of Investor’s Qualification in Securities Transfer Restriction. (for securities subject to transfer restriction as specified in the stipulations of rights or prospectus of the securities issuers) 

ประเภทบคุคล 
Type of person 

เอกสำรแสดงตน 
Submitted documents for Withdrawing from the participant account 

บุคคลธรรมดา 
 - สญัชาตไิทย 
Individual Person 
 - Thai Nationality 

ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน ลงลายมอืชือ่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยเจา้ของบตัร 
A copy of the person’s Thai national I.D. card, certified true with an original signature. 

บุคคลธรรมดา 
- สญัชาตอิื่น 
Individual Person 
- Other Nationalities 

ส าเนาใบต่างดา้ว หรอืส าเนาหนงัสอืเดนิทาง ลงลายมอืชือ่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร  
A copy of the signatory’s alien identity card or passport, certified true with an original signature 

นิตบุิคคล 
- สญัชาตไิทย 
Juristic Person 
- Thai Nationality 

1. ส าเนาหนงัสอืรบัรองของกระทรวงพาณิชย์ (อายุไม่เกนิ 1 ปี นบัจากวนัทีอ่อกเอกสาร) ลงลายมอืชือ่รบัรองโดยกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบุิคคลนัน้ 
    A copy of an affidavit issued by the Ministry of Commerce (issued no more than 1 year from the date of issuance) certified by the authorized director(s) of such juristic person.     
2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน/ใบต่างดา้ว/หนงัสอืเดนิทาง ของกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบุิคคลลงลายมอืชือ่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร  
    A copy of the national I.D. card/alien identity card/passport of directors who are authorized to represent the company, certified true with original signatures.    

นิตบุิคคล  
- สญัชาตอิื่น 
Juristic Person 
- Other Nationalities 

1. ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนบรษิทั ซึง่ออกโดยหน่วยงานราชการทีม่อี านาจของประเทศซึง่นิตบุิคคลนัน้ มภีมูลิ าเนา 
    A copy of the company’s registration certificate issued by the regulating government agency. 
2. ส าเนาหนงัสอืรบัรองรายชือ่กรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบุิคคล พรอ้มดว้ยเงื่อนไขหรอือ านาจในการลงนามผกูพนั และทีต่ ัง้ส านกังานใหญ่ ซึง่ออกโดยเจา้หน้าทีข่องนิตบุิคคลนัน้ หรอืหน่วยงานราชการทีม่อี านาจของประเทศทีน่ิตบุิคคลนัน้มมีลิ าเนา 
   A copy of the juristic person’s affidavit of incorporation showing directors authorized to bind the company and conditions relating thereto, showing the company’s headquarters location and authority of the signatory. This affidavit must be   
   issued by an authorized official of the juristic person or the government agency having jurisdiction over the juristic person. 
3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทางของกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบุิคคลนัน้ ซึง่รบัรองความถกูตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร  
    A copy of the passport or other official identity document of each authorized director signing this document, certified true with an original signature. 
กรณีเอกสารไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถกูตอ้งในต่างประเทศ ตอ้งด าเนินการ ดงันี้ All documents for “Other Nationalities” above, must have been : 
1) ใหเ้จา้หน้าที ่Notary Public หรอืหน่วยงานอื่นใดทีม่อี านาจในประเทศทีเ่อกสารดงักล่าวไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถกูตอ้งท าการรบัรองลายมอืชือ่ของผูจ้ดัท าหรอืผูใ้หค้ ารบัรองความถกูตอ้งของเอกสารดงักล่าว (การรบัรองเอกสารตอ้งไม่เกนิ 1 ปี จนถงึ      
    วนัทีย่ื่นแบบค าขอต่อนายทะเบยีน) 
    The notary public or any competent authority in the country where such documents were prepared or certified correct, shall certify the signature of the person who prepared such documents, or who certified the accuracy of such      
    documents. (Certified within the past 1 year before being submitted to TSD.) 
2) ใหเ้จา้หน้าทีข่องสถานทตูไทยหรอืกงสุลไทยในประเทศทีเ่อกสารดงักล่าวไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถกูตอ้งท าการรบัรองลายมอืชือ่และตราประทับของเจา้หน้าที ่Notary Public หรอืหน่วยงานอื่นใดที่ไดด้ าเนินการตาม (1) (การรบัรองเอกสารตอ้ง          
    ไม่เกนิ 1 ปี จนถงึวนัทีย่ื่นแบบค าขอต่อนายทะเบยีน)  
    An official of the Thai Embassy or Thai Consulate in the country where such documents were prepared or certified correct, shall certify the signature and the seal of the notary public or any other authority which performed the   
    act under (1)   
        เอกสารทีจ่ดัท าขึน้เป็นภาษาต่างประเทศนอกเหนือจากภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลอย่างน้อยเป็นภาษาองักฤษ   
          The documents prepared in any other foreign languages other than English must be translated into English.       
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   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
 

เอกสำรแนบ 8  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) 
(TIDLOR HOLDINGS PUBLIC COMPANY LIMITED) 

 

 

 

 

เอกสำรแนบ 8  

ขัน้ตอนในกำรตอบรบัค ำเสนอซ้ือหลกัทรพัย ์และแบบฟอรม์ส ำหรบั  

Non-Voting Depository Receipt (NVDR) 

 

 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
 

เอกสำรแนบ 8 หน้ำ 1 

แผนท่ีบริษทัหลกัทรพัย ์เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน)  

 
 
  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์จ ำกัด (มหำชน)  
 

เอกสำรแนบ 8  หน้ำ 2 

แผนท่ี บริษทัหลกัทรพัย ์อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั 
 
 

 



 

 

Tender Offer Acceptance and Share Subscription Procedures (NVDRs) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Tender Offer Agents 
Kiatnakin Phatra Securities Public Company Limited 
Operation team 
12AF KKP Tower A 
209 Sukhumvit 21 Khlong Toey Nua, Wattana Bangkok 10110 
Telephone: (02) 165-5555 press 4  
Every workday 8.00 – 18.00 
 

InnovestX Securities Company Limited  
Operations Division 
Scb Park Plaza 19 Tower 3 ,2nd FL,Ratchadapisek Rd,Chatuchak, Chatuchak Bangkok 10900 
Telephone: (02) 949-1999 
Every workday 8.30 – 17.30 
 

1. Complete the Tender Offer Acceptance Forms for NVDR and Subscription Form for NVDRs (Attachment 8.2) 

4. Enclose the following supporting documents with certified as true copy, as the case may be: 
1) Thai Individual 

– A certified copy of a valid ID Card that has not expired  or 
– A certified copy of a valid Civil Servant ID Card or a copy of a valid State Enterprise Employee Card and a copy of a valid House Registration that has not 

expired 
In case of name, title, or surname discrepancy between that appears on the security certificate and that appears on the ident ification card, the Offeree has to 
fill in the “Request Form for Rectifying Items in the Security Holder Record” of the TSD, to be submitted with a copy of evidence of such change issued by the 
government authority. 

2) Foreign Individual 
– A certified copy of a valid passport or a copy of a valid alien certificate that has not expired 

3) Thai Juristic Perosn 
3.1) A copy of a Company Affidavit, issued by the Ministry of Commerce no longer than 6 months  prior to the submission date, together with company seal (if 

any) and certified as true copy by authorized director(s) 
3.2) Documents stated in 1) or 2) of the authorized director(s) who sign(s) and certify(s) true copy of document in 3.1) above 

4) Foreign Juristic Perosn 
4.1) A copy of a Certificate of Incorporation and an Affidavit issued by the officer of the juristic person or the government authority of the country in which the 

juristic person is established, certifying the name of the juristic person, the name of authorized signatory, the location of the head office and conditions of 
signing authorization (issued not exceeding 6 months prior to the submission date) certified as true copy by the authorized directors of the juristic person  
together with the company seal 

4.2) Documents stated in 1) or 2) of the authorized director(s) who sign(s) and certify(s) true copy of document in 4.1) above 
Document in 4.1) and 4.2) must be certified by the notary public officer and Royal Thai embassy or Royal Thai consulate in the country where the documents 
are prepared and all documents which are issued no longer than 6 months prior to the submission date 

In case of security holder’s authorized representative 
1. Power of Attorney affixed with Baht 10 stamp duty (Attachment 8.3) 
2. Certified as true copy of identification document of the attorney-in-fact and security holder as specified above 

5. Kindly submit all documents to the Tender Offer Agents or send to your broker that you have the trading account and deposited the security to compile the necessary 
documents before submitting them to the Tender Offer Agents 

“All NVDR holders, please submit the Tender Offer Acceptance Form at least 2 business day before the last tender offer date” 
“The Tender Offer Agents will not accept documents sent by post”  

2. Advise your broker to transfer the Scripless NVDR units to the following account 
“KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED FOR TENDER” Account Number 006-000000015-7 or 

“INNOVESTX SECURITIES COMPANY LIMITED FOR TENDER OFFER” Account Number 023-000000013-7 
 

3. Enclose the evidence of transferring NVDR as specified in (Attachment 8.2) 

NVDR Holder of Ngern Tid Lor Public Company Limited (“TIDLOR”) 



Attachment 8.2 

 

 Form for Tender Offer Acceptance of NVDRs of Ngern Tid Lor Public Company Limited (“TIDLOR”) and 
Subscription for NVDRs of TIDLOR Holdings Public Company Limited (the “Company” or the “Tender Offeror”) 

To  TIDLOR Holdings Public Company Limited as the Tender Offeror and  Acceptance Form No  
Kiatnakin Phatra Securities Public Company Limited, and and InnovestX Securities Company Limited as the Tender Offer Agents 

 I/We (Mr./Mrs./Ms./Company) Nationality                     Gender  
Contact Address (that can be reached via mail)    
                                                                                       Postal Code           Country                                Contact Telephone  
Taxpayer ID No. Occupation  
  Registered Address is the same as Contact Address          Registered Address different from Contact Address with Registered Address as follows 
Registered Address     
                                         Postal Code             Country                                              Contact Telephone  
Please provide information about occupations and workplaces as financial institutions have a duty to comply with the Anti-Money Laundering laws and Prime Minister Office Notification 
on Customer Identification Methodology for Financial Institutions and the Ministerial Regulation on Customer Due Diligence 
 The owner relating to trading of precious stones, diamonds, gems, gold, or ornaments decorated with precious stones, diamonds, gems, or gold  The owner relating to trading in 

antiques under the law governing selling by auction and trading in antiques  The owner in exchange of currency, both natural and legal person  The owner of funds or value transfer 
service, domestic or cross-border that is not a financial institution  The owner of casino or gambling house business  The owner relating to entertainment facility under the law 
governing entertainment facility  The owner relating to trading in arms and ammunition (armament)  The owner relating to employment agent to accepting foreigner to work in the 
kingdom or sends people to work abroad  The owner relating to travel or tour agent 

 Other Occupation/Business Type ……………………………………………...…..……..… Office Address (Name and Address) …………………..…………………….…….……………………. 
In case of a foreigner (Please specify Address in the country of citizenship)                                                                                                                        
Source of income from:  Thailand  Others (Please specify the country)                                                                                                                         
Source of payment (can select more than 1 option): Individual:  Saving  Self-employed business  Salary  Investment income / Inheritance  Other (please 
specify)                                           Juristic Person:  Money from business  Others (please specify)                                                           

Please specify type of the seller of ordinary shares of TIDLOR and the subscriber for NVDR of ordinary shares of the Tender Offeror: 
 Thai Individual            ID Card No / Civil Servant ID Card / State Enterprise Card No  
 Foreign Individual Alien Card / Passport/ID No.  
 Thai Juristic Person             Company Registration No  
 Foreign juristic person conducting business in Thailand         Company Registration No  
 Foreign juristic person not conducting business in Thailand   Company Registration No  
 I/We hereby accept to sell  ( ) 
NVDR of ordinary shares of TIDLOR and in exchange for the tendered securities, to subscribe for newly issued NVDR of the Company by way of a share exchange at the ratio 1 share of TIDLOR 
to 1 newly issued share of the Company. 
 I/We understand that the tender offer acceptance for NVDR is irrevocable. I/we have thoroughly examined the terms and conditions contained in the Tender Offer and agree to comply with the 
terms and conditions of the tender offer. I/We shall not cancel or revoke the tender offer acceptance in any circumstance except for the cancellation or revocation under the terms and conditions 
stated in the Tender Offer. I/We understand that I/we shall not take any action relating to such NVDR units until they are registered as listed securities and allowed to trade on the SET. 
 I/We hereby appoint the Tender Offer Agent as my/our Attorney to deliver NVDR, arrange the payment procedure and process other necessary matters relevant to the tender offer acceptance 
and the subscription of newly issued NVDR of ordinary shares by the Tender Offeror. 
 

Transfer Scripless NVDR 
Transfer from TSD Participant No. Transfer Slip No. Transfer Date Number of shares 

    
    
   Total  
I/We hereby attach the following documents for the tender offer acceptance including evidence of NVDR transfer through Thailand Securities Depository Company Limited (the “TSD”) to the 

account of “KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED FOR TENDER” Account No. 006-000000015-7 or “InnovestX Securities Company Limited for Tender Offer”” Account 
Number 023-000000013-7 and proof of identity in respect to the transferor with certified true copy as indicated in the details of the Tender Offer. Please make the delivery of NVDR of ordinary 
shares of the Company through the TSD (Scripless Only) to: 

Participant Name Participant Number Security Trading Account Name Security Trading Account Number 
    
Before accepting this Tender Offer and subscribing the securities, I/we   wish to receive the Prospectus in form of booklet 

 do not wish to receive the Prospectus 

I/We certify, represent and warrant that I am/we are the legal and beneficial owner(s) of all such tendered securities and su ch tendered securities are free from any mortgage, charge, pledge, 
encumbrance, liability or third party right (“Encumbrance”) and I/we sell such tendered securities as beneficial owner(s) thereof free from any and all Encumbrances. 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
Receipt of Transfer Scripless NVDR and Form for Tender Offer Acceptance of NVDRs of Ngern Tid Lor Public Company Limited and 

Subscription for NVDRs of TIDLOR Holdings Public Company Limited 
Date  Receipt no . 
Kiatnakin Phatra Securities Public Company Limited, and InnovestX Securities Company Limited in the capacity as the Tender Offer Agent has received transfer scripless NVDR and Form for 
Tender Offer Acceptance of NVDRs of Ngern Tid Lor Public Company Limited and Subscription for NVDRs of TIDLOR Holdings Public Company Limited together with transfer slip through 
the TSD 
No.                                                  , totaling                    units 
from (Mr./Mrs./Miss/Company)_________________________________________________________  
The Offeree will receive the newly issued NVDR ordinary shares of TIDLOR Holdings Public Company Limited by way of depositing the NVDR ordinary shares into securities trading account 
No._____________________________account name _________________________________________________ Participant No. _______________________________________ 
    
  Signature Tender Offer Agent 

Signature    Tender Offeree or 
 ( )  Attorney-in-fact 
  Date________________________________________________         _ 

Investments in securities contain certain risks. 
Investors should study the Prospectus before 

making a decision 



 

 

 
BROKER       
ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท 

Participant No. Company Name Participant No. Company Name 
002 บริษัทหลกัทรพัย์ทิสโก้ จ ำกดั   032 บริษัทหลกัทรพัย์ ดำโอ (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) 

  TISCO SECURITIES COMPANY LIMITED    DAOL SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 
003 บริษัทหลกัทรพัย์ พำย จำกดั (มหำชน)  034 บริษัทหลกัทรพัย์ฟิลลิป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  

  PI SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   PHILLIP SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 
004 บริษัทหลกัทรพัย์ ดีบีเอส วิคเคอร์ส (ประเทศไทย) จ ำกดั   038 บริษัทหลกัทรพัย์ บียอนด์ จ ำกดั (มหำชน) 

  DBS VICKERS SECURITIES (THAILAND) COMPANY LIMITED   Beyond Securities Public Company Limited 
005 บริษัทหลกัทรพัย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้ำส์ จ ำกดั (มหำชน) 048 บริษัทหลกัทรพัย์ ไอร่ำ จ ำกดั (มหำชน) 

  LAND AND HOUSES SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   AIRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
006 บริษัทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) 050 บริษัทหลกัทรพัย์ เอเอสแอล จ ำกดั  

  KIATNAKIN PHATRA SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   ASL SECURITIES COMPANY LIMITED 
007 บริษัทหลกัทรพัย์ ซีจีเอส-ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จ ำกดั 051 บริษัทหลกัทรพัย์ เอสบีไอ ไทย ออนไลน์ จ ำกดั 

  CGS-CIMB Securities (Thailand) COMPANY LIMITED   SBI THAI ONLINE SECURITIES CO.,LTD. 
008 บริษัทหลกัทรพัย์ เอเซีย พลสั จ ำกดั 052 บริษัทหลกัทรพัย์ จีเอ็มโอ-แซด คอม (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

  ASIA PLUS SECURITIES COMPANY LIMITED   GMO-Z COM SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED  
010 บริษัทหลกัทรพัย์ เมอร์ริล ลินช์ (ประเทศไทย) จ ำกดั   053 บริษัทหลกัทรพัย์ ลิเบอร์เรเตอร์ จ ำกดั 

  MERRILLl LYNCH SECURITIES (THAILAND) LIMITED   LIBERATOR SECURITIES COMPANY LIMITED 
011 บริษัทหลกัทรพัย์ กสกิรไทย จ ำกดั (มหำชน) 200 บริษัทหลกัทรพัย์ เมย์แบงก์ (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)   

  KASIKORN SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   MAYBANK SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED 
013 บริษัทหลกัทรพัย์ เคจีไอ (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  211 บริษัทหลกัทรพัย์ ยูบีเอส (ประเทศไทย) จ ำกดั 

  KGI SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED   UBS SECURITIES (THAILAND) LIMITED 
015 บริษัทหลกัทรพัย์ คิงส์ฟอร์ด จ ำกดั (มหำชน) 221 บริษัทหลกัทรพัย์ เมอร์ชัน่ พำร์ทเนอร์  จ ำกดั (มหำชน) 

  KINGSFORD SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   MERCHANT PARTNERS SECURITIES LIMITED. 
016 บริษัทหลกัทรพัย์ธนชำต จ ำกดั  (มหำชน) 224 บริษัทหลกัทรพัย์บวัหลวง จ ำกดั (มหำชน) 

  THANACHART SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED               BUALUANG SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
019 บริษัทหลกัทรพัย์ หยวนต้ำ (ประเทศไทย) จ ำกดั      225 บริษัทหลกัทรพัย์ซี แอล เอส เอ (ประเทศไทย) จ ำกดั  

  YUANTA SECURITIES (THAILAND) COMPANY LIMITED    CLSA SECURITIES (THAILAND) LIMITED 
022 บริษัทหลกัทรพัย์ ทรีนิตี้ จ ำกดั 229 บริษัทหลกัทรพัย์ เจพมีอร์แกน (ประเทศไทย) จ ำกดั 

  TRINITY SECURITIES COMPANY LIMITED    JPMORGAN SECURITIES (THAILAND) LIMITED    
023 บริษัทหลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั 230 บริษัทหลกัทรพัย์ โกลเบล็ก จ ำกดั 
  INNOVEST X SECURITIES COMPANY LIMITED   GLOBLEX SECURITIES COMPANY LIMITED 

026 บริษัทหลกัทรพัย์ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)      242 บริษัทหลกัทรพัย์ ซิตี้คอร์ป (ประเทศไทย) จ ำกดั 
  UOB KAY HIAN SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED  CITICORP SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

027 บริษัทหลกัทรพัย์ อำร์เอชบี (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 244 บริษัทหลกัทรพัย์ แมคควอรี (ประเทศไทย) จ ำกดั 
  RHB SECURITIES (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED   MACQUARIE SECURITIES (THAILAND) LIMITED 

029 บริษัทหลกัทรพัย์กรุงศรี จ ำกดั (มหำชน) 248 บริษัทหลกัทรพัย์ กรุงไทย เอ็กซ์สปริง จ ำกดั 
  KRUNGSRI SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   KRUNGTHAI XSPRING SECURITIES COMPANY LIMITED 

030 บริษัทหลกัทรพัย์ ไอ วี โกลบอล จ ำกดั (มหำชน) 924 บริษัทหลกัทรพัย์ ฟินันเซีย ไซรสั จ ำกดั (มหำชน) 
  I V GLOBAL SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED   FINANSIA SYRUS SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED 
SUB-BROKER 
ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท 

Participant No. Company Name Participant No. Company Name 
258 บริษัท หลกัทรัพย์ เคเคพี ไดม์ จ ำกดั   

 KKP DIME SECURITIES COMPANY LIMITED   
CUSTODIAN       
ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท ผู้ฝำกเลขท่ี ชื่อบริษัท 

Participant No. Company Name Participant No. Company Name 
236 ธนำคำร ทิสโก้ จ ำกดั (มหำชน) 330 ธนำคำรฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้แบงกิ้งคอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (เพื่อตรำสำรหนี้) 

  TISCO BANK PUBLIC COMPANY LIMITED    THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORP.,LTD.BKK.-BOND 
245 ธนำคำรทหำรไทยธนชำต จ ำกดั (มหำชน) 334 บริษัทหลกัทรพัย์ เพื่อธุรกิจหลกัทรพัย์ จ ำกดั (มหำชน) (คสัโตเดี้ยน) 

  TMBThanachart Bank Public Company Limited   TSFC SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED - CUSTODIAN 
301 ธนำคำรซิตี้แบงก์ เอ็น.เอ.(CUSTODY SERVICES)  336 ธนำคำรเกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน) 

  CITIBANK, N.A. - CUSTODY SERVICES   Kiatnakin Phatra Bank Public Company Limited 
302 ธนำคำรไทยพำณิชย์ จ ำกดั (มหำชน)  337 ธนำคำรทหำรไทยธนชำต จ ำกดั (มหำชน) 

  THE SIAM COMMERCIAL BANK PUBLIC CO.,LTD.   TMBThanachart Bank Public Company Limited 
303 ธนำคำรกรุงเทพ จ ำกดั (มหำชน) - ผู้รบัฝำกทรพัย์สนิ 339 ธนำคำร ทิสโก้ จ ำกดั (มหำชน) (เพื่อรบัฝำกทรัพย์สนิ) 

  BANGKOK BANK PUBLIC COMPANY LIMITED-CUSTODY   TISCO BANK PUBLIC COMPANY LIMITED (CUSTODIAN) 
304 ธนำคำรฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้ แบงกิ้ง คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั  340 ธนำคำร เจพีมอร์แกน เชส (เพื่อค้ำตรำสำรหนี้) 

  THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORP.,LTD.BKK.   JPMORGAN CHASE BANK (BOND TRADING) 
305 ธนำคำรกรุงไทย จ ำกดั (มหำชน)  343 ธนำคำร ซีไอเอ็มบี ไทย จ ำกดั (มหำชน) 

  THE KRUNG THAI BANK PUBLIC CO.,LTD.   CIMB THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMTED 
308 ธนำคำรกสกิรไทย จ ำกดั (มหำชน)  350 บริษัทหลกัทรพัย์ สยำมเวลธ์ จ ำกดั 

  KASIKORNBANK PUBLIC COMPANY LIMITED  SIAM WEALTH SECURITIES COMPANY LIMITED 
312 ธนำคำรสแตนดำร์ดชำร์เตอร์ด  (ไทย) จ ำกดั (มหำชน) 351 บริษัทหลกัทรพัย์ เว็ลธ์ เมจิก จ ำกดั 

  STANDARD CHARTERED BANK (THAI) PUBLIC CO.,LTD.  WEALTH MAGIK SECURITIES CO.,LTD 
316 ธนำคำรไอซีบีซี (ไทย) จ ำกดั (มหำชน) 352 บริษัทหลกัทรพัย์ บลูเบลล์ จ ำกดั 

  INDUSTRIAL AND COMMERCIAL BANK OF CHINA (THAI) PUBLIC COMPANY LIMITED  BLUEBELL SECURITIES COMPANY LIMITED 
320 ธนำคำรดอยซ์แบงก์ เอจี สำขำกรุงเทพฯ - เพื่อรบัฝำกทรพัย์สนิ  412 บริษัท ศรีสวสัดิ ์แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 

 DEUTSCHE BANK AKTIENGESELLSCHAFT BANGKOK BRANCH - CUSTODY SERVICES    Srisawad Capital 1969 Public Company Limited 
328 ธนำคำรกรุงศรีอยุธยำ จ ำกดั (มหำชน) 425 ธนำคำรกรุงไทย จ ำกดั (มหำชน) (เพื่อลูกค้ำ) 
  BANK OF AYUDHYA PUBLIC COMPANY LIMITED   KRUNG THAI BANK PUBLIC COMPANY LIMITED (FOR CUSTOMER) 

329 ธนำคำรทหำรไทยธนชำต จ ำกดั (มหำชน) 432 ธนำคำรกรุงศรีอยุธยำ จ ำกดั (มหำชน) - เพื่อพนัธบตัร 
 TMBThanachart Bank Public Company Limited  Bank of Ayudhya Public Company Limited – For Bond 



 Attachment 8.3 
 For NVDR Holder 

  

 POWER OF ATTORNEY 
For Tender Offer Acceptance and Subscription - NVDR  

 
 

 Made at  
 Date   

I/We   Age years 
Nationality ID Card No. / Passport No.   
Resides at (address that can be reached by mail)    
         
Postal Code Country___                  ___                 ___                                         
Holds   units of NVDR of Ngern Tid Lor Public Company Limited 
(“TIDLOR”) hereby authorize (Mr. / Miss / Mrs.)                                                                             Age  years 
Nationality ID Card No. / Passport No.   
Resides at (address that can be reached by mail)    
    
Registered address         Same as contact address          As follows 
Registered address     
    
Postal Code   

to act as my/our attorney to sell, transfer, endorse and deliver such securities of TIDLOR including subscription for securities of 
TIDLOR Holdings Public Company Limited (the “Company” or the “Tender Offeror”) as to receive payment due to acceptance 
of tender offer through the Tender Offer Agent, Kiatnakin Phatra Securities Public Company Limited, and InnovestX Securities 
Company Limited , and to be authorized to do and execute all such other matters in connection with the aforesaid mentioned 
on my/our behalf until its completion. 

 Signature Grant 
  (  ) 

 Signature Attorney-in-fact 
  ( ) 

 Signature Witness 
  (  ) 

 Signature   Witness 
   (  ) 
Note: 1) A power of attorney executed with 10-THB stamp duty  

2) The grantor is required to attach the following documents with certified true copies of the authorized representatives(s):  
a. Certified true copies of ID card (Thai Individual) or 
b. Certified true copies of Company Registration and Company Certification (Thai Juristic Person) or  
c. Certified true copies of passport or alien certificate (Foreign Individual) 

3) The attorney-in-fact is required to attach the following documents with certified true copies of the authorized representatives(s):  
a. Certified true copies of ID card (Thai Individual) or 
b. Certified true copies of Company Registration and Company Certification (Thai Juristic Person) or  
c. Certified true copies of passport or alien certificate (Foreign Individual) 

4) In case that the grantor and/or attorney-in-fact is foreign juristic person the true copies of corporate affidavit, certificate of Incorporation, passport or alien certi ficate must be certified by the notary public 
officer and Thai embassy or Thai consulate in the country where the documents were prepared not more than six months prior to the last day of the tender offer period  

 
Stamp Duty 

10 Baht 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
 

เอกสำรแนบ 9  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) 
(TIDLOR HOLDINGS PUBLIC COMPANY LIMITED) 

 

 

 

 

เอกสำรแนบ 9  

ขัน้ตอนในกำรยกเลิกกำรแสดงเจตนำขำยและแบบค ำขอยกเลิก 

 

 



 
 เอกสารแนบ 9.1 
 ส าหรบัผูถ้อืหุน้สามัญ และผูถ้ือหลกัทรพัย ์NVDR 

 

 

ขัน้ตอนในกำรยกเลิกกำรแสดงเจตนำขำยหลกัทรพัยข์องบริษัท เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) (“เงินติดล้อ” หรือ “TIDLOR”)  
และยกเลิกกำรจองซ้ือหลกัทรพัยข์องบริษัท ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัทฯ”) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตวัแทนในกำรรบัซ้ือหลกัทรพัย์ 
บริษัทหลกัทรพัย์ เกียรตินำคินภทัร จ ำกดั (มหำชน)  
ฝ่ำยปฏิบตัิกำร 
ชัน้ 12A อำคำรเคเคพ ีทำวเวอร์ ตึก A 
209 ถนนสุขุมวิท 21 แขวงคลองตนัเหนือ เขตวัฒนำ กรุงเทพมหำนคร 10110 
โทรศพัท์: (02) 165-5555 กด 4 
สอบถำมข้อมูลได้ทุกวนัท ำกำรระหว่ำงเวลำ 8.00 น. ถึง 18.00 น. 

บริษัทหลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั 
Operations Division 
ไทยพำณิชย์ ปำร์คพลำซ่ำ เลขท่ี 19 อำคำร 3 ชัน้2 ถนนรชัดำภิเษก แขวงจตุจกัร 
เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 
โทรศพัท์: (02) 949-1999 
สอบถำมข้อมูลได้ทุกวนัท ำกำร ระหว่ำงเวลำ 8.30 น. ถึง 17.30 น. 
 

 

ผู้ถือหุ้นของ TIDLOR 

1. กรอกแบบค าขอยกเลิกการแสดงเจตนาขายหลกัทรพัยข์องบริษัท เงินติดลอ้ จ ากัด (มหาชน)  และจองซือ้หุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษัท ติดลอ้ โฮลดิง้ส ์
จ ากัด (มหาชน) (เอกสารแนบ 9.2) และแนบหลกัฐานการรบัหลกัทรพัย์/ใบโอนหลกัทรพัย์ผ่านศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย/์แบบตอบรบัค าเสนอซือ้หลกัทรัพย์
และใบจองซือ้ 

1.  
2. แนบเอกสารประกอบซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้งแลว้แต่กรณี (ในกรณีท่ีเป็นใบหุ้น โปรดแนบส าเนาเอกสารแสดงตนเพ่ิมอีก 1 ชุด) 

1) บุคคลธรรมดาสญัชาติไทย 
– ส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชนท่ียงัไม่หมดอายุพรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง กรณีใชส้ าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนตลอดชีพ ใหแ้นบ
ส าเนาทะเบียนบา้นหนา้ท่ีแสดงท่ีอยู่ตามทะเบียนบา้น และหนา้ท่ีแสดงชื่อผูแ้สดงเจตนาขายมาดว้ยพรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 
หรือ 

– ส าเนาบตัรขา้ราชการ/ส าเนาบตัรพนักงานรฐัวิสาหกิจท่ียงัไม่หมดอายุพรอ้มส าเนาทะเบียนบา้น พรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 
2) บุคคลธรรมดาสญัชาติต่างดา้ว 

– ส าเนาใบต่างดา้ว หรือส าเนาหนังสือเดินทางท่ียงัไม่หมดอายุพรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 
3) นิติบุคคลสญัชาติไทย 

3.1) ส าเนาหนังสือรบัรองกระทรวงพาณิชย์ท่ีมีอายุไม่เกิน 6 เดือน นับจนถึงวนัยื่นแบบตอบรบัค าเสนอซือ้ ลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผู้
มีอ  านาจลงนามของนิติบุคคล พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิติบุคคล (ถ้ามี) 

3.2) ส าเนาเอกสารตามขอ้ 1) หรือ 2) แล้วแต่กรณีของผูม้ีอ  านาจลงนามท่ีไดร้ับรองเอกสารตามขอ้ 3.1) 
4) นิติบุคคลต่างประเทศ 

4.1) ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคล และหนังสือรบัรองท่ีออกโดยเจา้หน้าท่ีของนิติบุคคล หรือหน่วยงานของประเทศท่ีนิติบุคคลมี
ภูมิล าเนา ซึ่งรบัรองถึงชือ่นิติบุคคล ชือ่ผูม้ีอ  านาจลงลายมือชือ่ผูกพนันิติบุคคล ท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ และอ านาจหรือเงื่อนไขในการลงลายมือ
ชื่อผูกพนันิติบุคคล (มีอายุไม่เกิน 6 เดือน นับจนถึงวนัยื่นแบบตอบรบัค าเสนอซือ้) พรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจลง
นามของนิติบุคคลนัน้และประทบัตราส าคญันิติบุคคลของบริษัท (ถา้มี) 

4.2) ส าเนาเอกสารตามขอ้ 1) หรือ 2) แล้วแต่กรณีของผูม้ีอ  านาจลงนามท่ีไดร้ับรองเอกสารตามขอ้ 4.1) 
เอกสารตามขอ้ 4.1) และ 4.2) ตอ้งไดร้บัการรบัรองลายมือชื่อโดยเจา้หนา้ที่ Notary Public และรบัรองโดยสถานทูตไทยหรือสถานกงสุลไทยใน
ประเทศทีเ่อกสารดงักล่าวไดจั้ดท าหรือรบัรองความถูกตอ้ง โดยเอกสารทัง้หมดตอ้งมอีายุไม่เกิน 6 เดือน นบัจนถึงวนัยื่นแบบตอบรบั 

5) แนบเงินสดส าหรบัช าระค่าธรรมเนียมการโอนหลกัทรพัย์ รายการละ 20 บาท 
เอกสารเพิ่มเติมกรณีมอบอ านาจให้ผู้อื่นกระท าการแทน 
1. หนังสือมอบอ านาจฉบบัจริงพรอ้มปิดอากรแสตมป์ 10 บาท (เอกสารแนบ 9.3) 
2. หลกัฐานแสดงสภาพบุคคลของผูม้อบอ านาจและผูร้ับมอบอ านาจ ตามท่ีระบุขา้งตน้ 

3. ส่งเอกสารทัง้หมดภายใน 20 วนัท าการแรกของระยะเวลารบัซือ้ท่ีตวัแทนในการรบัซือ้หลกัทรพัย ์(ทุกกรณี)  
 

ตัวแทนในการรับซือ้หลักทรัพยจ์ะไม่รับเอกสารในการท าค าเสนอซือ้ทางไปรษณีย ์



 เอกสารแนบ 9.2 
 ส าหรบัผูถ้อืหุน้สามัญ และผูถ้ือหลกัทรพัย ์NVDR 

 

 

แบบค ำขอยกเลิกกำรแสดงเจตนำขำยหลกัทรพัยข์องบริษัท เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) และจองซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษัท ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) 
เรยีน  บรษัิท ติดล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน) ซึ่งเป็นผู้ท ำค ำเสนอซื้อ และ เลขที่แบบค ำขอยกเลกิ  

บรษัิทหลกัทรพัย์ เกยีรตินำคนิภทัร จ ำกดั (มหำชน) หรอื บรษัิทหลกัทรพัย์ อินโนเวสท์ เอกซ์ จ ำกดั ซึ่งเป็นตวัแทนในกำรรบัซื้อหลกัทรพัย ์
 
ขำ้พเจ้ำ (นำย/นำง/นำงสำว/บรษัิท) สญัชำติ  

ที่อยู่ (ที่สำมำรถติดต่อได้ทำงไปรษณีย ์   
รหสัไปรษณีย ์  โทรศพัท์ที่ติดต่อได ้  
ที่อยู่ตำมทะเบยีนบ้ำน           ที่อยู่ตำมทะเบยีนบ้ำนเป็นเหมอืนกบัที่อยู่ที่สำมำรถติดต่อได้ทำงไปรษณีย์         ที่อยู่ตำมทะเบยีนบ้ำนตำ่งจำกที่อยู่ที่สำมำรถติดต่อได้ทำงไปรษณยี์ ดงันี้ 
ที่อยู่ (ตำมทะเบยีนบ้ำน)                         
รหสัไปรษณีย ์  โทรศพัท์ที่ติดต่อได ้  

 
มคีวำมประสงค์ขอยกเลกิกำรแสดงเจตนำขำยหลกัทรพัย์ของบรษัิท เงนิติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) (“TIDLOR”) ตำมเงื่อนไขกำรยกเลกิที่ระบุในค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์    
  หุ้นสำมญัของ TIDLOR จ ำนวน หุ้น 
  ใบแสดงสทิธใินผลประโยชน์ในตลำดหลกัทรพัย์อำ้งอิงไทย (“NVDR”) ของ TIDLOR จ ำนวน หน่วย 
ซึ่งขำ้พเจ้ำได้ยืน่แบบตอบรบัค ำเสนอซือ้หลกัทรพัย์ของ TIDLOR และใบจองซือ้หลกัทรพัย์ของผู้ท ำค ำเสนอซื้อเมื่อวนัที่ เลขที่ใบรบั    
ขำ้พเจ้ำขอรบัหุ้นหรอื NVDR ของ TIDLOR คนื โดยขอรบัเป็น 
 โอนหลกัทรพัย์ผ่ำนศนูย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ โดยโอนเขำ้บญัชสีมำชกิผู้ฝำก (ชื่อบรษัิทสมำชกิผู้รบัโอน) ผู้ฝำกเลขที่ (หมำยเลขผู้รบัโอน)   
 เพื่อน ำหลกัทรพัย์ฝำกไว้กบับรษัิท ศูนย์รบัฝำกหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั เพื่อเขำ้บญัชซีื้อขำยหลกัทรพัยเ์ลขที ่ ชื่อบญัช ี  
  ใบหุ้น โดยมำรบัดว้ยตนเองที่ตวัแทนในกำรรบัซื้อ หนึ่งวนัท ำกำรภำยหลงัจำกที่ขำ้พเจ้ำยืน่ส่งแบบค ำขอยกเลกิกำรแสดงเจตนำขำยหลกัทรพัย์ (เฉพำะกรณีที่ผู้เสนอขำยแสดงเจตนำขำยโดยยืน่ใบหุ้นเป็นหลกัฐำน

ไว้)  
พร้อมกนันี้ขำ้พเจ้ำไดแ้นบเงนิคำ่ธรรมเนยีมในกำรโอนหลกัทรพัย์รำยกำรละ 20 บำท 
ทัง้นี้ ตวัแทนในกำรรบัซื้อจะด ำเนินกำรโอนหลกัทรพัยเ์ขำ้บญัชซีื้อขำยหลกัทรพัย์ หรอืส่งมอบใบหุ้นคนืภำยในวนัท ำกำรถดัจำกวนัที่ผู้ยกเลกิกำรแสดงเจตนำขำยหรอืผู้รับมอบอ ำนำจยื่นแบบค ำขอยกเลกิกำรแสดงเจตนำ
ขำยหลกัทรพัย ์
ขำ้พเจ้ำยอมรบัในเงื่อนไขกำรยกเลกิและกำรรบัหุ้นคนืขำ้งต้น และตกลงที่จะปฏิบติัตำมเงื่อนไขและขอ้ก ำหนดที่ระบุในหนังสอืชี้ชวนกำรเสนอขำยหลกัทรพัย์และเอกสำรกำรท ำค ำเสนอซื้อหลกัทรพัย์ทุกประกำร 
 

       ลงชื่อ   ผูย้กเลิกกำรแสดงเจตนำขำย 
       ( ) หรือผูร้บัมอบอ ำนำจ 

วนัท่ี  
 

 
 

 

 

หลกัฐำนกำรรบัแบบค ำขอยกเลิกกำรแสดงเจตนำขำยหลกัทรพัยข์องบริษัท เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) (“TIDLOR”) และ 
ยกเลิกกำรจองซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของ บริษัท ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท” หรือ “ผู้ท ำค ำเสนอซ้ือ”) 

วนัที่  เลขที่แบบค ำขอยกเลกิ  

บรษิทัหลกัทรพัย์ เกยีรตนิำคนิภทัร จ ำกดั (มหำชน) / บรษิทัหลกัทรพัย์ อนิโนเวสท์ เอกซ ์จ ำกดั ได้รบัแบบค ำขอยกเลกิกำรแสดงเจตนำขำยหลกัทรพัย์ของ TIDLOR และยกเลกิกำรจองซือ้หุ้น
สำมญัเพิม่ทุนของผู้ท ำค ำเสนอซื้อโดยมรีำยละเอยีดดงันี ้

 หุ้นสำมญั จ ำนวน หุ้น 

 ใบแสดงสทิธใินผลประโยชน์ในตลำดหลกัทรพัย์อ้ำงองิไทย (“NVDR”) จ ำนวน หน่วย 

จำก (นำย/นำง/นำงสำว/บรษิทั) ไว้เรยีบร้อยแล้ว หลกัทรพัย์ที่ท ำกำรยกเลกิจะโอนกลบัโดย
วธิ ี

 โอนหุ้นไปยงัชื่อบญัช ี(ชื่อของนำยหน้ำซื้อขำยหลกัทรพัย์) เพื่อที่ฝำกไว้กบับญัชซีื้อขำยหลกัทรพัย์เลขที ่  

 ใบหุ้น โดยไปรษณีย์ลงทะเบยีน 

  ลงชื่อ เจ้ำหน้ำที่ผู้มอี ำนำจลงนำม 



เอกสารแนบ 9.3 
 ส าหรบัผูถ้อืหุน้สามัญ และผูถ้ือหลกัทรพัย ์NVDR 

 

 

 
 

หนังสือมอบอ ำนำจ 
ส ำหรบัยกเลกิกำรแสดงเจตนำขำยหลกัทรพัย์และยกเลกิกำรจองซื้อหลกัทรพัย์ 

 
 เขยีนที ่  
 วนัที ่   
 

โดยหนังสอืฉบบันี้ ข้ำพเจำ้   อำยุ ปี 
สญัชำต ิ บตัรประชำชนเลขที ่   
ทีอ่ยู่เลขที ่(ทีต่ดิต่อทำงไปรษณีย์ได)้    
    
รหสัไปรษณีย์   ประเทศ  
ซึ่งเป็นผูถ้อื 
  หุน้สำมญัของ TIDLOR จ ำนวน หุน้ 
  ใบแสดงสทิธใินผลประโยชน์ในตลำดหลกัทรพัย์อ้ำงองิไทย (“NVDR”) ของ TIDLOR จ ำนวน หน่วย 
ขอมอบอ ำนำจให ้(นำย/นำง/นำงสำว/บรษิทั) อำยุ ปี 
สญัชำต ิ บตัรประชำชนเลขที ่   
ทีอ่ยู่ (ทีต่ดิต่อทำงไปรษณีย์ได)้    
    
ทีอ่ยู่ตำมทะเบยีนบ้ำน         ทีอ่ยู่ตำมทะเบยีนบ้ำนเป็นเหมอืนกบัทีอ่ยู่ทีส่ำมำรถตดิต่อไดท้ำงไปรษณีย์          อื่นๆ โปรดระบุ 
ทีอ่ยู่ (ตำมทะเบยีนบ้ำน)     
    
รหสัไปรษณีย์ ประเทศ เป็นผูร้บัมอบอ ำนำจของ
ขำ้พเจำ้ใหม้อี ำนำจในกำรยกเลกิกำรแสดงเจตนำขำยหลกัทรพัย์ของบรษิทั เงนิตดิล้อ จ ำกดั (มหำชน) และจองซื้อหุน้สำมญัเพิม่ทุนของ 
บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส ์ จ ำกัด (มหำชน) ทีข่ำ้พเจำ้ไดแ้สดงเจตนำขำยใหแ้ก่บรษิทั ติดล้อ โฮลดิ้งส ์ จ ำกดั (มหำชน) ตลอดจนใหม้อี ำนำจ
กระท ำกำรใดๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบักำรนี้แทนขำ้พเจำ้จนเสรจ็สิน้ 
กจิกำรใดทีผู่ร้บัมอบอ ำนำจไดก้ระท ำกำรภำยในขอบเขตอ ำนำจดงักล่ำว ใหถ้อืเสมอืนหนึ่งว่ำขำ้พเจำ้ผูม้อบอ ำนำจได้กระท ำด้วยตนเองทุก
ประกำร 
 ลงชื่อ ผูม้อบอ ำนำจ 
  (  ) 
 ลงชื่อ ผูร้บัมอบอ ำนำจ 
  ( ) 
 ลงชื่อ พยำน 
  (  ) 
 ลงชื่อ   พยำน 
   (  ) 
หมำยเหตุ โปรดแนบส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูม้อบอ ำนำจ และ/หรอื หนังสอืรบัรองกำรจดทะเบยีนนิตบิุคคลของผูม้อบอ ำนำจ และส ำเนำบตัร

ประจ ำตวัประชำชนของผูม้อี ำนำจลงนำม พรอ้มส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนของผูร้บัมอบอ ำนำจ ซึ่งลงลำยมอืชื่อรบัรองส ำเนำถูกต้อง 
 
 

อากรแสตมป์ 
10 บาท 



 

 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 10 

แบบค าขอแก้ไขข้อมูลผู้ถือหลกัทรพัย ์

 



            
  
       ขา้พเจา้ 
บตัรประจ าตวัประชาชน/หนงัสอืเดนิทาง/ทะเบยีนนิตบิุคคล เลขที่___________________________________________มคีวามประสงคข์อให้
บรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั (“ศูนยร์บัฝากฯ”) แกไ้ขขอ้มลูผูถ้อืหลกัทรพัย ์ ดงัน้ี        

 การแกไ้ขขอ้มลูจะมผีล เมื่อศนูยร์บัฝากฯ ไดร้บัหนงัสอืไมน้่อยกวา่ 5 วนัท าการก่อนวนัปิดสมดุทะเบยีน  ในกรณีทีท่า่นฝากหลกัทรพัยไ์วก้บับรษิทัสมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัย์ 
    (โบรกเกอร/์คสัโตเดยีน) การแจง้ขอแกไ้ขขอ้มลูต่าง ๆ โปรดตดิต่อกบับรษิทัสมาชกิผูฝ้ากของทา่นโดยตรง 
 ทีอ่ยู่ส าหรบัการส่งเอกสารควรเป็นทีอ่ยู่ทีส่ะดวกต่อการรบัเอกสารโดยวธิไีปรษณียล์งทะเบยีน แต่มใิหร้ะบุทีอ่ยู่เป็นตูไ้ปรษณียต์ามที ่กรมพฒันาธรุกจิการคา้ กระทรวง 
 พาณิชย ์ก าหนดไว ้
      ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้ความตามทีร่ะบุไวข้า้งตน้เป็นความจรงิ หากจะพงึมหีรอืก่อใหเ้กดิความเสยีหายใดขึน้แก่ศนูยร์บัฝากฯ อนัเนื่องมาจากการด าเนินการตามรายการทีร่ะบุไวข้า้งต้น 

ขา้พเจา้ตกลงยนิยอมรบัผดิชอบในความเสยีหายทีเ่กดิขึน้และชดใชใ้หแ้ก่ศนูยร์บัฝากฯ จนครบถว้น 
ข้าพเจ้าได้ศึกษารายละเอียดต่าง ๆ ที่ระบุไว้ในค าประกาศเกี่ย วกับความเป็นส่วนตัวของกลุ่มตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“กลุ่มตลาดหลักทรัพย์ฯ ” ) 

(https://www.set.or.th/th/privacy-notice) เป็นอย่างดแีลว้และรบัทราบวา่ขอ้มลูส่วนบุคคลของขา้พเจา้รวมถงึขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลทีส่ามทีข่า้พเจา้เปิดเผยใหแ้ก่ศนูยร์บัฝากฯ (หากม)ี จะ
ถกูประมวลผลและไดร้บัความคุม้ครองภายใตค้ าประกาศเกีย่วกบัความเป็นส่วนตวัดงักล่าว โดยขา้พเจา้ขอยนืยนัและรบัรองวา่ ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการใหบุ้คคลทีส่ามไดอ้่านรายละเอยีดทีร่ะบุไว้
ในค าประกาศเกี่ยวกบัความเป็นส่วนตวัดงักล่าวแล้ว รวมทัง้ได้รบัความยนิยอมจากบุคคลที่สามในการให้ขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลที่สามนัน้แก่ศูนย์รบัฝากฯ อย่างถูกต้ องและเป็นไปตาม
กฎหมายทุกประการ  
       นอกจากนี้ ขา้พเจ้ารบัทราบว่าส าหรบักรณีด าเนินการพเิศษ (เช่น กรณีที่ใชก้ารพมิพ์ลายนิ้วมอืแทนการลงลายมอืชื่อ) ซึ่งต้องน าส่งขอ้มูลเพิม่เตมิที่อาจมขีอ้มูลส่วนบุคคลที่มีความ

อ่อนไหวรวมอยู่ดว้ยนัน้ โดยขอ้มลูเพิม่เตมิดงักล่าวเป็นขอ้มลูทีม่คีวามจ าเป็นต่อการใหบ้รกิารของศูนยร์บัฝากฯ ดงันัน้การไม่ไดร้บัข้อมลูเพิม่เตมิดงักล่าวจงึอาจท าใหศ้นูย์รบัฝากฯ ไม่สามารถ
ใหบ้รกิารแก่ขา้พเจา้ได ้และโดยการลงนามในแบบค าขอนี้ ขา้พเจา้ตกลงและยนิยอมใหศ้นูยร์บัฝากฯ ประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวนัน้ เพื่อการใหบ้รกิารของศนูยร์บัฝากฯ 

  ลงชื่อ______________________________________  ผูถ้อืหลกัทรพัย ์           
        (_____________________________________)  โทรศพัท์ 

ประเภทข้อมูล ระบขุ้อมูลเดิม (ก่อนแก้ไข) ระบขุ้อมูลใหม่ ท่ีต้องการแก้ไข 

   ค าน าหน้าช่ือ    

   ช่ือตวั – ช่ือสกลุ     

   ท่ีอยู่ในการติดต่อ  

   ท่ีอยู่ในการส่งหนังสือมอบฉันทะ 

 และเอกสารเชิญประชุม   
 (Principal address)  
 เม่ือมียอดหุ้น ณ วนัปิด XM 

   ใชท้ีอ่ยู่ซึง่แจง้เปลีย่นแปลงใหมข่า้งตน้ 
   ระบุทีอ่ยู่*__________________________________________________________________ 

 _________________________________________________________________________ 
* ซึง่เป็นทีอ่ยู่ตามหน้าทะเบยีนทีไ่ดแ้จง้ไวก้บัศนูยร์บัฝากฯ หรอื บรษิทัสมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัย ์(โบรกเกอร/์
คสัโตเดยีน) จงึจะมผีลต่อการเลอืก Principal address

   รหสัไปรษณีย ์         

   โทรศพัทบ้์าน/ ท่ีท างาน   

   โทรศพัทเ์คล่ือนท่ี          

   อีเมล (email)     

   อ่ืนๆ    

 กรณีผู้ถือหลกัทรพัย ์มอบอ านาจให้บคุคลอ่ืนด าเนินการแทน ต้องลงลายมือช่ือในช่องลงช่ือผู้ถือหลกัทรพัยแ์ละผู้มอบอ านาจ  

ขา้พเจา้ ขอมอบอ านาจให_้_____________________________________________ด าเนินการยื่นแบบค าขอฯ แทนขา้พเจา้ 

ถลงชื่อ________________________________ผูม้อบอ านาจ (ผูถ้อืหลกัทรพัย)์  ลงชื่อ_____________________________ผูร้บัมอบอ านาจ 
 (________________________________)  (____________________________) โทรศพัท_์________________ 

ส าหรบัเจา้หน้าที ่
วนัที_่___________________เลขทีร่ายการ___________________ผูต้รวจรบั___________ 

ไดต้รวจสอบหลกัฐานแสดงตนฉบบัจรงิของผูถ้อืหลกัทรพัย์แลว้ 
ลงชือ่______________________เจา้หน้าที ่

แบบค าขอแก้ไขข้อมลูผูถ้ือหลกัทรพัย ์
วนัที ่
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1. แบบค าขอแก้ไขข้อมลูผู้ถือหลกัทรพัย ์ทีก่รอกรายละเอยีด พรอ้มลงลายมอืชื่อผูถ้อืหลกัทรพัยอ์ยา่งถูกตอ้งครบถ้วน 
2. เอกสารประกอบการแก้ไข กรณีเปลีย่น ค าน าหน้าชื่อ/ชื่อตวั/ชื่อสกุล โปรดแนบ  
    เอกสารการเปลีย่น ค าน าหน้า, ชื่อตวั, ชื่อสกุล, ใบส าคญัการสมรส, ใบส าคญัการหยา่ แลว้แต่กรณี   
    ใบหลกัทรพัยฉ์บบัเดมิ (ชื่อสกุลเดมิก่อนแกไ้ข) พรอ้มแบบค าขอออกใบหลกัทรพัยฉ์บบัใหม ่เพื่อขอใหน้ายทะเบยีนออกใบหลกัทรพัย์ 
       ฉบบัใหม ่(ชื่อสกุลใหมต่ามทีข่อแกไ้ข) 
3. เอกสารแสดงตนของผู้ถือหลกัทรพัยแ์ละผู้รบัมอบอ านาจ (ถา้ม)ี ตามประเภทของบุคคลรายละเอยีดตามตารางดา้นล่าง 
   กรณีบุคคลประเภทอื่น ๆ สอบถามขอ้มลูเพิม่เตมิที ่SET Contact Center ตามช่องทางการตดิต่อดา้นล่างของแบบค าขอฯ  
   หรอื https://media.set.or.th/rulebook/form/เอกสารประกอบประเภทบุคคลนิตบิุคคล.pdf 
4. ส าเนาเอกสารแสดงตนส าหรบักรณีด าเนินการทัว่ไปทีน่ าสง่ใหแ้ก่ศูนยร์บัฝากฯ อาจปรากฏขอ้มลูสว่นบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหว ซึง่เป็น 
   ขอ้มลูทีไ่มจ่ าเป็นต่อการใหบ้รกิารของศูนยร์บัฝากฯ และศูนยร์บัฝากฯ ไมม่คีวามประสงคท์ีจ่ะเกบ็ขอ้มลูสว่นบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหว 
   ดงักล่าว ดงันัน้เจา้ของเอกสารสามารถด าเนินการขดีฆา่เพื่อปกปิดขอ้มลูส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวดงักล่าวก่อนน าสง่เอกสารแสดงตน 
   ทีป่รากฏขอ้มลูสว่นบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวนัน้ใหแ้ก่ศูนยร์บัฝากฯ ทัง้น้ีในกรณีทีไ่มไ่ดด้ าเนินการเพื่อปกปิดขอ้มลูสว่นบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหว  
   ดงักล่าว ศูนยร์บัฝากฯ จะถอืวา่ท่านไดใ้หค้วามยนิยอมในการเกบ็รวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวดงักล่าว 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทบคุคล  เอกสารแสดงตน เฉพาะการแก้ไข ช่ือ-สกลุ เอกสารแสดงตน 

กรณีการแก้ไขอ่ืน ๆ 

บคุคลธรรมดา 
- สญัชาติไทย 

1. กรณีผูถ้อืหลกัทรพัยม์าด าเนินการดว้ยตนเอง ตอ้งแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน  
    ฉบบัจริง หรือบตัรประชาชนดิจิทลั (Digital ID) และแบบรบัรองขอ้มลูทะเบยีน 
   ประวตัริาษฎรดว้ยระบบดจิทิลั (ท.ร.12/2) 
2. กรณีผูถ้อืหลกัทรพัยไ์มไ่ดม้าด าเนินการดว้ยตนเอง ตอ้งมอบอ านาจใหบุ้คคลอื่น 
   มาด าเนินการแทน น าบตัรประจ าตวัประชาชนของผูถ้อืหลกัทรพัย ์ฉบบัจริง*  
    และส าเนา ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของบตัร มาแสดง 
   * กรณีไมส่ามารถแสดงบตัรประจ าตวัประชาชนฉบบัจรงิของผูถ้อืหลกัทรพัยไ์ด ้  

     โปรดแนบ แบบรบัรองขอ้มลูเกีย่วกบับตัรประจ าตวัประชาชนที่คดัรายการจาก  
                  ฐานขอ้มลูทะเบยีนบตัรประจ าตวัประชาชน (บ.ป.๔) ฉบบัจรงิ (อายุไม่ 
                  เกนิ 90 วนั นบัจากวนัออกเอกสาร) ของผูถ้อืหลกัทรพัย ์เพิม่เตมิ 
3. 3. กรณีสง่เอกสารมาด าเนินการทางไปรษณีย ์ 

  - ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน ทีไ่ดล้งลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 
    โดยเจา้ของบตัร  

- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน  
ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนา
ถูกตอ้งโดยเจา้ของบตัร  

   

เอกสารประกอบการขอแก้ไขข้อมลูผู้ถือหลกัทรพัย ์
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ประเภทบคุคล  เอกสารแสดงตน เฉพาะการแก้ไข ช่ือ-สกลุ เอกสารแสดงตน 

กรณีการแก้ไขอ่ืน ๆ 

บคุคลธรรมดา 

- สญัชาติอ่ืน 

1. กรณีผูถ้อืหลกัทรพัยม์าด าเนินการดว้ยตนเอง ตอ้งแสดงใบต่างดา้ว/หนงัสอืเดนิทาง  
    ฉบบัจริง  
2. กรณีผูถ้อืหลกัทรพัยไ์มไ่ดม้าด าเนินการดว้ยตนเอง ตอ้งมอบอ านาจใหบุ้คคลอื่นมา 
    ด าเนินการแทน น าใบต่างดา้ว/หนงัสอืเดนิทางของผูถ้อืหลกัทรพัย ์ฉบบัจริง*  
     และส าเนา ลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสารมาแสดง 
    * กรณีไมส่ามารถแสดงหนงัสอืเดนิทางฉบบัจรงิได ้หรอื สง่เอกสารมาด าเนินการ 
      ทางไปรษณีย ์
       - ส าเนาหนงัสอืเดนิทาง ตอ้งใหเ้จา้หน้าที่ Notary Public รบัรองความถูกตอ้งของ 
        ส าเนาหนงัสอืเดนิทางและใหส้ถานทูตไทยหรอืกงสลุไทยรบัรองลายมอืชื่อและ 
        ตราประทบัของเจา้หน้าที ่Notary Public ดว้ย      
    การรบัรองเอกสารตอ้งไมเ่กนิ 1 ปี จนถงึวนัทีย่ื่นแบบค าขอต่อนายทะเบยีน 
    * กรณีไมส่ามารถแสดงใบต่างดา้วฉบบัจรงิได ้หรอื สง่เอกสารมาด าเนินการ 
      ทางไปรษณีย ์
      โปรดแนบ หนงัสอืรบัรองรายการเกีย่วกบัทะเบยีนราษฎร (อายไุมเ่กนิ 90 วนั  
                    นบัจากวนัออกเอกสาร) เพิม่เตมิ 

- ส า เนา ใบต่ า งด้าว /ส า เนา
หนังสอืเดนิทาง ลงลายมอืชื่อ
ร ับรองส า เนาถู กต้อ ง โดย
เจา้ของเอกสาร  

   

นิติบคุคล 
- สญัชาติไทย 

1. ส าเนาหนงัสอืรบัรองของกระทรวงพาณิชย ์(อายไุมเ่กนิ 1 ปี นบัจากวนัทีอ่อกเอกสาร) ลงลายมอืชื่อรบัรองโดยกรรมการ 
    ผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคลนัน้ 
2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน/ใบต่างดา้ว/หนงัสอืเดนิทาง ของกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคล ลงลายมอืชื่อ 
    รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร 

นิติบคุคล 

- สญัชาติอ่ืน 

1. ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนบรษิทั ซึง่ออกโดยหน่วยงานราชการทีม่อี านาจของประเทศซึง่นิตบิุคคลนัน้มี 
   ภมูลิ าเนา 
2. ส าเนาหนงัสอืรบัรองรายชื่อกรรมการผูม้อี านาจลงนามผูกพนันิตบิุคคล พรอ้มดว้ยเงื่อนไขหรอือ านาจในการลงนามผกูพนั  
    และทีต่ ัง้ส านักงานใหญ่ ซึง่ออกโดยเจา้หน้าทีข่องนิตบิุคคลนัน้ หรอืหน่วยงานราชการทีม่อี านาจของประเทศทีนิ่ตบิุคคล 
    นัน้มภีูมลิ าเนา 
3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทางของกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคลนัน้ ซึง่รบัรองความ 
    ถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร  
กรณีเอกสารไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้งในต่างประเทศ ตอ้งด าเนินการ ดงัน้ี 
1. ใหเ้จา้หน้าที ่Notary Public หรอืหน่วยงานอื่นใดทีม่อี านาจในประเทศทีเ่อกสารดงักล่าวไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้ง 
    ท าการรบัรองลายมอืชื่อของผูจ้ดัท าหรอืผูใ้หค้ ารบัรองความถูกตอ้งของเอกสารดงักล่าว (การรบัรองเอกสารตอ้งไมเ่กนิ 
    1 ปี จนถงึวนัทีย่ื่นแบบค าขอต่อนายทะเบยีน) 
2. ใหเ้จา้หน้าทีข่องสถานทูตไทยหรอืกงสลุไทยในประเทศทีเ่อกสารดงักล่าวไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้งท าการรบัรอง 
    ลายมอืชื่อและตราประทบัของเจา้หน้าที่ Notary Public หรอืหน่วยงานอื่นใดทีไ่ดด้ าเนินการตาม (1)  
    (การรบัรองเอกสารตอ้งไมเ่กนิ 1 ปี จนถงึวนัทีย่ื่นแบบค าขอต่อนายทะเบยีน) 
     เอกสารทีจ่ดัท าขึน้เป็นภาษาต่างประเทศนอกเหนือจากภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลอยา่งน้อยเป็นภาษาองักฤษ         

เอกสารประกอบการขอแก้ไขข้อมลูผู้ถือหลกัทรพัย ์

หมายเหตุ : 1. ขอ้มลูสว่นบคุคลทีม่คีวามออ่นไหว หมายความถงึ ขอ้มลูทีม่คีวามหมายตามที ่มาตรา 26 ของ พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ก าหนดไว ้
                   เชน่ ศาสนา หมูเ่ลอืด เป็นตน้ 
               2. ศนูยร์บัฝากฯ จะพจิารณาเอกสารขา้งตน้ เมื่อไดร้บัเอกสารทีค่รบถว้นและปรากฏขอ้มลูชดัเจน เชน่ ภาพถ่ายส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนที่ 
                  ชดัเจน หรอืการลงลายมอืชื่อชดัเจน เป็นตน้ 
 

ศรท-301_V.5/2023 : 1/9/2023 

ศรท-301 
Highly Confidential 



   บรษิทั ตดิลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ำกดั (มหำชน)  
 

เอกสำรแนบ 11  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส ์จ ำกดั (มหำชน) 

(TIDLOR HOLDINGS PUBLIC COMPANY LIMITED) 

 

 

 

 

เอกสำรแนบ 11  

แบบค ำขอโอน / รบัโอนหลกัทรพัยร์ะหว่ำงบญัชีผู้ออกหลกัทรพัยก์บัสมำชิกผู้ฝำกหลกัทรพัย ์

 

 

 

 



แบบค ำขอโอน / รบัโอนหลกัทรพัย ์
ระหว่ำงบญัชีบริษทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบับญัชีสมำชิกผูฝ้ำกหลกัทรพัย ์                                                                                                                                               

  ข้ำพเจ้ำ  มีควำมประสงคโ์อนหลกัทรพัย ์ดงัมีรำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 
   รำยละเอียดหลกัทรพัยท่ี์ประสงคจ์ะโอน / รบัโอนระหว่ำงบญัชีผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบับญัชีสมำชิกผูฝ้ำกหลกัทรพัย ์ซ่ึงแนบมำพร้อมกบัแบบค ำขอฯ น้ี รวมเป็นจ ำนวนทัง้ส้ิน   รำยกำร 

1. ประเภทการโอน (โปรดเลือกประเภทการโอน พร้อมท้ังระบุรายละเอยีดให้ครบถ้วน)

1. จำกบญัชีบริษทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์ไปยงับญัชีบริษทัหลกัทรพัยห์รือคสัโตเดียน 2. จำกบญัชีบริษทัหลกัทรพัยห์รือคสัโตเดียน ไปยงั บญัชี บริษทัผู้ออกหลกัทรพัย ์

• ช่ือบริษทัหลกัทรพัย ์/ คสัโตเดียน

• ช่ือบญัชีลูกค้ำ 

• เลขท่ีบญัชีลกูค้ำ 

โปรดกรอกรำยละเอียดข้อมูลผู้ถือหลกัทรพัย์  
สญัชาต ิ    บตัรประจ าตวัประชาชน / หนงัสอืเดนิทาง / ทะเบยีนนิตบิุคคล เลขที_่__________________________________   
ทีอ่ยู่ส าหรบัการตดิต่อ* 

รหสัไปรษณีย ์  โทรศพัทบ์า้น  โทรศพัทท์ีท่ างาน 
โทรศพัทเ์คลื่อนที ่  อเีมล 
 กรณีหลกัทรพัย์ประเภทหน่วยลงทุน โปรดระบุเงือ่นไขการหกัภาษ ีณ ทีจ่่าย  หกัภาษ ีณ ทีจ่่าย  ไมห่กัภาษ ีณ ทีจ่่าย
หมายเหตุ *กรณทีา่นเป็นผูถ้อืหลกัทรพัย์ครัง้แรก ทีอ่ยู่ขา้งตน้จะเป็นทีอ่ยู่หลกัทีใ่ชใ้นการจดัสง่ใบมอบฉันทะและเอกสารเชญิประชมุต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งเพยีงทีอ่ยู่เดยีว 

2. ขา้พเจา้ขอรบัรองและยนืยนัวา่ ขา้พเจา้ได้ตรวจสอบขอ้มลูทีป่รากฏในแบบค าขอฯ เอกสารแนบ รายละเอยีดหลกัทรพัยท์ีป่ระสงคจ์ะโอน / รบัโอน ระหวา่งบญัชบีรษิทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบับญัชสีมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัยแ์ละเอกสารประกอบ (รวมเรยีกวา่ “เอกสาร”) แลว้ เหน็วา่
ถกูตอ้ง นอกจากนี้ ขา้พเจา้รบัทราบวา่บรษิทั ศนูยร์บัฝากฯ อาจเปิดเผยขอ้มลูทีป่รากฎในเอกสารนี้ให้แก่กรมสรรพากรหรอืหน่วยงานอื่นทีม่อี านาจตามกฎหมายหรอืหน่วยงานทีม่ขีอ้ตกลงกบับรษิทั ศูนยร์บัฝากฯ ในการขอเรยีกดขูอ้มลูดงักล่าวได้

ทัง้นี้ ขา้พเจา้ตกลงทีจ่ะแจง้และน าส่งเอกสารประกอบใหแ้ก่บรษิทั ศนูยร์บัฝากฯ ภายใน 30 วนั หลงัจากมเีหตุการณ์เปลีย่นแปลงอนัท าใหข้อ้มลูของขา้พเจา้ทีร่ะบุในแบบฟอรม์นี้ไม่ถกูตอ้ง และในกรณีทีบ่รษิทั ศนูย์รบัฝากฯ มกีารรอ้งขอเอกสาร/ขอ้มลู/ค ายนิยอมเพิม่เตมิ ขา้พเจา้ 
ตกลงทีจ่ะด าเนินการให้แลว้เสรจ็ตามที่ไดร้บัการรอ้งขอภายในเวลาทีบ่รษิทั ศนูยร์บัฝากฯ ก าหนด 

3. ขา้พเจา้ไดศ้กึษารายละเอยีดต่าง ๆ ทีร่ะบุไวใ้นค าประกาศเกีย่วกบัความเป็นส่วนตวัของกลุ่มตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (“กลุ่มตลาดหลกัทรพัย์ฯ”) (https://www.set.or.th/th/privacy-notice)เป็นอย่างดแีลว้  และรบัทราบวา่ขอ้มลูส่วนบุคคลของขา้พเจา้รวมถงึขอ้มลู
ส่วนบุคคลของบุคคลทีส่ามทีข่า้พเจา้เปิดเผยใหแ้ก่บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ากดั (“ศนูยร์บัฝากฯ) (หากม)ี จะถกูประมวลผลและได้รบัความคุม้ครองภายใตค้ าประกาศเกีย่วกบัความเป็นส่วนตวัดงักล่าว โดยข้าพเจา้ขอยนืยนัและรบัรองวา่ ขา้พเจา้ได้ด าเนินการ
ใหบุ้คคลทีส่ามไดอ้่านรายละเอยีดทีร่ะบุไวใ้นค าประกาศเกีย่วกบัความเป็นส่วนตวัดงักล่าวแลว้ รวมทัง้ได้รบัความยนิยอมจากบุคคลทีส่ามในการใหข้อ้มลูส่วนบุคคลของบุคคลทีส่ามนัน้แก่ศนูยร์บัฝากฯ อย่างถกูตอ้งและเป็นไปตามกฎหมายทุกประการ

นอกจากนี้ ขา้พเจา้รบัทราบวา่ส าหรบักรณีด าเนินการพเิศษ (เชน่ กรณีทีใ่ชก้ารพมิพล์ายนิ้วมอืแทนการลงลายมอืชือ่) ซึง่ตอ้งน าส่งขอ้มูลเพิม่เตมิทีอ่าจมขีอ้มลูส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวรวมอยู่ดว้ยนัน้ โดยขอ้มลูเพิม่เตมิดงักล่าวเป็นขอ้มลูทีม่คีวามจ าเป็นต่อการใหบ้รกิารของ 
ศนูยร์บัฝากฯ ดงันัน้การไม่ไดร้บัขอ้มลูเพิม่เตมิดงักล่าวจงึ อาจท าใหศ้นูยร์บัฝากฯ ไม่สามารถใหบ้รกิารแก่ขา้พเจา้ได้ และโดยการลงนามในแบบค าขอนี้ ขา้พเจา้ตกลงและยนิยอมใหศ้นูยร์บัฝากฯ ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลทีม่คีวามอ่อนไหวนัน้ เพื่อการใหบ้รกิารของศนูยร์บัฝากฯ 

ลงช่ือ ผู้ถือหลกัทรพัย์ 
  (  ) 

            โทรศพัท_์_________________________________________  
 

ส ำหรบับริษทัหลกัทรพัยห์รือคสัโตเดียน กบั บริษทั ศูนยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั 

      ขา้พเจา้ _______________________________________________________  สมาชกิผูฝ้ากหลกัทรพัยเ์ลขที_่__________ไดพ้จิารณาตรวจสอบเอกสารและหลกัฐานประกอบการขอโอนจากเจา้ของหลกัทรพัยท์ีฝ่ากหลกัทรพัย์ไวก้บับญัชบีรษิทัผูอ้อกหลกัทรพัยเ์รยีบรอ้ย
แลว้และขอรบัรองวา่รายการโอน / รบัโอนตามทีไ่ดร้ะบุขา้งตน้เป็นความจรงิ และในกรณีทีข่า้พเจา้ไดร้บัมอบหมายใหด้ าเนินแทนเจา้ของหลกัทรพัย ์ซึง่เป็นลกูคา้ของขา้พเจา้โดยใชส้ าเนาหนงัสอืมอบอ านาจและเอกสารแสดงตนของลกูคา้พรอ้มลงนามรบัรองความถกูตอ้งแทนลกูคา้ เพื่อด าเนินการ 
ตามค ารอ้งนี้ หากจะพงึมหีรอืก่อใหเ้กดิความเสยีหายใดจากการด าเนินการแทนดงักล่าวเกดิขึน้แก่บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ฯ หรอืบุคคลอื่นใด ไม่วา่ด้วยประการใด ๆ ขา้พเจา้ขอรบัผดิชอบและชดใชใ้หแ้ก่บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ฯ หรอืบุคคลอื่นใด จนครบถ้วน    

ลงช่ือ ผู้มีอ ำนำจ 
               (  ) 

ศรท-403 
ส ำหรบัเจ้ำหน้ำท่ี
วนัท่ี
ผูต้รวจรบั

ส ำหรบัยืน่ท่ีบริษทัหลกัทรพัย ์/ คสัโตเดียน 
/C 

โปรดย่ืนเอกสำรท่ีบริษัทหลกัทรพัย ์/ คสัโตเดยีน ของท่าน 

โปรดกรอก แบบแจ้งสถำนะควำมเป็นบุคคลอเมริกนัและผู้มีถ่ินท่ีอยู่ทำงภำษีในประเทศอ่ืน (FATCA/CRS Self-Certification Form) 

ศรท-403_5/2023 : 01/09/2023 หน้า  1/1 

Highly Confidential 

https://www.set.or.th/th/privacy-notice


แบบค ำขอโอน / รบัโอนหลกัทรพัย ์
ระหว่ำงบญัชีบริษทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบับญัชีสมำชิกผูฝ้ำกหลกัทรพัย ์

 

รำยละเอียดหลกัทรพัยท่ี์ประสงคจ์ะโอน / รบัโอนหลกัทรพัย ์ระหว่ำงบญัชีบริษทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบับญัชีสมำชิกผู้ฝำกหลกัทรพัย ์

ล ำดบั
ท่ี 

ช่ือย่อหลกัทรพัย์ ช่ือหลกัทรพัย ์
จ ำนวนหลกัทรพัยท่ี์ขอโอน 

/ รบัโอน 
 (หุ้น / หน่วย)

ตวัอกัษร  
(หุ้น / หน่วย)

ส ำหรบัเจ้ำหน้ำท่ี 
เลขท่ีรำยกำร

หมำยเหตุ   ศนูยร์บัฝำกฯ สงวนสิทธ์ิในกำรด ำเนินกำรตำมแบบค ำขอฯ เฉพำะรำยกำรท่ีมีข้อมูลครบถ้วนถกูต้องเท่ำนัน้

ลงช่ือ ผู้ถือหลกัทรพัย์ 
            ( ) 

ศรท-403_5/2023 : 01/09/2023 

เอกสารแนบ __________ 
หน้า           _____/____  
_____/_______/___

ศรท-403 
Highly Confidential 



  

 

แบบค ำขอโอน / รบัโอนหลกัทรพัย ์
ระหว่ำงบญัชีบริษทัผูอ้อกหลกัทรพัย ์กบับญัชีสมำชิกผูฝ้ำกหลกัทรพัย ์

 

                                                        
 
 

 
 

 

ประเภทบคุคล เอกสำรแสดงตน 

บคุคลธรรมดำ 
- สญัชำติไทย 

- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน ลงลายมอืชือ่รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของบตัร  

บคุคลธรรมดำ  
- สญัชำติอ่ืน  

- ส าเนาใบต่างดา้ว/หนงัสอืเดนิทาง  ลงลายมอืชือ่รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร    

นิติบคุคล 
- สญัชำติไทย  

1. ส าเนาหนงัสอืรบัรองของกระทรวงพาณชิย ์(อายุไมเ่กนิ 1 ปีนบัจากวนัทีอ่อกเอกสาร) ลงลายมอืชือ่รบัรองโดยกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคลนัน้ 
2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน/ใบต่างดา้ว/หนงัสอืเดนิทาง ของกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันติบิุคคลลงลายมอืชือ่รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร (เอกสารไมห่มดอายุ)                           

นิติบคุคล 
- สญัชำติอ่ืน 

1. ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนบรษิทั ซึง่ออกโดยหน่วยงานราชการทีม่อี านาจของประเทศซึง่นติบิุคคลนัน้มภีมูลิ าเนา 
2. ส าเนาหนงัสอืรบัรองรายชือ่กรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคล พรอ้มดว้ยเงือ่นไขหรอือ านาจในการลงนามผกูพนั และทีต่ ัง้ส านกังานใหญ่ ซึง่ออกโดยเจา้หน้าทีข่องนติบิุคคลนัน้ หรอื
หน่วยงานราชการทีม่อี านาจของประเทศทีน่ิตบิุคคลนัน้มภีมูลิ าเนา 
3. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทางของกรรมการผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคลนัน้ ซึง่รบัรองความถูกตอ้งโดยเจา้ของเอกสาร  
กรณเีอกสารไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้งในต่างประเทศ ตอ้งด าเนินการ ดงันี้ 
1. ใหเ้จา้หน้าที ่Notary Public หรอืหน่วยงานอืน่ใดทีม่อี านาจในประเทศทีเ่อกสารดงักล่าวไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้งท าการรบัรองลายมอืชือ่ของผูจ้ดัท าหรอืผูใ้หค้ ารบัรองความถูกตอ้งของ 
    เอกสารดงักล่าว (การรบัรองเอกสารตอ้งไมเ่กนิ 1 ปี จนถงึวนัทีย่ ืน่แบบค าขอต่อนายทะเบยีน) 
2. ใหเ้จา้หน้าทีข่องสถานทตูไทยหรอืกงสุลไทยในประเทศทีเ่อกสารดงักล่าวไดจ้ดัท าหรอืรบัรองความถูกตอ้งท าการรบัรองลายมอืชือ่และตราประทบัของเจา้หน้าที ่Notary Public หรอื 
    หน่วยงานอื่นใดทีไ่ดด้ าเนินการตาม (1) (การรบัรองเอกสารตอ้งไมเ่กนิ 1 ปี จนถงึวนัทีย่ ืน่แบบค าขอต่อนายทะเบยีน) 
      เอกสารทีจ่ดัท าขึน้เป็นภาษาต่างประเทศนอกเหนือจากภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลอย่างน้อยเป็นภาษาองักฤษ 
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เอกสำรแนบ 12  

แบบประเมินควำมเพียงพอของระบบกำรควบคมุภำยใน 

12.1) แบบประเมินควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัท ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) 

12.2) แบบประเมินควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัท เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) 
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12.1 แบบประเมินควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยในของบริษทั ติดล้อ โฮลด้ิงส์ จ ำกดั (มหำชน) 

แบบประเมินควำมเพียงพอของระบบกำรควบคมุภำยใน 

แนวคิด และวตัถปุระสงค์ 

กำรมีระบบกำรควบคุมภำยในที่ดีมีควำมส ำคญัอย่ำงยิ่งส ำหรบับริษัทจดทะเบียน โดยระบบที่ดีจะสำมำรถช่วย
ป้องกัน บริหำร จดักำรควำมเสี่ยงหรือควำมเสียหำยต่ำงๆ ที่อำจเกิดขึ้นกับบริษัทและผู้ที่มีส่วนได้เสียได้เป็นอย่ำงดี  
ดงันัน้ จงึเป็นหน้ำทีข่องคณะกรรมกำรบริษทัทีจ่ะต้องด ำเนินกำรใหม้ัน่ใจว่ำ บรษิทัมรีะบบควบคุมภำยในทีเ่หมำะสม และ
เพียงพอในกำรดูแลกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมเป้ำหมำย วตัถุประสงค์ กฎหมำย ข้อก ำหนดที่เกี่ยวข้องได้อย่ำงมี
ประสทิธภิำพ  สำมำรถป้องกนัทรพัย์สนิ จำกกำรทุจรติ เสยีหำย รวมทัง้มกีำรจดัท ำบญัช ีรำยงำนทีถู่กต้องน่ำเชื่อถอื 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) ไดร้บัควำมร่วมมอืเป็นอย่ำงด ีจำก ไพร้
ซวอเตอร์เฮำสคู์เปอร์ส เอบเีอเอส ประเทศไทย (PwC) ในกำรพฒันำแบบประเมนิควำมเพยีงพอของระบบควบคุมภำยใน 
(“แบบประเมิน”) ฉบบันี้ข ึ้น เพื่อเป็นเครื่องมือช่วยให้บริษัทใช้เป็นแนวทำงในกำรประเมินควำมเพียงพอของระบบกำร
ควบคุมภำยในของบรษิทัดว้ยตนเอง  

แบบประเมินนี้ ได้จดัท ำตำมแนวคิดของ COSO1 (The Committee of Sponsoring Organizations of the 
Treadway Commission) ที่ได้ปรบัปรุง framework ใหม่ เมื่อเดือนพฤษภำคม 2556 และน ำมำปรบัให้เข้ำใจง่ำยขึ้น 
รวมทัง้เหมำะสมกบับรษิทัจดทะเบยีนไทย ซึ่งค ำถำมหลกัยงัแบ่งออกเป็น  ส่วน เช่นเดยีวกบัแนวทำงของ COSO เดมิ แต่
ไดข้ยำยควำมแต่ละส่วนออกเป็นหลกักำรย่อยรวม 17 หลกักำร เพื่อใหเ้ขำ้ใจ และเหน็ภำพของแต่ละส่วนไดช้ดัเจนยิง่ขึน้ 

การน าไปใช้ 

บรษิทัควรใชแ้บบประเมนินี้เป็นแนวทำงในกำรประเมนิหรอืทบทวนควำมเพยีงพอของระบบกำรควบคุมภำยใน
อย่ำงน้อยทุกปี และอำจมีกำรทบทวนเพิ่มเติมหำกเกิดเหตุกำรณ์ที่อำจส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนของบรษิัทอย่ำงมี
นัยส ำคญั   กำรประเมนิดงักล่ำวควรผ่ำนกำรพจิำรณำของคณะกรรมกำรตรวจสอบ และคณะกรรมกำรบริษทัดว้ย เพื่อให้
เกดิกำรแลกเปลี่ยนควำมเหน็ มคีวำมเขำ้ใจตรงกนั และสำมำรถก ำหนดแนวทำงปฏบิตัทิีเ่หมำะสมกบับริษทัได้ 

 กำรตอบแบบประเมินในแต่ละขอ้ ควรอยู่บนพื้นฐำนของกำรปฏิบตัิจริง  หำกประเมินแล้วพบว่ำ บริษัทยงัขำด
กำรควบคุมภำยในที่เพียงพอในข้อใด (ไม่ว่ำจะเป็นกำรไม่มีระบบในเรื่องนัน้ หรือมีแล้วแต่ยงัไม่เหมำะสม)  บริษัทควร
อธบิำยเหตุผลและแนวทำงแก้ไขประกอบไวด้ว้ย 

  

 
1 เป็นคณะกรรมการร่วมของสถาบนัวิชาชีพ 5 แห่ง ได้แก่ สถาบันผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตแห่งสหรฐัอเมริกา (AICPA)   สถาบันผู้ตรวจสอบ
ภายในสากล (Institute of Internal Auditors หรอื IIA)  สถาบนัผูบ้รหิารการเงนิ  (Financial Executives Institute หรอื  FEI)  สมาคมนักบญัชี
แห่งสหรัฐอเมริกา  (American Accounting Association หรือ AAA)  และสถาบันนักบัญชีเพื่อการบริหาร ( Institute of  Management 
Accountants หรอื IMA) 
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กำรควบคุมภำยในองค์กร (Control Environment) 

1. องค์กรแสดงถึงควำมยึดมัน่ในคุณค่ำของควำมซ่ือตรง (integrity) และจริยธรรม  

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

1.1 คณะกรรมการและผูบ้รหิารก าหนดแนวทาง และมกีารปฏบิตัทิีอ่ยู่บนหลกัความซื่อตรง
และการรกัษาจรรยาบรรณในการด าเนินงาน ทีค่รอบคลุมถงึ 

1.1.1 การปฏบิตัหิน้าทีป่ระจ าวนั และการตดัสนิใจในเรื่องต่าง ๆ  
1.1.2 การปฏบิตัติ่อคู่คา้ ลูกคา้ และบุคคลภายนอก   

  

1.2 มีข้อก าหนดที่เป็นลายลกัษณ์อกัษรให้ผู้บริหารและพนักงานปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความ
ซื่อตรงและรกัษาจรรยาบรรณ ทีค่รอบคลุมถงึ 
1.2.1 มีข้อก าหนดเกี่ยวกับจริยธรรม (code of conduct) ส าหรับผู้บริหารและ

พนักงาน ทีเ่หมาะสม 
1.2.2 มีข้อก าหนดห้ามผู้บริหารและพนักงานปฏิบตัิตนในลักษณะที่อาจก่อให้เกิด

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบักจิการ ซึ่งรวมถงึการหา้มคอร์รปัชนัอนัท าให้
เกดิความเสยีหายต่อองค์กร 

1.2.3 มบีทลงโทษทีเ่หมาะสมหากมกีารฝ่าฝืนขอ้ก าหนดขา้งต้น 
1.2.4 มีการสื่อสารข้อก าหนดและบทลงโทษข้างต้นให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคน

รับทราบ เช่น รวมอยู่ในการปฐมนิเทศพนักงานใหม่ ให้พนักงานลงนาม
รบัทราบขอ้ก าหนดและบทลงโทษเป็นประจ าทุกปี รวมทัง้มกีารเผยแพร่ code 
of conduct ใหแ้ก่พนักงานและบุคคลภายนอกไดร้บัทราบ 

  

1.3 มกีระบวนการตดิตามและประเมนิผลการปฏบิตัติาม Code of Conduct 

1.3.1 การติดตามและประเมินผลโดยหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือหน่วยงาน
ก ากบัดูแลการปฏบิตั ิ (compliance unit) 

1.3.2 การประเมนิตนเองโดยผูบ้รหิารและพนักงาน 
1.3.3 การประเมนิโดยผูเ้ชีย่วชาญทีเ่ป็นอสิระจากภายนอกองค์กร  

  

1.4 มกีารจดัการอย่างทนัเวลา หากพบการไม่ปฏบิตัติามขอ้ก าหนดเกี่ยวกบัความซื่อตรง
และการรกัษาจรรยาบรรณ 

1.4.1 มกีระบวนการทีท่ าใหส้ามารถตรวจพบการฝ่าฝืนได้ภายในเวลาทีเ่หมาะสม  
1.4.2 มีกระบวนการที่ท าให้สามารถลงโทษหรือจัดการกับการฝ่าฝืนได้อย่าง

เหมาะสม และภายในเวลาอนัควร  
1.4.3 มีการแก้ไขการกระท าที่ข ัดต่อหลักความซื่อตรงและการรักษาจรรยาบรรณ

อย่างเหมาะสม และภายในเวลาอนัควร 
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2. คณะกรรมกำรมีควำมเป็นอิสระจำกฝ่ำยบริหำร และท ำหน้ำท่ีก ำกบัดูแล (Oversight) และพฒันำกำร
ด ำเนินกำรด้ำนกำรควบคุมภำยใน 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

2.1 มีการก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการแยกจากฝ่ายบริหาร โดยได้สงวนสทิธิ ์
อ านาจเฉพาะของคณะกรรมการไวอ้ย่างชดัเจน 

  

2.2 คณะกรรมการก ากับดูแลใหม้ีการก าหนดเป้าหมายการด าเนินธุรกจิทีช่ดัเจนและวัดผล
ได ้เพื่อเป็นแนวทางในการปฏบิตังิานของผูบ้รหิารและพนักงาน 

  

2.3 คณะกรรมการก ากับดูแลให้บริษัทก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการและ
ผู้บริหารให้ถูกต้องตามกฎหมาย กฎบัตร ซึ่งครอบคลุมบทบาทที่ส าคัญของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ผูส้อบบญัช ีผูต้รวจสอบภายใน และผูร้บัผดิชอบต่อรายงาน
ทางการเงนิ  

  

2.4 คณะกรรมการเป็นผู้มีความรู้เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัท และมีความเชี่ยวชาญที่เป็น
ประโยชน์ต่อบรษิทั หรอืสามารถขอค าแนะน าจากผูเ้ชีย่วชาญในเรื่องนัน้ๆ ได้ 

  

2.5 คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการอิสระทีม่ีความรู ้ความสามารถน่าเชื่อถอื และมี
ความเป็นอิสระในการปฏิบตัิหน้าที่อย่างแท้จริง เช่น ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบั
บริษัท ไม่มีความสมัพนัธ์อื่นใด อนัอาจมีอิทธิพลต่อการใชดุ้ลยพินิจและปฏิบตัหิน้าที่
อย่างเป็นอสิระ ในจ านวนทีเ่หมาะสมเพยีงพอ 

  

2.6 คณะกรรมการก ากับดูแลการพฒันาและปฏิบตัิเรื่องการควบคุมภายในในองค์กร ซึ่ง
ครอบคลุมทัง้การสร้างสภาพแวดล้อมการควบคุม การประเมินความเสี่ยง กิจกรรม
การควบคุม ขอ้มูลและการสื่อสาร และการตดิตาม 

  

3. ฝ่ำยบริหำรได้จดัให้มีโครงสร้ำงสำยกำรรำยงำน กำรก ำหนดอ ำนำจในกำรสัง่กำรและควำมรบัผิดชอบท่ี
เหมำะสมเพ่ือให้องค์กรบรรลุวตัถปุระสงค์ ภำยใต้กำรก ำกบัดูแล (oversight) ของคณะกรรมกำร 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

3.1 ผูบ้รหิารระดบัสูงก าหนดโครงสร้างองค์กรทีส่นับสนุนการบรรลุวตัถุประสงค์ของบริษัท 
โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมทัง้ทางธุรกิจและกฎหมาย รวมถึงการจัดให้มีการ
ควบคุมภายในอย่างมปีระสทิธิภาพ เช่น แบ่งแยกหน้าทีใ่นส่วนงานที่ส าคญั ซึ่งท าให้
เกิดการตรวจสอบถ่วงดุลระหว่างกัน มีงานตรวจสอบภายในที่ข ึ้นตรงกับกรรมการ
ตรวจสอบ และมสีายการรายงานทีช่ดัเจน เป็นต้น    

  

3.2 ผู้บริหารระดบัสูงก าหนดสายการรายงานในบริษัท โดยพิจารณาถึงความเหมาะสม
เกี่ยวกบัอ านาจหน้าที ่ความรบัผดิชอบ และการสื่อสารขอ้มูล 

  

3.3 มกีารก าหนด มอบหมาย และจ ากดัอ านาจหน้าที่และความรบัผิดชอบอย่างเหมาะสม
ระหว่างคณะกรรมการบรษิทั ผูบ้รหิารระดบัสูง ผูบ้รหิาร และพนักงาน  
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4. องค์กรแสดงถึงควำมมุ่งมัน่ในกำรจูงใจ พฒันำและรกัษำบุคลำกรท่ีมีควำมรู้ควำมสำมำรถ  

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

4.1 บรษิทัมนีโยบายและวธิกีารปฏบิตัิเพื่อจดัหา พฒันา และรกัษาบุคลากรทีม่ีความรู้และ
ความสามารถที่เหมาะสม และมีกระบวนการสอบทานนโยบายและวิธีการปฏิบตัินัน้
อย่างสม ่าเสมอ 

  

4.2 บรษิทัมกีระบวนการประเมนิผลการปฏบิตังิาน การใหแ้รงจูงใจหรอืรางวลัต่อบุคลากร
ที่มีผลการปฏิบัติงานดี และการจัดการต่อบุคลากรที่มีผลงานไม่บรรลุเป้าหมาย 
รวมถงึ การสื่อสารกระบวนการเหล่านี้ใหผู้บ้รหิารและพนักงานทราบ 

  

4.3 บรษิทัมกีระบวนการแก้ไขปัญหาหรือเตรยีมพร้อมส าหรบัการขาดบุคลากรที่มคีวามรู้
และความสามารถทีเ่หมาะสมอย่างทนัเวลา 

  

4.4  บริษัทมีกระบวนการสรรหา พฒันา และรกัษาผู้บริหารและพนักงานทุกคน  เช่น การ
จดัระบบทีป่รกึษา (mentoring) และการฝึกอบรม 

  

4.5 บรษิทัมแีผนและกระบวนการสรรหาผูส้บืทอดต าแหน่ง (succession plan) ทีส่ าคญั    

5. องค์กรก ำหนดให้บุคลำกรมีหน้ำท่ีและควำมรบัผิดชอบในกำรควบคุมภำยใน เพ่ือให้บรรลุตำมวตัถปุระสงค์
ขององค์กร 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

5.1 คณะกรรมการและผูบ้รหิารมีกระบวนการและการสื่อสารเชงิบงัคบัให้บุคลากรทุกคนมี
ความรบัผิดชอบต่อการควบคุมภายใน และจดัให้มีการปรับปรุงแก้ไขกระบวนการ
ปฏบิตั ิในกรณีทีจ่ าเป็น 

  

5.2 คณะกรรมการและผู้บริหารก าหนดตัวชี้วดัผลการปฏิบตัิงาน การสร้างแรงจูงใจ และ
การให้รางวลั ที่เหมาะสม โดยพิจารณาทัง้เรื่องการปฏิบตัิตาม Code of Conduct และ
วตัถุประสงค์ในระยะสัน้และระยะยาวของบรษิทั  

  

5.3 คณะกรรมการและผูบ้รหิารประเมนิแรงจูงใจและการใหร้างวลัอย่างต่อเนื่องโดยเน้นให้
สามารถเชื่อมโยงกบัความส าเรจ็ของหน้าทีใ่นการปฏิบตัติามการควบคุมภายในด้วย  

  

5.4 คณะกรรมการและผู้บรหิารไดพ้จิารณาไม่ให้มีการสร้างแรงกดดนัที่มากเกนิไปในการ
ปฏบิตัหิน้าทีข่องบุคลากรแต่ละคน 
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กำรประเมินควำมเสี่ยง (Risk Assessment) 

6. องค์กรก ำหนดวตัถปุระสงค์ไว้อย่ำงชัดเจนเพียงพอ เพ่ือให้สำมำรถระบุและประเมินควำมเสี่ยงต่ำง ๆ ท่ี
เก่ียวข้องกบักำรบรรลุวตัถปุระสงค์ขององค์กร 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

6.1 บริษัทสามารถปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีที่รบัรองโดยทัว่ไป และเหมาะสมกับ
ธุรกิจในขณะนัน้ โดยแสดงได้ว่ารายการในรายงานทางการเงินมีตวัตนจริง ครบถ้วน
แสดงถงึสทิธหิรอืภาระผูกพนัของบริษทัไดถู้กต้องมมีูลค่าเหมาะสมและเปิดเผยข้อมูล
ครบถ้วน ถูกต้อง 

  

6.2 บรษิทัก าหนดสาระส าคญัของรายการทางการเงิน โดยพจิารณาถงึปัจจยัที่ส าคญั เช่น 
ผูใ้ชร้ายงานทางการเงนิ ขนาดของรายการ แนวโน้มของธุรกจิ 

  

6.3 รายงานทางการเงินของบริษัทสะท้อนถึงกิจกรรมการด าเนินงานของบริษัทอย่าง
แทจ้รงิ 

  

6.4 คณะกรรมการหรือคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง อนุมตัิและสื่อสารนโยบายการ
บริหารความเสี่ยงให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนรบัทราบและถือปฏิบตั ิจนเป็นส่วน
หนึ่งของวฒันธรรมขององค์กร  

  

7. องค์กรระบุและวิเครำะห์ควำมเสี่ยงทุกประเภทท่ีอำจกระทบต่อกำรบรรลุวตัถปุระสงค์ไว้อย่ำงครอบคลุมทัว่
ทัง้องค์กร  

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

7.1 บริษัทระบุความเสี่ยงทุกประเภทซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจทัง้ระดบั
องค์กร หน่วยธุรกจิ ฝ่ายงาน และหน้าทีง่านต่าง ๆ   

  

7.2 บริษัทวิเคราะห์ความเสี่ยงทุกประเภทที่อาจเกิดจากทัง้ปัจจัยภายในและปัจจัย
ภายนอกองค์กร ซึ่งรวมถึงความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ การด าเนินงาน การรายงานการ
ปฏบิตัติามกฎเกณฑ์ และดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ  

  

7.3 ผูบ้รหิารทุกระดบัมสี่วนร่วมในการบรหิารความเสีย่ง   

7.4 บริษัทได้ประเมินความส าคญัของความเสี่ยง โดยพิจารณาทัง้โอกาสเกิดเหตุการณ์ 
และผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้  

  

7.5  บริษัทมีมาตรการและแผนปฏิบตังิานเพื่อจดัการความเสี่ยง โดยอาจเป็นการยอมรบั
ความเสี่ยงนัน้ (acceptance) การลดความเสี่ยง (reduction) การหลีกเลี่ยงความเสี่ยง 
(avoidance) หรอืการร่วมรบัความเสีย่ง (sharing) 
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8. องค์กรได้พิจำรณำถึงโอกำสท่ีจะเกิดกำรทุจริต ในกำรประเมินควำมเสี่ยงท่ีจะบรรลุวตัถปุระสงค์ขององค์กร 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

8.1 บริษัทประเมินโอกาสที่จะเกิดการทุจริตขึ้น โดยครอบคลุมการทุจริตแบบต่างๆ เช่น 
การจดัท ารายงานทางการเงินเท็จ การท าให้สูญเสียทรพัย์สิน การคอร์รปัชนั การที่
ผูบ้รหิารสามารถฝ่าฝืนระบบควบคุมภายใน (management override of internal controls) การ
เปลี่ยนแปลงขอ้มูลในรายงานทีส่ าคญั การได้มาหรือใช้ไปซึ่งทรพัย์สนิโดยไม่ถูกต้อง 
เป็นต้น 

  

8.2 บรษิทัไดท้บทวนเป้าหมายการปฏิบตังิานอย่างรอบคอบ โดยพจิารณาความเป็นไปได้
ของเป้าหมายที่ก าหนดแล้ว รวมทัง้ไดพ้จิารณาความสมเหตุสมผลของการให้สิง่จูงใจ
หรือผลตอบแทนแก่พนักงานแล้วด้วยว่า ไม่มีลกัษณะส่งเสริมให้พนักงานกระท าไม่
เหมาะสม เช่น ไม่ตัง้เป้าหมายยอดขายของบรษิทัไวสู้งเกนิความเป็นจรงิจนท าให้เกิด
แรงจูงใจในการตกแต่งตวัเลขยอดขาย เป็นต้น 

  

8.3 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาและสอบถามผู้บรหิารเกี่ยวกับโอกาสในการเกดิ
ทุจรติ และมาตรการทีบ่รษิทัด าเนินการเพื่อป้องกนัหรอืแก้ไขการทุจรติ 

  

8.4 บริษัทได้สื่อสารให้พนักงานทุกคนเข้าใจและปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบตัิที่
ก าหนดไว ้ 

  

9. องค์กรสำมำรถระบุและประเมินควำมเปลี่ยนแปลงท่ีอำจมีผลกระทบต่อระบบกำรควบคุมภำยใน 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

9.1 บรษิทัประเมนิการเปลี่ยนแปลงปัจจยัภายนอกองค์กร ทีอ่าจมผีลกระทบต่อการด าเนิน
ธุรกิจ การควบคุมภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนได้ก าหนดมาตรการ
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงนัน้อย่างเพยีงพอแล้ว  

  

9.2 บริษัทประเมินการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการท าธุรกิจ ที่อาจมีผลกระทบต่อการด าเนิน
ธุรกิจ การควบคุมภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนได้ก าหนดมาตรการ
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงนัน้อย่างเพยีงพอแล้ว  

  

9.3 บรษิทัประเมนิการเปลี่ยนแปลงผูน้ าองค์กร ทีอ่าจมผีลกระทบต่อการด าเนินธุรกจิ การ
ควบคุมภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนได้ก าหนดมาตรการตอบสนองต่อ
การเปลี่ยนแปลงนัน้อย่างเพยีงพอแล้ว 
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กำรควบคุมกำรปฏิบติังำน (Control Activities) 

10. องค์กรมีมำตรกำรควบคุมท่ีช่วยลดควำมเสี่ยงท่ีจะไม่บรรลุวตัถปุระสงค์ขององค์กร ให้อยู่ในระดบัท่ียอมรบั
ได้ 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

10.1 มาตรการควบคุมของบริษัทมีความเหมาะสมกับความเสี่ยง และลกัษณะเฉพาะของ
องค์กร เช่น สภาพแวดล้อม ความซับซ้อนของงาน ลักษณะงาน ขอบเขตการ
ด าเนินงาน รวมถงึลกัษณะเฉพาะอื่น ๆ 

  

10.2  บริษัทมีมาตรการควบคุมภายในที่ก าหนดเป็นลายลักษณ์อักษร และครอบคลุม
กระบวนการต่างๆ อย่างเหมาะสม  เช่น  มนีโยบายและระเบยีบวธิปีฏบิตังิานเกี่ยวกับ
ธุรกรรมด้านการเงิน การจัดซื้อ และการบริหารทัว่ไป ตลอดจนก าหนดขอบเขต  
อ านาจหน้าที่  และล าดับชัน้การอนุมัติของผู้บริหารในแต่ละระดับไว้อย่างชัดเจน 
รดักุม เพื่อให้สามารถป้องกันการทุจรติได้ เช่น มีการก าหนดขนาดวงเงนิและอ านาจ
อนุมตัิของผู้บริหารแต่ละระดับ  ขัน้ตอนในการอนุมตัิโครงการลงทุน  ขัน้ตอนการ
จัดซื้อและวิธีการคัดเลือกผู้ขาย  การบันทึกข้อมูลรายละเอียดการตัดสินใจจดัซื้อ  
ขัน้ตอนการเบกิจ่ายวสัดุอุปกรณ์ หรอื การเบกิใชเ้ครื่องมอืต่างๆ เป็นต้น โดยไดจ้ดัให้
มกีระบวนการส าหรบักรณีต่าง ๆ ดงันี้ 

10.2.1 การเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร และผู้ที่
เกี่ยวข้องกับบุคคลดงักล่าว รวมทัง้บุคคลที่เกี่ยวโยงกัน เพื่อประโยชน์ในการ
ติดตามและสอบทานการท ารายการระหว่างกัน หรือรายการที่อาจมีความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ รวมทัง้มกีารปรบัปรุงขอ้มูลใหเ้ป็นปัจจุบนัเสมอ 

10.2.2 กรณีที่บริษัทอนุมตัิธุรกรรมหรือท าสัญญากับผู้ที่เกี่ยวข้องในลกัษณะที่มีผล
ผูกพนับริษัทในระยะยาวไปแล้ว เช่น การท าสญัญาซื้อขายสินค้า การให้กู้ยมื  
การค ้าประกนั บรษิทัไดต้ดิตามใหม้ัน่ใจแล้วว่า มกีารปฏบิตัเิป็นไปตามเงื่อนไข
ทีต่กลงกนัไวต้ลอดระยะเวลาทีม่ผีลผูกพนับริษทั เช่น ตดิตามการช าระคืนหนี้
ตามก าหนด หรอืมกีารทบทวนความเหมาะสมของสญัญา เป็นต้น 

  

10.3 บริษัทก าหนดให้การควบคุมภายในมีความหลากหลายอย่างเหมาะสม เช่น การ
ควบคุมแบบ manual และ automated หรอืการควบคุมแบบป้องกนัและตดิตาม  

  

10.4 บรษิทัก าหนดใหม้กีารควบคุมภายในในทุกระดบัขององค์กร เช่น ทัง้ระดบั กลุ่มบรษิัท 
หน่วยธุรกจิ สายงาน ฝ่ายงาน แผนก หรอืกระบวนการ 

  

10.5  บริษัทมีการแบ่งแยกหน้าที่ความรบัผิดชอบในงาน 3 ด้านต่อไปนี้ ออกจากกันโดย
เดด็ขาด เพื่อเป็นการตรวจสอบซึ่งกนัและกนั กล่าวคอื  

(1) หน้าทีอ่นุมตั ิ 

  



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
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(2) หน้าทีบ่นัทกึรายการบญัชแีละขอ้มูลสารสนเทศ และ  

(3) หน้าทีใ่นการดูแลจดัเกบ็ทรพัย์สนิ 

11. องค์กรเลือกและพฒันำกิจกรรมกำรควบคุมทัว่ไปด้วยระบบเทคโนโลยี เพ่ือช่วยสนับสนุนกำรบรรลุ
วตัถปุระสงค์ 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

11.1 บริษัทควรก าหนดความเกี่ยวข้องกันระหว่างการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ใน
กระบวนการปฏบิตังิานและการควบคุมทัว่ไปของระบบสารสนเทศ 

  

11.2 บริษัทควรก าหนดการควบคุมของโครงสร้างพื้นฐานของระบบเทคโนโลยีให้มีความ
เหมาะสม 

  

11.3 บริษัทควรก าหนดการควบคุมด้านความปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีให้มีความ
เหมาะสม 

  

11.4  บริษัทควรก าหนดการควบคุมกระบวนการได้มา การพฒันา และการบ ารุงรกัษาระบบ
เทคโนโลยใีหม้คีวามเหมาะสม 

  

12. องค์กรจดัให้มีกิจกรรมกำรควบคุมผ่ำนทำงนโยบำย ซ่ึงได้ก ำหนดส่ิงท่ีคำดหวงัและขัน้ตอนกำรปฏิบติั 
เพ่ือให้นโยบำยท่ีก ำหนดไว้นัน้สำมำรถน ำไปสู่กำรปฏิบติัได้ 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

12.1 บริษัทมีนโยบายที่รดักุมเพื่อติดตามให้การท าธุรกรรมของผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ 
ผูบ้รหิาร หรอืผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว ต้องผ่านขัน้ตอนการอนุมตัิ ทีก่ าหนด เช่น 
ขอ้บงัคบัของบรษิทั เกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เกณฑ์ของส านักงาน 
ฯลฯ เพื่อป้องกนัการหาโอกาสหรอืน าผลประโยชน์ของบรษิทัไปใชส้่วนตวั   

  

12.2 บริษัทมีนโยบายเพื่อให้การพิจารณาอนุมตัิธุรกรรมกระท าโดยผู้ที่ไม่มีส่วนได้เสียใน
ธุรกรรมนัน้ 

  

12.3 บริษัทมีนโยบายเพื่อใหก้ารพิจารณาอนุมตัธิุรกรรมค านึงถงึประโยชน์สูงสุดของบรษิทั
เป็นส าคญั และพจิารณาโดยถอืเสมือนเป็นรายการที่กระท ากับบุคคลภายนอก (at arms’ 
length basis) 

  

12.4 บริษัทมีกระบวนการตดิตามดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อยหรอืบรษิัทร่วม รวมทัง้
ก าหนดแนวทางให้บุคคลที่บริษัทแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการหรือผู้บริหาร ในบริษัทย่อย
หรอืร่วมนัน้ ถอืปฏบิตั ิ   
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12.5 บรษิทัก าหนดหน้าทีแ่ละความรบัผิดชอบในการน านโยบายและกระบวนการ ไปปฏิบตัิ
โดยผูบ้รหิารและพนักงาน 

  

12.6 นโยบายและกระบวนการปฏิบตัิของบริษัทได้รบัการน าไปใช้ในเวลาที่เหมาะสม โดย
บุคลากรทีม่คีวามสามารถ รวมถงึการครอบคลุมกระบวนการแก้ไขข้อผิดพลาด ในการ
ปฏบิตังิาน  

  

12.7 บรษิทัทบทวนนโยบายและกระบวนการปฏบิตัใิหม้คีวามเหมาะสมอยู่เสมอ   

 

ระบบสำรสนเทศและกำรสื่อสำรข้อมูล (Information & Communication) 

13. องค์กรข้อมูลท่ีเก่ียวข้องและมีคุณภำพ เพ่ือสนับสนุนให้กำรควบคุมภำยในสำมำรถด ำเนินไปได้ตำมท่ี
ก ำหนดไว้ 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

13.1 บริษัทก าหนดข้อมูลที่ต้องการใช้ในการด าเนินงาน ทัง้ข้อมูลจากภายในและภายนอก
องค์กร ทีม่คุีณภาพและเกี่ยวขอ้งต่องาน 

  

13.2 บรษิทัพจิารณาทัง้ต้นทุนและประโยชน์ทีจ่ะไดร้บั รวมถงึปรมิาณและความถูกต้องของ
ขอ้มูล 

  

13.3 บริษัทด าเนินการเพื่อให้คณะกรรมการมีข้อมูลที่ส าคัญอย่างเพียงพอส าหรับใช้
ประกอบการตัดสินใจ ตัวอย่างข้อมูลที่ส าคัญ เช่น รายละเอียดของเรื่องที่เสนอให้
พจิารณา เหตุผล ผลกระทบต่อบรษิทั ทางเลอืกต่าง ๆ  

  

13.4 บริษัทด าเนินการเพื่อให้กรรมการบริษัทได้รับหนังสือนัดประชุมหรือเอกสาร
ประกอบการประชุมที่ระบุขอ้มูลทีจ่ าเป็นและเพยีงพอต่อการพิจารณาก่อนการประชุม
ล่วงหน้าอย่างน้อยภายในระยะเวลาขัน้ต ่าตามทีก่ฎหมายก าหนด  

  

13.5 บริษัทด าเนินการเพื่อให้รายงานการประชุมคณะกรรมการมีรายละเอียดตามควร 
เพื่อให้สามารถตรวจสอบย้อนหลงัเกี่ยวกับความเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่ของ
กรรมการแต่ละราย เช่น การบนัทึกข้อซักถามของกรรมการ ความเห็นหรือข้อสงัเกต
ของกรรมการในเรื่องที่พิจารณา ความเห็นของกรรมการรายที่ไม่เห็นด้วยกับเรื่องที่
เสนอพรอ้มเหตุผล เป็นต้น 

  

13.6 บรษิทัมกีารด าเนินการดงัต่อไปนี้ 

13.6.1 มกีารจดัเกบ็เอกสารส าคญั ไวอ้ย่างครบถ้วนเป็นหมวดหมู่ 
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13.6.2 กรณีที่ได้รบัแจ้งจากผู้สอบบญัชีหรือผู้ตรวจสอบภายในว่ามีขอ้บกพร่องในการ
ควบคุมภายใน บรษิทัไดแ้ก้ไขขอ้บกพร่องนัน้อย่างครบถ้วนแล้ว   

14. องค์กรสื่อสำรข้อมูลภำยในองค์กร ซ่ึงรวมถึงวตัถปุระสงค์และควำมรบัผิดชอบต่อกำรควบคุมภำยในท่ี
จ ำเป็นต่อกำรสนับสนุนให้กำรควบคุมภำยในสำมำรถด ำเนินไปได้ตำมท่ีวำงไว้ 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

14.1 บรษิทัมกีระบวนการสื่อสารขอ้มูลภายในอย่างมีประสทิธิภาพ และมชี่องทางการสื่อสาร
ทีเ่หมาะสม เพื่อสนับสนุนการควบคุมภายใน  

  

14.2 บริษัทมีการรายงานข้อมูลที่ส าคัญถึงคณะกรรมการบริษัทอย่างสม ่าเสมอ และ
คณะกรรมการบริษัทสามารถเข้าถึงแหล่งสารสนเทศที่จ าเป็นต่อการปฏิบตัิงาน หรือ
สอบทานรายการต่าง ๆ ตามทีต่้องการ เช่น การก าหนดบุคคลที่เป็นศูนย์ติดต่อเพื่อให้
สามารถติดต่อขอข้อมูลอื่นนอกจากที่ได้รับจากผู้บริหาร รวมทัง้การติดต่อสอบถาม
ข้อมูลจากผู้สอบบญัชี ผู้ตรวจสอบภายใน การจดัประชุมระหว่างคณะกรรมการและ
ผูบ้รหิารตามทีค่ณะกรรมการรอ้งขอ การจดักจิกรรมพบปะหารือระหว่างคณะกรรมการ
และผูบ้รหิารนอกเหนือจากการประชุมคณะกรรมการ เป็นต้น    

  

14.3 บริษัทจดัให้มีช่องทางการสื่อสารพิเศษหรือช่องทางลับเพื่อให้บุคคลต่าง ๆ ภายใน
บรษิทัสามารถแจง้ขอ้มูลหรอืเบาะแสเกี่ยวกบัการฉ้อฉลหรอืทุจรติภายในบรษิทั (whistle-

blower hotline) ไดอ้ย่างปลอดภยั 

  

15. องค์กรได้สื่อสำรกบัหน่วยงำนภำยนอก เก่ียวกบัประเดน็ท่ีอำจมีผลกระทบต่อกำรควบคุมภำยใน 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

15.1 บริษัทมีกระบวนการสื่อสารข้อมูลกับผู้มีส่ วนได้เสียภายนอกอง ค์กรอย่ างมี
ประสิทธิภาพ และมีช่องทางการสื่อสารที่เหมาะสม เพื่อสนับสนุนการควบคุมภายใน 
เช่น จดัใหม้เีจา้หน้าทีห่รอืหน่วยงานนักลงทุนสมัพนัธ์ ศูนย์รบัเรื่องรอ้งเรยีน เป็นต้น 

  

15.2 บริษัทจดัให้มีช่องทางการสื่อสารพเิศษหรอืช่องทางลบัเพื่อให้ผูม้ีส่วนได้เสียภายนอก
องค์กรสามารถแจง้ขอ้มูลหรอืเบาะแสเกี่ยวกบัการฉ้อฉลหรอืทุจรติ (whistle-blower hotline) 
แก่บรษิทัไดอ้ย่างปลอดภยั 

  

 

ระบบกำรติดตำม (Monitoring Activities) 
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16. องค์กรติดตำมและประเมินผลกำรควบคุมภำยใน เพ่ือให้มัน่ใจได้ว่ำกำรควบคุมภำยในยงัด ำเนินไปอย่ำง
ครบถ้วน เหมำะสม 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

16.1 บริษัทจดัให้มีกระบวนการติดตามการปฏิบตัิตามจริยธรรมธุรกิจและข้อก าหนดห้าม
ฝ่ายบริหารและพนักงานปฏิบัติตนในลักษณะที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ เช่น ก าหนดใหแ้ต่ละส่วนงานตดิตามการปฏบิตัแิละรายงานผูบ้งัคบับญัชา 
หรือมอบหมายให้หน่วยงานตรวจสอบภายในติดตามการปฏิบัติ และรายงานต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นต้น 

  

16.2 บริษัทจดัให้มีการตรวจสอบการปฏิบตัิตามระบบการควบคุมภายในที่วางไว้โดยการ
ประเมนิตนเอง และ/หรอืการประเมนิอสิระโดยผูต้รวจสอบภายใน 

  

16.3 ความถี่ในการตดิตามและประเมนิผลมคีวามเหมาะสมกบัการเปลี่ยนแปลงของบรษิทั   

16.4 ด าเนินการติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน โดยผู้ที่มีความรู้และ
ความสามารถ 

  

16.5 บรษิทัก าหนดแนวทางการรายงานผลการตรวจสอบภายในใหข้ึน้ตรงต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบ  

  

16.6 บริษัทส่งเสริมให้ผู้ตรวจสอบภายในปฏิบตัิหน้าที่ตามมาตรฐานสากล  การปฏิบตัิงาน
วิชาชีพการตรวจสอบภายใน (International Standards for the Professional Practice of Internal 
Auditing, IIA)   

  

17. องค์กรประเมินและสื่อสำรข้อบกพร่องของกำรควบคุมภำยในอย่ำงทนัเวลำต่อบุคคลท่ีรบัผิดชอบ ซ่ึง
รวมถึงผู้บริหำรระดบัสูงและคณะกรรมกำรตำมควำมเหมำะสม 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

17.1 บริษัทประเมินผลและสื่อสารข้อบกพร่องของการควบคุมภายใน และด าเนินการเพื่อ
ติดตามแก้ไขอย่างทนัท่วงท ีหากผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นแตกต่างจากเป้าหมายที่
ก าหนดไวอ้ย่างมนีัยส าคญั 

  

17.2 บรษิทัมนีโยบายการรายงาน ดงันี้ 

17.2.1 ฝ่ายบริหารต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทโดยพลัน ในกรณีที่เกิด
เหตุการณ์หรือสงสัยว่ามีเหตุการณ์ทุจริตอย่างร้ายแรง มีการปฏิบตัิที่ฝ่าฝืน
กฎหมาย หรือมีการกระท าที่ผิดปกติอื่น ซึ่งอาจกระทบต่อชื่อเสียงและฐานะ
การเงนิของบรษิทัอย่างมนีัยส าคญั 
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ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

17.2.2 รายงานขอ้บกพร่องทีเ่ป็นสาระส าคญั พรอ้มแนวทางการแก้ไขปัญหา (แมว้่าจะ
ไดเ้ริม่ด าเนินการจดัการแล้ว) ต่อคณะกรรมการบรษิทั/คณะกรรมการตรวจสอบ 
เพื่อพจิารณาภายในระยะเวลาอนัควร 

17.2.3 รายงานความคืบหน้าในการปรับปรุงข้อบกพร่องที่เ ป็นสาระส าคัญต่อ
คณะกรรมการบรษิทั/คณะกรรมการตรวจสอบ 
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12.1 แบบประเมินควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยในของบริษทั เงินติดล้อ จ ำกดั (มหำชน) 

แบบประเมินควำมเพียงพอของระบบกำรควบคมุภำยใน 

แนวคิด และวตัถปุระสงค์ 

กำรมีระบบกำรควบคุมภำยในที่ดีมีควำมส ำคญัอย่ำงยิ่งส ำหรบับริษัทจดทะเบียน โดยระบบที่ดีจะสำมำรถช่วย
ป้องกัน บริหำร จดักำรควำมเสี่ยงหรือควำมเสียหำยต่ำงๆ ที่อำจเกิดขึ้นกับบริษัทและผู้ที่มีส่วนได้เสียได้เป็นอย่ำงดี  
ดงันัน้ จงึเป็นหน้ำทีข่องคณะกรรมกำรบริษทัทีจ่ะต้องด ำเนินกำรใหม้ัน่ใจว่ำ บรษิทัมรีะบบควบคุมภำยในทีเ่หมำะสม และ
เพียงพอในกำรดูแลกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมเป้ำหมำย วตัถุประสงค์ กฎหมำย ข้อก ำหนดที่เกี่ยวข้องได้อย่ำงมี
ประสทิธภิำพ  สำมำรถป้องกนัทรพัย์สนิ จำกกำรทุจรติ เสยีหำย รวมทัง้มกีำรจดัท ำบญัช ีรำยงำนทีถู่กต้องน่ำเชื่อถอื 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) ไดร้บัควำมร่วมมอืเป็นอย่ำงด ีจำก ไพร้
ซวอเตอร์เฮำสคู์เปอร์ส เอบเีอเอส ประเทศไทย (PwC) ในกำรพฒันำแบบประเมนิควำมเพยีงพอของระบบควบคุมภำยใน 
(“แบบประเมิน”) ฉบบันี้ข ึ้น เพื่อเป็นเครื่องมือช่วยให้บริษัทใช้เป็นแนวทำงในกำรประเมินควำมเพียงพอของระบบกำร
ควบคุมภำยในของบรษิทัดว้ยตนเอง  

แบบประเมินนี้ ได้จดัท ำตำมแนวคิดของ COSO2 (The Committee of Sponsoring Organizations of the 
Treadway Commission) ที่ได้ปรบัปรุง framework ใหม่ เมื่อเดือนพฤษภำคม 2556 และน ำมำปรบัให้เข้ำใจง่ำยขึ้น 
รวมทัง้เหมำะสมกบับรษิทัจดทะเบยีนไทย ซึ่งค ำถำมหลกัยงัแบ่งออกเป็น  ส่วน เช่นเดยีวกบัแนวทำงของ COSO เดมิ แต่
ไดข้ยำยควำมแต่ละส่วนออกเป็นหลกักำรย่อยรวม 17 หลกักำร เพื่อใหเ้ขำ้ใจ และเหน็ภำพของแต่ละส่วนไดช้ดัเจนยิง่ขึน้ 

การน าไปใช้ 

บรษิทัควรใชแ้บบประเมนินี้เป็นแนวทำงในกำรประเมนิหรอืทบทวนควำมเพยีงพอของระบบกำรควบคุมภำยใน
อย่ำงน้อยทุกปี และอำจมีกำรทบทวนเพิ่มเติมหำกเกิดเหตุกำรณ์ที่อำจส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนของบรษิัทอย่ำงมี
นัยส ำคญั   กำรประเมนิดงักล่ำวควรผ่ำนกำรพจิำรณำของคณะกรรมกำรตรวจสอบ และคณะกรรมกำรบริษทัดว้ย เพื่อให้
เกดิกำรแลกเปลี่ยนควำมเหน็ มคีวำมเขำ้ใจตรงกนั และสำมำรถก ำหนดแนวทำงปฏบิตัทิีเ่หมำะสมกบับริษทัได้ 

 กำรตอบแบบประเมินในแต่ละขอ้ ควรอยู่บนพื้นฐำนของกำรปฏิบตัิจริง  หำกประเมินแล้วพบว่ำ บริษัทยงัขำด
กำรควบคุมภำยในที่เพียงพอในข้อใด (ไม่ว่ำจะเป็นกำรไม่มีระบบในเรื่องนัน้ หรือมีแล้วแต่ยงัไม่เหมำะสม)  บริษัทควร
อธบิำยเหตุผลและแนวทำงแก้ไขประกอบไวด้ว้ย 

  

 
2 เป็นคณะกรรมการร่วมของสถาบนัวิชาชีพ 5 แห่ง ได้แก่ สถาบันผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตแห่งสหรฐัอเมริกา (AICPA)   สถาบันผู้ตรวจสอบ
ภายในสากล (Institute of Internal Auditors หรอื IIA)  สถาบนัผูบ้รหิารการเงนิ  (Financial Executives Institute หรอื  FEI)  สมาคมนักบญัชี
แห่งสหรัฐอเมริกา  (American Accounting Association หรือ AAA)  และสถาบันนักบัญชีเพื่อการบริหาร ( Institute of  Management 
Accountants หรอื IMA) 



   บรษิทั ตดิล้อ โฮลดิ้งส์ จ ำกดั (มหำชน)  
 

เอกสารแนบ 12 หน้า 15 

กำรควบคุมภำยในองค์กร (Control Environment) 

1. องค์กรแสดงถึงควำมยึดมัน่ในคุณค่ำของควำมซ่ือตรง (integrity) และจริยธรรม  

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

1.2 คณะกรรมการและผูบ้รหิารก าหนดแนวทาง และมกีารปฏบิตัทิีอ่ยู่บนหลกัความซื่อตรง
และการรกัษาจรรยาบรรณในการด าเนินงาน ทีค่รอบคลุมถงึ 

1.1.1 การปฏบิตัหิน้าทีป่ระจ าวนั และการตดัสนิใจในเรื่องต่าง ๆ  
1.1.2 การปฏบิตัติ่อคู่คา้ ลูกคา้ และบุคคลภายนอก   

  

1.2 มีข้อก าหนดที่เป็นลายลกัษณ์อกัษรให้ผู้บริหารและพนักงานปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความ
ซื่อตรงและรกัษาจรรยาบรรณ ทีค่รอบคลุมถงึ 
1.2.1 มีข้อก าหนดเกี่ยวกับจริยธรรม (code of conduct) ส าหรับผู้บริหารและ

พนักงาน ทีเ่หมาะสม 
1.2.2 มีข้อก าหนดห้ามผู้บริหารและพนักงานปฏิบตัิตนในลักษณะที่อาจก่อให้เกิด

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบักจิการ ซึ่งรวมถงึการหา้มคอร์รปัชนัอนัท าให้
เกดิความเสยีหายต่อองค์กร 

1.2.3 มบีทลงโทษทีเ่หมาะสมหากมกีารฝ่าฝืนขอ้ก าหนดขา้งต้น 
1.2.4 มีการสื่อสารข้อก าหนดและบทลงโทษข้างต้นให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคน

รับทราบ เช่น รวมอยู่ในการปฐมนิเทศพนักงานใหม่ ให้พนักงานลงนาม
รบัทราบขอ้ก าหนดและบทลงโทษเป็นประจ าทุกปี รวมทัง้มกีารเผยแพร่ code 
of conduct ใหแ้ก่พนักงานและบุคคลภายนอกไดร้บัทราบ 

  

1.5 มกีระบวนการตดิตามและประเมนิผลการปฏบิตัติาม Code of Conduct 

1.3.1 การติดตามและประเมินผลโดยหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือหน่วยงาน
ก ากบัดูแลการปฏบิตั ิ (compliance unit) 

1.3.2 การประเมนิตนเองโดยผูบ้รหิารและพนักงาน 
1.3.3 การประเมนิโดยผูเ้ชีย่วชาญทีเ่ป็นอสิระจากภายนอกองค์กร  

  

1.6 มกีารจดัการอย่างทนัเวลา หากพบการไม่ปฏบิตัติามขอ้ก าหนดเกี่ยวกบัความซื่อตรง
และการรกัษาจรรยาบรรณ 

1.4.1 มกีระบวนการทีท่ าใหส้ามารถตรวจพบการฝ่าฝืนได้ภายในเวลาทีเ่หมาะสม  
1.4.2 มีกระบวนการที่ท าให้สามารถลงโทษหรือจัดการกับการฝ่าฝืนได้อย่าง

เหมาะสม และภายในเวลาอนัควร  
1.4.3 มีการแก้ไขการกระท าที่ข ัดต่อหลักความซื่อตรงและการรักษาจรรยาบรรณ

อย่างเหมาะสม และภายในเวลาอนัควร 
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2. คณะกรรมกำรมีควำมเป็นอิสระจำกฝ่ำยบริหำร และท ำหน้ำท่ีก ำกบัดูแล (Oversight) และพฒันำกำร
ด ำเนินกำรด้ำนกำรควบคุมภำยใน 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

2.1 มีการก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการแยกจากฝ่ายบริหาร โดยได้สงวนสทิธิ ์
อ านาจเฉพาะของคณะกรรมการไวอ้ย่างชดัเจน 

  

2.2 คณะกรรมการก ากับดูแลใหม้ีการก าหนดเป้าหมายการด าเนินธุรกจิทีช่ดัเจนและวัดผล
ได ้เพื่อเป็นแนวทางในการปฏบิตังิานของผูบ้รหิารและพนักงาน 

  

2.3 คณะกรรมการก ากับดูแลให้บริษัทก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการและ
ผู้บริหารให้ถูกต้องตามกฎหมาย กฎบัตร ซึ่งครอบคลุมบทบาทที่ส าคัญของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ผูส้อบบญัช ีผูต้รวจสอบภายใน และผูร้บัผดิชอบต่อรายงาน
ทางการเงนิ  

  

2.4 คณะกรรมการเป็นผู้มีความรู้เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัท และมีความเชี่ยวชาญที่เป็น
ประโยชน์ต่อบรษิทั หรอืสามารถขอค าแนะน าจากผูเ้ชีย่วชาญในเรื่องนัน้ๆ ได้ 

  

2.5 คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการอิสระทีม่ีความรู ้ความสามารถน่าเชื่อถอื และมี
ความเป็นอิสระในการปฏิบตัิหน้าที่อย่างแท้จริง เช่น ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบั
บริษัท ไม่มีความสมัพนัธ์อื่นใด อนัอาจมีอิทธิพลต่อการใชดุ้ลยพินิจและปฏิบตัหิน้าที่
อย่างเป็นอสิระ ในจ านวนทีเ่หมาะสมเพยีงพอ 

  

2.6 คณะกรรมการก ากับดูแลการพฒันาและปฏิบตัิเรื่องการควบคุมภายในในองค์กร ซึ่ง
ครอบคลุมทัง้การสร้างสภาพแวดล้อมการควบคุม การประเมินความเสี่ยง กิจกรรม
การควบคุม ขอ้มูลและการสื่อสาร และการตดิตาม 

  

3. ฝ่ำยบริหำรได้จดัให้มีโครงสร้ำงสำยกำรรำยงำน กำรก ำหนดอ ำนำจในกำรสัง่กำรและควำมรบัผิดชอบท่ี
เหมำะสมเพ่ือให้องค์กรบรรลุวตัถปุระสงค์ ภำยใต้กำรก ำกบัดูแล (oversight) ของคณะกรรมกำร 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

3.1 ผูบ้รหิารระดบัสูงก าหนดโครงสร้างองค์กรทีส่นับสนุนการบรรลุวตัถุประสงค์ของบริษัท 
โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมทัง้ทางธุรกิจและกฎหมาย รวมถึงการจัดให้มีการ
ควบคุมภายในอย่างมปีระสทิธิภาพ เช่น แบ่งแยกหน้าทีใ่นส่วนงานที่ส าคญั ซึ่งท าให้
เกิดการตรวจสอบถ่วงดุลระหว่างกัน มีงานตรวจสอบภายในที่ข ึ้นตรงกับกรรมการ
ตรวจสอบ และมสีายการรายงานทีช่ดัเจน เป็นต้น    

  

3.2 ผู้บริหารระดบัสูงก าหนดสายการรายงานในบริษัท โดยพิจารณาถึงความเหมาะสม
เกี่ยวกบัอ านาจหน้าที ่ความรบัผดิชอบ และการสื่อสารขอ้มูล 

  

3.3 มกีารก าหนด มอบหมาย และจ ากดัอ านาจหน้าที่และความรบัผิดชอบอย่างเหมาะสม
ระหว่างคณะกรรมการบรษิทั ผูบ้รหิารระดบัสูง ผูบ้รหิาร และพนักงาน  
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4. องค์กรแสดงถึงควำมมุ่งมัน่ในกำรจูงใจ พฒันำและรกัษำบุคลำกรท่ีมีควำมรู้ควำมสำมำรถ  

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

4.1 บรษิทัมนีโยบายและวธิกีารปฏบิตัิเพื่อจดัหา พฒันา และรกัษาบุคลากรทีม่ีความรู้และ
ความสามารถที่เหมาะสม และมีกระบวนการสอบทานนโยบายและวิธีการปฏิบตัินัน้
อย่างสม ่าเสมอ 

  

4.2 บรษิทัมกีระบวนการประเมนิผลการปฏบิตังิาน การใหแ้รงจูงใจหรอืรางวลัต่อบุคลากร
ที่มีผลการปฏิบัติงานดี และการจัดการต่อบุคลากรที่มีผลงานไม่บรรลุเป้าหมาย 
รวมถงึ การสื่อสารกระบวนการเหล่านี้ใหผู้บ้รหิารและพนักงานทราบ 

  

4.3 บรษิทัมกีระบวนการแก้ไขปัญหาหรือเตรยีมพร้อมส าหรบัการขาดบุคลากรที่มคีวามรู้
และความสามารถทีเ่หมาะสมอย่างทนัเวลา 

  

4.4  บริษัทมีกระบวนการสรรหา พฒันา และรกัษาผู้บริหารและพนักงานทุกคน  เช่น การ
จดัระบบทีป่รกึษา (mentoring) และการฝึกอบรม 

  

4.5 บรษิทัมแีผนและกระบวนการสรรหาผูส้บืทอดต าแหน่ง (succession plan) ทีส่ าคญั    

 

5. องค์กรก ำหนดให้บุคลำกรมีหน้ำท่ีและควำมรบัผิดชอบในกำรควบคุมภำยใน เพ่ือให้บรรลุตำมวตัถปุระสงค์
ขององค์กร 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

5.1 คณะกรรมการและผูบ้รหิารมีกระบวนการและการสื่อสารเชงิบงัคบัให้บุคลากรทุกคนมี
ความรบัผิดชอบต่อการควบคุมภายใน และจดัให้มีการปรับปรุงแก้ไขกระบวนการ
ปฏบิตั ิในกรณีทีจ่ าเป็น 

  

5.2 คณะกรรมการและผู้บริหารก าหนดตัวชี้วดัผลการปฏิบตัิงาน การสร้างแรงจูงใจ และ
การให้รางวลั ที่เหมาะสม โดยพิจารณาทัง้เรื่องการปฏิบตัิตาม Code of Conduct และ
วตัถุประสงค์ในระยะสัน้และระยะยาวของบรษิทั  

  

5.3 คณะกรรมการและผูบ้รหิารประเมนิแรงจูงใจและการใหร้างวลัอย่างต่อเนื่องโดยเน้นให้
สามารถเชื่อมโยงกบัความส าเรจ็ของหน้าทีใ่นการปฏิบตัติามการควบคุมภายในด้วย  

  

5.4 คณะกรรมการและผู้บรหิารไดพ้จิารณาไม่ให้มีการสร้างแรงกดดนัที่มากเกนิไปในการ
ปฏบิตัหิน้าทีข่องบุคลากรแต่ละคน 
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กำรประเมินควำมเสี่ยง (Risk Assessment) 

6. องค์กรก ำหนดวตัถปุระสงค์ไว้อย่ำงชัดเจนเพียงพอ เพ่ือให้สำมำรถระบุและประเมินควำมเสี่ยงต่ำง ๆ ท่ี
เก่ียวข้องกบักำรบรรลุวตัถปุระสงค์ขององค์กร 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

6.1 บริษัทสามารถปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีที่รบัรองโดยทัว่ไป และเหมาะสมกับ
ธุรกิจในขณะนัน้ โดยแสดงได้ว่ารายการในรายงานทางการเงินมีตวัตนจริง ครบถ้วน
แสดงถึงสิทธิหรือภาระผูกพนัของบริษัทได้ถูกต้อง มีมูลค่าเหมาะสม และเปิดเผย
ขอ้มูลครบถ้วน ถูกต้อง 

  

6.2 บรษิทัก าหนดสาระส าคญัของรายการทางการเงิน โดยพจิารณาถงึปัจจยัที่ส าคญั เช่น 
ผูใ้ชร้ายงานทางการเงนิ ขนาดของรายการ แนวโน้มของธุรกจิ 

  

6.3 รายงานทางการเงินของบริษัทสะท้อนถึงกิจกรรมการด าเนินงานของบริษัทอย่าง
แทจ้รงิ 

  

6.4 คณะกรรมการหรือคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง อนุมตัิและสื่อสารนโยบายการ
บริหารความเสี่ยงให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนรบัทราบและถือปฏิบตั ิจนเป็นส่วน
หนึ่งของวฒันธรรมขององค์กร  

  

7. องค์กรระบุและวิเครำะห์ควำมเสี่ยงทุกประเภทท่ีอำจกระทบต่อกำรบรรลุวตัถปุระสงค์ไว้อย่ำงครอบคลุมทัว่
ทัง้องค์กร  

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

7.1 บริษัทระบุความเสี่ยงทุกประเภทซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจทัง้ระดบั
องค์กร หน่วยธุรกจิ ฝ่ายงาน และหน้าทีง่านต่าง ๆ 

  

7.2 บริษัทวิเคราะห์ความเสี่ยงทุกประเภทที่อาจเกิดจากทัง้ปัจจัยภายในและปัจจัย
ภายนอกองค์กร ซึ่งรวมถึงความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ การด าเนินงาน การรายงานการ
ปฏบิตัติามกฎเกณฑ์ และดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ  

  

7.3 ผูบ้รหิารทุกระดบัมสี่วนร่วมในการบรหิารความเสีย่ง   

7.4 บริษัทได้ประเมินความส าคญัของความเสี่ยง โดยพิจารณาทัง้โอกาสเกิดเหตุการณ์ 
และผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้  

  

7.5  บริษัทมีมาตรการและแผนปฏิบตังิานเพื่อจดัการความเสี่ยง โดยอาจเป็นการยอมรบั
ความเสี่ยงนัน้ (acceptance) การลดความเสี่ยง (reduction) การหลีกเลี่ยงความเสี่ยง 
(avoidance) หรอืการร่วมรบัความเสีย่ง (sharing) 
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8. องค์กรได้พิจำรณำถึงโอกำสท่ีจะเกิดกำรทุจริต ในกำรประเมินควำมเสี่ยงท่ีจะบรรลุวตัถปุระสงค์ขององค์กร 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

8.1 บริษัทประเมินโอกาสที่จะเกิดการทุจริตขึ้น โดยครอบคลุมการทุจริตแบบต่างๆ เช่น 
การจดัท ารายงานทางการเงินเท็จ การท าให้สูญเสียทรพัย์สิน การคอร์รปัชนั การที่
ผูบ้รหิารสามารถฝ่าฝืนระบบควบคุมภายใน (management override of internal controls) การ
เปลี่ยนแปลงขอ้มูลในรายงานทีส่ าคญั การได้มาหรือใช้ไปซึ่งทรพัย์สนิโดยไม่ถูกต้อง 
เป็นต้น 

  

8.2 บรษิทัไดท้บทวนเป้าหมายการปฏิบตังิานอย่างรอบคอบ โดยพจิารณาความเป็นไปได้
ของเป้าหมายทีก่ าหนดแล้ว  รวมทัง้ไดพ้จิารณาความสมเหตุสมผลของการให้สิง่จูงใจ
หรือผลตอบแทนแก่พนักงานแล้วด้วยว่า ไม่มีลกัษณะส่งเสริมให้พนักงานกระท าไม่
เหมาะสม  เช่น ไม่ตัง้เป้าหมายยอดขายของบรษิทัไวสู้งเกนิความเป็นจรงิจนท าให้เกิด
แรงจูงใจในการตกแต่งตวัเลขยอดขาย เป็นต้น 

  

8.3 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาและสอบถามผู้บรหิารเกี่ยวกับโอกาสในการเกดิ
ทุจรติ และมาตรการทีบ่รษิทัด าเนินการเพื่อป้องกนัหรอืแก้ไขการทุจรติ 

  

8.4 บริษัทได้สื่อสารให้พนักงานทุกคนเข้าใจและปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบตัิที่
ก าหนดไว ้ 

  

9. องค์กรสำมำรถระบุและประเมินควำมเปลี่ยนแปลงท่ีอำจมีผลกระทบต่อระบบกำรควบคุมภำยใน 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

9.1 บรษิทัประเมนิการเปลี่ยนแปลงปัจจยัภายนอกองค์กร ทีอ่าจมผีลกระทบต่อการด าเนิน
ธุรกิจ การควบคุมภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนได้ก าหนดมาตรการ
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงนัน้อย่างเพยีงพอแล้ว  

  

9.2 บริษัทประเมินการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการท าธุรกิจ ที่อาจมีผลกระทบต่อการด าเนิน
ธุรกิจ การควบคุมภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนได้ก าหนดมาตรการ
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงนัน้อย่างเพยีงพอแล้ว  

  

9.3 บรษิทัประเมนิการเปลี่ยนแปลงผูน้ าองค์กร ทีอ่าจมผีลกระทบต่อการด าเนินธุรกจิ การ
ควบคุมภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนได้ก าหนดมาตรการตอบสนองต่อ
การเปลี่ยนแปลงนัน้อย่างเพยีงพอแล้ว 
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กำรควบคุมกำรปฏิบติังำน (Control Activities) 

10. องค์กรมีมำตรกำรควบคุมท่ีช่วยลดควำมเสี่ยงท่ีจะไม่บรรลุวตัถปุระสงค์ขององค์กร ให้อยู่ในระดบัท่ียอมรบั
ได้ 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

10.1 มาตรการควบคุมของบริษัทมีความเหมาะสมกับความเสี่ยง และลกัษณะเฉพาะของ
องค์กร เช่น สภาพแวดล้อม ความซับซ้อนของงาน ลักษณะงาน ขอบเขตการ
ด าเนินงาน รวมถงึลกัษณะเฉพาะอื่น ๆ 

  

10.2  บริษัทมีมาตรการควบคุมภายในที่ก าหนดเป็นลายลักษณ์อักษร และครอบคลุม
กระบวนการต่างๆ อย่างเหมาะสม  เช่น  มนีโยบายและระเบยีบวธิปีฏบิตังิานเกี่ยวกับ
ธุรกรรมด้านการเงิน การจัดซื้อ และการบริหารทัว่ไป ตลอดจนก าหนดขอบเขต  
อ านาจหน้าที่  และล าดับชัน้การอนุมัติของผู้บริหารในแต่ละระดับไว้อย่างชัดเจน 
รดักุม เพื่อให้สามารถป้องกันการทุจรติได้ เช่น มีการก าหนดขนาดวงเงนิและอ านาจ
อนุมตัิของผู้บริหารแต่ละระดับ  ขัน้ตอนในการอนุมตัิโครงการลงทุน  ขัน้ตอนการ
จัดซื้อและวิธีการคัดเลือกผู้ขาย  การบันทึกข้อมูลรายละเอียดการตัดสินใจจดัซื้อ  
ขัน้ตอนการเบกิจ่ายวสัดุอุปกรณ์ หรอื การเบกิใชเ้ครื่องมอืต่างๆ เป็นต้น โดยไดจ้ดัให้
มกีระบวนการส าหรบักรณีต่าง ๆ ดงันี้ 

10.2.1 การเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร และผู้ที่
เกี่ยวข้องกับบุคคลดงักล่าว รวมทัง้บุคคลที่เกี่ยวโยงกัน เพื่อประโยชน์ในการ
ติดตามและสอบทานการท ารายการระหว่างกัน หรือรายการที่อาจมีความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ รวมทัง้มกีารปรบัปรุงขอ้มูลใหเ้ป็นปัจจุบนัเสมอ 

10.2.2 กรณีที่บริษัทอนุมตัิธุรกรรมหรือท าสัญญากับผู้ที่เกี่ยวข้องในลกัษณะที่มีผล
ผูกพนับริษัทในระยะยาวไปแล้ว เช่น การท าสญัญาซื้อขายสินค้า การให้กู้ยมื  
การค ้าประกนั บรษิทัไดต้ดิตามใหม้ัน่ใจแล้วว่า มกีารปฏบิตัเิป็นไปตามเงื่อนไข
ทีต่กลงกนัไวต้ลอดระยะเวลาทีม่ผีลผูกพนับริษทั เช่น ตดิตามการช าระคืนหนี้
ตามก าหนด หรอืมกีารทบทวนความเหมาะสมของสญัญา เป็นต้น 

  

10.3 บริษัทก าหนดให้การควบคุมภายในมีความหลากหลายอย่างเหมาะสม เช่น การ
ควบคุมแบบ manual และ automated หรอืการควบคุมแบบป้องกนัและตดิตาม  

  

10.4 บรษิทัก าหนดใหม้กีารควบคุมภายในในทุกระดบัขององค์กร เช่น ทัง้ระดบั กลุ่มบรษิัท 
หน่วยธุรกจิ สายงาน ฝ่ายงาน แผนก หรอืกระบวนการ 

  

10.5  บริษัทมีการแบ่งแยกหน้าที่ความรบัผิดชอบในงาน 3 ด้านต่อไปนี้ ออกจากกันโดย
เดด็ขาด เพื่อเป็นการตรวจสอบซึ่งกนัและกนั กล่าวคอื  

(1) หน้าทีอ่นุมตั ิ 
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ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

(2) หน้าทีบ่นัทกึรายการบญัชแีละขอ้มูลสารสนเทศ และ  

(3) หน้าทีใ่นการดูแลจดัเกบ็ทรพัย์สนิ 

11. องค์กรเลือกและพฒันำกิจกรรมกำรควบคุมทัว่ไปด้วยระบบเทคโนโลยี เพ่ือช่วยสนับสนุนกำรบรรลุ
วตัถปุระสงค์ 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

11.1 บริษัทควรก าหนดความเกี่ยวข้องกันระหว่างการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ใน
กระบวนการปฏบิตังิานและการควบคุมทัว่ไปของระบบสารสนเทศ 

  

11.2 บริษัทควรก าหนดการควบคุมของโครงสร้างพื้นฐานของระบบเทคโนโลยีให้มีความ
เหมาะสม 

  

11.3 บริษัทควรก าหนดการควบคุมด้านความปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีให้มีความ
เหมาะสม 

  

11.4  บริษัทควรก าหนดการควบคุมกระบวนการได้มา การพฒันา และการบ ารุงรกัษาระบบ
เทคโนโลยใีหม้คีวามเหมาะสม 

  

12. องค์กรจดัให้มีกิจกรรมกำรควบคุมผ่ำนทำงนโยบำย ซ่ึงได้ก ำหนดส่ิงท่ีคำดหวงัและขัน้ตอนกำรปฏิบติั 
เพ่ือให้นโยบำยท่ีก ำหนดไว้นัน้สำมำรถน ำไปสู่กำรปฏิบติัได้ 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

12.1 บริษัทมีนโยบายที่รดักุมเพื่อติดตามให้การท าธุรกรรมของผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ 
ผูบ้รหิาร หรอืผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว ต้องผ่านขัน้ตอนการอนุมตัิ ทีก่ าหนด เช่น 
ขอ้บงัคบัของบรษิทั เกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เกณฑ์ของส านักงาน 
ฯลฯ เพื่อป้องกนัการหาโอกาสหรอืน าผลประโยชน์ของบรษิทัไปใชส้่วนตวั   

  

12.2 บริษัทมีนโยบายเพื่อให้การพิจารณาอนุมตัิธุรกรรมกระท าโดยผู้ที่ไม่มีส่วนได้เสียใน
ธุรกรรมนัน้ 

  

12.3 บริษัทมีนโยบายเพื่อใหก้ารพิจารณาอนุมตัธิุรกรรมค านึงถงึประโยชน์สูงสุดของบรษิทั
เป็นส าคญั และพจิารณาโดยถอืเสมือนเป็นรายการที่กระท ากับบุคคลภายนอก (at arms’ 
length basis) 

  

12.4 บริษัทมีกระบวนการตดิตามดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อยหรอืบรษิัทร่วม รวมทัง้
ก าหนดแนวทางให้บุคคลที่บริษัทแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการหรือผู้บริหาร ในบริษัทย่อย
หรอืร่วมนัน้ ถอืปฏบิตั ิ   
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12.5 บรษิทัก าหนดหน้าทีแ่ละความรบัผิดชอบในการน านโยบายและกระบวนการ ไปปฏิบตัิ
โดยผูบ้รหิารและพนักงาน 

  

12.6 นโยบายและกระบวนการปฏิบตัิของบริษัทได้รบัการน าไปใช้ในเวลาที่เหมาะสม โดย
บุคลากรทีม่คีวามสามารถ รวมถงึการครอบคลุมกระบวนการแก้ไขข้อผิดพลาด ในการ
ปฏบิตังิาน  

  

12.7 บรษิทัทบทวนนโยบายและกระบวนการปฏบิตัใิหม้คีวามเหมาะสมอยู่เสมอ   

 

ระบบสำรสนเทศและกำรสื่อสำรข้อมูล (Information & Communication) 

13. องค์กรข้อมูลท่ีเก่ียวข้องและมีคุณภำพ เพ่ือสนับสนุนให้กำรควบคุมภำยในสำมำรถด ำเนินไปได้ตำมท่ี
ก ำหนดไว้ 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

13.1 บริษัทก าหนดข้อมูลที่ต้องการใช้ในการด าเนินงาน ทัง้ข้อมูลจากภายในและภายนอก
องค์กร ทีม่คุีณภาพและเกี่ยวขอ้งต่องาน 

  

13.2 บรษิทัพจิารณาทัง้ต้นทุนและประโยชน์ทีจ่ะไดร้บั รวมถงึปรมิาณและความถูกต้องของ
ขอ้มูล 

  

13.3 บริษัทด าเนินการเพื่อให้คณะกรรมการมีข้อมูลที่ส าคัญอย่างเพียงพอส าหรับใช้
ประกอบการตัดสินใจ ตัวอย่างข้อมูลที่ส าคัญ เช่น รายละเอียดของเรื่องที่เสนอให้
พจิารณา เหตุผล ผลกระทบต่อบรษิทั ทางเลอืกต่าง ๆ  

  

13.4 บริษัทด าเนินการเพื่อให้กรรมการบริษัทได้รับหนังสือนัดประชุมหรือเอกสาร
ประกอบการประชุมที่ระบุขอ้มูลทีจ่ าเป็นและเพยีงพอต่อการพิจารณาก่อนการประชุม
ล่วงหน้าอย่างน้อยภายในระยะเวลาขัน้ต ่าตามทีก่ฎหมายก าหนด  

  

13.5 บริษัทด าเนินการเพื่อให้รายงานการประชุมคณะกรรมการมีรายละเอียดตามควร 
เพื่อให้สามารถตรวจสอบย้อนหลงัเกี่ยวกับความเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่ของ
กรรมการแต่ละราย เช่น การบนัทึกข้อซักถามของกรรมการ ความเห็นหรือข้อสงัเกต
ของกรรมการในเรื่องที่พิจารณา ความเห็นของกรรมการรายที่ไม่เห็นด้วยกับเรื่องที่
เสนอพรอ้มเหตุผล เป็นต้น 

  

13.6 บรษิทัมกีารด าเนินการดงัต่อไปนี้ 

13.6.1 มกีารจดัเกบ็เอกสารส าคญั ไวอ้ย่างครบถ้วนเป็นหมวดหมู่ 
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13.6.2 กรณีที่ได้รบัแจ้งจากผู้สอบบญัชีหรือผู้ตรวจสอบภายในว่ามีขอ้บกพร่องในการ
ควบคุมภายใน บรษิทัไดแ้ก้ไขขอ้บกพร่องนัน้อย่างครบถ้วนแล้ว   

14. องค์กรสื่อสำรข้อมูลภำยในองค์กร ซ่ึงรวมถึงวตัถปุระสงค์และควำมรบัผิดชอบต่อกำรควบคุมภำยในท่ี
จ ำเป็นต่อกำรสนับสนุนให้กำรควบคุมภำยในสำมำรถด ำเนินไปได้ตำมท่ีวำงไว้ 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

14.1 บรษิทัมกีระบวนการสื่อสารขอ้มูลภายในอย่างมีประสทิธิภาพ และมชี่องทางการสื่อสาร
ทีเ่หมาะสม เพื่อสนับสนุนการควบคุมภายใน  

  

14.2 บริษัทมีการรายงานข้อมูลที่ส าคัญถึงคณะกรรมการบริษัทอย่างสม ่าเสมอ และ
คณะกรรมการบริษัทสามารถเข้าถึงแหล่งสารสนเทศที่จ าเป็นต่อการปฏิบตัิงาน หรือ
สอบทานรายการต่าง ๆ ตามทีต่้องการ เช่น การก าหนดบุคคลที่เป็นศูนย์ติดต่อเพื่อให้
สามารถติดต่อขอข้อมูลอื่นนอกจากที่ได้รับจากผู้บริหาร รวมทัง้การติดต่อสอบถาม
ข้อมูลจากผู้สอบบญัชี ผู้ตรวจสอบภายใน การจดัประชุมระหว่างคณะกรรมการและ
ผูบ้รหิารตามทีค่ณะกรรมการรอ้งขอ การจดักจิกรรมพบปะหารือระหว่างคณะกรรมการ
และผูบ้รหิารนอกเหนือจากการประชุมคณะกรรมการ เป็นต้น    

  

14.3 บริษัทจดัให้มีช่องทางการสื่อสารพิเศษหรือช่องทางลับเพื่อให้บุคคลต่าง ๆ ภายใน
บรษิทัสามารถแจง้ขอ้มูลหรอืเบาะแสเกี่ยวกบัการฉ้อฉลหรอืทุจรติภายในบรษิทั (whistle-

blower hotline) ไดอ้ย่างปลอดภยั 

  

15. องค์กรได้สื่อสำรกบัหน่วยงำนภำยนอก เก่ียวกบัประเดน็ท่ีอำจมีผลกระทบต่อกำรควบคุมภำยใน 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

15.1 บริษัทมีกระบวนการสื่อสารข้อมูลกับผู้มีส่ วนได้เสียภายนอกอง ค์กรอย่ างมี
ประสิทธิภาพ และมีช่องทางการสื่อสารที่เหมาะสม เพื่อสนับสนุนการควบคุมภายใน 
เช่น จดัใหม้เีจา้หน้าทีห่รอืหน่วยงานนักลงทุนสมัพนัธ์ ศูนย์รบัเรื่องรอ้งเรยีน เป็นต้น 

  

15.2 บริษัทจดัให้มีช่องทางการสื่อสารพเิศษหรอืช่องทางลบัเพื่อให้ผูม้ีส่วนได้เสียภายนอก
องค์กรสามารถแจง้ขอ้มูลหรอืเบาะแสเกี่ยวกบัการฉ้อฉลหรอืทุจรติ (whistle-blower hotline) 
แก่บรษิทัไดอ้ย่างปลอดภยั 

  

 

ระบบกำรติดตำม (Monitoring Activities) 
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16. องค์กรติดตำมและประเมินผลกำรควบคุมภำยใน เพ่ือให้มัน่ใจได้ว่ำกำรควบคุมภำยในยงัด ำเนินไปอย่ำง
ครบถ้วน เหมำะสม 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

16.1 บริษัทจดัให้มีกระบวนการติดตามการปฏิบตัิตามจริยธรรมธุรกิจและข้อก าหนดห้าม
ฝ่ายบริหารและพนักงานปฏิบัติตนในลักษณะที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ เช่น ก าหนดใหแ้ต่ละส่วนงานตดิตามการปฏบิตัแิละรายงานผูบ้งัคบับญัชา 
หรือมอบหมายให้หน่วยงานตรวจสอบภายในติดตามการปฏิบัติ และรายงานต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นต้น 

  

16.2 บริษัทจดัให้มีการตรวจสอบการปฏิบตัิตามระบบการควบคุมภายในที่วางไว้โดยการ
ประเมนิตนเอง และ/หรอืการประเมนิอสิระโดยผูต้รวจสอบภายใน 

  

16.3 ความถี่ในการตดิตามและประเมนิผลมคีวามเหมาะสมกบัการเปลี่ยนแปลงของบรษิทั   

16.4 ด าเนินการติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน โดยผู้ที่มีความรู้และ
ความสามารถ 

  

16.5 บรษิทัก าหนดแนวทางการรายงานผลการตรวจสอบภายในใหข้ึน้ตรงต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบ  

  

16.6 บริษัทส่งเสริมให้ผู้ตรวจสอบภายในปฏิบตัิหน้าที่ตามมาตรฐานสากล  การปฏิบตัิงาน
วิชาชีพการตรวจสอบภายใน (International Standards for the Professional Practice of Internal 
Auditing, IIA)   

  

17. องค์กรประเมินและสื่อสำรข้อบกพร่องของกำรควบคุมภำยในอย่ำงทนัเวลำต่อบุคคลท่ีรบัผิดชอบ ซ่ึง
รวมถึงผู้บริหำรระดบัสูงและคณะกรรมกำรตำมควำมเหมำะสม 

ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

17.1 บริษัทประเมินผลและสื่อสารข้อบกพร่องของการควบคุมภายใน และด าเนินการเพื่อ
ติดตามแก้ไขอย่างทนัท่วงท ีหากผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นแตกต่างจากเป้าหมายที่
ก าหนดไวอ้ย่างมนีัยส าคญั 

  

17.2 บรษิทัมนีโยบายการรายงาน ดงันี้ 

17.2.1 ฝ่ายบริหารต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทโดยพลัน ในกรณีที่เกิด
เหตุการณ์หรือสงสัยว่ามีเหตุการณ์ทุจริตอย่างร้ายแรง มีการปฏิบตัิที่ฝ่าฝืน
กฎหมาย หรือมีการกระท าที่ผิดปกติอื่น ซึ่งอาจกระทบต่อชื่อเสียงและฐานะ
การเงนิของบรษิทัอย่างมนีัยส าคญั 
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ค ำถำม ใช ่ ไม่ใช่ 

17.2.2 รายงานขอ้บกพร่องทีเ่ป็นสาระส าคญั พรอ้มแนวทางการแก้ไขปัญหา (แมว้่าจะ
ไดเ้ริม่ด าเนินการจดัการแล้ว) ต่อคณะกรรมการบรษิทั/คณะกรรมการตรวจสอบ 
เพื่อพจิารณาภายในระยะเวลาอนัควร 

17.2.3 รายงานความคืบหน้าในการปรับปรุงข้อบกพร่องที่เ ป็นสาระส าคัญต่อ
คณะกรรมการบรษิทั/คณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 

 

 

 



 

 

วิธีการตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ช่องทาง Online (E-Tender) 

1. เข้า Website : https://wealthmanagement.kkpfg.com และ Click เพ่ือเข้าสู่ระบบ E-Tender   
 

2. โปรดอ่านข้อความสำคัญก่อนดำเนินการในขั้นตอนถัดไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ระบุหลักทรัพย์ที่ประสงค์ตอบรับคำเสนอซื้อและระบุข้อมูลแสดงตน  

3.1 เลือกหลักทรัพย์และระบุข้อมูล ชื่อ , นามสกุล, เลขบัตรที่บัตรประชาชน 

 

  

 

 

 

 

 

 

https://wealthmanagement.kkpfg.com/


 

 

3.2 กรอกข้อมูลหมายเลขหลังบัตรประชาชนเพ่ือพิสูจน์และยืนยันตัวตนผ่านระบบกรมการปกครอง (DOPA)  

 

 

 

 

 

 

 3.3 นำส่งข้อมูลรูปถ่าย 2 รูปตามขั้นตอนการยืนยันตัวตน โดย Click เพ่ือถ่ายรูป หรือ upload รูปถ่าย 

       รูปที่1 : รูปถ่ายบัตรประชาชน 

       รูปที่2 : รูปถ่ายหน้าตรงคู่บัตรประชาชน (สามารถ click เคร่ืองหมาย ? เพ่ือดูตัวอย่างรูปถ่าย) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. เมื่อเข้าสู่หน้าจอหลักสำหรับทำรายการผู้ตอบรับคำเสนอซื้อสามารถ Click                              เพ่ือบันทึกรายการ 

 

 

 

 



 

 

4.1 เมื่อ Click สร้างรายการระบบจะแสดงหน้าจอให้ระบุเบอร์โทรศัพท์มือถือ ผู้ตอบรับจะต้องกรอกเบอร์โทรศัพท์มือถือและ

ดำเนินการยืนยันรหัสผ่านที่ท่านได้รับจาก SMS (Verify OTP) ให้สำเร็จก่อนดำเนินการในขั้นตอนถัดไป 

 

 

4.2 ระบุข้อมูลที่อยู่ของท่านตามความเป็นจริง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 4.3 ระบุข้อมูลการแสดงตนตามเกณฑ์ KYC / CDD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. ระบุข้อมูลการตอบรับคำเสนอซื้อหลักทรัพย์  

 

 

 

 

 

 

 

  

เลือกโบรกเกอร์ท่ีท่านฝากหลักทรัพย์ไว้ 

ระบุเลขท่ีบ ัญชีซ้ือขายหลักทรัพย์ของท่าน 



 

 

      5.1 เลือกวิธีการรับหลักทรัพย์   

                             1. รับใบหุ้น 

                             2. ฝากหุ้นไว้กับโบรกเกอร์  ให้เลือก “ให้ฝากหุ้นสามัญตามจำนวนที่ได้รับไว้ในชื่อ“บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์” 

 

 

 

5.2 ระบบจะแสดงสรุปข้อมูลที่ผู้ตอบรับคำเสนอซื้อระบุข้อมูลเรียบร้อยแล้ว  โปรดตรวจสอบความถูกต้องก่อนกดยืนยัน  

 

6. ภายหลังกดยืนยันส่งข้อมูลเรียบร้อยแล้ว ผู้ตอบรับคำเสนอซื้อสามารถตรวจสอบสถานะรายการได้ที่หน้าจอหลักสำหรับทำ

รายการ 

 

 

ตัวอย่าง 

เลือกโบรกเกอร์ที่ท่านต้องการฝากหลักทรัพย์ 

ระบุเลขที่บัญชีซ้ือขายหลักทรัพย์ 

ทดสอบ 



 

 

      คำอธิบายสถานะรายการ ดังนี้ 

สถานะรายการ คำอธิบาย 

Submitted ผู้ตอบรับคำเสนอซื้อส่งข้อมูลให้ KKPS เรียบร้อยแล้ว โดยอยู่ระหว่างการรอรับมอบหุ้นจากท่าน  
(หากประสงค์แก้ไขข้อมูลผู้ตอบรับคำเสนอซื้อสามารถกดเข้าไปแก้ไขข้อมูลได้ก่อนที่ส่งมอบหลักทรัพย์
ให้กับ KKPS) 

On Process KKPS ได้รับมอบหุ้นจากท่านเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างดำเนินการ 
Completed รายการเสร็จสมบูรณ์ 
Cancelled ยกเลิกรายการ 

 

 

7. ขอให้ท่านติดต่อบรษิัทหลักทรพัย์ทีเ่ป็นนายหน้าซือ้ขายหลักทรพัย์ (Broker) ที่ท่านฝากหลักทรพัย์ไว้ ใหด้ำเนินการ
โอนหลักทรัพย์มายัง บริษัทหลกัทรพัย์ เกียรตินาคินภัทร จำกัด (มหาชน) ในฐานะตวัแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์ ตาม

บัญชีที่ได้ระบุไว้ในคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ที่เก่ียวข้องโดยเร็วที่สุดภายหลังที่ทา่นตอบรับคำเสนอซื้อผ่านระบบ E-Tender ทั้งนี้ 

ไม่เกินระยะเวลาที่กำหนดในคำเสนอซื้อหลักทรัพย์ หรือตามที่ตัวแทนในการรับซื้อหลักทรัพย์กำหนด หากตัวแทนในการรับซือ้

หลักทรัพย์ไม่ได้รับหลักทรัพย์ภายในระยะเวลาดังกล่าว รายการที่ท่านตอบรับคำเสนอซื้อผ่านระบบ E-Tender จะถือว่าไม่

สมบูรณ์ 
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